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Section I: Apercu 

1.1 Introduction 

En 1986, to projet de la Loi C62, concernant requite en matiere d'emploi, a dtd approuve 

par la Chambre des communes (flue et par le Sdnat du Canada et est devenu Loi. Cette 

loi "a pour objet de rdaliser I'dgalitd en milieu de travail de fagon que nul ne se voit 

refuser d'avantages ou de chances en matiare d'emploi pour des motifs strangers s sa 

competence". A cette fin, la Loi et ses reglements suppldmentaires ddsigne quatre 

groupes - les femmes, les autochtones, les personnes ayant une incapacity et les 

personnes que leur race ou leur couleur place parmi les minorites visibles du Canada -

et vise a corriger les avantages que subissent ces groupes dans le domaine de l'emploi. 

En raison, surtout, de la Loi sur requite en matiare d'emploi, on continue de s'intdresser 

aux inconvdnients auxquels les groupes designs:3s doivent faire face en ce qui a trait 6 

l'emploi et a d'autres aspects de leur existence. Vient s'ajouter i3 cela une augmentation 

du nombre d'activitds de collecte des donndes af in de satisfaire les exigences des 

politiques et des programmes de la Loi sur requite en matiere d'emploi. 

1.2 Objectif 

Le present document ddcrit certaines des fagons de determiner la population des 

minoritds visibles et les documents utilisds pour recueillir ces renseignements. Bien que 

le present rapport ne traite pas en detail des autres groupes designds dans la Loi sur 

requite en matiere d'emploi, it expose a ('occasion le cas des autochtones canadiens 

dans ('etude de la population des minoritds visibles, comme nous le verrons plus tard. 

Par ailleurs, les personnes faisant partie de la minority visible peuvent etre de l'un ou 

I'autre sexe, ou encore des personnes avant une incapacitd. En d'autres mots, les 

personnes qui font partie de la minority visible peuvent dgalement faire partie d'un autre 

groupe designd et etre ainsi doublement Idsdes. 

1.3 Contexte 

Le recensement demeure la source principale et essentielle de donndes sur la population • 

des minorites visibles du Canada. Neanmoins, Statistique Canada effectue dgalement des 

enquOtes spdciales, telles que l'enquate sur l'activitd sur le marchd du travail, qui 

permettent de recueillir des donndes sur les minoritds visibles. L'administration fdddrale 
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s'interesse toujours au nombre de personnes des minorites visibles et des autres groupes 

designes qui sont a l'emploi de la Fonction publique federale. Aussi a-t-elle cree des 

enquOtes pour obtenir les chiffres voulus. Les employes que couvre la Loi sur requite 

en matiere d'emploi' et les employeurs qui font affaire avec le gouvernement du 

Canada' at dont l'entreprise emploie plus de 100 personnes ont mend des enquOtes ou 

tenth de determiner le nombre de leurs employes faisant partie de minorites visibles. 

Le present rapport fournit des renseignements sur le recensement et les questionnaires 

utilises dans le cadre des enquOtes de Statistique Canada, en vue de determiner dans 

quelle mesure les approches different. II &Suit egalement certaines des initiatives et 

certains des documents utilises par d'autres organismes et institutions pour obtenir des 

renseignements sur les minorites visibles. Bien qu'on ne pouvait generalement pas 

obtenir des renseignements detailles sur les methodes et les resultats, les questionnaires 

se sont /toles utiles pour mesurer les efforts et les strategies mises en oeuvre. A la 

Section IV de ce rapport, une variete de ces documents sont presentes pour analyser les 

aspects pertinents de la collecte de donnees sur la population des minorites visibles. 

L'etude ne visait pas exclusivement les entreprises astreintes par la Loi A declarer la 

composition de leur personnel a Emploi et Immigration Canada. Differents documents 

de differentes sources ont eta analyses. Ils provenaient notamment d'administrations 

provinciales, des huit villes canadiennes designees dans le Reglement concernant requite 

En vertu de la Loi sur requite en matiere d'emploi, les entreprises regies par 
('administration federale qui emploient au moins 100 salaries doivent realiser requite en 
matiere d'emploi et deposer chaque armee un rapport aupres du Parlement pour faire part de 
leurs resultats. Cette definition comprend egalement toute personne ou tout etablissement 
qui emploie au moins 100 salaries au sein ou dans le cadre dune entreprise federale au sens 
du Code canadien du travail. 

2  Dans le cadre du Programme de contrats fedreraux, les employeurs qui emploient au 
moins 100 salaries et qui presentent des soumissions pour des contrats federaux de 
200,000$ ou plus doivent s'engager a realiser requite on matiere d'emploi au sein de leurs 
entreprises. 

2 



en matiere d'emploi 3  et d'universites. Enfin, comme ('utilisation faite par la presse de 

('expression "minorite visible" peut influer sur le bon vouloir (voire la possibilite) des 

enquittes de rdpondre a une question sur lour appartenance a une minoritd visible, nous 

avons egalement examine le present rapport. 

En redigeant le present rapport, it nous est apparu evident que les methodes de collecte 

de donndes variaient considerablement. Les contacts avec les responsables de I'dquite 

en matiere d'emploi ont dgalement permis de decouvrir un intent considerable pour 

l'obtention d'information sur les activitds et les methodes de collecte de donndes des 

autres employeurs (sans que ces employeurs soient identifies). Le present rapport 

devrait donc combler un manque d'information sur "ce qui se fait". Cependant, it ne doit 

pas etre pris comme un rapport normatif, bien qu'il puisse etre considdrd comme un suivi 

logique. Cette action n'a pas dta poursuivie ici. 

1.4 Definition de "minorite visible" 

Selon le reglement concernant requite en matiere d'emploi, les minoritds visibles 

comprennent les personnes, autres qu'autochtones, "qui ne sont pas de race blanche ou 

qui n'ont pas la peau blanche". Cette definition a eta utilisde dans le cadre de nombreux 

travaux sur le sujet et semblent avoir servi de base pour les operations de toutes les 

enquates que nous avons dtudides. 

L'expression "minorite visible" s'applique a toutes les personnes qui s'identifient elles-

[names ou sont identifides par les autres comme faisant partie d'un des groupes 

suivante: 

Noirs 
Chinois 
Japonais 

3  II s'agit de Toronto, Montreal, Vancouver, Edmonton, Calgary, Winnipeg, Regina et 
Halifax. 

4  Ces groupes ont ate initialement ddsignds par Emploi et Immigration Canada comme 
faisant partie de la population des minorites visibles au recensement de 1981. 
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Coreens 
Philippins 
lndo-pakistanais 
Asiatiques de l'ouest ou Arabes 
Asiatiques du Sud-Est 
Latino-americains 
Indonesiens 
Natifs des Iles du Pacifique 

Toutefois, ('utilisation de ces categories pour regrouper les personnes ou pour les faire 

se classer elles-memes n'a pas dte une operation simple. Memo lorsqu'on arrive a 

classer les groupes susmentionnes, on s'interroge sur le processus et les rdsultats 

obtenus. En outre, it peut arriver que les differents secteurs de competence utilisent 

leurs propres "definitions" et regroupements ii partir des groupes susmentionnes. 

Bien que ('expression soit largement utilisde par les administrations federate, provinciales 

et municipales, la presse, les otablissements d'enseignement, les responsables de 

requite en matiere d'emploi, les agences d'application de la loi, les agences de 

recrutement, les auteurs d'articles de revues, etc., on peut supposer qu'elle est bien 

comprise. On a fait le commentaire instructif suivant: 

"la difficulte, lorqu'on veut 6valuer la population des minorites visibles, 
tient bien sur au manque de precision du concept lui-meme. On ne peut 
faire de distinction nette, memo sur le plan theorique, entre ce concept et 
la race, l'origine ethnique, la nationalite, etc. Du fait que le concept des 
minorites visibles s'appuie sur la difference perceptible, it met 
habituellement, mais non toujours, /'accent sur la couleur." 

Les deux termes - visible et minorite - de ('expression sont essentiels. Leur sens doit etre 

bien compris de tous ceux qui utilisent ('expression, particulierement des personnes qui 

se chargent de la collects des donnees. 

Le terms "minorite" peut designer la plus petite partie de quelque chose, soft 

implicitement quelque chose de mesurable. Du fait que la Loi sur requite on matiere 

d'emploi fait reference aux personnes "qui se placent parmi les minorites visibles du 

Canada", la base de quantification et de mesure est tits claire. Dans ('expression 

"minorite visible", le terms "minorite" est determine par rapport is la population 

canadienne et non par rapport a une region geographique de moindre taille, telle qu'une 

province, une region urbaine, un quartier ou un autre type de locative. L'argument selon 
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lequel les "personnes de race blanche" font partie d'une minorite visible s'ils vivent dans 

certains quartiers est donc faux et non pertinent dans le contexte de la Loi sur requite 

en matiere d'emploi, puisque le cadre de reference pour l'identification des personnes qui 

font partie des minorites visibles est fourni par une etude A l'echelle nationale. 

Les personnes qui peuvent etre classees ensemble en raison de leurs caracteristiques 

communes constituent une minorite visible dans la mesure o0 la categoric, resultante 

presente des differences visibles et s'avere moins nombreuse que le reste de la 

population. La Loi sur requite en matiere d'emploi fournit une fois de plus la base requise 

pour ameliorer les decisions operationnelles concernant la collecte de donnees sur les 

minorites visibles parce qu'elle indique de quelle maniere les personnes sont visiblement 

differentes et, par consequent, identifiables a partir de leur race ou de lour couleur, et 

qu'en outre, ne peuvent appartenir a une minorite visible, que les personnes qui ne sont 

pas de race blanche ou qui Wont pas la peau blanche. 

Bien entendu, on peut identifier les minorites ou les populations minoritaires d'autres 

facons, par exemple: les minorites religieuses, les minorites linguistiques, les minorites 

ethniques, les immigrants, etc. Dans ces cas, les caracteristiques pertinentes sont la 

religion, la langue, le groupe ethnique ou le fait que la sous-population visee a immigre 

au Canada. Comme it n'entre pas dans les objectifs du present rapport d'etudier les 

fondements de l'identification des groupes minoritaires en general, nous nous 

contenterons ici de souligner que la taille et les caracteristiques de ces groupes sont en 

rapport avec les traits sur lesquels s'appuie la classification (religion, langue, etc.) et sur 

la norme utilisee pour determiner la population majoritaire. 

Dans la mesure ou Von s'appuie sur la Loi sur requite en matiere d'emploi pour 

determiner qui fait partie des minorites visibles, un certain nombre de points entrant en 

jeu et doivent etre compris. Tout d'abord, it faut s'assurer de la valour de d'hypothese 

salon laquelle le concept de "personne avant la peau blanche" est Clair et bien compris 

dans le contexte canadien. De memo, le fait de n'etre pas de race blanche doit etre facile 

A determiner. Si ces hypotheses sont fondees, les propositions visant a utiliser un 

spectre de couleurs ou de nuances ne sont d'aucune utilite dans notre comprehension 

des besoins on donnees en vertu de la Loi sur requite on matiere d'emploi. Dans le 
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present rapport, on presume que les hypotheses etayant la classification de la population 

en "personnes a la peau blanche" et "personnes a la peau non blanche" sont 

raisonnables dans le cadre de la collecte de donnees et ne posent pas de problemes aux 

repondants. La distinction entre "population a la peau blanche" et "population a la peau 

non blanche" peut donc etre consideree comme pertinente du point de vue operationnel 

at ea./ewer une methode satisfaisante pour identifier la population des minorites visibles 

au Canada. 

En va-t-il de meme de la distinction entre "Caucasian" et "non-Caucasian", termes 

utilises en anglais ("population de race blanche" at "population non de race blance")? II 

est possible que ce concept ne soit pas aussi facilement compris ni aussi familier que 

celui de "white" et "non-white" ("population a la peau blanche" et "population a la peau 

non blanche") lorsqu'il s'agit de decrire la population canadienne. Tout semble indiquer 

(Boxhill at Hamm 1989) que le terme anglais "Caucasian" peut devoir etre eclairci af in 

de reduire les risques d'erreur de reponse Ainsi, d'aucuns font valoir que ('utilisation de 

cette expression apporte peu d'avantages, voire aucun, au niveau de la collecte des 

donnees. En fait, le besoin de clarification risque de prolonger et de compliquer 

inutilerrient le processus de collecte des donnees voulues. 
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Section II: Collecte des donnees sur les "minorites visibles" au recensement 

et dans les enquetes de Statistique Canada 

2.1 Le recensement: gene ralites 

Recueillir des renseignements sur la race des repondants n'est pas un element nouveau 

du recensement du Canada. De telles questions ont fait partie de plusieurs 

recensements au cours du siècle, en commencant par celui de 1901 (voir annexe A). 

Dans les plus recants recensements toutefois, ni la race ni la couleur n'ont ate 

mentionnees. En outre, au moment de la collecte des donnees du recensement, aucune 

question ne visait a identifier si la personne faisait partie d'une minorite visible. En 

d'autres mots, les elements essentiels de l'identification des minorites visibles - tels 

qu'ils sont precises dans la Loi sur requite en matiere d'emploi - ne sont pas mentionnes 

explicitement dans les recentes activites de collecte de donnees du recensement. Les 

caracteristiques telles que "a la peau blanche/a la peau non-blanche" ou "de race 

blanche/de race non blanche" ne peuvent qu'etre deduites des reponses aux questions 

sur l'origine ethnique, le pays de naissance, la langue et la religion, ce groupe de 

variables correspondent aux origines culturelles ou au contexte culturel de la personne. 

2.2 Recensement de 1981 

Au recensement de 1981, dans un ménage prive sur cinq au Canada, les personnes 

devaient fournir des renseignements sur leurs origines et leurs caracteristiques 

culturelles. Les questions portaient sur les sujets &awes: 

Premiere langue apprise 
Lieu de naissance 
Citoyennete 
Annee d'immigration 
Groupe ethnique ou culturel 
Religion 
Langue parlee a la maison 
Aptitude a converser 

Ces questions sont presentees a I'annexe B. Pour determiner si la personne faisait 

partie ou non d'une minorite visible, it keit souvent necessaire d'analyser les reponses 

fournies a une combinaison de ces questions, en utilisant un certain nombre 
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d'hypotheses et de regles deterministes. Ainsi, la plupart des rdponses indiquant une 

origine ethnique europdenne (francaise, anglaise, hollandaise, allemande, polonaise, 

unkrainienne, etc.) dtaient jugees etre fournies par des personnes a la peau blanche, sauf 

si la rdponse a d'autres questions indiquait qu'une telle conclusion keit errorle. Un 

exemple souvent utilise comme type de conclusion erronde est le cas 00 la personne a 

declare "francaise" comme origine ethnique mais "Haiti" comme pays de naissance. II 

est fort probable qu'une telle personne n'est pas de race blanche. De telles anomalies 

devaient etre corrigdes si les donndes de recensement devaient servir a determiner le 

chiffre de population des minorites visibles au Canada (Boxhill, 1984; Wright, 1986). 

La plupart des rdponses donnant une origine non europeenne aux questions sur l'origine 

ethnique (Chine, Japon, Corea, Philippines, Indes occidentales, Indes orientales, etc.) 

pouvaient etre interpretdes comme venant de personnes qui n'etaient pas de race 

blanche. Bien que les hypotheses concernant la distinction entre les personnes de race 

blanche et cellos de race non blanche ne sont probablement pas vraies pour toutes  les 

personnes qui declarent une origine ethnique europeenne ou non europdenne, elles sont 

raisonnables lorsqu'il s'agit d'estimer la population des minorites visibles au Canada. 

2.3 Recensement de 1986 

En 1986, la question sur la religion a eta supprimde du questionnaire de recensement 

mais d'autres questions sur les caracteristiques ethniques et culturelles ont ate incluses. 

Bien qu'il n'y avait aucune rdfdrence a la race ou a la couleur ni aucune mention des 

minorites visibles dans les questions posdes, les modifications apportees a la question 

sur l'origine ethnique (voir Annexe C) ont rendu la tache d'identifier les minorites visibles 

un peu moins onereuse. 

Ces mesures, mises en application principalement en reponse au travail de la Commission 

Abella et aux recommandations faites par le Comite parlementaire special chargé 

d'etudier la participation des minorites visibles dans la societe canadienne sont ddcrites 

dans les rapports de White (1987) et Boxhill (1988) incluent les particularites suivantes 

en ce qui a trait a la question sur l'origine ethnique: 

- ajout d'une case de reponse a cocher pour les personnes qui ddsirent declarer 
comme origine ethnique "noire"; 
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- accroissement a trois du nombre de cases de reponse en toutes lettres a trois en 
1986, au lieu d'une en 1981, afin de permettre de declarer plusieurs origines 
ethniques et, notamment, des origines correspondant aux minorites; 

- les origines qui Otaient considerees comme 6tant des composantes de la sous-
population des minorites visibles etaient incluses a titre d'exemples de ce que I'on 
pouvait inscrire comme reponse en toutes lettres. 

Ces modifications n'Oliminaient pas totalement le besoin d'ajustements lie a ('utilisation 

des donnees sur l'origine ethnique pour identifier la population des minorites visibles. En 

1986, la collecte de donnees sur les minorites visibles a necessite une strategie basee 

sur le meme type d'hypotheses et de regles deterministes qu'en 1981 (voir Coulter et 

Furrie, 1989). 

2.4 Test du recensement de 1991 

Vu la necessit6 croissante pour les donnees six les minorites visibles de tenir compte des 

besoins des programmes d'equit6 en matiere d'emploi, Statistique Canada a miss I'essai 

une variete d'options en preparation pour le recensement de 1991. 

Etude du surdenombrement 

Cette enquete a 6t6 menee par Statistique Canada en juillet 1986, peu apres le 

denombrement du recensement de 1986. Des donnees sur une serie de questions 

portant sur les sujets tels que l'appartenance a la population autochtone, I'origine 

ethnique, ('affiliation et l'identit6 ethnique, la race, la langue (voir Annexe D) etait posee 

a la population de rechantillon, ont 6t6 obtenues au moyen d'interviews sur place aupres 

de la population d'enquete - une personne agee de 15 ans au plus dans cheque ménage 

selectionn6 dans rechantillon. 

La question sur I'appartenance a une minorite visible ou raciale du Canada est 

particulierement pertinente ici. La question 21 keit libellee comme suit: 
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:POPOSOTY9uscs11r:voutaPPOrtenetili Lune des minotitei,:yssiblest.ou. raciales du 
Canada?

Non', 1e ne conside3re pas que j'appartiens a': Tune 0eAiryAnorit0A: ::.viskti!AA 
"raciafes du Canada 

Pouvez-vous preciser la minodtd visible ou raciale A liqueile 

Oul, je considere que j'appaiiiens a !tune -  des minorites visibles ou raciales 
du Canada  

Figure 1 

Des cases de rdponse correspondant a "Noir", "Chinois", "Asiatique du sud-est", 

"Asiatique du sud", "Natif des Iles du Pacifique", "Arabe", "Asiatique de I'ouest" et 

"Autochtone d'Amdrique centrale ou du Sud" dtaient fournies. Ces choix ont eta lus au 

repondant. Pour toutes les categories, sauf "Chinois", des exemples dtaient fournis 

donnant les groupes composants. Ce qui est particulierement intdressant dans cette 

mothode, c'est l'introduction de la race et l'indication de la synonymie entre minorite 

visible et minorite raciale. Cela concorde avec Ia Loi sur I'dquite en matiare d'emploi. 

Le choix des mots est par ailleurs dgalement important. Comme on s'interroge souvent 

sur Ia distinction entre les reponses perceptuelles et les reponses factuelles (ou 

objectives) lorsqu'il s'agit de mesurer le concept des minorites visibles, i1 semble justifid 

de faire ici quelques commentaires. 

L'utilisation de la tournure "Vous considdrez-vous" est considdree comme suggerant une 

mesure "perceptuelle". Comment les repondants se voient-ils? Cela ne donne pas 

toujours les marries renseignements qu'une mesure "factuelle" obtenue en utilisant la 

formule "Faites-vous partie". Selon la Loi sur requite en matiere d'emploi, une personne 

qui repond aux criteres es t classde dans la population des minorites visibles, qu'elle se 

considere ou non comme faisant partie d'une minorite visible. La distinction entre les 

deux concepts semble tits claire. Neanmoins, des problemes peuvent continuer de se 

poser lorsqu'il s'agit d'auto-identification - que Ia methode de collecte utilisee soft 

l'autoddnombrement ou ('interview tdldphonique. 
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lndubitablement, certaines personnes peuvent tres bien faire oartie  d'une minorite visible 

- en fonction de leur race ou de leur couleur - mais ne pas se considerer  comma telles 

et, par consequent, ne pas se declarer comme telles lorsqu'elles repondent A une 

question directe sur le sujet. Cela peut etre attribuable entre autre A Ia connotation 

pejorative que l'on pergoit de ('expression "minorites visibles". De mOme, it semble que 

les repondants soient incapables de comprendre ('expression sans obtenir une explication 

des intervieweurs (Boxhill et Hamm, 1989). Inversement, des personnes qui 

n'appartiennent pas a une minorite visible selon Ia race ou la couleur peuvent se 

considerer comme en faisant partie et repondre affirmativement a une question sur le 

sujet. L'utilisation d'une methode baste sur la perception qu'a l'enquet6 de son 

appartenance ou de sa non-appartenance & une minorite visible peut donc donner lieu a 

deux types d'erreurs de reponse. Ces erreurs de declaration (p. ex. des Suadois, des 

Polonais ou des Italiens declarant faire partie de minorites visibles) sont decrites dans le 

rapport de White (1988). On peut ornettre l'hypothese que ces erreurs peuvent etre 

evitties si on adopte une approche plus factuelle en posant la question "Faites-vous 

partie..." et une definition plus precise. Toutefois, quelle que soft la methode utilisee, 

it Taut utiliser un &lona ou une definition clairs de facon que l'enquate sache bien a quoi 

it repond "Oui" ou "Non". 

Test modulaire II  

Cette enquete a ate menee au debut de 1988 pour mettre A I'essai les differentes 

questions sur les caracteristiques ethniques et culturelles en preparation du recensement 

de 1991 (voir annexe E). Les reponses ont ate obtenues par autodenombrement, une 

question sur la race ou la couleur permettant de determiner ('appartenance ou la non-

appartenance une minorite visible. Les resultats se rapportant a ('identification des 

minorites visibles sont exposees dans le rapport de White (1988). Ils font ressortir la 

difficulte considerable que posent le format et la formulation de la question. 

Tests du recensement national (TRN)  

Le TRN I, effectue en novembre 1988, incluait des questions sur ('ascendance ethnique, 

l'identite ethnique et la race ou la couleur (voir annexe F). En reponse a la question sur 

la race ou la couleur, l'enquate devait indiquer s'il keit de race blanche, asiatique ou 
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noire; si aucune de ces categories ne s'appliquait A sa personne, it pouvait inscrire une 

reponse de son choix en toutes lettres. 

Des entrevues telephoniques de suivi ont Ate effectuees 3 semaines et 4 mois plus tard 

aupres des personnes faisant partie de certains segments de l'echantillon du test du 

recensement national. Vous trouverez A l'annexe F le libelle des questions qui nous 

interessent ici. Les resultats du test du recensement national (TRN 1) sont presentes 

dans le rapport de White (1990) et dans les interviews de suivi du rapport de Boxhill et 

Hamm (1989). 

En septembre 1989, un deuxieme test du recensement national (TRN II) a Ate effectud 

dans le but exprimo d'examiner les modifications et les ajouts a certaines questions (p. 

ex. les modifications a la formulation des questions ou aux categories de reponses) 

posdes a l'intArieur du questionnaire du TRN de novembre 1988. Les modifications aux 

categories de rAponses aux questions sur I'identite ethnique et les antecedents ethniques 

etaient parmi celles choisies pour faire ['objet d'un essai au cours du TRN II. On trouvera 

la formulation a ['annexe Get les resultats, dans le rapport de White (1990). Aucun des 

tests du recensement national n'a revele la possibilite pour le repondant d'eprouver des 

difficultes face aux questions sur la race. 

2.5 Recensement de 1991 

Les questions choisies pour le recensement de 1991 ont paru dans la Gazette en juillet 

1990. Les questions qui seraient normalement utilisees pour identifier les minorites 

visibles se trouvent a l'annexe H. Tout comme pour les recensements de 1981 et de 

1986, on ne fait aucunement mention (ni reference) de la race, de la couleur ou de la 

minorit6 visible dans les documents de recensement prepares pour les membres 

responsables des menages. La question sur l'origine ethnique demeure ['element 

principal et peut, comme dans les recensements precedents, devoir etre etayee d'autres 

questions sur les caracteristiques ethniques et culturelles - lieu de naissance, langue et 

religion - pour arriver a identifier les minorites visibles. A cette fin, le groupe de travail 

interministeriel sur requite en matiere d'emploi a elabore une strategie pour obtenir les 

chiffres voulus (voir diagram 1 et le rapport de Boxhill 1990). 
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De part sa race ou sa couleur ... fait-il(elle) parrni d'une minorito  visible au ,Canada? 

2.6 Enquete sur l'activite sur le marche du travail 

En vue essentiellement de repondre aux exigences de la Loi sur requite en matiare 

d'emploi, l'enquate sur l'activite sur le marche du travail (EAMT) comprenait un certain 

nombre de questions visant a obtenir des donnees sur les personnes qui font partie d'une 

minorite visible. Parmi les questions posses au telephone, on retrouvait une question 

directe sur l'appartenance a une minorite visible". 

Figure 2 

Une reponse affirmative conduit a la question complementaire suivante: 

Figure 3 

.rninpritaye 	appartient•il. (elle)? (Inclure des.:groupes4els: 
etc.) t  

Grace aux reponses fournies a ces questions (methode directe pour obtenir des donnees 

sur l'appartenance a une minorite visible) et a celles sur les antecedents culturels s  

(mothode indirecte ou derivee), I'EAMT permet en outre de comparer les renseignements 

obtenus avec les deux mothodes. Le rapport de Mohan (1990) contient l'analyse des 

resultats de I'EAMT de 1987. 

5  Les autres questions sur les caracteristiques ethniques at culturelles de I'EAMT 
(antecedents ethniques, religion, langue maternelle et pays de naissance) se trouvent a 
l'annexe I. 
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Reponse 
suivante 

Non 

Non 

Langue 

.t....igue du group, 

lOu i 

Non 

• opinion de l'auteur 

Non 

lieu de naissance Non 

Pays du groups B1 

Oui 

Assooler 
minornds 
visibles 

Ou i 

ifVprOplr i 
inlnsflib 
vtsibfes "€ 

Diagramme I 

Association des personnes aux minorites visibies 

Origins ethnieue 

Minontes visibles? 

tine idennatiOn preliminaire des caractistiques du Groupe A et du Groupe B a to etteaues par le Caned inumninisteriei 
ste requi16 en mati&e dernploi en novembre 1990. 
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2.7 Autres enquetes de Statistique Canada 

A la demande du groupe de travail interministdriel sur requite en matiere d'emploi, on 

a integre une question (voir annexe J) sur les minoritds visibles dans le cadre de 

l'enquate nationale sur les diplames, dans I'espoir que les rdponses obtenues permettront 

de satisfaire les exigences des programmes d'dquitd en matiere d'emploi qui concernent 

les rdcents diplOmOs. Le Bureau a egalement effectud d'autres enquetes dans lesquelles 

des donndes sont recueillies concernant la composition ethnique de la population 

observde. Ces enquetes (voir ('annexe K) fournissent des donndes sur I'environnement 

ethnique et culturel des rdpondants. Cependant, a I'instar du recensement, elles n'ont 

pas etch congues en vue d'identifier les minoritds visibles car elles ne contiennent pas de 

question sur la race, la couleur ou I'appartenance a une minorite visible. 

Certaines des activites de collecte de donnees du Centre canadien de la statistique 

juridique (statistiques sur les victimes et les crimes dans le cadre des enquetes annuelles 

sur ('homicide) ont permis d'obtenir des donndes sur I'origine raciale. On offrait 

notamment les categories "de race blanche", "de race negrokle", "de race mongolokle", 

"Indien, Esquimau et Me tis du Canada" (voir annexe L). 
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Section III: Autres sources de donnees d'enquete sur les minorites visibles 

3.1 Fonction publique federale 

Sur la derniere page de la formule de demande d'emploi a la Fonction publique federale, 

les candidats sont avises que la Commission de la Fonction publique du Canada est 

tenue d'assurer requite en metier° d'emploi dans la Fonction publique for:Wale et appuie 

le programme d'action positive visant a promouvoir une participation plus equitable des 

quatre groupes designes (voir l'annexe M). Les candidats ne sont pas obliges de repondre 

aux questions de cette section de la formule permettant de juger de l'appartenance a une 

minoritd visible; ils sont invites, s'ils le veulent, a repondre aux questions suivantes 

visant a recueillir des donnees sur les membres des minorites visibles: 

Figure 4 

En raison de votre
,  
race ow. de: ..inatie..,couleor;:faitet7yout.ipartie..t110,-grcupe.de 

minor t8 visibles? 

: 	. 

Cette question appelle une reponse affirmative ou negative. On demande aux personnes 

qui repondent "oui" de choisir, parmi les huit possibilites offertes, la categoric:, qui 

s'applique a leur cas. Une neuvieme categorie a the fournie pour les personnes qui 

estiment qu'aucune des huit categories ne s'appliquent a elles. 

Ces dernieres annees, depuis la proclamation de la Loi sur requite en matiere d'emploi, 

les fonctionnaires federaux ont egalement eta invites a participer a des enquetes visant 

a recueillir des donnees sur les groupes designes dans la Loi sur requite en matiere 

d'emploi et leur representation au sein de la Fonction publique federale. Les 

questionnaires correspondants sont prosentes a l'Annexe N. 

3.2 Administrations provinciales 

En ce qui a trait aux donnees sur les minorites visibles resident dans les provinces et 

territoires, les gouvernements provinciaux utilisent les donnees tirees du recensement 

fournies par Statistique Canada et (ou) les donnees produites par Emploi at Immigration 

Canada a partir des renseignements recueillis par Statistique Canada. 

Des donnees sur la composition de la main-d'oeuvre et l'emploi dans les organismes 

publics provinciaux ont eta recueillies en moyen d'enquetes speciales, telles que 
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I'enquete "I count" menee en 1987 pour le compte du gouvernement ontarien. D'apres 

les renseignements communiqués par les points de contact dans les provinces, les 

gouvernements provinciaux n'ont pas encore tous entrepris de recueillir des 

renseignements sur les minorites visibles. Par suite des differences d'importance 

accordee selon la province et du chiffre de population parfois faible des minorites visibles 

dans certaines provinces, ('attention peut etre portee davantage sur les femmes, ou sur 

les autochtones, ou encore sur le nombre de personnes ayant une incapacite. 

3.3 Administrations municipales 

En vertu du reglement concernant Ithquite en matiere d'emploi, huit villes canadiennes 

ont 6th designees pour les fins de ['application de la Loi sur requite en matiere d'emploi. 

Des donnees concernant la disponibilite des statistiques et des mecanismes de collecte 

doivent etre fournies pour ces huit villes ainsi que pour un certain nombre de regions 

metropolitaines de recensement (RMR ► , comme celle d'Ottawa-Hull. Cette question 

revele que la collecte de donnees sur les groupes designes dans la Loi n'a pas encore 

debute dans toutes ces villes, mais toutes ont prevu de le faire. 

Comme dans le cas des enquetes provinciales, les enquetes menses par les 

gouvernements municipaux ne visent pas ['ensemble de la population residant dans les 

diverses regions metropolitaines de recensement. Elles portent, plus specifiquement, sur 

le personnel employe par la municipalite, c'est-e-dire sur sa composition. Les 

renseignements concernant la repartition des minorites visibles dans la population de la 

RMR, ou les donnees disponibles de source externe, sont tirees du recensement. 

3.4 Secteur universitaire 

Des travaux relies aux minorites visibles sont effectues autant dans les faculths - 

departements de sociologie et d'anthropologie, d'administration publique et de politique, 

de geographie, de sciences politiques, de droit, d'economique, d'administration des 

affaires - qu'au niveau des ressources humaines et de ('administration universitaire. Des 

coordonnateurs de programmes d'equit6 en matiere d'emploi ont ate recrutes pour 

repondre aux exigences de la Loi sur l'equit6 en matiere d'emploi. En application du 

programme de contrats federaux, quelques 35 universites et colleges ont déjà recueilli 

des donnees aupres des membres du personnel enseignant et du personnel de soutien. 
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Section IV: Questions/approches utilisees pour identifier les minorites visibles 

4.1 Introduction 

Plusieurs approches ont eta mises en oeuvre pour atteindre l'objectif qui est d'obtenir 

des donnees sur les minorites visibles. Les enquetes servant a obtenir des 

renseignements relatifs a requite en matiere d'emploi sont habituellement des enquetes 

a participation volontaire. Nous allons analyser les divers aspects de certaines des 

questions utilisees dans I'espoir qu'une telle analyse se revelera instructive. 

II semble y avoir trois strategies au niveau de ('application de la methods d'auto-

identification en vue de determiner la population des minorites visibles. 

1. Question directe sur l'appartenance a une minorite visible, ou question objective; 

2. Approche derivee comportant des questions sur le groupe ethnique ou racial Les 

chiffres de population relatifs aux minorites visibles peuvent etre tires de ces 

donnees; 

3. Combinaison des methodes directe et derivee. 

L'application de ces mothodes peut donner lieu A des variantes, comme on peut le voir 

dans les pages suivantes. Une autre facon de recueillir des donnees sur les minorites 

visibles est ('identification par une tierce personne. Cette methode est decrite dans la 

section 4.6. 

4.2 Question objective 

Comme le demontrent les exemples fournis dans les figures 5 - 12, it y a un certain 

nombre de variantes au niveau des renseignements fournis en preambule a la question 

objective sur l'appartenance a une minorite visible. Dans certains cas - comme a la figure 

5 - it n'y a meme pas de question. 
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On appelle "minorites visiblesw  ('ensemble des  gens qui ont <des 
carac:enst:ques physiques di fferentes des Blancs. Considerez-vous que vous 
fai te part e d'une minorite visible? 

Figure 5 

Visible Minority Group 	 No  

(Black, Chinese, Filipino, South Asian, Japanese, Korean, South 
West Asian, North African) 

Other viSible minority •groub• (specify): i • 	• • 

Dans la figure 5, la question est implicite plutet que directs et l'enquete qui fait une 

coche dans la case "Oui" ou "Non" repond implicitement a une question sur 

I'appartenance a une minorite visible. Les exemples fournis pourraient pare -11re (a tort) 

exhaustifs Le libelle ne contient aucune expression telle que "ex." ou "etc." indiquant 

que la liste n'est pas complete. Cela est peut-titre deduit uniquement par suite de la 

presence d'une categorie "autre minorite visible". Par ailleurs, exception faite de la 

categorie "autre minorite visible", aucune categoric:, subsidiaire ou compldmentaire n'est 

proposee dans cet exemple. A noter egalement que la signification d'une reponse 

affirmative n'est pas evidente. Signifie-t-elle que le rdpondant a participe a une des 

minorites visibles mentionnees? Dans ce cas, it serait superflu d'ajouter la categorie 

"autre minorite visible". 

II faut tenir compte d'autres facteurs importants dans !Interpretation des categories 

"Asie du Sud", Asie du Sud-Est", "Asie de I'Ouest" et "Afrique du Nord", par exemple. 

Les explications des differences entre ces groupes sont-elles claires pour les repondants? 

L'ajout d'explications peut etre inutile puisque, semble-t-il (Price Waterhouse, 1988), les 

repondants sont peu pones a les lire. 

Figure 6 
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Cette question semble dquivaloir A une demands d'opinion. Elle pose un autre probleme 

qui est commun s bien d'autres questions: le fait que le terme "appartenir" puisse 

donner ('impression aux repondants d'être membres et d'avoir consciemment pris la 

decision d'adherer 9 ce groupe. La definition de "minoritii visible" qui a eta fournie 

risque egalement de proter a confusion. A quoi la mention "caracteristiques physiques" 

se rapporte-t-elle exactement? L'interpretation de la reponse A fournir peut varier selon 

les enquAtes et, par le fait memo, la reponse a la question sur l'appartenance B une 

minorite visible. 

Figure 7 

VISIBLE MINORITY, 

(Non White people including native people) 

Are you a member of a visible minority? 

YES 	NO 

If 	 indicate 	  

En ce qui a trait a cette question, les renseignements entre parentheses peuvent Otre 

interpretes comme etant une explication de ('expression "minorite visible" ou comme une 

indication de la population A laquelle s'adresse la question. Si I'on suppose que la 

premiere interpretation est la bonne (c'est-à-dire qu'il s'agit d'une definition de "minority 

visible"), alors cette definition n'est pas conforme A la Loi sur requite en matiere 

d'emploi qui divise en deux groupes designes et distincts les autochtones et les minorites 

visibles. Cependant, lorsque I'on estime qu'il n'y a aucune difference dans les exigences 

de ces deux groupes, les modifications apportees sont quelquefois !ides a la prestation 

de programmes visant la realisation des objectifs d'equite en matiere d'emploi. 

Pour identifier les autochtones comme groupe designs distinct des autres minorites 

visibles, on pose habituellement une question sur l'appartenance au groupe autochtone 

avant de poser la question sur l'appartenance 8 une minorit6 visible. Les personnes qui 

declarent Otre autochtones sont alors dirigees vers la question sur la race ou sur l'origine 

ethnique. Dans le questionnaire d'ou provient la figure 7, ce n'est pas le cas et aucune 

distinction n'est faite entre les autochtones et les autres minorites visibles. 
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Canada (Personnes de race . 

Les categories de reponse utilisees pour identifier la population autochtone reprennent 

parfois les distinctions faites au recensement entre "Inuit", "Metis", "Indiens inscrit" et 

"Indien non inscrit". Cela ne permet d'eviter qu'en partie les erreurs de declaration 

relevoes au recensement de 1981, Oa des personnes dont les ancotres etaient originaires 

de l'Indes de l'est ou de l'ouest avaient cache la reponse "Indien inscrit" ou "Indien non 

inscrit" (Boxhill, 1985). Lorsque le questionnaire comporte une instruction "Passez a" 

a ('intention des enquates qui ont declare etre autochtones pour les exempter des 

questions sur l'origine raciale, it est difficile de reperer les reponses errones. 

La figure 7 indique, en outre, que touts personne qui repond affirmativement a la 

question doit fournir des renseignements complementaires. De fait, le sens de la reponse 

n'est pas evident, bien que lion puisse penser que c'est la minorite visible qui a fourni 

les reponses "Oui". Les renseignements complementaires sont particulierement utiles 

pour verifier les reponses affirmatives. Si, par exempla, l'enquete a rdpondu "Our a 

cette question mais a inscrit "Polonais" en toutes lettres, it ne peut etre consider6 

comme appartenant a une minorite visible selon la definition donnde dans la Loi sur 

requite en matiere d'emploi. Des verifications sont donc necessaires pour isoler les 

reponses valides des reponses erronees. 

Figure 8 

La figure 8, comme la figure precedente, contient une definition elementaire sans 

specification des groupes constituants. Contrairement a la figure 7, cependant, une 

verification appliquee a la figure 8 ne permet pas d'evaluer la justesse de la reponse car 

l'enquete n'a pas donne de renseignements complementaires pour preciser sa reponse. 
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sQUESTION Z 	Members of Visible Mintititiet 

members of yisible.mmonties.are. persons who are non-Caucasian in rac e  
....white in colour lother than aboriginal people).;  

Are you a member of a visible minorit y  group? 

If 	 whichgroup t  

,,, 	 ....... . 

L'expression;"minorites:yisibles" . designe:les personnes, autres 
queles:iautochtppes;.:queleurract:ouleurcouleur 
lea:minorites ,.yisiblesAU;Canadafet Clas'identifientcommalel • . 	 . 
Le :̀ Conseil du Treaor deficit; entre autres, les Asiatiques du 
SUd;Est Iles:Chinoia,:-.EleC.:..COrdens; les. Indo4?alcistanais, les:  
Japonais, les Noirs, les Philipins comme appartenant au groupe 
des minorités visibles. 

Selorc: cette:d0fiiii;lon;tfeslyoui , rnembre-clrtille rninoriteiyisibler. ,  
• 	 . 	. 

QUESTION 2: 

Figure 9 

La figure 9 est une autre facon d'exclure la population autochtone du groupe designer 

comme minorites visibles. Soulignons que le libelle identifiant la population cible utilise 

des termes qui sont en accord avec la Loi sur requite en matiere d'emploi. 

Figure 10 

:"......VISIBLE MINORITIES Visible minorities are those groups .who.byvirtue of /heir race 
:Canada. tEzam_pelses o(f.  y)is:Nib9le. minority groups are 

ycu a member of a -Yisible:.thinority. 	I Y 

Inda7Pakiatania, South-East Asien.ancEW est-Asian-or Arab. 

Are 	
. . 

Figure 11 

Les figures 10 et 11 donnent des exemples de definition de I 'expression "minorite 

visible". Dans la figure 10, le libelle reprend textuellement les termes de la Loi sur 
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requite en matiere deemploi °  et un certain nombre de groupes consideres comme 

constituant la population des minorites visibles du Canada sont enumeres. Cependant, 

la composition de grands groupes d'origine telle que "Asie de Pest", "Asie du sud-ouest" 

et "Asie de l'ouest" ou "Arabe" n'est pas claire pour les repondants. Du fait que les 

autochtones ne sont pas exclus de facon systematique, ils peuvent repondre 

affirmativement et etre comptes dans la population des minorites visibles. Les reponses 

ne peuvent etre verifiees puisqu'aucune precision n'est requise pour faciliter la 

determination du groupe auquel appartient le repondant. 

Dans la figure 11, on donne a penser que la definition de "minorite visible" est fondee 

sur la race ou la couleur au sein du contexte canadien. La question fait kat de certains 

groupes consideres comme minorites visibles et precise que les autochtones sont exclus. 

Le fait de fournir une definition at des exemples de qui fait partie de la population des 

minorites visibles au Canada contribue sOrement a aider bon nombre de personnes 

repondre avec exactitude a une question objective. 

° Some find this phraseology a bit formal and prefer a much simpler formulation such as 
"because of". See, for example, Figure 12. 
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-3 .,;(,y1S1B(E'EM10010-10B;' 

Visible minonnes are 	 .P:letrt)9):becauPP:: ,(1,: ,their race or colour `are m a 
visible 	 nor ty in Canada Visiblei:nronteincude 'groups"such'as<Black2East:' 
Asian, West Indian Indo-Pakistani`; Middle •  Eastern, Southeast Asian and=:Pacific 
Islanders , Individuals who were, born in Canada or ;are Canadian citizens may, ;j 
identify themselves as a;Visible,minonty This does not include 	 u 

.P:;.:.9E10...9..:*!FkgerMf!!V:It6l16n;;I:14(14iaiv:FiiriiiiigiiegiCr• • 

group? . - 

Figure 12 

Dans la figure 12, l'exemple fourni est encore plus explicite. La question contient non 

seulement une definition de l'expression "minorite visible" (le mot visible etant mis en 

evidence) et des exemples des groupes correspondants, mai elle donne egalement des 

exemples des categories a exclure. Ainsi, les minorites ethniques d'origine europeenne 

telles que "allemande, italienne, russe, portuguaise, etc." ne sont pas incluses. 

4.3 Question sur l'origine ethnique ou raciale 

Plusieurs remarques doivent etre faites concernant cette methode. 

Une seule question pout permettre d'identifier les composantes specifiques de la 
population des minorites visibles, 

les autochtones ne sont pas identifies comme groupes a exclure et aucune question 
distincte ne vise a les identifier, 

la liste des groupes pourrait inclure la categorie "Blanc", 

l'expression "minorite visible" n'a pas a etre utilisee, 

la liste des groupes pout etre modifiee en fonction de la composition de la population 
de la region 00 l'enquete est effectude. Cela est illustre par la comparaison des 
exemples fournis aux figures 13 et 14. 
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NVhfCh.Cit.the -:following-best describes your race. or colour?: - (plase,:circle.:as.rrieny . i . .: 
ak0i5oly'el.:i...Ociaidles:ofictiir . cot.inirj,  of birth) 

0ki 
Black:::  
15ifi ii

,  

Filipino......:: !fOin a 

. f.i)iiiieJ 
l 	 afiPeoplesi:Of:Ndiriti :lAMer 	'     iii...,iiviteAvborig;p:  

S

.-

.

..

.

.

.

.

.

.ci
i
ti

b
, 

;
s anifor

:
' exam  I _

•., 
• I,

.
, 

   n  , 9m Ind ia   Indian d 

	

' 	
Pi Pokiet

)
ah

:.  r : 

. 9
9t

a
':

i
E

cTaMiB  
 ast Asian (f example , Vietnamese,:Th'Laotian)  

African (e.g, 

 

Eurobeiiifibi.,k, ,.....„,,,!...,,.9!11;,,'Frenoh,":tiir.:: 
• 	.Pr... Proccan),... 

n,?;:..,,,,.......i 	9r!) ■4ndi•,::,,•,',:-.
!.7!^;"::::ILatin/Baiiih• •A 	- 

viner: racial. group not  : mentioned
••• ' , -.- . ' .7.• '. ''.. -::•,:.,"":-, 	

.....::::„...................-. Merman 

Crourfi:::: -..,  
" 	• 	" 

A.:9 1.lfriber. of racial . OrP41* that comprise: the Canadian population arelisted below. 
Please check.the .. box that best describes your racial origin:  (we are not seeking. 
infOrinetiOn:,•Orf.hationality or religion)  

Black (e.g., African Black, 
Black Other. Blacks) 
	ericaruc Black, Canadian Black, West, Indian  

, 
'and Pol ynesian), '`  

SouttyAetan (e.g., Bangladeshi, - kicker.' (India); Pakietare,land;Sri Lankan). 

SoLith7East Asian (e.g., Burmese, Cambodian, Filipino, Laotian, Malaysian, 
..Thai, 'Vietnamese) 

West Asian (e.g.,  Arab,  Armenian, Egyptian,  Iranian,  Israeli, Lebanese, North 
African Arab, Palestinian, Syrian, Turkish) 

Latin/South Americans .of - Caucasian 

above)• Please 

Fijian:Japanese, Korean 

. European 
background, .Russian, Ukrainian) 

Other (e.g.,.Mixetfracial 'heritage; Tapial group notreferieditb 
specify: 	  

igure 13 

Figure 14 

Ala figure 13, "Coreen", "Philippin", "Japonais" et "Chinois" constituent des categories 

distincts. A la figure 14, "Coreen", "Japonais" et "Chinois" ont ate regroupes en une 
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9acsi.:ititototItPt.:tOc! 
affiliation)  

doesi...notl'efer to country.. cif .:tiii-th:.:ciiizenshiP.Cor- religious: 

Native Peoples (0;9.,indian; 'Inuit; Metis) 

Black(e.g.,:Canadian, American; African,  West Indian) 

East Asian 	Chinese, Japanese, Korean) 

South Aliam(Bangladeshi; Indian, Pakistani, Sri Lankan) 

South:Eait Asian (Burmese,' Cambodian, .Filipino, Laotian, Malaysian, Thai, 
Vietnamese) 

West , Asian ( 3 .9- , . Arab; Armenian. Egyptian ,  Iranian ,  Israeli ,  Lebanese. 
Palestinian. :SSHan; Turkish).  

White leg ,British Frenth,.European, Latin/South American of Caucasian 
background, Russian,  Ukrainian) .  

Other le:g.;  mixed(racial heritage, racial group not referred to above) Please 

seule categorie, "Asie de l'est", et "Philippin" a eta inclus dans la catdgorie "Asie du sud-

ouest". 

L'ordre de presentation des categories peut aussi etre modifie pour rendre compte de 

la predominahce numerique de tel ou tel groups dans la region observee. Ainsi, dans les 

villas at les Noirs sont particulierement nombreux, cette categorie peut etre en tete de 

liste. Dans les secteurs ou les Chinois constitutent la minority preponddrante, cette 

categorie peut etre mentionnee en premier. Par contre, si l'on prefere utiliser une liste 

au hasard et I'ordre sdquentiel apparent, l'enumeration par ordre alphabetique (comme 

dans les figures 14 et 16) est la solution la plus interessante. 

Figure 15 

Dans cet exempla, le mot Indien est compris dans "autochtones" et "Asiatique du Sud" 

et cela peut poser les problemes decrits dans le rapport de Boxhill (1985) - c.-a-d. que 

les personnes qui ne sont pas des autochtones declareront qu'elles le sont en raison du 

mot Indien. 
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Q South Asian le.g Bangladeshi, Nepalese, Pakistani, Sri Lankan) Indian (India) 

South-East Asian (e.g. Burmese, Cambodian, Filipino, Indonesian, 
Malaysian Thai Vietnamese) 

racial/ethnic group not  referred to Other (e.g. Mixed racial/ethnic heritage, 
above) 

Please specify- 

ORIGIN 
4: 	number of RACIA L  

ox that best describes your RACIAL or 
ETHNIC origin. 

Q Black (e.g. African, American, Canadian, West Indian, Other) 

CI East Asian (e.g. chines°, Japanese, Korean, Taiwanese) 

Native Canadians (e-g, Canadian Indian, Inuit, Matis) 

I:I Oceanic (e.g. Fijian, Melanesian, Micronesian, PolYnesian, Tahitian) 

Other Native Peoples (e.g. American Indian, Central/South A 	' mencen Indi an  
including Chilean Columbian E d Mexican, and Peruvian p eople tit 
native origin) 

Mexi  

West Asian (e.g. Arab, Armenian, Egyptian, Iranian, Israel(, Lebanese, North 
African Arab, Palestinian, Syrian, Turkish) 

White (e.g. British, French, Other Whii European, White Latin American,  

Other Whites) 

Figure 16 

L'ajout d'une liste de categories specifiques a une double utilite: premierement, elles 

permet d'etablir les proportions correspondent aux minorites visibles, conformement aux 

besoins de la Loi sur requite en matiere d'emploi; et deuxiemement, elle permet de 

calculer le ratio correspondant a des groupe speciaux specifiques dans le secteur vise par 

l'enquete. Dans le secteur vise par l'enquete. Dans ce dernier cas, it est possible de 

produire n'importe quel nom bre de nouvelles categories, selon les besoins de la 

collectivite et les besoins en recherche. 
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PERSONaFR9.,4 .;)/1$13LEMIN9.131TY?:PROUP: E,, 

Methbers :tt 	 othir2;thah. that of ,      
•  of .the population of Canada , 

• , 
Arelyou-a.methber of a visibleminority.group?' 

Ti:.:NO: 
Ifojesr please indicate whether  you , are: (check only one category)  

Bleak 	 U WestAsian or Arab (Middle East) 
. 	 • 	. 
 Southeast Asian (Burnie; Lacs;yietnam; 

Thailand ;KaMpuchea et) C  

Oceanic (POlYn 	Kelaesia, 

Micronesia) 

Indo-Pakistani 

❑ (South Asia) 

Other Visible Minority Group 

Please Specify 

L1 >Filipino 

r
Q Korean: 

:Japanese 

4.4 Combinaison tune question objective et tune liste des groupes 

Dans cette mothode, on combine une definition de ('expression "minorite visible" et une 

question objective ("oui" ou "non"), et une lists de categories a cocher, la reponse 

fournie permettant de verifier la reponse "Oui" ou "Non" et, eventuellement aussi, de 

determiner ['importance des divers groupes. 

Figure 17 

Please Specify 
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Les membres de mmontes visibles soot des personnel dont Iwiace!.oulacouleu6est 
dfferente de cell de Ia maionte de Ia population. du :Canada 

&don la definition ct-dessus, appartenez-vous a une mmonte visible? 

Non. Si non ,  Passez a la 
question 4 

Antillais, Africam ou Now de 
vieille souche merlcaint.::ou: 
Canadienne.'.. 

AsiaA!9P 	:SLIO14! 
(Vietnamien, C Mbodoren,.  
MataislIndonesien, :  

Asiatique du' Sud (Indian, 
Pakistanais, Srilankais, etc.) 

Moyen-'..Oriental: 
Iranian, Syrian, etc.) 

, !..eiricainc gm 	(IVIarggqin:,)  
Algerten;  ftUhisiery :Eciyptlen, -  
etc. )r  

Insulaire du Pacifique (Philippin 
Polynesien, etc.)  

Latino-Aintrigain. 

AUtre::(prep!set) 

Si oui 	 iii;itilpi%ousapparterieZ.:'Itocper untseule. veuillez:preciser a Oiaille:iihnonte 

Figure 18 

4.5 Cas particulier 

Chacune des questions precedentes relatives aux minorites visibles et a I'origine raciale 

n'est jamais qu'une question dans la serie de questions posee dans le questionnaire 

d'enquete. Si l'on pose des questions sur la langue ou la religion, celles-ci ne sont jamais 

reliees a la notion de nminoritr. La figure 19 est unique du fait qu'elle s'eloigne de 

cette approche. 
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Do you identify yourself as a member of a 

NOTE If you answered No, go to•Question 12 ,  
If you answered Yes in Question 7, :<explain ;your answer by 
completing as many,as apply to.you from quest~ons;8 9 10, and 11 

stthis identificetiorylieedd:on!Angupgq. >. 
2. No Which language? 	  

9. Is this identificatiertiiaecf;Ph , raPSZE'.. 
No 'whieW .race7. 

identification based on religion? 
Yes 	2. No 	Which religion? 	  

th):iiooritificapon::based-ori.:natiOnal... origin?: 
Yes 	2. No , WhiaK, national:origint 	  

IS 

10. le this 

Figure 19 

Cans la figure 19, non seulement la question contient le terme "minorite", mais elle tente 

de determiner le lien entre cette expression et la langue, la race, la religion et le pays 

d'origine. Les enquetes doivent indiquer si leur appartenance A une minorite est basde 

sur ces caracteristiques. A noter egalement que l'expression "vous considerez-vous" 

peut indiquer une affinite - "je me considere comme etant un chretien" ou "j'assume mes 

responsabilitds". Le risque de fausser les chiffres avec une telle methode est reel. 

4.6 Identification par une tierce personne et population des minorites visibles 

Pour appliquer les methodes decrites auparavant, on utilise des questionnaires qui 

doivent etre remplis par la population observde (habituellement le personnel de 

l'organisme) pour s'auto-identifier comme faisant partie d'une minorite visible au Canada, 

ou on extrait des questionnaires les renseignements voulus. La collecte de donnees sur 

les minorites visibles a eta kayo() par l'identification par une tierce personne (comptage 

systematique ou estimation fournie par la direction). Dans ce cas, les surveillants sont 

invites A determiner quels membres du personnel repondent A la definition de "minorite 

visible au Canada", c'est-A-dire ne pas avoir la peau blanche et ne pas etre de race 

blanche. Dans le cas de cette methode, le surveillant chargé de classifier le personnel 

recoit une serie d'instructions et une liste des groupes constituant les minorites visibles. 
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Une tells liste et les explications connexes ne sauraient habituellement etre incluses dans 

un questionnaire d'auto-identification sans accroitre le fardeau du repondant. 

Tout semble indiquer que la seule identification par une tierce personne n'est pas une 

methode satisfaisante, memo is les surveillants recoivent une formation poussee et si la 

liste de categories fournie est tres detainee. 

En effet, dans le cadre d'une enquete: 

"Une verification de validite a ate effectuee pour la methode de collecte 
des donnees par observation. Un 6chantillon est tire dans le personnel et 
le codage est effectue a nouveau par des questionnaires autres que ceux 
qui ont produit les premiers resultats. Une comparaison analytique des des 
deux series de resultats a donne un taux d'erreur inacceptable." 

Une verification aupres des employes (jugee obligatoire si ['identification par une tierce 

personne n'enfreint pas les dispositions de la Loi sur requite en matiere d'emploi) peut 

egalement conduire a une modification des donnees recueillies par identification par une 

tierce personne. Bien que les personnes qui font partie sans aucun doute possible d'une 

minorite visible du Canada puissent etre identifiees comme telles par une tierce 

personne, le cas des personnes de race noire prises par erreur pour des personnes a la 

peau blanche suggere que cette methode n'est pas sans comporter des risques d'erreurs. 

Les decisions fondees sur les photos servant aux profils biographiques ou sur sur les 

cartes d'identite des employes comportent les risques d'erreurs et, en outre, le personnel 

risque de penser qu'on se sort de lui - a son insu et sans son consentement - pour 

produitre des rapports favorables 8 I'organisme. De telles methodes equivalent is de 

['exploitation, 9 une incursion dans la vie privee et a une diminution des efforts visant 

('application de requite en matiere d'emploi. 
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Section V: Reponses multiples et minorites visibles 

A la question du recensement de 1986 sur l'origine ethnique, le recense devait cocher taus 

les groupes appropries. Cette instruction, de meme que l'augmentation du nombre des 

espaces provus pour une reponse en toutes lettres, a abouti a un accroissement du nombre 

des reponse multiples concernant l'origine ethnique au recensement de 1986 par rapport A 

1981. Les responses multiples qui ont trait a la population des minorites visibles sont de deux 

types. 

a) Une ou plusieurs categories de minorites visibles et une ou plusieurs categories ne 
correspondant pas aux minorites visibles, par exemple: Noir et Allemand. 

b) Deux categories de minorites visibles ou plus, par exemple: Chinois et Vietnamien. 

Ces responses multiples sont souvent interpretees comme venant de personnes dont les 

parents appartiennent a chacune des deux minorites. Cependant, les responses multiples ne 

sont pas toutes dues au fait que les parents sont d'origine differente, par exemple: une des 

deux parents est Japonais et l'autre Canadian francais. Une personne qui coche a la fois les 

categories "Noir " et "Jamalcain". On doit donc verifier si la reponse multiple comporte une 

combinaison de questions sur l'origine ethnique et la nationalite. 

A des fins operationnelles, comme l'indique Kralt (1986), les personnes qui declarent a la 

question sur l'origine ethnique etre de race blanche et appartenir a une minorite visible (type 

a) peuvent etre considerees comme faisant partie de la population des minorites visibles. Les 

responses de type b (responses multiples correspondant toutes a des minorites visibles) doivent 

egalement etre comptees dans la population des minorites visibles, quoi que leur classement 

dans un groupe particulier sera probablement toujours arbitraire. Une personne qui a coche les 

categories "Noir" et "Chinois" doit-elle etre comptee parmi les Noirs, parmi les Chinois ou dans 

les deux categories au moment de la compilation des resultats d'enquete? Aucune solution 

ne semble pouvoir defier la critique. 
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Section VI: Utilisation de l'expression "minorite visible" dans la Presse 

II faudrait effectuer une etude detainee et permanente pour pouvoir tirer des conclusions 

precises relativement au message transmis par la presse et a l'effet qui en results lorsque la 

population doit s'identifier ou titre identifiee comme faisant partie des minorites visibles du 

Canada. Bien qu'une telle etude n'ait pas encore ate entreprise, on peut faire un certain 

nombre de remarques a partir des quelques articles traitant des minorites visibles-que nous 

avons examines. 

L'expression "minorite visible" a ate mentionnee dans toutes les sections des grands journaux 

du pays, dans les contextes suivants: 

faits divers, par exempla: crime, sports; 

- economie; 

- politique; 

- faits humains; 

- aditoriaux; 

- analyses (par exemple: (tits concernant des minorites particulieres); 

- chroniques d'opinion (par exemple: lettres a la redaction). 

L'effet de la presse sur la perception qu'ont les lecteurs des minorites visibles depend d'un 

certain nombre de facteurs, notamment le style du journal, le type de presentation ou le point 

de vue, et les centres d'interat des lecteurs. Les lecteurs qui s'interessent essentiellement aux 

histoires criminelles ou policieres risquent de garder une impression yes negatives des 

minorites visibles. Par contre, les recits humanitaires ou les (tits d'exploits mettant en cause 

les minorites visibles ont tendance a produire un effet favorable. 

Bien que l'on trouve rarement une explication du concept de "minorite visible" dans la presse, 

('usage tete de l'expression contribue a la rendre familiere. Cependant, une utilisation 

contradictoire de l'expression peut egalement occasionner des problemes d'interpretation de 

la part des lecteurs. Dans les articles de journaux, l'expression "minorite" est utilise() pour 

designer aussi bien les minorites ethniques que les minorites linguistiques, les personnel 

handicapees aussi bier(' que les femmes. Un exempla frappant de la facon dont ('utilisation 

de l'expression peut influer sur ('identification de la population des minorites visibles est 
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doit ecruterrecruter  h athsein:',4es:,gtpupe ::;e nief 	- .. t  	. des ,  autochtones: 

.. 
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TIP*? 

l'interchangeabilite des termes "ethnique" et "visible". Si certains groupes sont a la fois des 

minorites ethniques et des minorites visibles (par exemple: Chinois, Vietnamiens), d'autres 

sont bien des minorites ethniques mais non des minorites visibles (par exemple: Polonais et 

Portugais). 

L'usage courant peut egalement differer de l'usage dans un contexte juridique et officiel. 

Ainsi, dans la Loi sur l'equite en matiere d'emploi, on fait une distinction dans les groupes 

designes entre les autochtones et les minorites visibles. Toutefois, comme les minorites 

visibles sont definies comme regroupant des personnes qui ne sont pas de race blanche, la 

distinction entre autochtones et minorites visibles n'est pas toujours facile a faire au moment 

de la collecte des donnees ou dans le cadre de la presentation d'information au public. 

L'extrait suivant, tire d'un article recent paru dans la presse canadienne, est revelateur a cet 

egard: 

Figure 20 

L'emploi de l'adjectif "autre" suggere que les autochtones font partie des minorites visibles. 

Le besoin de recruter au sein des groupes ethniques (titre) n'implique pas necessairement que 

le recrutement doit se faire au sein des minorites visibles comme la suite du texte le precise. 
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Section VII: Experience d'ordre general concernant la tenue d'enquetes sur les 

minorites visibles 

On estime qu'il est necessaire d'elaborer un &lona ou une definition claire de l'expression 

minorite visible si l'on veut obtenir de "meilleurs" resultats des enquetes sur le sujet. Par 

meilleur, on entend habituellement une reduction de ['kart entre le nombre de personnes qui 

declarent faire partie d'une minorite visible (auto-identification) et le nombre obtenu apt 

verification par inspection visuelle (identification par une tierce personne), ou le nombre tire 

des donnees sur l'environnement culturel de la personne (methode derivative). II s'agit 

fondamentalement de la distinction entre la question de type "Vous considerez-vous" et la 

question "Faites-vous partie", que nous avons analysee precedemment. 

En outre, d'aucuns font valoir que ('utilisation du terme "membre" dans le libelle de la question 

peut amener renquete a faire des associations avec d'autres termes comme 'carte de 

membre', 'association' et 'reunions formelles'. 

Exempla:  Vous considerez-vous comme &ant membre d'une minorite visible? 

Des problemes analogues peuvent resulter de ('utilisation de l'expression "appartenir a", 
comme dans l'exemple suivant: Appartenez-vous a une minorite visible?. 

Le fait que renquete risque de comprendre qu'il s'agit de declarer s'il est "membre" a une 

incidence sur la collecte des donnees. Toutefois, it est souvent yes difficile d'eviter le terme 

"membre" comme le demontre la Loi sur requite en matiere d'emploi. 

En ce qui a trait aux reponses aux questions d'enquete sur l'appartenance a une minorite 

visible, plusieurs aspects sont importants de point de vue de renquete. Le premier est la 

simplicite et la clarte de la question et des categories de reponses proposees, en evitant toute 

subtilite. En deuxieme lieu, il faut que I'objectif de l'enquete et les utilisations des resultats 

soient clairement formulas. Troisiemement. renquete a besoin d'entrevoir un avantage pour 

lui-meme, relic a l'objectif de renquete. Quatriemement, la notion d'atteinte a la vie privee 

peut facilement faire surface entrainant de la part de renquete un refus de repondre aux 

questions. Enf in, renquete peut avoir besoin d'être rassure que la confidentiality des 
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renseignements fournis sera preservee et que ces derniers ne seront pas utilises a ses depens. 

Ces aspects sont relies. 

Le besoin de clarte vise les personnes chargees de poser les questions en vue de recueillir des 

donnees sur les minorites visibles, celles qui y repondent et celles qui interpretent les 

reponses. Des erreurs peuvent se produire n'importe quel stade. Comme it a déjà the 

souligne, les methodes de collecte des donndes sont aussi variees que le niveau de precision. 

Dans plusieurs des enquetes etudiees, la methode adoptee consiste e3 fournir une definition 

ou une description de ce que l'on entend par "minorite visible" suivie d'une question visant 

determiner si les caracteristiques s'appliquent a l'enquete. Les definitions utilisees vont 

d'une simple reprise de ('information donnee dans le rOglement concernant requite en matiere 

d'emploi - les personnes qui ne sont pas de race blanche ou qui n'ont pas la peau blanche -

a des identifications plus elaborees incluant une liste de quelques-uns des groupes vises. De 

telles listes tendent A etre illustratives pluttlt qu'exhaustives. Les definitions simples ne sont 

pas toujours claires encore que, comme nous l'avons vu, ('identification de la population des 

minorites visibles comme la population qui n'est pas de race blanche ne semble pas Poser de 

serieux problemes d'interpretation aux repondants. 

L'objectif de l'enqudte associe generalement la collecte des donnees et les exigences de la Loi 

sur requite en matiere d'emploi. Dans certains cas, cela n'a pas permis d'avoir des taux de 

reponse eleves; it serait toutefois inexact de conclure qu'il y ait eu un probleme di, a un faible 

taux de reponse. Quelques organismes sont particulierement satisfaits des taux de reponse 

eleves qu'ils ont obtenus, alors que d'autres soulignent qu'ils n'ont pas eu d'aussi bons 

resultats, meme si leurs methodes peuvent avoir the considerees comme similaires. La 

difference est peut-etre attribuable au choix au moment de l'enquete et au travail preliminaire, 

ou bien encore a l'haterogendite des populations visees et au fait qu'il s'agit d'enquetes A 

participation volontaire. A nouveau, it est probable que les taux de reponse augmenteront 

mesure que seront mieux compris les initiatives et les objectifs des programmes d'equite en 

matiere d'emploi. 

Que represente l'enquete pour les populations visees? II s'avere bien difficile de convaincre 

les enqudtes de l'interet de I'enquete pour eux et le message communique est le plus souvent 

vague et general - on vise a ameliorer la situation vis-à-vis de l'emploi pour les minorites 
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visibles et d'autres sous-populations desigrthes. Dans un certain sens, cette question 

constitue une impasse puisqu'il s'agit de fournir a la population visee des preuves qu'une telle 

enquette produit des thsultats positifs alors que les membres de cette memo population se 

montrent reticents a s'identifier tant qu'ils n'ont pas lthvidence de tels resultats. La 

perception negative, la mefiance, le cynisme et la peur de repercussions qui prevalent dans 

une societ6 informatisee ne facilitent nullement la collecte des donnees. 

Les preoccupations que suscite une atteinte a la vie privee et a la protection des 

renseignements personnels sont jugaes assez importantes. Tout indique que ces questions 

ont eta traitees de facon adequate. Nthanmoins, des incidents précis et peut-Otre memo isoths 

(comma les preoccupations de quelques Canadiens d'origine ara be qui estiment avoir 6t6 

harceles par la GRC et le CRS pendant la crise du golfe Persique) ont pour effet de faire croitre 

la mefiance et de mettre en evidence la nature delicate de tout renseignement lie a 

l'identification des groupes minoritaires. 

La preoccupation que suscite toute ing6rence dans les affaires personnelles et ('incertitude vis-

a-vis de la confidentialite des donnees communiquees sont assez determinantes et it y a 

quelque lieu de penser que ces aspects n'ont pas toujours 6th traiths de facon adequate. II 

est de pratique courante d'obtenir I'autorisation des organismes provinciaux de protection des 

droits de la personne et des syndicats, et de s'appuyer sur d'autres enquetes semblables pour 

faire face aux thticences motivees par l'ingerence dans la vie personnelle et aux questions sur 

la legalit6 de l'enquete. Des garanties absolues ne sont pas necessairement une assurance 

que les donndes fournies par tout un chacun demeureront confidentielles, mais ce type de 

situation est commun a toutes les enquetes. II arrive que des enquetes aient besoin d'être 

rassures que les donnees recueillies serviront bien aux fins Ononcees et ne seront, en aucun 

cas, utilis6es par des personnes autres que celles qui effectuent l'enquete. Le personnel 

chargé d'effectuer des enquetes est plus que jamais en mesure de fournir de telles garanties, 

grace a ('intervention des cadres superieurs de I'organisme ou de comites consultatifs. 
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Section VIII: Conclusion 

Udnonce suivant resume addquatement la nature de certaines des questions auxquelles it Taut 

faire face dans le cadre d'enquates ou de collectes de donndes sur la sous-population des 

minorites visibles. 

"L'experience m'a revele que les gens sont que/que peu reticents a se classifier 
de quelque facon que ce soit. Que/ques-uns ne savent pas trope quelle 
minorite visible ils appartiennent. D'autres font va/oir que la liste des groupes 
constituant les minorites visibles devrait etre exhaustive ...' 

Les ddfis qui se posent ne sont nullement insurmontables Mais comme on l'a laisse entendre 

ailleurs (Boxhill, 1990), plusieurs decisions concernant les types de groupes et de questions 

ont eta mises entre les mains des responsables de requite) en matiere d'emploi. 

Morrie si quelques personnes rejettent l'emploi de ('expression "minorites visibles", celle-ci fait 

maintenant partie du vocabulaire canadien, sans toutefois avoir toujours la meme signification. 

Une definition claire et uniforme permettrait d'eliminer un certain nombre de problemes fides 

a la comprehension et a la collecte des donnees concernant cette fraction de la population 

canadienne. Ainsi, est-il clair que le terme "minorite visible", dans le contexte de la Loi sur 

I'dquitd en matiere d'emploi, ne comprend pas les immigrants qui ont la peau blanche, me rne 

s'il peut arriver qu'ils aient des difficultes au niveau de l'emploi et d'autres domaines en raison 

de leurs incapacites actuelles de fonctionner dans l'une des deux langues officielles du pays? 

La preoccupation primordiale doit-elle Otre l'emploi, c'est-a-dire a la fois l'embauchage et les 

possibilitds de carriere de ceux qui sont systOrnatiquement exclus en raison de differences 

visibles par rapport a la majorite de la population? Le racisme et la discrimination sont-ils les 

questions implicites que Von tente souvent d'eviter? Serait-ce ('aspect legal de la protection 

des droits qui comprend mais qui va au-dela du simple fait d'avoir un emploi? Ces aspects 

sont-ils relids de diverses manieres que Von prefere ne pas aborder? A certaines pdriodes, 

('etude des minorites visibles a soulevd tous ces aspects et bien d'autres. 
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ANNEXE A 

COLLECTE DE DONNEES SUR LA'RACE DANS LE CADRE DU RECENSEMENT 

1901 

• 47. Los rare. d'hommes snout designees par l'emploi des lettree "b pour blanche, "r" pour rouge, 

'
n" polar noire, et "j" pour jaunt Lea Wanes sent natundlement It race caucasienne, lee rouges les 

Satirages d'Amerique, lee noire wont les Africains ou negro', et les jaunes soul lee Mongols (Japonais et 
Chinni). Mais it n'y a que les blanca pun qui aprons classes comme blance ; is enfants nes de manages 

ontra des blame et quelqu'autre des races pourmnt etre classes comma rouges, noire ou jaunt., selon le cas, 

quel qua soft le degre do couleur. 

53. Fermi let bison, l'origine melon la race ou Is tribu est tires du pare, tel que Anglais, Frisusis, 
blends's, Galloie, Francais, Allemaad, Italien, Scandinave, etc. II taut avoir loin, toutefois, de ne pas 
aPPliquer is terms " Americain " ou "Canadian" dane le sena de race, vu n'y a pas de races 
d'hommeis shin appeleas. " Japonais ", " Chinois " et " Negro" tont des terms propres de race ; mnis 
dane le can des Sauvages lea noms de lours tribue devront etre donnas tel quo "Chippewa ", "Cri ", etc. 
Las personnel de gang meld blano et rouge— oommuniment appeles " mgtis " seront deceits par ('addition 
due lettrea initials "m. f." pour metis franc:ale, "ni. a." pour metis anglais, "m. e." pour metis &raga* 

et " m. I." pour metis irlandais. Par exempla Cri m. f. indique qua a personne met de race mixt., ale et 
francnise ; et Chippewa m. e. indigoe qua la personne est Chippewa et Eeoggaise. D'autres melanges de 
Sauvages, L part coax ci-dessus cites, sons rare, et pouveot etre dearita par is lettres "a. r." Si 
plusieurs races sont combines avec la rouge, tell quo is Anglais, Ecresais, Irlandais et Francais, ou touts 
antra race, ells denote anon etre dderites par is initials. "a. r." Line personne dont to Ore eat Anglaie 
antis lout la mere eat Ecossaise, Irlandaise, Francais. ou de touts sutra race, sera class& concise Anglaise, 

et ainsi pour Is autres dane Is race blanche—la ligne deseendante &ant tires du pore. 

1911 

NationalitO, Origine et Religion. Dams les 
ocdonnes 9, 10 et 11 le receneeur inscrira la nationalite, 
l'origine et la religion de cheque personne. II mettra, 
dane la colonne 9, le pays on lieu de naissance de claque 
personne. Si elle eat nee au Canada, donner le nom de la 
province ou territoire, par exemple : Quebec, Territoires 
du Nord-Onest, etc. ; si elle eat nee en dehors do Canada 
donner le nom de ce pays, par exempla Angleterre. 
France. Allernagne, etc. On indiquera dane Is colonne 
10 la race ou In trihn d'origine, par example : Anglais, 
Francais. Eskimo, Cri, Met's, etc. La religion sera 
indiquk dane la colonne 11, savoir : Anglican, Catholi-
gue romain, Palen, etc. 

ORIGINES. Les origines selon Is race ou la tribu sont donndes dans lea 
tableaux VII it XIV. 
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1921 

RECENSEMENT DU CANADA, 1921 

TABLE 22. Origins in 1921, 1911 and 1901 and proportion per cent which the people of each 
origin form of the total population. 

TABLEAU 22. Origines en 1921, 1911 et 1901 •  et pow-tentage de In population de cheque 
origin. 

Origins 
- 

Origines 

Population 

Number per cent of 
Population 

Proportion pour cent do 
Is population 

1921 1911 1901 1921 1911 1901 

Bruin races-Races britanniques 	 4.888,901 3,896.985 3,083,195 55.40 54.08 67.05 
English-Anglaise 	  2,545,496 1,823.150 1,260,899 28.96 25.3 23.47 
Irish-Irlandaiee 	  1.107,81 1,050,384 983,721 12.61 14.58 18•4I 
Scotch-Eoossaise 	  1.173,63 997.890 800.154 13.35 13.: 14.90 
Other-A:tires. 	  41,953 25.571 13.421 •48 •35 •25 

European nwag-Rams arrophnage 	 3,686,901 5. 978,617 1,106,018 41.07 4i. 89.61 
French-Prautaise 	  2,452,751 2,054,890 1,649,371 27.91 28•52 30.70 
Belgian-Beige 	  20,2 9.593 2,994 • 23 -13 •06 
Bulgarian & Roumanian-Bu 

et Roumaine 	  15,235 5,875 354 • I7 -08 •111 
Flonish-Finlandathes 	  21,4 15,497 3,502 •24 -22 -05 
Greek-Grecque 	  5,7 3,594 291  
Hebrew-Behr:Orme 	  126,196 75,681 16.131 144 1.05 -30 
Italian-Italienne 	  66.769 45,411 10,834 •76 -63 •20 
Polish-Polonaise 	  53,403 33,365 6,285 -61 •45 • 13 
Scandinavian-Sauldinavet 	 167,359 107,535 31.042 I- 1• 	• -58 
Swigs-Suites 	  12,8 6.625 3,865 •15 •09 •fft 
Other European-Antres races eu-

rough:ones, 	  754,884 620,551 382,349 8.59 8.61 741 

Asiatic mat-Races studious& 	 65,731 43,017 13,731 •7 •44 
Chineee-Chinoiee 	  39,• 27,774 17,312 -45 -39 •32 
Hindu-Hindman 	  1,016 2,342 - •01 •03 - 
Japanese-Japonalao 	  15,868 9,021 4,738 •18 -13 •011 
Turkish-Torque 	  313 •01 
SyrianrSyrienne 	  8,282 3.880 1.681 -09 •03 
Armenian-Armemenne 	  •01 

Indian-Indiana, 	  110,81 105,492 127,941 1.26 1• 2•33 

Negro-Negro 	  18,291 16,877 17,437 •21 •23 •33 

Various-Diverren 	  6,593 18,310 1, 49 • 2 

Unspecified-Non-spicffites 	  21, 147,346 31,539 •24 2.04 •50 

Totals-Tot/tag 	  8.788,483 7,206643 5,371,315 100.00 100.00 100.00 

Includes: Danish, Norwegian, Icelandio, Swedish. 

2  Includes: Austrian, German, Bukovinwn, Dutch, Galician, Hungarian, Angolan, Ruthenian, Bohemian, 
Moravian, Serbo-Croatian, Lithuanian, Lettish, Ukranian, Laplander. 

Includes: Algerian, Arabian, Argentinian, Brasilian, Chilton, Egyptian, Eskimo, Hawaiin, Haytian, 
Jamaican, Korean, Malayan, Maltese, Maoric, Mexican, Persian, Peruvian, Philippine, Portuguese, 
Spanish. 

Comprend: Duals, Norvegienne, Islandaise, Suedoiss. 

r Comprend: A:Writ:thiamin, Allemande, Bukovinienne. Hollandaise, Galicienne, Hougroise, Rues& 
Rathbun, Bohemians, Morava, Serbo-Croate, Lithuanienne. Leaman, Ukranieone, Lamm. 

8  Comprend: Alerienne, Arabs, Argentlnienne, Brksilienne, Chilieme, EgYPtiemne, Esquimau, Ha-
waiinne, Haitieone, Jamatiaine, ConSeune, Malaise, Mahal" Maoris, Maticaine, Penn Peru-
vicuna, Philippine, Portugal" Paragoolt 
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1931 

CHAPTER VIII 

RACIAL ORIGIN 

The summary tables on racial origin' in this section include comparative figures by provinces 
since 1871 and, for 1931, a cross-classification by birthplace, age, sex and religion. The first of 
these tables is designed to show the growth of the different racial strains and to give a general 
view of their distribution throughout Canada. The second and fourth tables are mainly for the 
purpose of providing a background for racial differentiation as shown in the censuses of Canada 
(the question, as to whether the facts revealed by the data on racial origins are not equally 
revealed by data on birthplace alone, is answered by pointing out that in the case of many of the 
race the majority were born in Canada or the United States). Even the differentiation of 
British origins-English, Irish, Scottish, etc.-seems justifiable in so far as Canada is concerned. 
especially from the point of view of historic interest, rates of growth, and movement. There 

are also undoubted racial tendencies as regard religion, in addition to those in regard to country 
of birth. The table on age, by sex, serves to reveal many basic attributes differentiating race, 
such as comparative fertility, death rates, and occupational tendencies. 

RECENSEMENT DU CANADA, 1931 

TABLEAU U. Population casein(' scion le leis et ?origin*, par provinces, Ipl 

Origins-rigi  on Canada 
EdF71::d 

Island 
Non 
Scotia 

limos Rear-Con.-EitropIows-aulte 

I 	icto-Slavic-Yougalave 	  Total 15.174 253 
11.732 211 

F. 4.442 31 

4 	Littuunian-LIthuaalanno 	  Total 5,875 187 
3.651 101 

F. 2.225 13 

Norwegian-None:Saone 	  Total 93.243 17 501 
31.-14. 143.537 12 291 

F. 39.706 5 WO 

1•Polish-Polonaise 	  Total 145.50:2 1.451 
51 if ..H. 82.088 no 
1 F. 63.415 649 

1 	Roumanian-Roumaim 	  Total 29.036 189 
11 M..13. 18.781 :31 
1 F. 12,275 58 

1 	Rustiiu2-Auer 	  Total 88,148 575 
1 48.130 359 
1 F. 40.018 216 

1 	Swedish-Suicloin 	  Total 81.305 20 376 
20 Y.H. 48.049 7 335 
21 F. 13,257 13 241 

Ulizainiarr-Uknalawe 	  Total 223,113 871 
MAI. 122.772 549 

24 F. 102,341 322 

Other-Autres 	  Total 5,232 3 454 
3.473 265 

27 F. 2,759 3 219 

Asiatic Rena-.4eisliques 	  Total 84.348 me Liu 
M.-II. 95.169 99 974 

P. 18,379 97 441 

31 	Chios--Chisoin 	  Total 46.619 31 340 
32 12.41. 43.051 27 304 
33 F. 3.468 4 36 

3 1 	Japuseso-Japotain 	  Total 23.342 4 
33 M.N. 13.803 
3 F. . 	9.639 2 

37 	Other-Anne 	  Total 14.587 113 1.215 
33 if.- H. 8.315 72 6418 
39 F. 6.372 93 647 

Eskimo-Esquimau 	  Total 5.979 - 
41 3.115 - 

F. 2.863 - 

43 tadlati-Isdiaana 	  Total 122.911 233 2.191 
44 62.943 112 1.737 

F. 59.963 121 5.054 

N4919-N8117* 	  Total 19.455 to 7.351 
31.-11. 10.186 19 3.130 

F. 9.2 31 3.545 

Vericoir-Otigiaos divans 	  Total 681 - )) 
M.-11. 371 - 9 

51 F. 31• 11 

llaWocifiad-Noa .044665 	  T- 11.1111 281 

P. 
4.176 1 ISO 

10 



1931 

RECENSEMENT DU CANADA, 1931 

TABLEAU N. Population, honunes it famines, elassidie selon Portent, par tooth ou divisions 
de reeensemenL BSI-suite 

Origins-C*16mm 

Nova SOMA -COO..- fill 
Nam 

Bat-crawma 

Web- 
mond 

I Sheik 
burn. Victoria Yar- 

mouth Toms Albert Carle- 
ton 

Population 	  Total 11.018 12,481 1.0115 211.1138 112,844 7.679 88.718 
M.-11 4.87 6.441 4,101 11.382 263.1111 4, 111.771 

F. 4,223 1.133 3.71 15,467 849.742 3,618 111,9211 

Bri144 Races-Brilansion 	  Tad 4.877 11,01 7,78 11,4 291.874 8,793 19.868 
M.-14 8,318 9,694 4,16 3,386 188.e09 3.64 10.281 

P. 1.044 1,188 3.684  3,376 198.313 3,947 9,607 
English-Anglaise 	  M.-H 398 4,619 1,09  4.801 97.248 2.488 6,222 

F. 323 4.401 80 6.07 93,922 2,261 5.945 
Dish-Irlanclaim 	  /1.-H 442 293 206 319 29.172 6 2.236 

F. 332 24 191  342 27,281 WO 1.987 
Scottish-Ecossaise 	  51.-H 1 4 4 641 2,89 1  449 71,873 1.704 

F. 1,212 598 2.568 448 68.119 3 1.581 
Othar-Autree 	  

a 
M.-11 

F. 
12 
8 

92 	19  
ea 1 

13 
1.216 
1,047 6 9

99
4 

11 nrepan Rare-.Estreptesa48 	  Tod 8,839 1,038 196 8.983 109.481 878 713 
M.-II 3,479 644 11 3  4.314 37,606 491 424 

P. 8.16 494 8 4.449 11.481 387 
1•French-Frumaisa 	  111.-/I 3A04 109 83 4,362 29,133 130 
1 F. 3,112 91 	62 4,286 27,496 34 103 

Austrian. a.o.s.-Antrichienne, n.a.6 	 51.-11 201 
21 F. 141 

Belem-Help 	  51.-11. 3 340 

Hulisria-Snipe 	
 

F. 
51.-H. 2 

291 
68 

_ • 
F. 38 

Carl and Slovak-Tch6que et Slovaque.  	11.-H. 290 
F. 182 

Dutiah-Dszoise 	  M .-11. 1 12 461 12 26 
F. 1 310 24 

Dutch-Hollsodsise 	  
3 

MAI.
F.  

20 
16 

205 
219  

32 
29 

7,112 
6.300 

37 
37 

101 
135 

Punish-Fialeadaim 	  51.-H. 68 2 
F. 31 

Gerraws-Alletmatie 	  M :ET. 29 I9 13,975 374 31 

M .H. 
165 27 13.123 302 23 

Greek-Grecque 	  167 1 
F. 137  

Hebrew-1/66ralque 	  M.-H. 83 1.073 21 

limprian-Hontrois. 	  
F. 

M .-11. 5 
85 
2 

973 
397 

10 

41 F. l83 
Icelandle-Islandaise 	  M.-H. 

F. 1 3 
44 	ItalisoLltalieme 	  M.-H. 6 1 7 1.133 12 

2 1 762 a 
Juilselevio-YougcrBlave 	  M .-H . 219 

F. 2 
Lithuanisa-LIthunabame 	  18.-H 104 

F. 83 
Nonelian-Norvegieene 	  511.-11 17 292 

IS 200 7 
Polish-Polonaise 	  51.-

F
H 2 839 

F. 649 
Roumsaise-Roumaine 	  31.-H 4 8 131 

F. a sa 
Rumisn-Roar 	  31.-11 1 359 3 

216 3 
Swsdish-.9Mdcies 	  M.-

F
H 6 335 1 

F. 3 2 2 241 2 4 
Ukrainian-Ukranienn* 	  M.-H 549 

61 F. 322 
Othar-Autry 	  M.-H 265 3 

F. 1 	2 I 219 1 
.4•441ie Rave-Asidittes 	  Tote 14 /0/ 1,689 14 

M.H .  II 64 974 11 
P. 13 37 586 

6 	Chinese-Chios:ifs@ 	  18.•H 9 304 
30 3 

Japarase-Japonsim 	  M.-
F 

 H 2 
F. 

Other-Autrey 	  M.H .  12 55 668 
F. 12 37 547 

Eskimo-Esquimau 	  31.-H. 
74 F. 
7. Indian-Indiana 	  51.-11 84 41 27 1,137 49 
7 F. 98 39 II 1.054 47 

Negro-Nigre 	  M.-H 162 172 3.820 31 
711 F. 169 175 3.541 44 
7 Various-Origins. di mrsee 	  M.H. 9 

11 
81 Crawl Iled-Nea spec' fife 	  M..

F
H. 1 0  150 

F. 1 4 201 

(9 Includes Districts ol Abitibi sect 
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1936 

RECENSEMENT DU MANITOBA, 1936 

TABLE 32. Racial origin rural and urban, classified by am 31131-Con. 
TABLEAU 12. OrIgine racial. de la population rusk et urbalne, elassfitee par sae, 1666- fin 

Rated origin and ma 
- 

Origin& racial' et seer 
Total 

Rural 
- 

Rural. 

Urban localities-Lucent/a unmans. 

AU 
doom 
- 

Touter 
dam 

10.003 
and over 

- 
et plea 

1.400 to- 
3- 

10.000 

Under- 
Moira de 
-1,403 

Serapes Rame-Con.-Hsers onopleants-fin 
Italise-Itehenne 	  T. 2,432 352 2.080 1,761 298 21 

M. 1.336 207 1.129 966 160 13 
F. 1,096 146 961 795 148 II 

Litbmmisa-Lithusaienne 	  T. 327 158 169 167 1 1 
M. 207 107 KO 98 1 1 
F. 120 51 69 69 - 

T. 

-

210nretian-Norvegienne 	  5.277 3.477 1.800 1.413 278 109 
2.852 1.978 884 671 159 64 

F. 2.115 1.499 910 742 119 55 

Polish-Polonaise 	  T. 36.136 20.972 11.164 11,455 2,132 586 
M. 18.228 11.427 6,80' 6.442 1,094 266 
F. 15,908 9,515 7,363 11,013 1,029 321 

Itoomanisn-Roumelas 	  T. 1.776 1,235 541 432 75 31 
M. 952 662 290 235 40 13 
F. 821 573 251 197 36 19 

Floaima-Huase 	  T. 6.101 3.183 2.718 2.218 429 71 
M. 3,337 1.901 1.136 1,143 261 33 
F. 2,761 1,482 1.282 1,075 163 39 

8enalisb-Su6doise 	  T. 9.341 5.811 3.530 2,897 419 111 
M. 5.040 3.251 1.789 1.150 225 114 
F. 4.301 2.660 1,741 1.447 194 100 

Ukrainian-Ilk:animate 	  T. 86.982 58.354 28.628 23.165 4.209 1.254 
31. 13.740 31.315 14.425 11,676 2.110 009 
F. 41,212 27.039 14.203 11.489 2.069 646 

Yugoslavie-Youscolave 	  T. 339 201 133 107 28 - 
M. 259 156 03 72 21 - 
F. 80 38 42 33 7 - 

Other-Alarm 	  T. 793 501 292 210 19 13 
M. 415 281 132 117 12 3 
F. 377 217 150 143 7 10 

Asislie Rica-Rice. triatinto 	  7. 1.696 384 1.333 LOW 14$ PS 
2.395 tIt LOS 307 Ill 98 

F. Xi 95 80 183 S 4 

Cbiesse-Cbiroisa 	  T. 1.199 216 983 750 1 	. 83 
M. 1.103 18$ 924 722 . 	120 83 
F. 90 33 59 as 20 I 

lapantee-Japonaiso 	  T. SII - as 5 - 

F. 21 - 21 21 - 

Snian-Syriemee 	  T. 401 142 262 244 2 10 
M. 232 83 149 136 13 
F 172 59 113 108 2 3 

Other-Antra 	 T. • 	35 6 29 29 - 
M. 20 4 16 16 - 
F. IS 2 13 1 _ 

Indian-ladienne 	  T. 13.131 33.233 209 41 33 131 
M. 5.917 6.825 92 IS 17 	59 
F. 6.511 6.403 108 25 61 82 

Nerro-Algre 	  T. 481 53 428 III 13 4 
M. 308 3 276 260 12 4 
F. 173 21 152 IS - 

Otber-Autres( 1 ) 	  T. 3.099 7.511 588 327 167 94 
M. 4.387 3.905 282 167 77 33 
F. 3.932 3,606 306 160 90 50 

Not stated-Non donnas 	  T. 90 10 74 69 5 - 
M. 47 9 38 33 5 - 
F. - 	43 7 36 38 - -  

( 1 ) Ineludea 8.014 Half-breeds (4.153 maim. 3.831 females).-Compread 8,034 mods (MU bommse, 3 881 femme*) 
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1936 

RECENSEMENT DU MANITOBA, 1936 

TABLEAU 32. Origins nettle elauldee par one. pour Is divisions de reeensernent, 1131 

Racial origin and sea 
- 

Origin. reside et seas 
Total Division 

No. I 
Division 

No. 2 

	

Division 	Division 

	

No. 3 	No. 4 
Division 

No. 5 
Division 

No. 6 

I 	PROVINCE 	 T. 711,211 21473 411.1111 25,814 47.148 284.171 
2 	 M. 318,581 13.811 21,117 13.711 23.221 141.882 
3 	 F. OEM 7.218 19.127 12 21,127 113,388 

4 Brain Rua-Rica brume:quo 	M. 187.115 91 4 4.14 9.013 1.141 51.147 
8 	 P. 175.19 3.596 7.385 7.017 81.651 
6 	English-Anglaise 	  M. 88.972 522 1.961 3.911 3.952 39.241 
7 	 F. 83.743 115 1.635 3.324 3.399 39,301 
8 	Irish-Irlandaise 	  39.302 21 1,071 2,408 1.335 15.912 
9 	 F. 36,228 156 903 2.11 '1.155 16,311 

to 	Scottish-Econsaise 	 H  56.025 221 1.163 2,585 2.181 24.559 
II 	 F. 52,887 167 956 2,289 2.189 25.298 
12 	Other-Antra* 	  M. 2.896 I3 51 121 113 1.132 
13 	 F. 2,136 II 50 91 74 1.219 

14 guropetrA Bete-Rem atropin- M. 185.531 11,750 18.653 4.81 18.878 57.511 
15 	m. 	 P 168.499 11.505 15.919 4.041 14.309 49.601 
16 	French-Fnumaise 	 M  24.128 3.019 1.928 1.696 1.143 9,292 
IT 	 F. 23.535 2.716 2,779 1,551 1.017 10.237 
18 	Austrian, n.o.e.-Autrichieme, M. 1.811 70 43 33 273 552 
19 	s.a.6. 	 F. 1.573 43 31 29 187 580 

Belidan-Rely 	 H  3.473 99 IS 172 97 1.262 
21 	 F. 3 73 li 809 81 1.191 
22 	Czech and Slovak-Tchtque et M. 1.188 79 71 32 172 560 
23 	slovaque. 	 F. 1.059 ex 66 37 106 430 
24 	DanIsti-Demise 	 NI  1.732 83 52 59 131 609 
25 	 F. 1.256 50 39 311 II 471 
20 	Dutch-Hollandaise 	 M. 13.110 2,812 6.605 405 117 1.476 
27 	 F. 12.111 2.782 6,144 128 276 1.381 

Finish-Finlandaise 	 M. 431 15 - 4 128 81 
29 	 F. 315 7 	- 1 92 111 
30 	German-Allemande 	 M. 26.693 1.136 5.249 565 2.907 9.621 
31 	 F. 25.757 1.338 5.038 511 2.616 10.242 
32 	Greek-Grecque 	 H  210 1 	- - 2 133 
33 	 F. Ill - - 2 71 
14 	Hebrew-Habra/we 	 M. 9.111 18 57 6 132 8.324 
35 	 F. 9.185 19 42 6 113 8.811 

Huagarian-Hongroise ... 	. M. LOU 8 2 1 497 
37 	 F. 840 158 3 6 34 441 
88 	leebindle-Islandaise 	H  6.986 87 80 354 110 1.721 
39 	 F. 6.913 92 57 331 117 2.299 
40 	Italian-Italienne 	  M. 1.336 20 5 10 150 991 
41 	 F. 1,016 10 1 10 124 833 
42 	Lithuanion-Lithumienne 	M. 207 2 	2 - 33 108 
43 	 F. - 1 13 78 
44 	Norwegian-Norvegienne 	 M. 2,862 204 97 63 172 922 
45 	 F. 2.41 158 64 52 137 973 
46 	Polish-Polonaise 	  M. 18.228 645 263 103 3.824 5,077 
47 	 F. 10.908 513 234 78 3.288 6.191 
43 	Roumanisa-Roumnine 	 M 932 3 6 7 66 =2 
49 	 F. 824 37 1 10 49 199 
50 	Russian-Russo 	 H  3.337 118 200 78 155 1.332 
51 	 F. 2.764 32 	204 62 103 1.229 
52 	Swedish-Sued/Me 	 M. 5.040 169 68 59 848 1.710 
53 	 P. 4.301 137 57 51 515 1.672 
54 	Ukrainian-Ukrenienne 	 M. 45.740 3.581 911 106 5.993 12.178 
53 	 F. 41.242 3.173 843 124 5.174 11,941 
56 	Yugelavie-Tourelave 	 M. 259 6 1 21 73 
57 	 F. 80 2 - 8 31 
58 	Other-Antra 	 M  416 2 	1 1 171 132 
39 	 F. 377 3 	 1 1 126 152 

60 Asiatic Rnme-Rem asistiques 	M MN 18 0 884 
61 	 P. 301 2 11 18 171 
62 	Chineee-Cbinoise 	 H  1.109 17 26 15 702 
83 	 F. 90 2 7 6 39 
64 	Syrisa-8yric11/11 	 H  231 1 2 31 142 
65 	 F. 
06 	Other-Autry' 	  TA 

172 
54 

- 4 
1 

20 
- 

111 
. 	32 

67 	 F. 39 - - 21 

68 Indian-Indimme 	  M. 6.91 16 	109 101 497 I83 
69 	 F. 0.314 17 	90 95 115 117 

70 Neao-Ntme 	  M. 308 - 	- 1 10 251 
71 	 F. 173 - - 5 137 

72 Others and not stated-Antra at M. 4.231 70 	5 22 109 889 
73 	non dons4e(I). 	 F. 3.936 02 	1 17 125 521 

(II Includes 4.153 male and 3.811 female H.M-breeds. 
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1941 

ORIGINE RACIALE 
INTRODUCTION 

Lea deux chapitres qui precedent traitent sur-
tout de Is partie de Is population du Canada qui 
n'eet pas Me an Canada. Les personnes qui la 
competent sent &See par pays de naissanos, 
afin de dthnontrez l'importance numerique relative 
des divers groups' d'immigree; elles sent **ele-
ment classes d'apres Is date d'arriele an Canada, 
afin d'incliquer lee changemente qui se tent pro. 
duita avec Is tempo dam l'importance numfrique 
et dans lee orients de la population immigree. De 
plus, une repartition a ate table entre les person-
ate qui &valeta acquis Is citoyemeti canadienne 
et cellos qui etaient encore etrangeres lore du rem,. 
Bement de 1041. 

Le sujet du present chapitre precede naturelle-
ment de ceux qui oat ate audits dam les deux 
chapitres precedents. Ici, Is champ de l'enquete a 
4W etendu a I'origine, non seulement de Is popula-
tion immigree, main auto de la population nee an 
Canada. Au recenaement de 1941, l'enquete a 
revetu Is forme d'une question, comma lore des 
recemementa anterieuts, an sujet de I'origine 
racial° de cheque personae recensee. Les repomes 
a cette question, compiler:8 de manure a indiquer 
to nombre de personnes de cheque origins dam des 
locates particulieres aussi peu considerables qua 
In subdivisions de recensement, sont renfermees 
dam to volume U du rapport du recensement de 
1941. Le recoupement de la population, par origine 
et sutras attribute tab quo: Age, lieu de rutissance, 
religion, composition de la famille, occupation, 
etc., eat egalement publie dam les volumes IV, 
V et VII du recensement de 1941•. 

Avant de resumer et d'analyser les resultata, 
eertaines explications ?impotent concernant Is 
question sur I'origine raciale, de la (mon dont elle 
est poses au recensement. L'objet, la mature et 
l'importance de cette enquete ont ate longuement 
discutes. On pout dire, en general, qua Is classi-
fication d'apres Pongee raciale tend a Sparer Is 
population par groupes, qui se diatinguent surtout 
par la combinaison des caracteristiques culturelles, 
de (mon qua coo groupementa oat plus d'impor-
twee au point de vue de l'analyee socials qua le 
groupement base sur un unique facteur comma is 
lieu de ilaiesenee, la lieges ou la religion. Le terms 
"culture" pout embrasser les attribute longue, 
@Toyama, coutumes socials', amusements et sports, 
methods' techniques, (aeon de se veer, muaique, 
art et autres f acteure qui contribuent an mode 
de vie. 

Dame Is pratique de recensement, le criterium 
de classification de l'origine raciale Verb salon les 
differente groupes. Lee races indienne, eaquimaude 
aegis, hindoue, chimes et japonaise sent distin-
suees par Is couleur; Is criterium, pour 1s ram 
juive, eat principalement la religion; pour lee 
Ukrainiens, Is league. Parini les autres groupes, 
terme suppose ordinairement une region geogra-
phique; b pays d'ok vent la personae elle-memo 
ou to pays de sea anoltres. La connaissance de 
l'origine d'une personae pout se perpdtuer par un 
nom de famine, une league on une religion, on 
pout remonter a l'histoire traditionnelle de Is fa-
mille,trammise de boucle on bouche an sours des 
generations. 

Dana le cm &enfants isms de manages entre 
blame et noire, blance et chinas, etc., l'origine 
declarer est cello du parent de couleur. Les abori-
genes du pays tent climes comma Indiens ou 
Esquimau; tandis qua les personnes de sang 
male, indien et de race blanche, sent declarees 
"Meths". La lignite eat retracee par to pare on ce 
qui contents l'origine reticule des personate do 
descendants europeenne. En appliquant cette 
regle, les personnes dont l'origine familial° eat 
melee ont 6W ramenees avec une exactitude asses 
parfaite, a burs elements conaitutifs. 

Il n'cxiste pea encore officiellement d'origine 
raciale on de Logue distinctive canadienne ou ame-
ricana. Chew les personnes nets amours, le degr6 
d'analogie entre le lieu de nascence, l'origine racial° 
et la league tnaternelle varie. La relation vane 
aelon l'histoire passe° qui suppose des migrations 
anterieures de la population ainai qua des change-
menta de frontieres nationales occasionnes par les 
guerree ou attribuables a d'autres causes. Erne 
certain connaissance de coo analogies et de lours 
causes aide ti la bonne comprehension de l'origine 
des personnes nets au Canada comma de cellos qui 
sont Mee album. Dana la derniere section du 
present chapitre, une esquisse eat donee de 
I'analogie entre le lieu de naissanee, l'origine 
raciale et la league maternal°, d'apres les resultate 
du recensement de 1941, pour les personale recen-
sees comma etant nap album qu'au Canada et 
aux Etata-Unis. 

igloo -annlyn dttaill4 de la population. pas diens racists, w Pony. dare la monocaph4: 
Oripir 444r teas 4 4444 4 pimple atarlin, vol.-X111.111010NISMO1 de 1911. 
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Annexe B - Recensement de 1981: Questions relatives 
a l'environnement culture! 
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1  O. Quails est la Iowa qua sous 
I • awn sports an premiss liar 

dans vote infarct it out 
von comp ass non? 

Corner one Pule use 

57 ❑ Anglsis 

58 ❑ Francais 

59 ❑ Allemand 

60 ❑ Italian 

61 ❑ Ukrainian 

62 m L 
Autre (precis:) 

23. OA etas-sous nelel? (Iodious: le pays 'savant la frontiers actual's.) 

AU CANADA a Caches one saute as 

01 07.-N. 

02 ❑ 

03 ❑ N. -d. 

04 ❑ N. -8. 

05 ❑ Clue. 

06 ❑ Ont. 

07 ❑ Man. 

06 ❑ Sask. 

09 ❑ Alb. 

10 0 CAL 

II 0 Yukon 

12 0 T.N.43. 

EN DEHORS DU CANADA 

Cacho one mule as 

13 ❑ Royeume-Uni 

14 ❑ Italia 

15 ❑ Etats-Unit 

16 ❑ Allemagne de Mint 

17 ❑ Allemagna de 'tat 

Is ❑ Pologne 

L 	 
Autre (precise:) 

19 

24. De Owe pays etes-vous citoyen? 

• Coolies plus (Pun* case y a lieu 

20 ❑ du Canada, par nainance 	Passer i Is question 26 

21 ❑ du Canada. pat naturalisation 

22 ❑ du pays de naissance (sutra qua le Canada) 	Passes  question 25 
23 ❑ d'un nitre pail 

211. En quells armee avez-vous immigre ma Canada pour la pretrial's torn? 

talvez Penni* ci-desrous 

Si you, M connaissez pas rannde exacta, foumissez unsitPeroximatiOn. 

24 I. :: :  

• Annie 

211. A qua groups ethnic/us ou cultural soperornievvous. vows at vas 
• anoints, i vote premiere arrives stir ce continent? 

(Pour plus d. renseignements, consulter Is Guided 

25 ❑ Francais 	 Autochtones 

26 ❑ Anglais 
27 ❑ Mandel, 
28 ❑ dcossais 

29 0 Allemand 

30 ❑ Italian 

31 0 Ukrainian 

32 ❑ Nollandais (Neerlandais) 
33 ❑ Polonais 
34 0 Juif 

35 ❑ Cninois 

3 7  ❑ Inuit 
38 ❑ Indian inscrit 

39 ❑ Indian non inscrit 
40 ❑ Mots 

36 [I] - Alt7.1p76Rirur 
27. Quell* at von.. religion? 
•  

Coshes tine mule ease 

41 ❑ CatnOliqua romaine 
42 ❑ igliss unit 
43 ❑ Anglitan• 

44 ❑ Presbyterienna 
45 ❑ Lutherianne 

46 ❑ Baptiste 
47 ❑ Grecque orthodox. 
411 ❑ lave 

49 ❑ Catholioue ukrainienne 
SO ❑ PentecOtists 
51 ❑ Temoins de Jehovah 

52 0 Mennonite 
53 ❑ Armee du Salut 
54 ❑ 10:411 
55 ❑ Aucune religion 

56 ■ L -Aairaargi- 

a awn. lona parlsayous vota•selim Itabituallsment a la molten? 
• (Si sous en parte: plus dune. math parlaz,rous Is plus souvant11 

	
4 

Caches one saute can 

37 ❑ Angles 

5 8  ❑ Francais 

59 0 Allemand 

60 ❑ Italian 

61 ❑ Ukrainian 

6. gi 
Autre (precise:I 

29. Connaissezrous nut Dien 	ou le franca° pour tauten° une 
• commotion? 

(Pour plus Pe renteignetnents, consultez Is Guide.) 

Caches one mule case 

63 ❑ Vanglais seularnent 

64 Ole Nevis mural 

SS ❑ eon.* as Is frontal 

66 ❑ 14 ranches N Is bangle 

ANNEXE B 

RECENEEMENT DE 1981:  QUESTIONS RELATIVES A L ENVIRONNEMENT 
CULTUREL 
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Annexe C - Recensement de 1986: Questions relatives 
a l'environnement culture, 
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5. Quell. eat Is longue quo 
• vous everapprlse an 

premier lieu dens voile 
enfance et clue vous coin-
prenaz encore? 
(Consultez to Gulch.) 

27 ❑ MQ leia  

28 ❑ Frances 

29 ❑ Italian 

30 ❑ Allarnand 

31 ❑ Ukrainian 

32 

Autre (prieclan) 

14. CM iteseous ne(e)7 
• actuefles.) 

AU CANADA 

w ❑ T.-N. 

07. ❑ I.-p. .E. 
03 0 N•E. 

Or ❑ N.-B. 

05 ❑ Out 

06 ❑ Ont. 

07 ❑ Man. 

08 ❑ Sask. 

09 ❑ Mb. 
io ❑ 0.-B. 

t ❑ Yukon 
12 ❑ T.N.-0. 

(Incfiquez Idle sea reponse, sulvant In frontiers. 

EN DENORS DU CANADA 

13 ❑ Royeurne-Uni 

it ❑ Italie 

I! 0. Etats-Unix 

I6 ❑ Mlemagne de ituest 

r ❑ ADemagne de r Est 

is ❑ Pologne 

   

 

Autre (precen) 

19 

  

   

15. De quid pays etas-vous citoyen(ne)7 
• Cochez plus dune use al y a lieu 

20 ❑ du Canada. per nalsaance 

21 ❑ du Canada. per naturalisation 

tz ❑ du pays de naissance (auto true Is Canada) 

23 ❑ cr un auto pays 
Si rote otos cltoyen(ne) du Canada par naissancs, passer I la 
Question 77. 

15. En puelle armee aver-vow immigre au Cana  da pour Is premiers tots? 

SI vow no connaism pm rune* exact*, 
loumisan tae opptoximetbn. 2• 

Amos 

17. A quake) groupe(s) ethnioue(s) ou cuitureltal appertenez-vous au 
• vos anctres appertentient-10 (Consultez le Guide) 

Cochin au Drachma plus d'un y a lieu 
25 ❑ Francais 

26 ❑ Wale 

27 ❑ 'deadens 
28 ❑ Ecossais 
29 ❑ Allemend 
30 ❑ Italian 

31 ❑ thotteniOn 

32 ❑ Hollandale (Neartandals) 

33 ❑ Chinon) 

3• ❑ Jug 
35 ❑ Polonais 

36 ❑ NOi/ 

37 ❑ Inuit 
38 ❑ Indlen de r Amerique du Nord 

39 ❑ Midis 

Autre(s) groupe(S) ethnique(s) ou culturel(s). Par example. 
Portugal, Gran, Indianfinds), Pakistanais. Phihopin, Japoneds. 
Vletnernien (proclaim c•dessous) 

40 

Auto (proclaim) 

Autre (paean) 

Mars (precrsen 

41 

42 

15. Owls longue periezamte you 	hateuelement I Is nelson? 
• (Si you, en prism Om dune. laquele perlez-vow le plus souvent7) 

(Consultez Is Guide) 

43 ❑ Angles 

44 ❑ Francais 

45 ❑ Italian 

46 ❑ Chinob 

17 ❑ /100n1INCI 

.18 

Autre (precisez) 

ANNEXE C 

RECENSEMENT DE 1986;  QUESTIONS RELATIVES A L'ENVIRONNEMENT CULTUREL 
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Annexe D - Etude du surdenombrement 
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16. Les Canadiens appartiennent a de nombreux groupes ethniques ou culturels, tels que 
les Inuit, les Indiens de l'Arnerique du Nord, les Met's, les Irlandais, les Ecossais, les 
Ukrainiens, les Francais, les Anglais et ainsi de suite. J'aimerais vous poser 
quelques questions a propos des groupes ethniques ou culturels auxquels vous 
appartenez, ou vos ancetres appartenaient. 

Vous considerez-vous comme un(e) autochone ou un(e) Indien(ne) de l'Amerique du 

Nord? 

1 In  Non, je ne me considere pas comme un(e) autochtone ou un(e) Indien(ne) de 

l'Amerique du Nord --•-(PASSEZ A LA 0.17.A) 

2 In  Oui, je me considere comme un(e) autochtone ou un(e) Indien(ne) de 

l'Amerique du Nord—, 

Vous considerez-vous 
(COCHEZ PLUS D'UNE CASE S'IL Y A LIEU) 

3  El un(e) Inuit? 

4 In un(e) Indien(ne) inscrit(e)? 

5 1-1  un(e) Indien(ne) non inscrit(e)? 

6 ni  un(e) Matis(se)? 

7  1-1 un(e) autre Indien(ne) de l'Amarique du Nord? 

8 m un(e) autre autochtone? 

(SI OUI, VEUILLEZ PRECISER) 

ANNEXE D 

ETUDE DU SURDENOMBREMENT:  QUESTIONS RELATIVES A L'ORIGINE ETHNIQUE, 
L'IDENTITE ETHNIQUE, L'APPARTENANCE A UN 
GROUPE ETHNIQUE, LA RACE ET LA LANGUE 

17.A D'apres ce que vous savez, un de vos parents, de vos grands-parents ou de vos 
ancetres se considere-t-il ou se considerait-il comme un(e) autochtone au un(e) 
Indien(ne) de l'Amerique du Nord? 

1 in  Oui—►(PASSEZ A LA RUBRIOUE 17.B) 

2 In  Non 
(PASSEZ A LA 0.18.A) 

9  El Ne sais pas 
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18.A A quels groupes ethniques ou 
culturels appartenez-vous, ou vos 
ancetres paternels (du one de votre 
Ore) apparimat-ils? 

(COCHEZ PLUS DUNE CASE 	Y 
A LIEU) 

01 in  Francais 

02 ni  Anglais 

03 in  Irlandais 

04 m Ecossais 

05 1-1  Allemand 

06 in  Italien 

07 n Ukrainien 

08 in  Hollandais (Neerlandais) 

09 ri  Chinois 

10 In  Juif 

11 ri  Polonais 

12 In  Noir 

13 in  Inuit 

14 in  Indien de l'Amerique du Nord 

15 Q Metis 

Autres groupes ethniques ou 
culturels. Par exemple, Portugais, 
Grec, Indien (hide), Pakistanais, 
Philippin, Japonais, Vietnamien. 

(VEUILLEZ PRECISER) 

18.8 A quels groupes ethniques ou 
culturels appartenez-vous, ou vos 
ancetres maternels (du cote de 
votre mele)aiirtenaient-ils? 

(COCHEZ PLUS DUNE CASE S'IL Y 
A LIEU) 

01 m Francais 

02 Q Anglais 

03 ri  Irlandais 

04 In  Ecossais 

05 1-1  Allemand 

06 pi  Italien 

07 [:::) Ukrainian 

08 C Hollandais (Neerlandais) 

09 in  Chinois 

10 in  Juif 

11 In  Polonais 

12 in  Noir 

13 in  Inuit 

14 In  lndien de l'Amerique du 
Nord 

15 ELD Metis 

Autres groupes ethniques ou 
culturels. Par exemple, Portugais, 
Grec, Indien (Ince), Pakistanais, 
Philippin, Japonais, Vietnamien. 

(VEUILLEZ PRECISER) 

—• (PASSEZ A LA 0.18.8) —• (PASSEZ A LA 0.19) 
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19. Actuellement, a quels groupes ethniques ou culturels consid6rez-vous que vous 
appartenez? 

(COCHEZ PLUS D'UNE CASE St V A LIEU) 

01 in  Francais 

02 ED Anglais 

03 In  Mandan 

04 in  Ecossais 

05 In  AlIemand 

06 CI Italien 

07 ri  Ukrainien 

08 n Hallandais (Neerlandais) 

09 1=i Chinois 

10 In  Jut( 

11 Inj Polanais 

12 Q Noir 

13 in  Inuit 

14 Q Indien de l'Amerique du Nord 

15 F7  Metis 

Autres groupes ethniques ou culturels. Par exemple, Portugais, Grec, Indien (bide), 
Pakistanais, Philippin, Japonais, Vietnamien. 

(VEUILLEZ PRECISER) 

20. Dans quelle mesure vous identifiez-vous aux groupes ethniques ou culturels auxquels 
vote appartenez, ou vas ancetres appartenaient? 

(ENUMEREZ TOUS LES 
GROUPES ETHNIOUES MEN- 	 COCHEZ(X) 
TIONNES AUX 0.18 ET 19 ET 
REPETEZ LES CATEGORIES OE 	Toujours 	 Rarement 

.REPONSES POUR CHAOLIE 	 ou tras 	 ou 
GROUPE ETHNIOUE) 	 souvent 	Souvent 	Parfois 	jarnais 

1  M 2Q 3[—I 40 

1n 2Q 3r-1  4Q 

1(-7  20 3 r---i  40 

1 Ini 2  C 3  Ini 4 C 

1 rn  20 3 n 4Q 

1 m 2 ED Cl 4 C 
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21. Considdrez-vous que vous appartenez a l'une des minorites visible. ou raciales du 
Canada? 

01 Q Non, je ne considere pas que j'appartiens a l'une des minorites visibles ou 
raciales du Canada --• (PASSEZ A LA 0.22) 

02 in  Oui, je considere que j'appartiens a l'une des minorites visibles ou 
raciales du Canada 

Pouvez-vous preciser la ininorite visible ou raciale a laquelle vous appartenez? 

(COCHEZ PLUS O'UNE CASE S'IL Y A LIEU) 

03 in  Noir? 
Antillais de race noire, Noir des Mats-Unix, Canadien de race 

noire, Noir d'Afrique, etc.) 

04 n Chinois? 

05 nAsiatique du Sud-Est? 
(c.-a-d. Japon, Cork, Laos, Kampuchea, Birmanie, Viet-Nam, Thal'Iande, 
etc.) 

06 in  Asiatique du Sud? 
(c.-a-d. Inde, Pakistan, Sri Lanka, Bangladesh, etc.) 

07 In  Des du Pacifique? 
(c.-e-d. Indontsie, Fidji, Philippines, Samoa, etc.) 

08 in  Arabe? 
(c.-a-d. Egypte, Syrie, Liban, Afrique du Nord, etc.) 

09 In  Asiatique de l'Ouest? 
Turquie, Iran, Armenie, Afghanistan, etc.) 

10 Q Aborigene de l'Amerique centrale ou de l'Amerique du Sud? 
(c.-a-d. Quechua, Maya, Mestizo, etc.) 

Considerez-vous que vous appartenez a une minoritd visible ou raciale autre que 
celles qui sont enumdrees ci-dessus? 

(VEUILLEZ PRECISER) 

22. Saimerais maintenant vous poser quelques questions sur la langue ou les langues 
parldes a la 'raison par vous-meme ou par les personnes qui vivaient avec vous 
durant votre enfance. Pensez a la *lode qui a precede votre entree a Itole. 

Durant votre petite enfance, queue est la langue ou quelles sont les langues qui 
etaient parlees a la maison? 

1  I-1 Anglais 

2  n Francais 
(SI PLUS DUNE LANGUE 

	 Autre(s) langue(s) --•(PRECISEZ) 	a-►  EST DECLAREE, PASSEZ A 
LA 0.24) 
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24. QueIle langue vos parents (ou ceux qui vous ont eleves) vous ont-ils appris en 
premier lieu durant votre petite enfance? 

(SI LE REPONDANT INDIQUE CUE SES PARENTS WI ONT APPRIS DEUX 
LANGUES OU PLUS EN MEME TEMPS, INDIQUEZ-LES) 

1 = Anglais 

2 n Francais 

El] Autre(s) langue(s)--e(PRECISEZ) 

25. Actuelle nent, pouvez-vous comprendre une conversation en ... (LIRE TOUTES LES 
LANGUES INDIQUEES AUX QUESTIONS 22 ET 24. SI LA LANGUE DANS 
LAQUELLE SE OEROULE L'ENTREVUE Y FIGURE, VOUS POUVEZ, POUR CUTE 
LANGUE, REPONDRE SANS POSER LA QUESTION AU REPONDANT)? 

Oui 	Non 

1= 2= 

1 = 

= 2= 
i= 2= 

26. Quelle est la langue ou quelles sont In !argues qua vous parliez vous-milme a la 
maison durant votre petite enfance? 

10 Anglais 

2 = Francais 

= Autre(s) langue(s)--► (PRECISEZ) 

27. QueIle langue parliez-vous vous-merne le plus souvent? 

(SI LE REPONDANT INDIQUE OWL PARLAIT AUSSI SOUVENT DEUX LANGUES 
OU PLUS, INDIQUEZ-LES) 

1 = Anglais 

2 in  Francais 

Autre(s) langue(s)--■ (PRECISEZ) 

(SI UNE SEULE LANGUE 
EST INOIQUEE, PASSEZ A 
LA 0.28) 
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28. A L'INTERVIEWER: 

Nombre de personnes inscrites a Ia question 6 

1 CiSeulement une personne—e(PASSEZ A LA Q.30. A) 

2 	Plus Lune personne —.4- (PASSEZ A LA 0.29. A) 

29.A 	Saimerais maintenant vous poser quelques questions sur la langue ou les langues 
actuellement parldes a Ia maison par vous-meme et par les autres personnes qui 
vivent ici. 

GlueIle est la langue ou quelles sont les langues que parlent a la maison les personnes 
qui vivent ici? 

— 
1 Q Anglais 

2 Q Francais 
(SI UNE SEULE LANGUE 

Autre(s) langue(s) --.(PRECISEZ) 'EST DECLAREE, PASSEZ A 
LA 0.31) 

29.8 	Ouelle est la langue ou qualles sont les langues que vous parlez vows-meme a la 
maison? 

1 0  Anglais 

2 Q Francais 
(SI UNE SEULE LANGUE 

--'EST OECLAREE, PASSEZ A 
LA 0.31) 

Autre(s) langue(s) --•(PRECISEZ) 

29.0 OueIle langue parlez-vous vous-rneme Is plus souvent? 

(SI LE REPONDANT INDIQUE ()Usk PARLE AUSSI SOUVENT DEUX LANGUES OU 
PLUS, INDIQUEZ-LES) _ 
1 Q Anglais 

2 Q Francais 

-+ (PASSEZ A LA 0.31) Autre(s) langue(s)--► (PRECISEZ) 
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A L'INTERVIEWER: 

Parle-t-on: 

- uniquement anglais a la maison (VOIR 0.29. A) ou le reOondant parle-t-il 
uniquement anglais dans ses moments de loisir s'il s'agit 
d'une personne vivant seule (VOIR 0.30. A) 

1 Q Oui -+ (PASSEZ A LA 0.34) 

2 Q Non-1.  

- uniquernent frangais a la maison (VOIR 0.29. A) ou le repondant parle-t-il 
uniquement francais dans ses moments de loisir s'il s'agit 
d'une personne vivant seule (VOIR 0.30. A) 

Oui --•(POSEZ SEULEMENT LES QUESTIONS 32 ET 33 ET PASSEZ 
ENSUITE A LA SECTION VIII) 

2  In 
 

Non—.(PASSEZ A LA 0.32) 

1I 

30.A .Thimerais maintenant vous poser quelques questions sur la langue ou les langues que 
vous parlez dans vos moments de loisir, par exemple, avec vos amis. 

Ouelle est la langue ou queues sont les langues que vous parlez avec les personnes 
que vous voyez frequemment dans vos moments de loisir? 

1 In  Anglais 

2  1-1  Francais 

F-1  Autre(s) langue(s)—•(PRECISEZ) 

(SI UNE SEULE LANGUE 
--wEST OECLAREE, PASSEZ A 

LA 0.31) 

30.8 Quelle langue parlez-vous le plus souvent avec les personnes que vous voyez 
frdquemment dans vos moments de loisir? 

(SI LE REPONOANT INDIQUE QU'IL PARLE AUSSI SOUVENT DEUX LANGUES OU 
PLUS, INDIQUEZ-LES) 

1  In Anglais 

2 Q Francais 

Autre(s) langue(s)--e:PRECISEZ) 

32. J'aimerais vous poser quelques questions sur votre connaissence de Panglais. 

Oiriez-vous que vous parlez anglais tree bien, easel blen, pas tree Wen, pas du tout? 

1 17:1 tres bier: 

2 	 assez bien 

3  1-1  pas tres bien 

4 ri  pas du tout —•• (NE POSEZ PAS LA QUESTION 33) 

9  Fl Ne sais pas 

31. 
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33. Depuis quand avez-vous eu, pour la derniere fois, une conversation en anglais, en 
excluant lea conversations dans les cows de langue? 

1 Inj depuis mains d'une semaine 

2 F.-)  depuis une semaine ou plus, mais mains d'un mois 

3 CI depuis un mois ou plus, mais moms d'un an 

depuis un an ou plus 

5 Ej jamais 

9  C Ne sais pas 

34. Pour terminer j'aimerais vous poser quelques questions sur votre connaissance du 
francais. 

Oiriez-vous que vous parlez frangais tres bien, assez bien, pas tres Men, pas du tout? 

1 CI tres bien 

2  I=1 assez bien 

3 (= pas tres bien 

4 ED pas du tout 	(NE POSEZ PAS LA QUESTION 35. PASSEZ A LA 
SECTION VIII) 

9  Cl Ne sais pas 

35. Depuis quand avez-vous eu, pour la derniere this, une conversation en frangais, en 
excluant les conversations dans les cows de langue? 

(PASSEZ A LA 
depuis un an ou plus 	

—0.
SECTION VIII) 

5  C jamais 

9 ED Ne sais pas 

1 Q depuis mains d'une semaine 

2 C depuis Line semaine ou plus, mais mains d'un mois 

3 C depuis un mois ou plus, mais Mira dun an 
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Annexe E - Test modulaire II 
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ANNEXE E 

TEST MODULAIRE 2:  QUESTIONS RELATIVES A L'ENVIRONNEMENT CULTUREL 

8. Ouelle(s) langue(s) connaissez-vous assez bien pour soutenir une conversation? 
(Cochez ou ecrivez en lettres moulees toutes /es langues dans lesquelles vous pouvez soutenir une conversation. Reportez-
vous aux directives a la derriere page.) 

Anglais 

2  0 Francais 

3 	Italien 

4 	Allemand 

5
❑ 

Chinois 

Autre(s) 
(Ecrivez en lettres moulees) 

7. Ouelle est votre longue princlpale, c'est-a-dire la langue dans laquelle vous dies to plus a l'aise? 
(Reportez-vous aux directives a la derniere page.) 

Anglais 

7 
❑ 

Francais 

E Italien 

9  E Allemand 

1 fl Chinois 

Autre 
(Ecrivez en lettres moulees) 

8. Quells est la langue que vous avez parlee en premier lieu, a la maison, dans votre enfance? 
(Si vous en avez parte plus d'une, laquelle avez•vous pare° le plus sourest? Reportez•vous aux directives a la derniere page.) 

2 
❑ 

Anglais 

3 
❑ 

Francais 

4 5 Italien 

5 
❑

Allemand 

6 ❑ Chinois 

Autre 
(Ecrivez en lettres moulees) 
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9. 00 Otes-vous ne(e)? 
(Indiquez une seule reponse, suivant les fronahres actuelles.) 

7 ❑ Canada 

8 111 Royaume-Uni 

g ❑ Italie 

1 ❑ Etats-Unis 

2 ❑
Allemagne de l'Ouest 

3 ❑ Allemagne de l'Est 

4 ❑ Pologne 

Autre 
(Ecrivez en lettres moutees) 

12. (Dude est votre religion? 
(Incliquez une seule reponse.) 

5 ❑ Catholique romaine 	2 ❑ Pentecotiste 

6  ❑ Eglise unie 	 3 ❑
Grecque orthodoxe 

7.  ❑ Anglicane 	 4 ❑
Juive 

8 ❑ Presbyterienne 	 5 ❑ 
Catholique ukrainienne 

9 ❑ Lutherienne 	 6 
❑ 

Mennonite 	 3 ❑ 

1  ❑ Baptiste 	 7 ❑
Temoins de Jehovah 	 Autre 

(Ecrivez 
en lettres 
moult:Ps) 

8 
 ❑ Armee du Salut 

9 
❑ 

Islam 

❑ 
Hindoue 

2 ❑ 
Sikh 

Aucune religion 
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QUESTIONNAIRE D'ESSAI DE 1988 - MT-2 --- sans Canadien 

13. A quelle(s) origine(s) ethnique(s) ou culturelle(s) vos parents et grand-parents appartenaient-ils? 

(Indiquez plus dune reponse s'il y a lieu.) 

Autochtones de l'Amerique du Nord 

5  ❑ Francais a) 2 
❑ 

Indien de l'Amerique du Nord 

6
❑

Anglais 3 ❑ Metis 	 Passer a b) 

7 ❑
Allemand 

4 ❑ 
Inuit (Esquimau) 

8
❑ 

Ecossais 

9 ❑ Irlandais b) 	Tribu, nation ou bande, s'il y a lieu. (Ecrivez en lettres moulees, par exemple, 
Cri. nation Nelda. Inuvialuit.) 

1 
 ❑ 

'fallen 

I I 
2 ❑ Ukrainien 

3 ❑ Hollandais (Neerlandais) 

4 ❑ Chinois 

5  ❑ Juif 

6  ❑ Polonais 

7 ❑ Portugais 

8  ❑ Sud-asiatique (Ecrivez le groupe en lettres moulders, par exemple, Indien de l'Inde, Indian de l'Ouganda, 
Pakistanais, Pendjabi, Tamoul.) 

9 ❑ Noir (Ecrivez le groupe en lettres moulees, par exempla, Haitian, Alricain, 
Noir antillais, Noir canadien.) 

Autre(s) groupe(s) ethnique(s) ou culturel(s). (Ecrivez le(s) groupe(s) en lettres moulees, par exemple, Japonais, 
Vietnamien, Mexicain, Grec, Noryagien, Phirippin.) 

I  
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QUESTIONNAIRE D'ESSAI QE 1988 — MT-2 --- avec Canadien 

13. A quelle(s) origine(s) ethnique(s) ou culturelle(s) vos parents et grand-parents appartenaient-ils? 
(lndiquez plus dune reponse sit y a lieu.) 

4 E Canadien 	 Autochtones de l'Amerique du Nord 

5 IT Francais 

6  iJ Anglais 

7  D Allemand 

8  J Ecossais 

9  n Irlandais 

1  L (taken 

2  D Ukrainien 

a) 2 ID  Indien de IIAmerique du Nord 

3 ❑ Metis 
	

Passez a b) 

4 Ti Inuit (Esquimau) 

- 	 b) Tribu. nation ou bande. 	y a lieu. (Ecrivez en lettres moulees. par exemple. 
Cri. nation Halda. Inuvialuit.) 

I 

30 Hollandais (Neerlandais) 

4  D Chinois 

5 E Juif 

6 fl Polonais 

7 ❑ Portugais 

I I Sud -asiatique (Ecrivez le groupe en lettres moulees, par exemple. Indien de l'Inde, Indien de l'Ouganda, 
Pakistanais, Pendjabi, Tamoul.) 

9 II I,  Noir (Ecrivez le groupe en lettres moultes. par exemple, Haitian, Africain, 
Noir antillais, Noir canadien.) 

I  ED 

Autre(s) groupe(s) ethnique(s) ou culturel(s). (Ecrivez le(s) groupe(s) en lettres moulees. par exemple. Japonais, 1 
Vietnamien, Mexicain, Grec, Noryagien, 
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14. (DueIle est votre idenfite ethnique ou culturelle? 
(Indiquez plus dune reponse s'il y a lieu. Reporte•vous aux directives a la derniere page.) 

Autochtones de TArnerique du Nord 

2 ❑ Francais 

3 
 ❑

Anglais 

4 ❑ Allemand 

5 ❑ Ecossais 

6 ❑ Irlandais 

7 ❑ (taken 

8 E Ukrainian 

9 ❑ Hollandais (Neerlandais) 

1  ❑ Chinois 

2 ❑ Alit  

3  ❑ Polonais 

4 ❑ Portugais 

a) 8  ❑ Indien de l'Amerique du Nord 

9  ❑ Metis 
	

Passez a b) et c) 

❑ Inuit (Esquimau) 

b) Tribu, nation ou bande, s'il y a lieu. (Ecrivez en lettres moulders, par example, 
Cri, nation Nelda, Inuvialuit.) 

c) Etes•vous un(e)? 

2 ❑ Indien(ne) inscrit(e) ou vise(e) par un traits 

3 ❑ Indien(ne) non inscrit(e) 

Ni l'un ni l'autre 0 ❑ 

5E Sucl•asiatique (Ecrivez le groupe en lettres moulees. par exemple, Indien de l'Inde, Indien de l'Ouganda, 
Pakistanais, Pendjabi, Tamar) 

6  E Noir (Ecrivez le groupe en lettres mouMes, par exempla, Hellen, 
Noir antillais, Noir canadien.) 	 • 

7 ❑ Autre(s) groupe(s) ethnique(s) ou culturel(s). (Ecrivez le(s) groupe(s) en lettres mouMes, par exempla, Japonais. 
Vietnamien, Mexicain, Grec, Norvegien, Philip pin.) 
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15. LagueIle (lesquelles) des categories suivantes decrit (decrivent) le mieux votre race ou votre couleur? 
(Indiquez plus d'une reponse sW y a lieu, ,peu importe votre pays de naissance.) 

1 	Noir 

2 ❑ 

Coreen 

3 
❑ 

Philippin  

❑ 

Japonais 

5 	Chinois 

m Autochtones de l'Amerique du Nord 
6 	(Indiens de l'Amerique du Nord, Maas, Inuit/Esquimau) 

m Sud -asiatique 
7 	(par exempla, Indien de 'Mete, Indien de l'Ouganda, Pakistanais, Pendjabi, Tamoul) 

Asiatique du Sud-Est 
8 L.J (par example, Vietnamien, Thailandais, Laotian) 

Asiatique de I'Ouest ou Nord-africain 
9 1---1  (par example, Armenian, Syrien, Marocain) 

r Blanc 
l I—I  (par example, Britannique, Francais, European, Latino-americain/Sud-americain 

d'origine europeenne) 

2 ❑ Autre groupe racial non mentionne ci-dessus. (Ecrivez le groupe en lettres moulees.) 
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Annexe F - Tests du recensement national (TRN) 
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ANNEXE F 

TEST DU RECENSEMENT NATIONAL:  QUESTIONS RELATIVES A L'ORIGINE 
ETHNIQUE, L'IDENTITE ETHNIQUE ET 
LA RACE OU LA COULEUR 

LANGUE 

8. Ouelle(s) langue(s) cette personne connait-elle assez bien pour soute- 
nir une conversation assez longue sur divers sujets? 

Cochez ou inscrivez en lettres moulges toutes les tangoes dans les-
quelles cette personne pout soutenir une conversation. 

1 0 Anglais 

2 0 Francais 

3 0 Autre — PrAcisez 

4 

S i  
6 

9. 	(DueHe langue cette personne parle-t-eile le plus souvent a la maison? 	7 

5 

0 Anglais 

0 Francais 

0 Autre — Pracisez 

10. Queue langue cette personne a-t-elle parleys en premier lieu a la i 	! 	Q Anglais 
maison dans son enfance? 	 2 Q Francais 
Si elle en parlait plus d'une, cochez ou inscrivez en toutes lettres la 	3  0 Autre — PrOcisez 

qu'elle parlait 	plus langue 	 le 	souvent. 

ANTECEDENTS CULTURELS 	 Au Canada: 

11. 00 cette personne est-elle née? 	 ol 0 T.-N. 	07 0 Man. 

Cochez ou inscrivez on lettres moulges, 	suivant les frontieres j 	020 i.-P.-E. 	:a 0 Sask. 
actuellei. 	 i 	C3 0 N.-E. 	39 0 Alb.  

040 N.-B. 	ir) 0 C.-13. 

• as 0 Oc 	i 1 0 Yuk. 

06 0 Ont. 	12 0 T.N.-O. 

En dehors du Canada: 

13 0 Royaume-Uni 

110 Italie 

i 5 0 Etats-Unis 

5 0 Allemagne de ('Quest 

i 0 Allemagne de l'Est 

13 0 Pologne 

„ Q Autre — Precisez 

12. De 	 cette 	est-elle citoyenne? 	 1 	0 du Canada par naissance quel pays 	personne 	 . 

Cochez plus d'un cercle, sW y a lieu. 	 • 

• 

1 

I 

2 Q du Canada, par naturalisation 

0 du pays de naissance 
(autre que le Canada) 

4 0 d'un autre pays 

SI cette personne est citoyen-
ne du Canada par naissance, 
passez a la question 14. 
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13. En quelle annee cette personne a-t-elle immigre au Canada pour la 
premiere fois? 

Si vous ne connaissez pas l'annefte exacta, donnez votre meilleure 
estimation. 

1 9 

OU 
ss 0 Avant 1900 

14. 06 sont nes les parents de cette personne? 	 Pere 
Cochez ou inscrivez en Mares moulees, suivant les frontiares actuelles. 	1 0 Au Canada 

2 0 En dehors du Canada — Precisez 

Mere 

3  0 Au Canada 

4 0 En dehors du Canada — Precisez 

15. Quelles sont les origines ethniques ou culturelles des parents et 
grand-parents de cette personne? 
Cochez ou inscrivez en lettres mouldes plus d'un groupe, sW y a lieu. 

()I 0 Francais 07 0 Ukrainien 

020 Angle's 	as 0 Hollandais 

030 Allemand 090 Chinois 

cis 0  Ecossais to 0  Juif 

os 0 Irlandais 11 0 Polonais 

os 0 Italian 	12 0 Portugais 

130 Indien de l'Arner 
rique du Nord 	Continuez 

el- 
14 0 Metis 	 dessous 

0 Inuit (Esquimau)._ 	4' 

Precisez la bande ou premiere 
nation ou tribu, s'il y a lieu (par ex-
emple, bande indienne de Cross 
Lake, nation Heide, Inuvialuit) 

n 

Autre(s) groupe(s) ethni-
que(s) au culturel(s) (par ex-
empla, Grec, Norvegien, Indien 
de l'Inde ou du Royaume-Uni 
ou de l'Ouganda, Vietnamien, 
Philippin, Mexicain, Armenien, 
Hattien, Ubanais, Japonais) 

Precisez 

3  I 	I 

4111 

17 0 Canadian 
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16. Ouelle est l'identite ethnique ou culturelle de cette personne? 	ol 0 Francais 070 Ukrainien 

Cochez ou inscrivez on lettres moulees plus d'un group°, sW y a lieu. 	z O  Anglais 	̂z 0 Hollandais 

cs 0 Allemand Gs Q Chinois 

4 0 Ecossais 10 Q Juif 

050 Wanda's 11 Q Polonais 

060 !taken 	120 Portugais 

13 0 lndien de l'Arne--  
rique du Nord 	Continue: 

I 	 el- 
14 0 Metis 

5 0 Inuit (Esquimau) _ 

- dessous 

4' 
Precisez la bande ou premiere 
nation ou tribu, y a lieu (par ex-
ample, bande indienne de Cross 
Lake, nation Heide, Inuyialuit) 

• Autre(s) groupe(s) ethni- 
que(s) ou culturel(s) (par ' 
exemple, Grec. Noryegien, Indien 
de l'Inde ou du Royaume-Uni 
ou de l'Ouganda, Vietnamien, 
Philippin, Mexicain, Armenien, 
Haitien, Ubanais, Japonais) 

Precisez 

O Canadien 

17. Laquelle des tenses suivantes dOcrit le mieux la race ou la couleur 
de cette personne? 

Pour les personnes de race mixte, cochez ou inscrivez on lettres 
moulees les groupes appropries. 

O Blanc 

O Asiatique 

O Noir 

• Autre race ou couleur — Precisez 
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Enquete de reinterview du TRN  

34. Cluelle(s) est (sont) votre (vos) origine(s) ethniques, 
culturelles ou raclales? 

010 

020 

030 
040 

050 

060 

070 

080 
090 

80 

Francais 

Anglais 

Allemand 

Ecossais 

Irlandais 

Italien 

Ukrainien 

Hollandais 

Chinois 

Autre 

100 

110 
12.Th 

13,Th 

1 40 

150 

160 

170 

Juif 

Polonais 

Portugais 

Sud-asiatique 
(y compris l'Inde) 

Noir 

Indien de l'Amdrique 
du Nord 

Metis 

Inuit 

(Precisez) 

IIIIIIIiIII  
(Precisez) 

190 Canadien 

35. A LINTERVIEWEUR 

• Si la seule categorie coche a la question 34 est 

Canadian 	 1 0 passez a /a question 36. 

• Autrement 	20 passez a la question 11 
au haut de la page suivante et continuez l'interview 
avec un autre membre du menage. 

36. A part "Canadien", avez-vous d'autres origines eth-
niques, culturelles ou radiates? 

30 Non 

Oui (Precisez) 

1 1 111 1 11 1 11 1 1 

1111111111111 
Passez A la question 11 au haut de la page suivante at 
continuez !Interview avec un autre membre du menage. 
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Annexe G - Test du recensement national II 
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ANNEXE G 

TEST DU RECENSEMENT NATIONAL II  

ANTECEDENTS CULTURELS 

14. 00 sont nes les parents de cette personne? 
Cochez ou Inscrivez en lettres moutees, sulvant les frontleres actuelles. 

15. Quelles sont les origines ethniques ou culturelles des parents et 
grands-parents de cette personne? 

InscrIvez en Wires moulOes au plus 4 groupes, sit y a lieu. 
(Per exemple, Francais, 	Anglais, Irlandais, Allemand, Ukrainien, 
Juif, Polonals, Chinols, Indian de l'Amarique du Nord, Mans, Multi 
Esquimau, Philippin, Indien de l'Inde, Arabe, Arrnenlen, Haltien, 
Mexicain, Afro-Americaln, etc.) 

Consultez le Guide, a la fin du questionnaire. 

18. Quells est l'identite ethnique ou culturelle de cette personne? 
Inscrivez en Mires mouton au plus 4 groupes, sW y a lieu. 

(Par exemple, Francais, Anglais, Wanda's, Allemand, Ukrainien, 
Juif, Polonals, Chinois, Indien de l'Amerique du Nord, &labs, Inuit/ 
Esquimau, Philippin, Indien de l'Inde, Arabe, Arrnenien, Haien, 
Mexicain, Afro-Americain, etc.) 

Consultez le Guide, a la fin du questionnaire. 

17. Cette personne est-elle un(e) Indlen(ne) InscrIt(e) aux termes d'un 
traite ou de la Loi sur les indiens du Canada? 

Consultez le Guide, a la fin du questionnaire. 

18. Laquelle des reponses suivantes dealt le mieux la race ou la couleur 
de cette personne? 

Pour /es personnes de race mixte, cochez ou inscrivez en lettres 
moulees les groupes appropries. 
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Annexe H - Recensement de 1991 
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5. Gude langue cette personne parte-t-elle le plus soared a la maison? 

10. Ouelie est la langue que cette personne a applse on pier Mu 
• a la maison dans son 'rhos et qu'elle comprend emit? 

Si cette personne ne comprend plus la premiere langue apprise, 
indiquez la seconds rogue gentile a apprise. 

IJEIJ DE NAISSANCE 

11. On cette personne est•elle née? 

▪ Cochez ou precisez une seule reponse, suivant les frontidres 
similes. 

ORIGINE ET1011011E 

15. A queqs) groupe(s) ethnique(s) ou cultureqs) les ancatres de cette 
personne appartenalentils? 

Cochez ou prekisez plus d'un groupe, s'il y a lieu. 

Nets 
Bias que la plupart des habitants du Canada se considerent 
canine Canadiens, on nesee des renseignements stir leurs 
oscines ancestrales depuis recensement 1901 en S minks 
revolution S la composition de la population canadienne. Ces 
renselgnements sont nicessalres pour garantir que chacun, quell 
qua soil son milieu ethnique ou culture!, art une chance Egale 
de parttiper a part entidre a la We konomique, socials, curium.. 
of paritique du pays. Cette question ports donc sur les origins 
aseestneet 

Consultez le Guide. 

Examples d'autres groupes ethniques ou culturels: 
Portugais, Grec, Indian de l'Inde, Pakistanis, Philippin, 
Vietnamien, Japonais, Libanals, Haitien, etc. 

15. Cette personne est-elle unlit) Indlen(ne) Irtscrtge) aux termes 
de la Loi sur les Irvdiens du Canada? 

Consultez In Guide. 

RESIN 

17. Gude est la religion de cette persona? 

&Suez une confession ou une religion precise, mime si cette 
personne n'est pas pratiquante. 	 • 

Par exemple, Catholique romaine, Catholique ukrainienne, Eglise 
LIS, Anglican., Presbyteries., Lutherienne, Baptiste, Pentecdtiste, = orthodox. Juin, Mennonite, Iemoins de Jehovah, 

du Saki, Islam, Bouckihiste, Nimbus, Sikh 

ANNEXE H 

RECENSEMENT DE 1991  
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Annexe I - Enquete sur l'activite 
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121. DE QUEL(S) GROUPE(S) PARMI LES SUIVANTS, VOS PARENTS ET 
GRANDPARENTS SONT-ILS ISSUS? (Indiquez toutes les reponses 
declare's) 

a) Chinois 	  

b) laponais 	  

c) Coreen 	  

d) Philippin 	  

e) [Wind's orientates (de l'Inde, du Pakistan, 
du Bangladesh, de I'Afrique orientale, 
de la Guyane. etc.) 	  

9 Noir (d'Afrique. des Caraibes. d'Haiti, des E 	U., 
du Canada, etc.) 	  

g) Amerindian . 	  

PO Meth 

9 Inuit (Esquimaux) 

Arabs (digypte, de lordanie, du Liban, 
de !Vag. etc.) 	  

k) L'Asie Occidental. (de Syne. de Turquie, 
de ('Afghanistan, d'Armerne, d'Iran, etc.) 	 

I) Sud-Est Asiatique (de Birmanic du Cambodge 	 
du Laos, de Thailande. du Vietnam, etc 

m) Nord-Africain (d'Egypte, du Maroc. d'Algent 
de Tunisie, etc.) 	  

n) D'Amerique Latine (du Mexique, d'Amerique 

Oui Non 

01 0 020 

030 040 

OS 0 06 0 

070 08Q 

09 0 10 

11 0 1 20 

13 0 140 

15 0 160 

17Q 180 

19 0 20 0 

210 220 

23 0 24 0 

25  0 26 0 

27  0 28  0 centrale, d'Amerique du Sud) 

o) Anglais (d'Angleterre. d'Ecosse. d'Irlande. etc.I. 29 0 	30 0 
p) Francais 	

 
3 10 

q) Tout autre groups d'Europe 	 3 3 0 
r) Canadien 	 350 

32 0 

340 

360 

ANNEXE I 

gNOUETE SUR L'ACTIVITE SUR LE MARCHE DU TRAVAIL:  QUESTIONS RELATIVES AUX 
PERSONNES FAISANT PARTIE 
DE LA POPULATION DES 
MINORITES VISIBLES 

124. A QUEL GROUPE MINORITAIRE VISIBLE . . . . APPARTIENT-IL(ELLE)? 
(Inclure des groupes tels: nous. chino's, de l'Asie occidental', etc ) 

1 	1 1 1 1 1 1 1 1 1 	1 

1 	1 1 1 1 1 1 1 1 1 	1 

125. QUELLE EST LA RELIGION OE .... ? 

a)Aucune religion   1 0 

b)Catholique romaine 	  2 0 
c) Anglicane 	  3  0 

d)Presbytenenne 	  4 0 

e)Luthenenne 	  5  0 

f) Baptiste 	  6  0 
g)Orthodoxe orientate 	  7  0 

hfluive 	  8 0 

I) Autre(precise7) 	  90 

1 	1 1 1 1 1 1 1 1 1 	1 

1 	1 1 1 1 1 1 1 1 1 	1 

126. QUELLE LANGUE . . PARLAIT-IL(ELLE) EN PREMIER LIEU DANS SON 
ENFANCE? 

	  10 
b)Franiais 	  2 0 
c) Autre (precIsez) 	  3  0 

Illllllllll 
[1111111111 

122. Y A-T-IL D'AUTRES GROUPES WOO VOS PARENTS ET GRAND-PARENTS 
SONT ISSUS? 

Oui 1  O 	 Non 2  0 

Precisez I 	I 	I 	I 	I 	I 	I 	I 	I 	1 	1 

1 	1 	1 	1 	1 	1 	1 	1 	1 	1 	1 

123.... EST-IL(ELLE) DE PAR SA RACE OU SA COULEUR, UNE MINORITE 
VISIBLE AU CANADA? 

Ou: 3  0 Passes a 124 	Non 4  0 Passes a 125 

127. DANS QUEL PAYS .... EST-IL(ELLE)NE(E)? 

a)Canada 	  1  0 
b)Royaume-Uni 	  2 0 
c) Italic 	  3  0 

d)t. U. 	  4 0 

e)Autre (preasec) 	  5  0 

1 	1 1 1 1 1 1 1 1 1 	1 

1 	1 1 1 1 1 1 1 1 1 	1 
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Annexe J - Suivi aupres des diplomes de 1986 
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G7. De quel(s) groupe(s) parmi les suivants, vos 
parents et grand-parents sont-ils issus? (Lisez la 
liste. cochez toutes les reponses) 

a) Chino's 

b) Japonais 

c) Careen 

d) Philippin 

020  

060  

os  

e) Indes Orientales (Mae. Pakstan. Bang-
ladesh. Afrique orientate. Guyana. etc.) 09 0 

f) Noir (d'Alnque. des CaraIbes. 
d'Hasti. des E. U.. Canada. etc.) 

g) Arnerindien 	  13 0 1 40 

h) Metis 	  15 0 160 

, 0 Inuit (Esewmaux) 	  770 	180  

j) Arabe (d'Egypte. de Jorclarue. 
du !Awn. [leap. etc.) 	  190 200 

k) L'Asie Occidentale fee Syne. 
Turquie. Afghanistan. Armenie. ;ran etc.) 21 0 

I) Sud-Est Asiatique 
:de Sirmarne. Cambodge. Laos. 
Thailande. Vietnam. etc.) 

m) Nord-Africain fritgypte. 
Maroc. Algene. Turusie. etc.) 	 

n) D'Amerique Latine 	Menc:.e 	 

Amenque Centrele. Arnengue du Surf ,  

o) Anglais (d'Angleterre. 
Ecosse. Mande. etc/ 	 

p) Francais 	  310 320 

q) Tout autre groupe d'Europe 	33 0 340 

r) Canadien 	  35 0 360 

s) Autre(s) 	  37?  380 

(Prectsez) 

11111111111111 	IIII 

'MI11[11111111 [1  

Oui Non 

010 

030 040 

050 

070 

1 00 

110 120 

220 

	  230 240 

250 260 

270 280 

290 300 

ANNEXE J 

SUIVI AUPIES DES DIFISMES DE 1986  
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Annexe K - Autres enquetes de Statistique Canada 
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ANNEXE K-1 

AUTRES ENQUETES DE STATISTIOUE CANADA:  

QUESTIONS PERMETTANT D'IDENTIFIER LES MINORITES VISIBLES 

90. A quel groupe ethnique ou cultural appartenez-
vous? 

010 Canadien 

Francais 

°VD Anglais (Britannique) 

Allemand 

°so Ecossais 

Irlandais 

"0 !taken 

'0 Ukrainian 

Hollandais 

'°0 Chinois 

nO Juif 

120 Polonais 

130 Portuguais 

no Autre 
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819. Quells est votre religion, si vous en avez une? 

0 
 

Aucune religion    	Passez a B21 

Catholique romaine 

Eglise unie . 

Anglicane 	  

Presbyterienne . . 

Lutherienne 	  

Baptiste 	  

Orthodoxe orientale . 

Juive 	  

Autre 	  

020  

°3o 
o40  

050 
060 

07o 
060 

 

°90. 

100 
(précisez) 

1 11 1 11 1 11 1 11 1 11 

111 1 11 1 11 1 11111 

810. Dans quel pays Ales-vous nittert 

Au Canada 10 	Dens quell. province ou quel territoire? 

Terre-Neuve 	
 010 

Ile-du-Prince-Sdouard 	
020 

Nouvelle-Scosse . . 	"0 

Nouveau-Brunswick 	
cm 0  

Quebec 	  1)50 

Ontario 	  
060 

Passez 
a 812 

Pays auto 
Weie 	— 
Canada 	2 U 

(practse4 

1 1 1111 1 1 1 1111 1  

11111111111111 	1) 
Passez a 811 

Manitoba 	
 070 

Saskatchewan 	
 cao 

Alberta 	
 cot 

Colombia-Britannique 100 

MattoSe du Yukon . • • • r r  L.) 

Territoinm du Nord-Quest 

ANNEXE K-2 

AUTRES ENQUETES DE STATISTIOUE CANADA:  

QUESTIONS PERMETTANT D'IDENTIFIER LES MINORITES VISIBLES 
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8 13 . Owns est Is  Perin Ilona Ow was avez pules dens vote entenoet 
(Ai:notes a reptesse nape saArnent si Ms tongues an question *talent 
parlIes ticalemeM) 

MOW-3 	 

Francais 	  

1 0 
,-, 

2 ki 

Comprensnous loujours 
cetta(Cas) lantlue0H? 

Oui 1°10 	Non 020 

3 , 
---I. !taken 	  (..) 030 Oui  "0 Non 

Akemand 	  40 ---). Oui 010 Non "0 

Ukrainian . . . . 
5, 
L-/ ----P. Oui  "0 Non 1°0 

Aurae . 	. 	. 	. °ID ----V Oui 110 Non 120 

vi' 

fOrecisez) 

11 11 111 11 111 11 1 

111111111111111 
814 	Ouelle longue parlez-vous Is plus souvant a Is nelson? 

(Acceptez unit reponse multiple Saularnent Si les Langan en question Sant 
carless ogalement) 

Anglait 10 

Frengais 	 20 

Oaken 	  30 

Corgis 	 40 

Niemand 30 

AuVe 	  130 

(protases) 

LI11111 1 1111 1' 11 

11 1111 11 1111 11 1 

821. A quill coupe *amigo* ou cultural appariensz-vous ou alguIrtensislit 
vos antietres? 
(Accept's les Mponses multiples) 

of 
Francais 	  

Angisls 	  020 

Irlandais 1330 

toossals 	................... 
040 

Allemand 	  030 

Italian 	 "0 

Ukreinien 	  070 

Aulre 	............................ 0°0 
',Mann) 

11111111_1111111 

11111111 111111J 
Cansdien (inserts d'Aclaitir)  	090 

No etrif pee 	  100 
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ANNEXE K-3 

AUTRES ENQUETES DE STATISTIQUE CANADA:  

QUESTIONS PERMETTANT D'IDENTIFIER LES MINORITES VISIBLES 

 

17. Ouelle est !Menthe culturelle de ...? Par exempie, 
Amerindien du Canada, Met's, Inuit, Anglais, 
Francais. (Plus dune reponse est acceptable) 

 

I Q Amerindian du Canada 

2  Q Midis 

3  0 Inuit (Esquimau) 

4  0 Anglais 

5  0 Francais 

6  Q Autre groupe culture! 
(precisez ci-dessous) 

   

             

             

             

             

             

 

18. Ouelle est la race ou couleur de ...? 
(Plus dune reponse est acceptable) 

  

1  0 Autochtone 

2 0 Blanc 

3  0 Asiatique 

4 0 Noir 

5  0 Autre race ou couleur 
(precisez ci-dessous) 
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20. Ouelles sont les origines culturelles des parents et 
grands-parents de ...? (Plus dune feponse est 
acceptable) 

 

1  0 Amerindien du Canada 

2 0 Metis 

3  0 Inuit (Esquimau) 

4  0 Anglais 

5  0 Francais 

6  0 Autre groupe cultuiel 
(precisez ci-dessous) 

   

         

         

         

         

         

         

         

         

 

22a. 06 est ne le pore de ...? 

 

1  0 Au Canada 

    

   

2  0 A l'exterieur du Canada 
(precisez ci-dessous) 

   

         

         

 

b. 06 est née la mere de ...? 

 

1  0 Au Canada 

    

   

2  0 A l'exterieur du Canada 
Orecisez ci-dessous) 
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Annexe L - Centre Canadien de la Statistique Juridique 
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ANNEXE L 

CENTRE CANADIEN DE LA STATISTIOUE JURIDIOUE:  

DONNEES UTILISES PAR LE CENTRE CANADIEN DE LA STATISTIQUE JURIDIQUE POUR 
LE CLASSEMENT DES PERSONNES 

Au niveau individuel 

Une seule zone, donnees alphabdtiques 

La race est definie a la fois comme un 
groupe de personnes de moms origine et 
comme une catdgorie de personnes possedant 
les mantes caracteristiques. L'origine 
raciale nest pas la citoyennete ni 
l'identite culturelle. La population est 
habituellement classee en fonction des 
trois groupes raciaux suivants: race 
blanche, race noire et race jaune. Les 
categories utilisees couvrent ces trois 
grandes groupes. 

Aux fins de la presente enqudte, a 
l'interieur 	de ces categories, la 
population a eta repartie en sous-
categories selon l'origine ethnique. 
L'objectif vise consiste principalement 
mettre en evidence les grands groupes 
ethniques ou raciaux qui constituent la 
population canadienne. 

L'accusd est une entreprise. 

La race de la personne, de la victime ou 
de l'accuse(e) ne peut etre determinde. 

Race 

Enregistrement: 

Longeur de la zone: 

Definition 

Codes utilises: 
"En blanc" 
Sans objet 

A. Non connu - 

B. Europeen(ne)s - Cela inclut les personnes dont l'origine 
est 1'Europe de l'Ouest, l'Europe de l'Est, 
1'Europe centrale, 1'Europe du Nord ou 
1'Europe du Sud; soit, par exemple: 
frangaise, britannique, allemande, 
finlandaise ou espagnole. (Ce dernier 
groupe inclut notamment les personnes 
d'Amerique centrale ou d'Amdrique du Sud 
dont l'origine ethnique predominante est 
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C. Personnes originaires 
de l'Asie du Sud- 

D. Noirs 

espagnole.) Cette categorie, avec celle 
des personnes originaires de l'Asie du Sud, 
constitue l'ensemble de la race blanche 
mentionnde plus haut. 

Cela inclut les personnes originaires du 
sud de l'Asie, comme l'Inde de l'Est, le 
Pakistan, le Punjab, Ceylan, Tamil, le 
Bengale, le Bengla Desh. Cette categorie, 
avec celle des Europdens de race blanche, 
constitue l'ensemble de la race blanche 
mentionnde plus haut. 

Cela inclut les personnes d'origine noire, 
mdlandsienne, pygmde noire et bushmane, 
c'est-A-dire les Noirs africains, les Noirs 
des Caraibes, les Noirs amdricains et les 
Noirs canadiens. Cette categorie constitue 
l'ensemble de la race noire mentionnde plus 
haut. 

E. Personnes originaires 	Cela inclut les personnes d'origine mongole 
de l'Asie de l'Est et 	et malaise qui font partie de la population 
du Sud-Est de race jaune asiatique; c'est-A-dire les Japonais, les 

Chinois, les Vietnamiens, les Cordens, les 
Philippins, les Indochinois et les Malais. 
Cette categorie, avec celles des 
autochtones (F.) et des personnes 
originaires d'Amdrique du Sud oud'Amdrique 
centrale (G.), constitue l'ensemble de la 
race jaune mentionnde plus haut. 

F. Autochtones - 

	

	 Descendants des premiers habitants de 
l'Amdrique du Nord. On distingue trois 
sous-categories: les Indiens d'Amdrique du 
Nord, les Inuit (ou Esquimaux) et les 
Mdtis. On a constatd que les autochtones 
des Territoires" du Nord-Ouest ou les 
personnes de races mdlangdes au Quebec 
avaient 	tendance 	A 	se 	declarer 
respectivement comme Inuit ou Mdtis plutot 
que d'opter pour le terme gendrique 
d'Indien d'Amdrique du Nord. 
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La categorie des autochtones d'Amdrique du 
Nord (F.) avec celles des personnes 
originaires de l'Asie de 1'Est et du Sud-
Est (E.) et des personnes d'originelatine 
ou encore originaires d'Amdrique du Sud ou 
d'Amdrique centrale, constitue l'ensemble 
de la race jaune mentionnde plus haut. 

Indiens de l'Amdrique 
du Nord 

Cela inclut les Indiens inscrits: 
personnes enregistrdes ou susceptibles 
d'être enregistrdes comme indiennes 
conformdment a la Loi sur les Indiens. 
(NOTA : Environ 50 pour cent des 

Indiens inscrits au Canada 
sont des Indiens regis par 
un traits, c'est-à-dire des 
personnes appurtenant a des 
groupes ou bandes d'Indiens 
ayant signd un traits avec 
la Couronne.) 

Cela inclut les Indiens non inscrits: 
Indiens, ou descendants d' Indiens qui, pour 
une raison ou une autre, ont perdu leur 
droit d'être enregistrds comme Indiens au 
terme de la Loi sur les Indiens. Cette 
categorie regroupe notamment les femmes 
indiennes dont 1 Pepoux nest est pas un Indien. 

Inuit (Esquimaux) 
Les Inuit sont les autochtones du Nord du 
Canada rdsidant gendralement au nord du 
60e  parallele, encore que certains d'entre 
eux vivent dans le Nord du Quebec et au 
Labrador. En 1939, le pouvoir du 
gouvernement federal de legifdrer en ce 
qui a trait aux Indiens et aux terres qui 
leur sont reservees a ate interprdtd par 
la Cour supreme du Canada comme s'etendant 
aux Inuit. Ces derniers ne sont toutefois 
pas couverts par la Loi sur les Indiens. 
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Metis 

G. Personnes originaires 
d'Amerique centrale ou 
d'Amerique du Sud 

Z. Autre 

s'agit des descendants des personnes 
combinant une origine indienne et une 
origine europeene qui formaient un groupe 
socio-culturel distinct au 19 e  siecle. Le 
groupe des Mdtis s'est dlargi et inclut 
maintennant les personnes combinant une 
origine indienne et n'importe quelle autre 
origine. 

Cela inclut les autochtones de 1'Amerique 
Centrale et de l'Amerique du Sud, c'est-e-
dire les Mayas du Mexique, les 
Guatemaltheques, etc. Cette categorie de 
personnes, avec celles des personnes 
originaires de l'Asie de l'Est et du Sud-
Est (E.) et celle des autochtones (F.), 
constitue l'ensemble de la race jaune 
mentionnee plus haut. 

Cela inclut les personnes non classees 
dans l'une des categories precitees, 
c'est-e-dire les Arabes, les Egyptiens, 
les Turcs, les Armeniens. 

Regle de cotation - 	 Aucune 

(NOTA : Remarque concernant la collecte de ces donnees. Il est fort 
probable que l'agent chargé du codage de ces variables dans 
le cas dune victime ou d'un(e) accuse(e) appliquera ces 
criteres dans l'ordre suivant: couleur de la peau, langue 
parlde ou nom de famille, ou une combinaison de ces 
caracteristiques.) 
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Annexe M - Function publique federale 
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ANNEXE M 
YONCTION PUBLIOUE FEDERALE:  

— QUESTIONS VISANT A OBTENIR DES DONNEES 
SUR LES MEMBRES DES MINORITES VISIBLES 

La Commission de la Fonction publique du Canada s'est enga• 
gee a faire respecter le principe d'egalite d'acces aux emplois 
dans Is Fonction publique du Canada et appuie les programmes 
d'action positive visant a favoriser une participation plus aqui• 
table des femmes, des autochtones du Canada (Inuit. Met's. 
Indiens non inscrits, Indiens inscrits), des personnes handl-
capeles, et des membres des minoritas visibles. 

En fournissant volontairement les renseignements vous con-
cernant dans les cases ci-dessous, vous aiderez la fonction 
publique a respecter plus efficacement son engagement 
d'accroitre les possibilites d'emploi dans la fonction publique 
des membres des groupes sous•representes. 

Members of Alibis minority groups 
Are you, by virtue of your race orniYes F—I No 
color, in a visible minority in Canada? LJOui LJNon 
If yes, please check the appropriate box, regardless of your 
country of birth: (check one only). 

Membres dos minorttes visible* 
En raison de votre race ou de votre couleur. faites-vous 7—I Yes M No 
partie d'un groupe de minorite visible au Canada? 	Oui u Non 

Si vous avez repondu oui, veuillez cocher la case voulue (une 
seule case) peu importe le pays de votre naissance: 

❑

Black 
LL_1 Noir 

Chinese 
Chinois 

Filipino 
Philippin 

South Asian (Indo-Pakistani) 	rn Japanese 	—1 Korean 
Asiatique du Sud (Indo • Faxistanais) ❑ Japonais 	!COreen 

(—I South East Asian (Burma. Cambodia. Laos. Thailand. Vietnam. etc.) 
Asiatique du Sud-Est (Birmanie, Cambodge, Laos, Thailande. Viet-nam. etc.) 

in Other visible minority group Ispecifyl: 
Autre groupe de minorites visibles 1precisez): 	  

I—' West Asian or North African 
Asiatique de l'Ouest ou Nord Africain 
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Annexe N - Enquetes menees dans la fonction publique 
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9. En raison de votre race ou de votre couleur, faites-vous partie d'un groupe de minoritti visible au Canada? 

❑ Oui 	❑ Non 

Si vous avez repondu oui, cochez la case voulue (une saute case), peu importe le pays de votre naissance: 

41 ❑ Noir 	 45 ❑ Chinois 

Asiatique du Sud 
52 0 Philippin 	 56 	 57 ❑ Asiatique de l'Ouest ou Nord-Africain 

1-2  (Indo-Pakistanais) 

58 ❑ 
Asiatique du Sud-Est (Birmanie, Cambodge, Laos, Thailande, Viet-nam, etc.) 

59 ❑ Autre groupe de minorito visible.(preciser) 	  

47 ❑ Japonais 	 48 ❑ Careen 

ANNEXE N 

BNOUETES_MENtES DANS LA FONCTION PUBLIOUX 

3. Vous consIderez-vous comme Merit: (cocher plus dune case s'il y a lieu) 

D'onglne africalne (Noir) 41 ❑ Ce groupe comprend les Anti!leis, les Canadiens et les Americains 

ii) D'orIgIne aslatique 

42 ❑ Du Bangla desh 43 ❑ Du Cambodge 	44 ❑ Des Antilles 	45 ❑ De la Chine 46 LI, De l'Inde 

47 ❑ Du Japon 	48 ❑ De la porde 	49 ❑ Du Laos 	50 ❑ Du Pakistan 

51 ❑ Des Philippines 	52 ❑ Du Viet-nam 	53 ❑ Autre (praciser) 	  

D'orIgIne oceanienne 	54 ❑ 
Ce groupe comprend les Polynesiens, les Melanesiens. les Microndsiens, etc. 

D'orIgIne mIxte: africalne et/ou seek/us et/ou ocianienne 55 ❑ 

9. En raison de votre race ou de votre couleur, faites-vous parties d'un groups de minorite visible au Canada? 

❑ Oui 	❑ Non 

Si vous avez repondu oui, cochez la case voulue (une seule case), peu importe le pays de votre naissance: 

41 ❑ Noir 	 45 ❑ Chinois 	 47 ❑ Japonais 	48 ❑ Careen 

51 0 Philippin 	
56 0 Asiatique dusdtuantdo 	 57  ri Minorite visible asiatique de l'Ouest 

ou nord-africaine 

Se ❑ Asiatique du Sud-Est (Birman, Cambodgien, Laotian, Thailandais, Vietnamien, etc.) 

42 ❑ Minorite visible latino-americaine 	 43 ❑ Oceanien (Polynesian, Micronesian, Melanesian, etc.) 

44 ❑ Personnes de race ou de couleur mixte (comprenant au moins l'un des groupes des minorites visibles cites ci-dessus) 

59  ❑
Autre groupe de minorit8 visible (prociser seulemere si aucune 

1--1  des cases precedentes ne dealt votre groups de mmorite visible)   
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