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Résumé
La Rencontre 2017, qui a eu lieu du 17 au 19 janvier 2017 à Vancouver (C.-B.) était la cinquième rencontre 
annuelle des chefs, des conseillers et des administrateurs des Premières Nations de la Colombie-Britannique 
avec de hauts fonctionnaires d’Affaires autochtones et du Nord Canada (AANC). L’activité, qui avait lieu sur les 
territoires ancestraux communs des Nations de Musqueam, des Squamish et des Tseil-Waututh, était organisée 
conjointement par AANDC et le First Nations Leadership Council, constitué de représentants du Sommet des 
Premières Nations, de l’Union des chefs indiens de la Colombie-Britannique, de l’Assemblée des Premières 
Nations de la Colombie-Britannique.

La Rencontre de cette année s’est déroulée sous le thème « Des collectivités plus dynamiques ». Pour commenter 
cette thématique, l’honorable ministre Carolyn Bennett a déclaré, dans son allocution par vidéo : 

« Nous voulons travailler avec vous, puiser dans cette force et cette vision, afin de créer des partenariats 
durables qui garantiront un avenir prospère aux Premières Nations de la Colombie-Britannique (…)  
De véritables relations de nation à nation passent par un travail de collaboration visant à prendre des 
mesures pour mettre de l’avant la réconciliation. » 

Elle a ensuite cité Gord Downie, qui livrait ce rappel aux Canadiens dans Secret Path : « Nous avons 150 ans de 
leçons à tirer de l’histoire et 150 ans devant nous. Il est temps de nous mettre au travail. » Les participants ont 
réitéré ce sentiment au cours des trois journées qui ont suivi. 

En tout, 358 participants des Premières Nations représentant 80 % des Premières Nations de la Colombie-
Britannique ont pris part à cette rencontre de trois jours, constituée de cinq séances plénières et de neuf 
séances interactives en petits groupes. Le choix des principaux thèmes, « Réconciliation », « Partenariats » et 
« Innovation » reposait sur les commentaires reçus dans le cadre d’un sondage réalisé à l’automne 2016 auprès 
des Premières Nations de la Colombie-Britannique. Une réception célébrant la culture des Premières Nations a eu 
lieu le deuxième soir.

Les participants ont écouté attentivement les présentations. Les spécialistes et les présentateurs se sont 
exprimés avec passion et ouverture au nom de leur collectivité respective. Ils ont fait part des réussites 
obtenues, des leçons apprises et des pratiques exemplaires adoptées tout en prônant l’importance de la création 
d’occasions pour les générations actuelles et futures.

La séance plénière du jour 1 : « L’expérience de la réconciliation : le point de vue des Premières Nations », mettait 
en évidence les différentes perspectives de l’autodétermination. AANC a ensuite fait le point sur l’approche 
en deux étapes en réponse à l’arrêt Descheneaux. La première étape consiste en l’apport de modifications 
législatives pour corriger les inégalités connues fondées sur le sexe contenues dans les dispositions de la  
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Loi sur les Indiens relatives à l’inscription, y compris les aspects visés par la décision Descheneaux. La deuxième 
étape prévoit un processus collaboratif avec les Premières Nations et d’autres groupes autochtones pour 
examiner les questions plus générales se rapportant à l’inscription des Indiens et à l’appartenance aux bandes. 
La directrice générale régionale, Catherine Lappe, et l’équipe de direction du bureau régional de la Colombie-
Britannique ont clôturé cette première journée en livrant aux participants un rapport d’ensemble sur les 
investissements régionaux réalisés au cours de l’exercice financier de 2016-2017. 

Le jour 2 s’est amorcé par une séance plénière intitulée « Gestion et utilisation des terres et des ressources », 
faisant intervenir des dirigeants des Premières Nations qui ont renforcé la participation de leur Nation respective 
à l’économie en utilisant les actifs de leurs territoires traditionnels. Durant le repas du midi, l’Assemblée des 
Premières Nations de la Colombie-Britannique a également livré un aperçu de sa stratégie de développement 
économique durable et de relations financières.  

Deux séances plénières ont eu lieu en après-midi. La première, « Possibilités de mobilisation et de collaboration 
horizontales », portait sur la mobilisation des Premières Nations et la deuxième, « Nouvelles relations 
financières », portait sur le travail accompli jusqu’ici par le Comité des chefs de l’Assemblée des Premières Nations 
afin d’assurer un financement suffisant et prévisible pour les Premières Nations, de même qu’un mécanisme de 
responsabilité mutuelle. 

La séance plénière sur le logement a eu lieu le jour 3, en début de matinée. On y a livré un aperçu des activités 
de mobilisation nationales pour la réforme du logement, de même que des exemples de réussites en matière 
de logement au sein des Premières Nations. Après le repas du midi, les jeunes et les aînés ayant participé à 
la Rencontre ont été invités à livrer leurs rétroactions en sous-groupe, ce qui a permis de recueillir de précieuses 
idées sur de nouvelles façons de renforcer les relations entre les Premières Nations et AANC. 

Dans un esprit de réconciliation et de renforcement des liens entre les Premières Nations et AANC, le bureau 
régional de la Colombie-Britannique a organisé deux journées portes ouvertes avant et après la Rencontre 
2017.  En tout, 96 participants de 53 Premières Nations ont profité de l’occasion pour discuter avec des experts 
régionaux. Des kiosques représentant les principaux programmes et secteurs avaient été installés et des 
rencontres en personne ont eu lieu dans tout l’édifice sur des sujets comme les infrastructures, le logement et le 
développement économique.  

Au fil de la Rencontre 2017, les participants ont formulé de nombreuses recommandations. Ces recommandations 
et les mesures de suivi connexes figurent dans les pages qui suivent. AANC livrera un rapport sur l’état 
d’avancement de ces mesures de suivi en octobre 2017, soit huit mois après la tenue de la Rencontre. 

Le présent rapport, préparé avec le First Nations Leadership Council, sera transmis aux Premières Nations de la 
Colombie-Britannique, à AANC et aux autres participants fédéraux et provinciaux. 
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Résumé du jour 1 - Réconciliation
SÉANCES PLÉNIÈRES

L’expérience de la réconciliation: le point de vue des Premières Nations 
 » Débat de spécialistes définissant la réconciliation et l’autodétermination
 » Direction responsable d’AANC: Traités et Gouvernement Autochtone – Négociations-Ouest

CE QUI A ÉTÉ DIT MESURES DE SUIVI

 » L’objectif n’est pas que le traité 
en soi. Les traités et les autres 
ententes sont des outils visant à 
favoriser la réconciliation.

 » Nous sommes mieux ensemble – la 
réconciliation doit débuter par les 
Premières Nations.      

 » Les Premières Nations ont 
beaucoup à apporter aux 
collectivités avoisinantes et au 
pays.

 » AANC continuera à chercher des possibilités de maintenir le 
dialogue afin demeurera à la recherche de possibilités de poursuivre 
le dialogue en vue de véritablement décoloniser les pratiques 
et les politiques fédérales pour faire progresser la réconciliation. 
Par exemple, les discussions sur la reconnaissance des droits et 
de l’autodétermination des Autochtones offrent aux groupes la 
possibilité de définir leurs droits, leurs intérêts et leurs objectifs 
communautaires avec les représentants du gouvernement fédéral 
dans le but de collaborer à l’élaboration d’un nouveau mandat 
fédéral. Au fil de l’évolution de ces discussions, le Canada et les 
groupes autochtones évolueront vers une réconciliation et un 
renouvellement des relations de nation à nation. Ces discussions 
alimenteront également des réformes politiques plus générales, 
comme les travaux stratégiques entrepris par le Groupe de travail de 
ministres chargé d’examiner les lois et les politiques.  
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Rapport général du bureau régional de la C.-B.
 » Résumé des investissements de  2016-2017 et du Budget de 2016
 » Directions responsables d’AANC: Services de Financement et Services des Programmes et Partenariats 

CE QUI A ÉTÉ DIT MESURES DE SUIVI

 » Les Premières Nations aimeraient 
être avisées de la disponibilité de 
nouvelles sources de financement 
et AANC pourrait en faire 
davantage pour simplifier le 
processus de demande. 

 » Les Premières Nations veulent 
savoir comment sont investies 
les sommes accordées dans 
le Budget de 2016 auprès des 
Premières Nations de la Colombie-
Britannique et comment sont 
calculés les budgets.

 » Une transparence s’impose à 
l’égard de la mesure des résultats 
pour le financement accordé au 
ministère de l’Éducation provincial, 
de même qu’au ministère du 
Développement de l’enfance et de 
la famille. 

 » Le projet pilote de demande consolidée a été élargi à toutes les 
Premières Nations pour le cycle de demande de 2017-2018. Ce 
projet combine plusieurs demandes de financement en une seule 
pour faciliter le suivi des échéances et des formulaires. Pour le 
cycle de financement de 2018-2019, différentes améliorations sont 
prévues, notamment l’ajout d’autres programmes et l’utilisation de 
la technologie pour réduire la saisie de données et pour aviser les 
collectivités de l’existence des programmes auxquels ils pourraient 
être admissibles. De plus, à l’été 2017, AANC consultera les Premières 
Nations pour cibler des améliorations supplémentaires qui 
pourraient simplifier encore davantage le processus de demande. 

 » Deux fois par année, AANC présentera aux Premières Nations un 
rapport sur les investissements budgétaires.

 » AANC travaillera avec le First Nations Education Steering Committee 
en vue de l’intégration d’un libellé décrivant mieux la responsabilité 
provinciale à l’égard des négociations visant le renouvellement des 
accords tripartites sur l’éducation. De même, des discussions sur des 
modèles de financement plus efficaces et plus transparents auront 
lieu au sein du groupe de travail tripartite sur les services à l’enfance 
et à la famille, qui compte des représentants du First Nations 
Leadership Council, du ministère du Développement de l’enfance et 
de la famille et d’AANC.
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SÉANCES EN PETITS GROUPES

Négocier les traités différemment
 » Débat de spécialistes sur la négociation de traités en Colombie-Britannique
 » Direction responsable d’AANC: Traités et Gouvernement Autochtone – Négociations-Ouest

CE QUI A ÉTÉ DIT MESURES DE SUIVI

 » Les Premières Nations manifestent un appui 
prudent à l’égard des nouveaux concepts 
abordés dans le rapport final Processus de 
mobilisation multilatérale en vue d’améliorer et 
d’accélérer la négociation des traités en  
Colombie-Britannique et observent que ce 
processus pourrait fonctionner pour certaines 
collectivités.

 » Les Premières Nations sont contrariées de la 
lenteur des négociations, ce qui soulève de la 
méfiance chez plusieurs envers les traités.

 » AANC poursuivra son travail en partenariat avec le 
Sommet des Premières Nations et la province de la 
Colombie-Britannique en vue de la mise en oeuvre des 
propositions émanant du rapport.

 » AANC continuera à explorer les nouveaux concepts et à 
en discuter aux tables de négociation de traités et aux 
tables exploratoires dans la mesure où les Premières 
Nations s’y intéresseront.

Utiliser les médias sociaux pour promouvoir l’engagement des collectivités
 » Séance interactive sur l’utilisation des médias sociaux
 » Direction responsable d’AANC: Développement communautaire

CE QUI A ÉTÉ DIT MESURES DE SUIVI

 » Les Premières Nations sont désireuses 
d’apprendre de nouvelles façons efficaces de 
mobiliser les membres de la collectivité par 
l’entremise des médias sociaux.                                               

 » Les Premières Nations désirent s’approprier de 
nouvelles approches et de nouveaux outils pour 
surmonter les défis liés aux médias sociaux à 
l’égard de la gestion de la cyberintimidation, des 
questions de confidentialité, de la désinformation 
et de l’accessibilité.

 » Un outil renfermant des conseils et des trucs sur 
l’utilisation des médias sociaux a été élaboré à la 
suite de la Rencontre et a été distribué aux Premières 
Nations intéressées, en plus d’avoir été publié sur le 
site Web de mentorat en planification communautaire 
globale national et sur celui de la région de la 
Colombie-Britannique.

 » AANC intégrera des thématiques et des discussions 
particulières à l’égard des médias sociaux à de futurs 
ateliers et outils (y compris à l’atelier de planification 
communautaire national ainsi qu’à celui de la 
Colombie-Britannique).



6

Accord-cadre tripartite sur l’éducation
 » Débat de spécialistes sur les réussites de l’Accord-cadre
 » Direction responsable d’AANC: Services des Programmes et Partenariats 

CE QUI A ÉTÉ DIT MESURES DE SUIVI

 » Les Premières Nations se disent craindre une 
reconduction de l’Accord-cadre tripartite sur 
l’éducation sans modifications importantes 
ni investissements supplémentaires. Ils ont 
ciblé des priorités fondamentales à l’égard du 
renouvellement de cet accord, notamment en ce 
qui a trait à la langue, à la culture, aux transports 
et à la technologie.

 » Les Premières Nations aimeraient avoir plus de 
renseignements sur les mesures de soutien à la 
culture et à la langue à la lumière de la récente 
annonce de la création d’une loi sur les langues 
des Premières Nations.

 » Les Premières Nations se disent inquiètes de 
l’important roulement de personnel enseignant, 
surtout dans les régions rurales et nordiques.

 » Les Premières Nations signalent l’importance 
de l’offre de formation professionnelle aux 
élèves dans les écoles secondaires comme 
avenue d’exploration de certains métiers avant 
l’obtention de leur diplôme.

 » Les commentaires exprimés lors de la Rencontre 
feront partie de l’étude de cas qu’élabore AANC avec 
le First Nations Education Steering Committee et le 
gouvernement de la Colombie-Britannique aux fins 
de l’ajout d’investissements supplémentaires dans le 
cadre du renouvellement de l’Accord-cadre tripartite 
sur l’éducation.

 » AANC travaillera avec le First Nations Educaton 
Steering Committee à la transmission de 
renseignements aux Premières Nations à l’égard des 
mesures de soutien linguistique et culturel.

 » Les trois parties aux négociations sur le 
renouvellement de l’Accord-cadre tripartite sur 
l’éducation continueront à collaborer à la mise en 
œuvre de stratégies de réduction du roulement de 
personnel enseignant dans les écoles des Premières 
Nations et à l’inclusion de mécanismes dans le nouvel 
accord en vue d’appuyer ces stratégies.

 » AANC lancera en 2017 un processus d’exploration 
des principaux enjeux en matière de financement 
de l’enseignement postsecondaire. AANC utilisera 
les commentaires recueillis lors de la Rencontre 
pour contribuer à alimenter le processus de réforme 
postsecondaire.
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Résumé du jour 2 – partenariats
SÉANCES PLÉNIÈRES

Gestion et utilisation des terres et des ressources
 » Débat de spécialistes sur la participation des Premières Nations à l’économie
 » Direction responsable d’AANC: Terres et développement économique

CE QUI A ÉTÉ DIT MESURES DE SUIVI

 » Un financement réservé à 
l’élaboration et à la mise en 
œuvre de codes fonciers (en 
vertu de la Loi sur la gestion des 
terres des Premières Nations) 
est nécessaire pour aider 
les collectivités à planifier 
l’utilisation de leurs terres.

 » Des tables rondes sur les 
protocoles et le respect sont 
essentielles pour bâtir des 
partenariats avec l’industrie.

 » Les Premières Nations veulent 
une part juste et équitable d’un 
développement économique 
caractérisé par un équilibre 
d’approches sociales et 
environnementalement viables 
et inclusif à l’endroit des 
perspectives des Premières 
Nations.

 » Les Premières Nations 
bénéficieraient 
d’investissements ciblés 
qui leur permettraient de 
prendre part à des occasions 
économiques visant à soutenir 
les solutions d’affaires.

 » La formule de financement entre AANC et le Centre de ressources/
Conseil consultatif des terres est actuellement en cours de révision et 
tiendra compte de l’augmentation de la demande de ressources liée à 
l’élaboration de codes fonciers.

 » Par l’entremise de l’Initiative de partenariats stratégiques – Énergie de la 
côte Ouest, AANC investira 1,19 M$ en 2017-2018 dans la Coalition des 
grands projets, don’t la mission est d’établir des protocoles de partenariat 
entre les Premières Nations et l’industrie énergétique de la côte Ouest.

 » AANC continue à soutenir la stratégie triennale de développement 
stratégique de l’Assemblée des Premières Nations de la Colombie-
Britannique par un engagement annuel de 250 000 $ pour la dernière 
année et cette année.

 » Un événement marquant aura été la création de la Table des champions, 
un collectif de 11 chefs de Premières Nations et de 11 dirigeants du 
secteur privé ayant pour objectif à long terme d’oeuvrer en vue de 
la réconciliation économique et de la certitude par l’entremise de 
partenariats.

 » AANC s’engage à investir 30 000 $ pour 2017-2018 pour appuyer 
l’Association de développement économique de la Colombie-Britannique 
(qui regroupe tous les agents de développement économique de la 
Colombie-Britannique) pour offrir de la formation technique en vue 
de promouvoir les partenariats entre les Premières Nations et les 
administrations locales.                     

 » AANC investit 2,1 M$ (par l’entremise du programme communautaire 
de préparation aux occasions) auprès de dix Premières Nations pour la 
mise en œuvre de mécanismes de préparation pour les infrastructures 
d’affaires. Un investissement supplémentaire de 1,1 M$ est également 
accordé pour soutenir les initiatives de renforcement des capacités liées 
au développement économique.
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Possibilités de mobilisation et de collaboration horizontales
 » Débat de spécialistes réunissant de hauts fonctionnaires fédéraux et les Premières Nations de la côte
 » Direction responsable d’AANC: Terres et développement économique

CE QUI A ÉTÉ DIT MESURES DE SUIVI

 » Le Canada doit envisager une approche 
interorganisationnelle et holistique pour 
réduire les risques de futurs incidents 
environnementaux et atténuer les 
dommages découlant des incidents qui 
surviennent.

 » Les Premières Nations doivent jouer un 
rôle de leaders pour établir un cadre de 
gouvernance en vue de gérer la côte Ouest. 
Cela ne doit pas se limiter à des initiatives 
de planification ou d’intervention ni à des 
occasions de développement économique.

 » Divers ministères, dont AANC, ont appuyé et contribué à 
financer la tenue du colloque tribal de la Nation Heiltsuk 
(Standing Together) du 23 au 25 mai 2017 sur l’intervention 
liée au naufrage du Nathan E. Steward et le déversement de 
diesel qui en a découlé.

 » AANC a pris l’engagement, avec Transports Canada, la 
Garde côtière du Canada, Environnement et Changement 
climatique Canada et Pêches et Océans Canada de mettre 
en œuvre le Plan de protection des océans. AANC continue 
à soulever les objectifs des Premières Nations auprès des 
autres ministères du gouvernement à l’égard de l’intendance 
environnementale par la gestion du territoire. 

Nouvelles relations financières
 » Débat de spécialistes sur le financement durable, codirigé par le dirigeant principal des finances  
d’AANC et l’un des coprésidents du Comité des chefs sur les relations financières de l’Assemblée des 
Premières Nations
 » Direction responsable d’AANC: Services de Financement

CE QUI A ÉTÉ DIT MESURES DE SUIVI

 » Les Premières Nations ont 
besoin de niveaux suffisants 
de financement réservé pour 
aider les membres habitant 
hors des réserves, de même 
que les collectivités éloignées 
et isolées.

 » Les Premières Nations 
expriment un besoin de 
migrer d’un système de 
financement restrictif 
reposant sur le rendement 
vers un système de 
financement durable.

 » AANC et l’Assemblée des Premières Nations ont convenu de définir un 
mandat reconnaissant les disparités économiques et un plan de travail 
permettant de migrer vers un financement durable. Des séances de 
mobilisation avec les chefs et les conseils de la Colombie-Britannique 
sont prévues pour l’automne 2017 et un rapport du Comité des chefs de 
l’Assemblée des Premières Nations doit être déposé d’ici décembre 2017.

 » Le 7 juin 2017, le Sommet des Premières Nations a coorganisé une séance 
de dialogue ayant pour but de définir une nouvelle relation financière 
entre les Premières Nations et la Couronne, offrant ainsi aux Premières 
Nations l’occasion de discuter des principaux enjeux financiers, du 
développement des capacités et de la préparation à s’engager dans une 
nouvelle relation financière avec la Couronne. Parmi les présentateurs 
figuraient le chef national de l’Assemblée des Premières Nations, le 
dirigeant principal des finances d’AANC et le sous-ministre adjoint 
principal, Traités et gouvernement autochtone.
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SÉANCES EN PETITS GROUPES

Dialogue interactif sur l’entrepreneuriat autochtone à petite échelle
 » Discussion ouverte dans le cadre de laquelle les participants ont été invités à cibler des sujets d’intérêt
 » Direction responsable d’AANC: Terres et développement économique

CE QUI A ÉTÉ DIT MESURES DE SUIVI

 » Les Premières Nations ont besoin de compter 
dans leurs rangs des membres ayant la formation 
et les compétences nécessaires. De plus, les 
collectivités (et plus particulièrement, les plus 
petites) ont besoin d’avoir plus facilement accès 
à du financement en matière de développement 
économique et à des capitaux connexes.

 » Le développement économique requiert 
un leadership et une vision reposant sur un 
plan communautaire unique. La planification 
de la relève est importante pour assurer le 
développement à long terme. 

 » Les Premières Nations veulent de la formation 
en aménagement du territoire intégrant une 
séparation entre la gouvernance de bande et le 
développement des affaires.

 » Dans le cadre des ateliers Links to Learning 2017 
(Liens vers l’apprentissage 2017), des séances de 
mentorat individualisé seront organisées et un certain 
nombre d’ateliers techniques seront coordonnés 
entre AANC, le Conseil pour l’avancement des agents 
de développement autochtones  et l’Association 
nationale des gestionnaires des terres autochtones afin 
d’offrir de l’information aux Premières Nations n’ayant 
historiquement eu accès à aucun financement en 
matière de développement économique.

 » AANC a mis à jour ses processus d’évaluation pour 
veiller à ce que les Premières Nations n’ayant pas 
eu accès au financement offert par le programme 
dans le passé obtiennent la priorité. Un exemple est 
le programme communautaire de préparation aux 
occasions, qui orientera ses critères de financement de 
façon à prioriser les collectivités ayant complété leur 
plan d’utilisation du territoire et leur plan quinquennal 
de développement économique.  

 » AANC accorde annuellement un financement à un 
maximum de 25 Premières Nations afin de permettre à 
celles-ci de prendre part au programme de formation 
en aménagement du territoire. Une invitation à 
participer en 2017-2018 a été lancée en août 2017. 



10

Gestion et utilisation des terres et des ressources
 » Possibilité de poursuivre la discussion amorcée dans le cadre de la séance plénière du matin sur la 
participation des Premières Nations à l’économie
 » Direction responsable d’AANC: Terres et développement économique

CE QUI A ÉTÉ DIT MESURES DE SUIVI

 » Les Premières Nations demandent à jouer un rôle 
distinct dans le cadre de l’examen des grands 
projets et des évaluations environnementales 
pour veiller à ce que leurs droits et leurs intérêts 
soient pleinement protégés.

 » La planification de l’aménagement du territoire 
est un précieux exercice qui permet aux 
Premières Nations qui s’y sont dûment préparées 
d’agir en présence d’occasions potentielles.

 » Les Premières Nations doivent retenir des 
conseillers qualifiés pour évaluer les grands 
projets de ressources.

 » Les Premières Nations doivent travailler à 
surmonter les disputes internes à l’égard des 
territoires et à présenter une position unifiée à 
l’industrie.

 » AANC a pris l’engagement auprès des Premières 
Nations à Kelowna, du 13 au 15 juin 2017, de revoir le 
programme régional de gestion de l’environnement et 
des terres.

 » AANC a facilité l’examen législatif de la Loi canadienne 
sur l’évaluation environnementale pour contribuer à 
faire en sorte que les droits et les intérêts des Premières 
Nations soient pris en compte. 

 » AANC accorde du financement aux Premières Nations 
pour leur permettre de s’approprier l’élaboration d’un 
plan d’aménagement du territoire par l’entremise 
de l’Initiative pour le renforcement des capacités 
de la Colombie-Britannique, du Programme de 
développement professionnel et institutionnel et du 
Fonds d’infrastructure des Premières Nations.
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Engagement communautaire pour tous les âges
 » Discussion de spécialistes sur les façons de mobiliser les membres de divers groupes d’âge dans le cadre 
du processus de planification communautaire globale
 » Direction responsable d’AANC: Terres et développement économique

CE QUI A ÉTÉ DIT MESURES DE SUIVI

 » Exemples de pratiques efficaces pour mobiliser 
les membres dans le cadre du processus de 
planification communautaire globale : médias 
sociaux, prix et tirages, rassemblements 
communautaires et visites porte-à-porte.

 » Les Premières Nations veulent un soutien 
financier plus souple et plus fiable pour le 
processus de planification et la mise en œuvre 
des plans communautaires globaux.

 » AANC déploie des efforts pour bâtir une stratégie 
nationale de développement communautaire 
prévoyant l’obtention d’un financement souple 
et fiable pour les processus de planification 
communautaire globale.

 » AANC s’engage à élargir le projet pilote de planification 
communautaire globale à 20 collectivités en 2017-
2018, alors que le nombre initial de collectivités 
soutenues en 2016-2017 était de cinq seulement. 

Pratiques prometteuses à l’égard du bien-être des enfants et des familles
 » Discussion de spécialistes sur la réforme du programme de services à l’enfance et à la famille
 » Direction responsable d’AANC: Services des Programmes et Partenariats

CE QUI A ÉTÉ DIT MESURES DE SUIVI

Importance accrue du rôle des Premières Nations à l’égard du 
bien-être des enfants
 » Les Premières Nations doivent savoir où se trouvent leurs 
enfants, surtout en milieu urbain.

 » Les Premières Nations ont besoin d’information à 
propos de leurs enfants qui sont confiés au ministère du 
Développement de l’enfance et de la famille.

 » Les Premières Nations doivent être habilitées à reprendre la 
responsabilité du bien-être des enfants.

Formation et renforcement des capacités
 » Les Premières Nations ont besoin de formation et de 
ressources supplémentaires pour :

 › aider les familles à s’y retrouver dans le système des 
tribunaux; et

 › éduquer les jeunes, les familles et les nouveaux parents à 
l’égard de l’importance de la culture et de la langue.

 » Les aînés peuvent jouer un rôle important dans la gestion 
et le soutien de la guérison au sein des collectivités. Les 
Premières Nations doivent développer des services de 
prévention au sein de leur collectivité pour éviter la prise en 
charge de leurs enfants par le système.

 » AANC poursuivra son travail avec 
le ministère du Développement de 
l’enfance et de la famille et le First Nations 
Leadership Council au sein du groupe de 
travail tripartite sur les services à l’enfance 
et à la famille pour mettre en œuvre les 
recommandations ciblées dans le rapport 
Indigenous Resilience, Connectedness and 
Reunification - From Root Causes to Root 
Solutions, y compris le rôle des Premières 
Nations à l’égard du bien-être des enfants.

 » AANC contribuera activement, avec 
le groupe de travail tripartite (avec 
des représentants du First Nations 
Leadership Council et du ministère du 
Développement de l’enfance et de la 
famille) à fournir des ressources et de 
l’expertise qui permettront de renforcer la 
formation et les capacités des Premières 
Nations à l’égard de la résolution des 
enjeux continus en matière de services à 
l’enfance et à la famille.
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Pratiques prometteuses à l’égard du bien-être des enfants et des familles (suite)

CE QUI A ÉTÉ DIT MESURES DE SUIVI

Nouvelles relations financières
 » Les Premières Nations relèvent l’importance de la souplesse 
dans l’utilisation des fonds liés aux activités de prévention.             

 » Les Premières Nations veulent qu’AANC se penche sur 
des mécanismes de financement pour les organismes 
autochtones délégués et les 84 Premières Nations non 
affiliées.

Réorganisation des programmes et des politiques
 » Il faut prendre en considération une approche holistique 
tenant compte des besoins physiques, émotionnels, spirituels 
et de santé mentale des enfants lorsque l’on aborde la 
question du mieux-être de l’enfant. 

 » Ni la composition de la famille ni le nombre de membres que 
compte la famille ne doivent influencer la perception à l’égard 
de la capacité des familles à prendre soin de leurs enfants. La 
politique provinciale actuelle sur la pauvreté doit être revue.

 » Il y a un écart entre le financement que reçoivent les familles 
d’accueil et celui qui est accordé aux membres de la famille 
qui s’occupent des enfants.

 » Il faut accorder du financement aux collectivités des 
Premières Nations et aux agences autochtones déléguées.

 » AANC travaille en Colombie-Britannique 
avec nos partenaires, y compris les 
dirigeants et les organismes autochtones 
délégués, afin d’alimenter les discussions 
nationales à l’égard du Programme des 
services à l’enfance et à la famille en lien 
avec les méthodologies de financement, 
y compris celles qui s’adressent aux 84 
Premières Nations non affiliées.

 » Le Comité consultatif national, présidé 
par le grand chef Edward John, travaille 
actuellement sur des stratégies pour 
réformer le Programme des services 
à l’enfance et à la famille, notamment 
des pratiques holistiques visant le bien-
être des enfants et des familles, des 
méthodologies de financement pour 
les organismes autochtones délégués 
et un cadre de financement direct pour 
les collectivités. Des représentants de 
la Colombie-Britannique font partie 
du conseil consultatif et des groupes 
de travail menant cette initiative. Le 
bureau régional d’AANC en Colombie-
Britannique a également amorcé une 
stratégie d’engagement des services à 
l’enfance et à la famille par l’entremise du 
sentier d’engagement du First Nations 
Health Council, qui rend possible l’accès 
communautaire direct par l’entremise des 
caucus régionaux de la santé. 
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Résumé du jour 3 – innovation
Logement

 » Discussion de spécialistes sur les pratiques exemplaires présentées par les Premières Nations et aperçu de 
la réforme du programme de logement
 » Séances en petits groupes par la suite sur les améliorations que peuvent mettre en œuvre les Premières 
Nations et AANC
 » Direction responsable d’AANC: Infrastructure communautaire

CE QUI A ÉTÉ DIT MESURES DE SUIVI

 » Les Premières Nations veulent 
mettre en commun leurs pratiques 
exemplaires et leurs idées 
novatrices à l’égard du logement 
en matière de gouvernance, de 
capacité, de planification, de mise 
en œuvre de politiques et de 
mentorat avec les autres Premières 
Nations.

 » Les Premières Nations veulent 
du soutien à l’égard de plans de 
logement financièrement viables et 
élaborés par et pour les Premières 
Nations.

 » AANC prônera le réseautage de nation à nation par l’entremise 
d’ateliers et de séances d’information incluant la mise en commun de 
pratiques exemplaires en matière de politiques et de planification du 
logement et de mise en œuvre de stratégies de logement. 

 » AANC fera aussi la promotion des ressources élaborées par des 
Premières Nations, comme la trousse d’outils du conseil tribal de 
Naut’sa mawt et le site Web de mentorat de la Première Nation de 
Yale aux autres Premières Nations. 

 » AANC œuvrera avec la Société canadienne d’hypothèques et de 
logement à la tenue de séances d’information et d’ateliers conjoints 
adaptés aux besoins ciblés par les Premières Nations et au mentorat 
de nation à nation. 

 » AANC continuera à appuyer le renforcement des capacités des 
Premières Nations et la planification de politiques de logement par 
celles-ci grâce au financement accessible dans le cadre de la Nouvelle 
approche en matière de logement prévue au Budget de 2016.
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points saillants de l’évaluation
La Rencontre 2017 a réuni 358 participants des Premières Nations et 114 délégués représentant le First 
Nations Leadership Council, la province de la Colombie-Britannique, ainsi que d’autres ministères fédéraux et 
provinciaux. En tout, 129 employés d’AANC étaient sur les lieux pour écouter, présenter et appuyer l’activité.  

Les commentaires des participants ont été sollicités durant toute la Rencontre par l’entremise de questionnaires 
écrits et de sondages en temps réel. 

•	 62,2 % des participants ont déclaré que la Rencontre était « très riche en information ».
•	 36,4 % des participants ont déclaré que la Rencontre était « riche en information ».
•	 1,4 % des participants ont déclaré que la Rencontre était « dénuée d’information ».
•	 87 % des répondants aimeraient « que les Portes Ouvertes fassent 

annuellement partie de la Rencontre ».
•	 52,6 % des participants estiment « qu’il faudrait accorder plus de 

temps aux questions et réponses à la suite des présentations ». 
•	 52,1 % des répondants souhaiteraient « que plus de séances de 

mobilisation soient organisées à différents endroits et que les 
renseignements pertinents soient fournis à l’avance pour permettre 
aux participants de se préparer en vue de la mobilisation ». 

Voici quelques citations relevées dans des formulaires d’évaluation de participants :

« La Rencontre de cette année a été très riche en information. Nous avons entendu parler de tellement de 
besoins et de tellement de résultats positifs témoignant d’améliorations dans différentes collectivités. » 

« C’est enthousiasmant de constater que le Ministère écoute enfin et tente d’agir de façon proactive à l’égard 
de nos préoccupations. »

« C’était ma première Rencontre et je l’ai vécue comme une expérience impressionnante! Très bonne 
conférence, c’était formidable de voir AANC autour de la table et à l’écoute. » 

 « C’était fantastique d’entendre parler de toutes les approches novatrices liées à la résolution des enjeux en 
matière de logement. »

D’autres rétroactions recueillies dans les formulaires illustrent la nécessité d’une « représentation accrue de la 
part des ministères du gouvernement fédéral dans le cadre des prochaines Rencontres. » Cela inclut notamment 
la participation de hauts dirigeants et leur participation aux discussions, de même que la venue, à la foire 
des exposants, de représentants supplémentaires de tous les ministères et organismes qui travaillent avec 
les Premières Nations de la Colombie-Britannique. Les participants ont également dit apprécier la formule 
interactive des séances plénières et des séances en petits groupes et aimeraient que cette façon de faire se 
poursuive lors des futures Rencontres. 

Les participants ont aussi indiqué que les sujets suivants devraient faire partie de l’ordre du jour de la prochaine 
Rencontre :

•	 des enjeux sociaux comme la santé, la transition des jeunes entre le foyer d’accueil et l’autonomie, la 
toxicomanie et la prévention du suicide;

•	 des renseignements sur les programmes, notamment la marche à suivre pour accéder au 
financement et un atelier sur la rédaction de propositions; 

•	 des stratégies pour les collectivités isolées et rurales, pour les aider à relever les défis liés aux coûts 
accrus de la prestation des services liés aux capitaux et aux programmes d’éducation.  
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autres éléments importants
FOIRE DES ExPOSANTS
Des représentants des organismes suivants étaient sur place à la 
Rencontre 2017 pour donner de l’information :

•	 Association des agents financiers autochtones de la 
Colombie-Britannique

•	 BC Hydro
•	 Patrimoine canadien
•	 Société canadienne d’hypothèques et de logement
•	 Agence du revenu du Canada
•	 Environnement et Changement climatique Canada
•	 Conseil de la technologie des Premières Nations
•	 Parcs Canada
•	 Services publics et Approvisionnement Canada
•	 Services Canada

KIOSqUE « DEmANDEz-mOI »
Des employés d’AANC ont animé le kiosque « Demandez-moi » en 
répondant aux questions et en favorisant les rencontres entre les 
Premières Nations et le personnel d’AANC sur divers sujets, dont le 
logement, l’éducation et le développement économique. Ces réunions 
ont été organisées durant la Rencontre 2017 et après celle-ci.

RÉSUmÉ à L’ÉGARD DE L’ENGAGEmENT
AANC a sollicité des commentaires à l’égard de l’amélioration des 
processus de mobilisation régionaux et nationaux avec les Premières 
Nations et les organismes des Premières Nations. Les répondants ont 
clairement indiqué que les relations constituent une partie essentielle 
de la mobilisation; que la mobilisation devrait être entreprise au sein 
de la collectivité et que l’insuffisance du temps consacré, de même que 
les approches préconçues peuvent entraver la réussite des séances de 
mobilisation. Cependant, ces obstacles peuvent être en partie surmontés 
par l’amélioration des communications et la connaissance des coutumes 
locales.
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DIvERTISSEmENT
Tout au long de la Rencontre 2017, les talentueux tambours du Comité pour l’avancement de l’emploi autochtone 
se sont fait entendre. À la clôture de l’événement, Phoenix Alec et la Pow Wow Princess de la bande indienne 
de Penticton se sont joints à eux. Miss Alec and the Coastal Wolf Pack, un ensemble familial de tambours de la 
Nation Salish, a aussi joué durant la soirée du jour 2.

mÉDIAS SOCIAUx
Une nouveauté a vu le jour dans le cadre de la Rencontre de cette année : les médias sociaux. Les participants ont 
été invités à publier de l’information et leurs idées sur les médias sociaux en utilisant le mot-clic #JointGathering. 
Les messages Twitter et Instagram s’affichaient en temps réel sur des écrans dans les locaux de l’événement pour 
promouvoir davantage le partage. L’utilisation accrue des médias sociaux a permis aux participants de s’investir 
et d’interagir encore davantage les uns avec les autres et avec le personnel d’AANC, de même que de partager de 
l’information avec leur collectivité respective.



RencontRe 2017 – RappoRt sommaiRe 17

prochaines étapes
Le First Nations Leadership Council et AANC s’engagent à continuer à assurer le succès des Rencontres. Les 
Premières Nations ont réaffirmé l’importance de la mise en commun, par les collectivités, de leurs réussites 
et de leurs défis, ainsi que leur souhait de voir plus de jeunes participer. AANC produira en octobre 2017, soit 
huit mois après la tenue de la Rencontre 2017, un résumé des travaux effectués jusqu’alors en lien avec les 
mesures de suivi consignées afin de faire état des progrès réalisés. Dans la planification des ordres du jour des 
prochaines Rencontres, le First Nations Leadership Council et AANC continueront à intégrer les suggestions et les 
recommandations afin de répondre aux besoins des collectivités des Premières Nations.
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annexe a: 
ordre du jour  

de la Rencontre 2017 
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1

DU 17 AU 19 JANVIER • VANCOUVER (C.-B.)

#JointGathering2017

JOUR 1: RÉCONCILIATION (8 h 30 à 16 h 30)

8 h 30 Inscription

9 h 30 Accueil 
Prière d’ouverture

 » Deborah Sparrow,  
Bande indienne de 
Musqueam

Mot de bienvenue d’Affaires autochtones  
et du Nord Canada (AANC)

 » Catherine Lappe, directrice générale régionale, 
bureau régional de la Colombie-Britannique

 » Diane Lafleur, sous-ministre déléguée

Mot de bienvenue du First Nations  
Leadership Council 

 » Robert Phillips, Sommet des Premières Nations
 » Kukpi7 Judy Wilson, Union des chefs indiens de la 

Colombie-Britannique
 » Chef Maureen Chapman, Assemblée des Premières 

Nations de la Colombie-Britannique

Aperçu du programme de la Rencontre et du déroulement par les coanimateurs, Harold Tarbell et Jessie Hemphill

10 h 30 Message vidéo de la ministre des Affaires autochtones et du Nord, l’honorable Carolyn Bennett

Séance plénière : L’expérience de la réconciliation : le point de vue des Premières Nations
Que signifie le thème Des communautés plus dynamiques pour vous? Cette séance plénière portant sur la réconciliation prévoit 
une discussion entre des représentants d’AANC et des Premières Nations au sujet du sens qu’ils donnent à la réconciliation et de 
leur vision de l’autodétermination. Une période de questions suivra.

 » Joe Wild, sous-ministre adjoint principal, Traités et gouvernement autochtone, AANC
 » Kathryn Teneese, présidente, Conseil de la Nation ktunaxa
 » Wendy John, conseillère, Bande indienne de Musqueam
 » John Jack, conseiller, Premières Nations des Huu-ay-aht

12 h Buffet

ORDRE DU JOUR

Union des chefs indiens de 
la Colombie-Britannique

Assemblée des 
Premières Nations de la 
Colombie-Britannique

Organisée conjointement par

Sommet des 
Premières Nations

La Rencontre 2017 est placée sous le thème Des communautés 
plus dynamiques, et les sous thèmes de chaque journée sont la 
réconciliation, les partenariats et l’innovation.

Cette rencontre permet aux dirigeants communautaires des Premières 
Nations et aux représentants du gouvernement de discuter avec 
respect et ouverture de divers enjeux ainsi que des façons de travailler 
ensemble. Au cours de ces trois journées, nous vous encourageons 
à avoir des discussions fructueuses et à cibler des domaines qui se 
prêtent à une plus grande collaboration pour que nous puissions aller 
de l’avant afin de promouvoir les intérêts des Premières Nations.
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12 h 30 Le Canada fait le point sur l’arrêt Descheneaux
 » Joan McEwen, gestionnaire, Secteur de la résolution et des affaires individuelles, AANC

13 h Séances interactives en petits groupes
Ces séances interactives simultanées permettent aux participants de discuter entre eux et avec les représentants d’AANC.

1. Dialogue interactif sur la réconciliation dans la salle de bal I
Discussion ouverte au cours de laquelle les participants ciblent des sujets d’intérêt.

 » Animée par Jessie Hemphill

2. Négocier les traités différemment dans la salle de bal II
Discussion de spécialistes sur les nouvelles approches établies dans le rapport définitif sur le processus de mobilisation 
multilatérale en vue d’améliorer et d’accélérer la négociation des traités en Colombie-Britannique. 

 » Chris Kelly, gestionnaire, Élaboration des politiques, Traités et gouvernement autochtone, Négociations – Ouest (TGA NO), AANC
 » Nancy Morgan, conseillère juridique, Sommet des Premières Nations
 » Barbara Miles, gestionnaire, Direction générale des politiques stratégiques, ministère des Relations et de la Réconciliation avec les Autochtones
 » Paul Paterson, négociateur en chef, Première Nation des Gitga’at
 » Robert Morales, négociateur en chef, Groupe du Traité des Hul’qumi’num 
 » Animée par Avril Archibald, conseillère principale, TGA-NO, AANC

3. Accord-cadre tripartite sur l’éducation dans la salle de bal III
Discussion de spécialistes sur les réussites de l’accord-cadre.

 » Jody Kaden, directrice, Programmes et partenariats, bureau régional de la Colombie-Britannique, AANC
 » Tyrone McNeil, président, First Nations Education Steering Committee
 » Deborah Jeffrey, directrice exécutive, First Nations Education Steering Committee
 » Pamela Lee Lewis, présidente, First Nations Schools Assocation
 » Don Avison, négociateur en chef, gouvernement de la Colombie-Britannique
 » Animée par Harold Tarbell

4. Utiliser les médias sociaux pour promouvoir l’engagement des collectivités dans la salle Point Grey
Séance interactive durant laquelle les participants pourront utiliser des médias sociaux.

 » Graham Richards, Communications, Conseil de la Nation Haïda
 » Cara Basil, mentor pour la planification communautaire globale, Bande indienne de Bonaparte
 » Hanna Waswa, stagiaire en médias sociaux, First Nations Technology Council 
 » Coanimée par Dana Moraes, championne de la planification communautaire globale, Conseil de bande de Skidegate, et  

Lauren Kelly, gestionnaire des Communications et de la mobilisation, First Nations Technology Council

14 h 30 Pause bien-être

15 h Rapport d’ensemble sur la région de la C.-B. d’AANC
Au cours de cette séance, la directrice générale régionale brossera un tableau des investissements réalisés en 2016 2017, 
notamment par suite du Budget de 2016. Cette séance sera suivie d’une période de questions avec la directrice générale 
régionale et les dirigeants du bureau régional de la Colombie-Britannique.

 » Catherine Lappe, directrice générale régionale, bureau régional de la Colombie-Britannique, AANC 
 » Équipe de direction du bureau régional de la Colombie-Britannique

16 h Commentaires des participants
À l’aide d’un système de réponse interactif, les participants répondent à des questions liées aux discussions de la journée.

JOUR 1: RÉCONCILIATION (SUITE)
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3

JOUR 2: PARTENARIATS (7 h à 19 h)

7 h Déjeuner chaud de style buffet et inscription

8 h 30 Ouverture
Prière d’ouverture

 » Margaret George, Nation des Tsleil-Waututh

Retour sur la première journée et présentation de la deuxième journée

8 h 45 Séance plénière : Gestion et utilisation des terres et des ressources
Que signifie le thème Des communautés plus dynamiques pour vous? Cette séance plénière sur la gestion et l’utilisation des 
terres et des ressources prévoit une discussion avec des dirigeants des Premières Nations qui ont renforcé leur participation à 
l’économie en utilisant les terres et les ressources de leurs territoires traditionnels.

 » Chef Marie Quock, Première Nation d’Iskut 
 » Chef Joe Bevan, Première Nation de Kitselas
 » Chef Ian Campbell, Nation des Squamish
 » Robert Louie, président, Conseil consultatif des terres des Premières Nations 
 » Giovanni Puggioni, directeur exécutif, Gaz naturel liquéfié et grands projets, ministère des Relations et de la Réconciliation avec les Autochtones 

de la Colombie Britannique

10 h Pause bien-être

10 h 30 Séances interactives en petits groupes
Ces séances interactives simultanées permettent aux participants de discuter entre eux et avec les représentants d’AANC. 

1. Dialogue interactif sur l’entrepreneuriat autochtone à petite échelle dans la salle de bal I
Discussion ouverte dans lequel les participants ciblent des sujets d’intérêt.

 » Coanimée par Chef Patrick Michell, Première Nation de Kanaka Bar, et 
David Russell, directeur de Terres et développement économique, bureau régional de la Colombie-Britannique, AANC

2. Bien-être des enfants et des familles en Colombie-Britannique dans la salle de bal II
Discussion de spécialistes sur le Groupe de travail tripartite sur les services à l’enfance et à la famille et sur les prochaines étapes. 

 » Cheryl Casimer, Groupe de travail du Sommet des Premières Nations
 » Kukpi7 Judy Wilson, secrétaire-trésorière, Union des chefs indiens de la Colombie-Britannique
 » Lori Wanamaker, sous-ministre, ministère des Enfants et du Développement de la famille de la Colombie-Britannique
 » Catherine Lappe, directrice générale régionale, bureau régional de la Colombie-Britannique, AANC
 » Animée par Harold Tarbell

3. Engagement communautaire pour tous les âges dans la salle de bal III
Discussion de spécialistes sur la façon de mobiliser les membres de divers groupes d’âge dans le cadre du processus de 
planification communautaire globale.

 » Cara Basil, mentor pour la planification communautaire globale, Bande indienne de Bonaparte
 » Melanie Minabarriet, jeune, Bande indienne de Bonaparte 
 » Rosalie Zabotel, aînée, Bande indienne de Bonaparte
 » Sherylynn Crispen, mentore pour la planification communautaire globale, Première Nation de Sts’ailes
 » Susan Balfour, Première Nation de Sts’ailes

4. Gestion et utilisation des terres et des ressources dans la salle Point Grey
Suite de la séance plénière précédente; les animateurs décriront plus en détail leurs approches personnelles pour renforcer la 
participation de leur nation à l’utilisation des ressources de leurs territoires traditionnels. La séance prévoit également une période 
de questions avec les participants.

 » Chef Marie Quock, Première Nation d’Iskut 
 » Chef Joe Bevan, Première Nation de Kitselas
 » Chef Ian Campbell, Nation des Squamish
 » Robert Louie, président, Conseil consultatif des terres des Premières Nations
 » Giovanni Puggioni, directeur exécutif, Gaz naturel liquéfié et grands projets, ministère des Relations et de la Réconciliation avec les Autochtones 

de la Colombie Britannique
 » Animée par Jessie Hemphill
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12 h Buffet

12 h 30 Séances sur le rapport sur le développement économique
 » Melanie Debassige, chef du personnel, Assemblée des Premières Nations de la Colombie-Britannique

13 h Séance plénière : Possibilités de mobilisation et de collaboration horizontales
Cette séance plénière prévoit une discussion de spécialistes avec des hauts fonctionnaires fédéraux et des représentants des 
Premières Nations de la côte sur la mobilisation des Premières Nations. Les discussions porteront sur les leçons tirées des récents 
efforts interministériels de mobilisation et d’autres initiatives horizontales, notamment le Plan de protection des océans, divers 
grands projets et le Cadre pancanadien sur la croissance propre et les changements climatiques. Une période de questions avec 
les participants sera ensuite proposée.

 » Chef Marilyn Slett, présidente, Premières Nations de la côte
 » Pat Kelly, présidente, Conseil des Premières Nations de la côte
 » Roger Girouard, commissaire adjoint, Garde côtière canadienne
 » Robert Dick, directeur général régional, Transports Canada – région du Pacifique 
 » Naina Sloan, directrice exécutive principale, Bureau de gestion des grands projets – Ouest
 » Caroline Caza, directrice générale régionale, Environnement et Changement climatique Canada, régions de l’Ouest et du Nord

14 h Séance plénière : Nouvelles relations financières
Codirigée par le dirigeant principal des finances d’AANC et l’un des coprésidents du Comité des chefs sur les relations financières 
de l’Assemblée des Premières Nations, cette séance plénière porte sur le travail accompli à ce jour et sur les plans à venir 
afin d’assurer un financement suffisant, prévisible et durable pour les Premières Nations. Une période de questions avec les 
participants suivra. 

 » Paul Thoppil, dirigeant principal des finances, AANC
 » Chef David Jimmie, coprésident, Comité des chefs sur les relations financières

15 h Pause bien-être

15 h 30 Possibilité de réseautage – Groupes de discussion
Les participants seront invités à former des groupes de discussion et à discuter des sujets d’intérêt ciblés par les Premières Nations. 
Les autres invités comprennent des membres de la haute direction d’AANC et des représentants d’autres ministères fédéraux et 
de ministères provinciaux. Les sujets proviendront de la feuille d’inscription du kiosque « Demandez-moi ». Les discussions seront 
tenues sous forme de « café du monde »; les participants se réuniront autour d’affiches indiquant les divers sujets de discussion.

16 h 30 Commentaires des participants
À l’aide d’un système de réponse interactif, les participants répondent à des questions liées aux discussions de la journée.

De 17 h 
 à19 h

Réception dans la salle Point Grey

Célébration culturelle des Premières Nations et réseautage. Des rafraîchissements seront servis.

JOUR 2: PARTENARIATS (SUITE)

Kiosque « Demandez-moi »
Vous voulez organiser une rencontre avec un employé d’AANC?
Vous avez des questions sur les programmes et services ministériels? 
Vous aimeriez discuter d’un sujet lors de la séance de réseautage de 
la deuxième journée? Venez nous voir au kiosque « Demandez-moi »!
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JOUR 3: INNOVATION (7 h à 15 h)

7 h Déjeuner chaud de style buffet et inscription

8 h 30 Ouverture
Prière d’ouverture

 » Audrey Rivers, Nation des Squamish

Retour sur la deuxième journée et présentation de la troisième journée

8 h 45 Séance plénière : Logement
Que signifie le thème Des communautés plus dynamiques pour vous? Cette séance plénière portant sur le logement donne 
un aperçu de la Mobilisation nationale pour la réforme du logement, du soutien au logement dans la région de la Colombie-
Britannique ainsi que des expériences et des perspectives des Premières Nations à l’égard des réussites. Une période de questions 
avec les participants sera ensuite proposée.

 » Michael Salter, directeur intérimaire, Mobilisation et relations avec les Autochtones,  
Direction générale des infrastructures communautaires, AANC

 » Tanya Dazé, chercheure en politiques économiques, Direction de la conception des programmes et des partenariats,  
Logement dans les réserves, AANC

 » Rick Sabiston, gestionnaire, Infrastructure communautaire, bureau régional de la Colombie-Britannique, AANC
 » Chef Bill Yovanovich, Conseil de bande de Skidegate 
 » Trent Moraes, gestionnaire du logement, Conseil de bande de Skidegate
 » Chef Ken Hansen, Première Nation de Yale
 » Crystal Sedore, gestionnaire du logement, Première Nation de Yale
 » Jalissa Moody, représentant des jeunes, Première Nation de Nuxalk
 » Richard Hall, gestionnaire des immobilisations, Première Nation de Nuxalk

10 h Pause bien-être

10 h 30 Groupes de discussion sur le logement
Cette séance tire parti de la séance précédente sur le logement; les participants formeront des groupes pour discuter de la façon 
dont les logements peuvent renforcer les collectivités. Les participants devront répondre aux questions suivantes : comment 
AANC peut-il faire mieux? Comment ma Première Nation peut-elle faire mieux? La séance sera animée pour s’assurer que les 
conversations sont structurées.

12 h Buffet

13 h Rapport des jeunes et des aînés
Les jeunes et les aînés qui ont participé à la Rencontre feront un compte rendu de ce qu’ils y ont entendu.

13 h 30 Commentaires des participants
 À l’aide d’un système de réponse interactif, les participants répondent à des questions liées aux discussions de la journée.

 13 h 45 Mot de clôture
First Nations Leadership Council

 » Grand Chef Edward John, Sommet des Premières Nations
 » Grand Chef Stewart Phillip, Union des chefs indiens de la  

Colombie-Britannique 
 » Chef Maureen Chapman, Assemblée des Premières Nations  

de la Colombie-Britannique 

Affaires autochtones et du Nord Canada
 » Anita Boscariol, directrice générale,  

Traités et gouvernement autochtone, Négociations – Ouest

Les coanimateurs, Harold Tarbell et Jessie Hemphill, concluent le programme de la Rencontre.

15 h Fin de la séance
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Photo prise lors d’une séance en petits groupes.

Élément qui représente ce que le thème « Des communautés plus dynamiques » 
signifie pour vous.

Photo de vous avec un employé d’AANC ou une personne que vous avez 
rencontrée au cours de la Rencontre.

Photo d’un représentant des jeunes prise lors de la Rencontre.

Égoportrait pris au cours de la réception le soir de la deuxième journée.

ÉTAPE 1
Publiez sur Twitter ou Instagram l’une des quatre photos suivantes à l’aide du mot-clic 
#JointGathering :

ÉTAPE 2
Publiez « BINGO! » sur Twitter ou Instagram en incluant les mots-clics #JointGathering 
et #bingo. Vous serez admissible à un tirage. Les animateurs annonceront le nom des 
gagnants au cours de la troisième journée. Bonne chance!

B I N G O

Médias
sociaux

Jouez et 
courez la 

chance de 
gagner!






