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® Emploi, gains et durée du travail, juillet 1995 3
La rémunération hebdomadaire moyenne en juillet était de 570,888, ce qui représentait une
faible baisse par rapport au mois précédent et une hausse de seulement 0,3% par rapport a
'[ juillet 1994. En juillet, les entreprises dans I'ensemble des industries comptaient 10 703 000
salariés, soit une légére hausse par rapport au mois précédent

. ® Familles ainées, 1993 8
En 1993, les familles époux-épouse ainées, ou I'un des époux est 4gé de 55 ans et plus,

étaient davantage dépendantes du revenu de pensions, car leur revenu de placements a connu

une baisse.

AUTRES COMMUNIQUES

Ventes de produits pétroliers raffinés, aolt 1995 iy
(suite a la prochaine page)

Familles ainées
1993

Les données sur les familles ainées (ou I'un des époux est agé de 55 ans et plus) sont maintenant
disponibles. Avec presque 5,6 millions de Canadiens agés de 55 ans et plus, ce segment de la population
continue a croitre. Les données démographiques et financiéres publiées aujourd’hui sont d'un intérét
certain pour les chercheurs et les planificateurs sociaux. Par exemple elles indiquent qu'en 1993, tout
comme en 1992, |e revenu de placements des familles époux-épouse ainées a connu une baisse.

Les données régionales sur les familles ainées sont compilées annuellement pour la plupart des
niveaux de géographie postale et elles sont d’une aide précieuse lors d'analyse de marché et de formulation
de politiques.

Pour plus de renseignements, communiquez avec le Service a la clientéle au (613) 951-9720, Division
des données régionales et administratives. Télécopieur: (613) 951-4745.
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StatCan: Disque CANSIM

Le StatCan: Disque CANSIM est une précieuse source d'information
sur le Canada. i renferme une vaste gamme de données dotées d’'un
logiciel d’extraction facile a utiliser et accompagnée de documentation
de référence. Cette nouvelle version du disque vous permet de
consulter par l'intermédiaire de votre ordinateur plus de 600 000 séries
chronologiques tirées des données socioéconomiques de CANSIM.

It est plus facile que jamais d'accéder a cet ensembie de données
et de documents de référence. |l vous est possible de chercher les
données par mot clé, mais aussi vous pouvez faire une «recherche
par sujet». Grace a cette fonction, vous pouvez circonscrire
progressivement votre sujet a partir de la liste fournie et, ainsi, orienter
vos recherches sur un sujet précis et extraire uniquement l'information
dont vous avez besoin. En appuyant sur quelques touches de votre
ordinateur personnel, vous obtiendrez des renseignements détaillés
sur des sujets allant de I'agriculture a I'exploitation miniére du zinc.

On peut se procurer StatCan: Disque CANSIM par le biais d’'un abonnement annuel (un exemplaire)
au cout de 1 995% au Canada et de 1 9958US pour les autres pays. Un abonnement semestriel (incluant
une mise a jour) est également disponible. De plus, les établissements d’enseignement peuvent profiter
d’un rabais. Voir «Pour commander les publications».

Pour plus de renseignements ou pour commander, communiquez avec votre centre de consultation
régional.
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PRINCIPAUX COMMUNIQUES

Emploi, gains et durée du travail
Juillet 1995 (données provisoires)

Enjuillet, les entreprises dans I'ensemble des industries
comptaient 10 703 000 salariés, ce qui constitue une
légere hausse par rapport au mois précédent. Les
faibles augmentations dans les secteurs de la finance,
des assurances et des affaires immobilieres, dans les
services de soins de santé et les services sociaux
ainsi que dans les services aux entreprises ont été
partiellement contrebalancées par des pertes d’emploi
dans le commerce de gros et 'administration publique.

La croissance de I'emploi continue d’afficher
une tendance a la hausse en juillet
en millions
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LU'emploi a augmenté Iégérement pour un
cinquieme mois consécutif, soit pour un total de
164 000 depuis février 1995. Au cours de cette
période, la croissance de I'emploi était concentrée en
Ontario et dans une moindre mesure en Colombie-
Britannique. Le secteur des services aux entreprises
représentait pres d'un tiers des gains d'emploi de
I'Ontario, alors que la hausse en Colombie-Britannique
était répartie dans la plupart des industries.

La rémunération hebdomadaire moyenne en juillet
était de 570,888, ce qui représentait une faible baisse
par rapport au mois précédent et une hausse de
seulement 0,3% par rapport a juillet 1994.

La rémunération hebdomadaire a augmenté
de seulement 0,3% depuis juillet 1994
variation annuelle en %

s Il Rémunération hebdomadaire
| Rémunération horaire
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L'augmentation annuelle de la rémunération
hebdomadaire était inférieure & 1% pour un quatrieme
mois consecutif. Les industries reliées au secteur
gouvememental étaient en grande partie responsables
de 'amortissement de la croissance de la rémunération:;
la rémunération hebdomadaire des salariés du secteur
des services de soins de santé et des services sociaux
a diminué de 1,8% tandis que la rémunération des
salariés des services d'enseignement et services
connexes ainsi que de I'administration publique n'a
démontré pratiquement aucun changement. En juillet
la rémunération était également moindre pour les
salariés du commerce de détail, en baisse de 1,6%

par rapport a juillet 1994.

Le nombre d'heures travaillées par semaine des
salariés rémunérés a 'heure a reculé a 30,6, soit son
plus bas niveau depuis plus d'un an.

L’emploi est en expansion dans les sociétés de
finance, d’assurances et d’affaires immobilieres
ainsi que dans celles des services aux entreprises

En juin et juillet, le nombre de salariés dans le
secteur de la finance, des assurances et des affaires
immobilieres a augmenté de fagon importante, aprés
avoir subi des baisses durant les cinq premiers mois
de f'année 1995. Cette croissance a éliminé les
reculs des cing premiers mois et a ramené I'emploi
au méme niveau qu'en décembre 1994. En juillet, la
hausse de I'emploi était répartie parmi les industries
et était concentrée en Ontario et au Québec. Bien que
'emploi ait augmenté, la rémunération hebdomadaire
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des salariés est demeurée pratiquement inchangée
pendant les trois mois (mai, juin, juillet).

Les sociétés de services aux entreprises ont
augmenté le nombre de leurs salariés pour un
cinquieme mois consécutif, ce qui représente une
hausse totale de 27 000 depuis février 1995.
La plus importante croissance pendant ces cing
mois a été enregistrée chez les fournisseurs de
services d'architecture, d’'ingénierie et autres services
scientifiques et techniques en Ontario et en Colombie-
Britannique. D’autres augmentations importantes ont
également été rapportées par les fournisseurs de
services informatiques et services connexes, ainsi
que par les bureaux de conseil en gestion. L’emploi
dans cette industrie a repris sa tendance a la hausse,
apres avoir affiché deux reculs mensuels au début de
l'année.

De plus, la rémunération hebdomadaire des
salariés des services aux entreprises a progressé
pour un deuxieme mois et était de 2,8% plus élevée
gu'en juillet 1994. Parmi les facteurs qui ont contribué
a cette croissance, on note une hausse du nombre
d'heures travaillées des salariés rémunérés a I'heure
ainsi que la rémunération plus élevée des employés,
des propriétaires actifs et des salariés rémunérés a
commission.

La croissance se poursuit dans le secteur des
soins de santé et des services sociaux

Pendant chacun des douze derniers mois, le
nombre de salariés dans les services de santé et des
services sociaux a augmenté pour atteindre un gain
total de 66 000 par rapport a juillet 1994. Les hausses
les plus importantes ont été enregistrées en Ontario
et au Québec, alors qu’il y a eu peu de variation de
I'emploi dans les autres provinces. Le changement
structurel, qui fait croitre I'apport des services hors
des institutions hospitalieres, a continué avec une
augmentation de 'emploi concentrée dans les autres
établissements de soins de santé et de services
sociaux tels les soins a domicile (+34 000), dans les
services sociaux hors institution incluant les services
d’ambulance et les cliniques (+10 000), dans les
cabinets privés de médecins, chirurgiens et dentistes
(+8 000), et chez les autres praticiens du domaine
de la santé (+11 000). Au cours de cette période, les
hépitaux ont réduit leur nombre d’employés de 11 000.

La rémunération hebdomadaire moyenne pour
les salariés du secteur des soins de santé et des
services sociaux a diminué pour un cinquieme mois
consécutif. Les salariés ont recu 496,75% par semaine

en moyenne, ce qui constitue une baisse de 1,8%
comparativement a I'année derniére. Le déclin de la

rémunération moyenne est en partie di & une baisse .

du nombre d’heures travaillées par les employés payés
a Pheure. Le nombre moyen d’heures travaillées par
semaine a décliné pour un quatrieme mois consécutif.
De plus, la baisse de la rémunération est due a la
croissance de 'emploi dans le secteur non hospitalier,
ou la moyenne des salaires est moindre que dans les
hdpitaux.

La rémunération reste inchangée pour les salariés
de 'administration publique

Le nombre de salariés dans le secteur de
Fadministration publique a décliné légerement a
chacun des six derniers moais, portant le total des
pertes a 21 000 au cours de cette période. En juillet,
les gouvernements fédéral, provinciaux et municipaux
ont tous enregistré des baisses, les pertes les plus
importantes étant localisées en Ontario. Les salariés
de l'administration publique ont gagné en moyenne
750,388 par semaine en juillet, une rémunération
presque inchangée par rapport a juillet 1994. La
rémunération hebdomadaire a décru, ou est demeurée
inchangée a chacun des mois de 1995, pour les
salariés de ce secteur.

Arrét de la croissance dans le commerce de gros

Les employeurs dans [lindustie du commerce
de gros ont eu moins de salariés sur leur liste de
paye en juillet et ont requis moins d’heures de travail
de leurs employés payés a I'heure. L'emploi dans
le commerce de gros a reculé de 7 000 en juillet.
Les diminutions les plus importantes étaient réparties
entre les marchands de machines et de matériel,
et les marchands de métaux, de quincaillerie et de
matériaux de construction. Cette deuxieme baisse
mensuelle consécutive fait suite a une longue période
de croissance continue qui a débuté en février 1994.
Cette nouvelle direction de I'emploi fait écho a une
baisse de I'activité dans le commerce de gros, comme
le montrent a la fois la baisse des ventes qui ont
décliné depuis le sommet de février 1995 ainsi que la
hausse des inventaires.

La rémunération hebdomadaire moyenne dans ce
secteur a baissé de 5,59% en juillet, effagant une
hausse similaire au cours du mois précédent. Cette
baisse est principalement due a une chute du nombre
d’heures travaillées par les employés payés a I'heure
qui est passé de 35,7 a 34,9 heures par semaine.
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Déclin de la rémunération dans le commerce de
detail

En juillet, la rémunération hebdomadaire moyenne
a fléchi de 7,09% pour se fixer a 339,40%, neutralisant la
hausse constatée le mois précédent. Malgre de fortes
fluctuations mensuelles, la rémunération moyenne
dans le commerce de détail est toujours inférieure au
sommet atteint en juin 1994. En juillet, la rémunération
moyenne a diminué a cause de la baisse du nombre
moyen d’heures travaillées par semaine par les
employés payés a I'heure qui est passé de 26,2 a 26,0
heures.

Ralentissement chez les manufacturiers

A la suite de trois hausses mensuelles
consécutives, les manufacturiers ont réduit, au
total, 6 000 salariés de leur liste de paye en juin et
juillet. Ce déclin de 'emploi coincide avec une baisse
des livraisons chez les manufacturiers au cours de ces
deux mois. Le ralentissement économique enregistré
depuis le début de 'année a limité la croissance de
'emploi dans ce secteur, qui compte seulement 5 000
salariés de plus qu'en janvier. Depuis le début de
lannée, 'augmentation du nombre de salariés dans
les manufactures au Québec (+14 000) et en Alberta
(+7 000) a été partiellement annulée par des baisses
en Ontario (-10 000) et en Colombie-Britannique
(-5 000).

Alors que la rémunération hebdomadaire moyenne
est restée presque inchangée. le nombre moyen
d’heures travaillées par semaine a diminué légerement
en juillet, annulant une hausse similaire lors du
mois précédent. Depuis le début de l'année, a la
fois la rémunération moyenne et le nombre moyen
d’heures travaillées chez les employés payés a I'heure
s’inscrivent dans une tendance a la baisse.

Données stockées dans CANSIM: matrices 4285 a
4466, 9438 a 9452, 9639 a 9664 et 9899 a 9911.

Des données industrielles détaillées ainsi que
d'autres indicateurs du marché du travail sont
disponibles en tableaux dans la publication mensuelle
Emploi, gains et durée du travail (72-002, 31$/3108$),
dans la publication historique Estimations annuelles
de l'emploi, des gains et de la durée du travail
1983-1994, (version papier: 72F0002XPB, 75%;
disquette: 72F0002XDB, 100$; version papier et
disquette: 10-3000XZB, 150%) et en tableaux faits sur
demande. Voir «Pour commander les publications».

Pour plus de renseignements, communiquez
avec Stephen Johnson au (613) 951-4090, Division
du travail. Télécopieur: (613) 951-4087. Internet:
philpat@statcan.ca. =]
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Nombre de salariés

Groupe industriel (CT| de 1980) Mai Juin Juillet Mai Juin
1995 1995' 1995° 1995 1995 2

ajuin juillet

1995 1995

données désaisonnalisées

en milliers variation en %

Ensemble des industries 10 631 10 697 10 703 0,6 0,1
Exploitation forestiere et services forestiers 61 66 68 8,2 3.0
Mines, camiéres et puits de pétrole 133 130 131 2,3 08
Industries manufacturieres 1670 1 665 1 664 -0,3 -0,1
Construction 438 441 440 0,7 -0,2
Transports, communications et autres services 839 844 842 0,6 -0,2
Commerce de gros 651 649 642 -0,3 -1,1
Commerce de détail 1378 1 383 1 383 04 0,0
Finance, assurances et affaires immobilieres 630 639 647 1.4 g
Services aux entreprises 592 603 608 1,9 0,8
Services d'enseignement et services connexes 937 947 941 15 -0,6
Services de santé et services sociaux 1188 1194 1 201 0,5 0,6
Hébergement et restauration 756 764 764 11 0,0
Administration publique 680 686 683 -0,6 -0,4
Provinces et territoires

Terre-Neuve 149 147 1458 -1,3 -1,4
lle-du-Prince-Edouard 42 44 43 48 -2,3
Nouvelle-Ecosse 301 301 297 0,0 -1,3
Nouveau-Brunswick 234 239 239 2,1 0,0
Québec 2 569 2578 21573 0,4 -0.2
Ontario 4 139 4183 4 212 UK 08
Manitoba 403 404 404 0,2 0,0
Saskatchewan 313 315 315 0,6 0,0
Alberta 1 041 1 046 1032 0,5 -1,3
Colombie-Britannique 1 391 1 401 1 401 0,7 0,0
Yukon 13 12 12 -7.7 0,0
Territoires du Nord-Ouest 28 23 23 0,0 0,0

7 Données révisées.
P Données provisoires.
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. Rémunération hebdomadaire moyenne'

Groupe industriel (CTI de 1980) : Juiliet Juin Juillet Juin Juillet
1994 1995 1995° 1995 a 1994 &

juiliet juiliet

1995 1985

données désaisonnalisées

$ variation en %

Ensemble des industries 569,15 571,60 570,88 0,1 0,3
Exploitation forestiere et services forestiers 724,09 723,80 724,19 0,1 0,0
Mines, carrigres et puits de pétrole 976,24 1010,74 1 001,14 -0,9 2,6
Industries manufacturiéres 685,74 690,05 690,03 0,0 0,6
Construction 665,72 688,03 678,07 -1,4 1,9
Transports, communications et autres services

publics 716,08 734,67 733,06 -0,2 24
Commerce de gros 605,89 624,89 619,30 -0,9 22
Commerce de détail 345,05 346,49 339,40 -2,0 -1,6
Finance, assurances et affaires immobiliéres 632,20 642,43 642,30 0,0 16
Services aux entreprises 615,54 624,41 632,61 13 2.8
Services d'enseignement et services connexes 672,78 666,54 672,07 0.8 -0,1
Services de santé et services sociaux 505,68 500,78 496,75 -0,8 -1,8
Hébergement et restauration 232,84 232,09 232,58 0,2 -0,1
Administration publique 750,09 749,67 750,38 0,1 0,0
Provinces et territoires
Terre-Neuve 534,37 531,23 528,30 -0,6 -1,1
ile-du-Prince-Edouard 452,77 471,25 465,03 -13 2,7
Nouvelle-Ecosse 498,55 493,43 489,94 0,7 1,7
Nouveau-Brunswick 508,46 511,00 512,33 03 0,8
Québec 547,39 548,61 543,13 -1,0 -0,8
Ontario 604,98 606,42 605,76 -0,1 0,1
Manitoba 499,65 504,26 505,60 8,3 1,2
Saskatchewan 491,13 489,26 497 55 17 1.3
Alberta 553,38 554,56 554,54 00 0.2
Colombie-Britannique 582,50 597,58 598,00 0.1 27
Yukon 670,64 645,31 666,89 33 -0,6
Territoires du Nord-Ouest 700,60 710,26 724,68 2,0 34
! Ensemble des salariés.

" Donnéees réviséss.
P Donnees provisoires.
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Familles ainées
1993

En 1993, les familles époux-épouse ainées (ou l'un des
époux était agé de 55 ans et plus) étaient davantage
dépendantes des revenus de pensions, car leur revenu
de placements a connu une baisse.

Le revenu de pensions (incluant la Sécurité de la
vieillesse, le Régime de pensions du Canada et de
rentes du Québec et les pensions privées) a représenté
prés du tiers (31,2%) du revenu total des familles
ainées en 1993, ce qui constitue une hausse marginale
comparativement a I'année précédente.

Le revenu de placements, incluant les intéréts
et les dividendes, a chuté pour la deuxieme année
consécutive pour lensemble des familles ainées,
passant de 13,1% de leur revenu total en 1992 a
11,0% en 1993.

Le revenu de pension moyen des familles ainées
qui ont rempli une déclaration de revenus pour I'année
fiscale 1993 a augmenté de 4,3% pour atteindre
9 421$. Au méme moment, le revenu de placements
moyen a subi une baisse de 9,0% pour atteindre
7 799%.

Dans I'ensemble, les familles époux-épouse ainées
ont enregistré un revenu total médian de 38 700$
en 1993, ce qui constitue une hausse de 1,0% par
rapport a 1992. Lorsque le tout est corrigé en fonction
de linflation (1993=100), on observe une baisse du
revenu total médian de 1,5% comparativement a
l'année précédente.

Les ainés plus agés ont été davantage touchés
par la baisse du revenu de placements

La chute du revenu de placements a été
considérable chez les ainés faisant partie du groupe
des 75 ans et plus car ces derniers furent encore plus
dépendants du revenu de placements que les autres
groupes d’ainés. Le revenu de placements moyen pour
ce groupe d’'age a chuté de 10,6% comparativement
a 1992: une baisse qui se poursuit pour une seconde
année consécutive. Les familles époux-épouse ainées
faisant partie du groupe des 55-64 ans ont enregistré
la plus faible baisse du revenu de placements moyen
(-8,8%).

Note aux lecteurs

La formule d'impét T1 de Revenu Canada est la source des
données produites par la Division des données régionales et
administratives. Le revenu du conjoint non déclarant est calculé
a partir des informations obtenues de la formule T1 du conjoint
déclarant.

Une personne ainée est une personne agee de 55 ans
et plus (mariée ou vivant en union libre). Les familles sont
classifiees selon I'dge du conjoint ainé.

Le revenu de placements est le montant des revenus de
dividendes plus les intéréts regus des sociétés canadiennes at
les autres revenus de placements.

Le revenu de placements moyen est calculé en divisant le
montant total en dollars des placements par le nombre total de
familles ayant rapporte un revenu de placements.

Le revenu total médian est le montant au centre d'une
distribution ou la moitié des familles ont un revenu total
supérieur et l'autre moitié un revenu total infénieur.

Revenus de placements
des familles ainées époux-épouse

% du revenu total
35
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75 ans et plus

Le revenu de pensions est donc devenu plus
important pour le groupe des 75 ans et plus. Leur
revenu de pensions a augmenté de 5,9% en 1993 pour
atteindre 8 238%. Le revenu de pensions a représenté
plus de la moitié (56,2%) de leur revenu total.
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Revenus de penslons
des familles ainées époux-épouse

% du revenu total
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Le revenu total median a augmenté pour les trois
groupes d’age

Le revenu total médian a augmenté de fagon
marginale en 1993 chez les trois groupes d'age
des familles ainées (avant correction en fonction de
l'inflation). Le revenu meédian des familles ainées du
groupe des 75 ans et plus a enregistré la plus forte
hausse avec 1,1% pour atteindre 27 700$. Les familles
époux-épouse agées entre 55 et 64 ans tiraient la
majeure partie de leur revenu (68,7%) de I'emploi. Ces
familles ont enregistré le plus haut revenu total médian
avec 48 9008.

Les familles époux-épouse ainées résidant au

Yukon ont enregistré le plus haut revenu total median
avec 49 8008, suivies par celles résidant en Ontario
avec 43 100% et finalement dans les Territoires
du Nord-Ouest et en Colombie-Britannique qui ont
enregistré des revenus totaux médians de 40 000$.
Cest a Terre-Neuve que l'on a enregistré le plus
faible revenu total médian avec 28 300%, puis au
Nouveau-Brunswick avec 33 200$ et finalement en
Saskatchewan avec 34 200$.

Les régions métropolitaines de recensement pour
lesquelles les familles eépoux-épouse ainées du groupe
des 55-64 ans ont déclaré le plus haut revenu total
meédian furent Ottawa-Hull (partie en Ontario), 68 600$,;
Thunder Bay, 60 4008 et Windsor, 59 600$.

Revenu total médian des familles époux-épouse

ainées
1993

55a64 65a74 75ans

ans ans et plus
$
Canada 48 900 34800 27700
Terre-Neuve 36 200 24 800 20 500
lle-du-Prince-Edouard 43400 31900 23700
Nouvelle-Ecosse 42700 32000 25300
Nouveau-Brunswick 41800 30900 23900
Québec 43300 30700 24 500
Ontario 54 600 38200 30800
Manitoba 46 200 33900 26 200
Saskatchewan 43200 33300 25200
Alberta 50300 35500 27000
Colombie-Britannique 51400 36200 29 300
Yukon 56 700 41800 29 100
Territoires du Nord-Ouest 53100 28300 23900
Région métropolitaine de re-
censement

St. John's 47700 33200 25200
Halifax 52100 40300 32300
Saint John 48 500 35200 28400
Chicoutimi-Jonquiére 43300 32100 26000
Québec 49900 34700 28400
Sherbrooke 43500 29700 24100
Trois-Rivieres 41200 30300 23700
Montréal 48 100 34500 27 800
Ottawa-Hull (partie au Québec) 43000 34700 25700
Ottawa-Hull (partie en Ontano) 68600 53000 44300
Oshawa 59400 37600 30900
Toronto 58800 41100 32300
Hamilton 58 000 38400 30900
St. Cathanines-Niagara 52500 36400 29800
Kitchener 55100 37300 30100
London 55900 40400 33500
Windsor 53600 38400 31300
Sudbury 53500 35400 28600
Thunder Bay 60400 40000 29300
Winnipeg 52100 37700 29600
Regina 55000 39900 30200
Saskatoon 52300 38000 28800
Calgary 55900 39800 30300
Edmonton 55700 38600 28500
Vancouver 56 200 39100 31 100
Victoria 56 500 43 700 36 400
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En 1993, trois familles époux-épouse sur dix
étaient dirigées par des ainés

A réchelle nationale, les familles époux-épouse
ainées ont représenté 30,9% de toutes les familles
époux-épouse, soit trois familles sur dix. La région
St. Catharines-Niagara a enregistré la plus forte
concentration de familles époux-épouse ainées parmi
toutes les régions metropolitaines de recensement
avec 38,2%, suivie de Victoria avec 37,6% et

finalement de Hamilton avec 34,3%. La plus faible
concentration de familles ainées a été notée dans la
région d’Ottawa-Hull (partie au Québec) avec 22,5%,
suivie de Calgary avec 24,4% et St. John's avec
25,4%.

Pour plus de renseignements, communiquez avec
le Service a la clientele au (613) 951-9720, Division des
données régionales et administratives. Télécopieur:
(613) 951-4745. n
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AUTRES COMMUNIQUES

Ventes de produits pétroliers raffinés
Aolt 1995 (données provisoires)

En aolt 1995, les ventes de produits pétroliers raffinés
ont atteint 7 633 800 metres cubes, ce qui constitue
une augmentation de 1,1% par rapport a aot 1994. Les
plus fortes augmentations ont été enregistrées pour les
mazouts lourds (+122 000 meétres cubes ou +27,4%) et
les mazouts légers (+22 700 métres cubes ou +13,7%).
Ces hausses sont partiellement contrebalancées par
une baisse de la demande du carburant diesel (-56 700
métres cubes ou -3,2%).

Pour les huit premiers mois de 1995, les ventes
ont augmenté pour cinqg des sept groupes majeurs
de produits. Les ventes pour le carburant diesel sont
toujours aussi fortes a cause d'une demande plus
élevée du systeme ferroviaire et de lindustrie du
camionnage. L'augmentation des ventes des charges
pétrochimiques reflete la demande croissante de
l'industrie pétrochimique. Les ventes de ces produits
se sont accrues lors de la période de 20 mois se
terminant au mois d’aodt. Le déclin pour les mazouts
lourds provient d’'une baisse d'utilisation de ce produit
par les services d'énergie électrique. Le gaz naturel,
avec son prix moins éleve, est en train de déplacer le
mazout lourd dans la production de I'électricité.

Données stockées dans CANSIM: matrices 628 a
642 et 644 a 647.

L’édition d'acit 1995 de I'Enquéte mensuelle sur
les produits pétroliers raffinés (45-004, 20$/200%)
paraitra la troisieme semaine de novembre 1995. Voir
«Pour commander les publications».

Pour plus de renseignements, communiquez avec
Gérard O’'Connor au (613) 951-3562, Section de
I'énergie, Division de l'industrie.

Ventes des produits pétroliers raffinés

Aot Aot Aol

1994 1995 1994 a

aout

1995

varia-

en milliers de métres  tion en

cubes %

Total, tous les produits 7 550,0 7 633,8 il

Essence pour moteurs 32959 33120 0,5

Carburant diesel 17453 1688,6 -3,2

Mazouts légers 1655 188,2 13,7

Mazouts lourds 4445 566,5 27,4

Carburéacteurs pour tur-

boréacteurs 457.5 4649 1,6

Charges pétrochimiques’ 396,7 410,4 35
Tous les autres produits raf-

finés 10446 1 003,2 -4,0

Janvier Janvier Janvier-

1994 a 1995 a ao(t

aotit aolt 1994 a

1994 1995 janvier-

aolt

1995

vana-

en milliers de métres  tion en

cubes %

Total, tous les produits 54 7180 55652,4 1,7

Essence pour moteurs 23331,0 234309 04

Carburant diesel 118224 123127 4.1

Mazouts légers 39179 34721 -114

Mazouts lourds 4 307,3 4 156,2 -3.5

Carburéacteurs pour tur-

boréacteurs 3 156,1 3 336,2 5¥7

Charges pétrochimiques’ 25220 30856 22,3
Tous les autres produits raf-

finés 5661,3 5 858,7 35

Maténel produit par les raffinenes et utilisé par I'industrie pétrochimique dans
la fabrication des produits chimiques & base de pétrole. L]
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Ampoules électriques et tubes
Aolt 1995

En aolt 1995, les manufacturiers répondants ont
vendu 21 695 000 ampoules électriques et tubes, ce
qui constitue une augmentation de 3,2% par rapport
aux 21 013 000 ampoules électriques et tubes vendus
le méme mois de I'année derniére.

Le total cumulatif des ventes entre janvier et aolt
1995 se chiffrait a 169 399 000 ampoules électriques
et tubes comparativement a 183 812 000 unités pour
la méme période en 1994, une diminution de 7,8%.

Le numéro d'aolt 1995 de Lampes électriques -
Ampoules et tubes (43-009, 63/608%) paraitra a une date
ultérieure. Voir «Pour commander les publications».

Pour plus de renseignements, communiquez
avec Sarah Herring au (613) 951-3526, Division de
lindustrie. u

Epargne-retraite au moyen des REP et

REER
1991 a 1893

Des données relatives aux personnes ayant contribué
a un régime enregistré d'épargne-retraite (REER)
et/ou ayant participé a un régime enregistré de
pension (REP) entre 1991 et 1993 sont maintenant
disponibles. Ces données ont été produites a partir de
renseignements provenant de Revenu Canada.

Pour commander un ensemble de tableaux ou pour
plus de renseignements, communiquez avec Johanne
Pineau au (613)951-4034, Section des pensions,
Division du travail. Télécopieur: (613)951-4087. [ |
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NOUVELLES PARUTIONS

La revue laitiere, juillet 1995

Numéro au catalogue: 23-001 ke dilier (lifs ’ =
2 . papier utilisé dans la présente publication répond aux
(Canada: 14$/1388; Etats-Unis: 178US/1663US; autres exigences minimales de I'""American National Standard for

pays: 208US/1948US). Information Sciences" - "Permanence of Paper for Printed
Library Materials®, ANS| Z39.48 - 1984.
L’industrie du pétrole brut et du gaz naturel, 1994 ®

Numéro au catalogue: 26-213
(Canada: 28%; Etats-Unis: 343US; autres pays:
408US).

Pour commander les publications

Simplifiez vos recherches en feuilletant le Catalogue de Statistique Canada, 1994 (11-204F. Canada 15$; Etats-Unis: 188US; autres pays:
218US). L'index des mots-clés vous aidera a trouver des données statistiques sur I'activité économique et sociale.

Commandez Le Quotidien et autres publications par téléphone:
Ayez en main. e« Titre < Numéro au catalogue °* Numéro de volume ¢ Numéro de I'édition * Numéro de VISA ou MasterCard

Au Canada et aux Etats-Unis, composez: 1 (800) 267-6677
Pour les autres pays, composez: 1 (613) 951-7277
Ou envoyer votre commande par télécopieur: 1 (613) 951-1584

Pour un changement d’adresse: veuillez indiquer votre numéro de compte.

Pour commander par la poste, écrivez a: Ventes et services, Division de la commercialisation, Statistique Canada, Ottawa, K1A 0T6.
Veuillez inclure un chéque ou un mandat-poste a I'ordre du Receveur général du Canada/Publications. Au Canada, ajoutez 7% de TPS.

Les centres régionaux de Statistique Canada offrent toute une gamme de produits et services.
Pour trouver le centre ie plus pres, consultez les pages bleues de votre annuaire téléphonique sous la rubrique « Stafistique Canada ».

Les agents libraires agréés et autres librairies vendent aussi les publications de Statistique Canada.

Bulletin officiel de diffusion des donné€es de Statistique Canada
Numéro au catalogue 11-001F. (Canada: 240$; Etats-Unis: 288$US; autres pays: 3363US)

Publié tous les jours ouvrables par la Division des communications, Statistique Canada,
immeuble R.-H.-Coats, 10® étage, section G, Ottawa, K1A 0T6.

Pour recevoir Le Quotidien via I'intemet, envoyez un message par courrier électronique a
listproc @ statcan.ca. Laissez en blanc la ligne de I'objet. Dans le corps du message, tapez:
subscribe daily prénom et nom.

Rédactrice: Andrée Hébert (613) 951-1187
Chef de la Diffusion officielle: Jacques Lefebvre (613) 951-1088

Publication autorisée par le ministre responsable de Statistique Canada. © Ministre de
I'Industrie, 1995. Il est permis de citer ila présente publication dans les journaux et les
magazines ainsi qu'a la radio et a la télévision a condition d’en indiquer la source:
Statistique Canada. Toute autre forme de reproduction est permise sous réserve de mention
de la source, comme suit, dans chague exemplaire: Statistique Canada, Le Quotidien,
numéro 11-001F au catalogue, date et numeéros de page.
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CENTRES DE CONSULTATION REGIONAUX .

Les centres de consultation régionaux de Statistique Canada offrent une gamme compléte de produits et services.
On y trouve une bibliotheque et un comptoir de vente ou vous pouvez consulter ou acheter nos différents produits,
dont nos publications, disquettes et CD-ROM, microfiches et cartes.

Chaque centre vous offre la possibilité d’extraire de l'information des systemes de retrait de données CANSIM
et E-STAT. Un service téléphonique de renseignements est également disponible; ce service est gratuit pour les
clients se trouvant a 'extérieur des secteurs d’appels locaux. On y offre également plusieurs autres services utiles,
allant des séminaires aux consultations. Pour plus d’informations, communiquez avec le centre de consultation de
votre région.

Terre-Neuve, Labrador,
Tle-du-Prince-Edouard,
Nouvelle-Ecosse et
Nouveau-Brunswick
Services consultatifs
Statistique Canada

Centre North American Life
1770, rue Market

Halifax (N.-E.)

B3J 3M3

Appel local: (902) 426-5331
Sans frais: 1-800-263-1136
Télécopieur: 1-902-426-9538

Québec

Services consultatifs

Statistique Canada

200, boul. René-Lévesque Ouest
Complexe Guy-Favreau

4¢ étage, Tour Est

Montréal (Qc)

H2Z 1X4

Appel local: (514) 283-5725
Sans frais: 1-800-263-1136
Télécopieur: 1-514-283-9350

Région de la Capitale nationale
Services consultatifs

Centre de consuitation statistique
(RCN)

Statistique Canada

Rez-de-chaussée, imm. R.-H.-Coats

Tunney's Pasture

Ottawa (Ont.)

K1A 0T6

Appel local: (613) 951-8116

Si vous demeurez a I'extérieur de la

zone de communication locale,
veuillez composer le numéro sans
frais d'interurbain pour votre
province.

Télécopieur: 1-613-951-0581

Ontario

Services consultatifs

Statistique Canada

10e étage, imm. Arthur Meighen
25, avenue St. Clair Est
Toronto (Ont.)

M4AT 1M4

Appel local: (416) 973-6586
Sans frais: 1-800-263-1136
Télécopieur: 1-416-973-7475

Manitoba

Services consuitatifs
Statistique Canada

Edifice MacDonald

344, rue Edmonton, piéce 300
Winnipeg (Man.)

R3B 3L9

Appel local: (204) 983-4020
Sans Frais: 1-800-263-1136
Télécopieur: 1-204-983-7543

Saskatchewan

Services consultatifs
Statistique Canada

Tour Avord, 9¢ étage

2002, avenue Victoria
Regina (Sask.)

S4P OR7

Appel local: (306) 780-5405

Sans frais: 1-800-263-1136
Télécopieur: 1-306-780-5403

Sud de I'Alberta
Services consultatifs
Statistique Canada
First Street Plaza
Pigce 401

138,42 avenue Sud-est
Calgary (Alb.)

T2G 426

Appel local: (403) 292-6717
Sans frais: 1-800-263-1136
Télécopieur: 1-403-292-4958

Alberta et Territoires du
Nord-Ouest

Services consultatifs
Statistique Canada

8e etage, Park Square
10001, Bellamy Hill
Edmonton (Alb.)

T5J 3B6

Appel local: (403) 495-3027
Sans Frais: 1-800-263-1136
Télécopieur: 1-403-495-5318

Colombie-Britannique et Yukon
Services consultatifs

Statistique Canada

Library Square Tower

300, rue Georgia Ouest, piéce 600
Vancouver (C.-B.)

V6B 6C7

Appel local: (604) 666-3691

Sans frais: 1-800-263-1136
Télécopieur: 1-604-666-4863

Appareils de télécommunications

pour les malentendants
Sans frais: 1-800-363-7629
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