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COMMUNIQUES PRINCIPAUX

Enquéte sur la population active
Février 2004

Pour le deuxieme mois d'affilée, I'emploi a peu varié
en février (-21 000) et le taux de chdmage est resté
inchangé, se situant a 7,4 %. Cette récente pause de
la croissance de I'emploi, attribuable a la faiblesse du
travail & temps partiel, fait suite & de fortes hausses
d’emplois a temps plein observées au cours des cing
mois précédents.
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L'emploi diminue chez les jeunes

Bien que la situation du marché du travail pour les
jeunes ait été peu reluisante durant une bonne partie
de 2003, une croissance de I'emploi relativement forte
est survenue avant la période des Fétes. Cependant,
cette hausse a été contrebalancée par la perte
de 28 000 emplois enregistrée en février, laissant le
niveau d’'emplois chez ce groupe semblable a celui
relevé en aodt 2003. En raison d’'un nombre élevé de
jeunes qui ont quitté le marché du travail en février,
leur taux de chdmage n'a que légérement augmenté
(+0,2 point de pourcentage) pour s'établir a 14,1 %. La
baisse d’emplois chez les jeunes a été concentrée en
Colombie-Britannique.

La croissance du travail a temps plein s'est
poursuivie chez les femmes adultes, faisant ainsi
progresser de 20 000 I'emploi global chez ces derniéres
en février. Leur taux de chdmage a diminué de 0,2 point
de pourcentage pour se fixer a 58 %. Depuis
aolt 2003, I'emploi chez les femmes adultes s’est accru
plus rapidement (+2,1 %) que celui des hommes adultes
(+1,0 %), le nombre d’emplois chez ces derniers ayant
peu varié en février pour le deuxieme mois consécutif.
Le taux de chbmage des hommes adultes a légérement
augmenté (+0,1 point) pour se situer a 6,3 %.
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Le secteur des soins de santé et de I'assistance
sociale affiche une baisse d’emplois

En février, 'emploi a chuté d’environ 31 000 dans
le secteur des soins de santé et de I'assistance sociale.
Ce recul a principalement été observé chez les femmes
en Ontario. Malgré cette baisse, le secteur des soins de
santé et de I'assistance sociale affiche une tendance a
la hausse depuis I'été 2001.

La faiblesse dans le secteur de la fabrication s’est
poursuivie en février, I'emploi y ayant peu varié (-12 000)
pour le troisieme mois d'affilée. Cela laisse le nhombre
d’emplois manufacturiers en baisse de 83 000 (-3,5 %)

2 Statistigue Canada - N° de Cat. 11-001-XIF



Le Quotidien, le 12 mars 2004

depuis novembre 2002, alors que s’est amorcée la
tendance a la baisse.

A la suite d'une forte croissance au cours des
deux derniéres années, I'emploi dans le secteur de
la construction a manqué de vigueur, des pertes
cumulatives de 18 000 emplois ayant été enregistrées
en janvier et en février. Le recul observé en février a
été concentré au Québec et en Colombie-Britannique,
tandis que I'Ontario a été a l'origine de toute la baisse
observée en janvier.

Les services d’enseignement ont affiché une hausse
de 20 000 emplois en février, celle-ci ayant été répartie
parmi un certain nombre de provinces. La croissance
est principalement survenue dans I'enseignement
primaire et secondaire. Malgré cet accroissement,
I'emploi dans les services d’enseignement a peu varié
au cours de la derniére année.

Lemploi dans le secteur du transport et de
I'entreposage a progressé de 16 000 en février, cette
augmentation ayant été observée presque entierement
en Ontario. Cela poursuit la tendance a la hausse de
I'emploi dans ce secteur, qui a débuté a I'été 2003.

Le nombre d’employés du secteur public
continue d’augmenter

En février, un recul de 21 000 travailleurs
indépendants et une légére diminution du nombre
d’employés du secteur privé ont plus que neutralisé
la progression de 24 000 employés du secteur public.
Depuis aolt 2003, le nombre d’employés du secteur
public s’est accru de 3,1 % (+92 000), soit une
croissance plus rapide que celle de 1,1 % (+118 000)
relevée chez les employés du secteur privé.

En raison de la faiblesse observée dans la
construction et dans le commerce de détail en février,
le nombre de travailleurs indépendants est maintenant
revenu a un niveau semblable a celui enregistré en
ao(t 2003 (-0,4 %).

L'emploi diminue en Colombie-Britannique et
varie peu dans les autres provinces

Aprés une forte croissance observée au
cours du dernier trimestre de 2003, I'emploi en
Colombie-Britannique a chuté d'environ 36 000 en
février, principalement chez les hommes adultes et les
jeunes.

Le recul le plus marqué au chapitre de I'emploi
en Colombie-Britannique a été enregistré dans le
commerce de détail et peut s’expliquer par la réduction
des dépenses des consommateurs pendant la période

des Fétes passée. Le nombre d’emplois a également
diminué dans le secteur de la construction, ce qui
coincide avec des baisses mensuelles consécutives
des mises en chantier résidentielles. Le déclin de
I'emploi en février a fait grimper le taux de chémage
de 0,6 point qui s’est ainsi établi a 7,9 %.

A la suite de deux hausses mensuelles
consécutives, I'emploi en Ontario a peu varié (+5 000)
en février et le taux de chdmage est resté inchangé, se
situant a 6,6 %. La forte baisse d’emplois relevée dans
le secteur des soins de santé et de I'assistance sociale
a été contrebalancée par des augmentations observées
dans le secteur du transport et de I'entreposage et dans
celui du commerce de détail et du commerce de gros.

Au Québec, I'emploi a peu bougé pour le deuxieme
mois consécutif. La progression relevée dans le secteur
du commerce de détail et du commerce de gros a
été neutralisée par une baisse dans le secteur de la
construction en février. Néanmoins, I'emploi dans la
construction est en hausse de 2,8 % par rapport au
niveau enregistré un an plus tét. Dans le secteur de la
fabrication, I'emploi a continué de manquer de vigueur
en février et a reculé de 4,8 % par rapport a ce qu'il
était il y a 12 mois. En février, le taux de chémage a
diminué de 0,3 point pour se fixer a 8,8 %, en raison
d’'un fléchissement de l'activité sur le marché du travail.

Les résidents dp la Nouvelle-Ecosse et de
I'lle-du-Prince-Edouard doivent s’absenter du
travail en raison de la tempéte hivernale

En février, 'emploi a peu varié en Nouvelle-Ecosse
et a I'lle-du-Prince-Edouard, mais le nombre d’heures
travaillées a fortement chuté en raison de la tempéte
de neige. La Nouvelle-Ecosse a affiché une diminution
de 15,3 % des heures travaillées, tandis que celle de
Ile-du-Prince-Edouard s'est chiffrée a 13,9 %. Par
conséquent, le nombre d’heures travaillées a I'échelon
national a légerement reculé (-0,4 %).

Pendant le jour de la tempéte, le 18 février, et les
trois jours suivants, environ la moitié des employés de
la Nouvelle-Ecosse (soit 182 000 personnes) ont perdu
un certain nombre d’heures de travail en raison de la
tempéte de neige. Ces pertes se sont chiffrées a prés
de 2,5 millions d’heures, soit 13,6 heures par employé
ayant d0 s’absenter. De la méme facon, un peu moins
de la moitié des employés de I'lle-du-Prince-Edouard
ont di s'absenter du travail a cause de la tempéte
(soit 25 000 personnes), le nombre d’heures perdues
s'étant établi a 346 000, soit 14,0 heures par employé
ayant d0 s’absenter. Ces chiffres ne tiennent pas
compte des heures perdues au cours de la période de
nettoyage qui s’est poursuivie la semaine suivante.
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Données stockées dans CANSIM : tableaux 282-0001
a 282-0042 et 282-0047 a 282-0095.

Définitions, sources de données et méthodes :
numeéro d’enquéte 3701.

Parait a 7 h dans notre site Web sous Aujourd’hui
dans Le Quotidien, puis Dernier communiqué de
'Enquéte sur la population active.

Un résumé plus détaillé, Information population
active, pour la semaine se terminant le 21 février
(71-001-XIF, 9 $ / 84 $) est maintenant en vente. Voir
Pour commander les produits.

Il est possible de consulter en ligne des tableaux de
données dans le module Le Canada en statistiques de
notre site Web.

Le prochain communiqué de I'Enquéte sur la
population active paraitra le jeudi 8 avril.

Pour obtenir des données ou des renseignements
généraux, communiquez avec les Services a la
clientéle au (613) 951-4090 ou composez sans frais
le 1 866 873-8788 (travail@statcan.ca). Pour en savoir
davantage sur les concepts, les méthodes et la qualité
des données, communiquez avec Vincent Ferrao
au (613) 951-4750 ou avec Stéphanie Langlois au
(613) 951-3180, Division de la statistique du travail.

O
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Caractéristiques de la population active, hommes et femmes agés de 15 ans et plus

Janvier Février Janvier Janvier Février Janvier
2004 2004 a 2004 2004 a
février février
2004 2004
données désaisonnalisées
population active taux d'activité
en milliers var. en % % var.
Canada 17 202,4 17 180,3 -0,1 67,6 67,5 -0,1
Terre-Neuve-et-Labrador 263,6 262,3 -0,5 60,0 59,6 -0,4
Tle-du-Prince-Edouard 77,7 78,0 0,4 68,3 68,4 0,1
Nouvelle-Ecosse 485,0 486,2 0,2 63,6 63,7 0,1
Nouveau-Brunswick 390,4 387,7 -0,7 63,9 63,4 -0,5
Québec 4 047,1 4 037,6 -0,2 66,1 65,9 -0,2
Ontario 6 749,9 6 755,5 0,1 68,4 68,3 -0,1
Manitoba 602,6 601,9 -0,1 69,1 68,9 -0,2
Saskatchewan 516,4 517,8 0,3 68,3 68,4 0,1
Alberta 1834,0 18429 0,5 73,4 73,7 0,3
Colombie-Britannique 2 2357 2 2105 -1,1 65,9 65,1 -0,8
emploi taux d’emploi
en milliers var. en % % var.
Canada 15 935,6 15 914,4 -0,1 62,6 62,5 -0,1
Terre-Neuve-et-Labrador 220,1 219,0 -0,5 50,1 49,8 -0,3
Tle-du-Prince-Edouard 69,3 68,9 -0,6 60,9 60,4 -0,5
Nouvelle-Ecosse 438,1 440,5 0,5 57,4 57,7 0,3
Nouveau-Brunswick 349,7 350,9 0,3 57,3 57,4 0,1
Québec 3 680,4 3 681,6 0,0 60,2 60,1 -0,1
Ontario 6 303,8 6 308,3 0,1 63,9 63,8 -0,1
Manitoba 571,1 573,0 0,3 65,4 65,6 0,2
Saskatchewan 487,4 488,4 0,2 64,4 64,5 0,1
Alberta 1743,3 17477 0,3 69,8 69,9 0,1
Colombie-Britannique 2 072,4 2 036,0 -1,8 61,1 59,9 -1,2
chdémage taux de chémage
en milliers var. en % % var.
Canada 1 266,9 1 265,9 -0,1 7.4 7,4 0,0
Terre-Neuve-et-Labrador 43,6 43,2 -0,9 16,5 16,5 0,0
Tle-du-Prince-Edouard 8,4 9,1 8,3 10,8 11,7 0,9
Nouvelle-Ecosse 46,9 45,7 -2,6 9,7 9,4 -0,3
Nouveau-Brunswick 40,7 36,7 -9,8 10,4 9,5 -0,9
Québec 366,7 356,0 -2,9 9,1 8,8 -0,3
Ontario 446,2 447,3 0,2 6,6 6,6 0,0
Manitoba 31,4 29,0 -7,6 5.2 4,8 -0,4
Saskatchewan 29,0 29,3 1,0 5,6 5,7 0,1
Alberta 90,8 95,1 4,7 5,0 52 0,2
Colombie-Britannique 163,3 174,4 6,8 7,3 7.9 0,6

Note: Tableau CANSIM connexe 282-0087.
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Caractéristiques de la population active, hommes et femmes agés de 15 ans et plus

Février Février Février Février Février Février
2003 2004 2003 2003 2004 2003
a a
février février
2004 2004
données non désaisonnalisées
population active taux d'activité
en milliers var. en % % var.
Canada 16 710,0 16 927,9 1,3 66,5 66,5 0,0
Terre-Neuve-et-Labrador 249,0 247,2 -0,7 56,7 56,2 -0,5
Tle-du-Prince-Edouard 72,7 74,3 2,2 64,5 65,1 0,6
Nouvelle-Ecosse 462,1 471,2 2,0 60,9 61,7 0,8
Nouveau-Brunswick 378,1 372,7 -1,4 62,1 61,0 -1,1
Québec 3 936,9 3977,7 1,0 64,9 65,0 0,1
Ontario 6 585,2 6 677,9 1,4 67,7 67,5 -0,2
Manitoba 589,6 594.,4 0,8 68,2 68,0 -0,2
Saskatchewan 508,1 508,4 0,1 67,1 67,2 0,1
Alberta 1770,2 1819,8 2,8 72,2 72,8 0,6
Colombie-Britannique 2 158,1 2 184,3 1,2 64,5 64,3 -0,2
emploi taux d’emploi
en milliers var. en % % var.
Canada 15 375,7 15 598,7 15 61,2 61,3 0,1
Terre-Neuve-et-Labrador 201,1 202,3 0,6 45,8 46,0 0,2
Tle-du-Prince-Edouard 62,1 63,1 1,6 55,1 55,3 0,2
Nouvelle-Ecosse 417,4 423,2 1,4 55,1 55,5 0,4
Nouveau-Brunswick 329,6 331,6 0,6 54,2 54,3 0,1
Québec 3 564,4 3597,1 0,9 58,8 58,7 -0,1
Ontario 6 120,1 6 218,2 1,6 63,0 62,9 -0,1
Manitoba 556,6 562,9 11 64,4 64,4 0,0
Saskatchewan 475,5 477,0 0,3 62,8 63,0 0,2
Alberta 16774 17224 2,7 68,4 68,9 0,5
Colombie-Britannique 19713 2 000,8 15 58,9 58,9 0,0
chdémage taux de chdmage
en milliers var. en % % var.
Canada 13344 1329,2 -0,4 8,0 7,9 -0,1
Terre-Neuve-et-Labrador 47,9 44,9 -6,3 19,2 18,2 -1,0
Tle-du-Prince-Edouard 10,6 11,2 5,7 14,6 15,1 0,5
Nouvelle-Ecosse 447 48,0 74 9,7 10,2 0,5
Nouveau-Brunswick 48,5 41,1 -15,3 12,8 11,0 -1,8
Québec 372,5 380,6 2,2 9,5 9,6 0,1
Ontario 465,1 459,7 -1,2 7,1 6,9 -0,2
Manitoba 33,0 31,5 -4,5 5,6 5,3 -0,3
Saskatchewan 32,6 31,4 -3,7 6,4 6,2 -0,2
Alberta 92,8 97,4 5,0 5.2 54 0,2
Colombie-Britannique 186,8 183,4 -1,8 8,7 8,4 -0,3

Note: Tableau CANSIM connexe 282-0087.
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Emploi selon I'industrie (basée sur le SCIAN) et la catégorie de travailleurs,
hommes et femmes agés de 15 ans et plus

Janvier Février Janvier Février Janvier Février
2004 2004 a 2003 a 2003
février a février a
2004 février 2004 février
2004 2004
données désaisonnalisées
en milliers var. en %
Ensembles des secteurs 15 935,6 15 914,4 -21,2 228,1 -0,1 1,5
Secteur de la production de biens 3 997,9 39771 -20,8 -24,5 -0,5 -0,6
Agriculture 340,0 341,3 1,3 -4,2 0,4 -1,2
Foresterie, péche, mines, pétrole et gaz 292,8 295,6 2,8 14,9 1,0 5,3
Services publics 129,2 123,7 -5,5 -3,4 -4,3 -2,7
Construction 946,1 938,7 -7,4 34,3 -0,8 3,8
Fabrication 2 289,8 2277,7 -12,1 -66,2 -0,5 -2,8
Secteur des services 11 937,6 11 937,3 -0,3 252,6 0,0 2,2
Commerce 2 483,8 2 4933 9,5 47,5 0,4 19
Transport et entreposage 789,8 805,5 15,7 43,0 2,0 5,6
Finance, assurances, immobilier et location 959,6 948,9 -10,7 16,9 -11 1,8
Services professionnels, scientifiques et
techniques 1 003,5 1014,8 11,3 8,1 1,1 0,8
Services aux entreprises, services relatifs aux
batiments et autres services de soutien 633,5 629,2 -4,3 17,7 -0,7 2,9
Services d’enseignement 1 057,5 1077,4 19,9 27,6 1,9 2,6
Soins de santé et assistance sociale 17575 1726,6 -30,9 57,9 -1,8 3,5
Information, culture et loisirs 727,9 731,1 3,2 445 0,4 6,5
Hébergement et services de restauration 1012,2 1013,7 1,5 1,0 0,1 0,1
Autres services 692,9 680,6 -12,3 -30,6 -1,8 -4,3
Administrations publiques 819,5 816,3 -3,2 19,0 -0,4 2,4
Catégorie de travailleurs
Employés du secteur public 3 057,0 30814 24,4 98,0 0,8 3,3
Secteur privé 12 878,6 12 833,0 -45,6 130,1 -0,4 1,0
Employés privés 10 429,7 10 404,8 -24,9 84,2 -0,2 0,8
Travailleurs indépendants 2 448,9 2 428,2 -20,7 45,9 -0,8 1,9
Note: Tableaux CANSIM connexes 282-0088 et 282-0089
Emploi selon le genre de travail, I’'age et le sexe
Février Janvier Février Février Janvier Février Février Janvier Février
2004 a 2003 2004 a 2003 2004 a 2003
février a février a février a
2004 février 2004 février 2004 février
2004 2004 2004
données désaisonnalisées
hommes et femmes hommes femmes
en milliers
Emploi 15914,4 -21,2 228,1 8 457,2 -24,8 62,9 7 457,2 3,7 165,2
Temps plein 12 975,4 11,4 248,3 7 540,8 -9,7 55,2 5434,6 21,1 193,2
Temps partiel 2 939,0 -32,5 -20,2 916,3 -15,2 7,6 2 022,6 -17,4 -27,9
15 a 24 ans 2 389,3 -28,2 -29,7 12151 -12,2 -15,8 1174,2 -16,1 -14,0
25 ans et plus 13 525,1 7,1 257,9 72421 -12,7 78,7 6 283,0 19,8 179,2
25 a 54 ans 11 476,9 -11,4 124,5 6 046,5 -28,5 2,0 5430,3 17,0 122,4
55 ans et plus 2 048,3 18,6 133,5 1195,6 15,8 76,7 852,6 2,7 56,8
Note: Tableau CANSIM connexe 282-0087.
|
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Productivité du travail, rémunération
horaire et colt unitaire de

main-d’oeuvre
2003 et quatriéme trimestre de 2003

Aprés avoir affiché une forte croissance de 0,8 %
au premier trimestre de 2003, la productivité des
entreprises s'est ensuite détériorée, affichant des
baisses au deuxiéme et au quatriéme trimestres et
une croissance quasi-nulle au troisieme trimestre. Si
bien que pour I'ensemble de 2003, la productivité du
travail a augmenté d'a peine 0,1 %, soit la plus faible
augmentation annuelle depuis la baisse de 0,2 %
enregistrée en 1996.

La productivité trimestrielle poursuit sa tendance
léthargique

Variation trimestrielle en %
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Heures travaillées

Du c6té des entreprises américaines, la croissance
trimestrielle de la productivité a ralenti au quatrieme
trimestre, progressant de 0,5 %. Il s'agit d'une
croissance considérablement inférieure a celle de 2,1 %
observée au troisieme trimestre.

Malgré ce ralentissement, les entreprises
américaines ont enregistré une forte croissance
de 4,5 % de leur productivité pour I'ensemble de 2003,
soit un rythme similaire au taux record de 4,9 % affiché
en 2002. Une hausse de cette ampleur n'avait pas été
observée depuis 1950.

Cela fait maintenant trois ans que la productivité des
entreprises américaines dépasse celle des entreprises
canadiennes. L'écart de croissance annuelle de

Note aux lecteurs

Dans le présent communiqué, les données détaillées sur la
croissance de la productivité et d'autres variables connexes
ont fait I'objet d'une analyse sommaire. Cependant, une
analyse exhaustive, incluant des graphiques et des tableaux
additionnels, est maintenant offerte en format HTML et PDF
dans la publication électronique intitulée Revue trimestrielle
des comptes économiques canadiens (13-010-XIF, gratuite).
Certaines définitions de concepts se trouvent dans la note aux
lecteurs de cette publication.

Cette publication électronique offre aussi une analyse de
la productivité non seulement pour le secteur des entreprises
dans son ensemble mais aussi a un niveau détaillé, qui
englobe 15 principales industries du secteur des entreprises
(y compris le secteur des biens et celui des services). Des
mesures trimestrielles de la productivité par industrie ont
été diffusées pour la premiére fois en décembre dernier, les
données commencant a partir du premier trimestre de 1997.

Dans ce communiqué, l'utilisation du terme «productivité»
fait référence a la productivité du travail. Les calculs des taux
de croissance sur la productivité et ses variables connexes sont
fondés sur des indices arrondis a la décimale.

Pour cette diffusion, les estimations ont été révisées jusqu’au
premier trimestre de 2003 afin d’incorporer un changement
méthodologique a la mesure des heures travaillées du secteur
des entreprises et les nouveaux facteurs saisonniers pour 2003.
Cependant, les séries sur la rémunération ont été révisées a
partir du premier trimestre de 1998. Une note technique au
sujet des estimations trimestrielles de la productivité du travail
est offerte sur demande. Pour en obtenir une copie, envoyez un
message a productivite.mesures@statcan.ca.

productivité en faveur des Etats-unis s’est graduellement
amplifié depuis 2001. En 2001, I'écart était de 1,1 point
de pourcentage, de 3,0 points en 2002 et de 4,4 points
de pourcentage en 2003. Cependant, il faut prendre
note que ces écarts annuels de productivité sont fondés
sur des données provisoires qui peuvent faire I'objet
de révisions. Depuis 1998, les révisions apportées aux
données provisoires ont généralement eu pour effet de
réduire ces écarts.

Une croissance comparable de la production, mais
une performance fort différente des marchés de
I’emploi au Canada et aux Etats-Unis

Au quatrieme trimestre, la production dans les
entreprises canadiennes et dans les entreprises
américaines s'est accrue au méme rythme, soit
de 0,9 %. Par ailleurs, le Canada a enregistré une
croissance plus forte des heures travaillées qu’aux
Etats-Unis, perpétuant la situation qui prévaut depuis le
premier trimestre de 2001.

Les entreprises canadiennes ont plus que

doublé leur production au quatrieme trimestre,
comparativement au taux de 0,4 % observé au troisieme
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trimestre. Le redressement des exportations, qui avait
diminué au cours des quatre trimestres précédents,
est en grande partie a l'origine de la vigueur de la
production au Canada.

La production des entreprises américaines est
revenue a un rythme plus normal au quatrieme
trimestre de 2003, aprés avoir bondi de 2,5 % au
troisieme trimestre, affichant ainsi sa plus forte hausse
trimestrielle depuis le premier trimestre de 1984. Cette
décélération est attribuable au ralentissement de la
croissance des dépenses des consommateurs et a
I'accélération des importations.

La croissance des heures travaillées dans les
entreprises canadiennes s’est chiffrée a 1,1 % au
quatrieme trimestre, soit plus du double du taux
mesuré au troisieme trimestre. En comparaison, les
heures travaillées dans les entreprises américaines
au quatrieme trimestre ont maintenu le méme rythme
de progression qu'au troisiéme trimestre, la hausse
n'atteignant que 0,4 %.

Lécart au chapitre de la croissance de la
productivité entre le Canada et les Etats-Unis pour
le quatrieme trimestre est essentiellement attribuable
a la performance différente des marchés du travail,
compte tenu de la croissance identique de la production
dans les deux pays.

La croissance de la productivité au Canada
s’est nettement atténuée en 2003

En 2003, la croissance annuelle de la productivité
s’est élevée d'a peine 0,1 % au Canada. En tenant
compte de cette faible hausse, la croissance des trois
derniéres années s’est élevée en moyenne de 0,7 %,
soit le quart du taux annuel moyen de 2,8 % enregistré
au cours de la période de 1997 a 2000. De 1997 a 2000,
le Canada a connu une forte croissance économique
grace en partie a lintensification de [l'utilisation des
technologies de l'information et des communications.

Cette période de forte croissance de la productivité
alafin des années 1990 a été suivie d’'un ralentissement
en 2001, d'un léger redressement en 2002 et d’'une
stagnation en 2003. Durant la période de 2001 a 2002,
les entreprises canadiennes ont été touchées par
I'éclatement de la bulle des technos et par les attentats
du 11 septembre 2001 aux Etats-Unis. En 2003, I'activité
économique a été perturbée par une conjonction
exceptionnelle d’événements ponctuels dont le SRAS,
la maladie de la vache folle, la panne d'électricité en
Ontario, les feux de forét en Colombie-Britannique
et I'ouragan Juan dans les Maritimes. En outre, la
monnaie canadienne s’est appréciée rapidement face
au dollar américain, ce qui a obligé les entreprises
exportatrices a ajuster leurs opérations.

La productivité au Canada enregistre une faible
hausse en 2003

Variation en % d'une année a l'autre

90 91 92 93 94 95 96 97 98 99 00 01 02 03

B Ftats-Unis [ Canada

En 2003, la situation canadienne a contrasté avec
celle des Etats-Unis au chapitre de la performance
économique et du marché du travail. La productivité
aux Etats-Unis en 2003 a bénéficié d’une production
accrue et d'un nombre d’heures travaillées en baisse.

La production a augmenté de 1,5 % au Canada
en 20083, ce qui est nettement inférieur au taux de 3,7 %
enregistré aux Etats-Unis. Il s’agit de la plus forte
croissance mesurée aux Etats-Unis depuis 2000, soit
avant que n’éclate la bulle spéculative des technos.
Elle représente également la meilleure performance
observée en matiére de production aux Etats-Unis par
rapport au Canada depuis 1999.

Parallélement, la meilleure performance de la
productivité¢ aux Etats-Unis en 2003 est en partie
attribuable a la réduction des heures travaillées.
En 2003, les heures travaillées ont cri au rythme
de 1,5 % au Canada alors qu’elles ont reculé de 0,8 %
aux Etats-Unis.

En 2003, I'appréciation prononcée du dollar
canadien s’est soldée par un élargissement de
I’écart des codts du travail en faveur des Etats-Unis

Sur une base annuelle, la croissance de la
rémunération horaire dans les entreprises canadiennes
s'est élevée a 1,2 % en 2003, poursuivant ainsi sa
tendance a la baisse entamée en 2001. Du c6été des
entreprises américaines, la rémunération horaire a
progressé de 3,3 % en 2003, a la suite d’'une hausse
de 2,2 % en 2002.

Statistigue Canada - N° de Cat. 11-001-XIF 9



Le Quotidien, le 12 mars 2004

La croissance annuelle du colt unitaire de
main-d’oeuvre au Canada a ralenti au cours des
deux dernieres années. Elle s’est chiffrée a 1,0 %
en 2003 et a 0,9 % en 2002, ce qui constitue un net
ralentissement par rapport au taux de 3,2 % enregistré
en 2001. Aux Etats-Unis, les co(ts unitaires ont reculé
de 1,1 % en 2003.

L'appréciation du dollar canadien fait augmenter
fortement les co(ts unitaires de main-d'ceuvre
(Cum)

Variation en % d'une année a l'autre
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[ CUM, Etats-Unis e CUM, Canada

—— CUM, Canada en $US

Mesurés en dollars américains, les colts unitaires
de main-d'oeuvre au Canada se sont accrus
considérablement en 2003, tandis que ceux des
Etats-Unis ont reculé. De 2002 a 2003, le dollar
canadien ayant vu sa valeur augmenter de prés
de 10,8 % par rapport a celle du dollar américain, I'écart
en ce qui a trait aux co(ts unitaires entre les deux
pays a continué de se creuser nettement en faveur
des Etats-Unis. Les colts unitaires de main-d’oeuvre
au Canada, mesurés en dollars américains, ont fait un
bond de 13,3 % en 2003, alors que les Etats-Unis ont
affiché un recul de 1,1 %.

Les révisions récentes des chiffres de productivité
aux Etats-Unis n’ont eu aucun impact sur I'écart
entre le Canada et les Etats-Unis

Les Etats-Unis ont publié en février dernier leurs
révisions annuelles des estimations de la productivité du
travail afin d’incorporer celles des Comptes nationaux

américains du Bureau of Economic Analysis. La
semaine derniére, les données ameéricaines ont
également été révisées jusqu’en 1999 afin d’incorporer
I'ajustement aux repéres annuels des heures travaillées.

Comparaison de la croissance annuelle de
la productivité du travail dans le secteur des
entreprises avant et aprés révision

Canada Etats-Unis

avant révision apres révision

var. annuelle en %

1987 a 2002
1995 a 2000
1996 a 2002
1999
2000
2001
2002

2,1

PRPWWNNE
©COoOoowwN O

2,6
2,9
2,5
3,1
2,0
53

AONONONDNDN
ONOOODERr

Source: Les données américaines révisées proviennent du Bureau of Labor
Statistics (NEWS, Productivity and Costs - quatriéme trimestre de
2003, publié le 4 mars).

Au cours de la période allant de 1987 a 2002, la
croissance annuelle moyenne de la productivité n'a pas
été touchée par I'ensemble de ces révisions. Lécart
annuel moyen de la croissance de la productivité qui était
favorable aux Etats-Unis demeure donc identique a celui
publié avant la révision.

Pour les années récentes, en revanche, les
révisions ont eu pour effet d’augmenter la croissance
de la productivité du travail aux Etats-Unis en 1999 et
en 2001, et de la réduire en 2000 et 2002. Lampleur
des révisions oscillait de 0,2 % a 0,6 %. Cependant, ces
révisions n'ont entrainé aucun changement a moyen
terme puisque la croissance annuelle moyenne de la
productivité pour la période de 1996 a 2002 se situe
toujours a 2,9 %, soit un taux supérieur a celui de 2,3 %
enregistré au Canada durant la méme période.

Données stockées dans CANSIM : tableaux 383-0008
et 383-0012.

Définitions, sources de données et méthodes
numeéro d’enquéte 5042.

Pour obtenir une analyse plus détaillée de la
parution d’aujourd’hui sur la productivité, de méme que
des graphiques et des tableaux additionnels, consultez
le numéro du troisiéme trimestre de 2003 de la Revue
trimestrielle des comptes économiques canadiens
(13-010-XIF, gratuite) qui est accessible en ligne. A
la page Nos produits et services, sous Parcourir les
publications Internet choisissez Gratuites, puis Comptes
nationaux.
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Pour plus de renseignements ou pour en savoir
davantage sur les concepts,
qualité des données, communiquez avec Jean-Pierre

les méthodes et

Maynard au (613) 951-3654 (maynard@statcan.ca),

la Division de I'analyse microéconomique. Télécopieur :

(613) 951-3292.

Secteur des entreprises : productivité du travail et variables connexes pour le Canada et les Etats-Unis

Quatrieme Premier Deuxieme Troisieme Quatrieme Premier Deuxieme Troisieme Quatrieme
trimestre trimestre trimestre trimestre trimestre trimestre trimestre  trimestre  trimestre
de de de de de de de de de
2001 2002 2002 2002 2002 2003 2003 2003 2003
var. en % d’un trimestre a l'autre, données désaisonnalisées
Canada

Productivité du travail 1,1 0,7 0,3 -0,3 -0,5 0,8 -0,4 0,1 -0,3
PIB réel 1,1 1,7 1,0 0,6 0,3 0,8 -0,6 0,4 0,9
Heures travaillées -0,1 11 0,6 0,8 0,9 0,0 -0,3 0,4 11
Rémunération horaire 0,8 1,0 0,1 0,3 0,6 0,6 0,2 -0,2 -0,3
Codt unitaire de main-d’oeuvre -0,4 0,3 -0,2 0,6 1,2 -0,3 0,5 -0,2 -0,1
Taux de change® 2,2 0,9 -2,5 0,6 0,4 -3,8 -7,4 -1,3 -4,7
Co(t unitaire de main-d’oeuvre en $US -2,5 -0,6 2,4 0,0 0,8 3,7 8,5 11 4,8

Etats-Unis
Productivité du travail 1,9 2,0 0,3 1,2 0,6 0,8 1,7 21 0,5
PIB réel 0,5 1,4 0,4 1,0 0,3 0,5 1,0 2,5 0,9
Heures travaillées -1,3 -0,7 0,0 -0,2 -0,1 -0,3 -0,8 0,4 0,4
Rémunération horaire 1,0 0,2 0,6 0,4 0,5 1,2 1,3 0,7 0,4
Co0t unitaire de main-d’'oeuvre -0,8 -1,8 0,2 -0,9 0,0 0,3 -0,4 -1,4 -0,1
Premier Deuxiéme Troisiétme Quatrieme
trimestre  trimestre  trimestre  trimestre
1999 2000 2001 2002 2003 de 2003 de 2003 de 2003 de 2003

var. en % par rapport au méme trimestre de
var. annuelle en % I'année précédente, données désaisonnalisées
Canada

Productivité du travail 3,3 3,8 1,0 1,9 0,1 0,3 -04 0,0 0,3
PIB réel 6,9 6,3 1,3 3,4 15 2,7 1,1 1,0 15
Heures travaillées 3,6 2,2 0,4 1,4 1,5 2,4 1,4 1,0 1,2
Rémunération horaire 2,9 6,0 4,2 2,9 1,2 16 1,7 1,2 0,2
Codt unitaire de main-d'oeuvre -0,2 2,0 3,2 0,9 1,0 1,3 2,0 1,2 -0,1
Taux de change 0,1 0,0 4,3 1.4 -10,8 -5,3 -10,0 -11,7 -16,2
Codt unitaire de main-d'oeuvre en $US -0,4 2,1 -1,0 -0,4 13,3 7,0 13,3 14,6 19,2

Etats-Unis
Productivité du travail 2,9 2,9 2,2 4,9 4,5 3,0 4,4 53 53
PIB réel 51 3,9 0,1 2,3 3,7 2,3 3,0 4,4 5,0
Heures travaillées 2,1 1,0 -2,1 -2,5 -0,8 -0,6 -1,3 -0,8 -0,3
Rémunération horaire 4,8 7,0 41 2,2 3,3 2,6 3,4 3,7 3,6
Codt unitaire de main-d’oeuvre 1,8 4,0 1,8 -2,5 -1,1 -0,3 -1,0 -1,5 -1,6

1

Le taux de change correspond a la valeur du dollar des Etats-Unis exprimée en dollars canadiens.

Source: Les données américaines révisées proviennent du Bureau of Labor Statistics (NEWS, Productivity and Costs - quatrieme trimestre de 2003, publié le 4 mars).
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AUTRES COMMUNIQUES

Statistiques sur les tribunaux de la

jeunesse
2002-2003

Le nombre de causes instruites par les tribunaux de la
jeunesse au Canada a diminué au cours de la derniere
décennie. La baisse correspond au nombre réduit
d’accusations portées par la police, selon les données
de 'Enquéte sur les tribunaux de la jeunesse.

Les tribunaux de la jeunesse ont
instruit 84 592 causes durant I'exercice financier
2002-2003, soit 1 % de moins qu’en 2001-2002 et 20 %
de moins qu'en 1991-1992 (la premiére année pour
laguelle il existe une couverture nationale compléte
pour 'Enquéte sur les tribunaux de la jeunesse).

La baisse générale du nombre de causes était
essentiellement attribuable au recul progressif des
causes de crimes contre les biens. Les juges siégeant
aux tribunaux de la jeunesse ont instruit 32 465 causes
de crimes contre les biens en 2002-2003. Il s’agit
d'un nombre en baisse de 47 % par rapport
aux 61 124 causes de crimes contre les biens
dénombrées en 1991-1992.

Le nombre de causes d'infractions relatives
aux drogues a triplé depuis 1991-1992, passant
de 1 920 a 5 907. En 2002-2003, les deux tiers de ces
causes (4 137) étaient liées a la possession de drogues.

Dans environ 6 causes sur 10 devant les tribunaux
de la jeunesse au Canada en 2002-2003, les jeunes
accusés ont été déclarés coupables. Les délits de
la route prévus au Code criminel ont entrainé le taux
de condamnation le plus élevé (68 %), tandis que les
infractions relatives aux drogues ont présenté le taux le
plus bas (43 %).

Environ le quart des causes visant des jeunes ont
été retirées ou rejetées. Il y a eu arrét de la procédure
dans 12 % des causes et un verdict de non-culpabilité
dans 1 % de celles-ci. Les renvois a un tribunal
pour adultes étaient rares, représentant 30 causes
seulement. Dix-sept de ces renvois avaient trait a un
crime contre la personne.

Les juges siégeant aux tribunaux de la jeunesse ont
imposé une peine de probation (seule ou avec d'autres
peines) plus souvent que tout autre type de peine en
2002-2003. Sept causes sur dix dans lesquelles les

jeunes ont été reconnus coupables ont abouti a une
peine de probation d’'une durée moyenne de 375 jours.
La durée moyenne des peines de probation augmente;
en 1991-1992, elle se situait a 316 jours.

La proportion des causes dans lesquelles les
jeunes reconnus coupables se sont vu imposer un
placement en milieu fermé s’est accrue graduellement,
passantde 11 % a 14 % entre 1991-1992 et 2002-2003.
Toutefois, la durée moyenne des peines imposées a
fléchi au cours de cette période, chutant de 95 & 68 jours.

Les juges étaient plus portés a infliger un placement
de garde dans les causes de crimes contre la personne
que dans tout autre type de cause. En 2002-2003, 74 %
des homicides dans lesquels un verdict de culpabilité a
été prononcé ont entrainé une peine de garde en milieu
fermé, tandis que 16 % ont donné lieu a une peine de
garde en milieu ouvert. La garde en milieu fermé a été
imposée dans 64 % des causes de tentative de meurtre
et la garde en milieu ouvert, dans 14 % de ces causes.

En outre, le vol qualifié a souvent entrainé une
peine privative de liberté, 25 % des condamnations
étant visées par un placement sous garde en milieu
fermé et 25 %, par une peine de garde en milieu ouvert.

Données stockées dans CANSIM : tableaux 252-0027
a 252-0039.

Définitions, sources de données et méthodes
numéro d’enquéte 3309.

La publication Juristat Statistiques sur les
tribunaux de la jeunesse, 2002-2003, vol. 24,
n° 2 (85-002-XIF, 9 $ /75 $; 85-002-XPF, 11 $/ 100 $)
est maintenant en vente. Voir Pour commander les
produits.

Un tableau de données est également accessible
dans le module Le Canada en statistiques de notre
site Web. A la page Systéme judiciaire et criminalité,
choisissez Personnel policier et tribunaux.

Pour obtenir des tableaux standard ou pour en
savoir davantage sur les concepts, les méthodes et la
qualité des données, communiquez avec les Services a
la clientéle au (613) 951-9023 ou composez sans frais
le 1 800 387-2231, Centre canadien de la statistique
juridique. O
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Causes entendues devant les tribunaux de la jeunesse selon la catégorie principale d’infraction

1991-1992 2001-2002 2002-2003 2001-2002 1991-1992

a a

2002-2003 2002-2003

nombre de causes var. en %

Total des causes 105 538 85 640 84 592 -1 -20

Infractions contre la personne 17 917 22 510 22 462 0 25

Infractions contre les biens 61 124 33 086 32 465 -2 -47

Administration de la justice 8 087 7 698 7 790 1 -4

Autres infractions au Code criminel 6 598 4 525 4 267 -6 -35

Délits de la route au Code criminel 1909 1211 1225 1 -36

Infractions relatives a la drogue 1920 6 058 5 907 -2 208

Infractions & la Loi sur les jeunes contrevenants 7 669 10 414 10 325 -1 35

Infractions aux autres lois fédérales 314 138 151 9 -52
|

Statistiques laitiéres
Janvier 2004 (données provisoires)

Les consommateurs ont acheté 264 000 kilolitres de lait
et de creme en janvier, en hausse de 5 % par rapport a
janvier 2003.

Définitions, sources de données et méthodes
numéros d’enquéte, y compris ceux des enquétes
connexes, 3430, 3431 et 3432.

Le numéro du premier trimestre de 2004 de Larevue
laitiére (23-001-XIB, 29 $/ 96 $) paraitra en mai. Voir
Pour commander les produits.

Pour plus de renseignements ou pour en savoir
davantage sur les concepts, les méthodes et la
qualité des données, communiquez avec Conrad
Ogrodnik au (613) 951-2860 ou composez sans
frais le 1 800 465-1991, Division de [lagriculture.
Télécopieur : (613) 951-3868. ]

Acier en formes primaires, données

hebdomadaires
Semaine se terminant le 6 mars 2004 (données
provisoires)

La production d'acier en formes primaires pour la
semaine se terminant le 6 mars a atteint 300 806 tonnes
métriques, en baisse de 8,1 % par rapport a la
production de 327 289 tonnes de la semaine précédente
et de 1,6 % comparativement a la production
de 305 662 tonnes de la semaine correspondante
en 2003.

Le total
2 857 856

6 mars était de
hausse de 0,3 %

cumulatif au
tonnes, en

comparativement aux 2 849 638 tonnes produites au
cours de la méme période en 2003.

Définitions, sources de données et méthodes
numéro d’enquéte 2131.

Pour plus de renseignements ou pour en savoir
davantage sur les concepts, les méthodes et la
qualité des données, communiquez avec l'agent de
diffusion au (613) 951-9497 ou composez sans frais
le 1 866 873-8789 (manufact@statcan.ca), Division de
la fabrication, de la construction et de I'énergie. [ |

Produits chimiques industriels et résines
synthétiques
Janvier 2004

Il est maintenant possible d’obtenir les données de
janvier sur les produits chimiques industriels et les
résines synthétiques.

Données stockées dans CANSIM : tableau 303-0014.

Définitions, sources de données et méthodes
numeéro d’enquéte 2183.

Le numéro de janvier 2004 de la publication Produits
chimiques industriels et résines synthétiques, vol. 47,
n° 1 (46-002-XIF, 6 $ / 51 $) est maintenant en vente.
Voir Pour commander les produits.

Pour plus de renseignements ou pour en savoir
davantage sur les concepts, les méthodes et la
qualité des données, communiquez avec l'agent de
diffusion au (613) 951-9497 ou composez sans frais
le 1 866 873-8789 (manufact@statcan.ca), Division de
la fabrication, de la construction et de I'énergie. [ |
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NOUVEAUX PRODUITS

Produits chimiques industriels et résines
synthétiques, janvier 2004, vol. 47, n° 1
Numéro au catalogue : 46-002-XIF (6 $/51 $).

Information population active, pour la semaine se
terminant le 21 février, 2004
Numéro au catalogue : 71-001-XIF (9 $/84 3).

Juristat : Statistiques sur les tribunaux de la
jeunesse, 2002-2003, vol. 24, n° 2

Numéro au catalogue : 85-002-XIF2004002 (9 $/75 $).

Juristat : Statistiques sur les tribunaux de la
jeunesse, 2002-2003, vol. 24, n° 2

Numéro au catalogue 85-002-XPF2004002
(11 $/100 $).

Les prix sont en dollars canadiens et n’incluent
pas les taxes de vente. Des frais de livraison
supplémentaires s'appliquent aux envois a
I'extérieur du Canada.

Les numéros au catalogue se terminant par : -XIB ou
-XIF représentent la version électronique offerte sur
Internet, -XMB ou -XMF, la version microfiche, -XPB
ou -XPF, la version papier, -XDB ou -XDF, la version
électronique sur disquette et —XCB ou -XCF, la version
électronique sur CD-ROM.

Pour commander les produits

Pour commander les produits par téléphone :

Pour les autres pays, composez :

I'état de votre compte :

et la TVP en vigueur.

Ayezenmain: <« Titre ¢ Numéro au catalogue <+ Numéro de volume <« Numéro de I'édition ¢ Numéro de VISA ou de MasterCard.

Au Canada et aux Etats-Unis, composez :

Pour envoyer votre commande par télécopieur :
Pour un changement d’adresse ou pour connaitre

Pour commander par la poste, écrivez a : Gestion de la circulation, Division de la diffusion, Statistique Canada, Ottawa, K1A 0T6.
Veuillez inclure un chéque ou un mandat-poste a I'ordre du Receveur général du Canada/Publications. Au Canada, ajoutez 7 % de TPS

Pour commander par Internet : écrivez a infostats@statcan.ca ou téléchargez la version électronique en vous rendant au site Web
de Statistique Canada (www.statcan.ca). A la page Nos produits et services, sous Parcourir les publications Internet, choisissez Payantes.

Les agents libraires agréés et autres librairies vendent aussi les publications de Statistique Canada.

1 800 267-6677
1613 951-7277
1877 287-4369

1 800 700-1033
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Le Quotidien, le 12 mars 2004

CALENDRIER DES COMMUNIQUES : 15 AU 19 MARS

(A cause de circonstances imprévisibles, les dates de parution peuvent étre modifiées.)

Date de Titre Période de
parution référence
15 Ventes de véhicules automobiles neufs Janvier 2004
16 Enquéte mensuelle sur les industries manufacturiéres Janvier 2004
18 Indice des prix a la consommation Février 2004
18 Opérations internationales du Canada en Janvier 2004
valeurs mobiliéres
18 Voyages entre le Canada et les autres pays Janvier 2004

16 Statistique Canada - N° de Cat. 11-001-XIF
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