Catalogue 11-001-XIF (English 11-001-XIE) ISSN 1205-9145

(Suotidien

Statistique Canada

W/ ™V
RAN

Le vendredi 7 mars 2008
Diffusé a 8 h 30, heure de I'Est

Communiqués

Enquéte sur la population active, février 2008 2
La croissance de 'emploi s’est poursuivie en février, une hausse estimative de 43 000 ayant été
observée, ce qui a porté le taux d’emploi du Canada a un sommet sans précédent (63,9 %).

Pour un deuxieme mois d’affilée, le taux de chémage s’est maintenu a 5,8 %, soit son plus
bas niveau depuis 33 ans. La croissance de I'emploi au cours des 12 derniers mois se chiffre
a 361 000 (+2,2 %).

Etude : Croissance de 'emploi chez les méres seules au Canada et aux Etats-Unis, de 1980 a 2000 9

Origine et destination des passagers empruntant des vols réguliers entre le Canada et les 9
Etats-Unis, 2006

Production d’oeufs et de volaille, janvier 2008 10

Nouveaux produits 11

Calendrier des communiqués : 10 au 14 mars 2008 13

[ hd

Statisti Statisti
Bl Scisioe Satsics Canada



O  Fin du texte
B Fin du communiqué

Le Quotidien, le 7 mars 2008

Communiqués

Enquéte sur la population active
Février 2008

La croissance de I'emploi s’est poursuivie en février, une
hausse estimative de 43 000 ayant été observée, ce qui
a porté le taux d’emploi du Canada a un sommet sans
précédent (63,9 %). Pour un deuxiéme mois d’affilée, le
taux de chémage s’est maintenu a 5,8 %, soit son plus
bas niveau depuis 33 ans. La croissance de 'emploi au
cours des 12 derniers mois se chiffre a 361 000 (+2,2 %).
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Comme cela a été le cas en janvier, la progression
de l'emploi en février a été entiérement attribuable
a la hausse du travail a temps plein. Au cours
des 12 derniers mois, le rythme de croissance de
'emploi a temps plein a été trois fois plus rapide que
celui du travail a temps partiel.

La montée de I'emploi en février s’est surtout
manifestée dans la construction, les administrations
publiques ainsi que dans les services professionnels,
scientifiques et techniques. Ces hausses ont été
partiellement neutralisées par le repli du secteur de la
fabrication et de celui des ressources naturelles.

En février, pour un deuxiéme mois consécultif, la
vigueur de I'emploi s’est appuyée sur les employés
du secteur privé. La croissance globale de I'emploi

observée au cours des 12 derniers mois résulte toutefois
de la progression observée dans le secteur public.

Presque toute la hausse de I'emploi en février est
survenue en Ontario. Les importantes progressions
observées dans la construction, dans les services
aux entreprises, les services relatifs aux béatiments
et les autres services de soutien ainsi que dans les
administrations publiques ont été amoindries par le
déclin persistant de I'emploi dans le secteur de la
fabrication.

Laugmentation des salaires est restée vigoureuse
en février, la hausse sur 12 mois des salaires horaires
moyens étant estimée a 4,9 %. Il s’agit d’une
progression nettement supérieure a la hausse la
plus récente des prix & la consommation (+2,2 %).
Le mois de février constitue aussi le septieme mois
consécutif d’augmentations sur 12 mois des salaires
horaires moyens égales ou supérieures a 4 %.
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Forte expansion du secteur des services en février

Aprés avoir peu changé en janvier, 'emploi dans le
secteur des services a augmenté de pres de 56 000 en
février. Les administrations publiques ont enregistré
une hausse estimative de I'emploi de 16 000 en février,
lagquelle a porté la croissance totale a 10,5 % (+87 000)
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au cours des 12 mois précédents. Lemploi dans les
services professionnels, scientifiques et techniques a
également grimpé (+16 000), de sorte que la croissance
depuis février 2007 s’est établie a 7,0 % (+78 000).

Hausse dans la construction, baisse dans la
fabrication et les ressources naturelles

En février, 'emploi dans la construction a connu une
croissance estimative de 21 000, entieérement attribuable
a I'Ontario. A I'échelle du pays, 'emploi dans ce secteur
a progressé de 8,5 % (+94 000) par rapport au niveau
enregistré 12 mois plus tot.

Lemploi dans le secteur de la fabrication a régressé
(-24 000) en février, ce qui a porté les baisses totales
des 12 derniers mois a 106 000 (-5,1 %). La fabrication
représente maintenant 11,6 % de I'emploi total, soit un
creux sans précédent et une proportion bien inférieure a
celle de 15,0 % observée a la fin de 2002, lorsque s’est
amorcé le mouvement de repli le plus récent.

Lemploi a reculé dans les ressources naturelles
(-9 000) en février. Au cours des 12 mois précédents,
ce secteur d’activité a fléchi de 4,2 %, la majeure partie
des pertes étant survenues dans les activités de soutien
a l'extraction miniére et a I'extraction de pétrole et de
gaz.

Le marché du travail de I’Ontario se
raffermit en février

L'Ontario a enregistré une forte croissance de
lemploi en février (+46 000), presque entiérement
dans le travail a temps plein. Grace a ces plus récentes
hausses, le taux de chémage dans la province a diminué
de 0,2 point de pourcentage pour se fixer a 6,1 %. Au
cours des 12 derniers mois, la progression de I'emploi
en Ontario s’est élevée a 2,0 %, soit un taux légerement
inférieur a la moyenne nationale (+2,2 %).

Bien que le secteur de la fabrication en Ontario ait
continué a perdre des travailleurs en février (-20 000),
ces baisses ont été plus que contrebalancées par la
poussée de I'emploi dans la construction (+31 000),
dans les services aux entreprises, les services relatifs
aux batiments et autres services de soutien (+20 000)
ainsi que dans les administrations publiques (+11 000).

Si au Québec I'emploi a peu bougé en février, la
croissance observée au cours des 12 derniers mois
(+2,4 % ou 92 000) a été supérieure a la moyenne
nationale. Malgré la faiblesse du secteur de la
fabrication, 'emploi dans la province a connu, depuis
février 2007, une progression soutenue dans d’autres
branches du secteur des biens et dans le secteur des
services. En février, le taux de chdmage, qui s’est établi
a 7,0 %, s’est maintenu prés de son niveau le plus bas
en 33 ans.

Le marché du travail continue a montrer des
signes de vigueur dans I’Ouest du pays

En février, 'emploi a augmenté de 3 300 en
Saskatchewan, ce qui a porté la croissance estimative
totale a 12 000 (+2,5 %) depuis septembre 2007, soit
au début de l'actuelle tendance a la hausse. Le taux de
chémage dans la province s’est fixé a 4,1 % en février,
ce qui constitue un des taux les plus bas observés au
pays.

Bien qu’il soit resté presque inchangé en février,
I'emploi en Alberta a augmenté de 3,0 % (+58 000) par
rapport au niveau enregistré un an plus t6t. Le taux de
chémage, qui se situait a 3,5 %, est demeuré inférieur
a celui de toutes les autres provinces. Parallélement,
le taux d’activité dans la province, c’est-a-dire la
proportion de la population en &ge de travailler qui
occupe un emploi ou qui en cherche un, s’est maintenu
pour un deuxieme mois d’affilée a un sommet inégalé
de 74,5 %, soit le taux d’activité le plus élevé au Canada.

Comme cela a été le cas en Alberta, 'emploi
en Colombie-Britannique n’a pas varié en février.
Cependant, depuis février 2007, I'emploi dans la
province a progressé de 2,3 % (+52 000), notamment
grace au dynamisme du secteur de la construction.
Cette croissance a été quelque peu atténuée par le
fléchissement du secteur de la fabrication au cours
de cette période, particulierement dans I'industrie des
produits en bois. En février, le taux de chdmage n’a
pas bougé par rapport au mois précédent, demeurant
a 4,1 %, soit 'un des taux les plus bas au pays.

La croissance de I’emploi se poursuit au
Nouveau-Brunswick

Dans les provinces de ['Atlantique, seul le
Nouveau-Brunswick a profité d’'une hausse notable de
I'emploi en février (+2 700), alors que le taux d’activité
atteignait un sommet sans précédent de 65,0 %. La
montée de I'emploi en février prolonge une tendance
a la hausse qui a commencé en octobre 2006, les
progressions estimatives au cours de cette période se
chiffrant a 17 000 (+4,8 %). Prés de la moitié de cette
croissance est survenue au cours des 12 derniers mois
et elle s’est entierement manifestée dans le secteur
des services, tout particulierement dans les services
professionnels, scientifiques et techniques.

En février, 'emploi en Nouvelle-Ecosse a fléchi
de 3 800 selon les estimations, et le taux de chémage a
Iégérement augmenté pour atteindre 7,7 %. Ce repli a
ramené I'emploi global dans la province a peu prés au
niveau enregistré 12 mois plus t6t.

Nota : Les estimations tirées de I'Enquéte sur la
population active (EPA) sont fondées sur un échantillon
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et sont donc sujettes a la variabilité d’échantillonnage.
Les estimations visant de petites régions géographiques
ou de petites branches d’activité seront associées a
une variabilité plus importante. Pour une explication
de la variabilité déchantillonnage des estimations
et de la méthode d’évaluation de cette variabilité a
laide de lerreur-type, veuillez consulter la section
de la publication Information sur la population active
(71-001-XWF, gratuite) traitant de la qualité des
données.

Données stockées dans CANSIM : tableaux 282-0001
a 282-0042, 282-0047 a 282-0064 et 282-0069 a
282-0099.

Définitions, sources de données et méthodes :
numéro d’enquéte 3701.

Un résumé plus détaillé, Information population
active (71-001-XWF, gratuit), est maintenant accessible
pour la semaine se terminant le 16 février. A partir
du module Publications de notre site Web, sous

Publications Internet gratuites, choisissez Travail. Des
prix de réseau et de gros sont offerts sur demande.
Le CD-ROM Revue chronologique de la population
active, 2007 (71F0004XCB, 209 $) est maintenant en
vente. Voir Pour commander les produits.

Il est également possible de consulter en ligne des
tableaux de données. A partir du module Par sujet de
notre site Web, choisissez Travail.

Le prochain communiqué de I'Enquéte sur la
population active paraitra le 4 avril.

Pour commander des données ou pour obtenir plus
de renseignements, communiquez avec les Services
a la clientéle au 613-951-4090 ou composez sans
frais le 1-866-873-8788 (travail@statcan.ca). Pour
en savoir davantage sur les concepts, les méthodes
et la qualité des données, communiquez avec Vincent
Ferrao au 613-951-4750 (vincent.ferrao @ statcan.ca)
ou avec Christel Le Petit au 613-951-3856
(christel.lepetit @ statcan.ca), Division de la statistique
du travail.

O
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Caractéristiques de la population active, selon I’age et le sexe

Janvier Février Janvier Février Janvier Février
2008 2008 a 2007 a 2007
février a février a
2008 février 2008 février
2008 2008
Données désaisonnalisées
milliers variation en milliers variation en %
Les deux sexes, 15 ans et plus
Population 26 751,8 26 774,8 23,0 359,8 0,1 1,4
Population active 18 109,5 18 158,9 49,4 331,5 0,3 1,9
Emploi 17 058,9 17 102,2 43,3 361,0 0,3 2,2
Temps plein 13 978,9 14 028,4 49,5 337,6 0,4 2,5
Temps partiel 3 080,0 3 073,8 -6,2 23,4 -0,2 0,8
Choémage 1 050,6 1 056,6 6,0 -29,7 0,6 -2,7
Taux d’activité 67,7 67,8 0,1 0,3 .
Taux de chémage 5,8 5,8 0,0 -0,3
Taux d’emploi 63,8 63,9 0,1 0,5
Taux de temps partiel 18,1 18,0 -0,1 -0,2
Jeunes, 15 a 24 ans
Population 4 367,8 4 368,3 0,5 25,7 0,0 0,6
Population active 2 926,1 29513 25,2 56,3 0,9 1,9
Emploi 2 605,2 2 613,7 8,5 38,5 0,3 1,5
Temps plein 1452,9 1 468,1 15,2 36,0 1,0 2,5
Temps partiel 1152,4 11457 -6,7 2,6 -0,6 0,2
Chdémage 320,9 337,5 16,6 17,7 52 55
Taux d’activité 67,0 67,6 0,6 0,9 .
Taux de chémage 11,0 11,4 0,4 0,4
Taux d’emploi 59,6 59,8 0,2 0,5
Taux de temps partiel 442 43,8 -0,4 -0,6
Hommes, 25 ans et plus
Population 10 936,5 10 947,8 11,3 166,8 0,1 1,5
Population active 8 102,0 8 098,3 -3,7 146,5 0,0 1,8
Emploi 7 691,5 7 702,3 10,8 176,1 0,1 2,3
Temps plein 7 186,8 7 219,0 32,2 197,6 0,4 2,8
Temps partiel 504,7 483,2 -21,5 -21,5 -4,3 -4,3
Choémage 410,5 396,0 -14,5 -29,6 -3,5 -7,0
Taux d’activité 741 74,0 -0,1 0,2
Taux de chémage 51 4.9 -0,2 -0,5
Taux d’emploi 70,3 70,4 0,1 0,6
Taux de temps partiel 6,6 6,3 -0,3 -0,4
Femmes, 25 ans et plus
Population 11 4475 11 458,6 11,1 167,2 0,1 1,5
Population active 7 081,3 7 109,3 28,0 128,6 0,4 1,8
Emploi 6 762,1 6 786,2 241 146,4 0,4 2,2
Temps plein 5 339,2 53413 21 104,1 0,0 2,0
Temps partiel 14229 14449 22,0 42,4 1,5 3,0
Chémage 3191 323,1 4,0 -17.,8 1,3 -5,2
Taux d’activité 61,9 62,0 0,1 0,2 .
Taux de chémage 4,5 4,5 0,0 -0,4
Taux d’emploi 59,1 59,2 0,1 0,4
Taux de temps partiel 21,0 21,3 0,3 0,2

n’ayant pas lieu de figurer

Note: Tableau de CANSIM connexe 282-0087.
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Emploi selon la catégorie de travailleurs et le secteur d’activité (codé selon le SCIAN')

Janvier Février Janvier Février Janvier Février
2008 2008 a 2007 a 2007
février a février a

2008 février 2008 février

2008 2008

Données désaisonnalisées

milliers variation en milliers variation en %

Catégorie de travailleurs

Employés 14 4426 14 485,4 42,8 305,8 0,3 2,2

Travailleurs indépendants 2 616,3 2 616,8 0,5 55,2 0,0 2,2
Employés du secteur privé/public

Public 3 396,7 3 408,8 12,1 210,5 0,4 6,6

Privé 11 045,9 11 076,7 30,8 95,4 0,3 0,9
Branche d’activité 17 058,9 17 102,2 43,3 361,0 0,3 2,2
Secteur des biens 4 012,8 4 000,3 -12,5 1,6 -0,3 0,0
Agriculture 341,8 338,0 -3,8 6,3 -1,1 1,9
Ressources naturelles 341,5 332,7 -8,8 -14,7 -2,6 -4,2
Services publics 146,5 149,7 3,2 21,6 2,2 16,9
Construction 1182,9 1 203,7 20,8 94,2 1,8 8,5
Fabrication 2 000,0 1 976,3 -28,7 -105,7 -1,2 -5,1
Secteur des services 13 046,1 13 101,9 55,8 359,4 0,4 2,8
Commerce 2 679,9 2 694,0 14,1 52,1 0,5 2,0
Transport et entreposage 855,0 8449 -10,1 23,0 -1,2 2,8
Finance, assurances, immobilier et location 1 080,5 1 087,2 6,7 22,1 0,6 2,1
Services professionnels, scientifiques et

techniques 1183,5 1199,1 15,6 78,4 1,3 7,0
Services aux entreprises, services relatifs aux

batiments et autres services de soutien 706,5 710,9 4.4 14,9 0,6 2,1
Services d’enseignement 1198,3 1187,4 -10,9 17,6 -0,9 1,5
Soins de santé et assistance sociale 1874,5 1 878,3 3,8 32,9 0,2 1,8
Information, culture et loisirs 768,3 780,5 12,2 13,7 1,6 1,8
Hébergement et services de restauration 1 038,5 1 044,2 5,7 -18,2 0,5 -1,7
Autres services 753,5 752,1 -1,4 35,6 -0,2 5,0
Administrations publiques 907,6 923,4 15,8 87,4 1,7 10,5

1. Systeme de classification des industries de 'Amérique du Nord.
Note:  Tableaux de CANSIM connexes 282-0088 et 282-0089.
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Caractéristiques de la population active, selon la province

Janvier Février Janvier Février Janvier Février
2008 2008 a 2007 a 2007
février a février a
2008 février 2008 février
2008 2008
Données désaisonnalisées
milliers variation en milliers variation en %
Terre-Neuve-et-Labrador
Population 424.9 4252 0,3 -0,7 0,1 -0,2
Population active 254,0 255,7 1,7 1,3 0,7 0,5
Emploi 223,1 2222 -0,9 3,7 -0,4 1,7
Temps plein 190,1 188,2 -1,9 3,1 -1,0 1,7
Temps partiel 33,0 34,0 1,0 0,6 3,0 1,8
Choémage 30,9 33,5 2,6 -2,4 8,4 -6,7
Taux d’activité 59,8 60,1 0,3 0,4 .
Taux de chémage 12,2 13,1 0,9 -1,0
Taux d’emploi 52,5 52,3 -0,2 1,0
fle-du-Prince-Edouard
Population 113,8 113,9 0,1 1,1 0,1 1,0
Population active 78,4 78,3 -0,1 0,4 -0,1 0,5
Emploi 70,1 70,6 0,5 0,7 0,7 1,0
Temps plein 58,4 59,7 1,3 3,0 2,2 5,3
Temps partiel 11,7 10,9 -0,8 -2,3 -6,8 -17,4
Chémage 8,3 7,8 -0,5 -0,2 -6,0 -2,5
Taux d’activité 68,9 68,7 -0,2 -0,4 .
Taux de chémage 10,6 10,0 -0,6 -0,3
Taux d’emploi 61,6 62,0 0,4 0,0
Nouvelle-Ecosse
Population 766,1 766,6 0,5 3,1 0,1 0,4
Population active 488,6 485,6 -3,0 -0,7 -0,6 -0,1
Emploi 4522 448,4 -3,8 -1,3 -0,8 -0,3
Temps plein 366,2 364,1 -2,1 -5,0 -0,6 -1,4
Temps partiel 86,1 84,3 -1,8 3,8 -2,1 4,7
Chémage 36,4 37,3 0,9 0,7 25 1,9
Taux d’activité 63,8 63,3 -0,5 -0,4 .
Taux de chémage 7,4 7,7 0,3 0,2
Taux d’emploi 59,0 58,5 -0,5 -0,4
Nouveau-Brunswick
Population 615,7 616,1 0,4 4,3 0,1 0,7
Population active 397,9 400,3 2,4 13,9 0,6 3,6
Emploi 365,1 367,8 2,7 8,1 0,7 23
Temps plein 313,3 313,7 0,4 10,8 0,1 3,6
Temps partiel 51,8 54,1 2,3 -2,7 4.4 -4.8
Chdémage 32,8 32,5 -0,3 5,8 -0,9 21,7
Taux d’activité 64,6 65,0 0,4 1,8
Taux de chémage 8,2 8,1 -0,1 1,2
Taux d’emploi 59,3 59,7 0,4 0,9
Québec
Population 6 345,4 6 348,9 3,5 55,9 0,1 0,9
Population active 4176,2 4 186,2 10,0 60,9 0,2 1,5
Emploi 38915 38948 3,3 92,3 0,1 2,4
Temps plein 3173,3 3 186,3 13,0 80,4 0,4 2,6
Temps partiel 718,2 708,5 -9,7 11,9 -1,4 1,7
Choémage 284,7 2914 6,7 -31,4 2,4 -9,7
Taux d’activité 65,8 65,9 0,1 0,3 . .
Taux de chémage 6,8 7,0 0,2 -0,8
Taux d’emploi 61,3 61,3 0,0 0,9
n’ayant pas lieu de figurer
Note: Tableau de CANSIM connexe 282-0087.
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Caractéristiques de la population active, selon la province

Janvier Février Janvier
2008 2008 a
février

2008

Février
2007
a
février
2008

Janvier Février
a 2007
février a
2008 février
2008

Données désaisonnalisées

milliers variation en milliers variation en %
Ontario
Population 10 439,4 10 448,3 8,9 1391 0,1 1,3
Population active 7 092,9 7 1244 31,5 121,9 0,4 1,7
Emploi 6 643,8 6 690,0 46,2 130,8 0,7 2,0
Temps plein 5 455,9 54951 39,2 137,7 0,7 2,6
Temps partiel 1188,0 11949 6,9 -6,9 0,6 -0,6
Choémage 4491 434,4 -14,7 -8,9 -3,3 -2,0
Taux d’activité 67,9 68,2 0,3 0,3 .
Taux de chémage 6,3 6,1 -0,2 -0,2
Taux d’emploi 63,6 64,0 0,4 0,4
Manitoba
Population 904,2 905,1 0,9 10,4 0,1 1,2
Population active 626,1 627,8 1,7 9,9 0,3 1,6
Emploi 602,3 601,4 -0,9 10,3 -0,1 1,7
Temps plein 489,7 489,1 -0,6 11,9 -0,1 2,5
Temps partiel 112,6 112,3 -0,3 -1,6 -0,3 -1,4
Choémage 23,9 26,4 25 -0,4 10, -1,5
Taux d’activité 69,2 69,4 0,2 0,3 .
Taux de chémage 3,8 4.2 0,4 -0,1
Taux d’emploi 66,6 66,4 -0,2 0,3
Saskatchewan
Population 759,8 760,7 0,9 13,3 0,1 1,8
Population active 526,1 530,6 4.5 7,3 0,9 1,4
Emploi 505,7 509,0 3,3 6,6 0,7 1,3
Temps plein 413,5 418,4 4,9 12,4 1,2 3,1
Temps partiel 92,2 90,6 -1,6 -5,8 -1,7 -6,0
Chdémage 20,4 21,6 1,2 0,6 59 2,9
Taux d’activité 69,2 69,8 0,6 -0,2 . .
Taux de chémage 3,9 41 0,2 0,1
Taux d’emploi 66,6 66,9 0,3 -0,3
Alberta
Population 2 773,0 27758 2,8 66,6 0,1 2,5
Population active 2 066,4 2 067,5 1.1 59,9 0,1 3,0
Emploi 1.999,9 1.994,9 -5,0 57,7 -0,3 3,0
Temps plein 1684,8 1677,8 -7,0 41,3 -0,4 2,5
Temps partiel 315,1 3171 2,0 16,4 0,6 5,5
Chémage 66,6 72,6 6,0 2,2 9,0 3,1
Taux d’activité 74,5 74,5 0,0 0,4 .
Taux de chémage 3,2 3,5 0,3 0,0
Taux d’emploi 721 71,9 -0,2 0,4
Colombie-Britannique
Population 3 609,5 3614,1 4,6 66,7 0,1 1,9
Population active 2 402,9 2 402,5 -0,4 56,7 0,0 2,4
Emploi 2 305,2 2 303,2 -2,0 52,1 -0,1 23
Temps plein 1 833,1 1 835,0 1,9 41,0 0,1 2,3
Temps partiel 4721 468,2 -3,9 11,2 -0,8 2,5
Choémage 97,7 99,3 1,6 4,6 1,6 4,9
Taux d’activité 66,6 66,5 -0,1 0,4 . .
Taux de chémage 41 41 0,0 0,1
Taux d’emploi 63,9 63,7 -0,2 0,2
n’ayant pas lieu de figurer
Note:  Tableau de CANSIM connexe 282-0087.
|
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Etude : Croissance de I’emploi chez les

méres seules au Canada et aux Etats-Unis
De 1980 a 2000

Entre 1980 et 2000, les taux d’emploi et la rémunération
des meres seules ont progressé presque d’un méme
ordre de grandeur au Canada et aux Etats-Unis, mais
pour des raisons différentes, selon une nouvelle étude.

Pendant cette période de 20 ans, les taux d’emploi
des meres seules ont crG de 12 points de pourcentage
au Canada et de 13 points aux Etats-Unis. Les gains en
revenu du travail des méres seules se sont accrus de
presque 40 % dans les deux pays.

A partir de données de recensements, I'étude
examine les facteurs démographiques a la base de ces
améliorations. On y constate que les augmentations
découlaient de processus différents dans les deux pays.

Au Canada, I'emploi et la rémunération se sont
améliorés chez les méres seules principalement en
raison de I'évolution démographique. Ainsi, ces femmes
étaient beaucoup plus instruites et considérablement
plus 4gées en 2000 qu’en 1980, ce qui se traduisait
par des hausses sur les plans de I'emploi et de la
rémunération. Les deux tiers des gains en revenu du
travail étaient liés aux caractéristiques démographiques.

Aux Etats-Unis, I'évolution de ces variables
démographiques a été moins importante, représentant
moins du tiers des gains d’emploi réalisés pendant
une période semblable. La plupart des gains étaient
associés a I'évolution du comportement sur le marché
du travail et possiblement a des variables non mesurées.

Afin de mieux saisir les différences entre les deux
pays, il a été nécessaire d’étudier deux groupes de
méres a faible revenu, soit celles de 40 ans et plus, et
celles de moins de 40 ans.

Dans le groupe de femmes plus é&gées, la
progression des taux demploi s’est produite
principalement dans les années 1980 pour les deux
pays, et les gains étaient beaucoup plus marqués
au Canada qu’aux Etats-Unis. Au Canada, presque
la totalité de la progression de I'emploi et de la
rémunération allait a ces meéres seules plus agées.

Les facteurs démographiques représentaient une
avancée de I'emploi et de la rémunération pour ces
femmes plus 4gées. Dans les deux pays, I'évolution de
la scolarité et de la structure par age expliquait plus des
deux tiers de 'augmentation.

En revanche, parmi les méres seules plus jeunes
(de moins de 40 ans), les gains d’emploi ont été
beaucoup plus importants aux Etats-Unis qu’au Canada.
Dans les deux pays, ces gains ont été concentrés
durant les années 1990, résultant principalement

d’ajustements dans I'évolution du comportement sur le
marché du travail et d’autres variables non mesurées.

De plus, les effets chez les méres seules plus
jeunes ont été bien plus prononcés aux Etats-Unis, ou
les plus jeunes femmes occupaient une plus grande
part de la population des meres seules; 67 % aux
Etats-Unis et 57 % au Canada.

Définitions, sources de données et méthodes :
numéro d’enquéte 3901.

Létude «Bases démographiques de la montée
de I'emploi et des gains chez les meres seules au
Canada et aux Etats-Unis, 1980 a 2000», qui fait partie
de Direction des études analytiques : documents
de recherche (11F0019MIF2008305, gratuite), est
maintenant accessible a partir du module Publications
de notre site Web.

On peut trouver d’autres études connexes de la
Division de l'analyse des entreprises et du marché
du travail dans la publication Mise a jour des
études analytiques (11-015-XIF, gratuite), laquelle
est également accessible a partir de notre site Web.

Pour obtenir plus de renseignements ou pour en
savoir davantage sur les concepts, les méthodes et la
qualité des données, communiquez avec John Myles au
416-946-5886, Division de I'analyse des entreprises et
du marché du travail. [

Origine et destination des passagers
empruntant des vols réguliers entre le

Canada et les Etats-Unis
2006

Un peu plus de 17 millions de passagers ont voyagé
entre le Canada et les Etats-Unis en empruntant des
vols réguliers en 2006, en hausse de 4,0 % par rapport
a 2005 (environ 16,5 millions de passagers). Les
volumes de trafic pour les services réguliers se sont
fixés a leur plus haut niveau pour une troisieme année
consécutive.

En 2006, la distribution provinciale de la circulation
transfrontaliere est demeurée relativement inchangée
comparativement a 2005. La majeure partie de toute
la circulation transfrontaliére est passée par I'Ontario
(43,1 %).

Toronto (37,3 %) et Montréal (15,4 %) se sont
emparés de la plus grande part de la circulation entre
I'Est du Canada et les Etats-Unis, tandis que Vancouver

(17,6 %) et Calgary (8,7 %) ont attiré I'essentiel de la
circulation transfrontaliére de 'Ouest canadien.
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Données stockées dans CANSIM : tableaux 401-0039
et 401-0040.

Définitions, sources de données et méthodes :
numéro d’enquéte 2703.

Le numéro de 2006 de la publication Origine et
destination des passagers aériens, rapport Canada
- Etats-Unis (51-205-XIF, gratuite) sera accessible
bientét.

Pour obtenir plus de renseignements ou pour en
savoir davantage sur les concepts, les méthodes et la
qualité des données, communiquez avec les Services a
la clientele en composant sans frais le 1-866-500-8400
(statistiguesdutransport@statcan.ca), Division des
transports. ]

Production d’oeufs et de volaille
Janvier 2008 (données provisoires)

La production d’oeufs était estimée a 48,5 millions de
douzaines en janvier, en baisse de 2,0 % par rapport a
janvier 2007.

La production de viande de volaille a
atteint 100,2 millions de kilogrammes en janvier, en
hausse de 3,6 % par rapport a janvier 2007.

Définitions, sources de données et méthodes :
numéros d’enquéte, y compris ceux des enquétes
connexes, 3425 et 5039.

Pour obtenir plus de renseignements ou pour en
savoir davantage sur les concepts, les méthodes et la
qualité des données, communiquez avec Bernadette
Alain au 902-893-7251 (bernadette.alain @statcan.ca),
Division de 'agriculture. [ |
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Nouveaux produits

Direction des études analytiques : documents de
recherche : «Bases démographiques de la montée
de I’emploi et des gains chez les méres seules au
Canada et aux Etats-Unis, 1980 a 2000», n° 305
Numéro au catalogue : 11F0019MIF2008305
(gratuit).

Permis de batir, janvier 2008, vol. 52, n° 1
Numéro au catalogue : 64-001-XWF
(gratuit).

Information sur la population active,
du 10 au 16 février 2008

Numéro au catalogue : 71-001-XWF
(gratuit).

Les prix sont en dollars canadiens et n’incluent
pas les taxes de vente. Des frais de livraison
supplémentaires s’appliquent aux envois a
I’extérieur du Canada.

Les numéros au catalogue se terminant par : -XWF,
-XIB ou -XIF représentent la version électronique offerte
sur Internet, -XMB ou -XMF, la version microfiche, -XPB
ou -XPF, la version papier, -XDB ou -XDF, la version
électronique sur disquette, -XCB ou -XCF, la version
électronique sur CD-ROM, -XVB ou -XVF, la version
électronique sur DVD-ROM et -XBB ou -XBF, une base
de données.

Pour commander les produits

Pour commander par téléphone, ayez en main :

Pour les autres pays, composez le :

composez le :

TVP en vigueur.

e Letitre <« Lenuméroaucatalogue ¢ Le numéro de volume

Au Canada et aux Etats-Unis, composez le :

e Le numéro de I'édition ¢  Votre numéro de carte de crédit.

1-800-267-6677
1-613-951-2800

Pour envoyer votre commande par télécopieur,

1-877-287-4369

Pour un changement d’adresse ou pour connaitre
I'état de votre compte, composez le :

1-877-591-6963

Pour commander par la poste, écrivez a : Finances, immeuble R.-H.-Coats, 6° étage, Statistique Canada, Ottawa, K1A 0T6. Veuillez
inclure un chéque ou un mandat-poste a I'ordre du Receveur général du Canada/Publications. Au Canada, ajoutez 5 % de TPS et la

Pour commander par Internet, écrivez a : infostats @statcan.ca ou téléchargez la version électronique en vous rendant au site Web
de Statistique Canada (www.statcan.ca). A la page Nos produits et services, sous Parcourir les publications Internet, choisissez Payantes.

Les agents libraires agréés et autres librairies vendent aussi les publications de Statistique Canada.
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Calendrier des communiqués : 10 au 14 mars 2008

(A cause de circonstances imprévisibles, les dates de parution peuvent étre modifiées.)

Date de Titre Période de

parution référence

10 Etude : Sécurité et stabilité du revenu a la
retraite au Canada

10 Enquéte auprés des fournisseurs de services de 31 décembre 2006
financement aux entreprises

11 Commerce international de marchandises du Canada Janvier 2008

11 Indice des prix des logements neufs Janvier 2008

12 Etude : Le capital infrastructurel 1980 a 2002

13 Taux d’utilisation de la capacité industrielle Quatrieme trimestre de 2007

13 Bilan des investissements internationaux du Canada Quatrieme trimestre de 2007

14 Productivité du travail, rémunération horaire et coiit Quatrieme trimestre de 2007
unitaire de main-d’oeuvre

14 Comptes du bilan national Quatrieme trimestre de 2007
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