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Communiqués

Régimes de pension au Canada, au 1er janvier 2010 2
Le nombre de participants aux régimes de pension agréés (RPA) au Canada a légèrement
augmenté de 0,2 % en 2009 pour atteindre près de 6 024 000. Il s’agit du taux de croissance le
plus faible enregistré en quatre ans. Les participants aux RPA du secteur public ont représenté
pour la première fois plus de la moitié de tous les adhérents.
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Communiqués

Régimes de pension au Canada
Au 1er janvier 2010

Le nombre de participants aux régimes de pension
agréés (RPA) au Canada a légèrement augmenté
de 0,2 % en 2009 pour atteindre près de 6 024 000. Il
s’agit du taux de croissance le plus faible enregistré en
quatre ans.

Toute la progression est attribuable au secteur
public, où le nombre d’adhérents aux RPA s’est accru
de 2,6 % pour s’établir à 3 026 400. Dans le secteur
privé, le nombre de participants a fléchi de 2,1 % pour
se fixer à 2 997 300.

Sous l’effet de ces deux mouvements, les
participants aux régimes du secteur public
représentaient, pour la première fois, plus de la
moitié de l’ensemble des adhérents (50,2 %). Une
décennie plus tôt, les régimes du secteur public
dénombraient 46 % du total des adhérents.

Les femmes ont été à l’origine des deux tiers de
la progression du nombre de participants aux régimes
du secteur public en 2009. Au 1er janvier 2010, les
femmes représentaient 62 % du total des participants
à des régimes dans le secteur public.

Sur le plan sectoriel, le nombre de participants a
augmenté dans les administrations publiques (+52 350),
dans le secteur de la finance, des assurances et de
l’immobilier (+34 860) ainsi que dans les services
d’enseignement et les soins de santé (+23 250). La
plus forte baisse a été observée dans le secteur de la
fabrication (-62 000).

Au 1er janvier 2010, le nombre de régimes de
pension agréés au Canada s’élevait à 19 128, en légère
baisse par rapport aux 19 179 régimes dénombrés à la
même date l’année précédente. Il s’agit d’un deuxième
repli annuel d’affilée.

La participation des femmes poursuit la
tendance à la hausse

Dans l’ensemble, la participation des hommes aux
RPA a fléchi pour la première fois depuis 2006, alors que
la participation des femmes a poursuivi sa tendance à la
hausse bien établie depuis 1998.

En 2009, le nombre de femmes adhérentes
a augmenté de 1,6 % pour atteindre un peu plus
de 2 998 000, tandis que celui des hommes a diminué
de 1,0 % pour se fixer à 3 026 000. Lors du récent repli
économique, l’emploi chez les hommes dans le secteur

Note aux lecteurs

Les régimes de pension agréés (RPA) sont établis par les
employeurs ou les syndicats à l’intention des employés. Les
données à ce sujet sont tirées de l’Enquête sur les régimes de
pension au Canada au 1er janvier 2010.

Les régimes à prestations déterminées sont des RPA qui
définissent les prestations à servir selon une formule stipulée
dans le texte du régime. Les cotisations de l’employeur ne sont
pas déterminées à l’avance, mais sont définies en fonction des
coûts liés à la rente promise.

Les régimes à cotisations déterminées précisent les
cotisations versées par l’employeur, ainsi que par l’employé
s’il s’agit d’un régime contributif. Les prestations servies sont
constituées des cotisations accumulées et des produits des
placements.

Les adhérents sont définis comme étant des participants
actifs au régime de pension, c’est-à-dire qui versent
actuellement des cotisations au régime de retraite ou pour
lesquels des cotisations sont versées en leur nom.

Un régime accuse un déficit de solvabilité lorsque son actif
divisé par son passif (dont la valeur est déterminée en utilisant
la valeur du régime si on mettait un terme à ses opérations au
moment de l’évaluation) est inférieur à 1.

privé a diminué de 4,5 %, le secteur de la fabrication
enregistrant près de la moitié de la perte d’emploi.

Au 1er janvier 2010, les hommes formaient 50,2 %
du total des adhérents, en baisse par rapport au taux
de 50,9 % observé à la même date l’année précédente,
alors que le pourcentage des femmes passait de 49,1 %
à 49,8 %, un sommet sans précédent.

Le taux de participation à un régime de pension,
c’est-à-dire la proportion de l’ensemble des employés
couverts par un RPA, était de 39,2 % en 2009 (40,4 %
pour les femmes et 38,1 % pour les hommes). Le taux
au sein des femmes était supérieur puisqu’une grande
proportion d’entre elles sont des employés du secteur
public, dont la plupart (87,3%) des femmes sont couverts
par un régime de pension.

Le taux de participation à un RPA dans le secteur
privé s’est établi à un peu plus de 25 %.

Les régimes à prestations déterminées
sont plus courants

Les régimes à prestations déterminées regroupaient
un peu plus de 4 529 000 cotisants, ou 75 % des
participants aux RPA, en hausse de 0,5 %. Le taux
de participation à ces régimes n’a cessé de fléchir; il
atteignait plus de 85 % une décennie plus tôt.
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Le nombre de participants à l’autre grande catégorie
de régimes, les régimes à cotisations déterminées, a
progressé de 2,4 % pour atteindre 961 845. Ce type
de régimes a gagné en popularité au fil des ans et a
regroupé 16 % de l’effectif total au 1er janvier 2010.
Plus de 85 % des adhérents aux régimes à cotisations
déterminées travaillent dans le secteur privé.

Les participants aux régimes hybrides et mixtes
représentaient 9 % de l’ensemble des adhérents.

Les cotisations atteignent un sommet inégalé

En 2009, les cotisations totales des employés et
des employeurs à des RPA ont atteint un niveau sans
précédent de 53,4 milliards de dollars. Les employeurs
ont versé 71 % des cotisations totales, en hausse par
rapport au taux de 67 % enregistré en 2008.

Environ 33 % des cotisations des employeurs,
représentant environ 12,6 milliards de dollars, ont été
affectés au passif non capitalisé, ce qui représente plus
du double du montant versé en 2008.

La valeur marchande des actifs des RPA se chiffrait
à 1 098 milliards de dollars en 2009, en hausse
de 8,0 % par rapport à 2008, alors que les régimes
avaient accusé des pertes importantes en raison du

repli économique. La valeur des actifs en 2009 est
néanmoins restée inférieure de 5,0 % au sommet
de 1 155 milliards de dollars atteint en 2007.

Au chapitre de la solvabilité, les plus récents
résultats, c’est-à-dire concernant la période de trois
ans se terminant en 2009, montraient que 83 % des
RPA accusaient un déficit de solvabilité. Cela signifie
que la valeur de leur passif excédait celle de leur actif.
Toutefois, moins de 30 % des RPA affichaient un ratio
de solvabilité inférieur à 80 %, c’est-à-dire, 80 cents
d’actif pour chaque dollar de passif.

Données stockées dans CANSIM : tableaux 280-0008
à 280-0014 et 280-0016 à 280-0027.

Définitions, sources de données et méthodes :
numéro d’enquête 2609.

Pour obtenir plus de renseignements ou pour
en savoir davantage sur les concepts, les méthodes
et la qualité des données, communiquez avec le
Centre de contact national de Statistique Canada
au 613-951-8116 ou composez sans frais le
1-800-263-1136 (infostats@statcan.gc.ca), Division
des communications.
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Adhérents aux régimes de pension agréés, par secteur et type de régime
2008 2009 2008 à 2009

nombre variation nette variation en %

Total, tous les secteurs 6 009 721 6 023 741 14 020 0,2
Hommes 3 057 299 3 025 544 -31 755 -1,0
Femmes 2 952 422 2 998 197 45 775 1,6

Régimes à prestations déterminées 4 505 211 4 529 059 23 848 0,5
Hommes 2 192 403 2 162 425 -29 978 -1,4
Femmes 2 312 808 2 366 634 53 826 2,3

Régimes à cotisations déterminées 939 157 961 845 22 688 2,4
Hommes 554 462 564 082 9 620 1,7
Femmes 384 695 397 763 13 068 3,4

Autres1 565 353 532 837 -32 516 -5,8
Hommes 310 434 299 037 -11 397 -3,7
Femmes 254 919 233 800 -21 119 -8,3

Secteur public 2 948 907 3 026 397 77 490 2,6
Hommes 1 139 163 1 164 212 25 049 2,2
Femmes 1 809 744 1 862 185 52 441 2,9

Régimes à prestations déterminées 2 753 625 2 841 155 87 530 3,2
Hommes 1 056 070 1 085 009 28 939 2,7
Femmes 1 697 555 1 756 146 58 591 3,5

Régimes à cotisations déterminées 134 857 143 364 8 507 6,3
Hommes 56 040 56 404 364 0,6
Femmes 78 817 86 960 8 143 10,3

Autres1 60 425 41 878 -18 547 -30,7
Hommes 27 053 22 799 -4 254 -15,7
Femmes 33 372 19 079 -14 293 -42,8

Secteur privé 3 060 814 2 997 344 -63 470 -2,1
Hommes 1 918 136 1 861 332 -56 804 -3,0
Femmes 1 142 678 1 136 012 -6 666 -0,6

Régimes à prestations déterminées 1 751 586 1 687 904 -63 682 -3,6
Hommes 1 136 333 1 077 416 -58 917 -5,2
Femmes 615 253 610 488 -4 765 -0,8

Régimes à cotisations déterminées 804 300 818 481 14 181 1,8
Hommes 498 422 507 678 9 256 1,9
Femmes 305 878 310 803 4 925 1,6

Autres1 504 928 490 959 -13 969 -2,8
Hommes 283 381 276 238 -7 143 -2,5
Femmes 221 547 214 721 -6 826 -3,1

1. Les types de régimes suivants sont compris dans cette catégorie : les régimes hybrides, mixtes et autres.
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aujourd’hui.

Pour commander les produits

Pour commander par téléphone, ayez en main :
• Le titre • Le numéro au catalogue • Le numéro de volume • Le numéro de l’édition • Votre numéro de carte de crédit.

Au Canada et aux États-Unis, composez le : 1-800-267-6677
Pour les autres pays, composez le : 1-613-951-2800
Pour envoyer votre commande par télécopieur,

composez le : 1-877-287-4369

Pour commander par la poste, écrivez à : Finances, immeuble R.-H.-Coats, 6e étage, Statistique Canada, Ottawa, K1A 0T6. Veuillez
inclure un chèque ou un mandat-poste à l’ordre du Receveur général du Canada/Publications. Au Canada, ajoutez 5 % de TPS et la
TVP en vigueur.

Pour commander par Internet, écrivez à : infostats@statcan.gc.ca ou téléchargez la version électronique en vous rendant au site Web
à www.statcan.gc.ca et de parcourir par « Ressource clé » > « Publications ».

Les agents libraires agréés et autres librairies vendent aussi les publications de Statistique Canada.

Bulletin officiel de diffusion des données de Statistique Canada
Numéro au catalogue 11-001-XIF.

Publié tous les jours ouvrables par la Division des communications, Statistique Canada, Immeuble
R.-H.-Coats, 10e étage, section G, 100 promenade Tunney’s Pasture, Ottawa, Ontario K1A 0T6.

Pour consulter Le Quotidien sur Internet, visitez notre site à l’adresse http://www.statcan.gc.ca. Pour le
recevoir par courrier électronique tous les matins, envoyez un message à listproc@statcan.gc.ca. Laissez
en blanc la ligne de l’objet. Dans le corps du message, tapez : subscribe quotidien prénom et nom.

Publication autorisée par le ministre responsable de Statistique Canada. © Ministre de l’Industrie, 2011.
Tous droits réservés. Le contenu de la présente publication électronique peut être reproduit en tout ou en
partie, et par quelque moyen que ce soit, sans autre permission de Statistique Canada, sous réserve que la
reproduction soit effectuée uniquement à des fins d’étude privée, de recherche, de critique, de compte rendu
ou en vue d’en préparer un résumé destiné aux journaux et/ou à des fins non commerciales. Statistique
Canada doit être cité comme suit : Source (ou « Adapté de », s’il y a lieu) : Statistique Canada, année de
publication, nom du produit, numéro au catalogue, volume et numéro, période de référence et page(s).
Autrement, il est interdit de reproduire le contenu de la présente publication, ou de l’emmagasiner dans
un système d’extraction, ou de le transmettre sous quelque forme ou par quelque moyen que ce soit,
reproduction électronique, mécanique, photographique, pour quelque fin que ce soit, sans l’autorisation
écrite préalable des Services d’octroi de licences, Division des services à la clientèle, Statistique Canada,
Ottawa, Ontario, Canada K1A 0T6.

Statistique Canada - No de Cat. 11-001-XIF 5


	toc
	Régimes de pension au Canada
	Note aux lecteurs


