Catalogue 11-001-XIF (English 11-001-XIE) ISSN 1205-9145

(Suotidien

Statistiqgue Canada

Le jeudi 26 janvier 2012
Diffusé a 8 h 30, heure de I'Est

Communiqués

Emploi, rémunération et heures de travail, novembre 2011 2
En novembre, la rémunération hebdomadaire moyenne des employés salariés non agricoles s’est
établie a 883,96 $, ce qui est pratiquement inchangé par rapport au mois précédent. D’'une année
a l'autre, la rémunération a augmenté de 2,2 %.

Etude : La victimisation criminelle dans les territoires, 2009 7
Statistiques sur le broyage des graines oléagineuses, décembre 2011 8
Livraisons des principales céréales, décembre 2011 8
La revue des céréales et des graines oléagineuses, novembre 2011 8
Nouveaux produits et études 9

1+0

Statisti Statisti
Bl Soisioe  Selsics Canada



O  Fin du texte
B Fin du communiqué

Le Quotidien, le 26 janvier 2012

Communiqués

Emploi, rémunération et heures

de travail
Novembre 2011 (données provisoires)

En novembre, la rémunération hebdomadaire moyenne
des employés salariés non agricoles s’est établie
a 883,96 $, ce qui est pratiguement inchangé par
rapport au mois précédent. D’une année a l'autre, la
rémunération a augmenté de 2,2 %.

Variation d’'une année a I’autre du nombre
moyen d’heures travaillées par semaine et de la
rémunération hebdomadaire moyenne
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La hausse de 22 % de la rémunération
hebdomadaire moyenne durant les 12 mois ayant
pris fin en novembre s’explique par divers facteurs tels
que la croissance des salaires et les variations de la
composition de 'emploi par industrie, par profession et
par niveau d’expérience de travail.

Le nombre moyen dheures travaillées par
semaine peut aussi avoir un effet sur la variation
de la rémunération. La baisse dune année a

Note aux lecteurs

LEnquéte sur I'emploi, la rémunération et les heures de
travail (EERH) est un recensement des entreprises visant les
employés salariés non agricoles. Son principal objectif est
de dresser un portrait mensuel du niveau de rémunération,
du nombre d’emplois et du nombre d’heures travaillées selon
des catégories détaillées d’industrie a I'échelle du pays, des
provinces et des territoires.

Statistique Canada produit aussi des estimations de I'emploi
a partir de '’Enquéte sur la population active (EPA), une enquéte
mensuelle. LEPA est une enquéte-ménage dont l'objectif
premier est de répartir la population en dge de travailler en trois
catégories qui s’excluent mutuellement, a savoir les personnes
occupées (y compris les travailleurs autonomes), les chémeurs
et les inactifs. Cette enquéte est la source d’information officielle
du taux de chémage, et elle permet de recueillir des données
sur les caractéristiques sociodémographiques de 'ensemble de
la population sur le marché du travail.

A la suite de différences conceptuelles et méthodologiques,
les estimations des variations dans 'EERH et 'EPA divergent
de temps en temps. Toutefois, les tendances affichées par les
données sont assez semblables.

A moins d’indication contraire, les données figurant dans le
présent communiqué sont désaisonnalisées. Lélimination de
l'effet des variations saisonniéres facilite les comparaisons.

Les données sur les employés rémunérés non agricoles
portent sur tous les employés rémunérés a I'heure et les
salariés, ainsi que sur la catégorie des «autres employés», qui
comprend les employés payés a la piéce et ceux payés a la
commission.

Les données sur le nombre moyen d’heures travaillées par
semaine portent seulement sur les employés rémunérés a
I'heure et les salariés, et excluent les entreprises qui n’ont pu
étre classées dans une catégorie du Systeme de classification
des industries de '’Amérique du Nord.

Toutes les données sur la rémunération comprennent les
heures supplémentaires et excluent les entreprises qui n’ont pu
étre classées dans une catégorie du Systeme de classification
des industries de '’Amérique du Nord.

La rémunération hebdomadaire moyenne est obtenue
en divisant les gains hebdomadaires totaux par le nombre
d’employés.

lautre du nombre moyen dheures travaillées par
semaine a atténué la hausse de la rémunération
hebdomadaire. En novembre, les salariés ont travaillé
en moyenne 32,9 heures par semaine, en baisse
comparativement a 33,1 heures 12 mois plus tét. Par
rapport au mois précédent, le nombre moyen d’heures
travaillées par semaine a légérement diminué (-0,3 %).
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Rémunération hebdomadaire moyenne par secteur

La croissance de la rémunération hebdomadaire
moyenne d'une année a lautre a été supérieure a
la moyenne nationale de 2,2 % dans quatre des
principaux secteurs d’activité¢ du Canada, soit les
services administratifs et de soutien, le commerce
de détail, les services professionnels, scientifiques et
techniques ainsi que la fabrication.

Variation d’'une année a I’'autre de la rémunération
hebdomadaire moyenne dans les 10 principaux
secteurs, novembre 2010 a novembre 2011
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Dans les services administratifs et de soutien, la
rémunération hebdomadaire moyenne a augmenté
de 4,9 % pour atteindre 734,24 $. La croissance d’une
année a l'autre a été généralisée dans la plupart des
industries de ce secteur.

Dans le commerce de détail, la rémunération
hebdomadaire moyenne s’est chiffrée a 521,41 $, en
hausse de 3,8 %.

Dans les services professionnels, scientifiques et
techniques, la rémunération hebdomadaire moyenne
a progressé de 2,9 % pour se fixer a 1 229,64 $. Des
hausses particulierement marquées ont été observées
dans les services de conseils en gestion et de conseils
scientifiques et techniques, dans les services de
comptabilité, de préparation des déclarations de
revenus, de tenue de livres et de paye ainsi que dans
I'architecture, le génie et les services connexes.

La rémunération hebdomadaire moyenne dans le
secteur de la fabrication a augmenté de 2,5 % pour
s'établir a 999,75 $, et cette croissance s’est répartie
dans bon nombre d’industries.

La croissance de la rémunération a aussi
été supérieure a la moyenne nationale dans
quelques secteurs plus petits. De novembre 2010 a
novembre 2011, la rémunération a augmenté dans
les deux secteurs offrant les salaires les plus élevés,
a savoir les services publics, ou la rémunération
a progressé de 7,8 % pour atteindre 1 705,73 §,
et l'extraction miniére, I'exploitation en carriere et
I'extraction de pétrole et de gaz, ou elle a augmenté
de 3,7 % pour se chiffrer a 1 788,92 $.

La rémunération hebdomadaire moyenne est en
hausse dans toutes les provinces

Au cours des 12 mois ayant pris fin en novembre,
la rémunération hebdomadaire moyenne a augmenté
dans toutes les provinces, et les plus fortes hausses
ont été observées a Terre-Neuve-et-Labrador, en
Saskatchewan, en Alberta et au Nouveau-Brunswick.
Le taux de croissance le plus faible a été enregistré en
Ontario.

Croissance d’une année a l'autre de la
rémunération hebdomadaire moyenne par province,
novembre 2010 a novembre 2011
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A Terre-Neuve-et-Labrador, la  rémunération
hebdomadaire moyenne s’est élevée a 898,95 §,
en hausse de 5,7 %. La rémunération dans cette
province est supérieure a la moyenne nationale depuis
septembre 2011.

En Saskatchewan, la rémunération hebdomadaire
moyenne s’est chiffrée a 904,42 $, en hausse de 5,1 %.
La rémunération dans cette province est supérieure a la
moyenne nationale depuis aolt 2011.

En Alberta, la rémunération hebdomadaire
moyenne a augment¢ de 50 %  pour
atteindre 1 052,53 $. LAlberta continue d’enregistrer
le plus haut niveau de rémunération de toutes les
provinces.

La croissance de la rémunération hebdomadaire
moyenne au Nouveau-Brunswick a aussi été plus élevée
que la moyenne nationale, ayant progressé de 4,6 %
pour se fixer a 803,99 $. En Colombie-Britannique,
la rémunération a augmenté de 3,2 % pour s’élever
a 849,99 $.

La croissance la plus faible d’'une année a l'autre
a été observée en Ontario, ou la rémunération
hebdomadaire moyenne s’est établie a 898,63 §,
en hausse de 0,5 %.

Emploi salarié non agricole par secteur

D’octobre a novembre, le nombre d’employés
salariés non agricoles a augmenté de 12 300. Les
hausses ont été généralisées et se sont manifestées
de fagcon marquée dans le commerce de détail, la
construction, la fabrication, les soins de santé et
'assistance sociale, le commerce de gros, ainsi
que Il'extraction miniére, I'exploitation en carriere et
I'extraction de pétrole et de gaz.

D’une année a l'autre, le nombre d’employés a
augmenté de 1,7 % (+247 700).

Les taux de croissance les plus élevés ont été
observés dans I'extraction miniére, I'exploitation en
carriére et I'extraction de pétrole et de gaz (+9,1 %),
les services publics (+6,3 %), la construction (+3,6 %)
ainsi que les services professionnels, scientifiques et
techniques (+3,0 %).

Données stockées dans CANSIM : tableaux 281-0023
a 281-0039 et 281-0041 a 281-0049.

Définitions, sources de données et méthodes :
numéro d’enquéte 2612.

Il est possible de consulter un tableau de données a
partir du module Tableaux sommaires de notre site Web,
sous l'onglet Ressource clé.

Des données détaillées par secteur, des données
selon la taille de I'entreprise fondée sur I'emploi ainsi
que d’autres indicateurs du marché du travail figurent
dans la publication mensuelle Emploi, gains et durée du
travail, vol. 89, n° 11 (72-002-X, gratuite), laquelle est
maintenant accessible a partir du module Publications
de notre site Web, sous I'onglet Ressource clé.

Les données de décembre sur I'emploi, la
rémunération et les heures de travail seront diffusées
le 23 février.

Pour obtenir plus de renseignements, communiquez
avec le Centre de contact national de Statistique
Canada au 613-951-8116 ou composez sans frais le
1-800-263-1136 (infostats @statcan.gc.ca), Division des
communications.

Pour en savoir davantage sur les concepts, les
méthodes et la qualité des données, communiquez
avec Jeannine Usalcas au 613-951-4720, Division de
la statistique du travail.

O
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Rémunération hebdomadaire moyenne (y compris les heures supplémentaires) pour
I’ensemble des salariés — Données désaisonnalisées

Groupe industriel (Systéme de classification des Novembre Octobre Novembre Octobre Novembre
industries de 'Amérique du Nord) 2010 20117 2011P a 2010
novembre a
2011 novembre
2011
dollars courants variation en %
Ensemble des secteurs 865,05 884,00 883,96 0,0 2,2
Foresterie, exploitation et soutien 976,99 1 019,43 1 007,74 -11 3,1
Extraction miniére, exploitation en carriére, et
extraction de pétrole et de gaz 1 725,51 1794,19 1 788,92 -0,3 3,7
Services publics 1 582,52 1 685,14 1 705,73 1,2 7.8
Construction 1 082,98 1 090,28 1 102,40 1,1 1,8
Fabrication 975,34 1 004,13 999,75 -0,4 2,5
Commerce de gros 1 032,11 1 057,88 1 049,84 -0,8 1,7
Commerce de détail 502,39 509,90 521,41 2,3 3,8
Transport et entreposage 905,44 918,26 935,82 1,9 3,4
Industrie de I'information et industrie culturelle 1 087,73 1 063,51 1 078,15 1,4 -0,9
Finance et assurances 1 068,93 1 070,64 1 078,59 0,7 0,9
Services immobiliers, de location et de location
a bail 839,71 819,09 847,48 3,5 0,9
Services professionnels, scientifiques et
techniques 1 195,46 1 238,52 1 229,64 -0,7 2,9
Gestion de sociétés et d’entreprises 1 129,06 1 160,44 1 156,28 -0,4 2,4
Services administratifs, de soutien, de gestion des
déchets et d’assainissement 700,02 749,98 734,24 -2,1 4,9
Services d’enseignement 942,33 961,08 961,24 0,0 2,0
Soins de santé et assistance sociale 798,89 813,24 809,97 -0,4 1,4
Arts, spectacles et loisirs 560,83 541,55 524,96 -3,1 -6,4
Hébergement et services de restauration 355,40 350,81 355,02 1,2 -0,1
Autres services, sauf les services d’administrations
publiques 700,08 708,73 735,81 3,8 51
Administrations publiques 1 115,09 1 124,88 1 117,45 -0,7 0,2
Provinces et territoires
Terre-Neuve-et-Labrador 850,28 901,13 898,95 -0,2 5,7
ile-du-Prince-Edouard 729,11 726,78 740,84 1,9 1,6
Nouvelle-Ecosse 765,88 768,98 779,43 1,4 1,8
Nouveau-Brunswick 768,50 796,79 803,99 0,9 4,6
Québec 797,35 811,47 814,02 0,3 21
Ontario 894,44 903,23 898,63 -0,5 0,5
Manitoba 796,04 807,53 812,73 0,6 21
Saskatchewan 860,62 891,06 904,42 1,5 5,1
Alberta 1 002,79 1 049,86 1 052,53 0,3 5,0
Colombie-Britannique 823,71 846,09 849,99 0,5 3,2
Yukon 917,60 967,42 960,90 -0,7 47
Territoires du Nord-Ouest! 1 235,68 1 289,70 1 257,41 -2,5 1,8
Nunavut! 893,97 945,00 950,75 0,6 6,4
" révisé

P provisoire
1. Données non désaisonnalisées.
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Nombre de salariés — Données désaisonnalisées

Groupe industriel (Systéme de classification des Décembre Novembre Octobre Novembre Octobre Novembre Décembre
industries de '’Amérique du Nord) 2010 2010 20117 2011P a 2010 2010
novembre a a
2011 novembre novembre
2011 2011
milliers variation en %
Ensemble des secteurs 14 842,2 14 785,2 15 020,7 15 032,9 0,1 1,7 1,3
Foresterie, exploitation et soutien 39,8 39,1 39,9 40,3 1,0 3,1 1,3
Extraction miniére, exploitation en carriere, et
extraction de pétrole et de gaz 197,3 192,4 207,9 210,0 1,0 9,1 6,4
Services publics 120,2 118,4 125,3 125,9 0,5 6,3 47
Construction 834,4 829,3 854,5 858,9 0,5 3,6 2,9
Fabrication 1 469,3 1 463,9 1481,2 14854 0,3 1,5 1,1
Commerce de gros 735,1 731,9 744,0 747,7 0,5 2,2 1,7
Commerce de détalil 1 864,1 18542 1 843,7 1851,7 0,4 -0,1 -0,7
Transport et entreposage 675,6 668,9 684,8 686,8 0,3 2,7 1,7
Industrie de I'information et industrie culturelle 333,2 329,0 327,0 326,9 0,0 -0,6 -1,9
Finance et assurances 677,7 684,7 678,3 679,5 0,2 -0,8 0,3
Services immobiliers, de location et de location
a bail 248,9 2451 2421 2417 -0,2 -1,4 -2,9
Services professionnels, scientifiques et
techniques 764,5 761,7 7841 784,8 0,1 3,0 2,7
Gestion de sociétés et d’entreprises 105,8 104,3 103,1 105,7 2,5 1,3 -0,1
Services administratifs, de soutien, de gestion des
déchets et d’assainissement 734,2 735,9 746,4 747,8 0,2 1,6 1,9
Services d’enseignement 1167,8 1164,9 1161,1 1159,3 -0,2 -0,5 -0,7
Soins de santé et assistance sociale 16345 1627,4 1 662,5 1 666,4 0,2 2,4 2,0
Arts, spectacles et loisirs 2449 2443 2495 251,2 0,7 2,8 2,6
Hébergement et services de restauration 1 066,8 1 068,2 1 093,9 1 093,1 -0,1 2,3 2,5
Autres services, sauf les services d’administrations
publiques 510,9 509,6 5191 519,6 0,1 2,0 1,7
Administrations publiques 1 053,2 1 052,2 1 049,6 1 050,5 0,1 -0,2 -0,3
Provinces et territoires
Terre-Neuve-et-Labrador 203,9 202,2 205,8 205,2 -0,3 1,5 0,6
Tle-du-Prince-Edouard 64,6 64,2 64,4 64,0 -0,6 -0,3 -0,9
Nouvelle-Ecosse 4115 406,6 401,4 402,5 0,3 -1,0 2,2
Nouveau-Brunswick 321,9 320,0 318,1 317,1 -0,3 -0,9 -1,5
Québec 3 406,7 3 392,4 3 437,7 34419 0,1 1,5 1,0
Ontario 5 690,3 5 673,3 5 738,3 5 736,6 0,0 1,1 0,8
Manitoba 561,3 560,6 565,1 564,5 -0,1 0,7 0,6
Saskatchewan 446,5 444 4 458,3 460,5 0,5 3,6 3,1
Alberta 1770,0 1759,0 1 840,1 1848,8 0,5 51 45
Colombie-Britannique 1 906,1 1 903,5 1.932,0 1931,8 0,0 1,5 1,3
Yukon 20,1 20,0 20,3 20,6 1,5 3,0 25
Territoires du Nord-Ouest! 27,8 27,6 28,1 27,6 -1,8 0,0 -0,7
Nunavut! 11,4 11,5 11,8 11,8 0,0 2,6 3,5
" révisé
P provisoire
1. Données non désaisonnalisées.
|
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Etude : La victimisation criminelle dans

les territoires
2009

En 2009, 34 % des résidents de 15 ans et plus vivant
dans les trois territoires ont déclaré lors de 'Enquéte
sociale générale (ESG) sur la victimisation qu’ils avaient
été victimes d’au moins un incident criminel au cours
des 12 mois ayant précédé la tenue de I'enquéte.

Pres de la moitié (46 %) des 38 000 incidents
déclarés par les résidents des territoires étaient de
nature violente, les voies de fait étant le type de crime le
plus souvent mentionné. Le reste des incidents déclarés
étaient des crimes contre les ménages (35 %) ou des
vols de biens personnels (19 %). Par comparaison, la
grande majorité (70 %) des incidents criminels déclarés
par les résidents des provinces étaient sans violence.

Dans environ 1 incident violent sur 5 commis dans
les territoires, le répondant a indiqué que I'agresseur
était un conjoint ou un partenaire actuel ou ancien. Les
taux de violence conjugale étaient les plus élevés chez
les jeunes adultes de 15 a 34 ans, les Autochtones et
les personnes vivant dans un ménage a faible revenu.

Pour ce qui est des incidents de violence non
conjugale survenus dans les territoires, la plupart
des victimes (66 %) ont dit qu’elles connaissaient
l'agresseur et 78 % ont indiqué qu’il pouvait y avoir un
lien entre lincident et la consommation d’alcool ou de
drogues par l'auteur. Une arme était présente dans
prés du quart (24 %) des incidents de violence non
conjugale, alors que plus du tiers (36 %) des incidents
violents ont entrainé des blessures corporelles.

Environ 13 400 crimes contre les ménages ont
été déclarés dans les territoires en 2009, ce nombre
équivalant a 379 incidents pour 1 000 ménages. Des
taux plus élevés de victimisation des ménages ont été
constatés chez les personnes qui ont affirmé que les
soirées ou les voisins bruyants (657 pour 1 000), les
gens trainant dans les rues (608 pour 1 000) ou les gens
consommant ou vendant des drogues (523 pour 1 000)
constituaient un probléeme dans leur quartier. Parmi
tous les crimes contre les ménages, le vol de biens du
ménage était le plus fréquent; il représentait 41 % des
incidents autodéclarés de crimes contre les ménages.

Environ 30 % des incidents de victimisation avec
violence et de victimisation des ménages dans les
territoires qui ont été déclarés a 'ESG avaient été

signalés a la police. Ce taux était pratiquement
identique au taux de déclaration a la police observé
dans les provinces. Les crimes sans violence commis
dans les territoires étaient plus susceptibles d’étre
signalés a la police lorsqu’il y avait un détachement de
police dans la collectivité.

Dans les territoires, plus de 9 résidents sur 10 ont
indiqué qu’ils étaient satisfaits de leur sécurité
personnelle. La majorité des résidents (88 %) des
territoires croyaient que le travail de la police était
passable ou bon lorsqu’il s’agissait d’assurer la sécurité
des citoyens.

Nota : Les données sur la victimisation criminelle au
Canada sont recueillies au moyen de I'Enquéte sociale
générale (ESG) sur la victimisation, laquelle consiste en
une enquéte-échantillon représentative de la population
agée de 15 ans et plus ne vivant pas en établissement.
En 2009, 'ESG sur la victimisation comprenait un volet
provincial et un volet territorial. Méme si les questions
étaient sensiblement les mémes, les méthodes
d’échantillonnage et de collecte utilisées pour chacun
de ces volets étaient légérement différentes. Par
conséquent, il faut faire preuve de prudence lorsque
I'on établit des comparaisons entre les résultats pour
les provinces et ceux pour les territoires.

Les taux d’incidents autodéclarés de victimisation
avec violence et de victimisation des ménages étaient
généralement semblables entre les trois territoires
en 2009. De méme, les taux de victimisation variaient
peu entre les capitales et les autres régions des
territoires.

Définitions, sources de données et méthodes :
numéro d’enquéte 4504.

Larticle de Juristat : «La victimisation criminelle
dans les territoires, 2009» (85-002-X, gratuit), est
maintenant accessible a partir du module Publications
de notre site Web, sous l'onglet Ressource clé.
Choisissez Tous les sujets, ensuite Crime et justice,
puis Juristat.

Pour obtenir plus de renseignements ou pour
en savoir davantage sur les concepts, les méthodes
et la qualité des données, communiquez avec les
Services d’information a la clientéle au 613-951-9023
ou composez sans frais le 1-800-387-2231, Centre
canadien de la statistique juridique. [ |
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Statistiques sur le broyage des graines

oléagineuses
Décembre 2011

Les triturateurs ont broyé 673 070 tonnes de
canola en décembre. La production d’huile s’est
chiffrée a 299 750 tonnes, et celle de tourteaux a
atteint 381 993 tonnes.

Données stockées dans CANSIM : tableau 001-0005.

Définitions, sources de données et méthodes :
numéro d’enquéte 3404.

Le numéro de décembre 2011 de La revue des
céréales et des graines oléagineuses (22-007-X, gratuit)
paraitra en février.

Pour obtenir plus de renseignements ou pour en
savoir davantage sur les concepts, les méthodes et la
qualité des données, communiquez avec les Services a
la clientele en composant sans frais le 1-800-465-1991
(agriculture @statcan.gc.ca), Division de I'agriculture. B

Livraisons des principales céréales
Décembre 2011

Il est maintenant possible de consulter les données de
décembre sur les livraisons des principales céréales.

Données stockées dans CANSIM : tableau 001-0001.
Définitions, sources de données et méthodes :

numéros d’enquéte, y compris ceux des enquétes
connexes, 3403, 3404, 3443, 5046 et 5153.

Le numéro de décembre 2011 de La revue des
céréales et des graines oléagineuses (22-007-X, gratuit)
paraitra en février.

Pour obtenir plus de renseignements ou pour en
savoir davantage sur les concepts, les méthodes et la
qualité des données, communiquez avec les Services a
la clientéle en composant sans frais le 1-800-465-1991
(agriculture @statcan.gc.ca), Division de I'agriculture. ®

La revue des céréales et des graines

oléagineuses
Novembre 2011

Il est maintenant possible de consulter les données
de novembre de La revue des céréales et des graines
oléagineuses. Le numéro de novembre comprend «Le
supplément de transformation annuel, 2010-2011»,
ainsi qu’un apercu de la conjoncture de décembre.

Définitions, sources de données et méthodes :
numéros d’enquéte, y compris ceux des enquétes
connexes, 3401, 3403, 3404, 3443, 3464, 3476 et
5046.

Le numéro de novembre 2011 de La revue
des céréales et des graines oléagineuses, vol. 34,
n°® 11 (22-007-X, gratuite), est maintenant accessible a
partir du module Publications de notre site Web, sous
I'onglet Ressource clé.

Pour obtenir plus de renseignements ou pour en
savoir davantage sur les concepts, les méthodes et la
qualité des données, communiquez avec les Services a
la clientéle en composant sans frais le 1-800-465-1991
(agriculture @statcan.gc.ca), Division de I'agriculture. ®
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Nouveaux produits et études

La revue des céréales et des graines oléagineuses,
novembre 2011, vol. 34, n° 11

Numeéro au catalogue : 22-007-X (PDF, gratuit; HTML,
gratuit)

Liens de parenté entre sociétés, quatrieme trimestre
de 2011

Numéro au catalogue
(CD-ROM, 375 $/1 065 $)

61-517-X

Emploi, gains et durée du travail, novembre 2011,
vol. 89, n° 11

Numeéro au catalogue : 72-002-X (PDF, gratuit; HTML,
gratuit)

Juristat
Numéro au catalogue : 85-002-X (PDF, gratuit; HTML,
gratuit)

Les prix sont en dollars canadiens et n’incluent
pas les taxes de vente. Des frais de livraison
supplémentaires s’appliquent aux envois a
I’extérieur du Canada.

Les numéros au catalogue se terminant par : -XWF,
-XIB ou -XIF représentent la version électronique offerte
sur Internet, -XMB ou -XMF, la version microfiche, -XPB
ou -XPF, la version papier, -XDB ou -XDF, la version
électronique sur disquette, -XCB ou -XCF, la version
électronique sur CD-ROM, -XVB ou -XVF, la version
électronique sur DVD-ROM et -XBB ou -XBF, une base
de données.

Pour commander les produits

Pour commander par téléphone, ayez en main :
* Letitre <+ Lenuméroau catalogue

Pour les autres pays, composez le :

Le numéro de volume

Au Canada et aux Etats-Unis, composez le :

e Le numéro de I'édition e  Votre numéro de carte de crédit.

1-800-267-6677
1-613-951-2800

Pour envoyer votre commande par télécopieur,

composez le : 1-877-287-4369

Pour commander par la poste, écrivez a : Finances, immeuble R.-H.-Coats, 6° étage, Statistique Canada, Ottawa, K1A 0T6. Veuillez
inclure un chéque ou un mandat-poste a I'ordre du Receveur général du Canada/Publications. Au Canada, ajoutez 5 % de TPS et la
TVP en vigueur.

Pour commander par Internet, écrivez a : infostats @ statcan.gc.ca ou téléchargez la version électronique en vous rendant au site Web
a www.statcan.gc.ca et de parcourir par « Ressource clé » > « Publications ».

Les agents libraires agréés et autres librairies vendent aussi les publications de Statistique Canada.
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Publié tous les jours ouvrables par la Division des communications, Statistique Canada, Immeuble
R.-H.-Coats, 10° étage, section G, 100 promenade Tunney’s Pasture, Ottawa, Ontario K1A 0T6.

Pour consulter Le Quotidien sur Internet, visitez notre site a 'adresse http://www.statcan.gc.ca. Pour le
recevoir par courrier électronique tous les matins, envoyez un message a listoroc @statcan.gc.ca. Laissez
en blanc la ligne de I'objet. Dans le corps du message, tapez : subscribe quotidien prénom et nom.

Publication autorisée par le ministre responsable de Statistique Canada. © Ministre de I'Industrie, 2012.
Tous droits réservés. Le contenu de la présente publication électronique peut étre reproduit en tout ou en
partie, et par quelque moyen que ce soit, sans autre permission de Statistique Canada, sous réserve que la
reproduction soit effectuée uniquement a des fins d’étude privée, de recherche, de critique, de compte rendu
ou en vue d’en préparer un résumé destiné aux journaux et/ou a des fins non commerciales. Statistique
Canada doit étre cité comme suit : Source (ou « Adapté de », s'il y a lieu) : Statistique Canada, année de
publication, nom du produit, numéro au catalogue, volume et numéro, période de référence et page(s).
Autrement, il est interdit de reproduire le contenu de la présente publication, ou de 'emmagasiner dans

un systeme d’extraction, ou de le transmettre sous quelque forme ou par quelque moyen que ce soit,
reproduction électronique, mécanique, photographique, pour quelque fin que ce soit, sans I'autorisation
écrite préalable des Services d’octroi de licences, Division de la gestion de l'information, Statistique
Canada, Ottawa, Ontario, Canada K1A 0T6.
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