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Communiqués

Assurance-emploi, aoat 2013

En aodt, 511 900 personnes ont touché des prestations d'assurance-emploi réguliéres, en hausse de 1,5 %
(+7 800) par rapport a juillet. Comparativement a aot 2012, le nombre de prestataires a diminué de 7,8 %.

La plupart des provinces ont connu une augmentation du nombre de prestataires entre juillet et aolt, et les hausses
les plus notables ont été observées en Alberta, en Colombie-Britannique, en Nouvelle-Ecosse et au Québec.

Graphique 1
Le nombre de prestataires d'assurance-emploi réguliéere augmente légérement en aolt
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Apercu des provinces et des régions métropolitaines

En Alberta, le nombre de prestataires d'assurance-emploi réguliere a augmenté de 3,6 % en aolt, ce qui a effacé la
baisse enregistrée en juillet. Des variations compensatoires ont également eu lieu a Calgary comme a Edmonton.

La Colombie-Britannique comptait aussi plus de personnes touchant des prestations réguliéres (+2,2 %). Il s'agit de
la premiére hausse observée dans cette province en prés de deux ans. Les quatre régions métropolitaines de la
province ont connu des augmentations, celles-ci allant de 1,0 % a Victoria a 6,1 % a Abbotsford—Mission, ou le
nombre de prestataires avait diminué pendant six mois consécutifs.

En Nouvelle-Ecosse, le nombre de prestataires d'assurance-emploi réguliére a progressé de 1,7 % en ao(t, ce qui
a partiellement contrebalancé la baisse du mois précédent. Le nhombre de prestataires a peu varié a Halifax, aprés
avoir diminué sensiblement en juillet.
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Au Québec, le nombre de personnes touchant des prestations a également augmenté de 1,7 % en aodt, apres une
baisse notable survenue le mois précédent. Trois régions métropolitaines de la province ont connu des hausses,
allant de 3,0 % a Sherbrooke a 9,7 % a Trois-Riviéres. Des variations faibles ou nulles ont été enregistrées a
Québec, a Montréal et & Gatineau. Montréal comptait 51 600 prestataires en aodt, soit le nombre le plus bas depuis
juillet 2008.

A Terre-Neuve-et-Labrador, le nombre de prestataires s'est accru de 1,4 %, aprés avoir légérement diminué le mois
précédent. Le nombre de personnes touchant des prestations a St. John's était presque inchangé.

Le nombre de prestataires en Ontario était en faible progression en ao(t (+1,3 %), aprés avoir peu varié au cours
des derniers mois. Des hausses ont été observées dans 8 des 15 régions métropolitaines de la province, allant
de 1,0 % a Ottawa a 4,1 % a Thunder Bay, alors que le nombre de prestataires était inchangé ou presque inchangé
dans les autres régions. A Toronto, 62 300 personnes touchaient des prestations réguliéres en aodt, en hausse
de 1,5 % par rapport a juillet.

La Saskatchewan aussi comptait un peu plus de prestataires (+1,0 %). Tant Regina (+2,3 %) que Saskatoon
(+1,0 %) ont enregistré une augmentation du nombre de prestataires en aodt, aprés trois mois consécutifs de
baisse.

En aolt, le nombre de prestataires s'est contracté au Manitoba (-1,3 %). Dans la région métropolitaine de
Winnipeg, le nombre de prestataires a diminué de 2,3 %. Il s'agit d'une quatrieme baisse mensuelle d'affilée tant
pour la province que pour Winnipeg.

Le nombre de prestataires a légérement régressé a I'lle-du-Prince-Edouard (-1,0 %), alors qu'il a globalement peu
varié au Nouveau-Brunswick.

Les prestataires d'assurance-emploi réguliére par profession

En aolt, deux des principales catégories professionnelles comptaient plus de prestataires : celle des métiers, du
transport et de la machinerie (+4,6 %) et celle des sciences naturelles et appliquées (+2,2 %). La hausse survenue
dans cette derniére catégorie est la deuxiéme en trois mois. Par contre, le nombre de prestataires a peu varié dans
les autres catégories professionnelles.

Par rapport a 12 mois plus tét, le nombre de prestataires a diminué dans toutes les principales catégories
professionnelles, sauf dans les professions des sciences naturelles et appliquées. Les baisses allaient de 3,3 %
dans les professions de la gestion a 16,3 % dans celles de la santé, ces derniéres continuant d'enregistrer le taux
de diminution le plus marqué de toutes les catégories professionnelles. Parallélement, le nombre de prestataires a
augmenté de 9,5 % en aolt dans les professions des sciences naturelles et appliquées, soit le sixieme mois
consécutif de hausse d'une année a l'autre dans cette catégorie.
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Graphique 2
Le nombre de prestataires d'assurance-emploi réguliére selon la profession, variation en
pourcentage, aoit 2012 a aolt 2013
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Les prestataires d'assurance-emploi dans les principaux groupes démographiques

Le nombre d'hommes touchant des prestations régulieres a augmenté de 2,9 % en ao(t, ce qui a largement annulé
la baisse du mois précédent. Chez les femmes, le nombre de prestataires a peu varié, aprés trois mois de faible
repli.

Par rapport a 12 mois plus t6t, les taux de baisse les plus marqués pour ce qui est du nombre de prestataires ont
été enregistrés chez les femmes de 15 a 24 ans et celles de 25 & 54 ans (-14,7 % et -12,7 % respectivement). Les
taux de baisse correspondants pour les hommes étaient de 7,2 % dans le groupe des 15 a 24 ans et de 6,7 % dans
celui des 25 a 54 ans.

Par contre, la diminution du nombre de prestataires était plus faible chez les femmes de 55 ans et plus (-3,2 %) et
chez leurs homologues de sexe masculin (-2,1 %). Chez les femmes de 55 ans et plus, la baisse d'une année a
l'autre observée en aolt était la huitieme d'affilée, alors que chez les hommes de ce groupe d'age, cette baisse
était la premiére en cinq mois.

Le nombre de demandes d'assurance-emploi diminue fortement

Le nombre de demandes fournit une indication du nombre de personnes qui pourraient devenir prestataires.

Aprés avoir augmenté en juillet, le nombre de demandes initiales et renouvelées a diminué de 5,4 % en aodt pour
s'établir a 225 100. Par rapport a ao(t 2012, le nombre de demandes a baissé de 1,8 %.
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En aodt, moins de demandes ont été présentées en Saskatchewan (-19,7 %), ce qui a contrebalancé la hausse
enregistrée le mois précédent. Le nombre de demandes a également beaucoup diminué en Ontario (-9,3 %) et en
Colombie-Britannique (-9,1 %). Le Manitoba a connu une baisse de 6,2 %, aprés avoir enregistré une hausse du
méme ordre en juillet.

Des baisses moins prononcées ont eu lieu au Nouveau-Brunswick (-4,7 %), en Alberta (-4,5%) et en
Nouvelle-Ecosse (-2,8 %). Parallélement, le nombre de demandes était inchangé ou pratiquement inchange a
Terre-Neuve-et-Labrador, au Québec et a I'lle-du-Prince-Edouard.

Graphique 3
Le nombre de demandes d'assurance-emploi diminue en aoiit
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Note aux lecteurs

Des prestations d'assurance-emploi régulieres sont octroyées aux personnes admissibles qui ont perdu leur emploi, qui sont disponibles
et aptes a travailler, mais qui ne trouvent pas d'emploi. Pour toucher des prestations d'assurance-emploi, une personne doit d'abord
présenter une demande. Le nombre de demandes fournit une indication du nombre de personnes qui pourraient devenir prestataires.

La variation du nombre de prestataires d'assurance-emploi réguliere reflete un ensemble de situations, y compris celle des personnes qui
deviennent prestataires, qui retournent au travail, ou qui ont épuisé leurs prestations réguliéres.

Il y a toujours une certaine proportion de chémeurs qui ne sont pas admissibles a des prestations. Certains chémeurs n'ont pas cotisé au
régime parce qu'ils n'ont pas travaillé au cours des 12 derniers mois ou parce que leur emploi n'était pas assuré. D'autres chémeurs ont
cotisé au régime, mais ne satisfont pas aux criteres d'admissibilité, comme les travailleurs qui ont quitté leur emploi volontairement ou
ceux qui n'ont pas accumulé suffisamment d'heures de travail pour bénéficier des prestations.

Toutes les données du présent communiqué sont désaisonnalisées. Pour obtenir plus de renseignements sur la désaisonnalisation, voir
le document intitulé La désaisonnalisation et le repérage des tendances économiques.

Les statistiques sur l'assurance-emploi sont produites a partir de données administratives fournies par Service Canada et Emploi et
Développement social Canada. Ces statistiques peuvent, de temps a autre, subir l'effet des changements apportés a la Loi sur
I'assurance-emploi ou aux procédures administratives. Le projet pilote « Travail pendant une période de prestations de
I'assurance-emploi », lancé le 5 aolt 2012, ainsi que le reglement sur la recherche d'un emploi convenable, entré en vigueur
le 6 janvier 2013, sont des exemples récents de telles modifications.

Le nombre de personnes touchant des prestations régulieres et le nombre de demandes recues pour le mois en cours et le mois
précédent peuvent faire I'objet de révision.

Le nombre de prestataires représente toutes les personnes qui ont touché des prestations d'assurance-emploi du 11 au 17 aodt. Cette
période coincide avec la semaine de référence de I'Enquéte sur la population active (EPA).

Les statistiques sur I'assurance-emploi indiquent le nombre de personnes qui touchent des prestations. Il ne faut donc pas les confondre
avec les données provenant de I'EPA, qui fournissent des renseignements sur le nombre total de chémeurs.

Statistique Canada - N° de Cat. 11-001-X
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Tableau 1

Prestataires touchant des prestations de revenu réguliéres! selon la province et le territoire?, le
sexe et I'age — Données désaisonnalisées

Ao(t Juillet Aot Juilletaaolt Aolt2012a Juilletaaolt Aolt2012 a
2012 2013P 2013P 2013 ao(t 2013 2013 ao(t 2013
nombre variation variation en %
Canada
Les deux sexes 555 030 504 110 511 890 7 780 -43 140 1,5 -7,8
15a24 ans 58 610 52720 53220 500 -5 390 0,9 -9,2
25 a 54 ans 378 870 338 110 344 080 5970 -34 790 1,8 -9,2
55 ans et plus 117 550 113 270 114 590 1320 -2 960 1,2 -2,5
Hommes 333980 305 920 314 710 8790 -19 270 2,9 -5,8
15a24 ans 43 060 39 400 39 940 540 -3 120 1,4 -7,2
25 a 54 ans 219990 197 810 205 300 7 490 -14 690 3,8 -6,7
55 ans et plus 70930 68 710 69 460 750 -1470 1,1 -2,1
Femmes 221 050 198 180 197 180 -1 000 -23 870 -0,5 -10,8
15a24 ans 15 550 13 320 13 270 -50 -2 280 -0,4 -14,7
25 a 54 ans 158 880 140 300 138 780 -1 520 -20 100 -1,1 -12,7
55 ans et plus 46 620 44 560 45 130 570 -1 490 1,3 -3,2
Terre-Neuve-et-Labrador
Les deux sexes 34 500 31150 31590 440 -2910 1,4 -8,4
15a24 ans 3230 2810 2 880 70 -350 2,5 -10,8
25 a 54 ans 21 690 19 230 19 340 110 -2 350 0,6 -10,8
55 ans et plus 9580 9100 9370 270 -210 3,0 -2,2
Hommes 19 560 18 470 18 400 -70 -1 160 -0,4 -59
Femmes 14 950 12 680 13190 510 -1 760 4,0 -11,8
Tle-du-Prince-Edouard
Les deux sexes 8 650 7 300 7 230 -70 -1420 -1,0 -16,4
15a24 ans 1020 780 770 -10 -250 -1,3 -24,5
25 a 54 ans 5 360 4510 4 430 -80 -930 -1,8 -17,4
55 ans et plus 2280 2010 2020 10 -260 0,5 -11,4
Hommes 5060 4470 4410 -60 -650 -1,3 -12,8
Femmes 3590 2830 2810 -20 -780 -0,7 -21,7
Nouvelle-Ecosse
Les deux sexes 30 700 27 020 27 480 460 -3 220 1,7 -10,5
15a24 ans 3360 2750 2 860 110 -500 4,0 -14,9
25 a 54 ans 20 350 17 640 17 780 140 -2 570 0,8 -12,6
55 ans et plus 6 980 6 630 6 840 210 -140 3,2 -2,0
Hommes 19 030 17 220 17 430 210 -1 600 1,2 -8,4
Femmes 11 670 9 800 10 050 250 -1 620 2,6 -13,9
Nouveau-Brunswick
Les deux sexes 35970 31760 31 850 90 -4 120 0,3 -11,5
15a24 ans 4 300 3620 3660 40 -640 11 -14,9
25 a 54 ans 22 830 19 810 19 680 -130 -3 150 -0,7 -13,8
55 ans et plus 8 840 8 330 8520 190 -320 2,3 -3,6
Hommes 22 470 20510 20 330 -180 -2 140 -0,9 -9,5
Femmes 13 500 11 240 11530 290 -1 970 2,6 -14,6
Québec
Les deux sexes 165 000 141 800 144 210 2410 -20 790 1,7 -12,6
15a24 ans 17 800 16 570 15 820 -750 -1 980 -4,5 -11,1
25 a 54 ans 111 020 90 500 94 710 4210 -16 310 4.7 -14,7
55 ans et plus 36 180 34730 33680 -1 050 -2 500 -3,0 -6,9
Hommes 104 680 88 280 94 570 6 290 -10 110 7,1 9,7
Femmes 60 320 53520 49 630 -3890 -10 690 -7,3 -17,7
Statistique Canada - N° de Cat. 11-001-X 7
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Tableau 1 - suite

Prestataires touchant des prestations de revenu réguliéres! selon la province et le territoire?, le
sexe et I'age — Données désaisonnalisées

Ao(t Juillet Aot Juilletaaolt Aolt2012a Juilletaaolt Aolt2012 a

2012 2013P 2013P 2013 aodt 2013 2013 aodt 2013
Ontario
Les deux sexes 162 280 157 760 159 750 1990 -2 530 1,3 -1,6
15a24 ans 15 740 14 390 14 920 530 -820 3,7 -5,2
25 a 54 ans 116 650 112 680 113 450 770 -3 200 0,7 -2,7
55 ans et plus 29 890 30 690 31380 690 1490 2,2 50
Hommes 93 680 92 050 93 590 1540 -90 1,7 -0,1
Femmes 68 600 65 700 66 160 460 -2 440 0,7 -3,6
Manitoba
Les deux sexes 14 530 12 860 12 690 -170 -1 840 -1,3 -12,7
15a24 ans 1960 1710 1750 40 -210 2,3 -10,7
25 a 54 ans 9980 8 740 8520 -220 -1 460 -2,5 -14,6
55 ans et plus 2 600 2410 2420 10 -180 0,4 -6,9
Hommes 9170 8 390 8 310 -80 -860 -1,0 -9,4
Femmes 5360 4 470 4 380 -90 -980 -2,0 -18,3
Saskatchewan
Les deux sexes 11130 10190 10 290 100 -840 1,0 -7,5
15a24 ans 1370 1270 1340 70 -30 55 -2,2
25 a 54 ans 7 390 6 750 6710 -40 -680 -0,6 -9,2
55 ans et plus 2370 2170 2240 70 -130 3,2 -5,5
Hommes 7010 6720 6 740 20 -270 0,3 -3,9
Femmes 4120 3470 3550 80 -570 2,3 -13,8
Alberta
Les deux sexes 30970 28 990 30030 1040 -940 3,6 -3,0
15a24 ans 3730 3420 3580 160 -150 4,7 -4,0
25 a 54 ans 21 400 20 240 20 800 560 -600 2,8 -2,8
55 ans et plus 5840 5330 5650 320 -190 6,0 -3,3
Hommes 18 170 17 690 18 290 600 120 3,4 0,7
Femmes 12 790 11 300 11 740 440 -1 050 3,9 -8,2
Colombie-Britannique
Les deux sexes 58 260 51 350 52 480 1130 -5780 2,2 -9,9
15a24 ans 5810 5 040 5240 200 -570 4,0 -9,8
25 a 54 ans 39 960 35170 35560 390 -4 400 11 -11,0
55 ans et plus 12 490 11 140 11 680 540 -810 4,8 -6,5
Hommes 33190 29 810 30 150 340 -3040 11 -9,2
Femmes 25070 21540 22 330 790 -2 740 3,7 -10,9
Yukon
Les deux sexes 980 980 960 -20 -20 -2,0 -2,0
15a24 ans 110 130 130 0 20 0,0 18,2
25 a 54 ans 650 620 610 -10 -40 -1,6 -6,2
55 ans et plus 220 230 210 -20 -10 -8,7 -4,5
Hommes 660 640 630 -10 -30 -1,6 -4,5
Femmes 330 340 330 -10 0 -2,9 0,0
Territoires du Nord-Ouest
Les deux sexes 880 740 730 -10 -150 -1,4 -17,0
15a24 ans 80 70 60 -10 -20 -14,3 -25,0
25 a 54 ans 680 550 550 0 -130 0,0 -19,1
55 ans et plus 120 120 110 -10 -10 -8,3 -8,3
Hommes 570 480 480 0 -90 0,0 -15,8
Femmes 310 250 250 0 -60 0,0 -19,4
8 Statistique Canada - N° de Cat. 11-001-X
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Tableau 1

Prestataires touchant des prestations de revenu réguliéres! selon la province et le territoire?, le
sexe et I'age — Données désaisonnalisées

Ao(t Juillet Aot Juilletaaolt Aolt2012a Juilletaaolt Aolt2012 a

2012 2013P 2013P 2013 aodt 2013 2013 aodt 2013
Nunavut
Les deux sexes 580 450 440 -10 -140 -2,2 -24,1
15a24 ans 70 50 50 0 -20 0,0 -28,6
25 a 54 ans 450 350 350 0 -100 0,0 -22,2
55 ans et plus 50 40 40 0 -10 0,0 -20,0
Hommes 410 290 290 0 -120 0,0 -29,3
Femmes 160 140 150 10 -10 7,1 -6,3
P provisoire

1. Cela comprend les personnes qui touchent des prestations de revenu régulieres, indépendamment de leur participation, ou non, a I'un des trois programmes de
prestations d'emploi (Développement des compétences, Partenariats pour la création d'emplois, et Aide au travail indépendant).

2. Classification géographique type de 2006.
Note(s) : Tableau CANSIM connexe 276-0022.

Tableau 2

Demandes initiales et renouvelées regues selon la province et le territoire — Données

désaisonnalisées

Ao(t Juillet Aolt Juillet aaolt Aolt2012a Juilletaaolt Aodt2012 a
2012 2013P 2013P 2013 ao(t 2013 2013 ao(t 2013
nombre variation variation en %
Canada 229 340 238 040 225 100 -12 940 -4 240 -5,4 -1,8
Terre-Neuve-et-Labrador 8 460 8 880 8930 50 470 0,6 5,6
Tle-du-Prince-Edouard 2300 2390 2390 0 90 0,0 3,9
Nouvelle-Ecosse 9560 9550 9280 -270 -280 -2,8 -2,9
Nouveau-Brunswick 9840 9930 9 460 -470 -380 -4,7 -3,9
Québec 71200 68 080 68 210 130 -2 990 0,2 -4,2
Ontario 71000 76 450 69 350 -7 100 -1 650 -9,3 -2,3
Manitoba 7270 7 590 7120 -470 -150 -6,2 2,1
Saskatchewan 5850 6 740 5410 -1330 -440 -19,7 -7,5
Alberta 16 740 19 310 18 450 -860 1710 -4,5 10,2
Colombie-Britannique 26 170 28 110 25550 -2 560 -620 -9,1 2,4
Yukon 310 380 360 -20 50 -5,3 16,1
Territoires du Nord-Ouest 290 300 270 -30 -20 -10,0 -6,9
Nunavut 210 200 210 10 0 50 0,0
P provisoire
Note(s) : Tableau CANSIM connexe 276-0004.
Statistique Canada - N° de Cat. 11-001-X 9
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Tableau 3

Prestataires touchant des prestations de revenu réguliéres! selon la région métropolitaine de
recensement? — Données désaisonnalisées

Aot Juillet Aolt  Juilletaaolt Aolt2012a Juilletaaolt Aolt2012 a
2012 2013P 2013P 2013 ao(t 2013 2013 ao(t 2013
nombre variation variation en %

Terre-Neuve-et-Labrador
St. John's 4 050 3600 3630 30 -420 0,8 -10,4
Nouvelle-Ecosse
Halifax 5250 4700 4720 20 -530 0,4 -10,1
Nouveau-Brunswick
Moncton 3110 2750 2 800 50 -310 1,8 -10,0
Saint John 2 680 2380 2480 100 -200 4,2 -7,5
Québec
Saguenay 3900 3750 3870 120 -30 3,2 -0,8
Québec 10 280 9030 9 060 30 -1 220 0,3 -11,9
Sherbrooke 3620 3030 3120 90 -500 3,0 -13,8
Trois-Rivieres 3650 2 690 2950 260 -700 9,7 -19,2
Montréal 57 980 51 300 51610 310 -6 370 0,6 -11,0
Ottawa—Gatineau, partie

Québec 3920 3240 3240 0 -680 0,0 -17,3
Ontario
Ottawa—Gatineau, partie

Ontario 7710 7 150 7220 70 -490 1,0 -6,4
Kingston 1610 1600 1610 10 0 0,6 0,0
Peterborough 1560 1390 1440 50 -120 3,6 -7,7
Oshawa 4750 4780 4910 130 160 2,7 3,4
Toronto 62 080 61430 62 340 910 260 15 0,4
Hamilton 7 600 7 320 7 310 -10 -290 -0,1 -3,8
St. Catharines—Niagara 6 750 6 350 6 320 -30 -430 -0,5 -6,4
Kitchener—Cambridge—Waterloo 5550 5420 5500 80 -50 15 -0,9
Brantford 2170 2080 2090 10 -80 0,5 -3,7
Guelph 1500 1350 1360 10 -140 0,7 -9,3
London 6 450 5 640 5820 180 -630 3,2 -9,8
Windsor 4730 4630 4700 70 -30 15 -0,6
Barrie 2520 2500 2480 -20 -40 -0,8 -1,6
Grand Sudbury 2 340 2610 2610 0 270 0,0 115
Thunder Bay 1650 1480 1540 60 -110 4,1 -6,7
Manitoba
Winnipeg 7 350 6 620 6 470 -150 -880 -2,3 -12,0
Saskatchewan
Regina 1280 1310 1340 30 60 2,3 4,7
Saskatoon 2120 1950 1970 20 -150 1,0 -7,1
Alberta
Calgary 10 090 9880 9770 -110 -320 -1,1 -3,2
Edmonton 9950 9620 10 230 610 280 6,3 2,8
Colombie-Britannique
Kelowna 2 800 2370 2 440 70 -360 3,0 -12,9
Abbotsford—Mission 3090 2 450 2 600 150 -490 6,1 -15,9
Vancouver 23510 22 040 22 610 570 -900 2,6 -3,8
Victoria 3320 3000 3030 30 -290 1,0 -8,7
P provisoire

1. Cela comprend les personnes qui touchent des prestations de revenu régulieres, indépendamment de leur participation, ou non, a I'un des trois programmes de
prestations d'emploi (Développement des compétences, Partenariats pour la création d'emplois, et Aide au travail indépendant).

2. Classification géographique type de 2006.

Note(s) : Tableau CANSIM connexe 276-0031.
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Tableau 4

Prestataires touchant des prestations de revenu réguliéres! selon la profession?, Canada -

Données désaisonnalisées

Aot Juillet Aolt  Juilletaaolt Aolt2012a Juilletaaolt  Aolt2012 a
2012 2013P 2013P 2013 ao(t 2013 2013 ao(t 2013
nombre variation variation en %
Toutes les professions 555 030 504 110 511 890 7780 -43 140 15 -7,8
Gestion 32290 30970 31220 250 -1 070 0,8 -3,3
Cadres supérieurs 2760 2630 2 660 30 -100 11 -3,6
Autres cadres 29530 28 340 28 560 220 -970 0,8 -3,3
Affaires, finance et
administration 72 950 64 070 64 210 140 -8 740 0,2 -12,0
Personnel professionnel en
gestion des affaires et en
finance 5150 4910 4970 60 -180 1,2 -3,5
Personnel en finance, en
secrétariat et en
administration 18 930 16 870 16 660 -210 -2 270 -1,2 -12,0
Personnel de bureau et
personnel de supervision du
travail de bureau 48 870 42 280 42 580 300 -6 290 0,7 -12,9
Sciences naturelles et
appliquées et professions
apparentées 25 240 27 030 27 630 600 2390 2,2 9,5
Secteur de la santé 8 890 7 430 7 440 10 -1 450 0,1 -16,3
Personnel professionnel des
soins de santé et
professionnels en sciences
infirmiéres 1400 1210 1220 10 -180 0,8 -12,9
Personnel technique et de
soutien et personnel assimilé
du secteur de la santé 7 490 6 230 6 220 -10 -1 270 -0,2 -17,0
Sciences sociales,
enseignement,
administration publique et
religion 32770 29 750 29770 20 -3 000 0,1 -9,2
Sciences sociales,
administration publique et
religion 16 610 15 690 15780 90 -830 0,6 -5,0
Enseignants 16 160 14 060 13990 -70 -2 170 -0,5 -13,4
Arts, culture, sports et loisirs 10 650 9780 9730 -50 -920 -0,5 -8,6
Statistique Canada - N° de Cat. 11-001-X 11
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Tableau 4 - suite

Prestataires touchant des prestations de revenu réguliéres! selon la profession?, Canada -

Données désaisonnalisées

Ao(t
2012

Juillet
2013P

Ao(t
2013P

Juillet a ao(t
2013

Aolit 2012 a
ao(t 2013

Juillet a ao(t
2013

Aolit 2012 a
ao(t 2013

Ventes et services

Personnel de la vente en gros
technique et non technique,
de l'assurance et de
I'immobilier, des achats en
gros et au détail et des
achats de grains

Personnel de supervision,
vendeurs, commis-vendeurs
et caissiers des produits au
détail

Chefs et cuisiniers, personnel
de supervision et autre
personnel des services des
aliments et boissons

Personnel des services de
protection

Personnel de soutien familial et
de garderie

Personnel de supervision des
services non classés ailleurs,
personnel de I'hébergement
et des voyages, préposés
dans les sports et les loisirs
et personnel de la vente et
des services

Métiers, transport et
machinerie

Entrepreneurs et contremaitres
du personnel des métiers et
des transports

Personnel des métiers de la
construction

Autres métiers

Transport et conducteurs
d'équipement lourd

Aides de soutien des métiers,
manoeuvres en construction
et de transport et personnel
assimilé

Professions propres au
secteur primaire

Transformation, fabrication et
services d'utilité publique

Surveillants, conducteurs de
machines et monteurs dans
la fabrication

Manoeuvres dans la fabrication
et les services d'utilité
publique

105 840

5540

19 580

20550

5840

17 600

36 720

170 140

6 000

33 960
38 800

41 980

49 400

40 920

55200

27 020

28 190

96 330

5170

18 530

18 050

5350

15980

33 250

154 040

6 080

28 100
34 240

39 870

45 750

36 700

47 800

23100

24 700

96 070

5230

18 490

17 850

5270

16 060

33170

161 150

6130

32 380
37 470

39 540

45 630

36 400

48 050

23470

24590

-260

60

-200

-80

80

7110

50

4280
3230

-330

-120

-300

250

370

-110

-9 770

-310

-1 090

-2 700

-570

-1540

-3 550

-8 990

130

-1 580
-1330

-2 440

-3770

-4 520

-7 150

-3 550

-3 600

-0,3

1,2

-0,2

-1,1
-1,5

0,5

4,6

0,8

15,2
9,4

-0,8

0,5

1,6

-0,4

-9,2

-5,6

-5,6

-13,1
-9,8

-8,8

-5,3

2,2

-47
-3,4

-5,8

-7,6

-11,0

-13,0

-13,1

-12,8

P provisoire

1. Cela comprend les personnes qui touchent des prestations de revenu régulieres, indépendamment de leur participation, ou non, a I'un de trois programmes de
prestations d'emploi (Développement des compétences, Partenariats pour la création d'emplois, et Aide au travail indépendant).
2. Classification nationale des professions pour statistiques de 2006.
Note(s) : Tableau CANSIM connexe 276-0041.
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Données offertes dans CANSIM : tableaux 276-0003, 276-0004, 276-0011, 276-0020 a 276-0022,
276-0030 a 276-0032, 276-0040 et 276-0041.

Définitions, source de données et méthodes : numéro d'enquéte 2604.

Il est également possible de consulter des tableaux de données en ligne. A partir du module Tableaux
sommaires de notre site Web, sous I'onglet Parcourir par ressource clé, choisissez Sujet, puis Travail.

Les données de septembre sur l'assurance-emploi seront diffusées le 21 novembre.

Pour obtenir plus de renseignements, communiquez avec nous au 514-283-8300 ou composez sans frais
le 1-800-263-1136 (infostats@statcan.gc.ca).

Pour en savoir davantage sur les concepts, les méthodes et la qualité des données, communiquez avec
Lahouaria Yssaad au 613-951-0627 (lahouaria.yssaad@statcan.gc.ca), Division de la statistique du travail.

Statistique Canada - N° de Cat. 11-001-X
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Indice des taux de salaires syndicaux dans la construction,
septembre 2013

L'Indice des taux de salaires syndicaux dans la construction (y compris les suppléments) pour le Canada était
inchangé en septembre par rapport au mois précédent. L'indice composite a augmenté de 1,0 % par rapport a

septembre 2012.

Note aux lecteurs

Les taux de salaires syndicaux sont publiés pour 16 métiers dans 22 régions métropolitaines tant pour les taux de base que pour les taux
englobant certaines rémunérations supplémentaires. Les indices (2007=100) sont calculés pour les mémes régions métropolitaines et
sont publiés pour celles ot une majorité des métiers sont couverts par les conventions collectives actuelles.

Les taux des salaires et les indices des 30 derniers mois pourraient étre révisés a la suite de la diffusion des données pour un mois
donné. Ceci est di au délai qui pourrait étre observé entre l'expiration d'une convention collective et la ratification d'une nouvelle
convention collective. Les taux de salaires et les indices ne sont pas désaisonnalisés.

Données offertes dans CANSIM : tableaux 327-0003 et 327-0045.
Définitions, source de données et méthodes : numéro d'enquéte 2307.

Le numéro du premier trimestre de 2013 de la publication Statistiques des prix des immobilisations, vol. 29,
n°1 (62-007-X), est accessible a partir du module Publications de notre site Web, sous l'onglet Parcourir par
ressource cle. L'édition du deuxiéme trimestre de 2013 sera diffusée a la fin du mois d'octobre. Celle-ci
constituera la derniere parution de la présente publication. A l'avenir, tous les renseignements présentement
compris dans la publication seront offerts gratuitement sur notre site Web.

Les données d'octobre de I'Indice des taux de salaires syndicaux dans la construction seront diffusées
le 21 novembre.

Pour obtenir plus de renseignements ou pour en savoir davantage sur les concepts, les méthodes et la
qualité des données, communiquez avec nous au 514-283-8300 ou composez sans frais

le 1-800-263-1136 (infostats@statcan.gc.ca), ou communiquez avec les Relations avec les médias

au 613-951-4636 (ligneinfomedias@statcan.gc.ca).
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Statistiques relatives aux mouvements d'aéronefs : principaux
aéroports, juillet 2013

En juillet, les décollages et les atterrissages dans les 93 aéroports canadiens dotés d'une tour de contrdle ou d'une
station d'information de vol de NAV CANADA ont augmenté de 1,5 % par rapport a juillet 2012. Ces aéroports ont

déclaré 581 635 mouvements en juillet 2013.

Données offertes dans CANSIM : tableaux 401-0007 a 401-0020.
Définitions, source de données et méthodes : numéro d'enquéte 2715.

Il est possible de consulter un tableau de données comprenant des données sommaires des aéroports dotés
d'une tour de contréle de NAV CANADA a partir du module Tableaux sommaires de notre site Web, sous
I'onglet Parcourir par ressource clé.

Le numéro de juillet 2013 de la publication Statistiques relatives aux mouvements des aéronefs : Tours et
stations d'information de vol de NAV CANADA (TP 141) (51-007-X) est maintenant accessible a partir du
module Publications de notre site Web, sous l'onglet Parcourir par ressource clé. Ce rapport est une
publication diffusée conjointement par Statistique Canada et Transports Canada.

Pour obtenir plus de renseignements ou pour en savoir davantage sur les concepts, les méthodes et la
qualité des données, communiquez avec nous au 514-283-8300 ou composez sans frais

le 1-800-263-1136 (infostats@statcan.gc.ca) ou communiquez avec les Relations avec les médias

au 613-951-4636 (ligneinfomedias@statcan.gc.ca).

Statistique Canada - N° de Cat. 11-001-X
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Statistiques sur le broyage des graines oléagineuses, septembre 2013

Les ftriturateurs ont broyé 558 910 tonnes de canola en septembre. La production d'huile s'est chiffrée
a 245 685 tonnes, et celle de tourteaux a atteint 319 460 tonnes.

Données offertes dans CANSIM : tableau 001-0005.
Définitions, source de données et méthodes : numéro d'enquéte 3404.

Pour obtenir plus de renseignements ou pour en savoir davantage sur les concepts, les méthodes et la
qualité des données, communiquez avec nous au 514-283-8300 ou composez sans frais

le 1-800-263-1136 (infostats@statcan.gc.ca), ou communiquez avec les Relations avec les médias

au 613-951-4636 (ligneinfomedias@statcan.gc.ca).
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Livraisons des principales céréales, 2005 a juillet 2013 (données
révisées)

Il est maintenant possible de consulter les données révisées de 2005 a juillet 2013 sur les livraisons des principales

céréales.

Données offertes dans CANSIM : tableau 001-0001.
Définitions, source de données et méthodes : numéros d'enquéte 3403, 3404, 3443, 5046 et 5153.

Pour obtenir plus de renseignements ou pour en savoir davantage sur les concepts, les méthodes et la
qualité des données, communiquez avec nous au 514-283-8300 ou composez sans frais

le 1-800-263-1136 (infostats@statcan.gc.ca), ou communiquez avec les Relations avec les médias

au 613-951-4636 (ligneinfomedias@statcan.gc.ca).
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Blé moulu et farine de blé produite, aolt 2013

Il est maintenant possible de consulter les données d'aolt sur le blé moulu et la farine de blé produite.

Données offertes dans CANSIM : tableau 001-0044.
Définitions, source de données et méthodes : numéros d'enquéte 3403 et 3443.

Pour obtenir plus de renseignements ou pour en savoir davantage sur les concepts, les méthodes et la
qualité des données, communiquez avec nous au 514-283-8300 ou composez sans frais

le 1-800-263-1136 (infostats@statcan.gc.ca), ou communiquez avec les Relations avec les médias

au 613-951-4636 (ligneinfomedias@statcan.gc.ca).
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Nouveaux produits et études

Nouveaux produits

Bulletin d'information pour les collectivités
Numéro au catalogue 11-016-X (HTML | PDF)

Bulletin d'information pour les petites et moyennes entreprises
Numéro au catalogue 11-017-X (HTML | PDF)

Statistiques relatives aux mouvements d'aéronefs : Tours et stations d'information de vol de NAV CANADA
(TP 141), juillet 2013
Numeéro au catalogue 51-007-X (HTML | PDF)

Liens de parenté entre sociétés, troisieme trimestre de 2013
Numéro au catalogue 61-517-X (CD-ROM, 375 $/1 065 $)

Bulletin officiel de diffusion des données de Statistique Canada

EUOtidien Numéro au catalogue 11-001-X.

Publié tous les jours ouvrables par la Division des communications, Statistique Canada, Immeuble R.-H.-Coats, 10®

Statistique Canada étage, section G, 100 promenade Tunney's Pasture, Ottawa, Ontario K1A 0T6.

Pour consulter Le Quotidien sur Internet ou pour s'y abonner, visitez notre site Web a I'adresse :
Sonnmints http://www.statcan.gc.ca.

Publication autorisée par le ministre responsable de Statistique Canada. © Ministre de I'Industrie, 2013. Tous droits
réservés. L'utilisation de la présente publication est assujettie aux modalités de I'entente de licence ouverte de
Statistique Canada :

http://www.statcan.gc.ca/reference/copyright-droit-auteur-fra.htm
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