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Le Quotidien, le vendredi 5 juillet 2013

Communiqués

Enquéte sur la population active, juin 2013

En juin, I'emploi était pratiquement inchangé, et le taux de chémage s'est maintenu a 7,1 %. Au premier semestre
de 2013, I'emploi a augmenté de 14 000 par mois en moyenne, soit une croissance moins élevée que celle
de 27 000 qui a été enregistrée durant les six derniers mois de 2012.

Durant cette période de 12 mois, I'emploi a progressé de 1,4 % (+242 000), et le nombre total d'heures travaillées a
augmenté de 0,6 %.
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En juin, I'emploi a augmenté au Manitoba et en Saskatchewan, alors qu'il a baissé au Nouveau-Brunswick et a
I'lle-du-Prince-Edouard.

Le secteur des services professionnels, scientifiques et techniques a enregistré une progression de I'emploi, alors
que les services d'hébergement et de restauration ainsi que le secteur de l'information, de la culture et des loisirs
ont connu des baisses.

Les principaux groupes démographiques ont enregistré peu de variation de I'emploi en juin.
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Graphique 2
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Collecte et estimations dans le sud de I'Alberta

Les inondations qui ont touché certaines parties du sud de I'Alberta ont commencé aprés la semaine de référence
de I'Enquéte sur la population active (EPA), du mois de juin, qui s'est étalée du dimanche 9 juin au samedi 15 juin.
Les inondations sont survenues vers la fin de la période de collecte.

Bien que les travaux de collecte aient été entravés dans les collectivités touchées qui faisaient partie de
I'échantillon, le taux de réponse final pour ces collectivités se situait dans la fourchette normale. Il y a donc lieu de
penser que ces inondations n'ont eu qu'un effet négligeable sur les estimations du mois de juin.

En juillet, des questions concernant I'effet des inondations sur les heures travaillées seront ajoutées a I'EPA et les
estimations devraient étre diffusées a la mi-aodt.

L'emploi progresse au Manitoba et en Saskatchewan

Le Manitoba comptait 7 300 travailleurs de plus en juin, ce qui a contrebalancé les baisses enregistrées plus t6t
cette année. Cette progression a entrainé une baisse de 0,7 point de pourcentage du taux de chdmage, celui-ci
passant a 5,0 %. Par rapport a 12 mois plus tét, I'emploi dans la province s'est accru de 1,5 %.

Aprés quatre mois de faible variation, I'emploi en Saskatchewan a augmenté de 4 300 en juin. A la suite de cette
hausse, le taux de chdmage a diminué de 0,8 point de pourcentage pour atteindre 3,7 %, soit le taux le plus bas de
toutes les provinces. Par rapport a 12 mois plus t6t, I'emploi dans cette province a progressé de 3,6 %, soit le taux
de croissance le plus élevé au pays.

En juin, I'emploi a diminué de 5 200 au Nouveau-Brunswick, s'établissant a un niveau semblable a celui enregistre
en décembre 2012. A la suite de cette baisse, le taux de chémage a augmenté de 0,7 point de pourcentage pour
passer a 11,2 %. Par rapport a 12 mois plus t6t, I'emploi dans la province a reculé de 2,2 %.
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A Ile-du-Prince-Edouard, I'emploi a diminué de 1 100 en juin et était & peu prés inchangé par rapport & 12 mois
plus t6t. Le taux de chédmage y était de 10,9 % en juin.

Aprés avoir progressé en mai, I'emploi en Ontario a peu varié en juin, la hausse du travail a temps partiel ayant été
contrebalancée par un repli du travail a temps plein. Le taux de chémage a augmenté de 0,2 point de pourcentage
pour atteindre 7,5 %. Par rapport a 12 mois plus t6t, I'emploi dans la province était en hausse de 1,6 %.

Au Queébec, I'emploi était presque inchangé en juin, et le taux de chémage s'est fixé a 7,9 %. Par rapport a 12 mois
plus tét, I'emploi a progressé de 1,2 %, et cette hausse est entierement survenue dans les six derniers mois
de 2012.

Croissance de I'emploi dans les services professionnels, scientifiques et techniques

Le nombre personnes travaillant dans les services professionnels, scientifiques et techniques a augmenté
de 27 000 en juin. Sur 12 mois, I'emploi a progressé de 4,9 % (+63 000), soit un des taux de croissance les plus
élevés de tous les secteurs d'activité.

En juin, I'emploi a baissé dans le secteur des services d'hébergement et de restauration (-20 000) et dans le
secteur de l'information, de la culture et des loisirs (-15 000).

Malgré peu de variation en juin, I'emploi dans le secteur de la construction était en hausse de 6,2 % par rapport
a 12 mois plus t6t. L'emploi dans ce secteur suit une tendance a la hausse depuis I'automne 2012.

L'emploi dans le secteur de la fabrication n'a pas beaucoup varié ces derniers mois, aprés avoir diminué
de 71 000 au cours des trois premiers mois de 2013.

En juin, le nombre d'employés dans les secteurs privé et public et le nhombre de travailleurs autonomes ont peu
varié. Par rapport a 12 mois plus t6t, le nombre d'employés du secteur privé a progressé de 1,2 % (+137 000), et
cette hausse est entierement survenue durant la deuxieme moitié de 2012. Parallélement, le nombre d'employés
du secteur public a augmenté de 1,5 % (+55 000), et cette augmentation s'est étalée sur toute la période. Pour ce
qui est des travailleurs autonomes, la progression a atteint 1,9 % (+51 000), dont la majeure partie est survenue au
premier trimestre de 2013.

Le marché de I'emploi d'été chez les étudiants

De mai a aolt, I'Enquéte sur la population active recueille des données sur le marché du travail concernant les
jeunes de 15 a 24 ans qui fréquentaient I'école a temps plein en mars et qui ont l'intention de retourner aux études
a temps plein a l'automne. Les résultats de I'enquéte pour mai et juin fournissent les premiers indicateurs du
marché des emplois d'été. Les données de juillet et d'aolt jetteront plus d'éclairage sur le marché des emplois
d'été. Les données publiées ne sont pas désaisonnalisées, et les comparaisons ne peuvent donc étre faites que
d'une année a l'autre.

Le taux d'emploi des étudiants de 20 a 24 ans qui retourneront aux études s'est établi a 68,0 % en juin, soit un taux
supérieur a celui de 63,2 % enregistré en juin 2012. Le taux de chdmage de ce groupe était de 11,4 % en juin, en
baisse par rapport au taux de 13,0 % observé un an plus tot.

Le taux d'emploi des étudiants agés de 17 a 19 ans s'est fixé a 51,9 % en juin, soit un taux semblable a celui
enregistré 12 mois plus tét. Au cours de la méme période, le taux de chdmage de ces étudiants a diminué, passant
de 17,3 % a 15,7 %.

Bilan trimestriel dans les territoires

L'Enquéte sur la population active recueille aussi des renseignements sur le marché du travail dans les territoires.
Les données sont produites mensuellement sous forme de moyennes mobiles de trois mois. Les données
suivantes ne sont pas désaisonnalisées; par conséquent, les comparaisons ne devraient étre effectuées que d'une
année a l'autre.
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Au Yukon, I'emploi a augmenté de 600 entre juin 2012 et juin 2013, et le taux de chémage a diminué, passant
de 7,8 % a 5,3 % au cours de la méme période.

Au Nunavut et dans les Territoires du Nord-Ouest, I'emploi a peu varié de juin 2012 a juin 2013. Au cours de la
méme période, le taux de chdmage au Nunavut a diminué de 2,0 points de pourcentage pour se fixer a 13,7 %,
alors qu'il était presque inchangé dans les Territoires du Nord-Ouest.

Note aux lecteurs

Les estimations tirées de I'Enquéte sur la population active (EPA) sont fondées sur un échantillon et sont donc sujettes a la variabilité
d'échantillonnage. Par conséquent, les estimations mensuelles se caractériseront par une plus grande variabilité que les tendances
observées sur de plus longues périodes. Les estimations visant de petites régions géographiques ou de petites branches d'activité sont,
elles aussi, sujettes a une variabilité plus importante. Pour une explication de la variabilité d'échantillonnage touchant les estimations et
de la fagon d'évaluer cette variabilité a l'aide de l'erreur-type, veuillez consulter la section relative a la qualité des données, qui figure
dans la publication Information sur la population active (71-001-X).

Le taux d'emploi représente le nombre de personnes occupées exprimé en pourcentage de la population de 15 ans et plus. Le taux
d'emploi d'un groupe particulier (les jeunes agés de 15 a 24 ans, par exemple) est le nombre de personnes occupées dans ce groupe
exprimé en pourcentage de la population dans le méme groupe.

Le taux de chémage représente le nombre de chémeurs exprimé en pourcentage de la population active (personnes occupées et
chémeurs).

Le taux d'activité représente le nombre de personnes occupées et de chémeurs exprimé en pourcentage de la population. Pour obtenir
plus de renseignements, veuillez consulter le Guide de I'Enquéte sur la population active (71-543-G).

A moins d'indication contraire, les estimations du présent communiqué sont désaisonnalisées, ce qui facilite la comparaison, car les
effets des variations saisonniéres sont supprimés. Pour obtenir plus de renseignements sur la désaisonnalisation, voir le document
intitulé La désaisonnalisation et le repérage des tendances économiques.

Chaque année, les estimations de I'EPA des trois années antérieures sont révisées a l'aide des facteurs saisonniers les plus récents.
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Tableau 1

Caractéristiques de la population active, selon I'dge et le sexe — Données désaisonnalisées

Mai 2013 Juin 2013 Erreur-typel Mai a juin Juin 2012 a
2013 juin 2013

Mai a juin Juin 2012 a
2013 juin 2013

Les deux sexes, 15 ans et

plus
Population
Population active
Emploi
Temps plein
Temps partiel
Chdmage
Taux d'activité
Taux de chémage
Taux d'emploi
Taux de temps partiel
Jeunes, 15 a 24 ans
Population
Population active
Emploi
Temps plein
Temps patrtiel
Chémage
Taux d'activité
Taux de chdmage
Taux d'emploi
Taux de temps partiel
Hommes, 25 ans et plus
Population
Population active
Emploi
Temps plein
Temps partiel
Chdmage
Taux d'activité
Taux de chémage
Taux d'emploi
Taux de temps partiel
Femmes, 25 ans et plus
Population
Population active
Emploi
Temps plein
Temps patrtiel
Chémage
Taux d'activité
Taux de chdmage
Taux d'emploi
Taux de temps partiel

variation en milliers

milliers (sauf les taux) (sauf les taux) variation en %

28 619,6 28 656,6 37,0 355,3 0,1 1,3
19 097,0 19 104,1 29,1 71 245,0 0,0 1,3
17 749,4 17 749,0 28,7 -0,4 2423 0,0 14
14 431,7 14 399,3 38,2 -32,4 188,4 -0,2 1,3
3317,6 3349,8 35,1 32,2 53,9 1,0 1,6
13476 1355,1 25,2 7,5 2,7 0,6 0,2
66,7 66,7 0,1 0,0 0,1

71 71 0,1 0,0 -0,1

62,0 61,9 0,1 -0,1 0,0

18,7 18,9 0,2 0,2 0,1
4 450,1 4 450,4 0,3 -7,1 0,0 -0,2
28734 28835 17,2 10,1 28,1 04 1,0
24825 2485,8 15,9 33 52,6 0,1 2,2
1338,0 1292,1 18,5 -45,9 7,7 -3,4 0,6
11446 1193,7 19,4 49,1 44,9 4,3 3,9
390,9 397,6 15,1 6,7 -24,6 1,7 -5,8
64,6 64,8 0,4 0,2 0,7

13,6 13,8 0,5 0,2 -1,0

55,8 55,9 0,4 0,1 1,3

46,1 48,0 0,7 1,9 0,8
11831,8 11 850,2 18,4 1814 0,2 1,6
8593,7 8577,2 15,1 -16,5 98,0 -0,2 1,2
8 058,4 8048,8 16,3 -9,6 86,2 -0,1 11
74422 7 428,3 21,6 -13,9 66,4 -0,2 0,9
616,3 620,4 17,4 4,1 19,8 0,7 3,3
535,3 528,4 14,7 -6,9 11,8 -1,3 2,3
72,6 72,4 0,1 -0,2 -0,3

6,2 6,2 0,2 0,0 0,1

68,1 67,9 0,1 -0,2 -0,3

7,6 7,7 0,2 0,1 0,2
12 337,6 12 355,9 18,3 180,9 0,1 15
7 629,8 7 643,5 16,5 13,7 118,9 0,2 1,6
7 208,4 72144 16,4 6,0 103,4 0,1 15
5651,6 5678,9 25,0 27,3 1144 0,5 2,1
1556,8 1535,6 23,6 -21,2 -10,9 -1,4 -0,7
421,4 429,0 13,4 7,6 15,4 1,8 3,7
61,8 61,9 0,1 0,1 0,1

55 5,6 0,2 0,1 0,1

58,4 58,4 0,1 0,0 0,0

21,6 21,3 0,3 -0,3 -0,4

.. n'ayant pas lieu de figurer

1. Erreur-type moyenne du changement entre deux mois consécutifs. Voir « Erreur d'échantillonnage » dans la section « A propos de I'Enquéte sur la population

active » figurant a la fin de la publication Information sur la population active (71-001-X) pour plus d'explications.
Note(s) : Tableau de CANSIM connexe 282-0087. La somme des catégories pourrait parfois ne pas correspondre au total, en raison de l'arrondissement.
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Tableau 2
Emploi selon la catégorie de travailleurs et I'ensemble des industries (code selon le SCIAN") —
Données désaisonnalisées

Mai 2013 Juin 2013 Erreur-type? Mai a juin Juin 2012 a Mai a juin Juin 2012 a
2013 juin 2013 2013 juin 2013
milliers variation en milliers variation en %
Catégorie de travailleurs
Employés 150311 15 026,7 35,7 -4,4 191,6 0,0 1,3
Travailleurs autonomes 2718,3 27223 25,5 4,0 50,7 0,1 1,9
Employés du secteur
privé/public
Public 3664,0 3665,0 25,0 1,0 54,7 0,0 15
Privé 11 367,1 11 361,8 37,9 -5,3 137,0 0,0 1,2
Ensemble des industries 17 749,4 17 749,0 28,7 -0,4 242,3 0,0 14
Secteur des biens 3879,2 3887,1 26,6 7,9 -10,1 0,2 -0,3
Agriculture 321,2 323,2 7,2 2,0 20,7 0,6 6,8
Ressources naturelles® 360,8 358,7 7,3 -2,1 -13,7 -0,6 -3,7
Services publics 131,8 134,1 4,9 2,3 -6,7 1,7 -4,8
Construction 13433 13447 17,1 14 78,3 0,1 6,2
Fabrication 17222 1726,4 19,9 4,2 -88,8 0,2 -4,9
Secteur des services 13 870,1 13 862,0 34,3 -8,1 252,5 -0,1 1,9
Commerce 27125 2703,0 23,6 -9,5 68,5 -0,4 2,6
Transport et entreposage 860,0 862,7 14,1 2,7 16,0 0,3 1,9
Finance, assurances,
immobilier et location 1122,8 1116,8 16,0 -6,0 25,7 -0,5 2,4
Services professionnels,
scientifiques et techniques 1330,4 1357,4 18,4 27,0 63,0 2,0 4,9
Services aux entreprises,
services relatifs aux
batiments et autres services
de soutien 7129 711,7 14,3 -1,2 11,7 -0,2 1,7
Services d'enseignement 1304,0 1312,8 17,2 8,8 13,5 0,7 1,0
Soins de santé et assistance
sociale 2177,2 2177,8 19,3 0,6 51,4 0,0 2,4
Information, culture et loisirs 784,5 770,0 14,5 -14,5 11,0 -1,8 1,4
Hébergement et services de
restauration 11354 11151 16,8 -20,3 18,8 -1,8 1,7
Autres services 767,5 773,5 13,8 6,0 -29,8 0,8 -3,7
Administrations publiques 962,9 961,1 12,6 -1,8 25 -0,2 0,3

1. Systeme de classification des industries de I'Amérique du Nord.

2. Erreur-type moyenne du changement entre deux mois consécutifs. Voir « Erreur d'échantillonnage » dans la section « A propos de I'Enquéte sur la population
active » figurant a la fin de la publication Information sur la population active (71-001-X) pour plus d'explications.

3. Egalement désigné par Foresterie, péche, mines, exploitation en carriére, et extraction de pétrole et de gaz.

Note(s) : Tableaux de CANSIM connexes 282-0088 et 282-0089. La somme des catégories pourrait parfois ne pas correspondre au total, en raison de
l'arrondissement.
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Tableau 3

Caractéristiques de la population active, selon la province — Données désaisonnalisées

Mai 2013

Juin 2013

Erreur-typel

Mai a juin

2013

Juin 2012 a
juin 2013

Mai a juin
2013

Juin 2012 a
juin 2013

Terre-Neuve-et-Labrador

Population
Population active
Emploi
Temps plein
Temps partiel
Chémage
Taux d'activité
Taux de chdmage
Taux d'emploi

fle-du-Prince-Edouard

Population
Population active
Emploi
Temps plein
Temps patrtiel
Chémage
Taux d'activité
Taux de chémage
Taux d'emploi
Nouvelle-Ecosse
Population
Population active
Emploi
Temps plein
Temps patrtiel
Chémage
Taux d'activité
Taux de chémage
Taux d'emploi
Nouveau-Brunswick
Population
Population active
Emploi
Temps plein
Temps partiel
Chémage
Taux d'activité
Taux de chémage
Taux d'emploi
Québec
Population
Population active
Emploi
Temps plein
Temps patrtiel
Chémage
Taux d'activité
Taux de chémage
Taux d'emploi

milliers (sauf les taux)

variation en milliers
(sauf les taux)

variation en %

429,5
264,1
2335
201,3
32,2
30,6
61,5
11,6
54,4

120,7
83,9
74,5
61,7
12,8

9,4
69,5
11,2
61,7

781,1
499,3
456,0
370,7
85,3
43,3
63,9

58.4

619,9
392,8
351,7
293,4
58,3
41,2
63,4
10,5
56,7

6 684,6
4379,3
4042,6
3 266,2
776,4
336,7
65,5

605

429,5
263,1
234,3
199,6
34,7
28,8
61,3
10,9
54,6

120,8
82,5
73,4
60,1
13,3

9,0
68,3
10,9
60,8

781,3
503,2
457,9
368,9
89,0
45,3
64,4

58.6

619,7
390,2
346,5
291,0
55,5
43,7
63,0
11,2
55,9

6 689,7
4379,3
4034,2
32484
785,8
3451
65,5

603

2,0
2,1
19
18
0,5
0,7
0,5

0,6
0,7
0,8
0,7
0,5
0,8
0,5

55,2

15,9

0,0
-0,4
0,3
-0,8
7,8
-5,9

-4,3

0,0
0,8
0,4
-0,5
4,3
4,6

0,0
-0,7
-1,5
-0,8
-4,8

6,1

0,1

-0,2
-0,5
1,2
2,5

0,2
0,4
1,0

11.8
4.3

0,8
15
1,2
0,6
3,7
4,8
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Tableau 3 - suite

Caractéristiques de la population active, selon la province — Données désaisonnalisées

Mai 2013 Juin 2013 Erreur-typel Mai a juin Juin 2012 a Mai a juin Juin 2012 a
2013 juin 2013 2013 juin 2013
Ontario
Population 11 184,5 11197,2 12,7 130,9 0,1 1,2
Population active 74375 74418 20,0 4,3 97,5 0,1 1,3
Emploi 6 895,3 6887,1 19,3 -8,2 109,8 -0,1 1,6
Temps plein 5613,5 5574,8 25,6 -38,7 65,3 -0,7 1,2
Temps partiel 12818 13123 23,6 30,5 44,5 2,4 35
Chdémage 542,2 554,7 17,6 12,5 -12,3 2,3 -2,2
Taux d'activité 66,5 66,5 0,2 0,0 0,1
Taux de chdmage 7,3 7,5 0,2 0,2 -0,2
Taux d'emploi 61,7 61,5 0,2 -0,2 0,3
Manitoba
Population 971,9 973,0 1,1 10,3 0,1 1,1
Population active 668,4 671,8 2,6 3,4 8,6 0,5 1,3
Emploi 630,7 638,0 2,7 7,3 9,3 1,2 15
Temps plein 508,9 513,7 3,6 4,8 55 0,9 1,1
Temps partiel 121,8 124,3 3,5 2,5 3,8 2,1 3.2
Chdémage 37,8 33,8 2,2 -4,0 -0,7 -10,6 -2,0
Taux d'activité 68,8 69,0 0,3 0,2 0,1
Taux de chdmage 57 50 0,3 -0,7 -0,2
Taux d'emploi 64,9 65,6 0,3 0,7 0,3
Saskatchewan
Population 823,2 825,0 1,8 14,8 0,2 1,8
Population active 577,9 577,9 25 0,0 13,4 0,0 2,4
Emploi 552,0 556,3 2,6 4,3 19,1 0,8 3,6
Temps plein 457,8 460,7 3,3 2,9 17,4 0,6 3,9
Temps partiel 94,2 95,6 31 1,4 1,7 15 1,8
Chdémage 25,9 21,6 1,9 -4,3 -5,8 -16,6 -21,2
Taux d'activité 70,2 70,0 0,3 -0,2 0,3
Taux de chdmage 4,5 3,7 0,3 -0,8 -1,2
Taux d'emploi 67,1 67,4 0,3 0,3 1,1
Alberta
Population 3156,1 3168,0 11,9 102,0 0,4 33
Population active 23135 2317,0 8,7 3,5 69,1 0,2 31
Emploi 2201,3 2 200,6 8,9 -0,7 55,1 0,0 2,6
Temps plein 1855,0 1857,3 11,8 2,3 69,5 0,1 3,9
Temps partiel 346,3 343,3 10,9 -3,0 -14,4 -0,9 -4,0
Chdémage 112,2 116,5 6,8 4,3 14,1 3,8 13,8
Taux d'activité 73,3 73,1 0,3 -0,2 -0,2
Taux de chdmage 4,8 50 0,3 0,2 0,4
Taux d'emploi 69,7 69,5 0,3 -0,2 -0,5
Colombie-Britannique
Population 3848,1 3852,3 4,2 38,8 0,1 1,0
Population active 2480,3 24773 10,7 -3,0 -8,0 -0,1 -0,3
Emploi 23118 2320,7 10,3 8,9 -1,2 0,4 -0,1
Temps plein 1803,2 1824,8 14,5 21,6 9,9 1,2 0,5
Temps partiel 508,6 495,9 13,6 -12,7 -11,1 -2,5 -2,2
Chdémage 168,4 156,6 8,6 -11,8 -6,8 -7,0 -4,2
Taux d'activité 64,5 64,3 0,3 -0,2 -0,9
Taux de chdmage 6,8 6,3 0,3 -0,5 -0,3
Taux d'emploi 60,1 60,2 0,3 0,1 -0,7

.. n'ayant pas lieu de figurer

1. Erreur-type moyenne du changement entre deux mois consécutifs. Voir « Erreur d'échantillonnage » dans la section « A propos de I'Enquéte sur la population

active » figurant a la fin de la publication Information sur la population active (71-001-X) pour plus d'explications.

Note(s) : Tableau de CANSIM connexe 282-0087. La somme des catégories pourrait parfois ne pas correspondre au total, en raison de l'arrondissement.
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Données offertes dans CANSIM : tableaux 282-0001 a 282-0042, 282-0047 a 282-0051, 282-0054,
282-0055, 282-0060 a 282-0063, 282-0069 a 282-0089, 282-0092 a 282-0095, 282-0100 a 282-0121 et
282-0200 a 282-0219.

Définitions, source de données et méthodes : numéro d'enquéte 3701.

Un résumé plus détaillé, Information sur la population active (71-001-X), est maintenant accessible pour la
semaine se terminant le 15 juin. A partir de l'onglet Parcourir par ressource clé de notre site Web, sous le
module Publications, choisissez Tous les sujets, puis Travail.

Il est également possible de consulter en ligne des tableaux de données. A partir du module Parcourir par
sujet de notre site Web, choisissez Travail.

Les indicateurs du marché du travail sont trés populaires auprés de nos utilisateurs de données. C'est
pourquoi nous avons développé I'Application bureautique sur les indicateurs du marché du travail. Ce nouvel
outil vous donnera un acces rapide aux données les plus récentes du marché du travail de Statistique
Canada directement depuis le bureau de votre ordinateur.

Le prochain communiqué de I'Enquéte sur la population active paraitra le 9 ao(t.

Pour obtenir plus de renseignements, communiquez avec nous sans frais
au 1-800-263-1136 (infostats@statcan.gc.ca).

Pour en savoir davantage sur les concepts, les méthodes et la qualité des données, communiquez avec
Emmanuelle Bourbeau au 613-951-3007 (emmanuelle.bourbeau@statcan.gc.ca) ou avec Lahouaria Yssaad
au 613-951-0627 (lahouaria.yssaad@statcan.gc.ca), Division de la statistique du travail.
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Prix des produits agricoles, mai 2013

Il est maintenant possible de consulter les prix que les agriculteurs ont regus en mai pour les céréales, les
oléagineux, les cultures spéciales, les pommes de terre, les bovins, les porcs, la volaille, les ceufs et les produits
laitiers.

En mai, le prix des bouvillons d'abattage au Manitoba s'est établi a 82,53 $ pour 100 livres, en baisse de 3,1 % par
rapport a avril et de 6,3 % par rapport au prix de mai 2012 alors qu'il se situait a 88,08 $.

Le prix du mais-grain au Québec s'est établi a 260,00 $ la tonne en mai, en baisse de 1,9 % par rapport a avril et
de 2,5 % par rapport a mai 2012 alors qu'il se situait a 266,59 $.

Note aux lecteurs

Les prix des produits agricoles sont maintenant accessibles dans CANSIM. Les prix de plus de 35 produits agricoles sont offerts par
province, dont certaines séries remontent a 30 ans.

Données offertes dans CANSIM : tableau 002-0043.
Définitions, source de données et méthodes : numéro d'enquéte 3436.
Pour obtenir plus de renseignements ou pour en savoir davantage sur les concepts, les méthodes et la

qualité des données, communiquez avec nous sans frais au 1-800-263-1136 (infostats@statcan.gc.ca), ou
avec les Relations avec les médias au 613-951-4636 (ligneinfomedias@statcan.gc.ca).

Statistique Canada - N° de Cat. 11-001-X 11



Le Quotidien, le vendredi 5 juillet 2013

Statistiques relatives aux mouvements d'aéronefs : petits aéroports —
Rapport annuel, 2012
En 2012, le nombre de décollages et d'atterrissages aux 141 aéroports canadiens sans tours de contréle de la

circulation aérienne a atteint 670 839 mouvements. Les aéroports les plus actifs en 2012 ont été Peterborough,
Ontario (35 436 mouvements), suivi de Goose Bay, Terre-Neuve-et-Labrador (35 197 mouvements).

Données offertes dans CANSIM : tableaux 401-0021, 401-0022, 401-0037 et 401-0038.
Définitions, source de données et méthodes : numéro d'enquéte 2715.

Le numéro de 2012 de la publication Statistiques relatives aux mouvements d'aéronefs : Aéroports sans tours
de contréle de la circulation aérienne : Rapport annuel (51-210-X) est maintenant accessible a partir du
module Publications de notre site Web, sous l'onglet Parcourir par ressource clé. Ce rapport est une
publication diffusée conjointement par Statistique Canada et Transports Canada.

Pour obtenir plus de renseignements ou pour en savoir davantage sur les concepts, les méthodes et la
qualité des données, communiquez avec nous sans frais au 1-800-263-1136 (infostats@statcan.gc.ca), ou
avec les Relations avec les médias au 613-951-4636 (ligneinfomedias@statcan.gc.ca).
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Compte satellite du tourisme : Module des ressources humaines, 2012

Le nombre d'emplois dans les industries touristiques a augmenté de 1,5 % pour s'établir a 1,7 million en 2012. Ces
emplois, qui comprennent tant les emplois salariés que les emplois de travailleurs autonomes, représentaient 9,4 %
des 17,9 millions d'emplois au Canada.

La croissance du nombre d'emplois dans le secteur du tourisme a été plus élevée que la hausse de 1,0 % du
nombre total d'emplois dans I'économie pendant I'année.

La totalité de la croissance dans les industries touristiques a été attribuable a une augmentation du nombre
d'emplois salariés a temps plein (+33 000), principalement dans les services de restauration (+23 000). Cela est
venu contrebalancer les pertes d'emplois survenues dans les emplois salariés a temps partiel (-5 000) et dans les
emplois de travailleurs autonomes a temps plein et a temps partiel (-3 000) en 2012.

La croissance de I'emploi en 2012 a été principalement attribuable au transport aérien (+7,7 %) et aux services de
restauration (+2,3 %). Des hausses plus modestes ont été enregistrées dans les industries de transport autres que
celles du transport aérien (+1,3 %) et dans I'hébergement (+0,5 %). Par ailleurs, les loisirs et les divertissements
(-0,4 %) et les services de voyages (-1,5 %) ont affiché des pertes d'emplois.

Les services de restauration constituaient le principal employeur du secteur, étant a I'origine de 54 % de tous les
emplois dans les industries touristiques.

La durée moyenne de la semaine de travail dans le secteur du tourisme était de 29,1 heures, en hausse de 1,0 %
par rapport a 2011. Dans les services de restauration, la semaine de travail était plus courte (27,3 heures) que la
moyenne du secteur, ce qui rend compte de la proportion plus forte d'emplois a temps partiel dans cette industrie.

La rémunération horaire moyenne a cri de 1,1 % dans les industries touristiques, étant passée de 19,88 $
a 20,10 $. Elle est demeurée inférieure a la rémunération horaire de I'ensemble de I'économie, qui a augmenté
de 2,0 % pour se situer a 31,86 $.

Le groupe professionnel le plus important, celui des serveurs au comptoir, des aides de cuisine et des emplois
connexes, représentait 17 % des emplois salariés du secteur du tourisme.

En 2012, les travailleurs agés de 15 a 24 ans occupaient plus du tiers de tous les emplois salariés dans le secteur
du tourisme (589 000 emplois) et, de ce nombre, prés des trois quarts étaient dans les services de restauration
(430 000 emplois). Cette proportion a suivi une tendance légerement a la hausse tout au long de la série
chronologique (+5,0 points de pourcentage depuis 1997).
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Note aux lecteurs

Le Module des ressources humaines du Compte satellite du tourisme est financé grace a une entente de partenariat conclue avec le
Conseil canadien des ressources humaines en tourisme. Il vise a produire des statistiques a jour et fiables sur I'aspect des ressources
humaines du tourisme. La présente mise a jour comprend des données révisées pour la période allant de 1997 a 2011, ainsi que de
nouvelles données pour I'année de référence 2012.

Le Module des ressources humaines fournit le total des heures travaillées, la rémunération et les emplois dans les industries touristiques,
y compris les emplois attribuables a la demande touristique ainsi que non touristique. Cette information difféere des données sur I'emploi
dans le secteur du tourisme présentées dans les Indicateurs nationaux du tourisme et dans le Compte satellite du tourisme, qui ne
comprennent que les emplois directement attribuables a la demande touristique. Ces variables sont agrégées en cinq groupes
d'industries : le transport (le transport aérien et les autres industries du transport), I'hébergement, les services de restauration, les loisirs
et les divertissements ainsi que les services de voyages.

Les emplois salariés sont définis comme les emplois pour lesquels I'employeur doit fournir un relevé T4 de I'Agence du revenu du
Canada. Les emplois pour lesquels les travailleurs sont rémunérés au moyen de pourboires ou de commissions sont également compris.

Les emplois de travailleurs autonomes comprennent les emplois occupés par les travailleurs propriétaires d'entreprises non constituées
en société, et les membres de leur ménage qui travaillent sans salaire ni traitement (c'est-a-dire les travailleurs familiaux non rémunérés).

Définitions, source de données et méthodes : numéro d'enquéte 1910.

Le module Comptes économiques nationaux, accessible sous l'onglet Parcourir par ressource clé de notre
site Web, offre un portrait a jour des économies nationale et provinciales et de leur structure.

Le document « Module des ressources humaines du compte satellite du tourisme, 2012 » est maintenant
offert dans la collection Comptes des revenus et dépenses, série technique (13-604-M), accessible a partir du
module Publications de notre site Web, sous l'onglet Parcourir par ressource clé.

Pour obtenir plus de renseignements ou pour en savoir davantage sur les concepts, les méthodes et la
qualité des données, communiquez avec nous sans frais au 1-800-263-1136 (infostats@statcan.gc.ca), ou
avec les Relations avec les médias au 613-951-4636 (ligneinfomedias@statcan.gc.ca).
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Papier-toiture asphalté, mai 2013

Il est maintenant possible de consulter les données de mai sur le papier-toiture asphalté.

Données offertes dans CANSIM : tableau 303-0052.
Définitions, source de données et méthodes : numéro d'enquéte 2123.
Pour obtenir plus de renseignements ou pour en savoir davantage sur les concepts, les méthodes et la

qualité des données, communiquez avec nous sans frais au 1-800-263-1136 (infostats@statcan.gc.ca), ou
avec les Relations avec les médias au 613-951-4636 (ligneinfomedias@statcan.gc.ca).
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Nouveaux produits et études

Nouveaux produits

Comptes des revenus et dépenses, série technique : « Module des ressources humaines du compte
satellite du tourisme, 2012 », n° 72
Numeéro au catalogue 13-604-M2013072 (HTML | PDF)

Scieries, avril 2013, vol. 67, n° 4
Numeéro au catalogue 35-003-X (HTML | PDF)

Statistiques relatives aux mouvements d'aéronefs : Aéroports sans tours de contrdle de la circulation
aérienne : Rapport annuel (TP 577), 2012
Numeéro au catalogue 51-210-X (HTML | PDF)

Information sur la population active, du 9 au 15 juin 2013
Numeéro au catalogue 71-001-X (HTML | PDF)

Enquéte sur la population active - Fichier de microdonnées, juin 2013
Numeéro au catalogue 71M0001X (CD-ROM)
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Calendrier des communiqués : 8 au 12 juillet 2013

(A cause de circonstances imprévisibles, les dates de parution peuvent étre modifiées.)

Date de Titre Période de
parution référence
8 Permis de batir Mai 2013
11 Les crimes haineux déclarés par la police 201

11 Indice des prix des logements neufs Mai 2013

Voir aussi le calendrier de diffusion des principaux indicateurs économiques pour le reste de I'année.

Bulletin officiel de diffusion des données de Statistique Canada

l(-Suotidien Numéro au catalogue 11-001-X.

Publié tous les jours ouvrables par la Division des communications, Statistique Canada, Immeuble R.-H.-Coats, 10

Statistique Canada étage, section G, 100 promenade Tunney's Pasture, Ottawa, Ontario K1A 0T6.

Pour consulter Le Quotidien sur Internet ou pour s'y abonner, visitez notre site Web a I'adresse :
e http://www.statcan.gc.ca.

Publication autorisée par le ministre responsable de Statistique Canada. © Ministre de I'lndustrie, 2013. Tous droits
réservés. L'utilisation de la présente publication est assujettie aux modalités de I'entente de licence ouverte de
Statistique Canada :

http://www.statcan.gc.ca/reference/copyright-droit-auteur-fra.htm
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