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• Baisse du taux de chômage 
La diminution de I'activité sur Ic marché du travail a 
donne lieu a une baisse du taux de cliornaee de 03 point 

• Les salaires et traitements 
s'accroissent une deuxième fois de 
suite 
En janvier, les salaires et traitements ont connu Ia 
croissance Ia plus forte depuis juin 1994, 

• Le prix des maisons neuves diminue 
une fois de plus 
En février dernier. Ia variation du prix des maisons 
neuves. cakuléc sur un an. a poursuivi sa glissade. 

• L'lndice de l'offre d'emploi fléchit a 
nouveau 

Baisse du taux de cJiômage ., .. 

L emploi a peu van 	-te en mar 	- la-hausse enregsee:
epuis le mois de juillet dernier se chiffre a 162 000. 
ette hausse, dont plus de Ia moitiC est constituCe 

d'emplois a temps p1cm, touche uniquement le secteur des servi-
ces. La baisse de l'activitC sur Ic marchC du travail, Cquivalente a 
Ia hausse enregistrCe en fCvnier, a donné lieu a un recul de 0,3 
point du taux de chOmage en mars, lequel s'est établi a 9,3 %. 

L'empioi a continue de fluctuer chez les jeunes âgés de 15 a 
24 ans. La baisse de 20 000 emplois enregistrCc a annulC Ia 
hausse de fCvnier. Las 38 000 jeunes qui ont quitté le marchC du 
travail en mars reprCsentent les quatre cinquièmes de La baisse 
globale de Ia population active. En consequence, le taux d'activitC 
chez les jeunes a chute de I point pous se chiffrer a 61,3 %. La 
taux de chomage pour cc groupe est passé de 15,8 % a 15,3 %. 

Une faible augmentation de I'emploi chcz les adultes a porte 
La progression de l'emploi a 176 000 depuis juillet. En moyenne, 
ii y a eu 22 000 emplois de plus par mois. L'amélioration de 
l'emploi a profite également aux hommes et aux femmes. La 
croissance chez les hommes touchait surtout l'emploi a temps 
plein, tandis que chez les femmes, die visait plutôt les emplois a 
temps partiel. 

L'emploi a lCgèrement augmenté dans les services et, depuis 
juillet, Ia hausse a atteint 184 000. La premiere moitié de 

L'lndice de l'offre d'emploi s'est replié de 2 % en mars 
pour s'abaisser a 87. Emploi dans les services 

(suite a la page 2) 

• L'innovation joue un role capital dans Ia 
fabrication 
Les strategies innovatrices jouent un role important 
quant au succès des entreprises manufacturières. Les 
avantages qui en découlent se traduisent bien souvent par 
une amelioration de Ia marge bénéficiaire et de Ia part 
de marchC. 
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Baisse du taux de chômage 
l'augmentation provenait des services socioculturels, commer-
ciaux et personnels et Ia seconde, du commerce. L'emploi a 
subi un recul de 1,9 % depuis février 1995 dans les services. 
Dans l'industrie manufacturière, ii s'est abaissC de 19 000, 
annulant ainsi la hausse observCe en janvier et en février. 

Les provinces de I'Atlantique ont été touchées par une baisse 
de I'emploi, sauf le Nouveau-Brunswick, qui a enregistrC une 
hausse de 3 000. Terre-Neuve a subi une troisième diminution 
mensuelle consecutive (3 000), ce qui a porte les pertes d'emploi 
a ii 000 dans cette province depuis dCcembre. L'emploi a 
régresse de 2 000 a I'Ile-du-Prince-Edoua.rd après quatre mois 
de stabilitC. En Nouvelle-Ecosse, l'emploi a chute de 8 000. 

Au Quebec, l'emploi était en baisse de 19 000 en mars, mais 
ii avait augmenté de 50000 de novembre a février. En Alberta, ii  

y a eu 14 000 emplois de plus, Ia hausse avant atteint 30 000 
depuis juillet. Les trots quarts de cette hausse ont eté enregis 
trés depuis le debut de I'année 1996. 

L'emploi est demeurC stable en Ontario, Ia hausse observee 
dans le commerce de detail ayant compensé les mises a pied de 
l'industrie des produits de l'automobile. La grève qui a touche 
l'administration publique ontarienne ne s'est pas répercutée cur 
le niveau de l'emploi dans Ia province en oars. puisque les 
personnes en grève ont tOujours un emploi 
Pour plus de renseignements, comn1ande: L.a population ac-
tive (numéro 71-001-XPB au catalogue) ou con1munique avi'c 
Jean-Marc Lévesque au (613) 951-2301, Division des en qué-
tes sur les rnéna?es. (Voir aussi le.c Tendances actuelles 
Ia page 7.) 

Enquëte sur Ia population active, mars 1996 
Données désaisorinalisées 

Population active Emploi Chamage 
Milliers Variation en %, Milliers Variation an %, Milliers Taux (%) mois précédent mois précédent 

Canada 15057 -0,3 13650 -0,1 1407 9,3 

Terre-Neuve 230 -3,8 186 -1,6 44 19,1 IIe-du-Pnnce-Edouarrj 69 -2,8 60 -1,6 10 14,1 Nouvelle-Ecosse 436 -1,1 381 -2,1 55 12.6 Nouveau-Brunswick 349 -0,6 314 1,0 35 10,0 Québec 3636 -1,0 3238 -0,6 398 10,9 Ontario 5808 -0,1 5291 0,0 517 8,9 Manitoba 566 0,0 525 0,4 41 7,2 Saskatchewan 496 0,6 460 0,4 36 7,3 Alberta 1517 0,2 1410 1,0 107 7.1 Colombie-Britannique 1959 0,4 1 791 - 	 0,4 168 8.6 

Les salaires et traitements 
s'accroissent une deuxième fois 
de suite 

L es salaires et traitements verses aux travailleurs se sont 
beaucoup accrus en janvier. Cette deuxième hausse men-
suelle, de 1,2 %, fart suite a une autre hausse de 0,6 % 

enregistrée en décembre et se trouve a être Ia plus importante a 
Salaires et traitements 

Variation mensuelle en %, données désaisonnalisées 
2,0 

1,5 

1,0 

0,5 

0 

-0,5 

-1,0 
J 	 J 	 J 

1993 	 1994 	 1995 	1996  

Salaires et traitements, janvier 1996 
Données désaisonnaiisées 

Millions de $ 	Variation 	Variation 
Province/terrjtoire 	 en %, mois 	en %, annee 

- 	précédent 	précédente 

Canada 31126 1,2 3,0 

Terre-Neuve 403 1,7 -0,7 lle-du-Prince-Edouard 111 1,6 16,3 Nouvetle-Ecosse 743 0,2 1,5 
Nouveau-Brunswick 620 1,2 4,3 Québec 6870 1,2 1,9 Ontario 13029 1,0 3,3 Manitoba 1030 0,3 4,1 Saskatchewan 787 0,9 2,6 Alberta 3092 1,4 2,8 Colombie-Bntannique 4304 1,6 5,7 
Yukon et Territoires du 

Nord-Ouest/Exténeur 190 3,9 5,3 

survenir depuis juin 1994. L'emploi et Ia remuneration hebdo-
madaire moyenne ont contribué a la croissance des salaires et 
traitements. 

La hausse de janvier a touché l'ensemble des branches 
d'activitC économique. Dans Ia fabrication, les salaires et traite 
ments s'accroissent depuis le mois de juin 1995. Dans Ic 

(suite a Ia page 3) 
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les salaires Ct traitements s'accroisseiit une dcuxième 
fois de suite 
transport, l'entreposage, les communications et les autres servi-
ces publics, us ont augmenté de 1,3 %. C'est l'amdlioration de 
lemploi qui a eu le plus d'effet sur ces deux secteurs d'activité. 
Dc fortes progressions des salaires et traitements sont surve-
nues dans le commerce ainsi que dans Ies services commerciaux 
et personnels, provoquées principalement par I'amélioration de 
a rémunération hebdomadaire moyenne. Les salaires et traite-
ments ont augmente de 1,9 % dans Ia sante et les services 
ociaux, après être demeurés pratiquement stables au cours des 

deux mois antérieurs. 
Pour plus de renseignements, cornmuniquez avec Jean Lam-
I'ert au (613) 951-3618, Division des compres nationaux et de 
1 environnement. 

Le prix des maisons neuves 
diminue une fois de plus 

Llois

ndice des prix des logements neufs calculé sur un an a 
échi de 2,2 % en février dernier. II s'agit du vingtième 

 consCcutif pour lequel on observe une baisse an-
nuelle de l'Indice. En fait, La dernière augmentation du taux 
annuel de variation des prix (0,1 %) remonte ajuin 1994. 

En comparaison du mois de février 1995, les prix des mai-
sons ont diminué dans 13 centres urbains et se sont accrus dans 
S autres. Les diminutions les plus fortes ont touché Victoria 
(-8.6 %) et Vancouver (-6,2 %). Les augmentations les plus 
Levces ont eu lieu a Saskatoon (1,9 %) eta Regina (1,7 %). 

Par rapport au mois de janvier dernier, les prix ont fléchi de 
((S . Les entrepreneurs de 6 des 21 centres urbains qui font 
lobjet de l'enquête ont indiqué que les prix étaient demeurés 
stables ou s'Ctaient equilibrCs, cc qui n'a entralné aucune varia-
tion mensuelle des indices y étant rattachés. Des cinq centres 
oii les prix ont augmenté, c'est a Québec que Ia hausse a été la 
plus manifeste (0,6 %). Des dix centres urbains qui ont essuyd 
des baisses, les plus fortes ont été observées a Hamilton 
(-1,0 %) et a Toronto (-0,9 %). 

La composante reliée aux maisons s'est repliée de 2,4 % en 
regard de février 1995 et de 0,7 % par rapport a janvier dernier. 
La composante relative aux terrains a diminuC de 1,6 % en 
comparaison du chiffre obtenu en février 1995 et de 0,1 % par 
rapport au mois de janvier 1996. 

Note aux lecteurs 

Le revenu du travail comprend les salaires et les traite-
ments (87 %) et le revenu supplémentaire du travail (13 %). 
Les salaires et les traiteinents sont composes d'élé,nenrs 
tels que les primes, les allocations imposables et les rap-
pel.s de salaires. Le revenu supplémenta ire idu travail tient 
compte des cotisations des employeurs an hien-être des 
employCs, aux pensions, a l'indemnisation des accidents 
du travail ci an fonds d'assurance-chOmage. Le rerenu du 
travail représente environ 54 % du Produit intérieur brut. 

Note aux lecteurs 

L 'Indice des prix des logements neufs inesure les fluctua-
tions du prix des nouvelles maisons unifamiliales, fume-
lees ci en rangée. 

Indice des prix des logements neuts 

Vanation en %, mois precedent 
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Pour plus de renseignements, commandez Statistiques des 
pri.x de La Construction (numéro 62-007 an catalogue) ou 
communiquez avec Paul-Romeo Danis an (613) 951-3350, 
Division des prix. Télécopieur (613) 951-2848. Internet 
shadsan @ statcan. Ca. 

L'lndice de l'offre d'emploi fléchit 
a nouveau 

L 'Indice de I'offre d'eniploi a diminuC de 2 % en mars 
dernier pour s'établir a 87. Enjanvier 1995, l'indice avait 
plafonné a 102, mais il a fléchi de 15 % depuis. 

L'indice relatif aux provinces de I'Atlantique s'est accru une 

P deuxième fois d'affilée, soit de 2 %. Dans les provinces des 
Prairies, lindice est demeuré stable. II s'est abaissé de 2 % au 
Québec et en Ontario, et de I % en Colombie-Britannique. 

Note aux lecteurs 

L'Indice de l'of/re d'eniploi est calculé a partir des annon-
ces publiées dans 22 journaux de 20 regions ntéiropolitai-
nes ci ii traduit les changements qui surviennent dans Ia 
demande de main-d'oeuvre. Touter les données relatives 
a l'offre d'emploi sont lissées ci désa.isonnalisées afin de 
faciliter les comparaisons niensuelles. 

(suite a Ia page 4) 
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L'Indice de l'offre d'cmploi flchit ii n4nlveau 
La tendance a Ia baisse de l'indice global est compatible avec 

les données de l'Enquête sur les perspectives du monde des 
affaires menée en janvier 1996. Les fabricants ont dit a ce 
moment être préoccupés par le niveau élevé des stocks de pro-
duits finis et être davantage pessimistes quant a une croissance 
de I'emploi au premier trimestre. L'emploi rémunéré s'est 
toutefois accru en décembre et en janvier. 

Indice de I'offre d'emploi, mars 1996 
Données désaisonnalisées, (1991=100) 

Indice Variation Variation 
en %, année en %, mois 

précedente précédent 

Canada 	 87 -13 -2 

Provinces de l'Atlantique 	105 3 2 
Québec 	 90 -13 -2 
Ontario 	 90 -16 -2 
Provinces des Prairies 	87 -5 2 
Colornbie-Britannique 	 68 -15 -1 

Indice de loffre demplol 

Indice (1 991=1 00), données désaisonnalisées 
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Pour plus de renseignements, communiquez avec Michael 
Scrim au (613) 951-4090, Division du travail. Télécopieur 
(613) 951-4087. Internet : Lahour@statcan.('a. 

L'innovation joue un role capital 
dans Ia fabrication 

L es strategies d'innovation jonent un role important quant 
au succès des entreprises du secteur de Ia fabrication. 
L'amClioration de la marge béndficiaire, de Ia part de 

marché, de Ia qualité des produits, des capacités techniques et 
des relations avec les consommateurs sont autant d'avantages 
mentionnés par les entreprises qui adoptent de telles strategies. 

Au Canada, les entreprises innovatrices representent 42 % de 
l'ensemble des fabricants. Les strategies d'innovation qu'elles 
adoptent varient de diverses facons. Les entreprises de fabrica-
tion dont les innovations sont les premieres du genre a être 
lancées dans le monde representent 8,5 % du total. Celles dont 
les innovations constituent une premiere au Canada en représen-
tent 15,2 %. Les entreprises restantes, soit 18,3 %, innovent par 
imitation, c'est-à-dire qu'elles reprennent des innovations déjà 
lancées par des entreprises canadiennes. 

Le degré d'innovation vane de façon substantielle selon le 
secteur d'activité. Les branches des produits pharmaceutiques 
et des produits Clectroniques sont les plus novatrices, tandis que 
celles des aliments, des boissons et des produits du tabac le sont 
le moms. 

La plupart des innovations exigent des modifications aux 
procédés de production. Des entreprises innovatrices, 80 % 
adoptent des méthodes de production entièrement nouvelles ou 
comportant des ameliorations substantielles. Même si la majo-
nté de ces entreprises adoptent de nouvelles techniques de 
fabrication, Ia modification de Ia structure de production et 
l'intensification de I'automatisation des usines jouent aussi un 
role important. 

Les entreprises innovatrices ont plus tendance a accroitre ]a 
demande de main-d'oeuvre par suite de ('implantation d'une 
innovation. Les besoins en main-d'oeuvre visent davantage les 
cols blancs qui, par voie de consequence, profitent plus dc 
I'innovation que les autres travailleurs. Ii n'est donc pas éton-
nant de constater que les entreprises innovatrices recherchent 
une main-d'oeuvre hautement qualifiCe. PrCs de 60 dc 
entreprises ont besoin d'employCs plus qualifies. 

Les entreprises trouvent de nouvelles idées autant a l'iiiterne 
qu'à l'externe. Les travaux de recherche et de développement 
sont de loin Ia plus importante source interne d'idées nouvelles, 
particulièrement dans le cas des initiateurs de premieres mon-
diales. Les fournisseurs, les clients et les entreprises liées font 
tous partie des sources externes d'idées innovatrices. Les inno-
vations dependent donc pour une large part des réseaux établis 
entre les entreprises. 

Les entreprises innovatrices signalent que le plus grand obs-
tacle auquel elles font face est Ic manque de travailleurs ayant 
les competences appropriées. Cela va dans le sens d'autres 
résultats de l'enquête selon lesquels les entreprises innovatrices 
ont généralement besoin d'un plus grand nombre de travailleurs 
qui possèdent un niveau élevé de competence. Parmi les auti 
obstacles frCquemment donnés figurent le manque d'inforrnati 
au sujet du marché et les normes et rCglements du gouvern 
ment. Ce sont tous des domaines oü les politiques gouvern 
mentales occupent une place importante. 
Pour plus de renseignements, comnwndez L'innovation dans 
les entreprises de fabrication canadiennes (numéro 88-5 13-
XPB au catalogue) ou communiquez avec John Baldwin au 
(613) 951-8588, Division de l'analyse micro-économique. 
Internet .' baldjoh@statcan.ca . 
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Nouveautés de Statistique Canada 

Base de données du commerce mondial sur disque compact-ROM 
1980- 1994 

La base de données du commerce mondial peut produire des données sur les flux internationaux du commerce, les parts de marché 
et les sources d'approvisionnement. Construite a partir des données déclarées aux Nations-Unies, die permet d'obtenir les flux 
annuels du commerce (en dollars américains) ernie 160 pays environ et pour plus de 600 produits. Des corrections sont apportées 
aux donnëes des Nations-Unies afin de réduire les importantes incohérences relevées parrni les declarations des divers pays et pour 
estimer I'activité commerciale des pays dont les declarations sont manquantes ou en retard. De plus, le disque comprend un logiciel 
convivial de Dataware Technologies, qui facilite l'accès aux données et leur extraction. 
Le nouveau disque compact-ROM de Ia Base de données du commerce mondial (3 500 $ sous contrat de licence de Statistique 
Canada) renferme les données pour la période allant de 1980 a 1994. Un rabais de 50 % est offertaux établissements d'enseignement. 
Pour plus de renseignements, communiquez avec Suzie Carpentier au (613) 951-9647, Section du marketing et des services aux 
clients. Division du commerce international. Telécopieur: (613) 951-0117. 

rniiji Tii 

1.1 - 	 Cana 

La culture en perspective 
Printemps 1996 

La culture en perspective est le bulletin trimestriel du Programme de la statistique cultu-
relic. Dans son numéro du printemps, l'article principal examine le degré d'ouverture des 
Canadiens a l'égard de Ia nouveile technologie, en abordant les effets de l'inforoute sur le 
secteur culturel. Pour les consommateurs de biens et de services culturels au foyer, les choix 
sont de plus en plus complexes quant au contenu, aux produits et aux modes d'exécution. Un 
autre article traite du fléchissement des dépenses publiques pour la culture en faisant Ctat des 
dépenses fCdérales, qui sont en regression depuis Ic sommet atteint en 1990-1991. 

La situation de l'industrie de la production cinématographique au Canada est aussi 
abordée. Cette industrie a connu sa meilieure performance en 1993-1994, en bonne partie 
sous i'effet de Ia croissance prodigieuse des exportations de films canadiens et de Ia 
demande des consommateurs pour des services de divertissement a domicile. Finalement, un 
quatrième article expose la raison d'être et la structure de Ia nouvelle version de la Classifica-
tion type des industries (surtout en cc qui concerne les industries culturelles), qui est en voie 
d'harmonisation avec les systèmes du Mexique et des Etats-Unis. 

L 'edition du printemps 1996, vol. 8, n° 1, de La culture en perspective (numéro 87-004-XPB au catalogue, 8 $1?6 $) est 
mainlenan: en vente. Pour plus de renseignements, communiquez avec Mary Cromie, au (613) 951-6864, Programme de la 
statistique culturelle. 

Info-voyages 
Printemps 1996 

Dans i'édition du printemps 1996 du bulletin trimestriel d'information de Statistique Canada 
sur le tourisme Info-voyages, i'article principal s'intitule <<Regard provincial sur les voyages 
intérieurs en 1994>. Ce numéro examine également les caractéristiques des voyageurs 
internationaux pour Ic troisième trimestre de 1995, ainsi que le compte des voyages interna-
tionaux pour l'annde et pour le quatrième trimestre de 1995. 

A chaque trimestre, Info-voyages analyse les tendances des voyages internationaux et de 
l'indice des prix des voyages. On y présente également les plus récents indicateurs du 
tourisme. 
L 'edition du printemps de Info-voyages, vol. 15, n 2, (numéro 87-003-XPB au catalogue. 
12 $140 $) es: maintenant en verne. Pour plus de renseignements, communiquez avec 
Monique Beyrouti au (613) 951-1673, Division de l'éducation, de Ia culture et du tou-
risme. Télécopieur (613) 951-2909. 

InIo.voc1gc5 
Rgd pmtood Sr Is .,,agsjntØ9 

CanacI 
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Nouveautés de Statistique Canada—fin 

Touriscope : Voyages intérieurs 
1994 

En 1994, quelque 13,2 millions de Canadiens ont effectué 129 millions de voyages de loisirs au pays. Peu importe le motif 
principal de voyage, ils ont réalisé pies de 152 millions de voyages et ont dépensë près de 16 milliards de dollars. 

La publication Touriscope. Voyages intérieurs procure de l'information sur cet important marché. En 70 pages, cue présente 
des faits saillants, des tableaux et des graphiques sur les caractéristiques des voyages et des Canadiens voyageant au Canada. Les 
caracteristiques des voyages prdsentées comprennent entre autres le but, les activités de loisirs, les moyens de transport, Ia durée, 
l'origine, Ia destination et les dépenses. On y trouve non seulement de l'information a l'Cchelle nationale, mais également certains 
tableaux a l'échelle des provinces et des regions métropolitaines. 
L'édition de 1994 de Touriscope: Voyages intérieurs (numéro 87-504-XPB au catalogue, 35 $) est maintenant en vente. Pour 
plus de renseignements, communiquez avec Sylvie Bonhomme au (613) 951-1672, Division de 1 'education, de Ia culture er du 
to u risme. 
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Tendances actuelles 

7 

Produit intérieur brut 
Variation en %. 
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Le Produit interieur brut au COLII des facteurs s'est accru de 
04 e en janvier.  

Indice composite 
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Lindice composite a poursuivi sa progression en tévrier 
et sest accru de 0,6 %. 

Variation en %, 
mois precedent 
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Indice des prix a Ia consommation 
Variation en %, 
année précédente 
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Le pnx du panier de biens et services a augmenté de 1,3 % 
en fOvrier en regard de l'année précédente. Les prix des 
ailments ont connu une hausse de 0,3 0.0. 

Taux de chomage 
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En mars, le taux de chomage a chute de 0,3 point pour 
sétabhr a 9.3 % 

Fabrication 

Milliards de $ 

:: L 	
Commandes 
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La valeur des livraisons des fabncants a augmenté de 0.1 % 
en janvier pour atteindre 32,8 mifliards de dollars. La valeur 
des commandes en carnet sest accrue de 0,5 % et 
se chiffre a 32,7 milhards de dollars. 

Commerce des marchandises 

Milkards de $ 
25 r 

20 

Exportabons 

15 
Importations 
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En janvier, Ia valeur des exportations de marchandises a 
atteint 21,4 milliards de dollars, en baisse par rapport au 
sommet record de décembre. La valeur des importations a 
progresse pour se chiffrer a 18,9 milliards de dollars. 

Note: Tous les chiffres sont désaisonnalisés a lexception de lIndice des pnx a Ia consomrnation. 
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Dernières statistiques mensueues 
Période Niveau Variation Variation 

(période annuelic 
précédente) 

GENERAL 
Produit intérieur brut (milliards de $ de 1986) janvier 546,0 0,4% 0,4 
Indicecomposite (1981 = 100) février 174,6 0,6% 0,8 
Bénéfices d'exploitation des entreprises 

(milliardsde$) 41ujm 23,7 0,5 % 0,5 c 
DEMANDE INTERIEURE 
Ventes au detail (milliards de$) janvier 17,7 0,3 % -0,1 c 
Ventes de vChicules automobiles neufs 

(milliersd'unites) janvier 94,9 -4,7% -4,5 

EMPLOI 
Personries occupécs (millions) mars* 13,7 -0,1 % 13% 
Taux de chomage (%) mars* 9,3 -03 t -0,4 t 
Taux d'activité (%) mars * 64,8 -03 t -0,3 t 
Revenu du travail (milliards de $) janvier* 35,7 1,1% 3,1 % 
Rérnunération hebdomadaire moyenne ($) janvier 580,84 0,6 % 1,7 % 

COMMERCE INTERNATIONAL 
Exportations de marchandises (milliards de $) janvier 21,4 -1,8% -13% 
Importations de marchandises (milliards de$) janvier 18.9 0,7 % -4,2 % 
Balance commerciale (tous les chiffres sont en 

milliards deS) janvier 2,6 -0 0,1 

FABRICATION 
Livraisons(milliardsde$) janvier 318 0,1 % -0,1 % 
Nouvelles commandes (milliards de$) janvier 33.0 0,4 % -0.6 % 
Commandes en carnet (milliards de$) janvier 327 0,5 % -3.5 % 
Ratio des stocks aux Iivraisons janvier 1,38 0.00 0,13 
Taux d' utilisation de Ia capacité (%) 4' trim 82,9 47 t -2,8 t 

'PRIX 
Indice des prix ala consommation (1986 = 100) févner 134,4 0,1 % 13 % 
Indicedesprixdesproduitsindustriels(1986=100) fdvrier 129,7 -0,2% 1,9% 
Indice des prix des matières brutes (1986=100) février 130,6 1,6 % -1,2 % 
lndice des prix des logements neufs (1986=100) février* 132,4 -05% -2.2% 

Note 	Tous les chiffres sont désaisonnalisés a i 'exception des indices de prix. 
* Nouveau cette semaine. 
f Points de pourcenrage. 
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