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Femmes au Canada

Deux décennies de changements profonds

u cours des décennies

recentes, les roles que jouent
les femmes dans la société ont subi des
houleversements profonds. La situation
sociale et économique des femmes s'est
améliorée considérablement pendant les
deux dernieres décennies; cependant, il existe

toujours un fossé entre les nombreux indicateurs sociaux cl
économiques qui s'appliquent aux hommes et aux femmes.
Aucune autre publication ne retrace I'évolution des femmes
aussi soigneusement que Les femmes au Canada.

Ce tout dernier rapport de 180 pages traite des divers aspects

de la vie des femmes, notamment :

les caractéristiques de
la population active

le revenu

la famille

“ |a saneé

le logement
I'éducation

la victimisation

De plus, ce rapport comporte

des sections distinctes:
sur les immigrantes

les membres
de minorités visibles

les femmes autochtones

les femmes ayant une
incapacité

Les faits... et encore plus!

Les femmes au Canada vous fournit
Vinformation la plus détaillée et la plus exacte

qui soit sur les femmes d'aujourd'hui. Ouvrage

de lecture facile, il contient plus de 200 tableaux
et graphiques sur les points clés de I'évolution
des femmes au cours des deux derniéres
décennies.

Connaitre les roles, les situations et les modes de vie des
femmes canadiennes constitue un élément essentiel pour ce
qui est de la planification et la mise en oeuvre des politiques
sociales opportunes, I'élaboration des stratégies efficaces de
marketing, et la compréhension des transformations qui ont
marqué la société canadienne.

Les femmes au Canada (numero au catalogue 89-5030XPF,
numéro de |'édition 95001) est disponible au colt de 49 §
(TPS et TVP en sus) au Canada, 59 $ US aux Etats-Unis et

69 $ US dans les autres pays.

Pour commander, veuillez écrire 2 Statistique Canada, Division
des opérations et intégration, Direction de la circulation,
Ottawa (Ontario), K1A 0T6 ou communiquer avec le Centre
régional de consultation de Statistique Canada le plus prés
(voir la liste figurant dans la présente publication).

Pour un service plus rapide, commandez par télécopieur au
1-613-951-1584 ou composez sans frais le 1-800-267-6677 et
utilisez votre carte VISA ou MasterCard.

845M15C95038
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A propos de I'artiste

Né a Londres (Angleterre) le 6 janvier
1791, I'aguarelliste et dessinateur
William Bent Berczy débarque dans la

province du Haut-Canada en 1794. |l étudie sous la férule de son pére. William Von
Moll Berczy (La famille Woalsey — TSC, hiver 1994) au sein d'une famille d’artistes.
En 1819, William Bent Berczy épouse Louise-Amélie Panet, artiste amateure, puis
passe un certain temps au sein du Corps des chasseurs canadiens et de fa milice.
De 1828 a 1334, il siége a I'assemblée Iégisiative du Haut-Canada. I s'éteint a
Sainte-Mélanie d'Ailleboust le 9 décembre 1873.
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“Projecfions de la populafion des personnes

ayant une incapacite de travail, 1993 d 2016

es personnes ayant une incapacité de travail représen-

teront 8 % de la population de 15 a 64 ans d’ici l'an

2016 Les personnes ayant une incapacité de travail font par
tie des quatre groupes désignés dans la Loi sur ['équité en matieére |
demploi. Selon les projections de Statistique Canada’ relatives a
une croissance moyenne de la population des personnes ayant
une incapacité, si les taux actuels d'incapacité selon 'ige se main-
tiennent, ce groupe devrait atteindre les 2,0 millions d'ici 2016,
comparativement a 1,4 million en 1993. Les personnes ayant unc
incapacité représenteront donc 8 % de la population d'dge actif en
2016, contre 7 % en 1993,

Le nombre de personnes ayant une incapacité de travail
augmente plus rapidement... Le taux de croissance de [
population des personnes ayant une incapacité de travail devrait
dépasser celui de la population de personnes sans incapacité. Le
taux de croissance annuel moven de la population de personnes
ayant une incapacité de travail devrait, selon les projections,
atteindre 2,0 % entre 1996 et 2001 et 08 % entre 2011 et 2016.
Par comparaison, le taux de croissance moyen du reste de la
population pendant ces deux périodes devrait etre de 1.4 % et
de 0,5 %, respectivement.

Le nombre prévu de personnes ayant une incapacité de tra-
vail résulte de l'nteraction de deux facteurs : les projections
démographiques géncrales et les taux de prévalence de
Fincapacité selon Idge. Les projections de la population
reposent sur les estimations provisoires de 1993, corrigées
en fonction du sous-dénombrement net du recensement, des |
résidents non permanents et des Canadiens de retour au
pays. Les taux de prévalence de Vincapacité ont ét€ estimés
au moyen des données de I'Enquéte sur la santé et les limi-
tations dactivités (ESLA) de 1991. On présume que ces taux
ne varient pas durant la période visée par les projections

* Pour plus de renseignements, consulter Projections des per-
sonnes ayanl ine incapacité (fimitées au Iravail perception),
Canada. provinces et terriloires, 1993-2016, Statistique
Canada, publication n® 91-338-XPF au catalogue. Vous
pouvez ¢galement consulter Projections de la popidation
d'ascendance autochlone. Canada, provinces/régions
el territoires, 1991-20106, Statistique Canada, publication
n® 91-539-XPF au catalogue et Projections de la population
des minorités visibles, Canada. provinces ¢l régions, 1991-
2016, Statistique Canada, publication n¢ 91-541-XPF au
catalogue. Vous pouvez vous procurer ces publications au
centre de consultation de Statistique Canada le plus prés de
chez vous ou en composant le 1-800-267-6677.
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... en raison du vieillissement de la population La probabi-
lité davoir une incapacit¢ de travail est plus grande chez les
personnes plus dgées. Le vieillissement de la population aura
pour conséquence que les personnes plus dgées représenteront
une proportion de plus en plus importante de la population de
personnes ayant une incapacité de travail. En 2016, 60 % de ces
dernicres auront de 45 a 64 ans, contre 48 % ¢n 1996,

D’ici 2016, I'Ontario et la Colombie-
Britannique s’attendent a avoir une plus

grande proportion de la population des
personnes ayant une incapacité de travail

Population totale
de 15364 ans

Popuiation de 15 a b4 any
ayant une incapacité de travail

2.0% . 23%
14 90‘ T-N !1,9 %
04%]: ,-105%
0.4 % I.-P.E. 05 %

3.1 “!

26%E

25%

2 1 %

Y

38.9 %
4.7 %

2016

Source . Statistique Canada. publication n® 91-538-XPF au catalogue.

1. Les projections de la population des personnes ayant une incapacité de
travail comprennent les personnes de 15 @ 64 ans qui ont signalé éprouver
certaines limitations a !'égard du type et de la quantité de travail qu'elles
effectuent, en raison d’une affection physique ou d’un probleme de santé

chronigues.
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PROFIL DE

POPULATION

DU CANADOA DU

KKIE SIEGLE

par Tina Chui

ES CHANGEMENTS DANS 1A TAILLE ET LA STRUCTURE
par age de la population du Canada sont le resultat des
fMuctuations de 1a fécondité, de la mortalité et de la migra-
tion. Ces changements peavent avoir des répercussions
immeédiates et @ long terme pour li societe, en modifiant [a
demande deservices d'enseignement, de logement et de soins
de sante, ainst que Poffre de travailleurs composant L popu-
lation active. Les projections demographiques contribuent
nettement a faciliter [a planification économigue et sociale.

Le profil demographique (i Canada de demain sera vraisem-
blablement caractérisé par une faible eroissance demographique
et un vieillissement de ta population, imputables en grande
partie au faible taux de fecondite et awvieillissement de la
géneération du baby-boom. En 1995, la population du Canada se
chiffrait, selon les estimations, 2 29,6 millions d'habitants —une
hausse de 9,6 millions par rapport a 1966. Selon le seénario
de eroissance moyenne, la population du Camada attemndra
370 miltions d'habitanis en 2016,

o cfions Estmtions Premectinng
|
50

fique Canada. publications n 1 0-XPB ¢ XPB at t




On sattend toutefois 4 un ralentissement
du taux de croissance démographique. Le
taux annuel de croissance devrait ainsi
passer de 1.4 % en 1993 4 0,9 % en 2016,
sous l'effet principalement de la diminution

différence entre les naissances et les déces).
A mesure que la contribution de I'accroisse-
ment nature] diminuera, la migration
internationale deviendra de plus en plus
importante. On prévoit que Iaccroissement

de l'accroissement naturel (c-a-d fa |

Les projecuons démograpaigues octapesit une place imporaiie dans le o
cessus de prise de décisions stratégiques des entreprises, des professionnels,
des planificateurs, des enseignants et de quiconque s'intéresse a la taille et
4ux caractéristiques de la population. Les projections démographiques de
Statistique Canada établissent régulicrement des scénarios possibles de 'évo-
lution démographique. Les projections les plus récentes sont basées sur les
estimations provisoires de la population de 1993, qui ont éié corrigées en
tonction du sous-dénombrement net du recensement; ces projections incluent
par ailleurs deux nouvelles composantes : les résidents non permanents et les
Canadiens de retour au pays.

Trois scénarios de croissance ont éé utilisés pour les projections :

U Scénario de forte croissance - la fécondité passerait a 1.9 enfant par
femme d'ici 2016; I'espérance de vie a la naissance des hommes et des
femmes atteindrait respectivement 81,0 ans et 86,0 ans en 2016 et le
niveau annuel d'immigration serait de 330 000 en 2005.

1 Scénario de croissance moyenne (sur lequel est basé 'ensemble du
présent article) - il reflete de fagon générale la poursuite des tendances
actuelles, a savoir : maintien de la fécondité a 1.7 enfant par femme;
espérance de vie des hommes et des femmes atteignant respectivement
78,5 ans et 84,0 ans en 2016 et niveau annuel d'immigration de 250 000.

[J Scénario de faible croissance - baisse de la fécondité, qui se situerait i
1.5 enfant par femme; espérance de vie des hommes et des femmes
atteignant respectivement 77,0 ans et 83,0 ans et diminution du niveau
annuel d'immigration qui passerait a 150 000 d'ici 2005.

Pour Fensemble des projections, on prévoit une augmentation de I'émigr-
tion. qui passera de 46 800 en 1993 4 un nombre oscillant entre 49 600 ¢
58 300 en 2016. Pour ce qui est du nombre de résidents non permanents, il
demeure inchangé apres 1994, 4 149 600!, Enfin, le nombre de Canadiens de
retour au pays devrait passer de 21 800 en 1993 a 25 600 en 2016.

1. Depuis la préeparalion de ces projections, les estimations v nombre de résidents non
\{

permanents ont été révisées, Pour 1995, elles étaient de 258 500

e Pour plus d'information, consulter Projections démographiques pour ke
Canada, les provinces et les territvires, 1993-2016, Statistique Canada, publi-
cation 0 91-520-XPB au catalogue. Pour obtenir plus d'information sur les
projections concernant les ménages, voir Projections des ménages et des
familles pour le Canada, les provinces et les ternitoires. 1994-2010, Statistique
Canadkt, publication n® 91-522-XPB au catalogue.

naturel se sitera t zero dicl 2080 @ que

I'immigration deviendra alors la seule
source de croissance démographique.

Parali¢element au ralentissement de la
croissance démographique, le vieillisse-
ment de la population se poursuivra. De
33.9 ans en 1993, l'ige médian de la popu-
lation (c.-a-d. 'dge dans une répantition par
dge ol la moiti¢ de la population est plus
dgeée et lautre moitié est plus jeunc)
devrait passer 4 40.4 ans en 2010,

L'explosion démographique Depuis i
fin de la Seconde Guerre mondiale, le
phénomene démographique le plus impor-
tant au Canada a été la hausse de la
fecondité qui s'est produite approximative-
ment entre 1946 et 1966! et qui a donné
licu au phénoméene désigné sous le nom
de baby-boom. Au sommet de ce phé-
nomene démographique, en 1939, 473 700
naissances avaient €té enregistrées, ce qui
representait une hausse de 59 % depuis le
début du baby-hoom, en 1940.

L'ere du baby-boom n'a toutefois été
qu'un revirement temporaire dans une
tendance caractérisée par un recul a tong
terme de la fécondité. Vers la fin des
années 00, le taux de fécondité au Canada
a repris sa tendance 2 la baisse. En 1900,
le taux de fécondité moven des femmes
en age de procréer €tait ainsi pass¢ a 2.8,
alors quiil était de 3.9 en 1959. 1a fecon-
cité a continué¢ de régresser, pour chuter
sous le niveau de remplacement de 2.1 en
1972. Depuis, la fécondité est demeurée
relativement stable, soit a environ
1.7 enfant par femme.

Les Canadiens vivent plus vicux
Comme cela s'est produit dans diautres
pays industrialisés. le taux de mortalité au
Canada a sensiblement diminué. grice a
I'amélioration de la quatité de vie et des
soins de santé. De 1946 2 1993, le taux de
mortalité¢ est passé de 9.9 déces pour 1000
habitants 2 7,1 pour 1 000. Cette diminu-
tion du taux de mortalité a entrainé une
augmentation de l'espérance de vie des
Canadiens. En 1993, l'espérance de vie
d'un nourrisson de sexe masculin éait de
75 ans ¢t clle ¢tait de 81 ans pour un nour-
risson de sexe féminin; par comparaison,
elle ¢ait respectivement de 66,3 ans ¢t de
70.8 ans ¢n 1951

L'accroissement naturel devrait se
situer a zéro vers 2030 Laccroissement
naturel est un important déterminant de

J
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la croissance démographique. En 1960,
88 % de la croissance démographique
(339 300 habitants) a4 été le résultat de
Faccroissement muturel. Cependant, avee
Peffondrement de la natalité, 'accroisse-
ment naturel a chuté & 253 700 en 1960
et, depuis. la tendance a long terme se
maintient a fa baisse. Si la fécondité
demeure 2 son niveau actuel - soit a 1,7
enfant par femme - ["accroissement
naturel diminuera & 147 100 en I'an 2001
A mesure que les enfants du baby-boom
vieilliront, le nombre de déces aug-
mentera. D'ici 2030, 'accroissement
naturel devrait se situer & zéro, et il pour-
rait par la suite y avoir excédent des
déces sur les naissances.

L'immigration et la croissance demo-
graphique L1 migration internationale:
est une autre source potentielle de crois-
sance demographique. Limmigration est
de loin la composante la plus importante
de la migration internationale. Au fil des
ans, la contribution des immigrants a la
croissance démographique du Canada a
varié sous Teffet des fluctuations dans les
niveaux annuels dimmigration fixés par
le gouvernement. Avec la baisse de
l'accroissement naturel, toutefois, le role
de limmigration est devenu encore plus
important.

En 1992, 216 000 personnes se sont
ajoutées A fa population du Canada sous
Teffet de la migration internationale nette.
Lannée suivante, un nombre légerement
inférieur a ¢ enregistre (211 200). Malgre
tout, la migration nette est demeurée
durant ces deux années supérieure a
Faccroissement naturel (200 100 en 1992 et
190 600 en 1993). Par ailleurs, bien que b
migration internationale nette ait diminué 2
184 800 en 1993, sa contnbution a la crois-
sance démographique globale a ¢té a peu
pres comparable 4 celle de Paccroissement
naturel (170 000).

Comme on prévoit une baisse de
["accroissement naturel au cours des
années a venir, la migration netie jouera
un role encore plus important dans la
croissance démographique. Si les objectits
d'immigration demeurent a leur niveau
annuel actuel (250 000), fa contribution
de la migration nette continuera d'étre
supérieure 3 celle de I'accroissement
naturel. D’ici 2030, lorsque accroisse-
ment naturel devrait se situer a zéro,
Fimmigration deviendra alors la seule

source de croissance démographique
du Canada.

Les faibles taux de fécondité et de mor-
talite contribuent au vieillissement de
la population3 La structure par dge
d'une population est déterminee en
grande partie par ses taux de fécondité et
de mortalité. Au fil des ans, les effets com-
binés des faibles taux de fécondité et de
mortalité au Canada ont modifié la struc-

| ture par dge de la population, structure

|

qui se caracterise aujourd hui par une pro-
portion plus élevée de personnes plus

1. Voir «La fécondité au Canada, de 1951 a 1993 :
I'explosion, le déclin, puis (a stabilité 7»,
Tendances sociales canadiennes, hiver 1995,

2 La migration internationale nette correspond a la
ditférence entre. d’une part, I'ensembie des immi-
grants admis et des Canadiens de retour au pays
et, d'autre part, les personnes qui quittent le
Canada (émigrants). Les chiffres sont également
corrigés en fonction des résidents non permanents.

3. Voir «Le vieillissement de la population : la
grénération du baby-boom et le XXI¢ sigcle»,
endances sociales canadiennes. été 1993

D’ici 2030, il devrait y avair excédent des

déces sur les naissances

En imilhiers
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300 1 | | | ‘ I
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Source - Statistique Canada, publications no 91-213-XPB et 91-520-XPB au cataloqu:=

La migration internationale nette a connu des variations,
mais une hausse saoutenue depuis le milieu des années 80

Ermilliers
350

Accroissement naturel

1 I i

Migration internationale nette

1

1972 1976 1981
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Source : Statistique Canada, publication n? 91-213 XPB an catalogue
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dgées et une proportion plus taible de
personnes plus jeunes.

En 1961, prés de 4 personnes sur 10
avaient moins de 18 ans, cette situation
refletant le taux élevé de fécandit¢ durant
la période du baby-boom. En 1993, toute-
fois, les jeunes ne représentaient plus que
I personne sur 4 (24 %), 4 fa suite de la
diminution des taux de técondité depuis la
fin des années 60. Durant cette méme pé-
riode, la proportion des personnes dgées
est passée de 8% en 1961 4 12 % en 1995.

Ce vieillissement de [a population
devrait se poursuivre, avec laccroisse-
ment de la fongévité et le vieillissement
de la génération du baby-boom. Le

TENDANCES SOCIALES CANAOIENNES ~ AUTOMNE 1996

nombre de personnes idgeées devrait ainsi
passer a pres de 6 millions en 20106;
celles-ci formeront alors 16 % de la popu-
lation. En 2041, le nombre de personnes
dgées aura triplé par rapport a son niveau
actuel, pour se chiffrer 4 pres de 10 mil-
lions. Pres de 1 personne sur 4 (23 %)
sera alors dgée de 63 ans et plus.

Comme I'écart entre lespérance de vie
des hommes et des femmes rétrécit, le
déséquilibre dans le rapport hommes-
femmes parmi les personnes dgées
diminuera. En 1991, on comptait 81,0
hommes pour 100 femmes parmi les 05 a
74 ans, et le rapport était de 60.2 hommes
pour 100 femmes chez les 75 ans et plus.

Dici I'an 2016, ces ratios passeront
respectivement a 90.7 et 3 04,1,

Le vieillissement de la population a
d'importantes répercussions socio-
économiques pour la société. Si le milicu
de la soixantaine continue de marquer
ldge de la retraite, le rapport entre les
retraités et les travailleurs continuera
d'augmenter. De 18,0 en 1994, le rappont
de dépendance entre les personnes dgees
et les personnes d'dge actif devrait attein-
dre 24.9 en 2016. Or cet accroissement
du ratio entre retraités et travailleurs aura
notamment pour effet d'accroitre les
colts liés au maintien des régimes de
retraile universels®.

Le vieillissement de ta population
entrainera ¢galement une augmentation
des besoins en soins médicaux et une
hausse des colts liés 4 la prestation de
ces soins, en particulier les colits lies au
traitement des maladies fréquentes chez
les personnes plus dgees comme les
cardiopathies, les accidents vasculaires
cérébraux et le cancer. Grace a l'amélio-
ration des soins de sant¢, les personnes
vivront plus longtemps; cependant, elles
seront aussi proportionnellement plus
nombreuses d souffrir de maladies
chironiques qui requierent des soins de
longue durée.

Par contre, il est également vrai que la
prochaine génération de personnes dgées
sera en général en meilleure sant¢ que
celles qui I'auront précédée. Les personnes
dgées bénéficieront en outre d'une plus
arande autonomie financiere, étant donné
la plus grande participation des hommes et
des femmes au march¢ du travail. Au
moment de la retraite, la contribution
des personnes dgées 3 la soci€te passera
d'un travail rémunéré 3 un travail non
reMUnNEre.

Aujourd’hui, un plus grand nombre de
personnes dgées, ¢n particulier des
femmes, vivent seules. L'accroissement du
nombre de personnes dgees souleve done
certaines questions au sujet notamment
de la conception et de d'abordabilité> des
logements. Les biens et services qui per-
mettront aux personnes plus agées de
conserver un mode de vie autonome
deviendront de plus en plus importants.

4. Voir «Programmes gouvernementaux de sécu-
rité du revenu a l'intention des personnes dgeées :
Régime de pensions du Canada {(RPC) et Regime
de rentes du Québec (RRQ)», Tendances sociales
canadiennes, printemps 1996.
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Le nombre de jeunes de moins de
18 ans augmente, mais leur propor-
tion diminue In raison du nombre
¢leve denfants nés de la géndration du
baby-hoom, le nombre de jeunes de
moins de 18 ans a affiché une croissance
souteniue; il est ginsi passé de 6,7 millions
en 1980 4 7.2 millions en 1993, Si la
fecondité demeure a son niveau actuel,
les effectifs dans ce groupe devraient
atteindre 7.5 millions en 2016, puis 8,1
millions d'ici 2041.

Ce groupe représentera toutefois une
proportion de plus en plus faible de
lensemble de la population. En eftet, les
jeurtes de moins de 18 ans, qui formaient
24 % de Tensemble de la population en
1995, ne représenteront plus que 20 % de
la population en 2016 et 19 % en 2041
Laccroissement soutenu du nombre

)ada

Population du C:

Hommes

denfants d'age scolaire assurera toutefois
le maintien de la demande pour les
services denseignement primaire et se-
conduaire et les services de garde.

Accroissement faible, mais soutenu,
de la population des jeunes adultes 1.¢
nombre de jeunes adultes de 18 4 29 ans
a atteint un sommet de 3.5 millions en
1982, lorsque fa majorit¢ des membres de
la génération du baby-boom a atteint
Fige adulte. On sattend toutefois a ce
que cette population passe 4 2.8 millions
en 1996, puis quelle augmente de nou-
veau pour atteindre 3.3 millions en 2016
et 3,5 millions en 2041,

Comme ¢'est a cet dge que les gens
poursuivent des Ctudes postsecondaires,
il v aura vraisemblablement maintien de
la demande & ce niveau d'études. Le

1995 et 2016

Estimations de 1995

90 ans et plus
85 a 89 ans
80 a 84 ans
i5a79ans
T0a74ans
&5 a 69 ans
50 @ 84 ans
5 ab9ans
50454 ans
45 a 49 ans
40 a 44 ans
55339 ans

20 ans et pius
85 4 89 ans
€0 484 ans
15479 ans
Tda74ans
85 a69ans
Ed a 64 ans
35 a59ans
5 a 54 ans
%) a 49 ans
&) 2 44 ans
35a39ans
20 434 ans
#9 a29ans
M) 2 24 ans
12419 ans
ialdans

5a9ans

0a4dans
L

financement de l'enseignement postse-
condaire et la nature des programmes
offerts font actuellement Tobjet d'études,
et le chomage chez les jeunes demeure
eleve. Lamelioration ['acces a
l'enseignement supérieur et la formation
d'une population active efficace et com-
petitive a aube du siecle prochain
figurent donc parmi les priorités des
décideurs.

dt‘

Une plus faible proportion de la popu-
lation sera d'age actif En général, les
gens commencent 4 joindre les rangs de la
population active vers 18 ans et prennent
leur retraite dans la soixantaine. Avec
[arrivée des membres de la génération du
haby-boom. ta population dige actif a
augment¢ de fagon significative a la fin
des années 60. En 1971, 12,5 millions de

Femmes

111359

En milliers

S = Groupe d'age ©

Source ; Statistique Canada, publications n°S 81-213-XPB et 91-520-XPB au catalogue

Enomilliers

J
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personnes avaient entre 18 et 64 ans. Ce
nombre est passé 4 15.0 millions en 1981,
puis 4 18,9 millions en 1995, et il devrait
continuer sa progression. En 2001, 20,4
millions de personnes seront en ige de
travailler; ce nombre passera graduelle-
ment 4 23,7 millions en 2016 et a4 25,1
millions en 2041.

Exprimée en pourcentage de |'ensemble
de la population, toutefois, la population
d'ige actit sera proportionnellement
moins nombreuse. car les membres de la
génération du baby-boom commenceront
a atteindre 1age de la retraite vers 2010.
En 1971, 57 % de la population était d'age
actif. En 1995, cette proportion atleignait
64 % et elle sera de 65 % en 2011. Elle

commencera ensuite a diminuer pour ‘

atteindre 64 % en 2016 et 59 % en 2041,

Vicillissement de la population active
Au cours des 20 prochaines annces, les
enfants du baby-boom aueindront la
quarantaine et la cinquantaine, de sorte
quil y aura vieillissement de la popula-
tion active, En 1994, pres d'un tiers (32 %)
des personnes d'dge actif avaient entre 45
et 64 ans; en 2016, cette proportion
devrait atteindre 44 %,

De nombreuses questions sont liées au
vieillissement de la population active. Les
travailleurs plus dges sont plus expéri-
mentés et ils sont proportionnellement
moins nombreux & changer de carriere:
ils forment donc une main-d'oeuvre plus
stable. Cependant, il arrive que les
carrieres de bon nombre de travailleurs
plus agés plafonnent, du fait que la
concurrence pour les postes de niveau
supérieur est plus vive, Or cela risque, en
retour, de nuire aux chances d'avance-
ment professionnel des plus jeunes
travailleurs.

Le vieillissement de la population aura
également pour effet d'accroitre le nom-
bre de personnes ayant une incapacité
professionnelle. Selon des projections
spéciales établies par Statistique Canada
concernant les personnes qui ont une
incapacité, 60 % des personnes ayant une
incapacité professionnelle auront entre
45 et 64 ans en 2016, comparativement 2
46 % en 1993

Les défis associés au vieillissement de la
population active sont nombreux. Les
travailleurs plus dgés doivent se tenir a
jour et parfaire feurs compétences, dans
une économie de plus en plus basée sur

COMPLEMENT D'INFORMATION

Augmentation des mé

s non familiaux

Les changements dans le profil d&mogriptéoue se refléen éoalemen sar jas
menages. Le nombre de ménages devrait ateindee 15,1 millions en 2010, c¢
qui représente une hausse par rapport a 1991 (10,3 millions). L'accroissement
du nombre de ménages est le résultat d'un certain nombre de facteurs,
notamment des changements dans 1'dge auquel se produit la formation des
ménages, de I'accroissement du taux de divorees, de la réduction du nombre
de mariages et de la proportion accrue de personnes vivant seules. La pro-
portion des ménages non familiaux! par rapport a lensemble des ménages
devrair atteindre 33 % en 2010, comparativement 4 29 % en 1991, alors que
le pourcentage des ménages familiaux passera de 71 % a 67 %.

La wille des ménages devrait elle aussi diminuer, pour s'établir en moyenne
4 2,5 personnes en 2016, comparativement a 2,7 en 1991, Cette baisse sera
principalement due & l'accroissement du nombre de ménages non familiaux
¢t de familles monoparentales, ainsi qud la réduction constante des ménages
multifamitiaux.

1. Les ménages non familiaux consistent principalement en des personnes qui vivent seules
ou des personnes non apparentées qui partagent un méme logement.

la technologie, les connaissances et l'infor-
mation. De leur coté, les employeurs
pourraient devoir se montrer plus nova-
teurs dans leur gestion des ressources
humaines, en offrant par exemple des
programmes de travail 4 temps partiel aux
employés qui approchent de 1ige de la
retraite ainsi que des programmes
d'encouragement A la retraite anticipée qui
créeraient plus de possibilités pour les
plus jeunes travailleurs.

Les tendances démographiques
sous-tendent de nombreux enjeux
politiques importants La situation i
Fapproche du XXI¢ siccle souleve de
nombreuses questions pour les décideurs
et le public en général. 1 y it licu par
exemple de se demander ce quon pour-
rait faire pour maintenir une économie
viable en dépit du ralentissement de
la croissance démographique et du
vieillissement de la population. Comment
garder une population active moins
nombreuse toujours compctitive et
efficace ? Comment offrir des soins de
sant¢ de qualit, en regard d'une demande
croissante 7 Comment réduire au minimum
les disparités régionales et répondre aux
changements démographiques observés
dans différentes régions du Canada ? Les
projections démographiques sont des ou-
tils utiles qui aideront les décideurs des
secteurs public et privé d trouver des
réponses i ces questions ¢t a dautres
(Juestions connexes,

* Le présent article est basé sur la publi-
cution Projections démaographiques pour
le Canada, les provinces et les territoires,
1993-2016, Statistique Canada, publica-
tion n* 91-520-XPB au catalogue.

Tina Chui est réductrice pour Tendances
saciales canadiennes.

¢ Le présent numéro contient également

un Carnet du personnel enseignant- qui
propose un plan de cours basé sur le

présent atticle.
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otre équipe de chercheurs
est a votre service pour
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‘whonner a L'emploi el le revenu
en perspective, ¢’est disposer
d'unc division enticre de chercheurs
avotre service. Des faits solides.
Des analyses objectives.
Des statistiques fiables.
La publication n’a pas que des faits ¢t
des chiffres. Elle offre également des
analyses de fond sur des questions
complexes touchant I'emploi et le
revenu, de fagon a fournir des
indications claires
et precises sur les tendances actuelles
du marché du travail et des revenus.
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LA RETRAIT
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our bien des gens, la retraite n'est plus une

étape clairement définie en ce qui a trait a
I'age, au nombre d'années de service ou & I'admissibi-
lité a la pension. Il existe en effet de nombreux
parcours qui ménent a la retraite, et I'age auquel
s'effectue cette transition varie beaucoup. Certaines
personnes prennent leur retraite parce qu'elles se
sentent prétes a le faire, alors que d'autres profitent
de programmes d'encouragement 4 la retraite
anticipée. D'autres encore prennent leur retraite pour
des raisons de santé ou apres avoir perdu leur emploi.

Parallélement, certaines personnes continuent a
occuper un emploi rémunéré bien au-dela de 'age
habituel de 1a retraite, par choix ou pour des raisons

financieres. Pour un grand nombre, la retraite ne
signifie pas quitter pour de bon la population active -
la transition se fait souvent de facon plus graduelle.

Comme les hommes et les femmes agés ont eu une
expérience trés différente du marché du travail, il est
difficile de comparer leur comportement face a la
retraite. Il semble également qu'un grand nombre de
femmes définissent la retraite différemment des
hommes. L'essentiel du présent article porte donc sur
les hommes retraités.
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Pres de la moiti¢ des hommes de 55 ans et plus
au Canada sont a la retraite Sclon I'Enquete
sociale generale de 1994, 39 % des hommes de
55 ans et plus étaient retraités. Fait peu surprenant,
la probabhilit¢ détre a la retraite augmente avec
I'dge. En 1994. par exemple, 14 % des hommes de
55 4 59 ans ¢taient a la retraite; la proportion
triplait (45 %) chez les hommes de 60 a 64 ans et
elle atteignait 78 % chez ceux de 63 4 69 ans. La
prevalence de la retraite s'est stabilisée chez les
hommes de 70 ans et plus, passant de 87 % chez
les hommes venant de franchir le cap des 70 ans 4
92 % chez les hommes de 80 ans et plus.

Ces taux ont peu varié entre 1989 et 1994. La dif-
férence la plus marquée a été observée chez les
septuagénaires; de fait, Ja proportion des hommes
retraités de 75 @ 79 ans est passée de 95 % en
1989 4 89 % en 1994.

L'dge de la retraite n'est plus 65 ans I'n 1991,
Fige moven de La retrate. caleulé pour ensemble
des hommes & la retraite au moment de 'enquéte,
était de 61.4 ans. Bien que cet dge moyen! soit
demeuré pratiquement inchange depuis 1989, on
a observé un changement par rapport au seuil
habituel de 65 ans. En 1994, seulement 10 % des
hommes avaient pris leur retraite 4 ige habituel
de 03 ans, alors que la proportion était de 19
en 1989.

Pour certains, ['dge de la retraite a diminué alors
quil a augmenté pour d'autres. Toujours en 1994,
21 % de l'ensemble des hommes retraités avaient
quitte 1a population active entre 35 et 59 ans.
comparativement a un taux de 17 % en 1989 pour
le méme groupe d'age. La proportion des
hommes qui ont pris leur retraite aprés I'ige de
05 ans était  la hausse, passant de 21 % 4 25 %

Liens entre I'age et les motifs de la retraite ic
quart des hommes & la retraite ont indiqué avoir
cess¢ de travailler pour des raisons de santé. Ces
hommes ont eu tendance & prendre leur retraite
plus 10t que la moyenne (39.6 ans). Le choix per-
sonnel a ét¢ un autre motif répandu, étant cité par
24 % des hommes retraités; pour ces derniers.
F'dge moven a la retraite était de 61,0 ans. La plus
grande souplesse qu'offrent certains régimes de
retraite publics et privés, en ce qui a trait 4 lage
dadmissibilit¢ a la retraite, a également contribu¢
a la prise de la retraite avant 63 ans.

Les politiques relatives i la retraite obligatoire on
éte invoquées par 16 % des hommes retraités. une

1. La répartition selon I'dge de la retraite inclut 'ensemble
des retraités, peu importe le nombre d'années passees a la
retraite. Aussi faut-il étre prudent au moment de comparer
la population 2 la retraite, du fait que certaines personnes
ont été éliminées du champ de l'enquéte. 3 1a suite de leur
deces ou de leur placement en institution, et que d'autres
ont pris leur retraite au cours des derniéres annees.

|

proportion inférieure de pres de moitie a celle de
1989. Fait peu surprenant, les hommes forcés de
quitter la population active en raison de ces poli-
tiques ont eu tendance 3 étre plus agés au moment
de la retraite (age moyen de 63,1 ans) que ceux
qui ont pris leur retraite pour d'autres raisons.

Les programmes d'encouragement 3 la retraite
anticipée ont représenté 10 %0 des mises 4 la retraite

Un grand nombre d’hommes prennent leur retraite
avant I’dge de retraite habituel de 65 ans

50a
54 ans

55a
59 ans

60 a
64 ans

NOR:
et plus

65 a Ma '
69 ans '9

/dans 79 ﬁs
Groupe d'dge

Principales activités des hommes plus agés en 1994 -

Au travail - A la retraite - Autre activites?

1. Estimations trop faibles pour étre publiges
2. Les autres activités inctuent a recherche d'un emplo: et 'entretien de la maison.
Source : Statistique Canada. Enquéte sociale gousraig de 198G

La santé et le choix personnel sont les principaux
motifs de retraite chez les hommes

o de l'ensemble des hommes & Ta retraite

Santé

Choix personnel
Retraite
obligatoire

Personne se sentant
assez vieille

Encouragement a la
retraite anticipée

Chdmage

Autres raisons

Source : Statistique Canada, Enquéte sociale générale de 1994
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COMPLEMENT D'INFORMATION

Le concept de

Bien que, pour les jeunes femmes davjourd'hui, i voie
qui mene 4 la retraite puisse ressembler, d bien des points
de vue, a celle des hommes, la plupart des femmes dgées
n‘ont pas particip¢ d'une maniere aussi importante a la
population active rémungrée. Si la retraite est généralement
définie comme marquant la fin d'une période durant
laquelle une personne @ occupé un emploi rémunéré, les
criteres servant a déterminer si un homme est retraité sont
alors adéquats. Ainsi, une personne est considérée -a la
retraites sielle a occupé un emploi par le passé et si sa
principale activit¢ est d'étre a la retraite

Ces criteres donnent toutefois un tableau moins précis de
fa retraite chez les femmes. 1l ne fait aucun doute quun
grand nombre de femmes dgées ont fait la transition de
passer d'un travail rémunéré a la retraite. Cependant, pour
dautres femmes, la retraite se détinit ditféremment. Ainsi,
un grand nombre de femmes dgées se disent 4 la retraite
alors que leur dernier emploi rémunéré remonte avant fa
naissance de leurs enfants. D'autres femmes basent leur
perception de leur état de retraitée sur des transitions dans
leur vie qui n'ont aucun lien avec leur participation a la vie
active; pour certaines d'entre elles, la retraite peut, par
exemple, étre fonction de la retraite de leur mari ou de
Fadmissibilité de ce dernier  un cheque de pensia

I'n outre. un grand nombre de

traite est moins clairement

les femmes

prennent leur retrite pour des rsons non fiées au marchd
du travail. Li encore, il semble que cette situation tienne a
une interprétation plus large que donnent les femmes de T
retraite. Par exemple. 13 % des femmes ont dit avoir pris
leur retraite pour des raisons familiales, soit pour ¢élever
leurs enfants, soit pour prendre soin de leur conjoint ou
d'un autre membre de la famille malade. Tres peu
d’hommes ont invoqué de tels motifs. Par ailleurs, les
femmes qui ont pris leur retraite pour des raisons familiales
l'ont fait en moyenne & un tres jeune age (48 ans) compara-
tivement a d'autres personnes retraitées. Certaines de ces
femmes étaient encore en dge de procréer et elles ont quitté
la population active pour élever feurs enfants,

Le fait que les femmes soient, en général, plus jeunes
que leur mari et que les conjoints aient tendance & prendre
leur retraite en méme temps contribue ¢galement a
['abaissement de P'age moyen des femmes a la retraite
Ainsi. pour les 7 % des femmes qui ont déclaré avoir pris
leur retraite parce que leur conjoint le faisait, Fage moyen
de 1a retraite a €té de 59.2 ans. Pour certaines, celd a4 signi-
fi¢ le retrait de la population active en méme temps que
leur conjoint. Pour d'autres, cette transition aura entrain¢
un changement dans leur role, de celui de personne au

fover 4 celul de partenaire dans la reuaite

[
lemmes dgées se disent 4 la retraite,
méme si ces femmes avaient pluiat
tendance 4 ne pas travailler a
Fextérieur. Depuis les années 50, lu
participation des femmes au marché
du travail a doublé. En 40 ans, soit
de 1953 4 1993, la participation des
femmes 2 la population active est
ainsi passée de 23 % a 58 %. Par
comparaison, la proportion des
hommes dans {a population active,
qui était de 83 % en 1953, a diminué
pour se fixer a 73 % en 1993. Or en
dépit de ces faibles taux historigues
de p umupzui(m i la vie active, 40 %
L[(‘\ femmes dgées de 80 ans et plus
ont déclaré étre 4 la retraite,

Les femmes qui ont dit étre retraitées
avaient ¢n moyenne 38,5 ans au
moment de leur retraite. La moyenne
dige moins élevée des femmes a la
retraite tient au fait qu'une plus forte
proportion de femmes que dhommes

50a54dans 55a59ans 60464 ane BEYED &

Principales activités des femimes plus dgées en 1994 :

- Au travail - A la retraite - Autres activités'

1. Les autres activités incluent la recherche d'un emploi et I'entretien de la maison.
Source - Statistique Canada. Enquéte saciale générale de 1994.

s étaient occupées

MiTdans 7337%ans  80ans

o o
Groupe d'dge S-Hie
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chez les hommes. Un grand nombre
dorganismes publics et privés utilisent
de tels programmes dans un effort visant
A réduire leurs effectifs. La movenne
d'ige des hommes qui ont profit¢ de ces
programmes €tait de 59.3 ans.

Le chomage a été te motif de rensiie
invoqué par 1 homme sur 10. En 1994,
I'dge moven des hommes avant pris
leur retraite pendant quiils étaient en
chomage a éé de 62,1 ans. Enfin, 11 %
des hommes ont pris leur retraite parce
quils se sentaient «assez vieux- et,
parmi ces derniers, I'dge moven de la
retraite a ¢t de 044 ans.

Environ 6 hommes retraités sur 10 ont un
régime de pension Parmi les hommes retruitds,
50 % Cmient admissibles & un régime de pension
offert par un ancien employeur, Ceux qui
touchaient des prestations de retraite ont eu
tendance d prendre leur retraite plus ot que les
autres: de fait. 70 % d'entre eux ont pris leur
retraite avant [ige de 65 ans. Par comparaison,
59 % des hommes sans régime de retraite ont pris
leur retraite avant 65 ans

Un certain nombre de facteurs ont contribué au
cours des derniéres années A avancer Iige de la
retraite chez les hommes. Mentionnons entre autres
la réduction des effectifs exercée par les gouverne-
ments et les sociétés durant les années 90, le fait
quun plus grand nombre de personnes ont acces
a des regimes de pension et la plus grande
souplesse qu'offrent ces régimes. A I'opposé,
certaines personnes dgées désireuses de continuer
4 travailler luttent pour T'élimination de la retraite
obligatoire. Dautres, inquictes de [accroissement
des colits lies au maintien des régimes de pension,
ont propos¢ de hausser 'ige donnant droit aux
prestations. Un grand nombre de travailleurs
voudront conserver la possibitité de prendre leur
retraite lorsquiils le pourront. Cependant, un grand
nombre de travailleurs qualifiés et dgés continuen
volontairement de travailler, qurils en aient ou non
hesoin financicrement. Cette tendance pourrail
auenuer l'effet quiaura le vieillissement rapide de fa
societé sur l'offre de travailleurs.

o Pour plus dinformation, voir Les nouveaux pi
colns entourant la retraite au Canada : vésuiiis
de l'Enquete soctale générale, Statistique Canadiz.
publication n® 89-346-XP¥F au catalogue.

Manon Monette est analyste a4 la Division des
statistiques sociales, du logement et des familles.
Statistique Canada.
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LA RETRAIT

DURANT LES

E ANNEES

par Manon Monette

aﬁ
|

1

|
I ﬁ n grand nombre de personnes qui
E— ont pris leur retraite ont encore la
capacité et le désir de travailler. L'Enquéte
‘Q’ / sociale générale de 1994 révele que 13 %
/ des personnes de 50 ans et plus qui avaient
% Q g pris leur retraite sont retournées au travail.
v Q& Les circonstances qui avaient amené ces
e &, gens a quitter la population active étaient
‘ /’\\ aussi nombreuses et variees que les raisons
L—J { E e ayant motive leur retour au travail.

En 1994, 16 % des hommes qui avaient

pris leur retraite sont retournés sur le
marcheé du travail quelque temps apres
l'avoir quitté pour la premiére fois. Dans

I'ensemble, 71 % des retraités
ayant repris le travail etaient des
hommes; seulement 8 % des

femmes a la retraite ont repris un

travail remunéré. Une proportion
similaire dhommes (61 %) et de femmes

(55 %) qui etaient retournés au travail

= avaient occupé un emploi cing ans avant la

e tenue de l'enquéte. A I'opposé, des propor-

tions plus faibles de I'ensemble des hommes

N retraités (26 %), et plus particulierement des

| \ femmes (16 %), travaillaient cing ans aupa-

= ravant. En d'autres termes, les femmes
GLOINTE “I\| _ '

retraitées qui retournent au travail a une

periode ou une autre sont proportionnelle-

ment plus nombreuses a le faire peu apreés
avoir quitte la population active
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Comme il fallait s’y avendre, Idge moyen de la retraite a eu ten-
dance d eétre moins élevé (579 ans) chez les retraités étant
retournés au travail que chez les autres retraités (60,0 ans). En
outre. cest parmi les jeunes retraités que la vraisemblance de
reprendre le travail a éte a plus forte. En 1994, par exemple, 26 %
des retraités de 53 4 59 ans étaient retournés au travail, contre
seulement 8 % parmi les 70 ans et plus.

Toutes proportions gardées, ce sont les travailleurs ayant pro-
fit¢ d'un programme d'encouragement 2 la retraite anticipée qui
ont €¢ les plus nombreux i se joindre de nouveau J la popula-
tion active (27 “w). comparativement d ceux qui avaient pris leur
retraite pour d'autres raisons. Venaienl ensuite les personnes
ayant pris leur retraite apres avoir perdu leur
emploi (15 %), celles qui se crovaient «assez
vicilles: pour prendre leur retraite (13 %) et celles
pour qui la retraite avait ée un choix (13 %). A
Topposé, les personnes qui avaient quitté la popu
lation active pour des problémes de santé ou des
raisons familiales, parce que le conjoint prenait sa
retraite ou parce que la retraite ¢tait obligatotre ont
eté proportionnellement les moins nombreuses a
occuper de nouveau un travail rémunéreé. Parmi les
retraités avant invoqué des problémes de sani¢,
seulement S % elaient retournds au travail

De multiples raisons incitent les retraités a
reprendre un travail rémunéré Parmu les per
sonnes retourndes du vl aprés une premicre
retraite, 25 W lont fant pour des raisons financiéres
Dautres motifs ont aussi souvent €1é invoqués : 20 %
ont dlit retourner au travail pour occuper leur temps
libre; 21 % avaient repris le travail par choix et 34 %
ont indiqué dautres raisons, dont deux citées
frequemment : le sentiment d'étre trop jeune pout
¢tre & la retraite et la décision dialler vivre ailleurs

Moins de

activite, durant I'année précédente, était un travail rémunéré. Li
encore, ces personnes avaient tendance a étre plus jeunes que les
aulres retraites.

Les retraités instruits sont proportionnellement plus nom-
breux a reprendre un travail rémunéré... Pani les retraites
ayant une formation universitare, 23 % ¢taient retoumes au travail.
Par opposition, seulement 13 % des retraités possédant un diplome
d'éudes secondlaires ou ayant fait des Ctudes postsecondaires non
universitaires avaient repris le travail. Toutes proportions gardées,
les personnes n'ayant pas terminé leurs études secondaires ont été
les moins nombreuses 3 retourner au travail (9 %). Cette relation

Les jeunes retraités sont proportionnellement plus
nombreux a occuper de nouveau un travail rémunéré

W% des retraites retournes au Uravall cemungre

38 ‘%o

55a59ans 60a6dans 65a69ans  70ans

55 ans et plus

Age au moment de I'enquéte

Source : Statistique Canada. Enquéte sociale générale de 1994

Le quart des retraités retournent au travail

Les retraités faisant partie de ménages plus
grands sont proportionnellement plus nom-
breux a reprendre un travail rémunéré
Seulement O M des retraités vivant seuls étaient
retournés au travail, comparativement a 13 % des
retraités appartenant @ des ménages 4 deux (pringi-
palement des couples) et 19 % de ceux faisant
purtie de ménages de trois personnes et plus. Dans
ce dernier cas, les retraités ont €té proportionnelle-
ment plus nombreux (45 %) & invoquer des raisons
financi¢res pour expliquer leur retour au travail. Par
opposition. le retour au travail pour des raisons
financicres a ¢té invoqué par 24 % des retrait¢s
vivant seuls ¢t par 17 % de ceux vivant en couple.
Parmi les personnes vivant seules, le motif le plus
frequent de retour au travail (32 %) a été le déxir
d'occuper leur temps libre.

Le fait de vivre avec un conjoint encore actil i
également influé sur la vraisemblance de reprendre
un travail emunére. Ainsi, pres de la moitic (48 5
des retraités avant repris le travail au moment de
Fenquéte vivaient avec un conjoint dont Lt principale

P des retraites

Raisons
financieres

pour des raisons financiéres

retoumes Bu traval rensmideg

Autres
rasons

- Total

Désir de
travailler

Occuper le
temps libre

Retour au travail
atemps partiel

Retour au travail
a temps plein

Source : Statistique Canada. Enquéte sociale générale de 1894
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entre le niveau de scolarit¢ et la probabilité de retourner au travail
s'est confirmée pour tous les groupes dige.

... tout comme ceux qui exercaient une profession libérale
ou occupaient un poste de gestion Les retraités qui retour-
nent au travail ont également tendance @ tre des personnes qui.
avant la retraite, exercaient une profession libérale ou occu-
paient un poste de gestion. Les personnes dans ces groupes
professionnels représentaient le tiers (34 %) environ des retraites
qui étaient retournés au travail, mais seulement 25 % de ceux
encore A la retraite. Ces personnes possédaient vraisemblable-
ment des compétences qui leur donnaient acceés 4 un vaste
éventail d'emplois apres la retraite, y compris des emplois i titre
de consultants ou d'emploves contractuels.

Les emplois a temps partiel et les emplois temporaires sont
fréquents Bien que sculement 10 %% des retraités occupaient un
poste A temps partiel avant fa retraite, 59 % de ceux qui sont
retournés au travail Font fait sur une hase partielle. Chez les
femmes. le taux d'emplois a temps partiel parmi les retraitces de
retour au travail s'est établi a 68 %, contre 20 % avant la retraite.
Le travail & temps partiel, peu fréquent chez les hommes avant L
retraite (5 ), était beaucoup plus répandu chez les retraités de
retour au travail (51 %)

Par ailleurs, un grand nombre d'emplois occupés apres la retraite
sont des emplois temporaires, dans le cadre de contrats (21 % des
retraités de retour) ou non (17 %). Le reste des retraités qui étaient
retournés au travail, soit 62 %, occupaient des emplois d'une durée
indéterminée. Comme dans le cas du travail & temps partiel, les
femmes (45 %) étaient proportionnellement plus nombreuses que
les hommes (36 %) & occuper un emploi temporaire.

Enfin, le travail autonome est ¢également répandu chez les
retraités qui retournent au travail. Bien que peu d'entre eux
sotent des travailleurs autonomes avant la retraite (environ 13 %
de T'ensemble des retraités), un grand nombre danciens salariés
ont opté pour le travail autonome au moment de se joindre de
nouveau 4 la population active (29 % des travailleurs auparavant
salarics).

Les retraités qui retournent au travail le font peu apres la
retraite Les retraiés retournés au travail Font fait en movenne
1.5 an apres leur retraite initiale. La moitié Pont fait dans Iannée
qui a suivi la retraite et 30 % ont attendu entre un et deux ans.
Ceux qui sont retournés dans 'année suivant la retraite avaient
tendance i travailler a temps plein (57 %) et 4 litre de tra-
vailleurs autonomes (65 ). A T'opposé, 71 % des retraités qui
sont retournés au travail apres deux ans travaillaient & temps
partie] ¢t 81 % etaient des salariés.

Pour certains, le retour au travail s'inscrit dans un plan de car-
riere global. Un grand nombre de personnes choisissent ainsi de
prendre leur retraite des quelles v sont admissibles, pour ensuite
commencer une nouvelle carriére ou poursuivre leur ancienne
carricre en tant quemplové contractuel.

L'emploi demeure un aspect important de la vie de nom-
breux retraités Toutes proportions garddes, les retraités qui
ont repris le travail ¢taient surtout des hommes, relativement
jeunes et instruits, Hs avaient également tendance a étre des

gestionnaires ou des professionnels & la retraite qui, pour la plu-
part. touchaient une pension de retraite de leur ancien
employeur et pour qui le retour au travail n'était pas dicté princi-
palement par des motifs financiers. Ces personnes ainuient
travailler ou cherchaient un moyen d'occuper leur temps libre,

La tendance a retourner au travail fait ressortir importance du
travail rémunéré pour les hommes agés. Les types d'emplois non
habituels qui caractérisent le retour au travail procurent @ bon
nombre de personnes une période de transition. Pour bien des
hommes, le fait de disposer soudainement de tout ce temps
libre, apres des décennies de travail & temps plein, nécessite, en
effet, une adaptation majeure, qu'un grand dombre de femmes
dgées n'ont cependant pas eu A faire. La situation pourrait toute-
fois étre différente pour les femmes plus jeuncs, dont la
participation a la vie active et le droit 4 pension s¢ comparent i
ceux des hommes; il pourrait donc v avoir convergence des
profils de retraite des femmes et des hommes.

e Pour plus d'information. consulter Les nouveaux parcours
entonrant la retraite au Canada : résultats de ['Enquéte sociale
générale, Statistique Canada, publication n® 89-546-XPF au
catalogue.

Manon Monette ¢st analvsie 4 la Division des statistiques

sociales, du logement et des familles, Stuistique Canada.

ENQUETE IALE GENERALE

LErnqudte suciale génermie [ESG) ge Siathstque Tanada & pour
but de recueillir des donngées sur les caractéristiques démo-
graphiques et sociales des Canadiens. LESG de 1994 portait
sur I'éducation, le travail et 1a retraite. Elle a été réalisée auprés
de personnes de 15 ans et plus vivant au Canada, a l'excep-
tion des habitants du Yukon et des Territoires du Nord-Ouest
et de la population vivant dans un établissement.

L'échantillon était composé de prés de 12 000 personnes,
incluant un échantillon supplémentaire de 1 500 personnes
de 55 4 74 ans. Les mtervuews ont été faites par téléphone,
au cours d' 12 mals en 1994, et le tauﬂ-de‘_
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puis la fin des années 70, les r
ploi des travailleurs de moins de
¢rablement diminué. En dépit du

des enfants de moins de 15 an
1l r

s familles avant 4 leur téte de jeunes

ion d'enfants au sein de familles
demeurée relativement stable dur
. augmentanl ot diminuant snivant |
nique. Cette proportion aurait toutefoi
L
onsidérablement si le recul des gains
1l facteur déterminant. Cependant, l’
des paiements de transfert aux famil
a maintenir stable le pourcentage ¢
de familles a faible revenu. De p
nents dans les comportements des fé i
wpulation active ont neutralisé les e
s gains. Aujourd'hui, les parents ent
s et ils les ont & un age plus avancé
. .un plus haut niveau de scolarité,

8 & deux soutiens soat plus fréquentes.
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Proportion d’enfants vivant dans des familles
a faible revenu?

| 1 | I | | l I
0
1980 1982 1984 1986 1988 1990 1992 1994

1. Enfants de moins de 18 ans vivant au sein de familles dont le revenu est infériaur aux seuils de faible revenc
Souice : Statistique Canada. publication n® 13-207-XPB au catalogue

La proportion d’enfants dans les
familles a faible revenu demeure
stable Les chungements dans le pour-
centage d'enfants de moins de 18 ans
vivant au sein de familles 3 faible revenu
peuvent étre attribués au cycle écono-
mique durant les années 80 et au debut
des années 9. Le pourcentage d'enfants
au-dessous des seuils de faible revenu
(SFR) établis par Statistique Canada a
augmente durant les récessions et a
reculé durant les périodes de reprise.
Aucune tendance 2 long terme n'a toute-
fois été observee, que ce soit 4 la baisse
ou a4 la hausse.

Le pourcentage denfants vivant au sein
de familles a faible revenu a éte plus éleveé
en 1993 que durant la récession du début
des années 80. 11 est toutefois trop 1Ot pour
déterminer si les années 90 marquent le
début dune tendance i la hausse 3 long
terme, car il faudra pour cela recueillir des

COMPLEMENT D'INFORMATION

Mesure du faible reve

Nous utilisons dans le présent article le seuil de 03 du revenu méaans comme indica-
teur de faible revenu. En vertu de cette approche, la repartition du revenu familial est
basée sur le revenu corrigé en fonction des équivalents adultes (CEA) de chaque
famille économiquel. Le revenu familial CEA se calcule comme suit = un poids de 1.0
est attribué au premier adulte de la famille puis, selon la composition de la famille, un
poids de 0.4 ou de 0.3 est attribué aux autres membres. Le nombre d'équivalents
adultes dans la famille correspond tout simplement a la somme de ces poids. Le revenu
familial CEA par habitant est obtenu en divisant le revenu familial total par le nombre
d'équivalents adultes dans cette famille. Ceue approche permet de tenir compte des
avantages dont peuvent bénéficier les familles plus nombreuses, du fait que les colits
liés au fonctionnement du ménage peuvent ainsi étre répartis entre plus de personnes.

It sagit ensuite de déterminer le revenu familial CEA médiun (c-i-d. le point ou la
moiti¢ des tamilles a un revenu supérieur a cette valeur et ou lautre moitié & un revenu
inférieur). Sont considérées a faible revenu les familles dont le revenu est inférieur a la
moitié de ce revenu médian (ou «seuil de 0.5 du revenu médian»).

Nous utilisons également une autre mesure de fuible revenu plus répandue a
Statistique Canada - les seuils de faible revenu (SFR). Selon les habitudes de dépense
de 1992, les familles ayant un revenu inférieur aux SFR, et donc considérées a faible
revenu, étaient celles qui consacraient au moins 60 % de leur revenu & l'alimentation,
au logement et a Thabillement. Par comparaison, {a famille canadienne moyenne n'y
consacre Que 40 % de son revenu.

1. Une famille économique est un groupe composeé de deux personnes et plus vivant dans le méme logement

et appareniées par le sang, par alliance (incluant les unions libres) ou par adoption. Le revenu familiat inclut
les impots fédéral et provincial sur le revenu et tous les paiements de transfert du gouvernement.

e Pour plus dinformation, voir Wolfson, M. et |. Evans, Seuils de faible revenu de
Statistique Canada - problemes et possibilités méthodologiques, Statistique Canada,
Direction des études analvtiques, produit n® F2N0002.

données sur un plus grand nom-
bre d'années. Nous pouvons
cependant dire que la proportion
d'enfants vivant dans des familles
a faible revenu n'a pas affiché de
tendance a la hausse durant les
années 80.

Un tableau similaire apparait
lorsque le seuil de 0,5 du revenu
médian est utilisé comme indica-
teur de faible revenu. En 1991,
17 % des enfants de moins de
7 ans au Canada vivaient dans
des tamilles disposant d'un
revenu inférieur 4 la moiti¢ du
revenu familial médian, ce pour-
centage représentant une légere
hausse par rapport a 1973
(16 %). La proportion a par
contre diminu¢ chez les enfants
plus dges (7 a 14 ans). passant
de 19 % en 1973 4 14 % en
1991. Dans I'ensemble, aucun
changement significatif dans la
proportion d'enfants vivant dans
des familles 3 fuible revenu n'a
Ge observe durant cetie période.

Diminution du revenu d'em-
ploi chez les jeunes et les |
travailleurs a faible revenu A
fa fin des années 70, les gains
des jeunes adultes ont com-
mence A diminuer, et cette baisse
s'est accélérée durant la réces-
sion du début des annees 80 et
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immediatement apres cette période. Les | Augmentation des paiements de

changements dans les gains des jeunes
hommes illustrent bien ce recul. Apres
correction en fonction de l'intlation, les
gains annuels des hommes de 25 4
34 ans occupant un emploi a temps plein
d lannée ont diminué de 10 % entre 1979
et 1992, Chez les 17 4 24 ans, la baisse a
été de 19 %.

Or les revenus d'emploi forment la
majeure partie du revenu familial global,
De plus, la majorité (60 %) des jeunes
enfants de moins de 7 ans vivait au sein
de familles ou le travailleur avant le
revenu le plus élevé avait moins de
35 ans. On aurait donc pu sattendre
une augmentation du taux de faible
revenu chez les enfants, puisqu'il y a eu
recul dans les gains des jeunes adultes.
Pourtant. comme nous Favons indique
précédemment. cette situation ne s'est
pas produite et la proportion d'enfants au
sein de familles a faible revenu est
demeurée assez stable.

Cette diminution des gains des jeunes
travailleurs s'inscrit dans une tendance
plus générale caractérisée par un écar
grandissant entre les travailleurs @ faible
revenu et ceux A revenu eleve. Durant les
années 80, par exemple, ce sont les gains
des travailleurs 2 faible revenu qui ont le
plus diminu¢. Lorsqu'on tieat compte
uniquement des travailleurs occupant un
emploi 3 temps plein 4 'année, nous
remarquons que les gains des travailteurs
qui réalisent les gains annuels les plus
faibles (c.-3-d. 20 % des travailleurs) ont
diminué de 15 % entre 1975 et 1993,
alors que peu de changements ont été
observés chez les travailleurs micux
rémunérés. Cette polarisation accrue des
gains a été l'un des changements
¢conomiques les plus importants des
deux derniéres décennies!,

En dépit de changements significatits
dans la répartition des revenus d'emploi,
la répartition du revenu familial global est
demeurée remarquablement stable. Ainsi,
méme si le revenu d'emploi des tra-
vailleurs plus jeunes a eu tendance
diminuer. la fréquence du taible revenu
(revenu demploi plus revenu provenant
dautres sources) parmi les jeunes
familles a suivi les hauts et les bas du
cycle économigue, d'une part en raison
de la hausse des paiements de transfen
aux familles et, dautre part, des change-
ments dans la composition des familles.

transfert liée a la baisse du revenu
d'emploi des jeunes familles avec des
enfants  Avec la diminution du revenu
d'emploi de bon nombre de familles
observée entre 1973 et 1991, les
paiements de transfert? sont devenus une
source de plus en plus importante de
revenu, en particulier pour les familles
avec des enfants. En 1991, les transterts
représentaient pres des deux tiers du
revenu apres impat des familles Q@ faible

1. Pour plus d'information, voir Morissette, R..
J. Myles et G. Picot, «Earnings Inequality and the
Distribution of Working Time in Canada»,
Canadian Business Economics, printemps 1994 et
Morissette René, Pourquoi I'inégalité des gains
hebdomadaires a-t-elle augmenté au Canada ?,
Statistique Canada, Direction des études analy-
tiques, produit n® 11FO019F, no 80.

2. Les paiements de transfert incluent les alloca-
tions familiales et les allocations aux jeunes, les
prestations de Sécurité de Ia vieillesse, le supplé-
ment de revenu garanti, le Régime de pensions du
Canada et le Régime de rentes du Québec, les
prestations d'assurance-chomage, I'aide sociale,
les crédits d'impot fédéraux et provinciaux et
autres transferts gouvernementaux.

Les revenus d’'emploi des jeunes hommes sont
en haisse depuis la fin des années 70

Gains annuels reéels (1969 = base 100)
140

135
130
125
120
115
110

105

10

0
6{1_;1_;_1._. | rI; | ) L L

55 a64ans

454
54 ans

35a44 ans

_ 25a34ans

- -y
- -

17324 ans

| —

1969 1971 1973 1975 1977 1979 1981 1983 1986 1988 1989 1990 1991 1992 1993

Sotiece | Statistique Canada. Direction des études anaiytiques, produit n® 11FNN19F, n® 82

Familles a faible revenu avec des enfants? qui
dependent davantage des transferts
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1. Familles avec des enfants de moins de 15 ans, dont le revenu est inférieur a 0.5 du revenu familial médian
Source : Statistigue Canada. Direction des études analvliques. produit n® 11F0019F. n® §2
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revenu. comparativement 1 un peu plus
d'un tiers en 1973

Dans les familles 4 faible revenu avec
des enfants de moins de 7 ans, [a propor-
tion du revenu apres impot provenant des
paiements de transfert est passée de 36 %
en 1973 4 45 % en 1981 et 4 63 % en
1991. Cette augmentation des paiements
de transfert est venue essenticllement du
crédit dimpot pour enfants ¢t de laide
sociale.

Les paiements de ranstert ont largement
comribu¢ @ maintenir stable la fréquence
du faible revenu chez les enfants, Sans les
paiements de transfert et les crédits

* Les parents ont leurs enfants plus
tard 17ge auquel les parents ont leurs
enfants a ¢galement augmenté. Ainsi, la
proportion d'enfants dans les familles o le
travailleur avant le revenu le plus élevé
avait moins de 26 ans est passée de 18 %
en 1973 a 11 % en 1991. Comme le revenu
familial a tendance a étre plus élevé chez
les travailleurs plus ageés, les enfants nés de
parents plus dgés vivent duns des condi-
tions relativement meilleures.

e Les parents sont plus scolarisés
Les parents sont également plus scolarises
que par fe passé, autre factenr susceptible

de leur permettre de réaliser des gains
plus élevés. La proportion d'enfants vivant
dans des familles ou le travailleur ayant le
revenu le plus élevé avait fait des études
postsecondaires particlles est passée de
23 “aen 1973 4 plus de 40 % en 1991

e Les familles a deux soutiens sont
plus nombreuses i proportion
dlentants vivant dans des familles comp-
tant deux soutiens adultes ¢t plus a fait
un bond de 1973 a 1991, passant de 38 %
4 62 “%. Cette augmentation du nombre
de familles @ deux soutiens a eu pour
effet aceroitre les auins des fumilles et

dimpdr, la proportion d'enfants de moins |
de 7 ans vivam dans des familles a faible |
revenu serait passée de 20 % en 1981 &
28 % en 1991. Or durant cette période, le
taux réel de faible revenu parmi ces |
enfants (en tenant compte de Teffet des
ransferts et des crédits d'impot) a aug-
menté dans une proportion beaucoup plus
modeste, puassant de 15 % a 17 %. Une
tendance simikiire a €€ observée pour les
familles avec des enfants de 7 4 14 ans.
Ainsi. la hausse des paiements de transfent

a compensé la baisse des gains et a con-
tribué i ki relative stabilit¢ de It fréquence
du tuble revenu chez les entunts.

De Imvig de senains, Is bausse des mnsfers sochay encougage les faibles
revenus demploi (ce qui entraine une augmentation du nombre d'enfants
vivant dans des familles 3 faible revenu). Selon ces critiques, en oftrant une
solution de rechange au marché du travail, F'Etat providence crée une contre-
incitation au travail pour les personnes et les familles et les encourage 1
dépendre de I'Etat. Méme sl est presque certain qu'une telle contre-
incitation au travail existe, c'est plutdt I'importance de cet effet quil importe
de connattre. T est fort peu probable que toute contre-incitation au travail
soit suffissmment forte pour expliquer le recul du revenu d'emploi chez les
jeunes familles que nous décrivons dans le présent article,

Ainsi, des éudes sur les effets des paiements de transfert effectuées au
Canada et ailteurs concluent que les changements dans le régime fiscal et le
programme de transtents sociaux m'ont eu quiun ettet modeste sur l'ottre de
main-d'oeuvrel. Qui plus est. le recul dans le revenu demploi des jeunes
nest pas un phénomene unique au Canada. En fait, des haisses similaires
ont ¢té observées dans lu plupart des pays occidentaux. dont les systémes de
securité sociale different pourtant beaucoup. Aux Etats-Unis, par exemple,
des variations comparables dans la répartition des gains ont ¢t¢ observées, et
ce, méme si I'érosion des programmes de transfert durant les années 80 a eu
pour effet de réduire les contre-incitations au travail

Apres presque une décennie d'études dans ce domaine, les chercheurs ont
mis de caté lidée que les paiements de transfert etaient responsables de fa
diminution des gains chez tes jeunes et les travailleurs a faible revenu et
avjourd’hui. ils mettent plutdt en cause ta demande du marché du travail, les
fluctuations commerciales et Fintroduction de nouvelles wechnologies.

Ainst, il est peu probable que [a contre-incitation au travail des programmes
de transfert a €t¢ la principale cause du recul des gains de fa plupart des
jeunes parents. I est beavcoup plus probable que ces programmes aient ¢été
adaptes a I'évolution des conditions du marché du travail,

I'évolution de la structure familiale a
eu un effet majeur sur la fréquence du
faible revenu chez les enfants Les
paiements de transfert ne sont pas
Funique facteur qui explique Ly retative
stabilité dans la fréquence du faible
revenu chez les enfants, malgré la baisse
des gains. En effet, les tamilles dau-
jourd hui sont tres ditférentes de celles d'il
v a 10 ou 20 ans. Les parents ont moins
drenfants et ils les ont plus tard. De plus,
les parents om en général un plus haut
niveau de scolarité et les femmes sont
proportionneltement plus nombreuses i
faire partic de la population active. Leffu
cumulatif de ces changements a contribu¢
a4 stabiliser Ta fréquence du faible revenu
chez les enfants’

e Les familles ont moins d'enfants
Entre 1973 et 1991, la proportion des
familles comptant deux enfants ou moins
est passée de 60 % a 70 %. Les risques de |
laible revenu sont plus faibles pour les
familles moins nombreuses, les ressources
devant étre partagées entre un nombre
moindre de personnes.

1. Pour plus d’information, voir Blank, R., Social Protection vs. Economic Flexibility, Is There
a Trade-0ff 2, Chicago Press, 1994 et Hum. D. et W. Simpson. Soutien du revenu et propen-
sion au travail  I'expérience canadienne Mincome. Conseil économique du Canada. 1991
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de réduire les risques de faible revenu
chez les enlants.

e Les fuamilles monoparemtales sont
également plis nombreuses A loppose,
les enfunts vivant avec cn seul parent sont
proportionnellement plus nombreux a
étre en sitwation de faible revenu. La pro-
portion d'enfants au sein de familles
économigues composées d'un seul adule
est passée de 3 % en 1973 0 11 % en 1991,
Cependant, les autres changements dans
les caractéristiques des tamilles - en par-
ticulier Faceroissement des familles 3 deux
soutiens et la réduction du nombre
d'enfants par famille - ont plus que
compens¢ la hausse du nombre de
familles monoparentales

Les changements démographiques ont
eu tendance d réduire la fréquence du
faible revenu chez les enfants Ces
changements dans les caractéristiques des
familles (moins d'enfants, parents & un
dge tardif, parents plus scolarisés, davan-
tage de familles 3 deux soutiens et plus
de familles monoparentales) ont réduit de
presque quatre points de pourcentage la
fréquence du faible revenu chez les
enfants de moins de 7 ans entre 1973 et
1991 Letfer a éé encore plus marqué
chez les enfants de 7 4 14 ans, chez qui Lt
fréquence du faible revenu aurait diminué
de sept points de pourcentage. Sans ces
changements, la fréquence du faible
TEVENU AU augmentd,

Stabilite grace aux paiements de
transfert et aux changements démo-
graphiques Si L baisse des revenus
dremplon navait éé accompagndée daucun
autre Changement, le pourcentage d'en-
fants vivant au sein de familles a faible
revenu aurail augmenté entre 1973 ot 1991,
Cela ne s'est pas produit pour deux raisons
mijeures : Faugmentation des paiements de
transtert aux familles durant les années 80
et les changements dans les caractéris-
tiques des familles avec des enfants.
Cependant. compte tenu des pressions
financi¢res dont fuit Fobjet le filer de
séeurité sociale du Canada, il pourgait v
avoir diminution du montant global des
transferts et modification des critéres
dadmissibilit¢ de manicre 3 axer davan-
tage les paiements de transfert sur les
personnes qui en ont besoin. 1l reste & voir
st les changements dans les caractéristiques

STATISTIQUE CANADA - N@ 11-008-XPF At CATALOGUE

des familles - en particulier l'augmentation
du nombre de familles 4 deux soutiens -
compenseront toute diminution & venir des
revenus demiploi des jeunes familles. 1
faudra également voir si les revenus
d'emploi des jeunes et des travailleurs a
faible revenu continueront de régresser.
comme ce fut le cas durant les années 80
et au début des années 90

En résumé, une grande incertituce plane
toujours concernant I'évolution future de
ces trois facteurs (revenus d'emploi,
paiements de transfert et évolution de la
structure familiale) qui ont contribué a
maintenir relativement stable la propor-
tion d'enfants vivant au sein de tamilles a
faible revenu au cours des deux dernieres
décennies. A la lumiére des changements
significatifs qui touchent actuetlement e
marché du travail et le programme de
transferts sociaux au Canadit, un suivi
continu et attentif devra étre fait des
tendances relatives au faible revenu et de
KOS CALSCS sOTs-jacentes,

3. Pour plus d'information, voir Dooley, M.. «The
Demography of Child Poverty in Canada. 1973-
1986 -,gCanadmn Studies in Population. vol. 18,
ne 1. 1991

4. Cette estimation a été oblenue 4 partir d'une
méthode statistique connue sous le nom de
décomposition de |'analyse de régression logis-
tique. Pour plus d’information. voir Statistique
Canada, Direction des études analytiques, produit
ne 11FO019F, no 82

¢ Pour plus d'information. voir Picot, G
et | Myles, Transferts sociaux, cariations
dans la structure familiale el faible
reveni chez les enfants, Satistique
Canadla, Direction des études analytiques,
produit n® TIFOOLY9F, n© 82

Garnett Picot ¢st directeur de la Division
de Fanalvse des entreprises et du muarchd
du travail, Statistique Canada, ¢t John
Myles est professeur de sociologie 1 la
Florida State University
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Vivre avec des

EST UN LIEU PRIVE OU L'INTIMITE
quotidienne se partage entre conjoints.
r2 parents et enfants, mais rarement
que ce soit d'autre. En 1991, plus de
s des ménages privés sur 5 vivaient
b ‘amille nucléaire ou une famille de
1sat. Parallélement, cependant, prés
ifon de personnes habitaient avec
parents que ceux constituant leur famille
Ces personnes avaient tendance a vivre
parent, un frére ou une Soeur ou encore
s ou une fifle, ¢'est-a-dire des personnes
ies avaient déja vécu par le passé.

U

dune famille nucléaire ou de recensement, les

ar'=iies ne fassent pas partie des membres

personnes vivant avec des parents se retrouvent
aussi au sein dune cellule familiale d'un sens
plus général baptisée famille économiques. Les
personnes apparentees qui cohabitent, peu
importe leurs liens de parenté. forment une
famille économique. Le présent article examine
les caractéristiques des personnes qui vivent
avec des parents au sein d'une famille
¢conomique, mais ne font pas partie de la
famille de recensement.

En 1991, 3 % de Fensemble de la population
des ménages privés vivaient avec des purents,
proportion qui est demeurée stable au cours
des deux dernicres décennies. Les personnes
vivant avec des parents se retrouvent dans 'un
des deux différents types de ménages. Ainsi,
elles peuvent faire partie d'une famille de
recensement (une mere habitant avec la
famille de son fils) ou cohabiter avec d'autres
parents sans former une famille de recense-
ment (deux freres partageant un appartement).

PAR NANCY ZUKEWICH GHALAM
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la fagon dont on définit la famille peut avoir maintes implica-
tions. Ainsi, 'admissibilité aux avantages sociaux, aux allocations
familiales, aux prestations fiscales pour enfants et aux pro-
grammes de soutien du revenu repose souvent sur a structure
ou le revenu de fa famille. Bien que lanalyse sociale se concen-
tre en grande partie sur la famille nucléaire ou de recensement,
Fexamen dautres formes de cellule familiale pourrait nous
éclairer sur diverses questions associ¢es au changement secial ¢t
A fa situation socioéconomique. 11 se peut, par exemple, qu'une
femme dgée requicre des services sociaux différents si elle vit
setle ou avec son conjoint, Le fait qu'elle habite avec la famille
de sa fille pourrait modifier les besoins de fa famille en services
de garde ou Jimportance des responsabilités de cette derniere
quant aux soins aux enfants et aux personnes dgées. Dans tous
les cas, fa structure de fa famille exerce une influence sur les
ressources disponibles pour le bon fonctionnement du ménage.

Une plus grande proportion de personnes igées vivent
avec des parents... Les Canadiens Jes plus ages sont ceus g
vivent le plus fréquemment avee des parents. En 1991, 6 % des
personnes de 05 24 74 ans des ménages privés habitaient avec
des parents sans faire partie d'une famille de recensement. Cette
proportion représente 103 000 personnes dans cette fourchette
dage. Ces personnes €taient répartics assez uniformément entre
celles qui vivaient avec une famille de recensement apparentée
(55 %) et celles qui partageaient un ménage avee d'autres pa-
rents ne constituant pas une famille de recensement (45 %), Au
sein du groupe le plus dgé, soit les Canadiens de 75 ans et plus,
au-deld de 1 personne sur 10 (12 %) habitait avece des parents.
Au nombre de 126 000. ces personnes étaient proportionnelle-
ment plus nombreuses a se retrouver dans une famille de
recensement apparentée (62 %) que dans un ménage composé
drautres parents (38 %),

Dans les autres groupes d'ige. la proportion de personnes qui
demeuraient avec des parents allait d'a peine 2 % pour les
enfants de moins de 15 ans 4 4 % pour les Canadiens de 15 2
24 ans. La vaste majorité des enfants de moins de 15 ans habi-
tant avee des parents (9 sur 10) faisaient partic d'une famille de
recensenient apparentee,

... bien que la situation soit devenue moins courante Toutes
proportions gardées, les ainés ¢aient & moitie: moins nombreux
a vivre avec des parents en 1991 quiil y a 20 ans. En 1991, 6 %
des personnes de 65 3 74 ans des ménages privés habitaient
avec des parents, contre 11 % en 1971, La proportion de per-
sonnes de 75 ans et plus vivant avec des parents a diminu¢ de
facon encore plus marquée, soit de 23 % 2 12 % au cours de l
méme période!. Entre-temps, la proportion de personnes dgées
vivant scules chez elles est passée de 20 % a 28 %. Cetie
situation illustre la tendance générale vers une plus grande
autonomie chez les ainés.

Au cours des deux dernieres décennies, la probabilite générale
de vivre avec des parents est restée stable, soit autour de 3 %, en

1. Ces chiffres n'incluent que les personnes dgées des ménages privés. La
proportion d'ainés vivant dans un etablissement (18 % des femmes et 10 %
des hommes en 1991) est restée relativement stable depuis le milieu des
années 70. Voir «Les ainés de 75 ans et plus : Situation dans le ménage et
mode de vie», Tendances sociales canadiennes, automne 1993.

| dépit de la baisse spectaculaire observée chez les ainés. On peut

attribuer cette situation a plusieurs facteurs, le principal étant le
vieillissement de Ja génération du baby-boom. Propor-
tionnellement moins de personnes dgées vivaient avec des
parents en 1991 qu'en 1971, mais elles représentaient une plus
grande pant de Fensemble de Ja population des ménages privés.
Parallelement, Je pourcentage de personnes de 25 a4 34 ans ou
de 35 2 44 ans habitant avec des parents est demeur¢ stable, tan-
dis que l'importance de ces groupes au sein de i population
s'est accrue. Par conséquent. L population qui vivait avec des
parents en 1991 se composait d'un nombre proportionnellement

plis ¢levé de jeunes aens et moing deve de pemsonnes dades

COMPLEMENT D'INFORMATION

Qu’est-ce qu’une famille ?

L définition de fa tamille 3 dvolue ave je wemps. Avanl
le Recensement de 1941, elle reposait sur le concepl
d'unité de logement ol Jes personnes mangent et dor-
ment sous Je méme toit. Lt notion de famille nucléaire-
est apparue pour la premiere fois en 1941, Depuis
1930. Statistique Canada utilise deux définitions : famille
de recensement ¢t famille éconontique.

Par famille de recensement. on entend les couples
(miaries ou en union libre), avec ou sans enfants de
'un ou Fautre conjoint. Pourvu qu'ils ne s¢ soient
jamais maries, les enfants de nimporte quel dge vivant
avec Jeur(s) parent(s) sont comptes parmi les membres
de la famille de recensement. La définition inclut aussi
les parents seuls (célibataires, separés. divorees ou
veufs) qui cohabitent avec wu moins un enlant qui ne
s'est jamais marie. Les personnes apparentées qui
partagent un ménage, mais qui ne satistont pas a cette
description, ne constituent pas une famille de recense-
ment, méme s'ils font partie d'une famille économique.

Une famille économique cst un groupe de deux
personnes ¢t plus logeant sous le méme toit et ayant
des liens de parenté entre elles, que ce soit par le
sang. le mariage, une union libre ou Fadoption. La dif-
ference conceptuelle entre la famille de recensement
et la famille économique ressemble a la distinction
quon fait habituellement entre une famille nucléaire et
une famille étendue. La famille de recensement miest
constituée que des couples ou des parents qui vivent
avec des enfunts jamais mariés, alors que la famille
¢conomique englobe tous les parents qui vivent sous
le méme toit, peu importe leur lien de parenté.

e Pour plus de renseignements, voir Les familles du
Candda, Statistique Canada, publication n® 90-307-XPI
au catalogue.
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De plus. une proportion faible mais croissante d'enfants vivent
avec des membres de leur famille autres que leurs parents. En
1991, 2 % des enfants de moins de 15 ans habitaient avec des
menibres de leur famille, ce qui représente une hausse par rap-
port a la proportion de 0.4 % observée 20 ans plus tot.

Les femmes sont proportionnellement plus nombreuses
a vivre avec des parents lorsquelles sont agées tn 1991
15.0 % des femmes de 75 ans et plus habitaient avec des
parents, comme le faisaient 7.8 % des femmes de 63 3 74 ans et
44 " de celles de 35 4 64 ans. Pour les autres groupes d'age,
la proportion variait d'a peine 1.4 % (femmes de 35 @ 44 ans) &
3.4 % (femmes de 15 2 24 ans).

D'un autre ¢6té la probabilité de vivre avec des parents était
similuire pour les hommes dgés et leurs cadets. En 1991, 4.2 %
des hommes de 15 & 24 ans et de 25 3 34 ans habitaient avec
des parents, a I'instar de 3,0 % des hommes de 65 a4 74 ans et de
6.3 % des hommes de 75 et plus.

De plus, les hommes de moins de 45 ans étaient proportion-
nellement plus nombreux a vivre avec des parents que les
femmes du méme dge. alors quon assiste a la situation inverse
chez les personnes de 45 ans et plus. On le doit en partie a la
plus grande espérance de vie des femmes et au fait que ces
derniéres ont tendance 3 se marier plus jeunes. 1 S'ensuit que,
toutes proportions gardées, les femmes sont plus nombreuses
que les hommes A connaitre le veuvage, donc moins nom-
breuses a se retrouver dans une famille de recensement vers la
fin de leur vie Fn 1991 43 % seulement des femmes de 63 ans

Vivre avec des parents se rencontre
le plus frequemment chez
les femmes agees

Groupe d'age

Moins de 1.6 %
15 ans 1.5 %

15424 ans

- Hommes
- Femmes

25434 ans
35444 ans
452 54 ans

. 2.1 i
55464 ans i
652474 ans

75 ans et plus

~
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et plus vivaient encore avec leur conjoint dans une famille de
recensement, contre 70 % des hommes dgés.

Par ailleurs, les femmes obtiennent le plus souvent la garde des
enfants 3 la dissolution d'un mariage. Quoique les parents seuls
et leurs enfants forment une famille de recensement, les
Canadiens antérieurement niariés mais sans personne a charge
qui rejoignent leurs parents sont classés parmi ceux vivant avee
des parents.

La plupart vivent avec des proches parents On ne sera
guere étonné dapprendre que les personnes qui cohabitent avec
des parents ont tendance d le faire avec des membres de leur
famille immédiate, Ainsi. 30 % des personnes de 15 ans et plus
qui vivaient avec des parents en 1991 pantageaient le ménage
avec un frére ou une soeur. Parallelement. 17 % dentre elles
habitaient avec la famille de leur fils ou de leur fille et 14 %
vivaient avec celle dun frere ou d'une socur. Enfin, 8 % étaient
ou avaient €€ mariés avant de retourner vivre chez leurs pa-
rents, tandis que 5 % habitaient avec un de leurs deux parents.
Le reste dentre elles (14 %) vivaient avec dautres parents, par
exemple des grand-parents, des oncles et tantes ou des cousins?.

Une faible proportion (2 %) d'enfants de moins de 15 ans
habitaient avec duutres parents que leurs géniteurs en 1991, De
ces 80 000 enfants, 76 % vivaient avec un grand-parent et 13 %,
avec un oncle ou une tante.

I convient de souligner que 1a siuation des particuliers dans le
ménage n'est pas statique. En effet, les données du recensement
n'offrent quun -instantané- de fa sitation des particuliers a un
moment precis dans le temps. Divers événements de fa vie
tubandon du foyer, mariage. naissance ou déces et dissolution
du mariage, par exemple) modifient la situation des particuliers
dans le ménage et la composition de la famille. Selon 'Enquéte
sur la dynamique du travail et du revenu de Statistique Canada,
qui suit les Canadiens au fil des ans, 1 famille économique sur 7
a4 vu sa composition changer au Canada en 1993. Ainsi, 212 000
jeunes adultes de 15 4 24 ans ont quitte le fover familial, tandis
(que 36 000 Font réintcgré. De plus, parmi les 20 000 personnes
dgées qui avaient commence d vivre avec dautres parents que
leur conjoint en 1993, les deux tiers environ s'étaient jointes au
ménage dun fils ou d'une fille?,

Une plus grande proportion de femmes vivent avec leurs
enfants adultes... Les femmes avant tendance 3 vivee avec des
parents 3 un dge plus avianee, fa mére se retrouve avee ses
enfants adultes dans bon nombre de cas. En 1991, 25 % des
femmes habitant avec des parents partageaient leur logement
avec la famille d'un fils ou d'une fille, contre 7 % seulement des
hommes. Par ailleurs, 2 % des femmes cohabitaient avec un
entuant adulte qui avait déja éé marié, contre 0.4 % des hommes.

... tandis que les hommes préférent cohabiter avec un frére
ou une soeur ou avec leurs parents Les hommes qui vivent
avec des parents sont par contre proportionnellement plus

2. On n'a pu déterminer les liens de parenté de 12 % des personnes qui
vivaient avec des parents en 1991,

3. Voir La Dynamigue du travail et du revenu, Statistique Canada. publication
n¢ 75-002-XPB au catalogue, vol. 5, no 1.
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nombreux d fe faire avec un frére ou une soeur, ou A avoir rega-
gn¢ le domicile de leurs parents. En 1991, 34 % des hommes
cohabitaient avec un frére ou une soeur. comparativement a 27 %
des femmes. En outre. 19 %0 des hommes vivaient avee la famille
de feur frere ou de leur soeur, alors que 10 "o des femmes les
imitaient. De meme, H % des hommes habitant avec des parents
Ctaient des enfants avant déja e1¢ mariés qui sont retournés vivre
chez leurs parents, contre & peine 6 % des femmes.

Ces tendances sont cohérentes avec le fait que pratiquement la
moiti¢ (48 %) des hommes vivant avec des parents en 1991 avaient
de 154 35 ans, contre 4 peine un peu phus du quart (27 ") des
femmes. En outre, une femme qui obtient ka garde de ses enfants
apres la dissolution du mariage constituerait une famille de
recensement monoparentale. Elie ne serait done pas comptée
parmi les personnes vivant avee des parents, meéme si elle avait
réintegre le fover de ses propres parents.

Vivre avec des parents est plus fréquent chez les Au-
tochtones... En 1991, 5 % des Autochtones vivaient avee des
parenis s ne faisaient pas partie dune famille de recense-
ment, comparativement a3 % des non-Autochtones. Les
diftérences sont particulierement marquées chez les plus jeunes
et les plus vieux. Ainsi, en 1991, 6 % des enfants autochtones de
moins de 15 ans habitaient avec des parents, contre 1% a peine
des autres enfants. Proportionnellement, les jeunes Autochtones
de 153 24 ans ¢taient egalement presque deux fois plus nom-
breux que les jeunes non-Autochtones a vivee avec des parents,
soit 7 % contre 4 Y. A Fautre extrémité de la fourchette diige.
15 % des Autochtones de 65 ans et plus habittient avee des
parents, comparativement 1 8 % des autres personnes dgées. I

Les Autochtones sont proportionnelle-
ment plus nombreux a vivre avec
des parents

- Autochtones
-I Non-Autochtones

Hermonnes
de 65 ans
et plus

Jones
adultes de
15224 ans

Enfants
de moins
de 15 ans

1508 fy) ol

confondus

Source - Statistique Canada. Recensement du Canada de 1991

se pourrait que ces tendances refletent des coutumes propres
aux Autochtones pour ce qui est du role et des responsabilites
au sein de a famille.

... et chez les immigrants {a proportion d'immigrants en
géncral et dlimmigrantes dgées en particulier vivant avee des
parents est plus élevée que celle des personnes nées au Canada
se trouvant dans la méme situation. En 1991, 5 % de la totalit¢
des immigrants se trouvaient dans cette situation, comparative-
ment & 3 % des personnes nées au Canada, mais ils ne faisaient
pas partie pour autant d'une famille de recensement?.

Proportionnellement. les immigrants nés aux Etats-Unis ou en
Europe vivent cependant beaucoup moins souvent avec des
parents que les immigrants dautres régions du monde. En 1991,
3 % des personnes nées au Canada et en Europe ou aux
Etats-Unis habitaient avec des parents, contre 7 % des immigrants
drautres regions.

Les différences relatives a la situation des particuliers dans le
ménage sont particulierement manifestes chez les jeunes adultes
ct les femmes dgées. En effet, la proportion dimmigrants de 15 4
34 ans nés ailleurs qu'en Europe ou quaux Etats-Unis demeurant
avec des parents en 1991 était pres de trois fois plus élevee que
la proportion de Canadiens ou d'immigrants dune autre région
du monde dans fa méme sitvation. Pareiflement, 1 immigrante
sur 4 (25 %) de 05 ans et plus venant d'une autre région que les
Etats-Unis ou I'Europe demeurait avee des parents. A titre de

4. Le terme «immigrant» incluait les personnes qui n'avaient pas acquis la
citoyenneté canadienne par la naissance, mais qui possédaient le statut dimmi-
grant admis. Efant des citoyens canadiens de naissance, les enfants d'immigrants
admis nés au Canada ne faisaient pas partie de la population d'imnigrants

Les immigrants d’autres régions que
les Etats-Unis ou I’Europe sont
proportionnellement plus noembreux
a vivre avec des parenls

Inuigrants nés aux
Etats-Unis ou en Europe

Immigrants nés aifleurs

- Canadiens

Adultes
de25a
34 ans

Persanngg
de 65 ans
et plus

Jeunes
adulles de
15324 ans

Tous dges
confondus

Source : Statistique Canada. Recensement du Canada de 1991
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Bien sir, loger sous le méme toit
que des parents peut aussi constituer
une garantie de sécurité, surtout pour
les personnes dgees et les jeunes
adultes. Pour bon nombre d'entre
eux, pareille solution pourrait faire
toute la différence entre subsister
avec un revenu modeste et connaitre
une vie moins difficile. En 1993, par
exemple, 50 % des femmes dgées et
38 % des hommes ages qui vivaient
seuls ou avec des personnes non
apparentées signalaient un faible
revenu, contre 8 % 4 peine des per-
sonnes dgées vivant au sein d'une
famille économique. La fréquence
d'un faible revenu éit encore plus
élevée chez les jeunes de 15 4 24 ans
qui habitaient seuls ou avec des
personnes non apparentées, soit
04 % chez les femmes et 59 % chez
les hommes,

Les personnes qui cohabitent avec
des parents y vont de leur contri-
bution financiére Deaucoup de
gens qui vivent avee des parents
contribuent au soutien financier du
ménage”. En 1991, 40 % des per-

comparaison, ¥ % des autres immigrantes dgees et 7

personnes dgées nées au Canada habitaient avec des parents.

1l se pourrait une fois de plus que ces variations reflétent des
coutumes relatives a la famille étendue, propres i certaines
regions comme T'Asie, le Moyen-Orient et I'Afrique. D'un autre
cOté, environ la moiti€ des immigrants d'autres régions que les
Etats-Unis ou I'Europe qui résidaient au Canada en 1991 avaient
déharqué au cours des années 80. Par conséquent, les immi-
grants de fraiche date vivent peut-étre au sein d'une fumille
¢tendue qui leur procure un soutien jusqu'a ce quiils soient
definitivement installés.

% des

Les personnes apparentées constituent une importante
source d'aide financiére et sociale Bicn «ue la forme et fa
taille de L Tamille puissent varier considérablement, les membres
de cette dericre assument habituellement certaines responsabi-
lités les uns envers les autres. Les données recueillies dans le
cadre de I'Enquéte sociale générale de 1990 indiquent que
méme lorsqu'ils vivent dans des ménages distincts, les Canadiens
bénéicient d'une aide appréciable de la famille. Ainsi, 59 % de
Faide extérieure pour les travaux domestiques vemait d'un mem-
bre de la famille. De méme, 68 % de ceux qui avaient procuré
une aide financiere aux membres d'un autre ménage venaient en
fait en aide 3 un parent’. Bien que la proportion de personnes
dgces cohabitant avec des parents ait fléchi depuis les années 70,
la méme enquéte donne 4 penser qu'en 1990, conjoints et
enfants demeuraient les principales sources de soutien affectit
pour les ainés de 65 ans et plus®.

sonnes de 15 ans et plus demeurant
avee des parents avaient absorb¢ une partie des frais de logement.
On en déduit que certaines personnes peuvent dussi vivre avec
des parents dans le but de mettre leurs ressources en commun.

La mesure dans laquelle les personnes qui vivent avec des
parents absorbent une partie des colts d'habitation dépend de la
situittion des particuliers dans le ménage. En 1991, les deux tiers
(67 %) de ceux qui partageaient un domicile avec des parents
sans faire partie d'une famille de recensement étaient des
soutiens du ménage. D'un autre ¢dté, ceux qui vivaient au sein
d'une famille de recensement apparentée étaient proportionnelle-
ment beaucoup moins nombreux a absorber une partie des colts
('habitation. Ainsi, en 1991, 3 peine 15 % des personnes qui
habitaient avec la famille d'un frére ou d'une soeur. la famille
d'un enfant ou la famille d'un autre parent avaient contribu¢ au
soutien financier du ménage.

Toutes proportions gardées, les personnes dgées qui habitent
avec des parents sont généralement les plus nombreux a
absorber une partie des cotits d'habitation. En 1991, 27 % des
personnes de 45 @ 64 ans qui vivaient avec une famille de
recensement apparentée comptaient parmi les soutiens du

5. Voir «La famille étendue aujourd'hui», Tendances sociales canadiennes,
hiver 1992.

6. Voir »Soutien affectif et contacts familiaux chez les Canadiens agés»,
Tendances sociales canadiennes, printemps 1993.

7. Par soutien du ména?e, on entend le ou les membres du ménage qui paient
le loyer, I'hypothéque. les taxes, I'électricité et les autres depenses du loge-
ment. Paur la premigre fois en 1991, les répondants pouvaient attribuer la
responsabilité de ce genre de dépenses & plus d'une personne.
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ménage, tout comme 12 % des personnes de 75 ans et plus.
Cette proportion tombe & 6 % a peine pour les Canadiens de
15 i 24 ans. On remarque une tendance générale analogue pour
les personnes qui cohabitent avee dautres parents, quoique les
chiffres soient beaucoup plus élevés. En 1991, la proportion de
soutiens du ménage allait de 75 % chez les personnes de 63 a
T4 ans & 38 9 chez celles de 133 24 ans.

Une plus grande proportion de femmes que d’hommes
subviennent aux besoins du ménage Peu importe la situation
des particuliers dans le ménage, les femmes vivant avec des
parents sont proportionnellement plus nombreuses que les
hommes & payer leur part des cotits dhabitation. Ainsi. 16 % des
femmes qui demeuraient avec une famitle de recensement
apparentée étaient aussi soutiens du ménage en 1991, contre
13 % des hommes. L'écant est encore plus grand pour ceux qui
cohabitent avec d'autres parents sans qu'il y ait famille de
recensement. En 1991, 71 % des femmes se trouvant dans cette
situation avaient payé une partie des colits d'habitation, compa-
rativement 3 62 % des hommes.

Toutes proportions gardeées, les femmes qui vivent
avec des parents sont géneéralement plus nombreuses
a contribuer au soutien du ménage que les hommes?

% de soutieng du méoage

Cohabile avec
d’autres parents

Vit avec une famille de
recensement apparentée
Groupe d'dge

15424 ang
25434 ans
35344 ans
45354 ans
55264 ans
65374 and
75ans

et plus

Total -
15 ans et plus

- Hommes . Femmes

En regle générale, cette observation est valable pour les
femmes de tout dge. Seulement les femmes agées vivant au sein
d'une famille de recensement apparentée étaient proportion-
nellement moins nombreuses que les hommes dgeés & régler une
partie des codts d’habitation. Toutefois, les femmes de 65 ans et
plus & qui ce cas particulier sapplique représentaient pres du
quart des femmes vivant avec des parents (23 %), Par ailleurs,
les hommes dgés habitant avec une famille de recensement
apparentée représentaient 3 peine 8 % des hommes qui vivaient
avec des parents cette année-la.

Conclusion Quoique la situation des particuliers dans le
meénage ait changé a divers égards au cours des deux dernicres
decennies, la proportion de Canadiens habitant avec des parents
est demeurée stable. En regle générale, les personnes dgées (les
femmes surtout) sont proportionnellement les plus nombreuses a
vivre avec des parents, tandis que proportionnellement plus de
jeunes hommes que de jeunes femmes se retrouvent dans le
méme cas. Néanmoins, ta proportion de femmes et d'hommes
agés vivant avec des parents a diminué, une part grandissante
d'entre eux se retrouvant seuls dans leur
logis, Les Canadiens qui cohabitent avec
des parents le font le phus souvent avee des
proches. par exemple un frére ou une
soeur, voire un fils ou une ille adulte.

. origine ethnique et les coutumes semblent
avoir de Fimportance puisque les Autoch-
tones et fes immigrants d'une autre région
que TEurope ou les Etats-Unis sont consi-
dérablement plus susceptibles de vivre avee
des parents que le reste des Canadiens. Une
forte proportion de personnes demeurant en
compagnie de leurs parents contribuent 2
regler les colits d'habitation, signe que la
mise en commun des ressources peut aussi
constituer un facteur appreciable.

A mesure que la population vieillit et se
civersifie sur le plan ethnique, et que les
conditions ¢conomiques évoluent, Fétude de
I3 situation des particuliers dans le ménage
reste une ¢lé importante 3 Fanalyse des ten-
dances socidles. Cest pourquoi fes résultats
du Recensement de 1996 et d'enquétes longi-
tudinales comme I'Enquéte sur la dynamique
du travail et du revenu continueront de nous
renseigner sur ki maniere dont les Canadiens
vivent ensemble.

Nancy Zukewich Ghalam cs1 analyste
principale & la Division des statistiques
sociales, du logement et des familles de
Statistique Canada

1. Par soutien du menage, on entend (e ou les membres du ménage qui paient le loyer, 'hypathéque, les

faxes, I'électricilé et les autres dépenses du logement.
Source  Statistique Canada, Recgnsement du Canada de 1991,
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M
EE

ESURE ET
‘" "EVALUATION DU

travail non rémuneré
des menages

Au Canada comme aitleurs dans le
monde'.. les gens consacrent a peu prés
autant de temps au travail non réemunére
qu'au travailremuneré. Peu importe la
maniére dont on l'evalue. le travail non
remunere represente une.importante
utilisation des ressources. Il entraine

donc des couts et des avantages

appréciables pour les particutiers, les
menages et la societe. Liarticle que voici
expose de facon succincte les activites
qui font partie de ce qu'on appelle le
travait non remunéré. presente les
estimations les plus récén:'tes de
Statistique Canada sur la valeur de

ce travail et traite de linfluence que

les tendances dé'm"bgraphiques‘
economiques et sociales ont exercee

sur lui au cours des 30 dernhieres annees.

par Chris Jackson




¢s questions refatives au travail

non rémunere suscitent un intérét

grandissant  depuis  quelques
années. Elles comprennent les aspects
suivants : garderies. soins prodigués a la
population croissante de personnes
dgees, part disproportionnée du travail
non rémunéré effeciu¢ par les femmes,
pressions résultant de la ditficulte
d'équilibrer les responsabilités familiales
et professionnelles et inclusion du travail
nON rémMUNEre aux statistiques nationales
comme le Systeme de comptabilit¢
nationale. On s’intéresse aussi a la
maniere dadapter les politiques et les
programmes relatifs 1 impdt. aux pen-
sions et au soutien du revenu pour
souligner la contribution du travail non
rémunéré au bhien-étre socioéconomique
de la population camadienne. De leur
cOté, les tribunaux s'efforcent d'évaluer le
travail non rémunér¢. En effet, les avo-
cats et les juges doivent connaitre la
valeur de ce travail dans les affaires de
négligence causant des blessures ou L
mort et dans les causes de divoree,

Le travail non rémunéré touche une
vaste gamme d’activités Los lignes
directrices mternationles recommandent
quon limite fe travail non rémunéré aux

Emploi du temps

Lié au travar! rémunérd!
i
R i
Hyuigne 42
personnele
FEE

I.\

~ Travail rémunéré
oy

COMPLEMENT D'INFORMATION

Mesure du travail non rémunereé

Il sersit Tinpessible d'estimer la valowr doival! con Eman®E sans les
enquétes sur T'emploi du temps. Parcilles enquétes nous renseignent sur
Fimportance et fa nature du travail non rémunéré effectué et sur ceux qui
Feffectuent. Les premiers elfonts de Statistique Canada dans ce domuine
remontent au milieu des annces 70 et reposaient sur les données recueillies
dans le cadre de sondages sur emploi du temps d Halifax ¢t a foronto, en
1971-1972.

Des études subsequentes se sont inspirées de 1Enquéte pilote sur Pemploi
du temps de 1981 et de 1Enquéte sociale générale (ESG) de 1986 et de 1992
sur le méme sujet. Dans le cadre de chaque enquéte, les répondants avaient
éé priés de noter leur emploi du temps pendant 24 heures, en ce qui con-
cerne notamment le travail rémunére, le travail non rémuncére, I'éducation,
Fhygiene personnetle et les loisirs.

Les enquétes de 1980 et de 1992 portaient sur un ¢chantillon représentatif
des personnes de 15 ans et plus dans les ménages des 10 provinces.
L'Enguéte pilote de 1981 touchait des personnes 4 14 endroits, un peu
partout au Canada. Bien que le travail non rémunéré accompli par chacun
améliore le bien-étre de la famille et de fa sociéte en général, on n'avait pas
mesuré Je travail non rémunéré des enfants de maoins de 15 ans, des per-
sonnes vivant dans un ¢tablissement et des résidents temporaires du Canada,

Travail non remunere

Autres travaux domestiques” —,

35 % 3 Preparation des

izpas el ménage
23 %

Travail
nou rémunéré
e 14 %%
Autre travail
i rémunere
7%

o

— s au travail
nae iemunéré ~ 10 %

< Loisirs
.l 24 %

Education —' 1 Geslion et
3% emplettes — 14 %

Aide et soins |

2 Y ey

1Y comps fa recherche d'un emplol, le temps d'inactivité avant et aprés le travail et les déplacements pour se rendre au travail et en revenir

2 Y compris nettoyer, laver, repasser et raccommoder fes vétements, réparer les chaussures. réparer et entretenir la maison. jardiner et entretenir le terrain et
prendre soin des animaux 1amiliers.

Saurce - Statstigue Canada. Enquéte sociale générale de 1992,
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Qu’est-ce que le travail non remuneré ?
A Travaux damestiques
Taches meénageres

v Préparation des repas

Exemples

faire du thé, dresser |a table, cuisiner, nettoyer aprés
le repas ou la cuisine, laver et essuyer la vaisselle

laver les planchers, épousseter et passer 'aspira-
teur, faire les lits. sortir les ordures

faire la lessive, étendre le linge sur la corde, plier
les vétements et le linge de maison, raccommoder
des vétements, coudre des boutons. palir les
chaussures, faire des ourlets

peindre, platrer un mur, faire de la plomberie,
réparer ou laver la voiture, faire des rénovations.
tondre et arroser le gazon, désherber, composter,
ratisser les feuilles. arroser les plantes d'intérieur

emballer en prévision d'un déménagement ou des
vacances, réagencer le mobilier, ranger les provi-
sions, toiletter et nourrir les animaux familiers

v Ménage

v Entretien des vétements

v/ Réparations et entretien

v/ Autres taches ménagéres

Aide et soins

v/ Soins aux enfants nourrir et changer un bébé et d'autres enfants ainsi
que leur donner le bain, les mettre au lit. leur
apprendre des choses, les aider a faire leurs
devoirs, les réprimander, faire la lecture et la con-
versation aux enfants, dispenser ies premiers soins
et donner des médicaments ou des injections,
prendre la temperature, jouer avec les enfants,
faire des promenades a pied ou a bicyclette avec
eux, assurer gratuitement la garde des enfants
(autres membres du ménage que les parents ou les
tuteurs). rendre visite a des enfants a I'hdpital

laver et couper les cheveux, donner un bain, apporter
une aide aux adultes handicapés ou agés du ménage.
dispenser les premiers soins, préparer et donner des
médicaments, prendre |a température

payer les factures, tenir le chéquier & jour, dresser
une liste d'achat, remplir une déclaration de revenus,
aller acheter des aliments, des vétements, de la quin-
caillerie ou de I'essence. chercher une maisen ou un
appartement, faire réparer des appareils ménagers

faire des déplacements lies a la gestion du ménage
et a 'achat de biens et de services, conduire des
membres de [a famille a la garderie, au travail,
I'école, a I'hbpital ou ailleurs, faire d'autres
déplacements liés aux tiches ménagéres

v/ Soins aux adultes

Gestion et emplettes

D_éplacements

8 : Autre travail non rémunéré

solliciter des fonds, participer a un service d'écoute
téléphonique. livrer des repas

aider des amis, des voisins, des parents et d'autres
personnes a faire le ménage, 1a cuisine, des répara-
tions et I'entretien ou leur offrir du transport

v Déplacements se déplacer dans le cadre d’un travail bénévole ou
(autre travail non rémunéré) d'autres types d'assistance

v Beénévolat

v Aide et soins (autres)

Source - Statistigue Canada, pubication 9% 13=603-XPF ju catalogue. s 3.
i ;

activités non rémunérées qui débouchent
sur la production de biens et de services
¢changeables sur le marché. Le travail
non rémunéré inclut donc les aspects
suivants : fravaux domestiques, soins aux
enfants, emplettes et gestion du ménage.
hénévolat, aide procurée 3 des amis, a
des proches et a autrui et déplacements
pour se rendre au lieu des activités con-
Cernées el en revenir.,

La majeure partie du travail non
rémunéré est toujours effectuée par les
femmes Fn 1992 les Canadiens adulies
avaient consacre 23 milliards dheures au
travail non rémunéré, soit 1 164 heures
par adulte, ce qui représente une baisse
par rapport aux 1 223 heures enregistrées
en 1961,

En movenne, les femmes avaient passé
78 % plus de temps que les hommes 3
effectuer un travail non rémunéré en
1992 (1 482 heures par année contre
831 heures), Elles avaient toutefois con-
sacré 11 % moins de temps au travail non
rémunéré en 1992 qu'en 1961, bien que
leur taux de participation a la population
active ait presque doublé au cours de la
méme période. En revanche, les hommes
ont accru le temps qu'ils réservent au tra-
vail non rémunéré de 0 %. Quoi quil en
soit, les femmes effectuaient toujours pres
des deux tiers du travail non rémunéré
en 1992, Lorsqu'on combine le travail
rémunéré et le travail non rémuncré,
on s¢ rend compte que tes femmes
travaillent autant que les hommes.

La principale tiche : cuisiner et net-
toyer Ensemble, la préparation des repas
¢t le ménage constituent de loin ['activité
la plus accaparante, exigeant presque le
quart du temps consacré au travail non
remuneré. Les travaux domestiques
absorbent pres de 95 " du travail non
rémuncre, le reste allant au bénévolat et a
laide procurée a dautres personnes que
les membres du ménage. Bien que le
bénévolat et laide procurée a autrui ne
constituent que 5 % du travail non
rémunéreé, ces deux activités équivalaient
encore d plus de 730 000 emplois & temps
plein en 1992,

La composition des tiches et la
répartition du travail ont changé [cs
Canadiens passaient moins de temps a
préparer les repas o 4 prendre soin des
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Tendances déemographigues, économiqu

Afflux spectaculaire de femmes au sein de la population
active L participation des femmes & la population active a
presque doublé au cours des 30 dernieres années, pour
mteindre 58 % en 1992, Le taux de participation des femmes
qui ont des enfants de moins de 3 ans en a pratiquement fait
autant, passant de 32 % a 61 % entre 1976 et 1992, Le temps
CONSACIE JUN soins non rémunérés aux enfants a done sensi-
blement diminueé, tandis que la demande de services
rémunérés de garde d'enfants a augmenté.

Moins d'enfants, plus de personnes dgées Au plus fort du
haby-hoom de Tapres-guerre, les enfants de moins de 5 ans
formaient au-delit de 12 % de la population. Ils n'en représen-
tiient plus qu'environ 7 % en 1992 Par conséquent, les
Canadiens ne sont plus contraints de consacrer autant de
remps aux soins prodigués aux enfants et aux activités
connexes puisquiils ont moins d'enfants et que ceux-ci ont
vieilli. Cette situation a aussi des répercussions sur I'économie.
Ainst, Jes femmes qui ont de jeunes enfants quittent souvent
provisoirement le marche du travail, travaillent & temps partiel
ou recourent a des services de garde.

En 1992, fes personnes dgées constituaient jusqua 12 % de la
population, comparativement & 8 % en 1901, Bien que les
ainds soient en meilleure sant¢ que dans le passe, bon nombre
dentre eux requicrent de Faide et des soins, surtout fes plus
ages. Parallelement, fes responsabilités exigeantes associées i
un travail remunéré ou a la présence d'entunts au foyer leur
sont épargnees. Par conséquent, les personnes dgées om plus
de temps libre pour le béncvola ainsi que pour aider les
autres ¢ en prendre soin par simple dévouement.

Réduction de la taille des ménages Entre 1901 et 1992, ki
taille du ménage moyen est passée de 3.9 4 2,6 personnes. Un
ménage plus petit signifie moins de travaux domestiques.
Toutefois, les -¢conomies d'échelles sont également plus rares.
Ainsi. cuisiner pour trois ne demande souvent guere plus de
temps que preparer un repas comparable pour seulement
deux personnes.

Plus de pieces a nettoyer et plus de commodités Les
Canadiens vivent dans des logements plus spacieux et mieux
¢quipés quien 19610 Ainsi, le nombre moyen de piéees par
logement est passé de 5.4 4 5.9 entre 1901 et 1992, Toutetois,
le nettovage a tendance 4 augmenter avee le nombre de
picces. Aujourd’hui, tous les logements ou presque sont
alimentés en eau chaude ¢t comptent un hain, une douche et
une toilette a chasse d'eau. Au debut des années 60, de 15 %
420 % environ des logements en érient prives. Ces commo-
dités facilitent hon nombre dactivités non rémunérées.
notamment cuisiner. prendre soin des enfants ¢t laver la vais-
selle, méme st leur entretien exige en soi un peu de temps.

En 1992, 37 2% des menages vivaient dans un logement
ndividuel non attenant, contre 65 % en 1961, Cette situation
influe aussi sur Fimportance et la nature du travail non
remunére des Canadiens. En effer. ceux qui habitent en
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et saciales qui influent sur le tra

appariement consacrent génémlement moins de femps 3
reparer et a entretenir i madson, 4 nettover 4 lextéreur,
jardiner et 3 prendre soin des licux.

Plus d'appareils électroménagers que jamais [0 1902
plupart des ménages possédaient une cuisiniere clectrique, un
réfrigérateur et un aspirateur. Trois meéniges sur quatre envi-
ron avaient aussi un four @ micro-ondes, un congclateur, une
laveuse automatique et une sécheuse. Enfin, 44 % Ctaient
propriétaires d'un lave-vaisselle en 1992, comparativement 4
moins de 2 % en 1961. Les appareils électroménagers peuvent
entrainer des économivs de temps ¢t rendre certaines tiches
plus faciles. Paraflelement, leur propriétaire peut passer plus
de temps a les réparer et A les entretenir ou 3 chercher des
services de réparation.

On peut s'étonner que le temps consacré aux travaus
domestiques n'a presque pas changé au fil des ans. Lexpl-
cation réside en partie dans un relevement des normes de
qualite et d’hyvgiene. Ainsi, les laveuses automatiques ont
simplifi¢ la lessive, comparativement aux anciens appareils 4
essoreuse. De nos jours cependant, les Canadiens lavent leurs
vétements et le linge de maison plus souvent. Par ailleurs,
Fexistence dappareils moins colteux et plus efficaces incitent
les ménages 4 entreprendre eux-mémes cerains travaux au
lieu diacheter les biens ou les services correspondants sur le
marché,

Plus d’argent a gérer et a dépenser La hausse du nombre
d'emplois détenus par les femmes depuis 1961 coincide avec
Faugmentation du revenu familial. Ainsi, le revenu familial
moven est passé de 28 500 § 4 53 700 § (dollars de 1992}
entre 1901 et 1992, Faire des emplettes et gérer les finances
du menage requierent done désormais plus de temps, car il v
a plus dhargent & gérer, 1 dépenser et a investir

Les habitudes de dépense ont changé Dans certuns cas, les
menages recourdient plus aux services commerciaux en 1992
quen 1961 Les Canadiens deépensaient plus, par exemple,
pour les repas consommes & Fextéricur en 1992 (32 %) qu'en
1901 (17 %). De plus. les dépenses consacrées aux soins aux
enfants hors du foyer. un des éléments des dépenses person-
nelles qui a cnd le plus rapidement, sont passées de 37 millions
de dollars a 2.8 milliards de dollars entre 1961 et 1992,

If se pourrait que lautonomie des ménages ait grandi i
d'autres égards. Ainsi, en 1992, 83 % des ménages possédaient
au moins un véhicule, contre 68 % en 1961, Si on ajoute
cela le fait quun plus grand nombre de personnes possedent
plusicurs v¢hicules, on comprend pourquoi fa croissance des
frais personnels a diminu¢ au titre du transport en commun et
des services de taxis. De méme, les services de blanchisserie
et de nettoyage 3 sec représentent désormais une plus petite
fraction du budget des ménages malgr¢ la hausse de plus de
190 % des dépenses au titre de Thabillement observée entre
1961 et 1992, car les ménages possedent maintenant leurs
propres laiveuse et sécheuse.
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merbres du ménage en 182 gu'en 1901
Cependant. ils nettoyaient, prenaient
soin des vétements, s'occupaient des
réparations et de l'entretien. géraient le
ménage et faisaient des emplettes plus
souvent.

La répartition de ces tiches entre les deux
sexes 4 elle aussi changé depuis 1901, En
cffet, en 1992, les femmes consacraient

|

refativement plus de leur temps au
ménage, a la gestion et aux emplettes, aux
déplacements, au béncvolat et a laide
procurée d dautres personnes que les
membres du ménage. Parallelement, les
hommes s'occupaient plus des réparations
et de Tentretien ainsi que des travaux -ty-
piquement- féminins comme la préparation
des repas et Tentretien des vétemens.

TENDANCES SOCIALES GANADIENNES - AUTOMNE 1996

Evaluation du travail non rémunéré
On estime la valeur du travail non
remunéré d'apres le taux de rémunération
horaire établi grice aux données du
recensement sur le revenu d'emploi. Les
deux méthodes d'évaluation les plus
fréquentes reposant sur la rémunération
font intervenir les notions de «codt de
renonciation- et de «colt de remplace-
ment-. Dans le premier cas. on attribue
une valeur au travail non rémunéré en
fonction du taux de rémunération de la
personne qui effectue le travaill. La valeur
du travail non rémunéré est fixée au colt
de renonciation avant et apres imposition.

La méthode du coiit de remplacement
attribue une valeur au travail non
rémunéré dapres le taux de rémunération
consenti aux personnes qui effectuent un
travail similaireZ. Le calcul peut se faire de
deux facons. Lapproche du -généraliste
suppose qu'on applique le taux de
rémunération des employés de maison
(femme ou homme a tout faire). Celle du
-spécialiste- suppose lapplication d'un taux
de rémunération dapres I'emploi spécia-
lisé. Par exemple, on évalue la préparation
des repas 4 partir de la rémunération des
cuisiniers ou des chefs cuisiniers.

Ces deux méthodes présentent incon-
vénient de nétre quiindirectement liées a
la valeur des hiens et des services engen-
drés par le ménage. Avec la méthode du
cotit de renonciation, par exemple, faire
la vaisselle est une activit¢ qui pourrait
étre évaluce A 100 $ Theure pour un avo-
cat ou 2 10 § I'heure pour un préposeé
aux ventes, méme si les deux personnes
font ce travail aussi bien l'une que lautre.

La méthode du colit de remplacement
part du principe que les membres du
meénage elfectuent le travail aussi effi-
cacemient gu'une entreprise ou que le
personnel de maison qui pourrait
théoriquement s'en charger. Supposons,
par exemple, quun membre du ménage
prenne une heure pour tondre la
pelouse. Le colit de remplacement de ce
travail non rémunéré correspondrait au
prix d'une heure de travail pour un
ouvrivr jardinicr ou un employé de mai-
son. C'est cette valeur qu'on atilise meéme
si, en réalité, ces travailleurs peuvent
prendre moins de temps et peut-étre
méme effectuer un meilleur travail. La
méthode du colt de remplacement sup-
pose aussi que certaines tiches comme |a
gestion du ménage et le hénévolat
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peuvent étre déléguces a des employés
de maison. ce qui pourrait sTavérer irréa-
lisuble en pratique.

Beaucoup de chercheurs préconisent
méthode du colt de remplacement du
genéraliste. En effet, les emplovés de
maison travaillent dans un milieu et dans
des conditions analogues 4 ceux que
connaissent les membres du ménage. De
plus. cette méthode est plus facile a
utiliser,

En 1992, le travail non rémunéré
valait presque 11 000 § par adulte
Selon o méthode du com de remplace-
ment du geéncraliste, les Canadiens
avaient accompli pour 136 milliards de
dollars (dollars de 1992) de travail non
rémuncré en 1961 et pour 235 milliards
de dollars en 1992. Le montant de cha-
cune des deux années représente environ
le tiers du produit intéricur brat (PIB).
cest-iedire la valeur totale des biens et
des services sur le mascheé.

La valeur du travail non rémunéré séta-
blissait en moyenne a 10 900 $ par adulte
en 1992, ce qui represente une baisse par
rapport aux 11 300 § enregistres en 1961
Ces moyennes camouflent toutefois des
variations imponantes d'un groupe démo-
graphique a4 lautre. Ainsi, le travail non
remuneré accompli par fes femmes
marices qui n'étaient pas occupees et qui
avaient des enfunts valait 24 400 S en

1992. Or. la méme année. le travailleur
remuUnere moven gagnait 24 900 8,

Encore beaucoup de pain sur la
planche En dépit des progres rcalises
cans la mesure du travail non rémunérg, la
définition du travail rémunére et la
manicre de 'évaluer continuent de
soulever la polémique. En effet, distinguer
fe travail non rémunere des foisits ou des
activités personnelles (non-travail) n'est
pas toujours eévident. Devrait-on v inclure
des activités comme faire de la culture
physique. enrichir ses connaissances, faire
de Tartisanat et se rendre au travail ?
Drautres activités, souvent incluses dans le
travail non rémunére, comne jardiner, faire
du leche-vitrine ou jouer avee les enfants,
sapparentent-elles plus aux loisirs ?

11 est aussi important de résoudre la
question delicate de 'évaluation du tra-
vail non rémunéré. Devrait-on estimer
celui-ci dapres le temps consacré i telle
ou tefle activite ou dapres la valeur des
biens et des services qui en résultent ? La
valeur marchande convient-elle i féva-
luation du travail non rémunéré des
menages ?

La fugon dont le débat sur la mesure et
['¢valuation du travail non rémunéré
évolue influera sans aucun doute sur les
efforts de Statistique Canada en la matiere
dans I'avenir. Entre-temps, Statistique
Canacla poursuit ses recherches en vue

Entre 1961 et 1992, la valeur totale du travail
non rémuneéré a augmenté, mais sa valeur par

adulte es

En mrds e dokars 119923
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Source : Slatistigue Canada, publication n® 13-603-XPF au catalogue. n° 3

d'instaurer un systeme de statistiques sur le
travail non rémunéré. Le Recensement de
1996 est le premier recensement canadien
4 mesurer le temps consacre aux travaux
domestiques et aux soins prodigués aux
enfants et aux personnes dgées. Les don-
nées recueillies feront partie intégrante du
NOuveau systene,

Des renseignements plus précis sur le
travail non rémunéré pourraient nous
aider a nous faire une meilleure idée
de Tutilisation des ressources humaines.
On pourrait donc micux comprendre
I'économie et les liens entre les branches
dactivité commerciales et non commer-
ciales. Mesurer le travail non remunéré
nous renseigne sur le genre de travail
effectué, les biens et les services qui en
découlent, les cotits engagés ainsi que
sur ceux qui accomplissent ce travail et
ceux qui en bénéficient. Un aspect peut-
¢tre encore plus important est que, ce
faisant, on reconnait P'utilité du travail
non remunére que les Canadiens
effectuent pour cux-memes, pour les
membres de Jeur famille et leurs amis et
pour la communaut¢ ¢n général.

1. Au lieu d'effectuer le travail non rémunéré, les
membres du ménage auraient pu travailler et ainsi
gagner un revenu. La valeur du travail non
rémunéré correspond donc au coit de renoncia-
tion, c'est-a-dire au revenu d'emploi non réalisé.

2. Au lieu de se charger du travail lui-méme, le
membre du ménage aurait pu acheter les biens ou
les services. La valeur du travail non rémunéré
correspond donc a 1a somme déboursée pour
payer une autre personne afin qu'elle fasse le
travail (colt de remplacement).

* le présent article s'inspire de Travail
non rémunere des menages . mesure et
évaluation, Satistique Canada, publica-
tion n® 13-003-XP¥ au catalogue, n© 3.

Chris Jackson cst ¢conomiste de
recherche @ la Division des comptes
nationaux et de Venvironnement de
Statistique Canada

—_— m ——— cpm—
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Plan de cours inspiré de «Profil de la population du Canada au XX sié

Objectifs

CARNET DU PERSONNEL ENSEIGNANT

Suggestions relatives a l'utilisation de
Tendances sociales canadiennes en classe

Etendre les connaissances de |'apprenant sur les statistiques démographigues.

Comprendre de quelle facon les tendances démographigues du passé se
répercutent sur les tendances actuelles et a venir.

Voir de quelle maniére la fécondité, la mortalité et la migration concourent a
modifier la population.

Apprecier I'incidence des tendances démographiques sur la société.

Méthode

Remettre a chaque apprenant un exemplaire de |'article «Profil de la population
du Canada du XXI€ siecle». Passer en revue des expressions comme «fécondité»,
«mortalité», «migration», «accroissement naturel» et «rapport de dépendances.

Demander a |'apprenant d'inscrire I'année de sa naissance et de calculer en
quelle année il aura 30, 50 et 65 ans.

Demander a I'apprenant de lire I'article.

Répartir ou non la dasse en petits groupes et identifier les changements qu'ont
subis la fecondité, la mortalité et la migration au cours des 50 derniéres années.
Discuter des principaux facteurs a I'origine de ces changements.

Parler avec les apprenants de la fagon dont les taux de fécondité, de mortalité et
de migration au Canada ont ralenti la croissance démographique et entrainé le
vieillissement de la population.

En se fondant expressément sur |'article, monter un jeu de réles ou les
apprenants sont divisés en trois groupes de «planificateurs de politique sociale».
Le premier groupe s'occupera des enfants et des jeunes, le deuxieme, de la po-
pulation d'age actif et le troisieme, des personnes dgées. Demander aux
apprenants d'indiquer les problemes auxquels chaque catégorie de personnes se
heurte aujourd’hui et se heurtera dans |'avenir. Prier chaque groupe de présen-
ter son point de vue au reste de la classe.

Autres ressources utiles

Pour obtenir plus de renseignements sur les estimations de la population, con-
sulter Statistiques démographiques annuelles, 1995, Statistique Canada,
publication n° 91-213-XPB au catalogue.

Pour accéder aux projections démographiques selon |'age et le sexe et obtenir
des graphiques, consulter les CD-ROM E-STAT ou CANSIM de Statistique Canada.
Pour des données courantes et historiques, consulter les matrices 6367 a 6379;
pour les projections démographiques, consulter les matrices 6900 a 6912. Sous
les rubriques générales de la liste de sujets correspondant aux statistiques démo-
graphiques et sociales, vous retrouverez de ['information sur les naissances, les
déces, les mariages, 'immigration et I'émigration.

Y a-t-il des lecons s'inspirant de TSC que vous aimeriez partager avec
d'autres enseignants ? Faites part de vos idées ou de vos commentaires a

/@ Partagez vos idées !

.
1, ]

Harris Popplewell, enseignant en sciences sociales a ['école secondaire
J.-5.-Woodsworth, afs de Joel Yan, Programme de liaison avec les universités, Statistique
Canada, Ottawa, K1A 0T6. Télécopieur : (613) 951-4513. Internet : yanjoel@statcan.ca.

1

.| Nota : Vous pouvez photocopier le «Carnet du personnel enseignant»
7| pour l'utiliser en classe.
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Québec
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INDIGATEURS SOCIAUX

1988 1989 1990 1991 1492 1994 1994 1995
¥l L~ '
Canada. 1 juillet (en milliers) 894, | [ 8 120.1 85422 28947,0™ 2925137 i
Croissance annuelle (%) 13 18 15 12 15 14P 1™ 12PN |
Immigration 152413 178150 200079 219250 241810 265405 207860 2156527
Eagiadon’ 40978 40395 39760 43602 45633 43993 44807 ™ 45049°F |

| Ve e jzialks (pour 1 000 habitants)

“Taux de nupskiite (pour 1 000 habitants) 70 7.0 68 6.1 5:8 5:5 5.9 .
Taux de divorce (pour 1 000 habitants) LA 30 28 2.0 28 by .l .
Maviiir e faollias tonchées par le chomage (en milliers) S0 808 879 1096 1184 1198 1130 1044

tapian {en milliers) 12 842 13015

- sacur gas Dkecs (en mililers) 3873 3928 3809 3582 3 457 3448 3545 3653
- secteur des services (en milliers) 8 946 9158 9 356 9334 9 385 9 567 9746 9 852
Nombre total de chdmeurs (en milliers) 1082 1 065 1164 1492 1640 1649 1541 1422
Taux de chdmage (%) 7.8 7.5 81 10,4 1.3 -2 10,4 95
Emploi a temps partiel (%) 15,2 15,0 5.9 16,3 16,7 172 17,0 16,6
Taux d activite des femmes (%) 577 583 58.7 58.5 58.0 57.9 57.6 57.4
Tuux M@ aviichealisation (en % du nombre de salariés) 33.7 34.1 34.7 kK] 349 343 * .

Rt T izl médian 4 46 717 48 091 .
Pourcentage des familles a faible revenu (base de 1992) 14,6 13,5 .
Gains tires d’un emploi a temps plein par les femmes

en pourcentage de ceux tires d’'un empioi a temps

plein par les homnies 65.4 66,0 67,7 69.6 71.9 72,2 69.8 .

fectils du primaire et du secondaire (en milliers) 50241 - 141, ] : 4 k b
Effectifs a temps plein du postsecondaire (en milliers) 8171 8318 856,6 9031 9310 95117 9647 F .
Nombre de doctorats decernés 2418 2573 2673 2947 3136 3 356 3552F  3647F
Didiaiises publiques en matiére d’éducation - en % du PIB 515 55 58 6.3 64 6.2 . .

surchniage des dec!s attra!ua!les aux
nialidies cardiovasculaires — hommes 395 39,1 37.3 37.1 37,1 37.0 36,3 .

— femmes 434 426 412 41,0 407 40,2 40,0 .
Pourcentage des dBces attribuables au cancer — hommes 770 ] 278 28,1 78.7 27.9 283 .
— femmes 26.4 26,4 268 770 o 26,9 27.0 .
Dépenses publiques en matigre de santé - en % du PIB 58 5.9 6,2 kil 6.8 6.7 » .

Taux dg criminalité (pour 100 000 habitants)

- crimes de violence 865 908 970 1056 1077 1072 1037 .
- crimes contre la propriété 5419 527 5593 6 141 5 868 5525 5214 .
- homicides 2 24 24 2.7 2.6 2.2 2.0 .

Dépenses au chapitre des programmes sociaux

(en millions de doliars de 1993) 1798178 1878923 1967624 2054811 2117787 2114326 . .
- en % des dépenses totales 56,1 56.0 .3 58.5 596 586 . .
~¢en % du PIB 247 5.0 269 29.5 30.2 287 . .
Nombre de prestataires d'assurance-chomage (en milliers) 30164 30052 32610 3664.0 3658,0 34185 30862 29100
Nombre de prestataires de la sécunité de 1a viellesse et

du supplément de revenu garanti™ (en milliers) 28351 29194 30058 3098.5 31805 32641 33408 34200
Nombre de béneficiaires du Régime d'assistance

nubligue du Canada™ (en milliers) 1853.0 1856.1 1930.1 22822 27230 29750 31002 30709
PIB (dollars de 1986) - vartation annuelle en % +50 +24 -0.2 = 1sb + 0.6 +2.2 +4.5 +22
Taux d'inflation annuel (%) 40 50 48 5.6 15 138 02 2.1
Nombre de mises en chantier dans les régions urbaines 189 635 183 323 150 620 130 094 140 126 129 988 127 346 89 526
- données non dispontbles « données non encore disponibles P données provisoires £ estimations ™ chifires de mars IR estimations intercensitaires corrigées

PD estimations postcensitaires définitives PP estimations postcensitaires provisoires PR estimations postcensitaires mises A jour R données mises a jour  F données définitives
1. Pour |'année se terminant le 30 juin.
2. Comprend : protection de la personne et de la propriété, santé. services sociaux, éducation, loisirs et culture.
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Hausse de salaire pour les familles
En 1994, apres quatte anndes de recul conseeutives, le revenu
familial aprés impdt a récupéré un peu du terrain perdu, prin-
cipalement grice au raffermissement du marché du travail.
Selon les estimations de 'Enquéte sur les finances des consommateurs, le
revenu familial moyen aprés impot se chiffrait & 43 486 $ en 1994, ce qui
correspond 2 une hausse de 1,3 % par rapport 2 1993, aprés correction
pour linflation. Le revenu aprés impdt a donc regagné 19 % - plus de
500 $ - sur les presque 3 000 $ perdus depuis 1989, l'année ot le revenu
familial avait atteint un sommet.
Revenu aprés imp6t, répartition selon la taille du revenu au Canada, 1994,
Statistique Canada. publication n® 13-210-XPB au catalogue.

Les jeunes adultes courent plus de risques
de connaitre une dépression

Seitn TEnquete nauonade sur lu sant¢ de lapopulation de
[994-1993, les jeunes sont beaucoup plus susceplibles que les
personnes dgées de traverser une profonde dépression. Apres
controle des autres variables. les risques de dépression pour les jeunes
de 18 4 24 ans, comparativement d ceux des personnes de 65 ans
plus, étaient de 1,75 contre 1 pour les femmes et de 1,81 contre 1 pour
les hommes. La probabilité d'avoir connu une dépression au cours des
12 mois précédant Tenquéte était plus elevée pour les femmes de 25 3
44 ans que pour celles de 65 ans et plus. Cependant, en ce qui conceme
les hommes de 25 4 44 ans, la probabilité dune dépression n'était pas
significativement différente de celle des hommes de 65 ans ¢t plus.
Rapports sur la santé, vol. 7, no 4, printemps 1996.

Statistique Canada, publication no 82-003-XPB au catalogue.

Moins de carillons

e En tout. 139 310 couples ont convolé en justes noces au
m Canada en 1994, Bien quiil s'agisse d'une legere hausse (0.4 %)
jaar rapport 4 Fannde précédente, celle-ci survient apres quatre
années de baisse rapide. Le nombre de mariages demeure donc toujours
bien inférieur au sommet le plus récent de 190 640, enregistré en 1989,
Malgré le léger relevement du nombre total de mariages, le taux
national reste & 5,5 mariages pour 1 000 habitants. Dans les provinces,
c'est le Québec qui a enregistré le taux le plus faible (3.4 mariages
pour 1 000 habitants). Néanmoins, cette province comptait aussi une
forte proportion d'unions libres. L'Alberta  le taux de nuptialit¢ le plus
¢éleve, soit 6.7 pour 1 000 habitants. Dans I'ensemble, le Canada a
enregistré un taux de nuptialité supérieur 4 celui de ['Union
curopéenne (3,2), mais nettement inférieur a celui des Etats-Unis (9,1).
Mariages. 1994,
Statistique Canada, publication n® 84-212-XPB au catalogue.

Diminution du nombre de jeunes fraduits en justice

Fri 1994-1993. les tribunaux de fa jeunesse ont entendu 110 006
cuuses, soit 5 % de moins que Tannée précédente. Cette baisse
contraste avee la hausse soutenue du nombre daflaires
déferées aux tribunaux de la jeunesse depuis le milieu des années 80. Le
nombre dalfaires de crimes avec violence et d'infractions contre les biens
a diminué, tandis que les affaires associées a la drogue ont sensiblement
augmenté. Les deux tiers des causes entendues par les tribunaux de la
jeunesse en 1994-1995 ont donné lieu & une condamnation.
Juristat, vol. 16, no 4. mars 1996.
Statistique Canada. publication no 85-002-XPB au catalogue.

Tel pere, tel fils

Un faibie revenu pourrait bien érre héréditaire ! En effet. les
péres a revenu élevé sont plus susceptibles d'engendrer des
fils bien rémunérés, alors que les fils des peres a faible revenu
sont plus susceptibles davoir un revenu modeste. Un jeune homme
éleve par un pere qui se trouvait dans la tranche supérieure de 10 % de
la fourchette des revenus gagnait en moyenne 40 % plus d'argent qu'un
autre dont le pére avait un revenu dans la tranche de 10 % la plus basse.

Mobilité intergénérationnelle du revenu des hommes au Canada,
Statlatinue Comaca, peoalit gl 11F0019MPF i 39

14,4 %

Pere a taible revenu

Pl § i ik

FEie & ravenu 1moyel
[ Fils & faible revenu

1. Le revenu des péres correspond 4 Ja moyenne de 1978 & 1982.

2. Par revenu élevé, on entend fa tranche supérieure de 10 % de la fourchette de revenus; un revenu
maoyen correspond au cinquiéme décile el un faible revenu, A la Iranche de 10 % a plus basse
Source : Statislique Canada, Direction des études analytiques, produit n° 11F0019MPF, n® 89

B Fis arevenu élevé

Fluctuation régionale du chomage
©® ¢ | Aumoment précis od le taux de chomage fait preuve d'une
certaine stabilite dans quelques régions du pays, il se pourrait

allg| quil vare de facon plus importante dans d'autres régions.
Par exemple. les fluctuations ont tendance a étre plus marquées dans
les régions métropolitaines, bien que le taux de chomage y soit
habituellement plus faible que celui des régions non métropolitaines.

Ces différences ont d'importantes répercussions sur le pavs. En effet,
4 mesure que l'économie saméliore, diverses régions ont tendance a
manquer de certains types de travailleurs, tandis que le chomage reste

obstinément élevé dans dautres régions.

L'emploi et le revenu en perspective, printemps 1996.
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Le taux de chdmage a diminué dans les régions

méiropolitaines, mais il varie davantage
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renseignements

= o
sur la santé
Dans le monde d'anjonrd’hui; le fait d'étre informé de la
santé des Canadiens et des soins dispensés au pays n'est
pas un luxe mais une nécessité. C'est toutefois a vous

qu'il revient de juger si les données que vous consultez
sont suffisamment justes et actuelles.

mboitez le pas a des centaines de professionnels Avec sa grande portée et ses faits solides, Rapports sur la santé a
de la santé, de chercheurs, d'assureurs et de rapidement acquis une réputation de source digne de foi sur les faits
décideurs qui se tournent vers Rapports sur la nouveaux et les préoccupations du domaine de la santé. Cette
santé pour obtenir des faits et des chiffres fiables. Publié publication est un ouvrage essentiel si vous planifiez, établissez,
quatre fois I'an, ce périodique, qui répond aux normes offrez ou évaluez des programmes et des activités, autrement dit si
séveres de Statistique Canada en matiere d'exactitude et vous etes intéressé par les questions relatives a la santé.
d'actualité des données, vous sera fort utile. Chacun des Ne soyez pas simplement informé. Disposez de renseignements
volumes vous offre des : actuels et fiables, soit les -
*  faits saillants des données qui viennent de paraitre; renseignements de pointe sur la ~ Ty

sante des Canadiens et les soins de
santé au pays que vous offre
Rapports sur la santé.

¢ articles vivants et pénétrants; Abonnez-vous des aujourd’hui.

* informations sur les publications récentes et
les mises a jour;

* renseignements sur les tableaux spécialisés et
les données personnalisées.

Des textes concis, des graphiques instructifs et des tableaux | Labonnementa
faciles 2 consulter donnent un mélange parfan de données Rapports sur la santé

essentielles et d’analyses directes. Les numéros de (n° 82-0030XPB au
Rapports sur la santé sont rédigés par les analystes du catalogue) coute 112§
Centre canadien d'information sur la santé avec |'apport (plus 1a TPS et la TVP en

in¢dit de spécialistes de |'extérieur. On peut ainsi brosserun | ~ Vigueur) par an au Canada,

tableau particulierement fidele de la situation et aborderun | 136 $ US aux Ftats-Unis et
vaste éventail de sujets d'un point de vue tout a fait 160 $ US dans les autres pays.
novateur. Parmi ces sujets, ilya :

Pour commander, écrivezd :  Statistique Canada

* la femme et les maladies cardio-

vasculaires; Division des Opérations et de {'intégration
SR - — les aings. Direction de la circulation

es soins de santé pour les aines: 120, ay, Parkdale
* les récentes découvertes sur le cancer, Ottawa (Ontario) K1A 0T6

les maladies du coeur et la

ruberculose ou communiquez avec le Centre de consultation de Statistique Canada de votre

région (la liste des centres figure dans la présente publication). Yous pouvez

. ‘ , également commander par télécopieur au 1-613-951-1584 ou par téléphone au L

' :;ﬁ;g"“ pour la sante et la catégoric | pymérg sans frais 1-800-267-6677 et porter les frais 4 votre compte VISA ou g
‘ ‘ MasterCard. Via l'internet: order(@statcan.ca S

* lamonrtalite selon les professions:
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Pour commander, éorive2 a - Statlstique Canada. Civision des
Opearations e de lmtégration, Direchon de la cinculation, 120, av.
Parkdale, Ottawa [Ontario). K1A 0T8, ol communiquez avee ls
Cantre de consuitalion de Statstique Canada de voire région (la
fste des centres figure dans la présaents publication)



