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Current

economic

conditions

Conditions
economiques
actuelles

Summary Table - Key Indicators

Tableau sommaire - Indicateurs principaux

Year and Employment, Unemploy- Composite Housing Consumer Real gross Retail Merchandise Merchandise
month percent ment leading index, starts price index, domestic sales exports, imports,
change rate percent (000s) percent product, volume, percent percent
change change percent percent change change
change change
Année et Emploi, Taux de Indicateur Mises en Indice des Produit Volume Exportations Importations
mois variation en chdmage composite chantier de prix ala intérieur des ventes de de
pourcentage avance, logements consommation, brut réei, au détail, marchandises, marchandises,
variation en {000s) variation en variation en variation en variation en variation en
pourcentage paourcentage pourcentage pourcentage pourcentage pourcentage
D 980595 D 980745 D 100031 H 1259 P119500 1 56001 D 658051 D 399449 D 397990
1997 1.90 9.2 948 148 16 4.00 564 765 16.41
1998 279 83 541 140 0.9 2.76 4.36 741 9.80
1997 F -0.22 9.6 0.96 158 00 0.65 1.02 -1.42 -1.34
M 042 94 0.95 154 0.2 -0.49 -0.59 -0.06 2.29
A 0.17 9.6 0.79 143 0.0 1.28 0.84 0.20 0.52
M 0.51 94 0.94 151 0.t 0.12 0.45 0.71 1.28
J 0.48 9.1 0.83 141 01 0.16 0.07 -0.09 -t
J 0.22 9.0 0.77 148 0.0 1.05 1.29 27 4.96
A 0.30 9.0 0.61 150 04 0.18 -0.09 -0.81 1.59
S 007 89 on 147 0.0 0.34 0.19 1.04 0.35
0 -0.08 9.1 0.55 148 0.0 0.21 0.30 -0.65 3.00
N 0.15 89 0.45 148 0.0 0.14 -0.43 3.06 0.27
D 043 85 0.20 149 0.0 1.08 355 2.16 2.55
1998 J 0.10 88 0.20 141 04 -0.68 222 -3.19 -3.08
E 045 8.6 0.40 153 0.1 0.88 1.76 3.14 179
M 0.21 8.4 0.25 160 0.1 0.32 -0.05 -0.76 -1.58
A 042 8.4 0.44 144 0.0 -0.03 1.25 i&15 355
M -0.02 8.4 0.59 138 0.3 -0.15 -0.16 -0.51 -0.36
J -0.18 8.4 0.44 132 0.1 0.12 -1.46 -3188 -155
J 0.28 84 0.24 122 0.1 -0.29 1.73 1.48 -2.00
A 0.25 83 0.10 137 00 072 -0.38 6.81 6.83
S 045 8.3 0.05 135 0.0 0.12 0.90 -1.42 061
0 043 8.0 0.19 140 0.2 0.22 -15S 438 2
N 0.56 8.0 0.24 131 0.1 0.44 1.26 0.11 -0.24
0 0.20 8.0 038 143 0.0 0.41 -0.18 073 0.01
1999 J 0.60 78 0.43 0.1
F 0.09 78

OVERVIEW

Real GDP rebounded with a 1.1% gain in the
fourth quarter. About two-thirds of the increase
reflected re-stocking, especially in the auto industry
after labour disputes had disrupted vehicle deliveries
over the summer. Export growth accelerated for the
second quarter in a row, in parallel with the superb

performance of the US economy.

* Based on data available on March 12; all
data references are in current dollars unless
otherwise stated.

VUE GENERALE

Le PIB réel s'est redressé au quatrieme trimestre avec
ungainde 1,1 %. Les deux tiers environ de cette progression
sont attribuables a la reconstitution des stocks, plus
particulierement dans l'industrie de 'automobile ou des conflits
de travail avaient géné les livraisons de véhicules pendant
I'été. Les exportations ont cri & un rythme accéléré un
deuxiéme trimestre de suite grace a la superbe performance

de I'économie américaine.

»

Basée sur les données disponibles le 12 mars;
toutes les données sont en dollars courants, sauf
indication contraire.
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Current economic conditions

Conditions économiques actuelles

Final domestic demand rose
sluggishly (0.3%) for the second
straight quarter, and in the past
year is up only 2%, less than half
its gain in 1997 when it spear-
headed growth. The slowdown in
domestic demand has been
broadly based. Consumer
spending eked out a 0.2% gain.
with across-the-board decreases
among goods. Housing was up
marginally after three consecutive
decreases. Meanwhile, business
investment rose 1%, reined in for
the second straight quarter by
falling non-residential structures
(especially oil drilling). The year-
over-year growth of business
investment has slowed from over
15% in 1997 to less than 6%, and firms say they have
trimmed 1.6% from capital spending budgets for next
year (according to the survey of public and private
investment intentions).

The slowdown in investment
intentions for 1999 was spread
among all major industries. Cut-
backs in the resource sector
accompanied little or no growth in
manufacturing and most services.
In fact, only utilities plan a double-
digit gain this year, as they con-
tinue to rebuild after the damage
caused by last year’s ice storm.
The biggest turnaround was for
machinery and equipment, as
spending on non-residential
structures was projectedto be flat.

The biggest casualty of the collapse of commodity
prices continued to be mining. The industry plans to
invest 8% less this year, on the heels of a 15% cut last
year. The largest drops were in the conventional
oilpatch, which alone slashed budgeted spending by
$1.1 billion. Pipeline construction tails off sharply this
year, after the completion of several new gas lines to
the US. Metal mining also trimmed planned outlays,
on top of slashing them by over one-third last year.

La demande intérieure finale
a poursuivi sa lente marche en
avant (taux d'accroissement de
0,3 %) un deuxiéme trimestre de
suite. Depuis un an, sa croissance
n'a été que de 2 %, soit moins que
la moitié de son gain de 1997,
année ou cet élément avait
dominé au tableau de la crois-
sance. Le ralentissement de la
demande intérieure a éte étale.
Les dépenses de consommation
ont margué une maigre hausse de
0,2 %, et on a releve des diminu-
tions générales dans le secteur
des biens. L’habitation a été trés
légérement en hausse apres trois
baisses consécutives. Par
ailleurs, les investissements des
entreprises se sont accrus de 1 %, freinés un deuxieme
trimestre de suite par une diminution de la construction non
résidentielle (notamment dans le secteur des forages
pétroliers). La croissance d'une année a l'autre de ces
investissements a ralenti, tombant de plus de 15 % en 1997
a moins de 6 %. Les entreprises disent avoir comprimé de
1,6 % leurs budgets d'immobilisations pour la prochaine année
(d'aprés 'enquéte sur les intentions d'investissement dans
les secteurs public et privé).

Le flechissement des projets
d'investissement pour 1999 était
général dans I'ensemble des
grandes industries. Pour compen-
ser les réductions dans l'industrie
primaire, il n'y avait pour ainsi pas
de croissance prévue des immobi-
lisations du secteur secondaire et
dans la majeure partie du secteur
tertiaire. En fait, seuls les services
publics prévoient une progression
a deux chiffres cette année,
puisqu’ils continuent a
reconstruire apres les degats
causés par la tempéte de verglas
de l'an dernier. Le plus grand
revirement a été constaté dans le
cas des machines et du matériel
alors qu'on attend une stagnation
des depenses en construction non résidentielle.

La premiere victime de P'effondrement des cours des
produits de base demeure l'industrie miniere, qui prévoit
investir 8 % de moins cette année aprés des réductions de
15 % l'an dernier. Le recul le plus marqué s'observe dans
les pétrolieres classiques, qui a elles seules ont amputé leur
budget d'investissement de 1,1 milliard. La construction de
pipelines decroit largement cette année apres l'achevement
de plusieurs nouveaux gazoducs aux Etats-Unis. Les mines
métalliques ont aussi allégé leurs budgets dimmobilisations

1 CANADIAN ECONOMIC OBSERVER, March 1999
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Current economic conditions

Conditions économiques actuelles

Most other resource industries are holding the line on
new outlays this year, after cutting back last year.

A wide range of services lowered their capital
budgets, often after major investments in recent years.
The largest reversals were in consumer-related areas
such as retail trade, recreation (notably gambling) and
accommodation and food. All of these swung to outright
declines in reaction to expanding by over 10% last
year even as consumer spending was slowing. Busi-
ness services posted a similar turnaround, as only the
computer industry was spared from cuts in business
demand. The large financial sector continued to slow
its investment. Communications and utilities remained
two bright lights, the former due to explosive demand
for new products and the latter to ensure supply.

Manufacturers plan almost no change in
investment for the second straight year. Auto makers
led the retrenchment, following the addition of
substantial new capacity. Clothing and textile makers
also slashed outlays for the second year in a row,
coincident with large excess capacity in this industry
in Asia. With capital spending elsewhere slowing down,
capital equipment firms themselves also reined in
expenditures.

Labour market

Labour market conditions were little changed in
February, after several months of marked improve-
ment. Employment edged up 0.1% as gains among
aduits were iargely offset by losses among youths. The
unemployment rate was steady at 7.8%.

While overall employment was stable, the mix of
jobs favours income growth. Full-time positions
continued to expand rapidly, while part-time work fell
sharply. As well, job growth by industry was led by
those that pay well on average, such as manufacturing
and utilities, while services fell slightly.

The Atlantic region posted the fastest job growth
in February, and firms in this region plan the largest
increase in investment this year in Canada. Ontario
continued to expand steadily, buoyed by the strength
of US demand for its manufacturing sector. Alberta
and British Columbia also expanded by about 0.4%.
Quebec suffered the biggest setback, with jobs down
nearly 1% to nudge the unemployment back up to 10%
after four months in single digits.

aprés les avoir sabrés de plus du tiers I'an dernier. La plupart
des autres industries de ressources naturelles comptent
toujours sur de nouvelles dépenses cette année apres des
compressions |'an dernier.

Dans une grande diversité de services, on a réduit les
budgets dimmobilisations, souvent aprés avoir fait d'impor-
tants investissements ces derniéres années. Les retour-
nements les plus marquants ont eu lieu dans des secteurs
lies a la consommation comme le commerce de détail, les
services récréatifs (et notamment le secteur des jeux de
hasard) et les services d’hébergement et de restauration. Tous
ces secteurs sont passés a de franches réductions aprés
avoir accru leurs budgets d'investissement de plus de 10 %
I'an dernier méme en période de ralentissement des dépenses
de consommation. Les services aux entreprises ont aussi
fait volte-face, seule l'industrie de l'informatique ayant été
epargnée par la contraction de {a demande des entreprises.
Le grand secteur financier a continué pour sa part a ralentir
le rythme de ses investissements. Les secteurs des
communications et des services publics restent deux notes
encourageantes, le premier a cause d'une demande explosive
de nouveaux produits et le second en vue de garantir les
approvisionnements énergeétiques.

Les fabricants prévoient ne presque pas changer leurs
investissements une deuxieme année de suite. Les cons-
tructeurs automobiles ont mené ce mouvement de recul aprés
avoir grandement ajouté a leurs capacités. Les industries du
vétement et du textile ont également sabré leurs budgets
d'immobilisations une deuxieme année de suite, puisqu'il
existe un grand excés de capacité dans cette industrie en
Asie. Du fait du ralentissement des dépenses d'investissement
dans les autres secteurs, les entreprises de biens
d'équipement ont elles aussi décidé de freiner leurs dépenses.

Marché du travail

La conjoncture du marché du travail n'a guére évolué en
février apres plusieurs mois d’'une progression marquée.
Lemploi a legérement monté de 0,1 %, les gains chez les
aduites étant largement contrebalancés par des pertes chez
les jeunes. Le taux de chdmage est demeuré fixé a 7,8 %.

Si 'emploi global a été stable, sa composition favorise la
croissance des revenus. Les emplois a plein temps ont
continué a croitre rapidement, alors que les emplois a temps
partiel évoluaient fortement en baisse. Ajoutons que, au
tableau de la croissance de I'emploi par industrie, les emplois
bien rémunérés ont dominé en moyenne comme ceux de la
fabrication et des services publics, alors que les services
subissaient une légere perte sur ce plan.

C'est dans la région de I'Atlantique que I'emploi a le plus
vite progressé en février et que les entreprises prévoient le
plus relever leurs investissements cette année. L'Ontario a
poursuivi sa marche en avant, soutenue par la vigueur de la
demande américaine qui s'attache a ses biens de fabrication.
LAlberta et la Colombie-Britannique ont également présenté
un gain d'environ 0,4 %. Le Québec est la province qui a le
plus reculé, l'emploi y régressant de prés de 1 % pour ramener
le taux de chédmage a 10 % aprés quatre mois passés sous
ce niveau.

CANADIAN ECONOMIC OBSERVER. March 1999
Statistics Canada — Catalogue no. 11-010-XPB

L'OBSERVATEUR ECONOMIQUE CANADIEN. mars 1999 1.3
Statistique Canada - n° 11-010-XPB au catalogue :



Current economic conditions

Conditions economiques actuelles

Composite Index

The leading index rose by 0.4% in January,
matching its upward revised gain in December. The
advances in the last two months were the largest since
last June, as the economy showed few signs of slowing
down. Manufacturing and business services remained
the main sources of growth, as six of the ten
components rose, one more than in December.

New orders continued to strengthen (up 1.1%) in
line with export demand, having snapped back from
their lull in mid-1998. The ratio of shipments to stocks
remained stable, with growth in shipments matched
by inventories, suggesting that firms are banking on
further increases in demand. These gains resulted in
increase demand for labour: the average workweek
rose for a fourth straight month while manufacturers
dominated the expansion of employment in January.

Consumer spending remained choppy at the turn
of the year, continuing the uneven performance posted
in the second half of 1998. Personal services continued
to buttress overall growth in service jobs, which in
January hit its fastest growth of the current expansion.
Conversely, demand for durable goods and housing
continued to falter, as consumer confidence has
recovered only part of its losses last summer.

Output

The volume of GDP expanded by 0.4% in
December, matching its increase in November. Still,
even after a settlement of all the labour disputes that
helped to hamper growth last summer, output is only
2.1% ahead of a year-earlier, about half the pace the
economy was setting at this time last year.

December's monthly advance was broadly based,
as all the major industries contributed to growth except
in the consumer sector. Manufacturing led the way,
helped by the resolution of strikes that began last
summer in the newsprint industry. The auto industry
continued to set records in each of the last three
months, as strong sales in the US also encouraged
dealers to rebuild strike-depleted inventories.
Upstream, the mining industry posted consecutive
increases, snapping out of a year-long downward trend.
While metals continued to fall, non-metal mines were
buoyed by the start up of a new diamond mine in the
North.

Business services remained the leading light in
the services sector. Business demand for computer
services continued to accelerate as the Y2K deadline
approaches, rising by an average of over 2% a month
since August. Communications, another hotbed of
growth last year, took a brief break from a 4-month

indice composite

En janvier, l'indicateur avancé a progressé de 0,4 %, un
taux égal a la croissance révisée en hausse de décembre. Il
s'agit de la progression au cours de deux mois la plus forte
depuis juin dernier alors que 'économie montre peu de signes
de ralentissement. La fabrication et les services commer-
ciaux sont demeurés les principales sources de croissance.
Une composante de plus qu'en décembre augmentait en
janvier, soit six sur dix.

S’améliorant nettement par rapport a I'affaiblissement de
la mi-1998, les nouvelles commandes ont continue de se
raffermir (1,1 %) de pair avec la demande d’exportation. Le
ratio des livraisons aux stocks est demeuré stable, les
livraisons s’étant accrues au méme rythme que les stocks,
ce qui suggere que les fabricants veillent a parer a d'autres
hausses de la demande. Ces hausses se sont traduites par
une progression des besoins de main-d'oeuvre, la durée
hebdomadaire de travail s’étant accrue un quatrieme mois
d affilée et la fabrication dominant la croissance de I'emploi
en janvier.

Les dépenses de consommation étaient toujours
inégales au début de I'année, ce qui représente peu de
changement par rapport a la deuxieme moitié de 1998. La
composante personnelle a continué de raffermir la croissance
de 'emploi dans les services. L'emploi dans les services
commerciaux a affiché en janvier la croissance la plus
marquée de la présente période d'expansion. A I'oppose, la
demande de biens durables et de logements a continué de
s'enfoncer alors que la confiance des consommateurs n'a
repris qu'une partie de ses pertes de I'été dernier.

Production

En volume, le PIB s'est éleveé de 0.4 % en decembre,
autant qu'en novembre. Il reste que, méme aprés le reglement
de tous les conflits de travail qui ont freiné la croissance l'été
dernier, la production n'est que de 2,1 % supérieure a ce
qu'elle était il y a un an, soit la moitié environ du rythme que
se donnait I'économie a pareille époque I'an dernier.

La progression mensuelle a été étalée en décembre,
toutes les grandes industries ayant fait leur part sauf le secteur
de la consommation. La fabrication a mené le mouvement,
aidée par le réglement des greves qui ont débuté I'été dernier
dans llindustrie du papier journal. Lindustrie de I'automobile
a encore établi des records chacun des trois derniers mois,
la fermeté des ventes aux Etats-Unis ayant incité les
concessionnaires a reconstituer leurs stocks dégarnis par les
gréves. En amont, l'industrie miniere a présenté des gains
consécutifs et mis fin a une descente qui dure depuis un an.
Siles métaux ont continué a reculer, les mines non métalliques
ont été soutenues par la mise en service d’'une nouvelle mine
de diamant dans le Nord.

Les services aux entreprises sont restés a I'avant-garde
de l'industrie tertiaire. La demande de services informatiques
dans les entreprises est toujours en accélération a I'approche
de I'échéance de I'an 2000 avec un gain mensuel moyen de
plus de 2 % depuis aolt. Les communications, autre foyer
de croissance I'an dernier, ont fait brievement relache apres
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string of gains in excess of 1%, as broadcasters
recorded a rare decline. Increased trade in goods
helped boost transportation and wholesale trade.
Government services edged up marginally, and this
sector has not subtracted from growth since last June
after years of steady declines.

Consumers went into hibernation early this winter.
A small dip in retail sales was accompanied by small
declines for most other services except gambling.

Household demand

Household spending faltered at the turn of the year,
with retail sales off in December and the housing
market retreating in January. The slowdown occurred
despite a solid 0.5% gain in labour income in December
and continued low inflation and interest rates. The
cautious stance of consumers may reflect the hesitant
rebound in their confidence and a desire to rebuiid
savings (which edged up to about 1%} in the fourth
quarter.

Retail sales ended the year on a weak note, edging
down 0.1% in volume in December. Sales for the fourth
quarter fell 0.3%, their first quarterly decrease in over
two years, to cap a year that saw sales growth weaken
as it progressed.

Slower purchases of clothing were the major
reason for December’'s decline, despite the lure of price
discounts. Unseasonably warm weather discouraged
consumer interest throughout the fourth quarter. Still,
consumers did not use the extra money in their pockets
to buy other goods. Consumption of non-durable goods
also fell 0.5%, continuing a see-saw pattern over the
last eight months, which has left their level unchanged
from April.

Spending on durable goods did pick up in the last
two months of the year, making up for all of October’s
losses. New auto sales continued to recover from their
October crash, and preliminary data point to more
gains in January. Furniture and appliance sales ended
a year of consistently strong growth with three
consecutive large monthly increases.

The housing market turned chilly in January.
Housing starts slipped 1.4%, although they remained
just above the 140,000 unit mark that they finally
regained in December. However, single-family
dwellings dipped 8%, losing all of the ground gained
in December (which was probably inflated by the
weather). The drop in new construction coincided with
an increase in the overhang of vacant units, as new
house sales fell sharply after a gradual recovery late
in 1998 had begun to chip away at this inventory.
Existing home sales also suffered a difficult start to
the year, continuing on the downward trend that began
last fall.

quatre mois d’'une progression de plus de 1 %, les diffuseurs
accusant une rare baisse. Laugmentation des échanges de
biens a stimulé les transports et le commerce de gros. Les
services gouvernementaux ont un peu avance, ce secteur
ne cessant de croitre depuis juin dernier aprés des années
de diminutions répétées.

La consommation est entrée en hibernation au début de
I'hiver. Une légere contraction des ventes au détail s'est
accompagnée de faibles baisses dans la plupart des autres
services a l'exception du secteur des jeux de hasard.

Demande des ménages

La demande des ménages a fléchi en début dannée.
Les ventes au détail ont en effet régressé en décembre, tout
comme le marché de 'habitation en janvier. Ce ralentissement
s'est opéré malgré une solide progressionde 0,5 % du revenu
du travail en déecembre et Ia faiblesse persistante de l'inflation
et des taux d'intérét. La prudence des consommateurs
pourrait s’expliquer par ieur hésitation a reprendre confiance
et leur désir de reconstituer leurs économies (indicateur qui
a un peu augmenté a environ 1 %) au quatrieme trimestre,

Les ventes au détail ont clos I'année en faiblesse,
diminuant de 0,1 % en volume en décembre. Au quatriéeme
trimestre, elles ont baisse de 0,3 %. C'est leur premier recul
trimestriel en plus de deux ans, point culminant d'une année
ou la croissance des ventes a ralenti au fil des mois.

Le flechissement de décembre tient principalement a des
ventes plus lentes de vétements maigré I'attrait des remises
de prix. Le temps singulierement clément a rabattu l'intérét
des consommateurs tout au long du quatrieme trimestre. Et
pourtant, ceux-ci n'‘ont pas profité de cet argent
supplémentaire dans leur poche pour acheter d'autres biens.
La consommation de biens non durables a également baissé
de 0,5 %, continuant un mouvement en dents de scie qui
dure depuis huit mois et a laissé le niveau de cette
consommation inchangé depuis avril.

Les dépenses en biens durables ont repris, elles, les deux
derniers mois de I'année, compensant toutes leurs pertes
d'octobre. Les ventes de voitures neuves se rétablissaient
toujours de I'effondrement qu’elles avaient connu en octobre,
et les données provisoires font voir de nouveaux gains en
janvier. Les ventes de meubles et d'appareils électroménagers
ont terminé une année de croissance uniformément ferme
avec trois grands gains mensuels consecutifs.

Le marché de I'habitation s'est fait glacial en janvier. Les
mises en chantier ont dérapé de 1,4 %, bien que restant un
peu au-dessus du niveau de 140 000 logements gu'elles
avaient finalement regagné en décembre. Toutefois, les
logements unifamiliaux ont fléchi de 8 %, perdant tout le terrain
conquis en décembre (hausse probablement gonfiée par les
conditions météorologiques). Le recul de la construction
neuve a coincidé avec une augmentation du parc de
logements inoccupés. Les ventes d'habitations neuves se
trouvaient en effet en net recul aprés une reprise progressive
vers la fin de 1998 qui avait réussi a entamer ce parc un peu.
Les ventes de maisons existantes ont aussi eu un démarrage
difficile en début d'année, continuant la descente amorcée
'automne dernier.
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Merchandise trade

Both exports and imports slowed down at the end
of the year, for similar reasons. The furious rally in the
auto sector to make up for production lost to strikes
last summer appears to have run its course.
Meanwhile, both export and import prices fell over 1%
in November and December, checked by the recovery
of the Canadian dollar and the downward spiral in the
price of basic commodities.

Exports could not sustain
their second-half rally, edging
down by 0.7% in December.
Unlike recent months, manufac-
tured goods could not pick up the
slack in the resource sector. Auto
exports slipped for the first time
since July, and production
levelled off in January. Machinery
and equipment exports also
stalled, as computers hit a low in
what otherwise was a year of
recovery.

Earnings remained bleak for
resource products. Metals bore
the brunt of this month's decline,
as nickel and zinc plunged in the wake of a sharp
decline for copper in November. Metal prices showed
few signs of recovery so far in 1999. Energy products
fell for the fourth straight month, although the largest
source of weakness shifted from oil to natural gas.
Gas prices tumbled in February, as a second straight
warm winter in North America left large inventories.
Food exports remained hampered by wheat, which
fell 50% from a year-earlier. One bright spot was
forestry products, although even here the small gain
was due to the resumption of supply in the newsprint
industry rather than increased demand.

Import demand was unchanged in December,
after a small decrease in November. Some of the
reduction in our import bill reflects lower prices in the
last two months, as the Canadian dollar recovered.
This slowdown at year-end helped to brake the year-
over-year growth of imports to 7%, the first time it has
been Iess than double-digits since 1996 (excluding last
summer’s auto strike).

The largest reason for the recent deceleration was
the auto sector. Auto imports dipped 2% in December
after levelling off in November. This followed three
months of rapid growth after General Motors settied
its strike. Falling oil prices also helped to reduce our

Commerce de marchandises

Et les exportations et les importations ont ralenti en fin
d'année pour les mémes raisons. Le furieux rattrapage d'un
secteur de 'automobile désireux de compenser les pertes
de production imputables aux gréves de I'été dernier parait
désormais révolu. Les prix tant a I'exportation qu’'a
I'importation ont régresse de plus de 1 % en novembre et en
décembre, contenus par le redressement du dollar canadien
et la chute des cours des produits de base.

Les exportations n'ont pu
maintenir leur reprise du second
semestre, accusant une baisse de
0,7 % en décembre. Contraire-
ment a ce qui s'était passé ces
derniers mois, les produits manu-
facturés n'ont pu prendre le relais
des ressources naturelles. Les
exportations d’automobiles ont
fléchi pour la premiere fois depuis
juillet et la production a plafonné en
janvier. Les exportations de machi-
nes et de matériel ont également
piétiné, car les ordinateurs ont
trébuché dans ce qui avait été pour
eux une année de relance.

Les revenus a I'exportation
sont demeurés peu inspirants dans
le cas des produits primaires. Les
métaux ont été heurtés de plein fouet dans le fléchissement
du mois, le nickel et le zinc étant en chute libre apres le net
recul du cuivre en novembre. Les cours des metaux ont
montré peu de signes de redressement jusqu'ici en 1999.
Les produits énergétiques ont régressé un quatrieme mois
de suite, bien que la principale source de faiblesse ne soit
plus le pétrole, mais le gaz naturel. Le prix du gaz a dégringole
en février avec un second hiver consécutif de temps chaud
en Amérique du Nord qui a laissé des stocks abondants. Les
exportations d'aliments ont encore été contenues par le big,
céréale dont 'exportation a baissé de moitié depuis un an.
Les produits forestiers ont été une note gaie au tableau, mais
méme la le petit gain qu'ils ont présenté est a mettre au compte
de la reprise de I'offre dans l'industrie du papier journal plutot
que d'un accroissement de la demande.

La demande & l'importation n'a pas bouge en décembre
apres avoir légérement décru en novembre. Si la facture de
nos importations a quelque peu diminue, c'est a cause d'une
baisse des prix ces deux derniers mois par suite de |la reprise
du dollar canadien. Ce ralentissement de fin d'année a
contribué a ramener a 7 % le taux d’accroissement de nos
importations d’'une année a l'autre. C'est la premiere fois
qu'il tombe a moins de deux chiffres depuis 1996 (sauf I'été
dernier & cause de la gréve qui a éclaté dans le secteur de
'automobiie).

C'est ce secteur qui est surtout a I'origine du ralentis-
sement récent. Les importations d’automobiles ont marqué
un recul de 2 % en décembre aprées avoir plafonné en
novembre. Il y avait auparavant eu trois mois de croissance
rapide aprées le réeglement de la greve a la General Motors.
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bill for energy imports by 5%. Qil imports are fully one-
third below last year's level; however, their impact on
overall imports was negligible, as they account for only
1.4% of the total.

Business and consumer demand for imports
remained healthy at year-end. Machinery and
equipment rose 4%, more than making up for a small
setback in November that had snapped a string of five
straight increases. Aircraft accounted for much of the
volatility in the last two months, while demand for
industrial machinery and computers also recovered.
Consumer goods held on to all of their increase in
November, especially for soft goods.

Financial markets

The major development in interest rates was
increases in long-term rates. Bond yields rose nearly
half a percentage point, mimicking the upward pressure
on rates in the US and Japan. Short-term rates were
immune to these pressures, while the dollar continued
to rally, spending most of the month above US 66 cents.

The stock market siumped in February, with the
TSE down 7% after five consecutive monthly increases.
All the major components fell, led by interest sensitive
issues (such as utilities and banks) at a time of rising
long-term bond rates. Consumer and industrial stocks
gave back most of the previous monthly gain.
Resources suffered yet another setback, dragged
down by the oil and gas sector.

The stock market crash in August continued to
echo inthe market for equity issues. New issues totalled
only about $600 million in January, about their average
since last August. Previously, fund raising was running
at three times this level. The sharp drop in retained
earnings last year underscored the importance to firms
of alternative sources of funds. New bond issues did
pick up some of the slack in January, before the market
slumped in February.

Prices

The seasonally unadjusted CPI edged up by 0.2%
between December and January; however, because
this was only half the jump that occurred last January,
the year-over-year rate of inflation eased further to
0.6%. Inflation is already below the lowest rate set last
year, when it bounced between 0.7% and 1.2%.

Whatever inflation there was in January resulted
largely from seasonal increases for fresh produce.
Even then, this year's 10% hike was less than the 16%
jump last year (largely due to soaring food prices
because of flood damage in California). As well,

La diminution des cours pétroliers est aussi venue rétrécir de
5 % la facture de nos importations d'énergie. Les importations
d’hydrocarbures cédent tout un tiers a leur valeur de I'an
dernier, mais leur incidence sur 'ensemble des importations
a ete negligeable, puisqu'elles ne représentent que 1,4 % du
total.

La demande des entrepreneurs et des consommateurs
alimportation demeurait solide en fin d’'année. Les machines
et le matériel ont progressé de 4 %, ce qui a plus que
compensé une legére perte subie en novembre aprés cing
gains consécutifs. L'aéronautique est responsable du gros
de l'instabilité des deux derniers mois, alors que la demande
d'outillage industriel et d'ordinateurs était aussi en reprise.
Les biens de consommation ont su conserver tous leurs gains
de novembre, et notamment les biens non durables.

Marchés financiers

En ce qui concerne les taux d'intérét, le grand événement
a été une majoration des taux a long terme. Les rendements
obligataires se sont élevés de prés d'un demi-point,
manifestant eux aussi les pressions a la hausse qui se sont
exercées sur les taux aux Etats-Unis et au Japon. Les taux a
court terme ne se sont pas ressentis de ces pressions et le
dollar s'est encore redressé, passant le plus clair du mois
au-dessus des 66 cents américains.

Les bourses se sont atfaissées en février et celle de
Toronto a fléchi de 7 % apres cing gains mensuels consécutifs.
Toutes les grandes composantes étaient en baisse, et
notamment les actions sensibles aux taux d'interét (comme
celles des services publics et des banques) en une période
de montée des taux obligataires a long terme. Les actions
liees a la consommation et les valeurs industrielles ont perdu
en majeure partie le terrain gagné le mois précédent. Les
ressources naturelles ont accuse une autre baisse, enfoncées
par le secteur petrolier et gazier.

Leffondrement boursier d'aoit a continué a se répercuter
sur le marché des actions. Les nouvelles émissions ont
mobilisé seulement quelque 600 millions d’argent frais en
janvier, soit a peu prés leur moyenne depuis aolt dernier.
Auparavant, on mobilisait trois fois plus de fonds. Le fort recul
des benéfices non repartis I'an dernier a fait ressortir aux
yeux des entreprises l'importance de trouver d'autres sources
de financement. Les nouvelles émissions obligataires ont
quelque peu comblé le vide en janvier avant que le marché
ne s'affaisse en février.

Prix

LIPC non désaisonnalisé a un peu monté de 0,2 % de
décembre a janvier, mais c'était la la moitié seulement de
son bond de janvier I'an dernier et, par conséquent, le taux
d'inflation d'une année a l'autre a fléchi un peu plus & 0.6 %.
Le taux d'inflation est déja inférieur a son niveau le plus bas
de 'an dernier, ou il a fait des bonds de 0,7 % a 1,2 %.

Quelque inflation qu'on ait observée en janvier tenait en
grande partie a une majoration saisonniére des prix des fruits
et des légumes frais. Méme Ia, la hausse de 10 % de cette
année le céde au bond de 16 % de I'an dernier (qui était
largement attribuable a une montée en fleche des prix des
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clothing prices returned to normal levels after
Christmas sales ended.

Services and durable goods exerted downward
pressure on the overall price level. Durables have been
on a downward trend for a year because of the falling
price of computers. Competition in telephone services
also has intensified over the past year. Gasoline prices
had a neutral impact in January, although more cuts
should be forthcoming as crude sank below US $10 a
barrel in February.

After years of making annual price adjustments
upwards in January, for the third straight year industrial
prices fell between December and January. This year's
dip of 0.3% was slightly larger than the previous two,
reflecting sharp drops in exports such as autos,
gasoline, metals and pulp and paper. Overall, slightly
more than half of the 21 major commodities posted
lower prices in the month.

Raw material prices rose for the first time in four
months in January, up nearly 4%. Both crude oil and
hogs contributed about half of this increase. However,
the rally for energy prices collapsed in February, with
a notable bubble of gas inventories, while it stalled for
hogs.

Regional economies

For the second straight year, the Atlantic provinces
can expect the fastest growth in business investment.
However, they contributed little to overall growth
because they account for only about 7% of investment.
Their relatively rapid growth recently reflects a number
of energy projects. First, the Sable Island gas project
gave a lift to Nova Scotia last year; its impending
completion triggered pipeline construction through the
Maritimes this year. Meanwhile, spending in
Newfoundland will jump 23%, thanks entirely to the
development of the Terra Nova offshore oilfield. PEI
has seen steady declines in capital spending since
the completion of its last mega-project (the
Confederation Bridge) in 1997.

Outside the Atlantic region, Quebec was the only
province where business raised investment plans. Even
then, the 2.7% projected gain is down substantially
from 9% last year. Growth was narrowly based in
manufacturing, with most of the increase due to two
new smelters. While rebuilding the electrical grid will
slow slightly after last year's post—storm surge of nearly
$1 billion, it still accounts for 13% of all business capital
outlays.

aliments par suite des dégats causés par des inondations en
Californie). De plus, les prix des vétements sont revenus a la
normale apres les ventes de Noél.

Les services et les biens durables ont exercé des
pressions a la baisse sur le niveau général des prix. En effet,
les biens durables évoluent en baisse depuis un an, parce
que le prix des ordinateurs décroit. Dans les services
téléphoniques, la concurrence s'est aussi avivée depuis un
an. Le prix de I'essence a eu un effet neutre en janvier, bien
que de nouvelles réductions soient en vue depuis que les
cours du pétrole brut ont glissé sous la barre des 10 dollars
américains le baril en février.

Aprées des années de relévement annuel des prix
industriels en janvier, ceux-ci ont baissé une troisieme année
de suite de décembre a janvier. La diminution de 0,3 %
observée cette année I'emporte légérement sur les deux
précédentes a cause d'un net recul a I'exportation pour des
produits comme les automobiles, I'essence, les métaux et
les pates et papiers. Dans I'ensemble, un peu plus de la
moitié des 21 grandes catégories de produits ont vu leurs
prix fléchir pendant le mois.

En janvier, les cours des matiéres premiéres ont
augmenté (de pres de 4 %) pour la premiere fois en quatre
mois. Etle pétrole brut et les porcins ont contribué pour environ
la moitié de cette hausse, mais le redressement des prix de
I'énergie a abruptement pris fin en février avec une montée
appréciable des stocks gaziers. On a observé un
plafonnement dans le cas des porcins.

Economies régionales

Pour une deuxieme année de suite, les provinces de
I'Atlantique peuvent s’attendre a la progression la plus rapide
des investissements de leurs entreprises, mais il reste qu'elles
n'ont guere contribué a la croissance générale, ne rendant
compte que d'environ 7 % des investissements. Si leurs
investissements connaissent récemment une croissance
relativement rapide, c'est a cause d'un certain nombre de
projets dans le domaine de I'énergie. D’abord, le projet gazier
de I'lle de Sable a été un bienfait pour la Nouvelle-Ecosse
l'an dernier. Son achévement étant imminent, on construit
des gazoducs dans toutes les Maritimes cette année. Par
ailleurs, les dépenses devraient bondir de 23 % a Terre-Neuve,
et ce, entierement grace a la mise en valeur du champ
pétrolifere extracétier Terra Nova. Pour sa part, I'lle-du-Prince-
Edouard a vu ses dépenses en immobilisations décroitre
constamment depuis a fin de son dernier mégaprojet en 1997,
celui du pont de la Confédération.

En dehors de la région de |'Atlantique, le Québec a été la
seule province ou les entreprises ont relevé leurs projets
d'investissement. Méme la, la progression prévue de 2,7 %
demeure bien inférieure aux 9 % de I'an dernier. Cette
croissance a des bases étroites en fabrication et le gros du
mouvement tient a deux nouvelles affineries. Si la
reconstruction du réseau d'électricité accusera un léger
ralentissement aprés une ruée de prés d'un milliard ayant
suivi la tempéte de verglas I'an dernier, elle rendra néanmoins
compte de 13 % de toutes les dépenses en immobilisations
des entreprises.
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Firms in Ontario trimmed 1% off their capital
budgets after a modest 4% gain last year. The below-
average performance over these two years largely
reflects back-to-back declines in the manufacturing
industry, despite buoyant export demand. In particular,
the completion of some major projects in the auto
sector in 1997 was followed by drops in capital
spending from $4.3 billion to $3.7 billion in 1998 and
to $3.0 billion for 1999 in the transportation equipment
industry. As well, both the retail and finance sectors
plan to rein in spending after large increases last year.
Some offset to these declines was provided by
communications and utilities. In the public sector, local
governments, schools and hospitals all plan major re-
investments after large cuts last year.

Investment plans tumbled in all Western provinces,
reflecting their greater dependence on the depressed
natural resource sector. Saskatchewan posted the
largest drop of any province for the second straight
year, as other industries offered little offset to large
cuts in ol drilling and in pipelines. The completion of a
new pipeline also triggered a sharp reversal in
Manitoba, along with continued slack in mining. All of
Alberta’s drop in investment intentions can be attributed
to the deepening slump in the oilpatch; unlike last year,
these declines were not offset by gains in chemicals
and transportation. In British Columbia, a second
straight drop in capital outlays can be attributed to large
cuts in mining and in downstream smeilting, wood and
paper manufacturers.

International Economies

Domestic demand remained the engine of growth
in the US and France. Growth continued to slow in
other European and Asian
countries as export demand
remained checked by the crisis in
emerging markets. Britain and
Japan cut interest rates in efforts
to revive demand at a time of
virtually no inflation.

Real GDP growth for the
fourth quarter in the United
States was revised upwards to
1.5% as business investment and
export growth were stronger than
originally reported. Domestic
demand remained robust in
January, leading to a surge in

En Ontario, les entrepreneurs ont comprimé de 1 % leurs
budgets d'investissement apres un modeste gain de 4 % l'an
dernier. Le résultat inférieur a la moyenne depuis deux ans
s’explique en grande partie par des reculs consécutifs dans
l'industrie manufacturiere malgré la vigueur de la demande &
l'exportation. Mentionnons en particulier que I'achévement
d'un certain nombre de grands projets dans le secteur de
'automobile en 1997 a été suivi de réductions d'immo-
bilisations, celles-ci tombant de 4,3 milliards a 3,7 en 1998 et
a 3,0 en 1999 dans l'industrie du matériel de transport.
Ajoutons que le commerce de détail et le secteur financier
prévoient freiner leurs dépenses aprés d'importantes hausses
I'an dernier. Les communications et les services publics ont
compensé quelque peu ces pertes. Dans le secteur public,
les administrations locales, les eécoles et les hopitaux projettent
tous de grands réinvestissements apres les larges
compressions opérées I'an dernier.

Les projets d'investissement ont dégringolé dans toutes
les provinces de I'Ouest du fait d'une dépendance accrue a
I'égard d’'une industrie primaire en plein marasme. La
Saskatchewan est la province ol ces projets ont le plus rétréci
une deuxiéme année de suite, les autres industries n'étant
guére la pour faire contrepoids aux importantes réductions
dans les forages pétroliers et les pipelines. Lachévement
d’'un nouveau pipeline a aussi fait marquer un fort recul aux
projets d'investissement au Manitoba, tout comme la faiblesse
persistante de l'activite miniére. Tout 'assombrissement des
intentions d’investissement en Alberta est imputable au
marasme qui s'aggrave dans le secteur pétrolier.
Contrairement a ce qui s'était passé I'an dernier, ces pertes
n‘'ont pas été compensées par des gains dans l'industrie
chimique et le secteur des transports. En Colombie-
Britannique, une deuxiéme baisse consécutive des dépenses
en immobilisations est a mettre au compte d'importantes
compressions dans les mines et, en aval, dans la fonte et
I'affinage, ainsi que dans la fabrication du bois et du papier.

Economies internationales

La demande intérieure est demeurée le moteur de la
croissance aux Etats-Unis et en France. La croissance s'est
- faite encore plus lente dans les
autres pays européens et en Asie,
la demande & I'exportation étant
toujours jugulée par la crise qui
secoue les marchés émergents.
La Grande-Bretagne et le Japon
ont abaisse leurs taux d'intérét
dans leur désir de revitaliser la
demande en une période d'infla-
tion presque nulle.
Aux Etats-Unis, on a révisé
a la hausse (a 1,5 %) les prévi-
sions d'accroissement du PIB réel
au quatrieme trimestre, la crois-
sance des exportations et des
investissements des entreprises
s'étant révélée plus vigoureuse
que ce qu'on en avait dit au départ.
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housing starts and factory orders. Inflation was
dormant in the month, while the unemployment rate
rose slightly to 4.4%.

The pace of consumer spending eased in January,
after a strong finish to the year. Since personalincomes
rebounded strongly after a slight dip in December, this
helped to boost the savings rate back into positive
territory. The housing boom continued as starts hit
their fastest pace in 12 years in January, rising 3.8%
to an annual rate of 1.8 million units. Sales of new
homes slipped in December from a record high, but
1998 was still the strongest year ever for the housing
market, aided by low mortgage rates, rising incomes
and booming stock market wealith.

Athough the trade deficit narrowed slightly in
December, it set a record for the year as the turmoil in
Asia and Russia, as well as sluggish growth in Europe,
hampered exports and the strong domestic economy
supported a surge in imports. Weak export demand
helped to dampen industrial production early in the
new year. Manufacturing edged up 0.1%, while mining
fell sharply, especially for energy products. Overall,
capacity utilization eased to a six-year low of 80.5%.

Prices inched up only 0.1% to start the year,
continuing a pattern of mild inflation that has lasted for
over two years. For the first time, the Labour
Department allowed for substitutions in calculating the
CPL.This revision is expected to reduce the CPl on an
annual basis by about 0.2 percentage points.

The French economy expanded by 0.7% in the
fourth quarter, after a 0.4% gain in the third. Real GDP
was up 3.2% for the year, spurred by a surge in
consumer spending and business investment that
more than offset a drag on growth from trade.
Consumer demand has been robust since the end of
1997, in tune with low interest rates, low inflation and
a sharp increase in incomes. As well, unemployment
fell over a full percentage point in the year to 11.5%.
Businesses stepped up investment and increased
inventories to keep up with demand, even as exports
tailed off.

The British economy remained propped up by
consumer demand, as export demand for industrial
production continued to slide. Consumer spending
picked up in January, after a weak fourth quarter, as
retailers lured buyers with steep discounts. Industrial
production fell again in December, capping a second
straight quarter of decline. The unemployment rate,
however, edged down to a 19-year low of 6.2% in
December as the services sector created jobs.

La demande intérieure est demeurée solide en janvier et a
fait monter en fleche les mises en chantier et les commandes
en fabrication. Linflation a sommeilié pendant le mois et le
taux de chémage a légérement monte a 4,4 %.

Les consommateurs ont ralenti le rythme de leurs
dépenses en janvier apres avoir fini lannée en beauté. Avec
un revenu personnel qui s'est nettement redressé aprés avoir
un peu fléchi en décembre, le taux d'épargne a plus facilement
pu reprendre des valeurs positives. Lhabitation a continué a
battre son plein, les mises en chantier progressant en janvier
a leur plus vive cadence en 12 ans, gagnant 3,8 % pour
atteindre un niveau annuel de 1,8 million de logements. Les
ventes d’habitations neuves ont glissé en décembre du
sommet auquel elles étaient parvenues, mais 1998 demeure
'année faste par excellence pour le marché de I'habitation
grace a de faibles taux hypothécaires, a des revenus en
hausse et a la prospérité des bourses.

Bien qu'ayant légérement diminué en décembre, le déficit
commercial se situait & un niveau record pour l'année, car
les troubles en Asie et en Russie et une croissance
paresseuse en Europe etaient venus entraver les exportations
et une vigoureuse économie intérieure avait nourri |'essor
des importations. La faiblesse de la demande a I'exportation
a contribué a amortir la production industrielle au début de la
nouvelle année. La fabrication a margué une modeste avance
de 0,1 %, alors que les mines accusaient une forte baisse,
surtout dans le cas des produits energétiques. Dans
'ensemble, le taux d'utilisation des capacites est tombe a
80,5 %, son niveau le plus bas en six ans.

En début d'année, les prix n‘ont monté que de 0,1 %,
continuant une période d'inflation douce qui dure deja depuis
plus de deux ans. Pour la premiere fois, le Département du
Travail a permis des calculs de substitution dans le cas de
F1PC. Avec cette révision, cet indice devrait diminuer d’environ
0,2 point en base annuelle,

En France, I'économie a progresseé de 0,7 % au
quatrieme trimestre apres un gain de 0,4 % au troisieme. Le
PIB réel était en hausse de 3,2 % pour 'année, aiguillonné
par une flambée des dépenses de consommation et des
investissements des entreprises qui a plus que compense le
retard de croissance du commerce. La demande de
consommation est vigoureuse depuis la fin de 1997 grace a
la faiblesse des taux d'intérét et du taux d'inflation et a une
franche élévation des revenus. Ajoutons que le taux de
choémage a perdu plus d’un point dans 'année pour s'établir
a 11,5 %. Les entreprises ont accélérée leurs investissements
et augmente leurs stocks pour suivre la demande, bien que
les exportations aient chute.

En Grande-Bretagne, 'économie a encore été soutenue
par la demande de consommation, alors que la demande qui
s'attache a sa production industrielle a I'exportation continuait
afléchir. Les dépenses de consommation ont repris en janvier
apres un quatrieme trimestre de faiblesse, les détaillants ayant
su allécher les acheteurs par des remises fort généreuses.
La production industrielle a encore régresse en décembre,
couronnant un deuxiéme trimestre consecutif de baisse. Le
taux de chomage est toutefois tombé a 6,2 % en décembre,
son niveau le plus bas en 19 ans, et ce, grace aux emplois
créeés par l'industrie tertiaire.
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The German economy contracted by 0.4% in the
fourth quarter from the previous three months. Real
GDP fell 0.6% in western Germany, where exports
have been hit by the weakness in emerging markets,
while it rose in the east. Industrial production was flat
in December, after a 2.1% drop the month before, and
orders saw their fifth consecutive slide. Business
confidence dipped again in January after the IG Metall
trade union, representing 2.7 million workers, extracted
a raise of 4.2% over the next 14 months. Prices,
meanwhile, rose a slight 0.2% in January year-over-
year and actually fell 0.2% from the month before. The
slowing economy pushed January's unemployment
rate to 11.5% from 10.9% in December.

The Japanese economy continued to stagnate,
as domestic demand remained dormant. Workers saw
their wages fall by 4.8% in real terms in the year to
December, while the unemployment rate hit record
highs. The lack of demand was reflected in the 13"
straight drop in imports in January. Even though exports
fell for their fourth month in a row, the trade surplus
rose due to plunging imports. The government cut
interest rates to almost zero in the new year in an effort
to spur demand.

En Allemagne, I'économie s'est contractée de 0,4 % au
quatrieme trimestre par rapport aux valeurs des trois mois
précédents. En valeur réelle, le PIB a baissé de 0,6 % dans
la partie occidentale du pays, o les exportations ont souffert
de la faiblesse des marchés émergents. Dans la partie
orientale, le PIB réel a augmenté. La production industrielle
a eté inerte en décembre apres une perte de 2,1 % le mois
précédent, et les commandes ont fléchi un cinquieme mois
de suite. Les entreprises ont encore perdu de leur confiance
en janvier apres 'obtention d’augmentations de salaire de
4,2 % sur 14 mois par le syndicat IG Metall représentant
2,7 millions de travailleurs. Par ailleurs, ce méme mois, les
prix ont un peu monté de 0,2 % d'une année a l'autre. s le
cédaient en réalité de 0,2 % a leur valeur du mois précédent.
Dans cette économie en ralentissement, le taux de chémage
a monteé de 10,9 % en décembre a 11,5 % en janvier.

Au Japon, I'économie est demeurée en plein marasme
et la demande intérieure, en plein sommeil. En décembre,
les travailleurs constataient que leurs salaires avaient décru
de 4,8 % en valeur réelle depuis le début de 'année. Le taux
de chémage a atteint des sommets. Une demande absente
explique la 13° baisse consécutive des importations en janvier.
Bien que les exportations aient fléchi un quatrieme mois de
suite, I'excédent commercial a augmenté du fait de la
dégringolade observée a l'importation. Le gouvernement a
réduit les taux d'intérét presque a néant dans la nouvelle
année dans un effort de stimulation de la demande.
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Economic
events

Evénements
economiques

ECONOMIC EVENTS IN FEBRUARY

CANADA

The federal government released a balanced
budget for fiscal 1999-2000 on February 16. Highlights
include increased provincial transfers for health care
by $11.5 billion over five years as well as money for
health research and information; the elimination of
employment insurance premiums for employers on
new jobs created for youth aged 18-24; a $300 million
increase to the Canada Child Tax Benefit program;
and across-the-board tax cuts of $16.5 billion over the
next three years, including the elimination of the 3%
taxpayer surtax on high-income earners effective July
1 after it was eliminated for low-income workers last
year.

WORLD

The Bank of England cut its key interest rate by
one-half of a percentage point to 5.5% on February 4
in an effort to spur its economy. Interest rates have
now been lowered for five consecutive months.

The Bank of Japan pushed down its short-term
interest rate to 0.08% from 0.15% on February 17,
partly in an attempt to cut the yield on long-term bonds.
The government also said it would start buying bonds
again.

EVENEMENTS ECONOMIQUES DE FEVRIER

CANADA

Le gouvernement fédéral a déposé le 16 février un budget
équilibré pour I'exercice 1999-2000. Entre autres mesures
annoncées, mentionnons un relevement de 11,5 milliards sur
cing ans des transferts aux provinces pour les services de
santé et I'affectation de fonds a la recherche et a l'information
en santé, ainsi que I'élimination des cotisations patronales
d'assurance-emploi a I'égard des emplois créés pour les
jeunes de 18 a 24 ans, l'augmentation de 300 millions des
fonds du régime de la prestation fiscale canadienne pour
enfants, et des réductions générales d'impo6t de 16,5 milliards
sur trois ans, ce qui comprend la suppression le 1¢ juillet de
la surtaxe de 3 % sur les revenus élevés, laquelle n'existait
déja plus depuis I'an dernier dans le cas des travailleurs a
faible revenu.

LE MONDE

Dans son désir d'aiguillonner I'économie du pays, la
Banque d'Angleterre a abaissé son taux d'intérét directeur
d'un demi-pointa 5,5 % le 4 février. Il y a eu baisse des taux
d’intérét cinqg mois de suite.

La Banque du Japon a diminué le 17 février son taux
d'intérét a court terme de 0,15 % a 0,08 %, en partie afin de
réduire le rendement des obligations a long terme. Les
autorités ont également déclaré vouloir recommencer a
acheter des obligations.
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THE ROLE OF SELF-EMPLOYMENT IN JOB
CREATION IN CANADA AND THE UNITED
STATES

by M. Manser and G. Picot’

Introduction

International comparisons are increasingly
important in understanding employment trends and
issues. Last year we compared net and gross job
creation as well as job security and job stability in
Canada and the U.S. for the 1980s and 1990s (Manser
and Picot, 1997). The most striking difference was
that self-employment accounted for the majority of the
net employment growth that took place in Canada in
the 1990s, when it accounted for effectively none of
the net employment growth in the U.S.. During the
1980s, the role of self-employment was fairly similar
in the two countries.

Not surprisingly, considerable attention has
been paid in recent years to self-employment in
Canada, especially whether workers are “pushed” into
self-employment due to lack of full-time paid jobs or
“pulled” in by the positive benefits of self-employment.
Survey data in both countries shed some light on the
extent to which many workers may prefer self-
employment. A 1995 Canadian Survey of Work
Arrangements asked why workers were self-employed,
and the vast majority provided positive rather than
negative reasons, as did respondents to the U.S.
Current Population Survey.

Views of self-employment have been mixed in the
research literature. On the one hand, self-employment
is a type of entrepreneurship, something that is
encouraged by governments around the world. Smail
businesses are sometimes thought to have particularly
desirable impacts, such as on jobs and economic
growth. On the other hand, it is sometimes thought
that individuals are driven into self-employment by poor
opportunities in the wage and salary sector'.

Labour market outcomes, especially employment,
may vary in different countries for a number of reasons.
First, labour supply conditions may differ from country

U.S. Bureau of Labor Statistics and Business and
Labour Market Statistics at Statistics Canada
(613) 951-8214.

ROLE DU TRAVAIL INDEPENDANT DANS LA
CREATION D’EMPLOIS AU CANADA ET AUX
ETATS-UNIS

par M. Manser et G. Picot*

Introduction

Les comparaisons internationales importent de plus en
plus dans notre compréhension des tendances et des enjeux
de 'emploi. Lan dernier, nous avons comparé la création
nette et brute d’emplois et la sécurité et la stabilité
professionnelles au Canada et aux Etats-Unis pendant les
années 1980 et 1990 (Manser et Picot, 1997). La différence
la plus frappante entre les deux pays était que le travail
independant rendait compte de la majeure partie de la création
nette d'emplois au Canada dans les années 1990, alors que
sa contribution était effectivement nulle sur ce plan aux Etats-
Unis. Dans les annees 1980, son role avait été relativement
semblable dans les deux pays.

On ne s'étonnera pas que, ces derniéres années, on ait
prété une attention considérable au travail indépendant au
Canada afin d'établir plus particulierement si les travailleurs
sont «pousses» dans le travail pour propre compte par
I'absence d'emplois rémunérés a plein temps ou s'ils y sont
«tirés» par les avantages qu'offre la situation de travailleur
autonome. Dans les deux pays, des données d'enquéte nous
éclairent sur le degré de préférence pour le travail indépendant
chez un grand nombre de travailleurs. Dans une enquéte
menée au Canada en 1995 sur les horaires et les conditions
de travail, on a voulu savoir pourquoi des travailleurs s’'étaient
établis a leur compte, et la vaste majorité des gens interrogés
ont cité des motifs positifs a I'instar des répondants américains
de I'«Enquéte démographique courante».

On voit diversement le travail indépendant dans les études
des chercheurs. D'une part, ce travail releve de I'esprit
d’entreprise, phénomeéne qu'encouragent les gouvernements
dans le monde. On juge parfois que la petite entreprise a
des retombées particulierement bienfaisantes, entre autres
sur le plan de 'empiloi et de la croissance économique. D’autre
part, on peut aussi quelquefois penser que, si les gens
s'établissent a leur compte, c’est que les perspectives
salariales qui s’offrent a eux sont meédiocres'.

Le marché du travail présente un bilan — en matiére
d’'emploi notamment — qui varie selon les pays pour diverses
raisons. D'abord, I'offre de main-d'ceuvre peut varier de pays

.

U.S. Bureau of Labor Statistics et Statistiques sur les
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to country due to varying demographic trends. If there
is a difference in the growth in the population of an
age and with a level of wealth that tends to become
self-employed, then employment trends may differ for
supply reasons. Secondly, institutional arrangements
and taxation legislation vary from country to country,
and these too can influence labour market outcomes.
For example, differences in personal or payroll taxes
may encourage self-employment (or discourage paid
employment) in one country, but not in another. The
level of “contracting-out” by firms may also be
influenced by taxation or labour laws, changing self-
employment patterns. Finally, differences in fiscal and
monetary policy may also influence labour demand
and employment. Hence, even if all advanced
industrialized countries faced similar shifts in labour
demand due to globalization and technological change,
employment patterns may vary for a humber of
reasons.

There have been few studies comparing self-
employment in the U.S and Canada. Reardon (1997)
found that for non-agricultural full-time self-
employment, the self-employed are older, less likely
to be female, more educated, and work more than
others. Those in Canada are considerably more likely
to be in the accommodation and food service industry
and less likely to be in finance, insurance, and real
estate or in miscellaneous services. She concluded
that “[t]he difference in self-employment rates for men
appears to be driven in part by worker characteristics
and in part by the selection mechanism at work” and
that Canada’s far higher immigration rate is an
important demographic factor. Schuetze (1998)
compares trends in self-employment for men for
Canada and the U.S., and concludes that differences
in personal tax rates play a role in the divergence
between the countries during the 1990s.

This paper does not attempt to explore the causes
of the recent differences in the contribution of self-
employment to net job creation between the U.S. and
Canada, but instead focuses on comparing the
characteristics of the self-employed and the growth of
self-employment. Although Canada and the U.S. utilize
different official definitions of self-employment, certain
comparable information is available. We discuss
alternative measures, and also address the issue of
changes in the U.S. data series.

en pays du fait de la variabilité méme des tendances
démographiques. Sila croissance de la population d’'un dge
et d'un degré de richesse propices au travail indépendant
accuse des différences, les tendances de I'emploi pourront
elles aussi différer du fait de I'offre de main-d'ceuvre. En
deuxiéme lieu, le cadre institutionnel et les lois fiscales varient
selon les pays, d'ou une influence possible sur le bilan du
travail. Ainsi, des différences d'impét sur le revenu des
particuliers ou de charges sociales peuvent encourager le
travail indépendant (ou décourager le salariat) dans un pays
en particulier. Le degré de recours a la sous-traitance par les
entreprises subit en outre 'influence des lais fiscales ou des
lois du travail, ce qui changera les tendances du travail
indépendant. Enfin, les différences de politique budgétaire
et monétaire peuvent influer sur la demande de main-d'ceuvre
et 'emploi. Ainsi, bien que tous les pays industriels avancés
aient connu une méme évolution de la demande de travail a
cause des phénomeénes de la mondialisation et du progrés
technologique, les tendances de I'emploi peuvent y varier
pour un certain nombre de raisons.

_ Peu d'études ont comparé le travail indépendant aux
Etats-Unis et au Canada. Reardon (1997) a constaté, pour
le travail indépendant a plein temps hors agriculture, que les
travailleurs sont plus agés et plus instruits, qu'ils sont moins
susceptibles d’étre des femmes et qu'ils travaillent plus que
les autres. Au Canada, les travailleurs indépendants ont
beaucoup plus de chances d’appartenir a l'industrie des
services d’hébergement et de restauration et moins de
chances de travailler dans les finances, les assurances, les
affaires immobilieres ou les «services divers». Cetauteur en
conclut que, chez les hommes, les différences de taux de
travail indépendant semblent a ia fois déterminées par les
caractéristiques des travailleurs et par le mécanisme de
sélection qui entre en jeu et que les taux d'immigration bien
supérieurs du Canada représentent un important facteur
démographique. Schuetze (1998) compare les tendances
du travail indépendant chez les hommes au Canada et aux
Etats-Unis et parvient a ia conclusion que les différences de
taux d'imposition du revenu des particuliers jouent un rdle
dans la divergence observée entre les deux pays pendant
les années 1990.

Dans le présent exposé, nous ne tenterons pas
d’examiner les causes des récentes différences canado-
américaines de contribution du travail indépendant a la
création nette d’emplois, mais nous nous emploierons plutot
a comparer les deux pays sur le plan des caractéristiques
des travailleurs indépendants et de la croissance du travail
pour propre compte. Bien que le Canada et les Etats-Unis
aient chacun leur définition officielle du travail indépendant,
nous disposons de certaines données comparables. Nous
examinerons les diverses mesures employées et aborderons
la question des changements dans les séries statistiques
ameéricaines.
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Measurement issues

One objective of this paper is to compare the role
of self-employment in job growth in the two countries
for both the 1980s and 1990s recession and recovery.
Different indicators suggest different choices of peaks
and troughs in economic performance on an annual
basis. Analysts of U.S. growth often combine the 1980
recession and the more severe 1982 recession. While
there was also a mini-recession in Canada in 1980,
employment peaked in 1981, and that year is often
used as a cyclical peak when using annual data. For
simplicity's sake, we analyze 1979-89 as one business
cycle of recession and expansion for both countries,
and 1989-1997 as another.

Employment growth recently has been stronger
in the U.S., up 10.4% between 1989 and 1997
compared to 6.5% in Canada. But the dramatic
difference has been in the contribution of self-
employment. The extent of this contribution depends
on the definition used. The “official” published series
for the two countries are not comparable. In the
Canadian definition, incorporated working owners (with
or without employees) as well as the unincorporated
are considered self-employed. In the U.S. definition,
only the unincorporated are considered self-employed;
the incorporated self-employed are considered paid
employees. Both definitions are useful. Previous
findings indicating that incorporated and
unincorporated self-employment have experienced
different growth rates in each country lead us to analyze
both.

It is possible to construct both total self-
employment (including the incorporated and
unincorporated) and unincorporated self-employment
from the Canadian Labour Force Survey (LFS) for the
entire periocd. For the U.S., data availability is more
complex as there are two sources; the regular monthly
Current Population Survey (CPS), and the March
Supplement to the CPS. Only since 1989 has an official
series on incorporated self-employment been
produced using the monthly CPS data. In order to
examine total self-employment (incorporated plus
unincorporated) for the U.S. back to 1979, we utilize
information from the CPS March income Supplement
for the 1979-96 period (1997 data were not yet
available at the time of writing).

Questions de mesure

Dans la présente étude, nous visons entre autres a
dresser un tableau comparatif du réle du travail independant
dans la création d'emplois au Canada et aux Etats-Unis pour
les périodes de réecession et de reprise des années 1980 et
1990. Le choix de creux et de crétes de performance
economique en base annuelle varie selon les indicateurs.
Les analystes de la croissance aux Etats-Unis combinent
souvent la récession de 1980 et la récession plus difficile
encore de 1982. S'il y a aussi eu au Canada une
«minirécession» en 1980, I'emploi a culminé en 1981, année
que l'on retient souvent comme créte du cycle dans ['utilisation
des données annuelles. Par souci de simplicité, nous
considérons 1979-1989 comme cycle économique unique
de contraction et d expansion dans les deux pays, tout comme
la période 1989-1997.

Récemment, le taux de croissance de 'emploi a été plus
élevé aux Etats-Unis. |l a en effet été de 10,4 % aux Etats-Unis
de 1989 a 1997, contre 6,5 % au Canada. Mais la grande
différence a été la contribution du travail indépendant a
I'emploi. Limportance de cette contribution dépend de la
définition que l'on utilise. Les séries statistiques «officielles»
que diffusent les deux pays ne sont pas comparables. Selon
la définition canadienne, les propriétaires-exploitants (qu'ils
aient des salarieés ou non) d'entreprises constituées ou non
en societé sont considérés comme des travailleurs
indépendants. Selon la définition américaine, seuls les
propriétaires-exploitants d’entreprises non constituées
appartiennent a la catégorie des travailleurs indépendants,
les propriétaires-exploitants d'entreprises constituées étant
assimilés a des salariés. Lune et 'autre de ces définitions
sont utiles. Les données antérieures indiquant que, dans
chaque pays, les taux de croissance du travail indépendant
ont varié selon que celui-ci comprenait ou non les entreprises
constituées en société nous portent a analyser ces deux
catégories.

Pour toute la periode, il est possible de tirer de I'enquéte
canadienne sur la population active & la fois une catégorie
du travail indépendant total (comprenant les propriétaires-
exploitants d'entreprises constituées ou non en société) et
une catégorie du travail indépendant sans les propriétaires-
exploitants d'entreprises constituées. Aux Etats-Unis, il est
plus difficile de disposer des données voulues, parce qu'on
puise a deux sources, a savoir I'«<Enquéte démographique
courante» (EDC) a périodicité mensuelle et I'EDC
supplémentaire de mars. Ce n'est que depuis 1989 que les
Etats-Unis produisent une série officielle sur le travail
indépendant comprenant les propriétaires-exploitants
d’entreprises constituées a l'aide des données de 'EDC
mensuelle. Pour examiner rétrospectivement le travail
independant total (comprenant les propriétaires-exploitants
d'entreprises constituées ou non) aux Etats-Unis jusqu'en
1979, nous recourons aux données de l'enquéte (EDC)
supplémentaire sur les revenus de mars pour la période
1979-1996 (au moment d'écrire ces lignes, nous n'avions
pas encore les donnees de 1997).
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While Canadian data and the monthly CPS data
refer to the class of worker status in the primary job
held during the interview week, the March Income
Supplement guestion refers to the class of worker
status in the longest job held over the preceding
calendar year. In theory, the number of self-employed
from the March data could be either higher or lower
than the monthly average data for the corresponding
year; in practice, they provide very similar pictures.
We rely primarily on the CPS March Supplement
because it allows a comparable series for total self-
employment (incorporated plus unincorporated) to be
created back to 1979.

The estimate in the monthly CPS of exactly how
many self-employment jobs were created depends on
whether or not an adjustment is made to account for
the effects of its January 1994 major revision?. It is
important to note that using the unadjusted data
increases the estimated growth of self-employment
over the 1990s (relative to the adjusted data), since
prior to the revision the CPS was undercounting
employment, particularly self-employment. Hence, the
use of the unadjusted data decreases the differences
between the U.S. and Canada. The effect of adjusting
(or not) the data on the estimated distribution of jobs
by various characteristics is likely to be small. There
is also a question of whether the March Supplement
data were affected by the revision. It is likely those
data were affected to a similar extent as the monthly
data but no information is available to construct
adjustment factors for them.

Figure 1

An overview of the role of
self-employment in Canada
and the United States

The growth of total self-
employment was substantial in
both Canada and the U.S. from
1979 to 1997, although much
higher in Canada at 74.8% than
37.0% in the US (unadjusted for
redesign; adjusted was 24.8%).
The increase in the self-
employment rate (the share of
self-employment in total
employment) for Canada is
striking, from 13.8% in 1989 to
17.8% in 1997, after having
changed little during the 1980s.
There was little change in the
self-employment rate in the U.S.
at around 10% over the entire
period (Figure 2).

Siles données canadiennes et celles de 'TEDC mensuelle
parlent des catégories de travailleurs en se reportant a I'emploi
principal exercé pendant la semaine d'interview, I'enquéte
supplémentaire de mars fait intervenir, elle, 'emploi le plus
longtemps exercé pendant 'année civile précédente. En
théorie, le nombre de travailleurs indépendants selon les
données de mars pourrait étre supérieur ou inférieur a celui
gue font voir les moyennes mensuelles de l'année corres-
pondante. Dans la pratique, les similitudes sont grandes.
Nous nous appuierons surtout sur les données de I'enquéte
supplémentaire de mars, parce qu’elles permettent de créer
rétrospectivement jusqu'en 1979 une série comparable du
travail indépendant total (comprenant les propriétaires-
exploitants d'entreprises constituées ou non en sociéte).

Lestimation du nombre exact d'emplois crées dans le
cadre du travail indépendant selon '"EDC mensuelle dépend
de la correction apportée ou non en vue de tenir compte des
effets de la grande révision dont cette enquéte a fait I'objet
en janvier 19942, |l convient de noter que, avec les données
non corrigées, on se trouve a accroitre I'estimation de la
progression du travail indépendant dans les années 1990,
puisgue 'EDC sous-estimait 'emploi, et notamment le travail
indépendant, avant cette révision. Ainsi, si on utilise les
données non corrigees, les differences sont moindres entre
les Etats-Unis et le Canada. Leffet de la correction (ou de
'absence de correction) sur la répartition estimative des
emplois selon diverses caractéristiques devrait étre ténu. On
peut également se demander si la revision a influé sur les
données de I'enguéte supplémentaire de mars. Il est probable
gue ces données aient autant été touchées que les données
mensuelles, mais nous ne disposons pas de renseignements
pouvant permettre d'établir des coefficients de correction dans
leur cas.

Apercu du réle du travail
indépendant au Canada et
aux Etats-Unis

De 1979 a 1997, la progres-
sion du «travail indépendant total»
a été appreciable tant au Canada
guaux Etats-Unis, bien que le taux
d’accroissement soit bien supérieur
au Canada, s'établissant a 37.0 %
contre 25,4 % aux Etats-Unis (non
corrigé pour le remaniement;
corrigé, il est de 24.8 %). Laug-
mentation du taux de travail
indépendant (proportion de 'emploi
total que représente le travail pour
propre compte) est frappante au
Canada, ce taux ayant monté de
13,8% en 19894 17,8 % en 1997
aprés n'avoir guere évolué dans les
années 1980. Pendant toute cette
periode, le taux correspondant aLix
Etats-Unis n'a guére bougé de son
niveau d’environ 10 % (figure 2).
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There has been a tendency
for an increasing share of the
self-employed to incorporate,
particularly in the U.S. (Figure 3).
In Canada, the share of self-
employment that is incorporated
rose somewhat from 33.2 to
36.4% between 1979 and 1989,
and changed little over the
1990s. In contrast, it has risen
more substantially in the U.S.,
from 21.8 to 25.0% over 1979-
89 (March CPS) and from 25.6
to 29.2 % over 1989-97 (monthly
averages unadjusted; from 27.2
to 29.2% adjusted).

Table 1 presents data on net
job creation, by which we mean
the net change in employment.
The most striking difference is
that total self-employment in
Canada accounted for the vast
majority of the employment
gains over the latest cycle (to
date), whereas self-employment
contributed relatively little to net
employment growth in the U.S..
Between 1989 and 1997, self-
employment accounted for
about 80% of the net
employment gain in Canada, but
very little in the U.S. (about 1%
using adjusted monthly data
versus 11% unadjusted)?.
Unincorporated self-employ-
ment by itself (the U.S. definition)
contributed about half of net new
jobs in Canada over the latest
cycle, but virtually none of net
new jobs in the U.S. (-2.3%
adjusted; 4.1% unadjusted).
This dramatic contribution to job
creation in Canada was unique
to the 1990s, as there was
relatively little difference in the
1980s (17% in Canada, 13% in
the U.S.).

Une proportion croissante de
travailleurs indépendants ont eu
tendance a se constituer en
société, plus particulierement aux
Etats-Unis (figure 3). Au Canada,
la proportion de propriétaires-
exploitants d'entreprises consti-
tuées s'est quelque peu accrue,
passant de 33,2 % a 36,4 % de
1979 a 1989, mais n’a guére
changé dans les années 1990. En
revanche, elle a connu une meil-
leure progression aux Etats-Unis,
soit de 21,8 % a 25,0 % de 1979
a 1989 (EDC de mars) et de
25,6 % a 29,2 % de 1989 a 1997
(moyennes mensuelles non
corrigées, pour les données
corrigées de 27,2 % a 29,2 %).

Letableau 1 décrit la création

nette d'emplois, c'est-a-dire la
variation nette de 'emploi. La
différence la plus marquée est que
le travail indépendant total rend
compte (a ce jour) de la vaste
majorité des emplois gagnés
pendant le dernier cycle au
Canada, alors qu'il a relativement
peu contribué a la croissance
nette de I'emploi aux Etats-Unis.
De 1989 a 1997, le travail pour
propre compte a figuré pour
environ 80 % dans cette crois-
sance nette au Canada, mais
pour trés peu dans cette méme
progression aux Etats-Unis
(environ 1 % selon les données
mensuelles corrigées et 11 %
selon les données non corri-
gees)’. En soi, le travail indépen-
dant hors entreprises constituées
en société (selon la définition
américaine) a contribué pour
moitié environ a la création nette
d'emplois au Canada dans le
dernier cycle, mais cette contri-
bution a été pour ainsi dire inexis-
tante aux Etats-Unis (-2,3 %
selon les données corrigées et
4,1 % selon les données non
corrigées). Cette apport considé-
rable a 'emploi au Canada est
propre aux années 1990, puisqu'on a relevé relativement peu
de différence dans les années 1980 (17% au Canada contre
13 % aux Etats-Unis).
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Another striking difference between the 1980s and
1990s in Canada is the role played by the self-
employed with and without employees. About 60% of
the net new self-employment jobs created during the
1980s involved entrepreneurs who themselves
engaged other employees. Only 40% were own-
account workers who are self-employed and don't hire
anyone. During the 1989-97 period, however, fully 90%
of the net new self-employment jobs in Canada were
own-account. This difference would have affected the
growth in paid employment: small entrepreneurs
created substantial paid employment during the 1980s
but very little during the 1990s. Clearly, the 1990s in
Canada produced not only many more self-employed
jobs relative to the U.S., but also jobs which were
different in many ways than those produced here in
the 1980s.

Types of self-employment jobs in the two
countries

Self-employment played a much larger role in job
creation in Canada than in the U.S. during the 1990s.
But did Canada, with its higher self-employment job
creation rate, produce significantly different types of
these jobs than the U.S. or than in the 1980s? Such
detail is necessary if we are to attempt to understand
the dramatic difference in the growth in self-
employment, both between the two countries, and
between the 1980s and 1990s.

This section focuses on the characteristics of the
total self-employed (incorporated plus unincorporated),
using March CPS data for the U.S. and the Canadian
LFS. For reasons of data availability, we compare 1996
for the U.S. with 1997 for Canada,* and briefly examine
unincorporated self-employment (the U.S. definition)
using data from the monthly CPS for the U.S.

Self-employment by industry and
demographic group

Data on self-employment rates and the
distributions of self-employment by characteristic
shown in Table 2 for the U.S. and Table 3 for Canada
indicate that:

(1) The much greater tendency to be self-employed
in Canada than in the U.S. in the late 1990s is
widespread. It is observed in all industry
groupings, across all occupations (except
management where the U.S. rate is higher) and

Une autre différence de taille entre les années 1980 et
1990 au Canada tient au role joué par les travailleurs
indépendants ayant ou non des salariés. Pendant les années
1980, la création nette d'emplois dans le cadre du travail
indépendant est attribuable, dans une proportion
approximative de 60 %, a des entrepreneurs qui ont
embauché d’autres travailleurs. |l n'y a que 40 % de
travailleurs établis a leur compte qui n’embauchent personne.
Cependant, de 1989 a 1997, une franche proportion de 90 %
des nouveaux travailleurs indépendants en valeur nette au
Canada étaient strictement établis a leur compte sans salariés.
Cette différence a pu influer sur la croissance du salariat,
puisque les petits entrepreneurs ont créé bon nombre
d’emplois rémunérés dans les années 1980, mais trés peu
dans les années 1990. On voit donc nettement non seulement
qu'il s'est créé bien plus d’emplois dans le cadre du travail
indépendant au Canada qu'aux Etats-Unis dans les
années 1990, mais aussi que les emplois en question
différaient a bien des égards de ceux qui avaient vu le jourici
dans les années 1980.

Types d’emplois dans le cadre du travail
indépendant au Canada et aux Etats-Unis

Le travail indépendant a tenu une bien plus grande place
dans la création d’emplois au Canada qu'aux Etats-Unis
pendant les années 1990. Mais le Canada a-t-il produit, avec
son taux supérieur de création d'emplois dans le cadre du
travail indépendant, des types d'emplois bien différents de
ceux qui ont vu le jour aux Etats-Unis ou dans les
années 19807 Nous devons descendre a ce niveau de détail
si nous espérons comprendre les différences considérables
de croissance du travail indépendant entre les deux pays et
entre les années 1980 et 1990.

Dans cette section, nous nous attacherons aux
caractéristiques du travail indépendant total (comprenant les
propriétaires-exploitants d'entreprises constituées ou non en
société) a l'aide des données de I'EDC de mars pour les
Etats-Unis et de celles de 'EPA pour le Canada. A cause
des données disponibles, nous nous trouverons a comparer
1996 aux Etats-Unis et 1997 au Canada’ et a brievement
examiner le travail indépendant sans les propriétaires-
exploitants d’'entreprises constituées (selon la définition
américaine) au moyen des données de 'EDC mensuelle pour
les Etats-Unis.

Travail indépendant selon les industries et les
groupes démographiques

D'aprés les données sur les taux de travail independant
et la répartition du travail pour propre compte selon les
caractéristiques retenues au tableau 2 pour les Etats-Unis et
au tableau 3 pour le Canada :

(1) La tendance bien plus prononcée a accéder au travail
mdependant au Canada qu'aux Etats-Unis vers la fin
des années 1990 a tout d'un phénomene répandu. Elle
s’observe dans tous les groupes d’industries, les
professions (sauf en gestion ou le taux américain est
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in all education and age groups. ltis not the case
that total self-employment in Canada is
dramatically higher because of a few industries
or occupations, or that part-time self-employment®
plays a larger role in Canada (22% of self-
employment was part-time in Canada, 26% inthe
us.).

The industrial concentration of self-employed jobs
is very similar in the two countries. The self-
employment rate is particularly high in agriculture
and construction, and virtually absent from
mining, manufacturing and public administration
in both countries. Finance, insurance and real
estate, and retail and wholesale trade are in the
middle of the pack in both countries.

Due to differences in the occupational categories
for the two countries, comparisons are difficult,
although self-employment appears to be more
concentrated in the managerial category in the
U.S. Next to farming, management had the
highest self-employment rate in the U.S., while it
was next to the last in the seven categories in
Canada. Otherwise, the occupational
concentration appears very similar in the two
countries.

In both Canada and the U.S., men have a greater
tendency to be self-employed than women. The
proportion of male / female workers who were
self-employedinthe late 1990s was 13.0%/7.6%
inthe U.S., and 21.1% / 13.9% in Canada.® This
is not the result of men being concentrated in
industries or occupations where self-employment
was prominent, as their rate is higher in the vast
majority of industries and occupations, and also
in the majority of age and education groups. The
major exception is the service occupations, where
women are considerably more likely to be self-
employed than men. The gap in self-employment
between men and women has narrowed recently,
at least in Canada.

The tendency to be self-employed (given that one
is employed at all) increases quite significantly
with age in both countries. With the exception of
the very young (age 16 to 19) in Canada, there is
a strong age pattern. In both countries the selif-
employment rate is about 2.5 times greater
among 55-64 than 25-34 year-olds. However, the
number of seif-employed is concentrated in the
25-44 year old age group, simply because they
are the bulk of the employed.
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supérieur) et les groupes d'instruction et d'age. Il est
faux de dire que, au Canada, le travail indépendant total
est considérablement supérieur a cause d'une poignée
d'industries ou de professions ou que le travail
indépendant a temps partiel® tient une plus grande place
(22 % des gens établis a leur compte travaillaient a temps
partiel au Canada, contre 26 % aux Etats-Unis).

La concentration industrielle du travail indépendant offre
de larges similitudes entre le Canada et les Etats-Unis.
Le taux de travail indépendant est particulierement élevé
dans l'agriculture et la construction et pour ainsi dire
inexistant dans ies mines, la fabrication et 'administration
publique, et ce, dans les deux pays. Tant au Canada
qu'aux Etats-Unis, les finances, les assurances et les
affaires immobiliéres ainsi que le commerce de gros et
de détail forment le peloton intermédiaire sur ce plan.
En raison des différences de catégories professionnelles
entre les deux pays, les comparaisons sont difficiles, bien
que le travail indépendant paraisse plus concentré dans
la catégorie de la gestion aux Etats-Unis. C'est cette
catégorie qui, aprés celle de I'agriculture, présente le
plus haut taux de travail indépendant aux Etats-Unis,
alors qu’elle se classe avant-derniere parmi sept
catégories au Canada. Pour le reste, les deux pays se
ressembient fort pour la concentration professionnelle
du travail indépendant.

Tant au Canada qu'aux Etats-Unis, les hommes ont plus
tendance a accéder au travail indépendant que les
femmes. Les proportions respectives dhommes et de
femmes qui étaient établis a leur compte vers la fin des
années 1990 étaient de 13,0 % et 7,6 % aux Etats-Unis
et de 21,1 % et 13,9 % au Canada®. Ce n'est pas que
les hommes sont concentrés dans des industries ou des
professions ou le travail indépendant tient une place de
choix. Dans leur cas, le taux de travail indépendant est
supérieur dans la vaste majorité des branches d'activité
et des professions, tout comme dans la majorité des
groupes d'age et d'instruction. La seule exception de
taille, ce sont les professions de l'industrie tertiaire ou
les femmes sont bien plus susceptibles d'accéder au
travail indépendant que les hommes. LUécart entre
hommes et femmes sur le plan du travail pour propre
compte a recemment rétréci, du moins au Canada.

La tendance au travail indépendant (pour les gens qui
ont d'ores et déja un emploi) augmente d'une maniére
plutdt appréciable avec I'age dans ies deux pays. Sauf
pour les trés jeunes (de 16 a 19 ans) au Canada, la
tendance de l'age est marquée. Tant au Canada qu'aux
Etats-Unis, Ie taux de travail indépendant est environ
2,5 fois plus élevé chez les 55 a 64 ans que chez ies 25
a 34 ans, mais les travailleurs indépendants sont
concentrés dans le groupe 25-44 ans, simplement parce
que c'est 1 que l'on trouve le gros des personnes
occupées.
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In summary, other than the fact that the self-
employment rates are much higher in Canada than
the U.S., there does not appear to be a striking
difference between the countries in the pattern of self-
employment across major industry sectors, age/
education groups, and between men and women. Self-
employment is somewhat more likely to be a full-time
in Canada than the U.S., and there may be some
occupational differences, but this may be a reflection
of differences in classification systems.

The Types Of Self-Employment Jobs
Created

The previous section provided a cross-sectional
view of self-employment in the late 1990s. But as
already discussed, the most striking difference
between Canada and the U.S. has been the rate of
self-employment job creation during the 1990s. This
section outlines the changes in the types of self-
employment jobs in Canada and the U.S. As noted,
the growth of self-employment jobs was small or nil in
the U.S., depending on how it is measured, so our
focus is on sizeable shifts in the distribution of self-
employment. Prior to the CPS redesign, the U.S. data
understated employment of women compared to the
new survey; thus, since men and women hold different
types of jobs, it is important to consider shifts for men
and women separately. Effects of the redesign on other
characteristics of the employed are expected to be
smaller.

(1) In terms of job creation, self-employment was
much more important in Canada than the U.S.
during the 1990s, but not during the 1980s. As
already noted, self-employment (including
incorporated and unincorporated) accounted for
almost 80% of the net new job creation in Canada
between 1989 and 1997 but very little in the U.S.
This phenomenon is largely related to events in
the 1990s, as their share of net new jobs between
1979 and 1989 was 13% in the U.S., 17% in
Canada.

(2) Thedifference in the change in importance of full-
time jobs among the self-employed in Canada
versus the U.S. is difficult to assess. The
percentage of self-employment jobs that are full-
time declined over the 1990s in both countries, in
total and for men and women. But part-time jobs
are a type of job that was undercounted in the
monthly CPS prior to the redesign, so this result
for the U.S. is likely to be biased toward showing
a decline. Qver the 1980s, the U.S. experienced
a small decline in the percentage of self-
employment jobs that were full-time, whereas
there was no change in Canada.

Bref, sauf pour ce qui est des taux de travail independant
bien plus hauts au Canada qu'aux Etats-Unis, on ne distingue
pas de difference de taille entre les deux pays sur le plan des
tendances du travail pour propre compte parmi les grands
secteurs industriels et les groupes d’age et d’instruction et
entre les sexes. Le travail indépendant a plein temps est
quelque peu plus probable au Canada qu'aux Etats-Unis, et
on reléve peut-étre aussi quelques différences sur le plan
des professions, mais celles-ci pourraient tenir a des
particularités de systémes de classification.

Types d’emplois créés dans le cadre du travail
indépendant

A la section précédente, nous avons dressé un profil
transversal du travail indépendant vers |a fin des années 1990.
Ainsi que nous I'avons dit. la différence la plus frappante entre
le Canada et les Etats-Unis réside dans les taux de creation
d'emplois pour propre compte dans les annees 1990. Nous
décrirons maintenant a grands traits les variations des types
d'«emplois indépendants» au Canada et aux Etats-Unis.
Comme nous l'avons signalé, la croissance des emplois pour
propre compte a éte infime ou nulie aux Etats-Unis selon les
mesures employees, aussi nous attacherons-nous aux
variations appréciables de la répartition du travail indépendant.
Antérieurement a la révision de 'EDC, les données
ameéricaines sous-estimaient 'emploi féminin. Ainsi, comme
les types d’emplois varient selon les sexes, il importe de
considérer séparement ces variations pour les hommes et
les femmes. On peut s'attendre a ce que les effets de cette
révision sur les autres caractéristiques des personnes
occupées soient moindres.

(1) Surleplande la création d’emplois, le travail indépendant
a éteé bien plus important au Canada gu’aux Etats-Unis
dans les années 1990, mais non dans les années 1980.
Comme nous I'avons mentionne, le travail pour propre
compte (comprenant les propriétaires-exploitants
d'entreprises constituées ou non en societe) a figuré pour
presque 80 % dans la création nette d’emplois au
Canada de 1989 a 1997, mais pour fres peu aux Etats-
Unis. Ce phénomeéne est a rattacher dans une large
mesure aux événements des années 1990, car la part
du travail indépendant dans la création nette d’emplois
de 1979 & 1989 s'est etablie a 13 % aux Etats-Unis et a
17 % au Canada.

(2) Il est difficile de jauger les différences canado-
ameéricaines sur le plan de la variation de I'importance
des emplois a plein temps dans le cadre du travail
indépendant. Dans les deux pays, la proportion demplois
a plein temps pour propre compte a diminue dans
'ensemble et chez les deux sexes dans les années 1990.
il reste que les emplois a temps partiel étaient sous-
estimés dans 'EDC mensuelle avant la révision de sorte
que ce resultat pour les Etats-Unis est susceptible d’étre
entaché d'un biais et d'indiquer automatiquement une
décroissance. Pendant les années 1980, les Etats-Unis
ont vu légérement décroitre le pourcentage d'«emplois
indépendants» a plein temps, alors que cette proportion
ne bougeait pas au Canada.
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In the 1990s, the services industries became a
larger component of self-employment jobs in
Canada, but the distribution by industry was little
changed in the U.S. In Canada, 42% of self-
employment jobs were in services in 1997,
compared to 35% in 1989. The services industry
includes generally higher paying sectors such as
business services, and education and health
services, as well as generally lower paying areas
such as recreational and personal services and
food and accommodation. Over the same period,
about 40% of all net new self-employment jobs
created in Canada were in the generally higher
paying services industries, including business
services (28%), such as computer services and
management consulting, as well as education and
health (12%). The remaining new services sector
jobs (20% of all new self-employment jobs
created) were largely in personal, food and
accommodation services. The U.S. did not
experience the increase in the importance of
services jobs for the self-employed, which at 38%
of all self-employment in 1996 was not significantty
different from 1989. Moreover, the distribution of
self-employment jobs in services did not change
in major ways; the percentage in retail trade (which
includes eating and drinking places in the U.S.)
fell slightly for both men and women, while there
were small offsetting increases elsewhere. In
contrast to the 1990s, the share of self-
employment in services increased in both
countries over the 1980s—from 31 to 37% in the
U.S. and from 29 to 35% in Canada.

The non-farm goods sector played a relatively
strong role in the U.S. in the 1990s. The share of
U.S. self-employment jobs that are in the goods
sector in the U.S. increased marginally over the
1990s, whereas in Canada their share fell
somewhat. In contrast, during the 1980s it was
Canada where the goods-producing sector played
a relatively strong role.

The occupational concentration of self-
employment jobs evolved differently during the
1990s. As noted earlier, the classification systems
are different, but even the very broad categories
suggest that recent trends in occupational
characteristics are notably different. During the
1990s inthe U.S., the percent of the self-employed
who were managers rose and the percent who
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Dans les années 1990, les industries de services ont
tenu une plus grande place dans le travail independant
au Canada, mais aux Etats-Unis la composition
industrielle du travail pour propre compte n'a guere
évolué. Dans notre pays, 42 % des emplois
indépendants se trouvaient dans les services en 1997,
contre 35 % en 1989. Lindustrie tertiaire comprend
genéralement des secteurs de rémunération supérieure
comme ceux des services aux entreprises et des
services d'éducation et de santé, ainsi que des secteurs
de rémunération inférieure comme ceux des services
récréatifs et personnels et des services de restauration
et d'hébergement. Pendant la méme période, environ
40 % de toute la création nette d'emplois indépendants
au Canada s'est operée dans des services de
rémunération supérieure comme les services aux
entreprises (services informatiques, services de
consultation en gestion, etc.) et les services d'éducation
et de santé avec des taux d'accroissement respectifs
de 28 % et de 12 %. Le reste des nouveaux emplois
indépendants du secteur tertiaire (représentant 20 % de
toute la création d'emplois dans le cadre du travail
indépendant) se sont créés en grande partie dans les
services personnels et les services de restauration et
d'hebergement. Aux Etats-Unis, on n'a pas constaté
que les emplois indépendants avaient gagné en
importance dans l'industrie tertiaire, laquelle rendait
compte en 1996 de 38 % de tout le travail indépendant,
proportion qui n'est pas tres différente de celle de 1989.
Ajoutons que la répartition des emplois indépendants
dans les services n'a pas évolué outre mesure : le
pourcentage de ces emplois a légerement diminué chez
les deux sexes dans le commerce de detail (qui, aux
Etats-Unis, comprend les établissements de restauration
et les debits de boissons), alors qu'on relevait ailleurs
de modestes augmentations en contrepartie.
Contrairement a ce qui s’est passe dans les
années 1990, la part du travail indépendant dans les
services s’est accrue dans les deux pays pendant les
annees 1980, passant de 31 % a 37 % aux Etats-Unis
et de 29 % a 35 % au Canada.

Les industries de biens hors agriculture ont joué un réle
relativement marquant aux Etats-Unis pendant les
années 1990. La part du travail indépendant dans les
industries de biens aux Etats-Unis a un peu augmenté
pendant les années 1990, alors qu'elle diminuait quelque
peu au Canada. En revanche, ces mémes industries
ont été relativement importantes sur ce plan au Canada
pendant les années 1980.

La concentration professionnelle du travail indépendant
a évolué differemment dans les années 1990. Comme
nous 'avons signalé, les systemes de classification sont
différents, mais méme si nous nous reportons a des
catégories fort générales, nous avons l'impression que
les tendances récentes des caracteéristiques
professionnelles divergent notablement. Aux Etats-Unis
pendant les années 1990, le pourcentage de travailleurs
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were sales workers fell slightly for both men and
women. In Canada, there were increases in the
percentage of self-employed workers in
professional/technical (from 13 to 17%) and sales
occupations (from 17 to 18%), and a decline in
the percentage who were managers (from 13 to
11%). Although their share of jobs was little
changed, itis also important to note that services
occupations accounted for 17% of the new self-
employment jobs in Canada. Changes in the CPS
occupational classifications prevent us from
assessing the occupational changes during the
1980s.

The share of self-employment (and indeed all)
jobs held by more highly-educated workers rose
during the 1990s in both countries. This is largely
because the number of people with lower levels
of education was declining in both countries, while
the number of more highly-educated was
expanding at a rapid pace. The self-employment
rate, perhaps a better indicator of differences
among groups, rose in all educational classes
considered in Canada in the 1990s. In contrast, it
decreased slightly for high school dropouts and
was essentially unchanged for other groups in
the U.S. During the 1980s, the self-employment
rate rose for all education classes in Canada but
in the U.S. it increased only for those with a high
school degree and those with some post-
scondary schooling.

In both countries, all age groups reflected the
overall trend of self-employment during the 1990s.
The self-employment rates rose in Canada in all
age groups (but particularly among persons over
age 55), while in the U.S. they changed relatively
little between 1989 and 1996 in most age groups.
The tendency during the 1980s was for only the
middle and older age groups to increase their self-
employment rate in both countries.

To summarize, not only was there a significant

difference in the volume of total self-employment
created in the two countries during this decade, but
the type of jobs also differed in important ways. In
particular, the share of self-employment jobs in the
goods sector increased slightly in the U.S. but declined
somewhat in Canada; the share of self-employment
jobs in services industries increased substantially in
Canada but not in the U.S.; and the distribution of self-
employment jobs shifted more to jobs in the
management/administration category in the U.S. and
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indépendants s'est accru en gestion et a légérement
décru dans la vente chez les deux sexes. Au Canada,
la proportion de travailleurs indépendants a augmenté
dans le secteur professionnel et technique (de 13 % a
17 %) et dans la vente (de 17 % a 18 %) et diminué en
gestion (de 13 % a 11 %). De plus, si la part des
professions du secteur tertiaire dans le travail
indépendant n'a guére évolué, il convient de noter que
ces mémes professions ont figuré pour 17 % dans la
création d'emplois pour propre compte au Canada. Les
changements de classification des professions dans le
cadre de 'EDC nous empéchent d'évaluer I'évolution
de la composition professionnelle pendant les
années 1980.

La proportion des emplois indépendants (et, partant, de
lensemble des emplois) occupés par des travailleurs
plus instruits s'est élevée au Canada et aux Etats-Unis
pendant les années 1990, et ce, en grande partie parce
que les gens de moindre instruction se sont faits moins
nombreux dans les deux pays (avec pour corollaire un
accroissement rapide du nombre de gens jouissant d’'une
instruction supérieure). Le taux de travail indépendant,
qui constitue peut-étre un meilleur indicateur des
différences entre les groupes, a progressé dans tous
les groupes d'instruction examinés au Canada dans les
années 1990. En revanche, il alégérement diminué chez
les décrocheurs de |'école secondaire et n’a
essentiellement pas bougé dans les autres groupes aux
Etats-Unis. Dans les années 1980, il s'est accru dans
tous les groupes d'instruction au Canada, mais aux Etats-
Unis seulement dans les groupes des diplomés de I'école
secondaire et des travailleurs ayant fréquenté des
établissements d'enseignement postsecondaire (études
postsecondaires incompiétes).

Au Canada comme aux Etats-Unis, latendance générale
au travail indépendant s’observe dans tous les groupes
d'age pendant les années 1990. Les taux de travail
indépendant se sont élevés au Canada dans tous ces
groupes (mais plus particulierement dans le groupe des
plus de 55 ans), mais ils ont relativement peu évolué
aux Etats-Unis de 1989 a 1996 dans la plupart des
groupes dage. Pendant les années 1980, seuls les
groupes d'age intermédiaire et supérieur ont eu tendance
a accroitre leur taux de travail indépendant dans les deux

pays.

Pour résumer, disons qu'il existe de grandes différences

de volume et de nature entre les Etats-Unis et le Canada
pour ce qui est du nombre total d’emplois créés dans le cadre
du travail indépendant. Mentionnons notamment que la part
du travail pour propre compte a légérement augmenté aux
Etats-Unis et quelque peu diminué au Canada dans les
industries de biens et qu’elle a grandement monté au
Canada - mais non aux Etats-Unis - dans les industries de
services. La répartition du travail indépendant s’est infléchie
en faveur de la catégorie de la gestion et de I'administration
aux Etats-Unis et du secteur professionnel et technique, de
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jobs in the professional/technical, sales and services
categories in Canada. The share of self-employment
jobs that are full-time declined, at least in Canada. The
experience of the 1980s was somewhat different, as
detailed above.

Many of the large number of jobs created in
Canada appeared to be full-time jobs in industries that
are associated with an average or higher income level,
such as business services. The relative earnings of
own account self-employed to paid workers changed
little during the early 1990s (at around 70%), and this
is where most of the expansion in self-employment
took place. The earnings of self-employed as
employers fell relative to paid workers, and there was
little growth in these jobs.’

CONCLUSION

Although the economies of Canada and the United
States are closely linked, during the 1990s their labour
markets have diverged in a number of ways. The
unemployment gap between the two countries
increased (with lower unemployment in the U.S.), and
income inequality and poverty has been more of an
issue in the United States than Canada. This paper
addressed the types of jobs created: in the United
States, most jobs created were full-time paid jobs,
whereas in Canada most employment growth has been
in self-employed and part-time paid jobs. This has
drawn considerable attention to self-employment in
Canada in recent years.

Arriving at comparable data on trends for the two
countries is a challenging task, given the differences
in the official definition of self-employment, and more
importantly, the changes to the U.S. CPS in 1994.
However, it is clear that self-employment rates have
been higher in Canada than the U.S. for some time,
and that this difference has been accentuated during
the 1990s. The fact that self-employment is more likely
to be full-time in Canada simply increases the
importance of this difference. The greater propensity
for Canadian workers to be self-employed is
widespread in virtually all industries and most types
of workers. Regarding job growth in the 1990s, the
new self-employment jobs in Canada were more likely
to be full-time than in the U.S., and many were in the
relatively high paying business, health and education
services. Self-employment growth was more likely to
be in management/administration in the U.S., while
more likely to be professional, technical or in sales
and services in Canada.

la vente et des services au Canada. La proportion d'emplois
indépendants a plein temps a décru, du moins au Canada.
La situation etait quelque peu différente dans les
annees 1980, comme nous I'avons décrit.

Labondance d’emplois créés au Canada semble avoir
en grande partie consisté en des emplois a plein temps dans
des industries de remunération moyenne ou supérieure
comme celle des services aux entreprises. Le revenu des
travailleurs indépendants sans salariés par rapport au revenu
du salariat n'a guere évolué au début des années 1990
(rapport approximatif de 70 %), et c'est cette catégorie de
travailleurs indépendants qui a le plus progressé. Le revenu
des travailleurs indépendants avec salariés a diminué par
rapport au revenu du salariat, et on n'observe guére de
croissance dans cette catégorie d’emplois indépendants’.

CONCLUSION

Bien que les économies canadienne et américaine soient
étroitement liees, leurs marchés du travail respectifs ont
diverge a plusieurs egards pendant les années 1990. Surle
plan du chémage, le fossé s'est creusé entre les deux pays
(le chémage étant moindre aux Etats-Unis) et des problemes
de pauvreté et d'inégalité des revenus se sont plus posés
aux Etats-Unis qu'au Canada. Dans notre exposé, nous
avons parlé des types d'emplois qui ont vu le jour : aux Etats-
Unis, il s'est surtout créé des emplois rémunéres a plein temps
et, au Canada, I'emploi a le plus augmenté dans le travail
indépendant et 'emploi remunéré a temps partiel. C'est
pourguoi on a prété ces dernieres années une attention
considérable au phénoméne du travail indépendant au
Canada.

Il est difficile d'en arriver & des données comparables
sur les tendances dans les deux pays compte tenu des
différences de définition officielle du travail independant et,
aspect plus important encore, de la révision dont 'EDC
ameéricaine a fait 'objet en 1994. |l est sir cependant que les
taux de travail indépendant ont été plus élevés au Canada
qu'aux Etats-Unis un certain temps et que cette divergence
s'est accentuée pendant les années 1990. Comme il est plus
probable que le travail indépendant soit & plein temps au
Canada, I'importance de cette difféerence s'en trouve
simplement accrue. La plus grande propension des
travailleurs canadiens a s’établir a leur compte est un
phénomeéne répandu dans presque toutes les branches
d'activité et dans la plupart des catégories de travailleurs. Si
on considere la croissance de 'emploi dans les années 1990,
il'y avait plus de chances que les nouveaux emplois
indépendants soient a plein temps au Canada qu'aux Etats-
Unis, et beaucoup appartenaient aux secteurs des services
aux entreprises et des services de santé et d'éducation ou la
rémunération est relativement supérieure. Aux Etats-Unis,
ils étaient plus susceptibles de se créer en gestion et en
administration et, au Canada, dans le secteur professionnel
et technique, la vente et les services.
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Why would job creation have been concentrated
in self-employment in Canada, while paid jobs
proliferated in the U.S.? Differences in economic
conditions could be one possible explanation. Lin,
Picot, and Yates (1998) look at the association between
the self-employment rate and economic conditions in
Canada. They find that while there is substantial cyclical
variation in unemployment and the paid-employment
to population ratio, there is relatively little variation in
the self-employment rate. Hence, one observes only
a very weak (and negative) association between
changes in economic conditions and the self-
employment rate in Canada. Analysis based on
taxation data provides similar results for Canada, as
does an analysis of entry to and exit from self-
employment. These results demonstrate that slower
economic growth associated with cyclical downturns
does not result in increased levels of self-employment.
While both the “push” and “pull” theories are at work,
the results suggest that during recessions the “push”
does not increase significantly. By extension, one might
conclude that the slower economic growth in Canada
during the 1990's would be an unlikely candidate to
explain the much more rapid growth in self-
employment. It may be, however, that prelonged
periods of slow growth (rather than recession), do
encourage greater self-employment.

There may be numerous other factors that affect
self-employment levels and the Canada — US
difference, including: technological change that results
in reduced operating costs and increased production
opportunities for small business, especially home-
based business; increased contracting-out by
employers; change in the attractiveness to U.S. workers
of taking paid rather than self-employment jobs that
offer health benefits: differences in immigration rates
and incentives forimmigrants to enter self-employment;
differences in interest rates affecting the ability of
entrepreneurs to finance their business; changes in
personal income and payroll taxes; and increasing
entrepreneurial spirit perhaps associated with the
preference to be one's own boss. Without further
analysis it is difficult to see why at least the first two of
these factors in particular would play a more prominent
role in Canada than the U.S., however, given the
similarities in the economies and demographics.
Certainly, the industry and demographic changes that
we have examined in this paper do not appear able to
account for the major differences in the recent self-
employment experiences of Canada and the U.S.
Thus, while some studies have started to focus on the
differences that have evolved between the countries
in the 1990s, much remains to be done.

Pourquoi la création d’'emplois a-t-elle été concentrée
dans le travail indépendant au Canada, alors que les emplois
rémunérés se multipliaient aux Etats-Unis? Les différences
de conjoncture économique en sont peut-étre une explication.
Lin, Picot et Yates (1998) étudient le lien entre les taux de
travail indépendant et les conditions économiques au Canada
pour découvrir que, si le chomage et I'emploi rémunéré
accusent une ample variation cyclique par rapport a la
population, e taux de travail indépendant varie relativement
peu, lui. Ainsi, on constate seulement un lien tres ténu (et
négatif) entre I'évolution de la situation économique et ce
taux au Canada. Une analyse fondée sur les données fiscales
livre des données semblables pour notre pays, tout comme
une analyse des entrées et des sorties dans le secteur du
travail indépendant. Les résultats démontrent que le
ralentissement de la croissance économique propre aux
contractions cycliques n'a pas pour effet d'élever les niveaux
du travail indépendant. Si les principes selon lesquels les
travailleurs sont «poussés» et «tirés» vers le travail
indépendant entrent en jeu, les résultats font voir que, en
période de récession, le nombre de travailleurs «poussés»
n‘augmente pas nettement. |l se pourrait donc que ia
croissance économique qui s'est faite plus lente au Canada
dans les années 1990 soit un facteur improbable d’explication
de la progression bien plus rapide du travail indépendant. I
est néanmoins possible que des périodes prolongées de
croissance lente (plutét que de récession) viennent favoriser
l'accession au travail indépendant.

Nombreux sont peut-étre les autres facteurs qui influent
sur limportance du travail indépendant et I'écart canado-
americain : évolution technologique qui vient abaisser les
charges d’exploitation et enrichir les perspectives de
production qui s'offrent a la petite entreprise, et plus
particulierement aux entreprises a domicile, recours accru a
la sous-traitance par les employeurs, variation de I'attrait pour
les travailleurs américains de I'emploi rémunéré par opposition
au travail indépendant pour ce qui est des avantages sociaux
dans le domaine de la santé, différences de taux d'immigration
et éléments d'incitation au travail indépendant pour les
immigrants, différences de taux d'intérét influant sur la
capacité des entrepreneurs a financer leurs activités,
changements d'impét sur le revenu des particuliers et de
charges sociales, montée de I'esprit d'entreprise chez les
travailleurs qui préférent peut-étre devenir leur propre patron,
etc. Sans un complément d'analyse, il sera cependant difficile
de voir pourquoi au moins les deux premiers de ces facteurs
joueraient un réle plus marguant au Canada qu'aux Etats-
Unis compte tenu des similitudes des conditions économiques
et démographiques canadiennes et américaines. |l est sir
que I'évolution industrielle et démographique que nous avons
examinée ici ne semble pas pouvoir expliquer les grandes
différences canado-américaines sur le plan de I'expérience
récente du phénomeéne du travail indépendant. Ainsi, si
certaines études ont commence a s’attacher aux différences
qui sont apparues entre ces deux pays dans les années 1990,
cet exercice n'en est encore qu'aux premiers stades.
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1998 data for Canada were published just as this article
was written: it showed that while strong growth in self-
employment continued, paid employment was even
faster, leaving self-employment’s share of the total in
Canada between 1989 and 1998 at 55%.

Differences discussed in the paper are significant at
the 90 percent level uniess otherwiSe indicated.
Approximate standard errors for the U.S. data in Table
2 (calculated using generalized variance function
techniques) are available upon request. Estimated
standard errors for the Canadian Table 3 are also
available.

Less than 30 hours per week in Canada, less than 35
hours per week in the US.

Devine (1994) examined trends in total self-
employment using CPS March Supplement data for
1974-1990. She found a greater increase for women
than men in the self-employment rate in the U.S. non-
agricultural sector. (Over the period 1979-89, the
percent self-employed rose somewhat more in the non-
agricultural sector—from 9.8% to 10.3%—than it did
for all industries—from 8.6% to 9.4%.) Devine
compared the characteristics of self-employed women
with the characteristics of women in the wage and
salary sector as well as with the characteristics of self-
employed men.

Data corresponding to Table 2 and 3 for just the
unincorporated self-employment are available upon
request. U.S. data based on CPS monthly averages.

3
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Les données de 1998 pour le Canada ont été rendues
publiques au moment ou nous ecrivions ces lignes. Elles
indiquent que, si le travail indépendant continue a croitre
largement, I'emploi remunéré a augmenté encore plus
rapidement, laissant a 55 % la part du travail pour propre
compte dans la progression de 'emploi total au Canada de
1989 a 1998.

Les différences évoquées dans ce document sont
significatives au niveau de 90 % sauf avis contraire. On peut
demander les erreurs types approximatives des donnees
américaines au tableau 2 (qui sont calculées a l'aide des
techniques de fonction des variances généralisées). On peut
aussi obtenir les erreurs types estimees pour les donnees
canadiennes au tableau 3.

Moins de 30 heures par semaine au Canada et moins de
35 heures hebdomadaires aux Etats-Unis.

Devine (1994) a examiné les tendances du travail indépendant
total & I'aide des données de 'EDC supplementaire de mars
pour la periode 1974-1990. Elle a constaté que le taux de
travail indépendant avait plus augmente chez les femmes que
chez les hommes hors agriculture aux Etats-Unis. (De 1979
a 1989, la proportion de travailleurs établis a leur comple a
progressé quelque peu plus hors agriculture (de 9,8 % a
10,3 %) que dans I'ensemble des industries (de 8,6 % &
94 %).) Cet auteur a compare les caracteristiques des
travailleuses indépendantes a celles des salariées et des
hommes établis a leur compte.

On peut demander des données correspondant a celles des
tableaux 2 et 3 pour le seul travail indépendant hors
entreprises constituées en société. Les données américaines
sont fondées sur les moyennes mensuelles de I'EDC.
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Table 1 Tableau 1
Contribution of Selt-Employment to Total Job Contribution du travail indépendant a la croissance de
Growth I'emploi total

Total Selt-Employment (Canadian Definition) -~ Travail indépendant total (selon la définition canadienne)

Growth (‘000) - Croissance % of Total - En % du total
Self Employment Total Employment Growth Accounted for by Self-Emptoyment
Travail indépendant Emploi Total Part du travail indépendant dans la

croissance de 'emploi total

Us.-E.-u.
1979-89 2,624 19,638 13.4
1989-96¢ 1,180 9,597 12.3
1989-97° 1.402 12.216 1.5
1989-97¢ 79 10.662 07
Canada
1979-89 288 1,688 17.0
1989-97 679 855 79.4
Unincorporated Sell-Employment (U.S. Definition) - Travail indépendant sans les propriétaires-
exploitants d’enireprises constituées en société (selon Ia définition américaine)
Growth ('000) - Croissance % of Total - En % du total
Self Employment Total Employment Growth Accounted for by Self-Employment
Travail indépendant Emploi Total Part du travail indépendant dans la
croissance de I'emploi total
Us. -E-u.
1979-8% 1,585 19,638 8.1
1979-89° 1,624 18,518 8.8
1989-97* 505 12.216 4.1
1989-97¢ -246 10.662 -2.3
Canada
1979-89 187 1,688 11.1
1989-97 407 855 47.7
*  Source: CPS March Supplement.
EDC supplémentaire de mars.
°  Source: Monthly Averages, CPS, unadjusted for redesign.
Moyennes mensuelles de 'EDC non corrigées en fonction de la révision.
¢ Source: Monthly Averages, CPS, adjusted for redesign.
Moyennes mensuelles de 'EDC corrigées en fonction de ia révision.
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Table 2 Tableau 2 1
Self-Employment rates* for the United States Taux de travail indépendant* aux Etats-Unis
1979 1989 1996
Category
Men  Women Men  Women Men  Women
Catégorie Total Total Total
Hommes Femmes Hommes Femmes Hommes Femmes
Age / Age
Total 9.8 13.2 5.5 10.3 13.3 6.9 10.5 13.0 7.6
16 -19 1.2 1.8 0.6 %2 1.7 (0 4 i 1.9 0.8
20 - 24 5.3 4.6 1.8 2.9 3.8 1.8 811 3.8 2.3
25-34 82 10.7 5.0 7.7 9.5 57 iea 8.2 6.0
35-44 13.1 78 7.8 12.4 15.9 8.4 1.6 14.5 8.4
45 - 54 141 18.6 8.0 15.0 19.1 10.2 14 .4 17.9 10.5
55 - 64 1585 201 8.7 17.8 22.7 1.6 18.0 22.4 12.8
65 + 250 34 15.0 259 34.0 147 29.1 S0 18.2
Industry / Industrie
Total 9.8 13.2 515 10.3 13.3 6.9 10.5 13.0 7.6
Agriculture 442 50.9 aAlkS 42.0 457 29.3 42.5 422 43.8
Non-agriculture — Non agricoie 8.6 113 5.3 94 19 6.6 9.6 1.9 71
Mining — Mines SiL 4.0 1.6 6.8 8.1 0.3 4.4 5.3 0.3
Construction 20.9 21.9 8.8 21 21.6 1651 22.7 22.9 21.3
Manufacturing — Fabrication 28 3ul 1.1 3.0 34 2.8 3W7 N/ I
Transportation & Public Utilities — Transports et
services publics gl 6.1 23 1 6.2 24 6.9 7.7 48
Wholesale Trade — Commerce de gros 12.0 15.0 4.6 12.6 14.8 74 13.0 14.4 9.9
Retail Trade — Commerce de détail 114 16.1 8.2 9.9 12.6 7.7 9.0 10.6 7.5
Finance, Insurance & Real Estate — Finances,
assurances et affaires immabiliéres 9.8 18.1 42 10.4 17.6 5.2 1.3 18.0 6.4
Services 10.5 b 7! 6.4 11.8 17.6 83 11.2 16.4 8.2
Public Administration — Administration publique 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Occupation / Profession
Total 9.8 13.2 5.5 10.4 13.4 6.9 10.5 13.0 7.6
Managers — Gestionnaires 2.6 29.7 19.4 7.3 22.5 99 17.8 229 ne7
Professionals and Technicians — Professionnels
et techniciens 9.4 1313 48 14.0 20.8 76 13.2 18.7 8.9
Sales warkers — Vendeurs 1515 195 198 16.7 23.2 10.8 15.9 207 10.7
Clerical - Commis de bureau .7 19 1.7 2.7 117 29 3 19 3.7
Services workers — Travailleurs des services 5.9 38 7.1 7.5 3.7 10.0 6.8 3.6 8.9
Precision production — Travailleurs de précision 11.0 1.2 A 13.1 13.5 87 14.0 14.3 10.6
Operators & Labourers - Opérateurs et
manoeuvres 38 44 2.2 34 3.7 2.5 3.7 41 215
Primary — Travailleurs du secteur primaire 49.0 56.4 221 39.1 40.6 320 38.7 37.2 453
Educalion / Instruction
Total 9.8 13.2 oS 10.3 13.3 6.9 10.5 13.0 7.6
Grade 8 or less — 8° année d'études ou moins 9.2 k9 5.0 8.9 10.8 6.1 8.4 10.1 57
Some or completed high school — Etudes
secondaires incaomplétes ou complétes 92 12.8 5.6 9.8 12.5 6.9 99 1282 74
Some post-secondary or diploma / certificate —
Ftudes postsecondaires incomplétes ou dipléme
{ou certificat) ; 8.4 11.0 5.1 9.4 12.5 6.1 9.6 11.8 7.4
University Graduate — Etudes universitaires
complétes 13.6 18.0 5.6 13.4 17.2 8.3 13.4 i) 9.0
Full - or Part-time Stalus - Travail a plein ou 3
temps partiel
Totai 9.8 13.2 BaB 10.3 13.3 6.9 10.5 13.0 7.6
Full-time workers — Travailleurs a plein temps 9.8 18.1 4.5 10.1 13.0 5.9 9.8 1285 6.0
Part-time workers — Travailleurs a temps partiel 9.9 14.3 7.9 11.3 15.6 9.2 13.2 16.4 11.6

*  the ratio of all self-employed (incorporated or not) to total employment, both of which are available on request.

* On peut demander des données sur le rappart entre le travail indépendant total (comprenant les propriétaires-exploitants d'entreprises constituées ou non en
société) et I'emploi total.

Source: CPS March Supplement; Primary includes farming. forestry, fishing. trapping and mining.

Source : EDC supplémentaire de mars, l'industrie primaire comprend l'agriculture, les foréts, les péches, le piégeage et les mines.
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Self-Employment rates* for Canada
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Tableau 3

Taux de travail indépendant* au Canada

1979 1989 1997
Category
Men  Women Men  Women Men  Women
Catégorie Total Total Total
Hommes Femmes Hommes Femmes Hommes Femmes
Age / Age
Total 13.2 15.3 9.9 13.8 17.0 9.8 17.8 21.4 13.9
16 -19 9.8 8.3 1.7 7.5 6.4 8.7 11.7 101 13.3
20-24 4.8 59 3I5 4.1 4.9 3.2 55 6.2 4.7
25-34 10.8 12.4 8.1 10.4 12.5 7.6 12.7 14.8 10.2
35-44 5.7 18.2 115 15.8 19.7 10.9 18.8 22.0 15.1
45 - 54 18.1 206 13.5 19.4 23.3 14.0 21.9 26.5 16.3
55 - 64 19.5 21.9 14.6 2313 270 16.4 299 341 23
65 + 388 43.0 26.6 454 54.3 276 60.2 65.0 49.4
Industry / Industrie
Total 13.2 15:3 9.9 13.8 17.0 9.8 17.8 215 13.9
Agricuiture 64.4 63.5 67.6 60.7 62.9 55.0 63.5 64.6 60.5
Non-agriculture - Non-agricole 10.2 11.6 8.0 1.8 14.3 8.6 16.0 18.8 12.7
Mining — Mines 18 i1 1.0 4.0 4.0 35 7.8 7.5 92
Construction 25.8 26.7 6.5 292 30.6 16.9 37.2 37.8 32
Manufacturing — Fabrication 285 29 1.5 4.1 4.6 3.0 552 5.3 47
Transportation & Public Utilities — Transports
et services publics 6.2 7.1 2.7 7.6 9.0 35 12.4 14.6 6.3
Wholesale Trade - Commerce de gros 11.4 13.8 48 14.9 17.4 8.1 186 20.7 13.4
Retail Trade — Commerce de détail 17.8 224 12.8 16.2 211 11.3 18.8 23.6 14
Finance, Insurance & Real Estate - Finances,
assurances et affaires immobilidres 6.1 1.9 2.2 8.9 17.6 33 15.8 27:3 8.4
Services 10.8 121 9.7 14.5 19.7 1.4 196 28 15.8
Public Administration — Administration publique 0 0 0 0 0 0
Occupation / Profession
Total 13.2 15.3 9.9 13.8 17.0 9.8 17.9 211 13.9
Managers - Gestionnaires 6.1 /81 & 14.1 18.4 7.1 136 i 8.4
Professionals and Technicians — Professionnels
et techniciens 8.5 12.5 43 10.4 15.2 6.5 159 22.6 10.7
Sales warkers — Vendeurs 24.2 283 18.1 24.7 309 17.4 30:7 3.1 234
Clerical - Commis de bureau 23 1.3 2.5 2.6 26 2.6 45 3.7 4.8
Services warkers — Travailleurs des services 16.1 10.9 20.6 15.2 10.4 18.9 201 14.3 243
Precision production - Travailleurs de précision 13.9 141 89 16.4 16.7 12.1 2841 23.3 21.2
Operators & Labourers — Opérateurs et manoeuvres 4.8 54 2.8 6.2 6.4 54 8.4 83 8.5
Primary - Travailleurs du secteur primaire 58.6 55.9 70.6 55.8 54.1 62.4 59.7 576 67.2
Education / Instruction
Total 13.2 15.3 9.9 13.8 17.0 9.8 17.8 rAlL 13.9
Grade 8 or less — 8¢ année d'études ou moins 209 223 17:8 2187 243 16.3 26.1 29.3 20.4
Some or completed high schoal - Etudes
secondaires incomplétes ou complétes 12.2 13.8 938 13.4 15.9 10.2 7.9 19.8 145
Same post-secandary or diploma / certificate —
Etudes postsecondaires incomplétes ou diplome
(ou certificat) 10.4 13.1 7.0 14 14.6 7.9 16.5 19.6 18
University Graduate — Etudes universitaires
complétes 121 145 7.1 15.0 18.9 93 19.7 246 {357
Full - or Part-time Status - Travail a plein ou
a temps partiel
Tofal 13.2 15.3 9.9 13.8 17.0 9.8 17.8 211 13.9
Full-time workers — Travailleurs a plein temps 12.5 15.0 7.3 13.4 16.7 8.2 17.2 20.7 11.8
Part-time workers - Travailleurs a temps partiel 18.1 19.8 7.3 1547 19.6 14.1 20.6 247 18.8

* the ratio of all self-employed (incorporated or not) to total employment, both of which are available on request.
* On peut demander des données sur le rapport enlre fe travail indépendant total (comprenant les propriélaires-exploitants d’entreprises constituées ou non en

société) et lemploi total.

Source: Labour Force Survey: Primary includes farming, forestry, fishing, trapping and mining.
Source : Enquéte sur la population active; l'industrie primaire comprend I'agriculture. les foréts, les péches, le piégeage et les mines.
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1998 Labour
Force Survey
data available

on CD-ROM

The 1998 Labour Force Historical Review on CD-ROM
is an easy-to-use tool that lets you discover labour market
patterns or trends in seconds. Thousands of cross-classi-
fied data series, spanning from 1976 to 1998, are available
at the click of a mouse. Included in this annual package is
an easy to use data browser, tutorials, the Labour Force
Survey Questionnaire, a comprehensive guide to the sur-
vey, a coefficient of variation calculator and much more.
This year’s CD includes industry and occupation data
based on new and more current classification systems.

The 1998 Labour Force Historical Review on CD-ROM
{Catalogue no. 71F0004XCB) is available now for only $195
(plus either 7% GST and applicable PST or HST) in Canada
and US$195 outside Canada,

= F=| 1998 Labour

Force Survey
data available
in print

=

I{istorical Labour Force Statis-
tics, 1998 provides you with a
handy print reference tool to the seasonally adjusted em-
ployment and unemployment statistics presented each
month in the press. This annual publication presents data
on general fabour market characteristics for Canada, the
provinces and metropolitan cities, with data going back 10
to 20 years. Each year, the series are updated and revised
according to the latest information on seasonal models
and factors.

o BE B

The Historical Labour Force Statistics, 1998 (Catalogue
no. 71-201-XPB) is available now for only $114 (plus either
7% GST and applicable PST or HST) in Canada and US$114
outside Canada.

# To order the publication, MAIL to Statistics Canada,
Dissemination Division, Circulation Management, 120
Parkdate Avenue, Ottawa, Ontario, KIA OT6, Canada.
To order the CD-ROM or the publication, CALL toll free
1 800 267-6677, FAX toll free 1 800 889-9734, E-MAIL at
order@statcan.ca or contact the nearest Statistics
Canada Regional Reference Centre listed in this publi-
cation.

@ To learn more about the 1998 Labour Force Histori-
cal Review on CD-ROM or the Historical Labour
Force Statistics, 1998, contact Marc Lévesque at
613951-2793.

Données de
I'Enquéte sur la
population active
pour 1998 dispo-

nibles sur CD-ROM

Le CD-ROM de la Revue chronologique de la popula-
tion active 1998 est un outil facile a utiliser qui vous
permet de découvrir les tendances du marché du travail en
quelques secondes. Des milliers de séries croisées allant
de 1976 a 1998 sont disponibles en cliquant votre souris.
Ce produit annuel comprend un fureteur (browser) de
données facile a utiliser, des tutoriels, le questionnaire de
I’Enquéte sur la population active, un guide détaillé sur
i’enquéte, un calculateur de coefficients de variation et
encore davantage. Le CD de cette année comprend des
données selon l’industrie et la profession basées sur de
nouveaux sytémes de classification plus actuels.

Le CD-ROM de la Revue chronologique de la population
active 1998 (n° 71F0004XCB au catalogue) est maintenant
disponible pour seutement 195 $ (plus soit la TPS de 7 % et
la TVP en vigueur, soit ia TVH) au Canada et 195 § US &
Pextérieur du Canada.

Données de
I'Enquéte sur la
population active
pour 1998 dispo-
nibles sur papier

a publication Sratistiques
chronologiques sur la population
active 1998 constitue un ouvrage de référence utile en ce
qui a trait aux données désaisonnalisées de I’emploi et du
chdmage présentées mensuellement dans la presse. Cette
publication annuelle comprend des données sur les
caractéristiques générales du marché du travail pour le
Canada, les provinces et les villes métropolitaines qui
couvrent une période de 10 a 20 ans. Chaque année, les
séries sont mises A jour et révisées en fonction des
renseignements les plus récents sur les modeles et facteurs
saisonniers,

Statistiques chronologiques sur la population active
1998 (n° 71-201-XPB au catalogue) est maintenant
disponible pour seulement 114 $ (plus soit la TPS de 7 % et
la TVP en vigueur, soit la TVH) au Canada et 114 $ US a
I’extérieur du Canada.

# Pour commander la publication, ECRIVEZ 4 Statistique
Canada, Division de la diffusion, Gestion de la circula-
tion, 120, avenue Parkdale, Ottawa (Ontario), K1A 0T6,
Canada. Vous pouvez commander le CD-ROM ou {a
publication PAR TELEPHONE au | 800 267-6677, PAR
TELECOPIEUR au | 800 889-9734, PAR COURRIEL a
order(@statcan.ca ou communiquez avec le centre de
consultation régional de Statistique Canada le plus prés
de vous (la liste figure dans la présente publication).

@ Pour en savoir davantage au sujet du CD-ROM de la
Revue chronologique de la population active 1998 ou
de la publication Statistiques chronologiques sur la
population active 1998, veuillez communiquer avec
Marc Lévesque au 613 951-2793.
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feature
articles
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recemment
parues

January 1990
Rates of Return on Trusteed Pension Funds.

February 1990

1. The Reliability of the Canadian National
Accounts Estimates.

2. A Guide to Using Statistics - Getting the Most
Out of Them.

March 1990
1989 Year-end Economic Review.

April 1990
The Distribution of Wealth in Canada and the United
States.

May 1990
Real Gross Domestic Product: Sensitivity to the
Choice of Base Year.

July 1990
A New Look at Productivity of Canadian Industries.

August 1990
Capital Investment Intentions and Realizations for
Manufacturing Plants in Canada: 1979-1988.

September 1990
The Labour Market Mid-year Report.

October 1990
Patterns of Quits and Layoff in the Canadian
Economy.

November 1990
Effective Tax Rates and Net Price Indexes.

December 1990
Patterns of Quits and Layofts in the Canadian
Economy - Part II.

January 1991
Recent Trends in the Automotive Industry.

February 1991
Year-end Review of Labour Markets.

March 1991
Tracking Down Discretionary Income.

April 1991
Industry Output in Recessions.

Janvier 1990
Le taux de rendement des caisses de retraite en fiducie.

Février 1990

1. La fiabilité des estimations des comptes nationaux du
Canada.

2. Un guide sur I'utilisation des statistiques - comment en
tirer ie maximum.

Mars 1990
Revue économique de fin d'année, 1989.

Avril 1990 )
La répartition de la richesse au Canada et aux Etats-Unis.

Mai 1990
Produit intérieur brut en termes réels: sensibilité au choix
de I'année de base.

Juillet 1990
Nouvelle perspective sur la productivité des industries
canadiennes.

Aout 1990
Investissements prévus et réalisés des usines du secteur
de la fabrication au Canada :1979-1988.

Septembre 1990
Le marché du travail: Bilan de la mi-année.

Octobre 1990
Le comportement des démissions et des mises a pied au
Canada.

Novembre 1990
Les taux de taxe actuels et les indices de prix net.

Décembre 1990
Le comportement des démissions et des mises a pied au
sein de I'économie canadienne - Partie Il

Janvier 1991
Tendances récentes dans l'industrie automobile.

Février 1991
Le marché du travail: Bilan de fin d'année.

Mars 1991
Détermination du revenu discrétionnaire.

Avril 1991
La production des industries durant les récessions.
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Recent feature articles
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May 1991
Government Subsidies to Industry.

June 1991

1. The Growth of the Federal Debt.

2. Foreign Investment in the Canadian Bond
Market, 1978 to 1990.

July 1991
Big is Beautiful Too - Wages and Worker
Characteristics in Large and Small Firms.

August 1991
International Perspectives on the Economics of
Aging.

September 1991
Family Income Inequality in the 1980s.

October 1991
The Regulated Consume Price Index.

November 1991
Recent Trends in Consumer and Industry Prices.

December 1991
New Survey Estimates of Capacity Utilization.

January 1992
Repeat Use of the Unemployment Insurance
Program.

February 1992
The Labour Market: Year-end Review.

March 1992
Firm Size and Employment: Recent Canadian
Trends.

April 1992
Canada’s Position in World Trade.

May 1992
Mergers and Acquisitions and Foreign Control.

June 1992
The Value of Household Work in Canada, 1986.

July 1992
An Overview of Labour Turnover.

August 1992
Characteristics of Importing Firms, 1978-86.

Mai 1991
Les subventions gouvernementales accordées aux
industries.

Juin 1991

1. La croissance de |a dette fédérale.

2. Les placements étrangers sur le marché obligataire
canadien, 1978-1990.

Juillet 1991

Big is Beautiful Too - Les salaires et les autres
caractéristiques des travailleurs dans les grandes et les
petites entreprises.

Aot 1991
Perspectives internationales sur 'économie du
vieillissement.

Septembre 1991
Inégalité du revenu des families dans les années 80.

Octobre 1991
Lindice réglementé des prix a la consommation.

Novembre 1991
Tendances récentes des prix a la consommation et
industriels.

Décembre 1991
Nouvelles estimations d’enquéte sur le taux d'utilisation de
la capacité.

Janvier 1992
Recours répétés a l'assurance-chémage.

Février 1992
Le marché du travail: bilan de fin d’'année.

Mars 1992
Evolution récente au Canada, du rapport entre |a taille des
entreprises et 'emploi.

Avril 1992
La position du Canada au sein du commerce mondial.

Mai 1992
Les fusions, les acquisitions et le controle étranger.

Juin 1992
La valeur du travail, ménager au Canada, 1986.

Juillet 1992
Le roulement de la main-d'oeuvre.

Aolt 1992
Les caractéristiques des firmes importatrices, 1978-1986.
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September 1992
Output and Employment in High-tech Industries.

October 1992
Discouraged Workers - Where have they gone?.

November 1992
Recent Trends in the Construction Industry.

December 1992
Cross-border Shopping - Trends and Measurement
Issues.

January 1993
Canada’s Interprovincial Trade Flows of Goods,
1984-88.

February 1993
The Labour Market: Year-End Review.

April 1993

Globalisation and Canada’s International Investment

Position.

May 1993

1. RRSPs: A Growing Pool of Investment Capital.

2. The Foreign Investment of Trusteed Pension
Funds.

June 1993
Investment Income of Canadians.

July 1993
Productivity of Manufacturing Industries in Canada
and the United States.

September 1993
The Duration of Unemployment During Boom and
Bust.

October 1993

1. The New Face of Automobile Transplants in
Canada.

2. Interprovincial Trade Flows of Goods and
Services.

December 1993
Recent Trends in Canadian Direct Investment
Abroad - The Rise of Canadian Multinationals.

January 1994
Unemployment and Unemployment Insurance: An
Update.

February 1994
1. A Profile of Growing Small Firms.
2. The Distribution of GDP by Sector.

Septembre 1992
La production et I'emploi des industries a haute technicité.

Octobre 1992
Les travailleurs découragés - Que sont-ils devenus?.

Novembre 1992
Tendances récentes dans l'industrie de la construction.

Décembre 1992
Achats outre-frontiére - Tendances et mesure.

Janvier 1993
Flux du commerce interprovincial des biens au Canada
1984-88.

Février 1993
Le marché du travail: Bilan de fin d'année.

Avril 1993
La mondialisation et le bilan des investissements
internationaux du Canada.

Mai 1993

1. Les REER : Des fonds de placement en croissance.

2. Les placements étrangers des caisses de retraite en
fiducie.

Juin 1993
Le revenu de placements des canadiens.

Juillet 1993
Productivité des industries manufacturiéres au Canada et
aux Etats-Unis.

Septembre 1993
La durée du chémage en période de prospérité et de
récession.

Octobre 1993

1. Les sociétés transplantées au Canada dans le
secteur de I'automobile: nouveau portrait.

2. Les flux du commerce interprovincial des biens et des
services.

Décembre 1993
Tendances récentes des investissements directs canadiens
a I'étranger - Lessor des multinationales canadiennes.

Janvier 1994
Les chomeurs et assurance-chdmage: une mise a jour.

Feévrier 1994
1. Un profil des petites entreprises en croissance.
2. La ventilation par secteur du PIB.
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Recent feature articles
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March 1994
Labour Markets and Layoffs During the Last Two
Recessions.

April 1994
The Value of Household Work in Canada, 1992”,

May 1994

1. Unemployment Insurance, Temporary Layoffs,
and Recall Expectations.

2. Assessing the Size of the Underground
Economy: The Statistics Canada Perspective.

June 1994
A Profile of High Income Ontarians.

August 1994
Innovation: The Key to Success in Small Firms.

September 1994
The hours people work.

October 1994
Leaders and Laggards: Quality management in
Canadian manufacturing.

November 1994
Provincial GDP by industry, 1984-1993.

December 1994

The Distribution of Ul Benefits and Taxes in Canada.

January 1995
Small Firms and Job Creation — A Reassessment.

February 1995
An Overview of Recent Trends in Personal
Expenditure.

March 1995
The Labour Market: Year-End Review.

April 1995
The Work Experience of Canadians: A First Look.

May 1995
Energy Consumption Among the G-7 Countries.

June 1995
1. Provincial GDP by Industry.
2. Interprovincial Trade.

August 1995
Purchasing power parities.

Mars 1994
Les marchés du travail et les mises a pied au cours des
deux derniéres récessions.

Avril 1994
La valeur du travail ménager au Canada, 1992.

Mai 1994

1. Assurance-chémage, mises a pied temporaires, et
prévisions de rappel.

2. Evaluation de la dimension de I'économie souterraine:
Le point de vue de Statistique Canada.

Juin 1994
Un profil des Ontariens a revenu élevé.

Aot 1994
Linnovation: La clé de la réussite des petites entreprises.

Septembre 1994
Les heures consacrées au travail.

Octobre 1994
Les chefs de file et les trainards: La gestion de la qualité
dans le secteur canadien de la fabrication.

Novembre 1994
PIB provincial par industrie, 1984-1993.

Décembre 1994
La distribution des prestations et des taxes d'assurance-
chémage au Canada.

Janvier 1995
Les petites entreprises et la création d'emplois —
réévaluation des faits.

Février 1995
Une vue globale des tendances récentes des depenses
personnelles.

Mars 1995
Le marché du travail: bilan de fin d'année.

Avril 1995
L'expérience de travail des canadiens: un premier apergu.

Mai 1995
Consommation d'énergie dans les pays membres du
groupe des sept.

Juin 1995
1. Le PIB par industrie.
2. Commerce interprovincial.

Aolt 1995
La parité du pouvoir d'achat.
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September 1995
Recent trends in payroll taxes.

November 1995
A primer on financial derivatives.

December 1995
Capitalizing on RRSPs.

January 1996
Changes in job tenure since 1981.

February 1996

Aiternative measures of business cycles in Canada:

1947-1992.

March 1996
The labour force survey: 50 years old.

April 1996
Economic developments in 1995.

May 1996
Technology and competitiveness in Canadian
manufacturing establishments.

June 1996
Do earnings rise until retirement?

July 1996
Recent trends in provincial growth.

August 1996
The concentration of job creation in companies.

September 1996
The changing workweek: trends in weekly hours of
work.

October 1996
The effect of rebasing on GDP.

November 1996
Job creation, wages and productivity in
manufacturing.

December 1996
Access to the information highway.

January 1997

1. RRSP withdrawals revisited.

2. REPO Transactions between Residents of
Canada and Non-Residents.

February 1997
An overview of permanent layoffs.

Septembre 1995
Tendances récentes des cotisations sociales patronales.

Novembre 1995
Une introduction aux produits financiers dérives.

Décembre 1995
Exploiter les REER.

Janvier 1996
Changements de la durée des emplois depuis 1981.

Février 1996
Diverses mesures des cycles d'affaires au Canada :
1947-1992.

Mars 1996
L'enquéte sur la population active: 50 ans degja.

Avril 1996
La conjoncture économique en 1995.

Mai 1996
La technologie et ia compétitivité dans les établissements
de fabrication au Canada.

Juin 1996
Les gains augmentent-ils jusqu'a ia retraite?

Juillet 1996
Tendances récentes de la croissance par province.

Aout 1996
La concentration de la création d'emplois dans les
entreprises.

Septembre 1996
Evolution de la semaine de travail : tendances dans les
heures de travail hebdomadaires.

Octobre 1996
Leffet du changement d'année de base sur le PIB.

Novembre 1996
Création d'emplois, revenu et productivité dans le secteur
manufacturier.

Décembre 1996
Acces a l'autoroute de l'information.

Janvier 1997

1. Le point sur les retraits d'un REER.

2. Les opérations de pension entre résidents canadiens et
non-résidents.

Février 1997
Un apercu des mises a pied permanentes.
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April 1997
Year-end Review.

May 1997
Youths and the Labour Market.

June 1997
Provincial economic trends in 1996.

July 1997
1. Measuring the age of retirement.
2. Trading travellers — International travel trends.

August 1997
Factors affecting technology adoption: a comparison
of Canada and the United States.

September 1997
Are Canadians more likely to lose their jobs in the
1990s?

October 1997
Earnings patterns by age and sex.

November 1997

1. Trucking in a Borderless Market — An Industry
Profile.

2. A Prdfile of the Self-Employed.

December 1997
Corporate financial trends in Canada and the United
States, 1961-1996.

January 1998
Regional disparities and non-permanent employment.

February 1998
Differences in earnings inequality by province, 1982-94.

March 1998
Business demographics, volatility and change in the
service sector.

April 1998
Economic Trends in 1997.

May 1998
Are jobs less stable in the services sector?

June 1998
Provincial Trends in GDP.

July 1998
Employment insurance in Canada: Recent trends and

policy changes.

Avril 1997
Revue de fin d'année.

Mai 1997
Le point sur la population active.

Juin 1997
Tendances du PIB provincial en 1996.

Juillet 1997

1. L'age de la retraite et I'estimation statistique.

2. Echanger des voyageurs — Les tendances des voyages
internationaux.

Aodt 1997
Les facteurs associés a l'adoption de technologies : une
comparaison entre le Canada et les Etats-Unis.

Septembre 1997
Les Canadiens sont-ils plus susceptibles de perdre leur
empiloi au cours des années 19907?

Octobre 1997
Caractéristiques des gains selon I'age et le sexe.

Novembre 1997

1. Le camionnage dans un marché sans frontiere — Un
profil de lindustrie.

2. Les caractéristiques des travailleurs indépendants.

Décembre 1997
Tendance des finances des sociétés au Canada et aux
Etats-Unis, 1961-1996.

Janvier 1998
Disparités régionales et emplois non permanents.

Février 1998
Différences entre les provinces sur le plan de linégalité des
gains de 1982 2 1994.

Mars 1998
Démographie des entreprises, volatilité et changement
dans le secteur des services.

Avril 1998
Tendances économiques en 1997.

Mai 1998
Les emplois sont-ils moins stables dans le secteur
tertiaire?

Juin 1998
Tendances provinciales du PIB.

Juillet 1998
L'assurance-emploi au Canada : Tendances récentes et
réorientations.
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August 1998
The cellular telephone industry: Birth, evolution, and
prospects.

September 1998
What is happening to earnings inequality and youth
wages in the 1990s?

October 1998
Labour force participation in the 1990s.

November 1998
"Can | help you?": Household spending on services.

December 1998
Canada — US labour market comparison.

January 1999
Long-term prospects of the young.

February 1999
Canadians connected.

Aout 1998
Naissance, évolution et perspectives de la téléphonie
cellulaire.

Septembre 1998
Le point sur l'inégalité des gains et sur la rémunération des
jeunes durant les années 90.

Octobre 1998
L'activité sur le marché du travail dans les années 1990.

Novembre 1998
«Puis-je vous aider?» : Les dépenses des ménages en
services.

Décembre 1998
Comparaison entre les marchés du travail du Canada et
des Etats-Unis.

Janvier 1999
Perspectives a long terme des jeunes.

Février 1999
Les canadiens branchés.
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Your guide to Canada's
collection of facts
and figures

From the most pressing
topics of the day, like
employment, income, trade
and education, to specific
research studies, like adult
literacy in Canada or
products shipped by
Canadian manufacturers,
you'll find the reference
information on all these and
more in the Statistics Canada
Catalogue 1997.

You'll also find details on a
wealth of print publications (and their alternative
formats, where available) on Canada’s changing
business, social and economic conditions.

Whether you are a researcher, o policy-maker, a
planner or a librarian, a regular user of the
Catalogue or have never seen it before, you'll
appreciate its flexibility and efficiency.

Designed to facilitate your research, the combined
subject and title index will direct you to the right
page in seconds.

Each listing includes the full title, the cotalogue
number, the language of the product, the price, a
brief abstract of the content, and more. It's your
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Canada’s products.
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ORDER YOUR OWN COPY TODAY!
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At last, current data and expert Services
analysis on this VITAL sector in

one publication!

he services sector now dominates the

industrial economies of the world.

Telecommunications. banking,
advertising, computers, real estate, enginecring
and insurance represent an eclectic range of
services on which all other economic sectors
rely.

Despite their critical economic role, however, it
has been hard to find out what's happening in
these industries. Extensive and time-consuming
efforts have, at best, provided a collection of
diverse bits and pieces of information .. an incomplete basis for
informed understanding and effective action.

Now, instead of this fragmented picture, Services Indicators
brings you a cohesive whole. An innovative quarterly from Statistics
Canada, this publication breaks new ground, providing timely
updates on performance and developmems in:

B Communications
B Finance, Insurance and Real Estate
W Business Services

Services Indicators brings together analytical tables, chars, graphs
and commentary in a stimulating and inviting format. From a wide
range of key financial indicators including profits, equity, revenues,
assets and liabilities, to trends and analysis of employment. salaries
and output - PLUS a probing feature article in every issue, Services
Indicators gives you the complete picture for the first time!

Finally, anyone with a vested interest in the services economy can go
to Services Indicators for current information on these industries
. both at-a-glance and in more detail than has ever been available
before - all in one unique publication.

If your husiness is serving business in Canada, or if you are involved
in financing, supplying, assessing or actually using these services.
Services Indicators is a turning point - an opportunity to forge into
the future armed with the most current insights and knowledge

Order YOUR subscription to Services Indicators today’

— b R
Services Indicators (catalogue no. 63-016-XPB) is $116 (plus GSTHST and applicable
PST) in Canada, UiS$116 in the Unlted States and US$116 in other countries

To order, write to Statistics Canada, Operations and Integration Division, Circulation
Management, 120 Parkdale Avenue, Otiawa, Ontario, K1A 0T6, or contact the ncarest
Statistics Canada Regional Reference Centre listed in this publication.

If more convenient, fax vour order to 1-800-889-9734 or (613) 931-1584 or call
1-800-267-6677 (oll-free in Canada and the United Staies ((613) 951.7277 elsewhere)
and charge 1o your VISA or MasterCard. Via [nternct: order(@staican.ca.

Visil our Weh Site www.statcan.ca.
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Indicateurs Enfin regroupées en une publication, des
données courantes et des analyses éclairées

sur ce secteur ESSENTIEL!

¢ secteur des services domine 2 I'heure actuelle

les économies industriclles du monde. Les

télécommunications, les opérations bancaires, la
publicité, linformatique. I'immobilier, le génic ¢t Fassurance
représentent une gamme éclectique de services sur lesquels
reposent tous les autres secteurs économiques

En dépit de leur réle critique sur le plan économique, il est
toutefois difficile de savoir ce qui se passe dans ces branches
d'activité. Des efforts considérables et fastidieux ont permis,
au mieux, de rassembler une collection de renseignemenis
fragmentaires divers... qui ne favorisent pas la compréhension
avisée et la prise de mesures efficaces.

Remplacez maintenant ce tableau fragmentaire par I'image cohérente que vous
offre Indicateurs des services. Cette publication trimestrielle innovatrice de
Statistique Canada pénetre dans un domaine inexploré. fournissant des
apergus opportuns du rendement et des progres dans les domaines suivants -

B Communications
W Finance, assurance et immobilier
B Services aux entreprises

Indicateurs des services rassemble des tableaux analytiques, des
diagrammes, des graphiques et des observations en un mode de présentation
stimulant er attrayant. En puisant 2 méme une vaste gamme d'indicateurs
financiers importants, allant notamment des profits. des capitaux propres, des
recettes, de I'actif et du passif aux tendances et analyses de I'emploi, des salaires
et de la production - 2 laquelle s'ajoute un article de fond exploraiif dans
chaque numéro, Indicateurs des services brosse pour la premiére fois un
tableau complet!

Enfin, quiconque s'intéresse au secteur des services peut consulter Indicateurs
des services pour trouver des renseignements courants sur ces branches
dractivité. . tant sous une forme sommaire qu'a un niveau de détail n'ayant
iamais encore €t€ offert - et ce, dans une méme publication.

Si vous €tes de ceux qui fournissent des services aux entreprises canadiennes,
ou si vous financez, fournissez ou évaluez ces services ou y avez en fait recours,
Indicateurs des services représente un tournant - une chance de s aventurer
dans I'avenir en étant armé des réflexions et connaissances les plus actuelles.

Commandez des aujourd'hui VOTRE abonnement a Indicateurs des services!

Indicateurs des services (n° 63-016-XPB au cataloguc) coite 116 $ (plus TPSTVH et la TVP en
vigueur) au Canada, 116 $ US aux Etats-Unis et 116 § US dans les autres pays

Pour commander. écrivez 2 Stalistique Canada. Davision des opérations et de ['intégration. Gestlon
de la circulation, 120. avenue Parkdale, Otiawa (Ontario) K1A 0T6, ou communiquez avec le
Centre régionat de consultation de Statistique Canada le plus prés {voir la lisie qui figure dans la
presente publication).

Si vous preferez. vous pouvez télécopier votre commande en composant ic 1-800-889-9734 ou le
(613) 951-1384 ou t¢léphoner sans frais du Canada et des Etats-Unis au 1-800-267-6677 |ou
daailieurs au (613) 951-7277| et porter les frais 3 votre compte VISA ou MasterCard.

Via [Internct: order@statcan.ca. Visitez notse site Internel www.statcan.ca.
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THE STATISTICS CANADA
EARLY MORNING START-UP
SPECIAL

Every morning at 8:30 a.m., Monday to Friday.
Internet users can display the day's tap socio-
economic data simply by selecting Dafly News

on Statistic Canada's Web site at www.statcan.ca. S
There is no charge for this service.

The Daily is an early-bird review of the latest Y
official data and information released by %
Statistics Canada. Key economic indicators like \

employment rates and the Consumer Price
Index, in addition to a wide range of business-
related information, make The Daily the # |
choice for business people who want to keep up-
to-date on the country’s most important
economic developments .. as they happen. Itis
also the best source for concise briefs on the
state of the economy and Canadian »ucicty in
general.

HERE’S JUST A TASTE OF
WHAT YOU’LL FIND AT
OUR SITE:

aross domestic product

@ income characteristics

¢ household information

e populaiion statistics

e motor vehicle sales

® fuel prices @ investment

@ international trade @ wholesale and retail trade

@ agricultural data ® national accounts and balance of

® cmployment rates pityments

® consumer price indexes @ shipments

@ international @ 1ravel statistics
transactions in @ construction
securities ® manufacturing

® census daia .. and more

FIND OUT WHY JOURNALISTS ACROSS
CANADA ACCESS THE DAILY EVERY
WORKING DAY

The media has long relied on The Daily for the information
contained in many of the news reports Canadians read or listen

to on a regular basis. Now you, too, can link up to this same
information quickly and conveniently. What's more, The Daily

will keep you tuned to the timing and delivery of major Statistics
Canada releases and the arrival of our newest products and

services.

So. puli up a chair and visit us at our Web site soon. We want
your day to get off to the right start.

T S~ i1 e e P G -
POUR PARTIR DU BON
PIED : LE QUOTIDIEN DE
STATISTIQUE CANADA

R

Dés 8 h 30, du lundi au vendredi, les
utilisateurs d'Internet peuvent consulter les

%, . principales données socioéconomiques de la

% Lo journée en accédant aux Nouvelles du

' - Quotidien sur le site Web de Statistique
Canada a www.statcan.ca. Le service est
gratuit.

Le Quotidien permet un survol rapide des
plus récentes données et analyses officielles
que diffuse Statistique Canada. Des indicateurs
économiques clés tels que les taux d'emploi et
les indices des prix a la consommation,
auxquels s'ajoute |'éventail des données sur
I"activite commeerciale. font du Quotidien le
choix idéal pour les gens d'affaires qui
souhaitent étre informés des faits saillants de
I'économic... des qu'ils surviennent. Cest aussi
la source par excellence de résumés succincts
sur I'état de I'économie et de la société
canadienne en général.

VOICI UN APERGCU DU

CONTENU :

® produit intéricur brui

® caractéristiques du revenu

@ renseignements sur les ménages
opérations internationales en valeurs
mobiliéres
données de recensement
données sur les investissements
commerce de gros et de détail
comptes nationaux et balance des paiements
livraisons manufacturitres

@ siatistiques sur la
population

@ ventes de véhicules
automobiles

@ prix du carburant

@ commerce
international

@ données sur

= im statistiques des vovages
I'agriculture :

. ] construction
@ faux d'emploi .
. : fabrication
@ indices des prix 2 la lus
consommation - etplus

VOYEZ POURQUOI, PARTOUT AU PAYS, LES
JOURNALISTES LISENT LE QUOTIDIEN
CHAQUE JOUR OUVRABLE

Depuis longtemps. les médias puisent dans Le Quotidien |'information
qui alimente un bon nombre de reportages que les Canadiens lisent ou
entendent réguliérement. Désormais, vous aussi pouvez v accéder
rapidement et en temps utile. Le Quotidien vous informera de I'heure et
de la parution des principaux comnruniqués de Statistique Canada et de
I'arrivée de nos plus récents produits et services

Pour partir du bon pied, ne tardez pas! Visitez notre site Web
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