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Summary Table - Key Indicators

Tableau sommaire - Indicateurs principaux

Year and Employment, Unemploy- Composite Housing Consumer Real gross Retail Merchandise Merchandise
month percent ment leading index, starts price index, domestic sales exports, imports,
change rate percent (000s) percent product, volume, percent percent
change change percent percent change change
change change
Année et Emploi, Taux de Indicateur Mises en Indice des Produit Volume Exportations Importations
mois variation en chdmage composite chantier de prix ala intérieur des ventes de de
pourcentage avancé, logements consommation, brut réel, au détail, marchandises, marchandises,
variation en (000s) variation en variation en variation en variation en variation en
pourcentage pourcentage pourcentage pourcentage pourcentage pourcentage
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M .02 8.4 059 136 03 -0.14 0.45 -0.51 -0.36
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A 0.25 8.3 0.10 137 0.0 o 0.0t 6.81 6.83
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1394 J 0.60 78 043 142 -0.1 0.22 2.02 218 -2.03
i 0.09 78 0.57 144 0.1 0.12 -0.33 -0.86 -0.53
M -0.20 7.8 0.62 148 03
A 0.10 B4

O R — e s e = — |

Overview

Growth continued to slow early in the new year,
as the fourth quarter boost from strike settlements
dissipated. Exports cooled off in February, while
households held the line on spending after a strong
start to the year, although the underlying trend of
demand in these sectors remained robust. However,
firms responded to a year of falling profits by reining in
investment, while also reducing payrolls.

* Based on data available on May 7; all
data references are in current dollars unless
otherwise stated.

Vue générale

La croissance s'est faite encore plus lente les premiers
mois de la nouvelle année, I'effet de stimulation produit par
les réglements de gréves au quatrieme trimestre s'étant
dissipe. Le rythme des exportations a ralenti en février, alors
que les ménages dépensaient autant qu'ils I'avaient fait en
débutant'année. Il reste que, dans ces secteurs, la demande
demeure fonciérement vigoureuse. Les entreprises ont
toutefois réagi a une année de chute des profits en tenant en
bride les investissements, tout en réduisant leur main-
d'oeuvre.

Basée sur les données disponibles le 7 mai;
toutes les données sont en dollars courants, sauf
indication contraire.
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Current economic conditions

Conditions économiques actuelles

The US economy continued to charge ahead, with
real GDP up another 1.1% in the first quarter, fuelled
by the best gain in consumer spending in a decade.
The continued robust state of American demand
augurs well for a resumption of our export growth. The
recovery in commodity prices in March and April is
also encouraging for export earnings, and resources
fed last month’s rally on our stock markets.

US demand is soaring not only for our goods.
Americans made more same-day auto trips to Canada
than Canadians made to the US in February. This
marked the sixth time in the last seven months that
the flow of cross-border shopping had tipped in
Canada’s favour, and a huge reversal from the early
1990s when the Canadian dollar peaked near 80 cents
(US). In fact, same-day trips made by Americans have
not outnumbered those by Canadians since the early
1970s (with the exception of 1980-81 when the
Americans filled up their tanks with low-priced
Canadian gasoline).

Meanwhile, a slowdown in domestic spending in
Canada was reflected in a fourth straight drop in
imports. Most of this decrease reflects the hesitancy
of firms to spend on machinery and equipment,
especially industrial and farm machinery. Still,
increased consumer and business demand kept
communications and computers (especially for Y2K

Léconomie américaine a continué a battre son plein et,
en valeur réelle, le PIB a augmenté de 1,1 % encore au
premier trimestre, soutenu par la meilleure progression des
dépenses de consommation enregistrée en une décennie.
La constante fermeté de la demande aux Etats-Unis annonce
une reprise de la croissance a I'exportation au Canada. Le
redressement des cours des produits de base en mars et en
avril est un bon présage pour les revenus a I'exportation.
Ajoutons que les ressources naturelles ont dominé dans la
reprise des bourses le mois dernier.

Lessor de la demande américaine touche plus que nos
marchandises. En février, les Américains ont fait plus de
visites d'un jour en automobile au Canada que les Canadiens
aux Etats-Unis. C'est la sixieme fois depuis sept mois que
les visites de consommateurs de part et d'autre de la frontiere
canado-américaine se soldent en faveur de notre pays. Le
mouvement s'est immensément renversé depuis les
premiéres années de la décennie 1990 ou le dollar canadien
culminait a prés de 30 cents américains. En fait, les visites
d’'un jour d’Américains n'avaient pas dépassé en nombre
celles des Canadiens depuis les premiéres années de la
décennie 1970 (sauf en 1980-1981 ou les Américains
venaient faire le plein d'essence bon marché au Canada).

Par ailleurs, le ralentissement des dépenses intérieures
au Canada s'est traduit par une quatriéme baisse consécutive
des importations. On doit en majeure partie cette diminution
a 'hésitation des entreprises a dépenser en machines et en
matériel, et notamment en outillage industriel et en instruments
aratoires. Une demande accrue des consommateurs et des
entreprises n'en a pas moins gardé les communications et
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Current economic conditions

Conditions economiques actuelles

services) at the forefront of growth in the domestic
economy. Consumer demand for autos and housing
picked up in March, even before two more cuts to
interest rates.

Labour market

After starting the year with a sharp advance in
January, the job market has slowed. A 0.1% gain in
April served to barely return the number of jobs to
January's level, after a small dip in March. Full-time
jobs continued to expand slowly in March and April.
However, the public sector has increasingly supplanted
firms, who have trimmed payrolls for three straight
months. Meanwhile, a resumption of strong growth in
the labour force, after a one-month pause in March,
pushed the unemployment rate up from 7.8% t0 8.3%,
its highest level since last September. The increase
was about evenly-split between youths and adults.

The slack in jobs originated in outright declines in
the goods-producing sector. Manutacturing and
resources both lowered employment, after cutting back
on output in February, while construction ceded some
of its large increase in March. Services picked up for
the first time this year, led by a turnaround in the health
sector as governments restored funding.

British Columbia posted the largest retreat in
employment for the second straight month, with a total
drop of over 1% as the full impact of a weak resource
sector and falling business investment began to be
felt. Ontario also levelled off for the second month in a
row; together with a sharp increase in the labour force,
this pushed its unemployment rate up nearly a full point
to an 8-month high of 7.2%. Most other provinces
scored modest employment gains, although not
enough to prevent slightly higher unemployment in
Quebec, the prairies and the Atlantic region.

Composite Index

The leading indicator continued to grow at a
moderate pace of 0.6% in March, the same as its
upward-revised gain in February. The advances
remained broadly-based in nine of its ten components.
Manufacturing demand continued to lead the way,
buoyed by the strength of exports. A softening in labour
markets in February and March was reflected in a
slowdown in demand for services.

New orders posted a sixth consecutive increase,
while the string of three straight advances in the ratio
of shipments to stocks were the best in aimost three
years. Manufacturers continued to extend the
workweek to meet demand. The upturn in the US
leading index is encouraging for more growth. Its recent
gains have been fuelled by the tightest labour market

l'informatique (services de préparation a I'an 2000 en
particulier) au premier plan dans la croissance de I'économie
intérieure. La demande de consommation qui s'attache &
'automobile et a I'habitation a repris en mars, méme avant
deux nouvelles baisses des taux d'intérét.

Marché du travail

Apres avoir entrepris I'année avec un gain de taille en
janvier, le marché du travail a ralenti. Avec une hausse de
0,1 % en avril, on est tout juste revenu au niveau de I'emploi
en janvier aprés un léger fléchissement en mars. Lemploi &
plein temps a continué de progresser lentement en mars et
en avril. Le secteur public a cependant de plus en plus
remplacé les entreprises qui ont réduit leur main-d'oeuvre
pour le troisieme mois d'affilée. Pendant ce temps, un fort
regain de croissance de la population active aprés un arrét
d'un mois en mars faisait monter le taux de chémage de 7,8 %
a 8,3 %, sa valeur la plus élevée depuis septembre dernier.
Laugmentation s’est répartie a peu pres également entre les
jeunes et les aduites.

Cette faiblesse de I'emploi tient & de franches diminutions
dans les industries de biens. Et l'industrie manufacturiére et
l'industrie primaire ont abaissé I'emploi aprés avoir réduit leur
production en février, et la construction a cédé une partie de
son gain important de mars. Lindustrie tertiaire s’est redres-
sée pour la premiere fois cette année grace a un renversement
dans le secteur de la santé dont les gouvernements ont rétabli
ie financement.

C’est en Colombie-Britannique que, un deuxiéme mois
de suite, I'emploi a le plus reculé, soit de plus de 1 %, tous
les effets de I'affaiblissement de l'industrie primaire et de la
décroissance des investissements des entreprises commen-
cant a se faire sentir. LOntario a également accusé une trés
legere baisse un deuxieme mois de suite. Comme la popu-
lation active a fortement augmenté, le taux de chdomage
ontarien a monté de pres d’un point pour atteindre un sommet
en huit mois (7,2 %). Dans la plupart des autres provinces,
on a relevé en matiere d'emploi de modestes gains qui n'ont
pas suffi a empécher une légére aggravation du chémage au
Québec, dans les Prairies et dans la région de I'Atlantique.

Indice composite

Lindicateur avancé a continué de s’accroitre graduel-
lement, enregistrant une progression de méme taille en mars
(0,6%) que celle légerement révisée en hausse de février.
Laugmentation est demeurée étendue avec des gains pour
neuf des dix composantes. La demande manufacturiére a
continué de dominer, entrainée par la fermeté des exporta-
tions. Ladoucissement des marchés du travail en février et
en mars s'est traduit par le relachement de la demande en
services.

Les nouvelles commandes enregistraient une sixieme
hausse consécutive et les trois progressions d’affilée du ratio
des livraisons aux stocks étaient les meilleures en prés de
trois ans. Pour répondre a cette vigueur, les fabricants ont
continué de relever la durée hebdomadaire du travail. La
remontée de l'indicateur avancé des Etats-Unis est
encourageante pour la poursuite de cette croissance. Ses
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in a generation, which has buoyed household
confidence.

Household demand in Canada continued the
mixed performance that was evident most of last year.
A slowdown in services employment was due to slack
consumer demand in this sector. Conversely, outlays
for most goods improved again. The housing index
posted one of its rare advances in the last two years,
with housing starts following the rally in existing house
sales as the turn of the year. Outlays for furniture and
appliances and other durable goods also rose.

Output

Growth was marginal for the second straight
month, as real GDP eked out only a 0.1% gain in
February after a 0.2% advance in January. Manufac-
turers trimmed output for the first time since last
summer, while the resource sector continued to
retrench in order to stem the drop in prices. Computers
and communications remained hot-beds of growth.

The drop in manufacturing largely reflected the
dip in exports. Supply constraints were a factor in the
2% cuts by auto and wood producers (a shortage of
parts for the former and US imposed quotas for the
latter). However, the underlying trend of US demand
remained strong, as reflected in the still-rising trend of
new orders. In the primary sector, the ocilpatch and
forestry led this month's retrenchment. It was the fifth
straight drop for oil, totalling 6%, the most extended
and severe cuts since 1986 when prices crashed below
$10 a barrel. However, relief should be provided by
the strong rally in prices this spring.

The most dynamic sectors of the economy
continued to be associated with product innovation and
falling prices in information technology. The growth of
communications continued to the fuelled by long
distance and cell-phone use. Strong computer sales
(up 2.6%) led the gain in wholesale trade. The surge
of business spending on Y2K problems also boosted
demand for computer services by over 2% for the third
straight month. These efforts appear to be paying off,
as 92% of large firms now say that they will have all
critical systems tested by October.

progressions récentes étaient dominées par le plus important
resserrement du marché du travail en une genération et la
hausse de la confiance des ménages qui en a résulté.

La demande des ménages au Canada a renoué avec sa
performance inégale enregistrée une bonne partie de 'année
derniere. Ainsi, le ralentissement de I'emploi dans les services
traduisait le relachement de la consommation dans ce secteur.
Al'opposé, les depenses de biens ont continué de s'améliorer
de fagon générale. Lindice du logement a progressé pour un
rare mois en deux ans alors que les mises en chantier
traduisaient le raffermissement du marché existant au tournant
de l'année. Les ventes de meubles et d'articles ménagers
ainsi que des autres biens durables ont aussi continué de
progresser.

Production

La croissance de la production a été négligeable un
deuxiéme mois de suite, puisque le PIB reel a marqué en
février une maigre avance de 0,1 %, qui faisait suite a une
hausse de 0,2 % en janvier. Les fabricants ont diminué leur
production pour la premiére fois depuis I'été dernier, tandis
que l'industrie primaire continuait & réduire la sienne pour
empécher les prix de baisser encore plus. Linformatique et
les communications sont restées les foyers de la croissance.

Le fiéchissement en fabrication est allé largement de pair
avec le recul observé a l'exportation. Les contraintes
d’approvisionnement ont été un facteur de la diminution de
2 % de la production des industries de I'automaobile et du bois
(pénurie de pieces dans le premier cas et contingentement
aux Etats-Unis dans le second), mais la demande américaine
demeure foncierement vigoureuse, comme en témoignent
de nouvelles commandes en constante progression. Dans
lindustrie primaire, les sociétés pétrolieres et forestieres ont
mené ce mouvement de compressions de production. |l
s'agissait la d'une cinquieme baisse consecutive (6 % au total)
dans le secteur pétrolier, qui a connu la plus longue suite de
fortes baisses de production depuis 1986, année ou les prix
avaient dégringolé sous la barre des 10 $ le baril. On peut
néanmoins prévoir une certaine ameélioration, car les prix se
sont fortement redressés ce printemps.

Les secteurs les plus dynamiques de |'€conomie sont
toujours ceux qui profitent de I'innovation en produits et de la
baisse des prix en technologie de linformation. Laccrois-
sement de la production dans le secteur des communications
a encore été nourri par ['utilisation de la téléphonie interurbaine
et de la téléphonie cellulaire. Dans le commerce de gros, la
progression tient surtout a de fortes ventes d'ordinateurs
(hausse de 2,6 %). Laflambée de dépenses des entreprises
en services de préparation a I'an 2000 a fait monter la
demande de services informatiques de plus de 2 % un
troisieme mois de suite. Les efforts consentis semblent avoir
porté fruit, puisque 92 % des grandes entreprises affirment
aujourd’hui qu'elles auront vérifieé tous leurs systéemes
essentiels d'ici octobre.
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Household demand

Consumer spending levelled off in February,
although gains in both auto and house sales in March
suggest that growth will quickly resume. Strong
demand for big-ticket items also bodes well for
consumer confidence.

Retail sales volume edged down by 0.3% in
February, ceding only a fraction of its 2% advance in
January. This marked the eighth straight time that sales
advanced in one month and retreated in the next;
however, the gains have averaged 1.3%, the losses
just 0.3%, leaving a strengthening overall trend.

The February slack in sales was evident in all
durability groups. Semi-durables fell the most, off 1%,
after a cold snap sparked a large gain in January. A
sharp hike in food prices helped to dampen
consumption of non-durables. Slower vehicle sales
braked overall spending on durable goods for the first
time in four months.

Housing starts rose 4% in
March, after a 2% gain in
February; while hardly a major
improvement, these do mark the
first back-to-back monthly
increases in over a year, and
pushed starts to a 12-month high
of 149,700 units on an annual
basis. A significant turnaround in
construction of multiple units has
led the rally, rising for the fourth
straight month with a total
increase of nearly one-third over
this period. Ground-breaking on
single-family homes remained
sluggish, although this is helping
to wittle away at the backlog of
vacant units.

Merchandise trade

Both exports and imports were little changed in
February, leaving the trade surplus near a two-year
high of $2.6 billion. A rebound in auto assemblies in
March and a pick up in the resource sector augur well
for a resumption of export growth. Import demand
remains depressed by the slowdown in business
investment.

Exports retreated by 0.9% in February, losing
about half of the ground gained at the start of the year.
Slower auto shipments originated in a levelling-off of
US car sales. As well, a sudden drop in aircraft

Demande des ménages

Les dépenses des ménages ont plafonné en février, bien
que la progression des ventes d’automobiles et d'habitations
en mars soit I'indice d'une reprise rapide de la croissance de
cetindicateur. La forte demande d’articles chers est un bon
indicateur de la confiance des consommateurs.

En volume, les ventes au détail ont flechi de 0,3 % en
février, mais elles n'ont ainsi perdu qu'une fraction de leur
gain de 2 % en janvier. C'est la huitieme fois consécutive
que les ventes progressent un mois et regressent le suivant.
En moyenne, les gains sont de 1,3 % et les pertes, de 0,3 %
seulement, d'olu la constatation que, dans I'ensemble, la
tendance est au raffermissement de cet indicateur.

Laffaiblissement des ventes en février se remarquait dans
toutes les catégories de durabilité des biens. Ce sont les
biens semi-durables qui ont le plus perdu (1 %) aprés une
vague de froid qui les avait largement poussés en hausse en
janvier. Une forte majoration du prix des aliments a contribué
a amortir la consommation de biens non durables. Avec le
ralentissement des ventes de véhicules, les dépenses
globales en biens durables ont été freinées pour la premiére
fois en quatre mois.

Les mises en chantier ont
augmenté de 4 % en mars apres
une hausse de 2 % en feévrier.
Ces gains ne sont pas im-
posants, mais il s'agit la des
premieres hausses mensuelles
consécutives en pius d'un an.
Ainsi, les mises en chantier ont
été portées en valeur annuelle a
un sommet de 149 700 loge-
ments en 12 mois. La reprise a
eté dominée par un ample
redressement de la construction
de logements multifamiliaux,
dont un quatrieme mois consé-
cutif de croissance a augmenté
le nombre de prés du tiers en
quatre mois. Les mises en
chantier de logements unifamiliaux sont demeurées lentes,
ce qui néanmoins aide a entamer le parc de logements
inoccupeés.

Commerce de marchandises

Etles exportations et les importations n'ont guére évolué
en février, laissant | excédent commercial prés de son sommet
de 2,6 milliards de dollars en deux ans. La reprise en mars
des chaines de montage de I'industrie automobile et une
remontée dans l'industrie primaire sont de bonne augure pour
une reprise de la croissance a I'exportation. A l'importation,
la demande est toujours enfoncée par le ralentissement des
investissements des entreprises.

En tévrier, les exportations ont reculé de 0,9 %, perdant
environ la moitié du terrain conquis en début d'année. Le
ralentissement des livraisons d’automobiles s’explique par
un plafonnement des ventes de voitures aux Etats-Unis. De
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dampened overall exports of machinery and
equipment, the opposite of what happened in imports.

There were some signs that the revival in overseas
commodity markets was filtering down to our export
earnings. Industrial goods rose about 2%, helped by
metal alloys, while forestry products held on to their
gains of the previous four months. Food shipments
grew 4% as wheat demand firmed. These increases
were reflected in the geographic distribution of exports,
with gains in emerging markets offsetting losses in
the G7. Energy products were the one exception to
the rally in commodities, partly due to the end of the
cold snap that boosted US demand in January. Still,
natural gas exports continued to run 14% ahead of
last year, entirely due to increased volumes through
the new Northern Border and Trans Canada lines,
which raised our export capacity by 15%.

Imports dropped 0.5%, their fourth straight month
of weakness, which has left them down nearly 3% since
October. The longer-term slack in imports originated
in a levelling-off of business spending on machinery
and equipment, a slowdown in the auto sector after a
furious recovery from strikes, and falling prices. The
drop in prices was led by raw materials such as energy,
while consumer goods were dampened by the
recovery of the Canadian dollar.

The largest contribution to the February drop in
imports was the auto industry, which required fewer
parts for domestic assemblies. Lower prices for oil and
coffee pushed down our bill for energy and food by
3%. A slight rebound in machinery and equipment was
somewhat misleading, as all of it originated in turbulent
aircraft shipments.

Prices

Commodity prices posted a significant turnaround
in March, led by crude oil. Oil prices continued to
recover in April, hitting their highest level in over a year.
Even better for Canada, the recovery in commodities
has been led by “hard” goods that we produce, such
as metals and wood, as well as oil. “Soft” goods, which
we primarily import, plunged to new lows, notably
coffee, sugar and cocoa, partly because of the turmoil
in Brazil's economy. The rising cost of gasoline
explained most of the upturn in consumer prices in
March, as there were few other significant hikes except
for seasonal items.

plus, une baisse soudaine dans le secteur des aéronefs est
venue amortir dans 'ensemble les exportations de machines
et de matériel, a 'opposé méme de ce qu'on a pu observer a
limportation.

On relevait des indices que le réveil des marchés
extérieurs des produits de base rejaillissait sur nos revenus a
'exportation. Les biens industriels ont progressé d'environ
2 %, aidés en cela par les alliages métalliques, alors que les
produits forestiers s’en tenaient a leurs gains des quatre
derniers mois. Les livraisons de denrées alimentaires se sont
accrues de 4 % par suite de I'affermissement de la demande
de blé. Ces augmentations ont suivi la répartition geogra-
phique des exportations, les gains sur les marchés émergents
ayant compensé les pertes subies dans les pays du Groupe
des Sept. Seuls les produits énergétiques ont fait bande a
part dans cette reprise des produits de base, ce que I'on doit
en partie a la fin de la vague de froid qui a fait monter Ia
demande aux Etats-Unis en janvier. |l reste que les exporta-
tions de gaz naturel devancent toujours de 14 % celles de
I'an dernier, ce qui releve de I'augmentation du trafic grace
aux nouveaux gazoducs Northern Border et Trans Canada,
lesquels ont augmenté de 15 % nos capacités d'exportation
de gaz naturel.

Les importations ont fléchi de 0,5 %. Avec ce quatrieme
mois consécutif de faiblesse, elles ont baissé de pres de 3 %
depuis octobre. A plus long terme, cette contraction des
importations s'explique par un plafonnement des dépenses
des entreprises en machines et en matériel, la baisse des
prix et un ralentissement du secteur de I'automobile apres
lremballement qui a suivi les greves. Ce sont des matiéres
premiéres comme lI'énergie qui ont dominé dans cette
diminution des prix. Quant aux biens de consommation, ils
ont été amortis par la remontée du dollar canadien.

Le premier responsable du recul a I'importation en février
est l'industrie de I'automobile, qui a eu besoin de moins de
pieces pour ses chaines de montage au Canada. La baisse
des prix du pétrole et du café a rétréci de 3 % notre facture
d'importation d'énergie et d'aliments. On a observe une légére
reprise a limportation des machines et du matériel, mais les
chiffres sont quelgue peu trompeurs, car tout le mouvement
s'explique par la «turbulence» des livraisons d’aéronefs.

Prix

Les cours des produits de base se sont nettement
redressés en mars, surtout ceux du pétrole brut. Les cours
petroliers ont encore remonté en avril, atteignant leur plus
haut niveau en plus d'un an. Ce qui est encore mieux pour le
Canada, c’est que le mouvement de reprise est menée par
des marchandises «dures» que nous produisons comme les
métaux et le bois, sans oublier le petrole. Quant aux
marchandises «douces» que nous importons principalement,
notamment le café, le sucre et le cacao, elles ont dégringolé
a de nouveaux minima, en partie a cause des troubles
économiques du Brésil. La hausse du prix de I'essence
explique en majeure partie le redressement des prix a la
consommation en mars, car il y a eu peu d'autres majorations
d'importance sauf dans le cas d'articles saisonniers.
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The seasonally unadjusted consumer price index
rose 0.4% between February and March, enough to
nudge the annual inflation rate up to 1%. About half of
the rise originated in gasoline, where further increases
can be expected as crude oil prices rose in the spring.
As well, there were seasonal hikes in clothing and travel
prices.

Energy prices also received a boost from natural
gas, which hasrisen 13% in the past year. The strength
in gas prices, even as oil nose-dived, reflects changes
in the North American gas market. For years, prices in
Canada were depressed by chronic oversupply due
to a shortage of pipeline capacity to the US. The
opening of two new pipelines last year, and another in
October of next year, will raise our export capacity by
nearly one-third. As a result, almost 80% of the price
differential between gas prices in Canada and the US
has disappeared this year.

Durable goods continued to exert a moderating
influence on prices. This reflected a continuing drop
for computers and stable prices for most household
equipment. The cost of owning a home was held in
check by low mortgage rates.

Raw material prices jumped 5.5% in March, their
largest monthly increase in almost nine years. While
prices remained 18% below their high reached in
March 1997, just before the Asian crisis began, there
are encouraging signs that at least the period of falling
prices is over.

Oil prices led the recovery, rising nearly 25% in
March. The rally continued into April, with the price of
a barrel of oil nudging US $19, its highest level since
late 1997, compared with a low of $12 plumbed early
in February. The rapid turnaround reflects both rising
consumption and cuts announced by OPEC
producers.

Elsewhere, wood prices

continued to improve as US
housing demand remained
strong. Metals prices levelled off,

as nickel recovered sharply in
March, paving the way for
copper and aluminum to follow
suit in April.

The rally in commodity
prices and a dip in the exchange
rate also resulted in a 0.8%
boost in industrial prices in
March. As a result, the year-
over-year change in prices rose
above 1% for the first time since
late in 1997. The increase was
broadly based, with 13

Lindice non désaisonnalisé des prix a la consommation
s'est éleve de 0,4 % de février a mars, assez pour faire monter
a 1 % le taux annuel d'inflation. La moitié de cette augmen-
tation est attribuable au prix de I'essence qui devrait encore
s'accroitre a la suite de la majoration du prix du pétrole brut
au printemps. Mentionnons en outre que les prix des véte-
ments et des voyages ont connu des hausses saisonniéres.

Les cours énergétiques ont été poussés en hausse par
le gaz naturel, dont le prix a monté de 13 % depuis un an.
Bien que le prix du pétrole ait piqué du nez, on constate la
fermeté du prix du gaz, qui traduit I'évolution du marché nord-
américain. Des années durant, les prix canadiens ont été
enfoncés par un état chronique d'engorgement imputable a
la capacité insuffisante des gazoducs qui alimentent le marché
américain. La mise en service de deux nouveaux gazoducs
I'an dernier et d'un autre en octobre de I'an prochain haussera
notre capacité d'exportation de prés du tiers. Voila pourquoi
I'écart de prix du gaz entre le Canada et les Etats-Unis a
diminué de presque 80 % cette année.

Les biens durables ont continué a exercer une influence
modeératrice sur les prix. Le prix des ordinateurs a constam-
ment baissé et celui de la plupart des articles ménagers est
demeuré stable. La faiblesse des taux hypothécaires a
contenu le colt de la propriété d'une habitation.

En mars, les cours des matieres premieres ont bondi de
5.5 %. C'est leur plus grande augmentation mensuelle en
presque neuf ans. Les prix sont restés de 18 % inférieurs au
maximum atteint en mars 1997 un peu avant que n'éclate la
crise asiatique, mais on est porté a croire que, a tout le moins,
cette période de décroissance des prix est révolue.

Les cours pétroliers ont mené le mouvement de reprise,
montant de prés du quart en mars. Le redressement s'est
poursuivi en avril et le prix du baril de pétrole a touché aux
19 dollars américains, son plus haut niveau depuis les derniers
mois de 1997, alors qu'il tombait au bas niveau de 12 $ au
debut de février. Ce renversement rapide s'explique tant par
une augmentation de la consommation que par des réductions
annonceées par les pays producteurs membres de 'OPEP,

Par ailleurs, le prix du bois
s'est encore amélioré grace a la
constante fermeté de la de-
mande d’habitations aux Etats-
Unis. Les cours des métaux se
sont redressés : le nickel a nette-
ment remonté en mars, frayant
la voie a des hausses des prix
du cuivre et de I'aluminium en
avril.

La reprise des cours des
produits de base et la baisse du
taux de change ont aussi fait
evoluer en hausse (0,8 %) les
prix industriels en mars. C'est
ainsi que, d'une année a l'autre,
les prix ont progressé de plus de
1 % pour la premiére fois depuis
les derniers mois de 1997. Le
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commodities posting increases while only three
decreased.

Financial markets

The stock market continued to strengthen in April,
as the TSE added nearly 10% to its value. Resource
issues led the way for the second straight month, rising
nearly twice as fast as the overall market. These gains
were fuelled by the recovery of oil and metals prices
on world markets. The recent upturn in stocks
encouraged a recovery in new issues in March, which
hit their highest level since last summer's market crash.

mouvement était tres étalé, 13 produits étant en hausse et
seulement 3, en baisse.

Marchés financiers

Les bourses se sont encore renforcées en avril. Lindice
de labourse de Toronto a monté de prés de 10 %. Les actions
liges aux ressources naturelles ont dominé un deuxieme mois
de suite, progressant pres de deux fois plus vite que
I'ensemble du marché. Le mouvement a été soutenu par la
reprise des cours des hydrocarbures et des métaux sur le
marché mondial. Le récent redressement des actions a
favorisé en mars la reprise des nouvelles émissions, qui ont
atteint leur plus haut niveau depuis 'effondrement de 'été
dernier.

The Canadian dollar also

strengthened throughout the [ Stock Markets
month, closing above 68 cents
(US) for the first time since last | 11.000

July. April's jump of almost two
cents in the exchange rate
marked a return to the recovery
that began late last year and
continued into January, before
stalling in February and March.
interest rates were littie changed | 7.000
across the board. With rates low,
money supply growth continued | 6.000
to be concentrated in M1, as
funds were shifted out savings | 9%
accounts in March. ,
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Le dollar canadien s’est
aussi affermi le mois durant,
cldturant a plus de 68 cents
ameéricains pour la premiére fois
depuis juillet dernier. Le bond
de presque deux cents du taux
de change en avril marque une
nouvelle remontée dans un
mouvement ascendant qui s'est
amorce vers la fin de la derniére
année et s'est poursuivi en
janvier avant de s’enliser en
fevrier et en mars. Les taux
d'intérét n'ont guére évolué dans
'ensemble. Comme les taux
étaient faibles, |a croissance de

Marchés boursiers
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Regional Economies

In Quebec, investment continued to be the leading
of sector demand. Non-residential building permits
were still increasing strongly at the start of the year;
work continued at the Alcan and Magnolia construction
sites; and other projects have recently been announced
in the recreational sector. Retail sales added nothing
to their sizeable gain in January, while employment
fell early in the new year. In housing, strong sales of
existing homes were offset by a drop in housing starts,
after the introduction on January 1 of a compulsory
new home warranty plan, adding about 1% to house
prices.

Household demand also softened in Ontario,
following last year's torrid growth. Shipments were
slower at the start of the year, with an increase in
February just offsetting January's drop, when southern
Ontario received a record snowfall. Buoyed by the
strength of the American economy, external demand
continued to dominate the provincial economy; in
particular, exports to the United States rose further
after surging by 13% in 1998. With the weakness of
the dollar, the net international travel flows remained

toujours concentrée dans le M1
avec des sorties de fonds des comptes d'épargne en mars.

Economies régionales

Linvestissement demeure le secteur de la demande le
plus favorable au Québec. Les permis de batir non
résidentiels augmentent encore fortement au début de 'année
tandis que se poursuivent les travaux sur les chantiers de
I'Alcan et de Magnolia; et d’autres projets ont récemment été
annoncés dans le domaine récréatif. Ailleurs, les ventes au
détail n'ont pas ajouté a leur gain marqué de janvier alors
que I'emploi chutait au début de 'année. Dans le logement,
la force des ventes de maisons existantes était annulée par
la chute des mises en chantier alors que le 1er janvier, un
plan de garantie obligatoire sur les batiments résidentiels neufs
entrait en vigueur, dont le colt correspond environ a 1% du
prix des maisons.

La demande des ménages s’est également adoucie en
Ontario par rapport & son rythme de croissance effréné de
I'an dernier. Les livraisons ont ralenti au début de 'année
alors que la hausse de février n'a fait que compenser la baisse
de janvier, lorsque le sud de I'Ontario recevait un record de
neige. Face a la vigueur de I'’économie ameéricaine, la
demande extérieure a continué de dominer I'économie de la
province, en particulier les exportations vers les Etats-Unis
qui s'accélerent encore aprés une progression déja marquée
de 13% en 1998. Avec la faiblesse du dollar, le solde net des
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Current economic conditions

Conditions économiques actuelles

positive in both January and February, following a year
in which Ontario benefited the most from a wave of
American tourism.

In the West, demand has remained lacklustre so
far in 1999. Conditions were especially gloomy in
Alberta, where retail sales (-0.9%), housing starts
(-9%) and building permits (—38%) all fell in February.
Exports of energy products declined further, partly as
a result of lower prices. The only bright spot was that
shipments ended two months of steep declines, with
investment goods reversing their downward spiral. The
price of raw materials rebounded in March and April,
an encouraging trend for this part of Canada.

International Economies

The US economy remained on a roll early in 1999,
posting robust growth in the first quarter, while
unemployment fell to its lowest leve! in almost three
decades. While consumer demand continued to drive
the US, it began to flag in the euro-zone and remained
moribund in Japan. This, combined with the continued
weakness in Asian demand for exports, led to slowing
growth.

The US economy grew a strong 1.1% in the first
quarter of the year, on the heels of a 1.5% gain at the
end of 1998. A burst of consumer spending led the
advance, with the fastest quarterly growth in over a
decade, fuelled by a 1.1% gain in disposable incomes.
The unemployment rate fell to 4.2%, its lowest level in
29 years as the services sector continued to create
jobs. As well, the savings rate dipped to minus 0.5%.
Businesses also spent more, while the trade deficit
widened substantially.

Mild weather continued to lure shoppers in March.
Retall sales gained 0.2% after a 1.7% surge the month
before. The slowdown was largely due to an easing in
auto demand after several robust months. Prices
advanced 0.2% in March as the impact of rising oil
prices was mostly oftset by falling food costs.

Housing starts eased 1.3% in March to a still-high
annual rate of 1.77 million units, and were up 11.6%
from year-earlier levels. Permits also slid in the month,
down 6% to 1.64 million units. Industrial production
rose slightly in March, half its gain of the month before.
A fall in mining output was offset by a jump in utilities,
while manufacturing was unchanged. Factory orders
for durable goods, however, rebounded in the month,
gaining 2%, after a steep drop in February.

voyages internationaux est demeuré positif tant en janvier
qu'en février apres que I'Ontario ait le plus bénéficié de la
hausse croissante du tourisme americain I'an dernier.

Dans I'Ouest, la demande reste terne jusqu'a présent en
1999. La situation a été particulierement maussade en Alberta
ol tout est a la baisse en février: ventes au détail (-0,9%),
mises en chantier (-9%), permis de batir(-38%). Les
exportations de produits énergétiques ont encore diminué,
entrainées en partie par un recul des prix. Seul soulagement
dans cette économie généralement au ralenti, les livraisons
ont interrompu deux mois de baisse marquee, les biens
dinvestissement ayant renversé leur mouvement de chute.
Le prix des matiéres premiéres rebondissait en mars et avril,
une tendance encourageante pour cette région du Canada.

Economies internationales

Aux Etats-Unis, l'économie a continué sur sa lancée au
début de 1999, affichant une vive croissance au premier
trimestre, alors que le taux de chémage tombait a son plus
bas niveau en presque trois décennies. La demande de
consommation est demeurée le moteur de I'économie
ameéricaine, mais elle s'est mise a chanceler dans la zone de
l'euro et est restée moribonde au Japon. Ce facteur joint a la
faiblesse persistante de la demande asiatique a I'exportation
a eu pour effet de ralentir la croissance.

Aux Etats-Unis, I'économie a fortement progressé de
1,1 % au premier trimestre aprés un gain de 1,5 % alafin de
1998. Le mouvement a été dominé par une flambee des
dépenses de consommation, qui ont offert leur meilleur taux
de croissance trimestrielle en plus d'une décennie, soutenues
par une hausse de 1,1 % du revenu disponible. Le taux de
chémage est tombé a 4,2 %, un minimum en 29 ans, le
secteur tertiaire continuant a créer de 'emploi. Ajoutons que
le taux d’épargne a fléchi a -0,5 %. Les entreprises ont
également dépenseé davantage et le déficit commercial s’est
largement accru.

En mars, le temps clément a continué a attirer les
consommateurs dans les magasins. Les ventes au detail ont
monte de 0,2 % aprés avoir bondi de 1,7 % le mois précedent.
S'il y a eu ralentissement, c’est en grande partie a cause de
I'affaiblissement de la demande d'automobiles aprés plusieurs
mois de solides gains. En mars, les prix se sont élevés de
0,2 %, car la hausse des cours pétroliers a eté en majeure
partie contrebalanceée par la baisse du prix des aliments.

Ce méme mois, les mises en chantier ont diminué de
1.3 % pour se situer a un niveau annuel toujours élevé de
1,77 million de logements. Elles 'emportaient de 11,6 % sur
leur valeur d’il y a un an. Les permis de construire ont aussi
fiéchi pendant le mois, perdant 6 % pour tomber a une valeur
de 1,64 million de logements, En mars, la production
industrielle a légérement crii, marquant la moitié de l'avance
du mois précédent. La baisse de la production miniére a été
compenseée par un bond de la production des services publics.
La production manufacturiére n'a pas évolué. Toutefois, les
commandes de biens durables se sont redressées de 2 %
dans le mois aprés avoir fortement évolué en baisse en février.
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Current economic conditions

Conditions économiques actuelles

The strength in consumer demand fuelled a surge
in imports and widened the trade deficit to over
$19 billion US in February. Imports rose 2.3%, led by
autos, toys and clothing, while exports shrank 0.6%,
largely due to a drop in aircraft sales.

Consumer price inflation in the euro-zone was at
its lowest for half a century in the year to February,
rising only 0.8%. Prices inched upwards in March,
boosted by rising world oil prices. Unemployment
remained unchanged at 10.5% in February, with Spain
the highest at 17.6% and Luxembourg the lowest at
2.8%. Industrial production fell 0.7% in the three
months to February compared to the previous three-
month period, in tune with declining demand.
Meanwhile, the euro-zone maintained a trade surplus
for 1998, down slightly from its surplus the year before.
Trade was strong with the US and within the zone,
while exports to Japan plummeted.

Economic growth in the United Kingdom was
0.1% in the first quarter of the year, dragging the annual
rate down to 0.7%, the slowest since early in 1992.
Strong consumer spending more than offset continued
weakness in industrial production and a siowdown in
the services sector. Shoppers spent liberally on autos
and clothing at the beginning of the year spurred by a

% gain in annual average earnings in February and
by increased personal borrowing. Prices rose 0.5% in
March as earlier discounting by retailers eased. The
unemployment rate inched up to 6.3% in January.

The German economy remained sluggish as
business confidence fell to its lowest level in over two
years. Exports remained weak and manufacturing
orders fell again in February, the seventh drop in the
last eight months. Mild weather boosted construction,
however, which, combined with government-sponsor-
ed job creation programs, helped push the unemploy-
ment rate down to 10.5% in March. Price increases,
meanwhile, began to rise from their record lows.

The Japanese economy remained in the
doldrums as rising unemployment further choked
household spending. The propensity of consumers to
spend hit its lowest level in March since records began
in 1970. Retail sales fell 8% in the year to March. The
government's efforts to raise demand by issuing
coupons appeared to fail since they were often being
used to substitute for cash that would have been spent
on essentials anyway. Prices fell by 0.1% in the year
to February, while the unemployment rate rose t0 4.6%.
Businesses plan to cut capital spending for 1999 by
9.4% as excess capacity grows further.

La fermeté de la demande de consommation a fait monter
les importations en fleche et a porté le déficit commercial a
plus de 19 milliards de dollars ameéricains en fevrier. Les
importations ont augmente de 2,3 %, surtout grace aux
automobiles, aux jouets et aux vétements, et les exportations
ont régresse de 0,6 %, en grande partie parce que les ventes
d'aéronefs se sont contractées.

Dans la zone de I’euro, l'inflation des prix a la consom-
mation a été la plus modeste en un demi-siecle du début de
'année a février. Le taux d'inflation ’a en effet monté que de
0,8 %. Les prix ont un peu augmenté en mars, soulevés par
la majoration des cours pétroliers sur le marché international.
Le chédmage m'a pas bouge a 10,5 % en fevrier. Le taux de
chémage était le plus haut (17,6 %) en Espagne et le plus
bas (2,8 %) au Luxembourg. Jusqu'en février, la production
industrielle a regressé en trois mois de 0,7 % par rapport a la
période précédente de trois mois, et ce, a cause d'une
demande en décroissance. Par ailleurs, la zone de I'euro
présentait encore en 1998 un excédent commercial, mais il
était légérement inférieur a celui de 'année précédente. Les
échanges ont ete fermes avec les Etats-Unis et entre pays
de la zone, alors que les exportations au Japon dégringolaient.

Au Royaume-Uni, I'économie a progressé de 0,1 % au
premier trimestre, ce qui a ramené le taux annuel de croissan-
ce a0,7 %, son niveau le plus bas depuis les premiers mois
de 1992. La vigueur des dépenses de consommation a plus
que compensé la faiblesse persistante de la production
industrielle, ainsi qu’'un ralentissement de 'industrie tertiaire.
Les consommateurs ont beaucoup dépense en automobiles
et en vétements au debut de I'année grace a une hausse de
5 % de la rémunération annuelle moyenne en février et une
augmentation des emprunts personnels. Les prix ont monté
de 0,5 % en mars, les remises consenties par les détaillants
s'étant amoindries. Le taux de chdmage a un peu monté a
6,3 % en janvier.

En Allemagne, I'économie est restée languissante et la
confiance des entreprises est tombée a son plus bas niveau
enplus de deux ans. Les exportations sont demeurées faibles
et les commandes en fabrication ont encore diminué en février.
C'est la septieme diminution relevée depuis huit mois. Le
temps clément a cependant stimulé la construction qui, avec
les programmes publics de creation d’'emplois, a contribué a
ramener le taux de chdmage a 10,5 % en mars. Par ailleurs,
l'inflation a commenceé a quitter ses bas niveaux records.

Au Japon, 'économie est restée en plein marasme avec
une montée du chdmage qui a étouffé encore plus les
dépenses des ménages. En mars, la propension a la
consommation a été la plus faible depuis que I'on a commenceé
a tenir des statistiqgues en 1970. Ce méme mois, les ventes
au détail avaient diminué de 8 % depuis le début de I'année.
Les efforts gouvernementaux en vue d’'accroitre la demande
par 'émission de bons semblent avoir échoue, car souvent
ces derniers sont simplement venus remplacer 'argent
comptant que I'on aurait de toute maniere dépensé en choses
essentielles. Du début de I'année a février, les prix ont décru
de 0,1 % et le taux de chdmage a monté a 4,6 %. Les entrepri-
ses prévoient reduire de 9,4 % leurs dépenses en immobilisa-
tions en 1999, car la situation de surcapacite s'aggrave.

1.10 CANADIAN ECONOMIC OBSERVER, May 1999
i Statistics Canada - Catalogue no. 11-010-XPB

L'OBSERVATEUR ECONOMIQUE CANADIEN, mai 1999
Statistique Canada — n° 11-010-XPB au catalogue



Economic
events

Evénements
economiques

ECONOMIC EVENTS IN APRIL

CANADA

British Columbia tabled its 1999-2000 fiscal year
budget with a forecast deficit of $890 miillion. Highlights
include increased spending on health care and
education, a cut in the small-business corporate tax
rate to 5.5% from 8.5% and a personal income tax
surtax reduction to 15% from 19%.

Quebec released a $45.2 billion balanced budget
with increases in spending for health and education.
Other highlights include $400 miliion in tax cuts, mainly
through higher deductions, beginning in June 2000.

The new territory of Nunavut came into being on
April 1. Formerly part of the Northwest Territories,
Nunavut is inhabited by 25,000 people, 85% of whom
are Inuit, and stretches over 2.2 million square
kilometres.

WORLD

The newly-created European Central Bank cut
interest rates for the first time on April 8, trimming the
discount rate in the 11 euro-zone countries by half a
percentage point to 2.5%. Earlier in the day, the Bank
of England lowered Britain's main interest rate a quarter
point to 5.25%, its sixth reduction in seven months.

LES EVENEMENTS ECONOMIQUES EN AVRIL

CANADA

La Colombie-Britannique dépose son budget pour
F'exercice 1999-2000. Le déficit prévu est de 890 millions de
dollars. Parmi les aspects importants de ce budget figurent
un accroissement des dépenses de santé et d'éducation, une
réduction du taux d'imposition des petites entreprises de 8,5 %
a 5,5 % et une réduction de la surtaxe sur le revenu des
particuliers de 19 % a 15 %.

Le Québec présente un budget équilibré de 45,2 milliards
de dollars. Il prévoit une hausse des dépenses de santé et
d'éducation. Parmi les aspects importants de ce budget
figurent des baisses d'imp6t de 400 millions de dollars, qui
se traduiront principalement par des déductions plus élevées
a partir de juin 2000.

Le nouveau territoire du Nunavut a vu le jour le 1" avril.
Le Nunavut, qui faisait auparavant partie des Territoires du
Nord-Ouest, a une population de 25 000 habitants, dont 85 %
sont des Inuits, et s'etend sur plus de 2,2 millions de kilometres
carres.

MONDE

Le 8 avril, la toute nouvelle Bangue centrale eurocpéenne
baisse les taux d'intérét pour la premiere fois, réduisant le
taux d'escompte dans les 11 pays de la zone euro d'un demi-
point, le ramenant a 2,5 %. Plus tét au cours de la journée, la
Banque d'Angleterre avait baissé le taux d'intérét principal
de la Grande-Bretagne d'un quart de point, le fixanta 5,25 %,
ce qui en fait la sixieme baisse en sept mois.
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NAICS Canada 1997 . . .

an indispensable reference
tool for understanding the
burgeoning economies of

Canada, the United States

and Mexico!

i ,_, ommrmg business and economic activity just
| " got simpler! The Nortbh American Industry

Class(ﬂcaﬂou System (NAICS) Canada 1997,
rcpl aces the 1980 Standard Industrial Classification (SIC) system.
NAICS Canada 1997 identifies many new industries and
categories. Now, you can access up-to-date information on the
growth and diversification of economic activity in recent decades.

Whatever business you are in, chances are you'll want to get your
hands on this ground-breaking tool! NAICS Canada 1997
provides, for the first time, a common framework for the
collection of arable pr ion d r i tra
partners ... making it easier than ever to compare financial and
cconomic statistics between Canada, the United States and
Mexico!

What's more, you can get the information you need in the format
vou want: NAICS Canada 1997 is available both in a durable
hardcover book and on CD-ROM. The portable-size manual, with
its detailed index, makes a handy deskiop reference whiic the
user-friendly CD-ROM allows you to access comprehensive
industry information quickly and easily.

NAICS Canada 1997 is indispensable for all suppliers and users
of economic data in industry, business, governments, banks, trade
associations, academia, research and elsewhere. Use this first-of-
its-kind resource to make more informed business and policy
decisions and to enhance your professional productivity!

NAICS Canada 1997 . . .

P allows every business to see precisely to which industry it
belongs ... csscntial for assessing business performance

p differentiates berween
I> industries where all three countries produce common

comparable data

[> industries unique to Canada

P rccognizes the emergence of the New service economy, including
the growing high tech industries as well as health care and social
services

P identifies 921 industries in 20 sectors.

In an economy where change is a constant factor, first class

information is essential to your success! Order your copy of
NAICS Canada 1997 today!

SCIAN Canada 1997 . . .
un outil de référence
indispensable pour
comprendre les économies
florissantes du Canada, des
Etats-Unis et du Mexique!

_\ 1 est désormais plus facile de suivre 'activité
commcrcxa]e et économique! Le Systéme de

ification des industries de I'Amérique
du Nord (SCIAN) Canada 1997 rcmplace la Classification type des
industries (CTI) de 1980. Le SCIAN Canada 1997 compte bon nombre de
nouvelles classes et catégories. Vous pouvez maintenant avoir accés a des
renscignements a jour sur la croissance et la diversification de l'activité
économique au cours des dernieres décennies

Peu importe vatre secteur d'activité, vous ne voudrez pas rater I'occasion de
mettre la main sur cet outil novateur! Le SCIAN Canada 1997 offre, pour
la premiére fois, un cadre commun de gg_l_g_c_t’g_dg_dg__ggs_dg_p_r_o_dugp_o_
comparables pour les trois parienaires de 'ALENA. Ul est donc plus facile que
jamais de comparer les statistiques financiéres et économiques du Canada,
des Etats-Unis et du Mexique!

De plus, vous pouvez obtenir I'information que vous désirez dans le format
de votre choix : le SCIAN Canada 1997 cst offert sous la forme d'un livre
cartonné durable et sur CD-ROM. Le manuel de format pratique comprend
un index détaillé et constitue un ouvrage de référence maniable, tandis que
le CD-ROM convivial vous donne acces facilement et rapidement a des
données completes sur l'activité économique.

Le SCIAN Canada 1997 est un outil indispensable pour tous les
fournisseurs et les utilisateurs de données économiques dans le secteur
privé, les entreprises, les administrations publiques, les banques, les
associations professionnelles, le milieu universitaire, le milicu de la
recherche et d'autres secteurs d'activité. Utilisez cet outil innovateur pour
prendre des décisions plus éclairées en matiére de gestion ou d'orientation
ct pour accroitre votre productivité professionnelle!

SCIAN Canada 1997 . . .

P permet i chaque entreprise de déterminer avec précision la classe 2 laguelle
elle appartient; un mécanisme essentiel pour évaluer son rendement;

P établit unc distinction entre

[> les classes d'activité pour lesquelles les trois pays produisent
des données communes comparablies

[> et les classes propres au Canada;

} reconnait I'émergence de la nouvelle économie de services, notamment du
secteur florissant de la haute technologie de méme que du secteur de la
santé et des services sociaux;

P définit 921 classes réparties dans 20 secteurs.

Dans une économie en constante mutation, le succes de votre entreprise
dépend de I'acces a des données de premier ordre! Commandez votre
exemplaire du SCIAN Canada 1997 dés aujourd hui!

SCIAN Canada 1997
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SEASONALITY IN EMPLOYMENT

by K. Marshall’

Canadians like to talk about the weather, but few
may fully appreciate the effect it has on employment.
Employment levels rise by up to one million throughout
the spring and summer, and then drop by the same
extent through the fall and winter. [n part, this is
because farming and outdoor work, such as logging
or construction, flourish in fair weather. Institutionalized
schedules and events, such as school terms and
Christmas and Easter holidays, also affect
employment. These “seasonal” swings in employment
usually follow a regular pattern each year.

The month-to-month employment changes
caused by seasonality can distort perceptions of the
current economic situation, and obscure long-term
growth trends or turning points in the economy. In
order to identify trends and turning points, employment
estimates must be seasonally adjusted, which means
that regular seasonal fluctuations are removed (see
Data sources and definitions).

However, seasonality is important in and of itself,
because it adds a burden to the economy. The short-
term use of seasonal labour is a more costly process
than a steady use of labour throughout the year. “Like
the business cycle, seasonality introduces a disequi-
librium in the allocation of resources, thus implying an
extra cost” (Statistics Canada, 1982). A better
understanding of seasonal employment patterns may
help to manage and possibly reduce these shifts, thus
benefiting the economy.

This paper examines the change in seasonal
employment patterns over the past two decades, and
looks at how various industries, demographic groups
and regions have been affected. Also examined are
the characteristics of the 327,000 paid workers who
described their jobs as seasonal in 1997.

Declining seasonality

In Canada, employment regularly swells from May
through October, and then declines for the next six
months (Figure 1). This seasonal pattern occurs in

* Labour and Household Surveys Analysis Division (613)
951-6890; reprinted from the spring issue of Perspectives
on Labour and Income (Catalogue No. 75-001-XPE).

LA SAISONNALITE DE LEMPLOI

par K. Marshall’

Les Canadiens aiment bien parler du temps qu'il fait, mais
peu d’entre eux sont pleinement conscients de son incidence
sur I'emploi. Les niveaux d'emploi peuvent augmenter d'un
million de travailleurs au cours du printemps et de I'été, puis
diminuer d'autant pendant I'automne et I'hiver. Ce phénomeéne
survient en partie parce que I'agriculture et le travail en plein
air, comme ['exploitation forestiére ou la construction, sont
en plein essor pendant la belle saison. Les calendriers et les
événements périodiques, comme les semestres scolaires,
Noél et Paques, ont aussi un effet sur 'emploi. Ces mouve-
ments «saisonniers» de 'emploi suivent habituellement une
courbe réguliere chaque année.

Les variations mensuelles de I'emploi attribuables a la
saisonnalité peuvent fausser la perception de la conjoncture
economique actuelle et masquer les tendances de I'expansion
a long terme ou les changements de sens de I'économie.
Pour cerner ces tendances et ces changements de sens, il
faut desaisonnaliser les estimations de I'emploi, ¢'est-a-dire
supprimer les fluctuations saisonniéres réguliéres (voir
Sources des données et définitions).

Toutefois, la saisonnalité n'en est pas moins importante
en soi, car elle impose un fardeau a I'économie. Lutilisation a
court terme de la main-d’ceuvre saisonniere constitue un
processus plus couteux que I'utilisation réguliére de la main-
d'ceuvre a longueur d'année. Tout comme le cycle économi-
que, la saisonnalité apporte un certain déséquilibre a I'attri-
bution des ressources, ce qui entraine un colt supplémentaire
(Statistique Canada, 1982). Une meilieure compréhension
des courbes saisonnieres de 'emploi peut permettre de gérer
et, éventuellement, de réduire ces mouvements a I'avantage
de 'économie.

Le présent article examine le changement des courbes
saisonniéres de I'empioi au cours des deux derniéres
décennies ainsi que son incidence sur diverses branches
d'activité, divers groupes démographiques et diverses régions.
Il se penche aussi sur les caractéristiques des 327 000
travailleurs rémunérés qui ont déclaré occuper un emploi
saisonnier en 1997.

La baisse de la saisonnalité

Au Canada, I'emploi augmente régulierement de mai a
octobre, puis diminue pendant les six mois suivants (figure 1).
Cette courbe saisonniére dominante se manifeste dans la

-

Division de I'analyse des enquétes sur le travail et les ménages
(613) 951-6890; tiré de I'édition du printemps de L'emploi et le
revenu en perspective (n° 75-001-XPF au catalogue).
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most industries, but not all. For example, employment
in agriculture; fishing and trapping; non-durable
manufacturing; and wholesale trade foliows this course.
Logging and forestry, and construction hold a similar
pattern but show seasonal employment gains in
November as well. Employment in retail trade
increases from May to December and declines in the
other four months. Government services; finance,
insurance and real estate; health and social services;
and business and personal services all have high
seasonal employment from June through September.
Educational services is the least typical industry, with
declining employment levels through the summer
months and above-average levels at all other times.

Since the busy season varies by industry
throughout the year, some monthly “off-setting” in total
seasonal employment swings is inevitable. In other
words, total seasonality for any given month is the net
result of the positive and negative employment swings
of allindustries. In order to view the full extent of overall
seasonal employment shifts, this paper examines
seasonality within each major industry, and then
estimates its contribution to the seasonality of total
employment.’

Figure 1

plupart des branches d'activité, a quelques exceptions pres.
Par exemple, dans l'agriculture, la péche et le piégeage, la
fabrication de biens non durables et le commerce de gros,
I'emploi suit cette courbe. L'exploitation forestiére et la
construction présentent une courbe semblable, mais aussi
une amélioration de la situation de I'emploi saisonnier en
novembre. Dans le commerce de détail, 'emploi progresse
de mai a décembre, puis régresse pendant les quatre autres
mois. Les services gouvernementaux, les finances, les
assurances et les affaires immobilieres, la santé et les services
sociaux, ainsi que les services aux entreprises et personnels
n'enregistrent un taux élevé d'emploi saisonnier que de juin
a septembre. Les services d’enseignement tranchent
nettement avec les autres industries : les niveaux d'emploi
diminuent durant les mois d'été, mais ils sont supérieurs a la
moyenne pendant le reste de I'année.

Comme la saison de pointe varie tout au long de l'année
selon l'industrie, une certaine «compensation» mensuelle des
mouvements de I'emploi saisonnier dans son ensembie est
inévitable. Autrement dit, la saisonnalité globale pour un mois
donné constitue le solde des mouvements positifs et négatits
de 'emploi dans toutes les industries. Afin d'envisager
globalement les mouvements saisonniers de 'emploi, le
présent article examine la saisonnalité au sein de chaque
grande branche d'activité, puis évalue son apport a la
saisonnalité de I'ensemble de I'emploi’.
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The seasonality of total employment declined from
3.4% in 1976 to 2.8% in 1997, roughly its position for
most of the 1990s (Figure 1). In 1976, the average
monthly rise or fall in employment due to seasonality
was 330,600, or 3.4% of the 9.8 million annual average;
by 1897, monthly swings averaged 387,600, or 2.8%
of 13.9 million. Even though annual seasonal variation
declined in percentage terms, the average monthly
employment affected grew, because of a 43% increase
in total employment.

Effect of industry

To determine where and why seasonality has
declined, itis necessary to look at changes by industry.
An individual industry contributes to total seasonality
in two ways: its degree of seasonality or seasonal
variation; and its employment share. The product of
these two factors, weighted seasonal variation,
expresses an industry's effect on the overall total.
Therefore, a change in seasonal variation, employment
share, or both, can alter an industry’s contribution to
the seasonality of total employment. For example, in
1976 both the agriculture, and business and personal
services industries accounted for 0.4 or 13% of the
3.4 total weighted seasonal variation in the economy
(Table 1). Agriculture's contribution came mainly from
its higher-than-average seasonal variation (8.9%),
while business and personal services’ was from its
proportionally large employment share (0.1, or 12%
of all employment). By 1997, even though seasonal
variation had decreased in both these industries,
agriculture’s overall contribution to total weighted
seasonal variation had decreased to 0.2 (or 7% of the
total 2.8), while business and personal services' had
increased to 0.5 (19%). This is because the former's
employment share had decreased since 1976 and the
latter's had increased.

Two dominant trends have contributed to the
overall decline in seasonality. First, since 1976
seasonal variation has declined in most industries;
second, employment has shifted away from highly
seasonal industries® — agriculture; fishing and trapping;
logging and forestry; and construction — industries that,
not surprisingly, are most affected by the weather. In
fact, among the highly seasonal industries, the
combination of less seasonal variation and reduced
employment share has resulted in a decline in weighted
seasonal variation from 1.3 to 0.8, which represents
83% of the total decline in seasonality since 1976.
Agriculture and construction, because of their relatively
large employment share, accounted for most of the
decline.

La saisonnalité de 'ensemble de I'emploi est passée de
3.4 % en 1976 a 2,8 % en 1997, niveau qu'elle a occupé
pendant la plus grande partie des années 90 (figure 1). En
1976, la hausse ou la baisse mensuelle moyenne de 'emploi
attribuable a la saisonnalité s'établissait & 330 600 travailleurs,
soit 3,4 % des 9,8 millions de la moyenne annuelle; en 1997,
les mouvements mensuels étaient en moyenne de 387 600
travailleurs, soit 2,8 % de 13,9 millions. Malgré la baisse de
la variation saisonniére annuelle, le nombre mensuel moyen
de travailleurs concernés a progressé en terme de
pourcentage en raison d'une hausse de 43 % de I'ensemble
de I'emploi.

Lincidence de l'industrie

Pour déterminer dans quels secteurs et pour quelles
raisons la saisonnalité a diminué, il faut considérer les
changements selon I'industrie. Chaque branche d'activité
contribue a fa saisonnalité globale de deux fagons : par son
degré de saisonnalité ou de variation saisonniére et par sa
part de I'emploi. Le produit de ces deux facteurs, soit la
variation saisonniere pondérée, représente l'incidence de
l'industrie sur le total global. Une fluctuation de la variation
saisonniere, de la part de 'emploi ou des deux éléments a la
fois, peut donc modifier I'apport d'une industrie a la
saisonnalité de 'ensemble de I'emploi. En 1976, par exemple,
deux industries — l'agriculture et les services aux entreprises
et personnels — représentaient chacune 0,4, soit 13 % de la
variation saisonniere pondérée de 3,4 de I'ensemble de
I'économie (tableau 1). Lapport de I'agriculture résultait surtout
de sa variation saisonniére annuelle supérieure ala moyenne
(8.9 %), alors que celui des services aux entreprises et
personnels était attribuable a sa part relativement élevée de
I'emploi (0,1, soit 12 % de 'ensemble de 'emploi). En 1997,
méme si la variation saisonniére avait diminué dans ces deux
industries, I'apport global de I'agricuiture a la saisonnalité de
'ensembie de I'économie était tombé a 0,2 (soit 7 % du total
de 2.8), alors que celui des services aux entreprises et
personnels avait grimpé a 0,5 (19 %). C’est que la part de
Iemploi de I'agriculture avait diminué depuis 1976, alors que
celle des services aux entreprises et personnels avait
augmente.

Deux tendances dominantes ont contribué a la baisse
globale de la saisonnalité. Premiérement, depuis 1976, la
variation saisonniere a diminué dans la plupart des industries;
deuxiemement, I'emploi a reculé au sein des industries trés
saisonnieres® (I'agriculture, la péche et le piégeage,
I'exploitation forestiére et la construction), c’est-a-dire celles
qui sont naturellement les plus tributaires du climat. En fait,
au sein de ces industries, le repli de fa variation saisonniere,
allié a celui de la part de I'emploi, a fait baisser la variation
saisonniere pondéree de 1,3 a 0,8, ce qui représente 83 %
de la baisse globale de la saisonnalité depuis 1976. A cause
de leur part relativement importante de I'emploi, I'agriculture
et la construction comptent pour la plus grande partie de ce
recul.
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Table 1
Seasonal variation, employment share and weighted
seasonal variation by industry

Tableau 1
Variation saisonniére, part de I'emploi et variation
saisonniere pondérée selon I'industrie

1976 1997
Seasonai  Empioyment Weighted Seasonai  Empioyment Weighted Change in
variation share* seasonai variation share” seasonai weighted
variation* * variation** seasonai
variation**
1996-1997
Variation Part de Variation Variation Part de Variation  Fluctuation de
saisonniére 'empliot* saisonniére saisonniére I'empioi* saisonniére la variatian
pondérée” " pondérée**  saisonniére
pondérée” *
1976-1997
% %
All industries - Ensemblie des industries 3.38 1 3.38 2.78 1 2.78 -0.6
Goods-producing — Secteur des biens 5.09 0.36 1.81 465 0.27 1.26 -0.55
Primary industries — industries primaires 8.58 0.07 0.63 6.76 0.05 0.35 -0.28
Agricuituret - Agriculturet 8.94 0.05 0.44 6.58 0.03 0.2 -0.24
Fishing and trappingt — Péche et piégeaget 26.77 - 0.08 12.74 - 0.03 -0.02
Logging and forestryt - Expioitation forestiéret 13.98 0.01 0.1 12.08 0.01 0.07 -003
Mining, quarrying and oii welils — Mines, carriéres et puits 2.41 0.02 0.04 36 0.01 0.05 0.01
de pétroie
Utilities — Services pubiics 259 0.01 0.03 343 0.01 0.03 S
Manufacturing - industries manufacturiéres 2015 0.2 0.44 2.38 0.16 0.37 -0.07
Non-durabies - Biens non durabies 3 0.1 0.31 2.59 0.08 02 -0.11
Durabies - Biens durabies 1.26 0.1 0.12 217 0.08 0.17 0.05
Constructiont — Constructiont 10.57 0.07 0.7 9.46 0.08 0.51 -0.2
Service-producing — Secteur des services 2.44 0.64 1.57 2.09 0.73 1852 -0.06
Transportation, storage and communication - Transports,
entreposage et communications 217 0.08 0.16 2.03 0.06 0.13 -0.03
Trade - Commerce 1.44 0.17 0125 1.37 017 023 -0.02
Whoiesale trade - Oe gros 1573 0.05 0.08 2.23 0.05 0.1 0.02
Retaii trade — De détail 1.34 0.13 0.17 1.05 0.12 013 -0.04
Finance, insurance and real estate - Finances,
assurances et affaires immobiiiéres 1.18 0.05 0.06 0.68 0.06 0.04 -0.02
Community. business and personai services — Services
socio-cuitureis, aux entreprises et personneis 2.82 0.27 0.76 252 0.38 0.96 0.2
Educationai services — Enseignement 3.87 0.07 0.27 489 0.07 0.34 0.07
Health and sociai services - Santé et services sociaux 0.99 0.08 0.08 0.77 0.1 0.08 -
Business and personal services ~ Services aux
entreprises et personneis 34 0.12 0.42 2.6 0.21 0.54 0.t2
Government services - Services gouvernementaux 464 0.07 0.33 2.8 0.06 0.16 -0.17
Highiy seasonai industriest - Industries trés saisonniérest 10.39 0.13 (k3 8.77 0.09 0.81 -0.5
Non-highiy seasonai industries ~ industries peu saisonniéres 2.38 0.87 2.08 217 0.9 1.97 -0.11

Source: Labour Force Survey.
Source : Enquéte sur la population active.

Employment expressed as a proportion {that is, individual industry employment divided by total employment).
*  La part de Femploi est exprimée sous forme de proportion (C'est-a-dire, I'emploi dans une industrie donnée divise par l'emploi de l'ensemble des industries).
**  Seasonal variation multiplied by emplayment share. It represents an industry's contribution to total seasonality in the economy.
** (g varation saisonniére est multipliée par le par! de l'emploi. Elle représente I'apport d'une industrie & la saisonnalité totale de I'économie.
1 In these induslries seasonal variation is more than double the overall average.
t Dans ces industries. |a variation saisonniére est plus de deux fois supérieure 4 la mayenne globale.

Why less seasonal variation?

Despite global warming, Canada still has, for the
most part, four distinct seasons. School sessions and
major holidays have also remained constant. So why
is the economy becoming less affected by seasonal
employment swings?

Pourquoi la variation saisonniere est-elle en
baisse?

Malgré le réchauffement de la planéte, le Canada connait
toujours, sur la plus grande partie de son territoire, quatre
saisons distinctes. Les sessions scolaires et les jours fériés
sont aussi demeurés constants. Alors, pourquoi I'économie
est-elle moins touchée par les mouvements saisonniers de
I'emploi?

3.4 CANADIAN ECONOMIC OBSERVER, May 1999
Statistics Canada — Cataiogue no. 11-010-XPB

L'OBSERVATEUR ECONOMIQUE CANADIEN, mai 1999
Statistiqgue Canada — n° 11-010-XPB au catalogue



Feature article

Etude spéciale

One reason, as stated, is the proportionally smaller
employment in highly seasonal industries in 1997.
Employment levels in these industries have declined
in part because of an increasing demand for services
and a decreasing demand for goods. Technolegical
advances are also a factor. For example, increased
use of automation during the peak season has cut
down on the amount of extra labour needed. “Virtually
all areas within the industry [retail trade] have cut back
on their need for additional labor during the ‘busy
season’ by adopting some sort of labor-saving
mechanism” (Rydzewski, Deming and Rones, 1993).
And advances in materials and building techniques,
such as cold resistant concrete mix or the plastic
covering of whole buildings, have enabled some
construction to continue all year.

Another reason most industries have less
seasonal variation today is the trend toward more full-
year employment, and increased hours, for part-time
workers. For example, the percentage of earners
working full year® increased from 67% in 1980 to 72%
in 1996. All of the increase was attributable to part-
time workers® werking year round (whose proportion
grew from 7% to 12%). Censequently, part-year
employment decreased from 33% to 28%, with all of
the decrease coming from those with full-time hours.
From 1980 to 1996, full-time part-year work decreased
from 23%idtee 16%, while part-time part-year work
increased from 10% to 12%.

More full-year part-time workers give employers
the flexibility to simply increase the hours of such
workers during the busy season
rather than hire seasonal
workers. Part-time workers
increased their hours from 15.9
in February 1997, for example,
to 17.4 in July and August
(Figure 2). On average, part-
time hours per week increased
from 15.5 in 1976 to 16.5 in
1997.

Figure 2

Fewer youths means less
seasonality

As in the total economy, the
ebb and flow of employment due
to seasonal fluctuations has
declined for both men and
women. Although seasonal
employment shifts have

Comme nous I'avons mentionne, I'une des raisons tient
a la baisse proportionnelle de I'emploi dans les industries
trés saisonnieres de 1997. Cette baisse des niveaux d'emploi
est attribuable en partie a l'intensification de la demande de
services et a I'atténuation de fa demande de biens. Lévolution
technologique constitue également un facteur. Par exemple,
le recours accru a I'automatisation pendant la saison de pointe
a réduit la quantité de main-d'ceuvre nécessaire. Pratiquement
tous les secteurs du commerce de détail ont diminué leur
besoin de main-d'ceuvre supplémentaire pendant la saison
de pointe en adoptant un moyen de reduction de la main-
d'ceuvre (Rydzewski, Deming et Rones, 1993). En outre,
I'évolution des matériaux et des techniques de construction —
par exemple, le ciment résistant au froid ou le revétement
plastique d'immeubles entiers — a permis a certains travaux
de construction de se poursuivre toute I'année.

La baisse de la variation saisonniére dans la plupart des
industries s'explique aussi par la croissance de I'emploi a
I'année et par 'augmentation du nombre d'heures des
travailleurs & temps partiel. Le pourcentage des travailleurs
réemunérés qui travaillent a I'année®, par exemple, est passe
de 67 % en 1980 & 72 % en 1996. La totalité de cet
accroissement est attribuabie aux travailleurs a temps partiel’
qui travaillent a I'année (dont la proportion a augmenté de
7 % a 12 %). Par conséquent, 'emploi une partie de I'annee
est passe de 33 % & 28 %, et cette diminution est causée
entierement par celle de I'emploi a temps plein une partie de
I'année. De 1980 a 1996, la proportion du travail a temps
plein une partie de I'année est passée de 23 % a 16 %, alors
que celle du travail a temps partiel une partie de I'année a
été portée de 10 % a 12 %.

La hausse du nombre de travailleurs a temps partiel a
'année offre aux employeurs assez de souplesse pour
simplement accroitre le nombre
d'heures de ces travailleurs
pendant la saison de pointe,
au lieu d'embaucher des tra-
vailleurs saisonniers. Les
travailleurs a temps partiel ont
augmenté leurs heures de
travail, passant, par exemple, de
15,9 heures en février 1997 a
17,4 heures en juiliet et aout
(figure 2). En moyenne, le nom-
bre hebdomadaire d'heures a
temps partiel est passe de 15,5
en 1976 a 16,5 en 1997.

La baisse de la saison-
nalité signifie moins de
jeunes travailleurs

Tout comme dans I'ensem-
ble de I'économie, le flux et le
reflux de I'emploi attribuables
aux variations saisonnieres ont
diminué tant chez les hommes
que chez les femmes. Alors que
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traditionally been greater for men, who have dominated
primary and construction industries, weighted seasonal
variation has declined for both sexes. Seasonal
variation decreased by 16% for men (3.2 to 2.7), and
26% for women (2.3 to 1.7). For both men and women,
the drop in seasonality results largely from the decline
in the employment share of young adults aged 15 to
24 — a group with consistently high seasonal
employment swings (tied largely to the school
calendar). That decline is the result of an aging
population, which now has fewer 15 to 24 year-olds
than it did 20 years ago. In addition, employment rates
have decreased for young people. The drop in a
traditional source of seasonal labour (youths) may be
another reason behind employers' use of more full-
year workers.

Seasonality remains high in the East

Since 1976, seasonality in employment has
dropped in all provinces except Prince Edward Island.®
However, the degree of seasonality remains well above
average in Newfoundiand and New Brunswick
(Figure 3). Generally, provinces with above-average
seasonality tend to have higher-than-average
proportions of highly seasonal industries (agriculture;
fishing and trapping; logging and forestry; or
construction). But the type of highly seasonal industry
also makes a difference. For example, compared with
an overall average of 9.2%, proportions of highly
seasonal industries in both
Prince Edward Island and
Saskatchewan were excep-
tionally high in 1997 (18.7%
and 19.3%, respectively).
Saskatchewan’s seasonality
rate was much lower than that
of Prince Edward Island,
however, because agriculture,
the least seasonal of the in-
dustries in question, accounted
for most of it. The Maritime
province had a well above-
average representation in
fishing — not only the most
seasonal of all industries, but
one of growing importance to
employment on the island over
the past 20 years.

Figure 3

les mouvements saisonniers de I'emploi ont toujours été plus
importants chez les hommes, qui sont majoritaires dans le
secteur de la construction et les industries primaires, la
variation saisonniére pondérée a diminué pour les deux sexes.
Ainsi, elle a diminué de 16 % chez les hommes (passant de
3,2 a 2,7) et de 26 % chez les femmes (passant de 2,3 a
1,7). Tant chez les hommes que chez les femmes, la baisse
de la saisonnalité résulte en grande partie de la diminution
de la part de 'emploi des jeunes adultes de 15 a 24 ans,
groupe qui enregistre réguliérement d'importantes fluctuations
saisonniéres de I'emploi (liées en grande partie au calendrier
scolaire). Cette baisse est attribuable au vieillissement de la
population, qui compte aujourd’hui moins de personnes de
15 a 24 ans qu'il y a vingt ans. Les taux d'emploi des jeunes
ont aussi reculé. Laffaiblissement d'une source traditionnelle
de main-d'ceuvre saisonniére (les jeunes) est sans doute une
autre raison pour laquelle les employeurs embauchent
davantage de travailleurs a 'année.

La saisonnalité demeure élevée dans I'Est

Depuis 1976, |a saisonnalité de I'emploi a diminué dans
toutes les provinces, sauf a I'lle-du-Prince-Edouard®. Toutefois,
le degré de saisonnalité demeure bien supérieur a lamoyenne
a Terre-Neuve et au Nouveau-Brunswick (figure 3). En général,
les provinces qui enregistrent des taux de saisonnalité
supérieurs a la moyenne enregistrent aussi des proportions
supérieures a la moyenne des industries trés saisonnieres
(agriculture, péche et piégeage, exploitation forestiere ou
construction). Mais le type d'industries trés saisonniére
compte aussi pour beaucoup. Par exemple, en regard d'une
moyenne globale de 9,2 %, les proportions des industries
trés saisonnieres a I'lle-du-
Prince-Edouard et en Saskat-
chewan étaient exceptionnel-
lement élevées en 1997
(respectivement 18,7 % et
19,3 %). Le taux de saisonnalité
de la Saskatchewan était de loin
inférieur a celui de I'lle-du-
Prince-Edouard, car il est
surtout lié a 'agriculture, qui est
la moins saisonniere des
industries en question. La
province insulaire enregistrait
un taux de saisonnalité trés
supérieur a la moyenne au
chapitre de la péche, qui est la
plus saisonniere des industries
et qui revét aussi une impor-
tance croissante pour 'emploi
dans la province depuis vingt
ans.
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Seasonal workers

Seasonal adjustment factors can provide broad
indications of the industries and demographic groups
most affected by seasonal employment. But because
these estimates are based on movements of total
employment, they cannot measure the number of
seasonal jobs, nor the characteristics of such jobs or
the workers in them. Specific information on seasonal
employment can be obtained from the LFS, which
(since 1997) asks paid workers whether their job is
permanent or not, and if not, the reasons why. in 1997,
an average of 327,000 persons worked in a non-
permanent job because it was seasonal — representing
2.9% of all paid workers.

Before looking at the characteristics of seasonal
jobs and workers, it is useful to examine their
relationship with seasonality in total employment. That
seasonality in total employment reflects things other
than just the annual work patterns of seasonal workers
is reflected in the employment patterns for both (Table
3). In 1997, the number of seasonal workers varied
from 131,000 in January to 645,000 in July — a
difference of 514,000. However, the range in seasonal
adjustment factors was 1,195,000 (an upward
adjustment of 484,000 in January and a downward
adjustment of 711,000 in August).

In other words, the annual swing in employment
levels was more than twice as great as the swing in
the number of seasonal workers.

Clearly, far more than seasonal work is responsible
for seasonality in total employment. Millions of hirings
and separations occur in the labour market each year,
and these contribute to the seasonal patterns in total

Table 2
Seasonal employment and seasonal adjustment,
1997

Les travailleurs saisonniers

Les facteurs de desaisonnalisation indiquent, de fagon
genérale, quelles industries et quels groupes démographigues
sont les plus touchés par 'emploi saisonnier. Mais, comme
ces estimations reposent sur les mouvements de I'ensemble
de 'emploi, elles ne permettent pas d'évaluer le nombre
d’'emplois saisonniers ni les caractéristiques de ces emplois
ou des travailleurs qui les occupent. On trouve des
renseignements spécitiques sur 'emploi saisonnier dans les
résultats de 'EPA, qui (depuis 1997) demande aux travailleurs
rémunérés si leur emploi est permanent ou non et, dans la
négative, pour quelles raisons. En 1997, 327 000 personnes,
en moyenne, occupaient un emploi non permanent parce
qu'il était saisonnier, soit 2,9 % de I'ensemble des travailleurs
rémunéreés.

Avant de se pencher sur les caractéristiques des emplois
et des travailleurs saisonniers, il convient d'examiner leur
relation avec la saisonnalité de 'ensemble de 'emploi. Le fait
que celle-ci soit tributaire d’'autres éléments que les seuls
régimes de travail annuels des travailleurs saisonniers est
manifeste dans les courbes de I'emploi illustrant les deux
facteurs (tableau 3). En 1997, le nombre de travailleurs
saisonniers a varié entre 131 000 en janvier et 645 000 en
juillet, ce qui représente un écart de 514 000. Toutefois, la
fourchette des facteurs de désaisonnalisation s'établissait a
1 195 000 (soit une correction a la hausse de 484 000 en
janvier et une autre a la baisse de 711 000 en ao(t).

Autrement dit, la fluctuation annuelle des niveaux d’emploi
était plus de deux fois supérieure a celle du nombre de
travailleurs saisonniers.

Manifestement, la saisonnalité de 'ensemble de 'emploi
est loin de dépendre uniquement du travail saisonnier global.
Le marché du travail enregistre chaque année des millions
d'embauches et de départs qui contribuent aux courbes

Tableau 2
Lemploi saisonnier et la désaisonnalisation, 1997

Seasonal employment Seasonal adjustment”

Emploi saisonnier Désaisonnalisation*

‘000

January — Janvier 1305 483.7
February - Février 134.3 4775
March - Mars 1345 4253
April - Avril 156.5 352.8
May - Mai 336.6 -136.5
June - Juin 528.6 -407
July - Juillet 645.4 -685.3
August - Ao(t 636.7 -710.8
September — Septembre 423.2 -272.8
October — Octobre 353.3 -185.3
November — Novembre 242.3 2124
December - Décembre 201.2 302.5
Source: Labour Force Survey
Source : Enquéte sur la population active

The change made in order lo remove seasonal movements.

La modification apportée pour suppnmer la courbe saisonniére.
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employment (as measured by the seasonal adjustment
program) (Statistics Canada, 1998). Only a small
fraction of these hirings and separations involve non-
permanent seasonal jobs. Furthermore, even in
December and January, when the overall seasonal
employment pattern is fow, a substantial number of
seasonal jobs are in demand (201,000 and 131,000,
respectively).

Of those who had a seasonal job in 1997, some
42% were under age 25, compared with just 16% of
those in non-seasonal jobs. And whereas an equal
proportion of young men and women worked in non-
seasonal jobs, two-thirds of young employees in
seasonal work were men. Considerably more adult
men than women did seasonal work as well (41%,
compared with 17%). This finding is consistent with
the fact that 35% of seasonal employees worked in a
highly seasonal industry (agriculture; fishing and
trapping; logging and forestry; or construction), which
employed more men than women. Just 6% of workers
with a non-seasonal job reported working in one of
the highly seasonal industries.

Conclusion

It has become standard practice to seasonally
adjust labour force data. The removal of “predictable”
seasonal fluctuations in an economic time series allows
for easier analyses of long-term or business cycle
trends.

However, over the past 20 years seasonal
employment fluctuations in the economy have been
diminishing. In 1976, monthly seasonal variation
between unadjusted and adjusted employment
estimates averaged 3.4%, but by 1997 it had declined
to 2.8%. Some possible reasons for the decline in
seasonality include the trend toward a more service-
based economy, technological advances, and the
increasing use of full-year, part-time workers. Although
seasonality will continue to be a factor in the Canadian
economy, the trend toward a more steady and even
use of labour can be viewed as a positive change in
labour market activity.

Notes

' Although measuring seasonality at the major industry
group level helps minimize seasonal employment off-
setting, it cannot eliminate it. This is because individual
industries within the major group can experience positive
and negative employment swings within the same month.

“In this paper, a highly seasonal industry is one with more
than double the overall average seasonal variation in both
1976 and 1997.

saisonniéres de I'ensemble de I'emploi (mesurées par le
programme de désaisonnalisation) (Statistique Canada,
1998). Seule une petite fraction de ces embauches et de ces
départs touche les emplois saisonniers non permanents. En
outre, méme en décembre et en janvier, lorsque la courbe
saisonniere globale de 'emploi est peu élevée, il faut combler
un nombre important d'emplois saisonniers (respectivement
201 000 et 131 000).

Parmi ceux qui occupaient un emploi saisonnier en 1997,
quelque 42 % d'entre eux avaient moins de 25 ans, contre a
peine 16 % de ceux qui occupaient un emploi non saisonnier.
Et lorsque les jeunes hommes et les jeunes femmes
occupaient un emploi non saisonnier en proportions égales,
les deux tiers des jeunes travailleurs saisonniers étaient des
hommes. Les hommes adultes étaient aussi beaucoup plus
nombreux que les femmes a occuper un emploi saisonnier
(41 %, contre 17 %). Cette observation s’harmonise avec le
fait que 35 % des travailleurs saisonniers ceuvraient dans une
branche d'activité trés saisonniére (agriculture, péche et
piégeage, exploitation forestiére ou construction), qui
employait plus d’hommes que de femmes. A peine 6 % des
travailleurs qui occupaient un emploi non saisonnier ont
déclaré travailler dans une des branches d’activité trés
saisonnieres.

Conclusion

Il est devenu pratique courante de désaisonnaliser les
données sur la population active. La suppression des
fluctuations saisonnieres «prévisibles» dans une série
chronologique d'ordre économique facilite 'analyse des
tendances a long terme du cycle économique.

Toutefois au cours des vingt dernieres années, les
fluctuations saisonniéres de I'emploi ont diminué. En 1976,
la variation saisonniére mensuelle entre les estimations
désaisonnalisées et non désaisonnalisées de I'emploi
s'établissait en moyenne a 3,4 %; en 1997, elle était tombée
a 2,8 %. Cette baisse de la saisonnalité est sans doute
attribuable au fait que I'économie est davantage axée sur les
services, a I'évolution technologique et a 'embauchage de
plus en plus fréquent de travailleurs a temps partiel a I'année.
La saisonnalité continuera évidemment d'influer sur
féconomie canadienne, mais on peut néanmoins considérer
la tendance a utiliser la main-d'ceuvre de fagon plus réguliére
et plus uniforme comme une évolution positive de 'activite
sur le marché du travail.

Notes

' Sil'estimation de la saisonnalité au niveau des grandes industries
permet de réduire au minimum la compensation de 'emploi
saisonnier, elle ne peut I'éliminer, du fait que les industries
individuelles au sein de la grande branche peuvent subir des
variations positives et negatives de I'emploi au cours du méme
moifs.

2 Dans le présent article, une industrie trés saisonniere est une
industrie dont la variation saisonniére est plus de deux fois
supérieure a la moyenne globale en 1976 et en 1997.
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¥ Prior to 1981, the Survey of Consumer Finances defined
full-year as 50 or more weeks per year; as of 1981, full-
year means 49 weeks or more.

“ The LFS also shows a trend toward more part-time work,
from 12.5% in 1976 to 19.0% in 1997. The rates noted
by the two surveys differ because the LFS asks about
work status for a given week while the SCF asks about
work experience over an entire year.

*  Off-setting within individual industries was not examined
at the provincial level.
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Data sources and definitions

Seasonally adjusted data are produced using a
statistical program called X-11-ARIMA. This program
estimates the seasonal pattern in the current data by
basing it on past seasonal fluctuations, using moving
averages. Only after the addition of several years of
new data is any change in the pattern confirmed.
Technically, just one month of new data will yield a
more reliable revised estimate than that first published.
However, since monthly recalculations would be too
cumbersome, seasonally adjusted figures are revised
just once a year. Also, because of the length of the
moving averages, these revisions cease once three
years of new data have been added to the series. For
example, in January of every year the LFS revises its
seasonally adjusted time series back three years.

A seasonal pattern reveals regular increases and
decreases that repeat year after year in a time series
of estimates. These movemenits reflect annual climate
cycles or recurring institutional events. The seasonal
pattern is one of four factors that can affect an
economic time series (see “time series”).

Seasonal adjustment changes data in order to
remove the seasonal pattern from the data series. This
allows for a better reading of the long-term and cyclical
movements in the economy. The adjustment is
calculated using a complex statistical procedure (see

7 Avant 1981, I'Enquéte sur les finances des consommateurs
definissait «a l'anneée» comme 50 semaines et plus par année;
depuis 1981, «a l'année» signifie 49 semaines et plus.

*  L'EPA fait également ressortir une tendance a la hausse du travail
a temps partiel, qui est passé de 12,5 % en 1976 & 19.0 % en
1997. Les deux enquétes degagent des taux différents, car 'EPA
demande quelle est la situation vis-a-vis de I'empioi pour une
semaine donnéee, alors que 'EFC demande quelle est I'expérience
de travail pendant une année compléte.

® Nous n'avons pas examiné la compensation sectorielle (au sein
de chaque industrie) au niveau provincial.
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Sources des données et définitions

Les données désaisonnalisées sont produites a l'aide d'un
programme statistique appelé X-11-ARIMA. Ce programme
évalue la courbe saisonniére des données actuelles d'aprés
les fluctuations saisonniéres passées, a I'aide de moyennes
mobiles. Ce n'est qu'aprés avoir ajouté les données de
plusieurs années que le programme confirme un changement
de la courbe. Techniqguement, les nouvelles données d'un
seul mois produisent une estimation révisée plus fiable que
la premiére estimation publiée. Toutefois, comme il serait trop
lourd de refaire les calculs tous les mois, les chiffres désaison-
nalisés ne sont révisés qu'une fois I'an. De plus, a cause de
la longueur des moyennes mobiles, ces révisions prennent
fin aprés qu'on ait ajouté a la série les données de trois
nouvelles années. En janvier de chaque année, par exemple,
I'EPA révise sa série chronologique désaisonnalisée des trois
derniéres années.

Une courbe saisonniére révele des hausses et des baisses
régulieres qui se répetent d'année en année dans une série
chronologique d'estimations. Ces mouvements correspondent
aux cycles annuels du climat ou aux événements périodiques.
La courbe saisonniére est |'un des quatre facteurs qui peuvent
avoir une incidence sur une série chronologique d'ordre
économique (voir «série chronologique»).

La désaisonnalisation consiste a modifier les données pour
eéliminer la courbe saisonniére de la série chronologique. Cette
suppression permet de mieux interpréter les mouvements a
long terme et cycliques de I'économie. On fait le calcul al'aide
d’'une méthode statistique complexe (voir Méthode de
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Technique for seasonal adjustment). The annual
average of a seasonally adjusted series equals the
average of the unadjusted series.

Seasonal variation (or seasonality) refers to the
degree to which employment rises and falis because
of the seasonal pattern (caused by climate and/or
institutional events). It governs the extent to which
employment estimates must be changed in order to
remove the seasonal pattern. Itis calculated by taking
the absolute value of the difference between the
unadjusted and adjusted counts averaged over 12
months. The average monthly employment adjustment
countcan also be expressed as a percentage of annual
average employment. For example, in 1997 the
seasonal variation for construction was 9.5%, meaning
that, on average, monthly unadjusted employment
estimates were increased or decreased by 9.5% in
order to remove the seasonal pattern. Total seasonality
in the economy is derived by summing the seasonal
variation from all major industry groups.

Weighted seasonality takes into account how much
seasonal variation exists within each industry, vis a
vis its relative size in the economy (employment share).
Seasonal variation multiplied by employment share
(weighted seasonality) summarizes an industry’s
overall contribution to total seasonality.

A time series is a consistent, historical compilation of
data (in this case, labour market activity) through time
atequal intervals. Four factors can cause fluctuations
in a time series: seasonal variation (see definition),
trend, cycle and irregularities. Trend refers toincreases
or decreases observed over a long period of time.
Cycle refers to the business cycle, which is a periodic
expansion or contraction of the economy. lrregular
fluctuations include unusual events such as floods,
storms or strikes, as well as sampling variability; they
are the random component of a time series.

A seasonal job is a non-permanent paid job that will
end at a specified time or in the near future, once the
seasonal peak has passed.

A seasonal worker is a paid employee who, at the
time of the survey, reported having a seasonal job.
Although the LFS includes both long-term seasonal
workers (those who come back to the same work every
year) and those who are first-time or occasional
seasonal workers, it cannot differentiate between the
two.

désaisonnalisation). La moyenne annuelle d'une série
désaisonnalisée égale celle non désaisonnalisée.

La variation saisonniére (ou saisonnalité) désigne le degré
auquel 'emploi augmente et diminue a cause de la courbe
saisonniére (causée par le climat ou les événements
périodiques). C'est la mesure dans laquelle il faut modifier
les estimations de I'emploi pour éliminer la courbe saisonniére.
La variation saisonniére de chaque grande branche d’'activité
est calculée en établissant la moyenne, sur douze mois, de
la valeur absolue de I'écart entre les chiffres désaisonnalisés
et non désaisonnalisés. La variation saisonniere mensuelle
moyenne peut ensuite étre exprimée en pourcentage de
lemploi moyen annuel. En 1997, par exemple, la variation
saisonniére de lindustrie de la construction s'établissait a
9.5 %, ce qui signifie que, en moyenne, on a augmenté ou
diminué de 9,5 % les estimations mensuelles non
désaisonnalisées de I'emploi afin d’éliminer la courbe
saisonniére. On obtient la saisonnalité globale de 'économie
en additionnant la variation saisonniére de toutes les grandes
branches d’activité.

La saisonnalité pondérée tient compte de 'ampleur de la
variation saisonniére que présente chaque branche d’activité
par rapport a sa taille relative au sein de I'économie (part de
Il'emploi). La variation saisonniere multipliée par la part de
'emploi (saisonnalité pondérée) résume I'apport global d'une
branche d'activité a la saisonnalité globale.

Une série chronologique est une compilation historique et
cohérente des données (dans ce cas, I'activité sur le marché
du travail) dans le temps a intervalles égaux. Quatre facteurs
peuvent entrainer des fluctuations dans une série
chronologique : la variation saisonniére (voir «courbe
saisonniére»), la tendance, le cycle et les irrégularités. La
tendance désigne les hausses ou les baisses observées sur
une longue période. Le cycle correspond au cycle
économique, qui est une expansion ou une contraction
périodique de I'économie. Les fluctuations irrégulieres
comprennent des événements exceptionnels — inondation,
tempéte, gréve, etc. —ainsi que la variabilité d'échantillonnage:;
elles constituent i'élément hasardeux d’une série
chronologique.

Un emploi saisonnier est un emploi rémunéré non
permanent, qui prend fin a un moment déterminé ou dans un
avenir rapproché, une fois passée la pointe saisonniere.

Un travailleur saisonnier est un travailleur rémunéré qui,
au moment de I'enquéte, déclare occuper un emploi
saisonnier. LEPA englobe a la fois les travailleurs saisonniers
a long terme (ceux qui reprennent chaque année le méme
travail) et ceux qui sont des travailleurs saisonniers nouveaux
ou occasionnels, mais sans faire de distinction entre ces deux
types de travailleurs.
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La valeur du travail ménager au Canada, 1992.

Mai 1994

1. Assurance-chémage, mises a pied temporaires, et
prévisions de rappel.

2. Evaluation de la dimension de 'économie souterraine:
Le point de vue de Statistique Canada.

Juin 1994
Un profil des Ontariens a revenu élevé.

Aot 1994
Linnovation: La clé de la réussite des petites entreprises,

Septembre 1994
Les heures consacrées au travail.

Octobre 1994
Les chefs de file et les trainards: La gestion de la qualité
dans le secteur canadien de la fabrication.

Novembre 1994
PIB provincial par industrie, 1984-1993.

Décembre 1994
La distribution des prestations et des taxes d’assurance-
chémage au Canada.

Janvier 1995
Les petites entreprises et la création d'emplois —
réévaluation des faits.

Février 1995
Une vue globale des tendances récentes des dépenses
personnelles.

Mars 1995
Le marché du travail: bilan de fin d'année.

Avril 1995
L'expérience de travail des canadiens: un premier apergu.

Mai 1995
Consommation d'énergie dans les pays membres du
groupe des sept.

Juin 1995
1. Le PIB par industrie.
2. Commerce interprovincial.

Aolt 1995
La parité du pouvoir d'achat.
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Recent feature articles

Etudes spéciales récemment parues

September 1995
Recent trends in payroll taxes.

November 1995
A primer on financial derivatives.

December 1995
Capitalizing on RRSPs.

January 1996
Changes in job tenure since 1981.

February 1996

Alternative measures of business cycles in Canada:

1947-1992.

March 1996
The labour force survey: 50 years old.

April 1996
Economic developments in 1995.

May 1996
Technology and competitiveness in Canadian
manufacturing establishments.

June 1996
Do earnings rise until retirement?

July 1996
Recent trends in provincial growth.

August 1996
The concentration of job creation in companies.

September 1996
The changing workweek: trends in weekly hours of
work.

October 1996
The effect of rebasing on GDP.

November 1996
Job creation, wages and productivity in
manufacturing.

December 1996
Access to the information highway.

January 1997

1. RRSP withdrawals revisited.

2. REPO Transactions between Residents of
Canada and Non-Residents,

February 1997
An overview of permanent layoffs.

Septembre 1995
Tendances récentes des cotisations sociales patronales.

Novembre 1995
Une introduction aux produits financiers dérivés.

Décembre 1995
Exploiter les REER.

Janvier 1996
Changements de Ia durée des emplois depuis 1981.

Février 1996
Diverses mesures des cycles d'affaires au Canada :
1947-1992.

Mars 1996
L'enquéte sur la population active: 50 ans dgja.

Avril 1996
La conjoncture économique en 1995,

Mai 1996
La technologie et la compétitivité dans les établissements
de fabrication au Canada.

Juin 1996
Les gains augmentent-ils jusqu'a la retraite?

Juillet 1996
Tendances récentes de la croissance par province.

Aout 1996
La concentration de la création d'emplois dans les
entreprises.

Septembre 1996
Evolution de la semaine de travail : tendances dans les
heures de travail hebdomadaires.

Octobre 1996
Leffet du changement d’'année de base sur le PIB.

Novembre 1996
Création d'emplois, revenu et productivité dans le secteur
manufacturier.

Décembre 1996
Acces a l'autoroute de l'information.

Janvier 1997

1. Le point sur les retraits d'un REER.

2. Les opérations de pension entre résidents canadiens et
non-résidents.

Février 1997
Un apergu des mises a pied permanentes.
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Recent feature articles

Etudes spéciales récemment parues

April 1997
Year-end Review.

May 1997
Youths and the Labour Market.

June 1997
Provincial economic trends in 1996.

July 1997
1. Measuring the age of retirement.
2. Trading travellers — International travel trends.

August 1997
Factors affecting technology adoption: a comparison
of Canada and the United States.

September 1997
Are Canadians more likely to lose their jobs in the
1990s?

October 1997
Earnings patterns by age and sex.

November 1997

1. Trucking in a Borderless Market — An Industry
Profile.

2. A Profile of the Self-Employed.

December 1997
Corporate financial trends in Canada and the United
States, 1961-1996.

January 1998
Regional disparities and non-permanent employment.

February 1998
Differences in earnings inequality by province, 1982-94.

March 1998
Business demographics, volatility and change in the
service sector.

April 1998
Economic Trends in 1997.

May 1998
Are jobs less stable in the services sector?

June 1998
Provincial Trends in GDP.

July 1998
Employment insurance in Canada: Recent trends and
policy changes.

Avril 1997
Revue de fin d'année.

Mai 1997
Le point sur la population active.

Juin 1997
Tendances du PIB provincial en 1996.

Juillet 1997

1. L'age de la retraite et I'estimation statistique.

2. Echanger des voyageurs — Les tendances des voyages
internationaux.

Aodt 1997
Les facteurs associés a I'adoption de technologies : une
comparaison entre le Canada et les Etats-Unis.

Septembre 1997
Les Canadiens sont-ils plus susceptibles de perdre leur
emploi au cours des années 19907

Octobre 1997
Caractéristiques des gains selon I'age et le sexe.

Novembre 1997

1. Le camionnage dans un marché sans frontiére — Un
profil de l'industrie.

2. Les caracteristiques des travailleurs indépendants.

Décembre 1997
Tendance des finances des sociétés au Canada et aux
Etats-Unis, 1961-1996.

Janvier 1998
Disparités régionales et emplois non permanents.

Février 1998
Différences entre les provinces sur le plan de ['inégalité des
gains de 1982 a 1994.

Mars 1998
Démographie des entreprises, volatilité et changement
dans le secteur des services.

Avril 1998
Tendances économiques en 1997,

Mai 1998
Les emplois sont-ils moins stables dans le secteur
tertiaire?

Juin 1998
Tendances provinciales du PIB.

Juiliet 1998
L'assurance-emploi au Canada : Tendances récentes et
réorientations.
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Recent feature articles

Etudes spéciales récemment parues

August 1998
The cetlular telephone industry: Birth, evolution, and
prospects.

September 1998
What is happening to earnings inequality and youth
wages in the 1990s?

October 1998
Labour force participation in the 1990s.

November 1998
‘Can | help you?": Household spending on services.

December 1998
Canada — US labour market comparison.

January 1999
Long-term prospects of the young.

February 1999
Canadians connected.

March 1999
The role of self-employment in job creation in
Canada and the United States.

April 1999
Year-end review.

Aodt 1998
Naissance, évolution et perspectives de la téléphonie
cellulaire.

Septembre 1998
Le point sur l'inégalité des gains et sur la rémunération des
jeunes durant les années 90.

Octobre 1998
L'activité sur le marché du travail dans les années 1990.

Novembre 1998
«Puis-je vous aider?» : Les dépenses des ménages en
services.

Décembre 1998
Comparaison entre les marchés du travail du Canada et
des Etats-Unis.

Janvier 1999
Perspectives a long terme des jeunes.

Février 1999
Les canadiens branchés.

Mars 1999
Role du travail indépendant dans la création d'emplois au
Canada et aux Etats-Unis.

Avril 1999
Bilan de fin d'année.
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Women in Canada

Femmes au Canada

Two Decades -

Recem decades have witnessed
dramatic changes in the roles
women play in Canadian society.
There have been considerable
improvements in the social and
economic situation of women in the
last two decades, however, gaps continue to exist between many
leading socio-economic indicators for women and men. No other
publication chronicles the changing status of women more clearly
than Women in Canada!

This 180-page portrait examines a wide range of topics in women's
lives including:

% housing & education

& income E criminal victimization

& family status & labour force

& health characteristics

In addition, the report presents separate sections on:
¥ immigrant women # Aboriginal women

¥ women in visible minorities ¥ women with disabilities

More than just facts!
Women in Canada offers the most in-depth, accurate information

charts and tables, you'll discover many essential facts about the
changing status of women over the last two decades.

Being aware of the roles, status and lifestyles of Canadian women is
essential for planning and implementing appropriate social
policies, for developing successful marketing strategies, or for
simply gaining a better appreciation of how Canadian society has
changed.

Women in Canada (89-5030XPE, issue # 95001) is available in
Canada for $49 (plus PST & GST), US $59 in the United States, and
US $69 in other countries.

To order, write to

Statistics Canada, Operations and Integration Division,
Circulation Management, Ottawa, Ontario K1A 0T6

or contact the nearest Statistics Canada Regional Office listed
in this publication.

For faster service, fax your order to

1-613-951-1584 or call toll free 1-800-267-6677 and

use your VISA or MasterCard.

e

available on women today. With its easy-to-read format, and over 200

Deux décennies
de changements
profonds

A R R TR N

Au cours des décennies récentes,
les rbles que jouent les femmes dans
la société ont subi des
bouleversements profonds. La
situation sociale et économique des
femmes s'est améliorée
considérablement pendant les deux derniéres décennies; cependant, il
existe toujours un fossé entre les nombreux indicateurs sociaux et
économiques qui s'appliquent aux hommes et aux femmes. Aucune
autre publication ne retrace I'évolution des femmes aussi
soigneusement que Les femmes au Canada.

Ce tout dernier rapport de 180 pages traite des divers aspects de la vie
des femmes, notamment :

 les caractéristiques W [a santé
de la population active & le logement
¥ le revenu & ['éducation
% la famille ¥ la victimisation

De plus, ce rapport comporte des sections distinctes:

& les femmes autochtones

¥ les femmes ayant une
incapacité.

¥ sur les immigrantes

¥ les membres
de minorités visibles

Les faits... et encore plus!

Les femmes au Canada vous fournit I'information la plus détaillée et
la plus exacte qui soit sur les femmes d'aujourd’hui. Ouvrage de lecture
facile, il contient plus de 200 tableaux et graphiques sur les points clés
de l'évolution des femmes au cours des deux derniéres décennies.

Connaitre les rdles, les situations et les modes de vie des femmes
canadiennes constitue un élément essentiel pour ce qui est de la
planification et la mise en oeuvre des politiques sociales opportunes,
I'élaboration des stratégies efficaces de marketing, et la compréhension
des transformations qui ont marqué {a société canadienne.

Les femmes au Canada (numéro au catalogue 89-5030XPF, numéro
de I'édition 95001) est disponible au codt de 49 $ (TPS et TVP en sus)
au Canada, 59 $ US aux Etats-Unis et 69 $ US dans les autres pays.

Pour commander, veuillez écrire 2

Statistique Canada, Division des opérations et intégration, Direction de
la circulation, Ottawa (Ontario), K1A 0T6

ou communiquer avec e Centre régional de consultation de Statistique
Canada le plus preés (voir la liste figurant dans la présente publication),

Pour un sesvice plus rapide, commandez par télécopieur au
1-613-951-1584 ou composez sans frais le 1-800-267-6677 et utilisez
votre carte VISA ou MasterCard.

845M1SC5038



ORDER FORM
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TO ORDER: METHOD OF PAYMENT:

MAIL PHONE L% Fax Check only one
D4 18002676677 |#— 18008839734 [ ¢ N
Statistics Canada Charge 10 VISA or or (613) 951-1584. VISA,
Oromtom and Integration Mas:gerCard Outside Canada MasterCard and purchase D Please charge my: D VISA D MasterCard
Circulation Management  and the U.S. and in the orders only. Please do not
120 Parkdale Avenue Ottawa area, call (613) send confirmation._ A fax
Ottawa, Ontario 951-7277. Please do not will be treated as an
Canada K1A 0T6 send confirmation. original order.
1 800 363-7629 Card Number
H INTERNET order@statcan.ca g Telecommunication Device
for the Hearing impaired
(Please prnt) Expiry Date
mpan
Comesy Cardholder (please print)
Department
Signature
Attention Title
D Payment enclosed $
Address
Purchase
. Order Number
City Province (please enclose)
) )
Postal Code Phone Fax
E-mall address, ) Authorized Signature

SUBTOTAL

DISCOUNT
(if applicable)

GST (7%)
{Canadian clients only, where applicable)

Applicable PST
|Canadian clients oniy, where appiicabie)

Applicable HST
(N.S., N.B,, Nfid.)

GRAND TOTAL

PF 097019

THANK YOU FOR YOUR ORDER!
T Canadi
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POUR COMMANDER : MODALITES DE PAIEMENT :
COURRIER TELEPHONE tL_J% TELECOPIEUR
< 1800 267-8677 [#=8] {300 sag-o73af] (COcNez une seule case)

Statistique Canada Faites débiter votre compte VISA ou (613) 951-1584. VISA,
Opérations et intégration ou MasterCard. De I'extérieur du MasterCard et bon

D Veulllez débiter mon compte DVISA D MasterCard
Gestion de Ia circulation Canada et des Etats-Unis et dans de commande seulement

120, avenue Parkdale la région d'Ottawa, composez le  Veuillez ne pas envoyer
Ottawa (Ontario) (613) 951-7277. Veuillez ne pas de confirmation. Le bon
Cansds K1A 0Té envoyer de confirmation. télécopié tient lieu de
commande originale. N° de carte
LY 1 800 363-7629
[ %) INTERNET order@statcan.ca Appareils de télécommunications
(Veuillez écrire en majuscules) pour les malentendants Date d'expiration

Compagnie Détenteur de carte {en majuscules s.v.p.)
Menin Signature
A l'attention de Fonction
(] Paiement incius $
Adresse
:° du bon "
- - e commande
ville X Province o (veuillez joindre Te bon)
Code postal Téléphone Télécopieur

Adresse du courrier giectronique :

Signature de la personne autorisee

TOTAL

REDUCTION
(s'il y a lieu)
TPS (7 %)
(Clients canadiens ssulement, s'il y a lieu)

TVP en vigueur
{Clients canadiens seulement, ¢'ii y 8 lieu)

TVH en vigueur
(N-E,N.-B, T-N)
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wﬁbw is changing rapidly. It’s a constant
challenge for you to stay informed about the
important social issues and trends affecting us all.
Canadian Social Trends helps you to meet that
challenge successfully by bringing you dynamic

and invaluable social analysis in a clear, concise
and highly readable format.

Each issue of this popular Statistice Canada
quarterly brings key elements of Canadian life into
the spotlight — care-giving, literacy, students,
young families, ethnicity, seniors. The easy-to-read
articles draw from a wide range of demographic,
social and economic data sources. Tables and
charts highlight key points. A Social Indicators
table tracks change.

Social science professionals, researchers, business
and policy analysts, educators, students and the
general public rely on Canadian Social Trends.
Subscribing today will help you keep abreast of
change, evaluate social conditions, plan programs
or services and much mors!

Visit the “In-Depth” section of our Web site at
www.statcan.ca 1o view somse recent articles.

Subscribe today! Yoo won't wunt to miss @ single issve!

Only 838 (plus sithar HST or GST and applicable PST) annually in Canada
and U8$36 outside Canada! To order Ganadisn Social Trends (Cal.
No. 11-008-XPR), write to Statistica Canada, Dissemination Division,
Circulation Management, 120 Parkdale Avenue, Ottawa, Ontario, Canada
K1A 078 or contact the nearest Statistics Canada Regional Reference
Centre listad in this publication. If more convenient, fax your order to
1 800 889-0784, call 1 800 887-8877 or send an e-mall:
order@statcan.ca. Subscribe on our Web aite to the downloadable
version of Canadian Social Trends (Cat. No. 11-008-XIR) for only
$27 in Canada, US#R7 outside Canada. URL: www.statcan.ca/cgl-bin/
downpub/fespud.cgh

a Bociété évolue rapidement. Et vous devez
constamment chercher & demeurer au fait des questions
et des tendances sociales importantes qui touchent
chacun de nous. Tendances sociales canadiennes vous
aide a relever ce défl avec succés en vous présentant une
analyse sociale a la fols dynamique et d’une valeur
inestimable dans un texte clair, concis et fort
compréhensible.

Chague numéro de ce populaire trimestriel de Statistique
Canada s'intéresse & des éléments clés de la vie
canadienne tels que les soins, l'alphabétisme, les
étudiants, les jeunes familles, l’'origine ethnique et les
personnes agées. De lecture facile, les articles qu'on y
trouve puisent dans une foule de sources de données
démographiques, sociales et économiques. Des tableaux
et des graphiques en illustrent les points saillants. Un
tableau des indicateurs sociaux permet de suivre
I’évolution des choses.

Les professionnels des sciences sociales, les chercheurs,
les analystes du monde des affaires et des politiques, les
enseignants, les étudiants et le grand public se fient a
Tendances sociales canadiennes. Vous abonner
aujourd’hui vous aldera & rester & la fine pointe du
changement, & évaluer la conjoncture sociale, a planifier
des programmes ou des services et plus encors!

Visitez la section « En profondeur » de notre site
Web & www.statcan.ca pour consulter certains
des articles publiés récemment.

Abounez-veus sujeurd’hell Vous ne seurez vous passer d'vn soul numére!

Beulemant 3€ § par année (plus, solt ia TVH. soit ia TPS &t la TVP en
vigueur) au Canada et 36 § US4 lextérieur du Canada! Pour commander
Tendanoss sociales cansdiennes (n° 11-008-XPP au cat.), écrivez &
Statistique Canada, Division de la diffusion 120, avenue Parkdale, Ottawa
(Ontario) Canada K1A OT6. Ou communiquez avec le Centre de
consultation régional le pius prés (voir la liste figurant dans ia présents
publication). Vous pouvez passer votre commande par télécopieur au
1 800 889-9734, par téléphone au 1 800 R67-887TT ou par courrial
4 . order@statoan.ca. Abonnezvous sur notre site Web 4 la version
téléchargeable (n° 11-008 XIP au ost.) pour seulement 27 § par
année au Canada, 27 § U3 & i'extérieur du Canada.
UBL : www.statcan.ca/ogl bin/downpub/feepub f.ogl
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when you subscribe to
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des abonnés a

the Canadian Economic
Observer!

Understanding what is key to Canada's
economic aclivity is important 1o virtually
every successful business, particularly in 1178
today’s highly competitive economy. Whether ——a=d
your company has [0 employees or 10,000, \
it's vital that you are equipped to anticipate

the trends that could prove influential in the vears
ahead. One way is 1o subscribe to Canada's leading
report card on the economy — the Canadian
Ecomomic Observer (CEO)

P CEO meets your needs

Whether your job requires you to access data, track trends
or devise highly effective business plans, you'll find many uses
for CEO. Packed with detailed charts, diagrams and tables, CEO
is your hands-on toeol for understanding the economy from th:
inside out. And CEO gives you the kind of in-depth. intelligent
analysis you have come (o expect from the world's leading
statistical agency.

P CEO is easy to use

Consuitations with experts have contributed o CEO's present,
widely acclaimed format. The Current Economic Conditiens section
contains thought-provoking commeniary on current issues. trends
and developments. Economic growth, trade, financial market activity
— all of the major economic developments across Canada are
covered month to month, issue by issue.

The Econemic Events section profiles developments in the previous
month that had an smpact on the economy. Plus, CEO has a topical
Feature Article providing thoughtful insight into issues that either
directly or indirectly affect all Canadians. A separate Statistical
Summary carries a full range of hard data relating to important
economic indicators: markets, prices. trade, demographics,
unemployment and many others

P CEO offers solutions

As 2 subscriber, you'll be directly connected 1o Statistics Canada's
economic analysts. You'll also receive a copy of CEO's annual
Historical Statistical Summary at no additional charge.

VISIT OUR WEBR SITE!

www.statcan.ca

Subscribe i i Canadlan Fronomic Doserver Wi dlugee #1100 JPN] TOAY low miide €227 i
Canada plus GST/HST and applicable PST and US$227 inother countnies (il TOLL-FREE ;-800-267-6677
or FAX 1-800-889-9734 or (613) 95 1- 1584 and use your VISA or MasterCand. You can also MAIL your
orderto- Statistics Canada, Operations and Iniegration Division, Uirculation Managemen, 120 Parkdale
Avenue, Ottawa. Ontario, KIAOTS, or contact the nearest Staistics Canada Regonal Reference Centre listed
tnthis publicstion

L’Observateur économique
canadien!

II est important pour 2 peu prés foules les
entreprises prospéres de comprendre les grandes
lignes de I'activité économique, surtout dans
I'économie concurrentielle d'aujourd’hui. Que votre
entreprise compte dix, cent ou plus de mille employés,
vous voudrez sans doute vous équiper en vue
d'anticiper les tendances qui peuvent exercer une
influence sur les années 2 venir. Un bon moyen
consiste 3 vous abonner au principal bulletin de samté
économique du Canada - 1'Observateur économique
canadien (1L'OEC)

P 1°0EC répond i vos besoins
Que vous ayez a consulter des données, 2 répérer
de grandes tendances ou a concevoir des plans
d'entreprises efficaces, £'OEC répondra 2 nombre
de vos besoins. Rempli de tableaux, de
graphiques et de diagrammes détaillés, 1'OBC
¢8i outi] pratique par excellence pour comprendre les
wrcanes de ia conjoncture économique. De plus, £2'0EC vous offre le
tpe danalvse foufllée et intelligente 2 laqueile vous vous attendez d'un leader
mondial dans le domaine de fa statistique.

P L'0EC est simple a utiliser

Des consultations avec plusieurs experts ont fait en sorte que le nouveau format de
L'OBC regoit aujourd'hui un accueil enthousiaste de la part de nos nombreux lecteurs.
La section des Conditions économiques actuelles comprend des commentaires
percutants sur des questions, des tendances et des développements économiques. La
croissance économique, le commerce, 'activité des marchés financiers — les
événements économiques r.oquants au Canadz sont examinés dans chaque numéro
mensuel.

La section Evénements économiques regroupe les faits d'actualité ayant eu un impact
majeur sur {'économie au cours du mois précédent. Ew plus, L'OEC comprend une
Etude spéciale qui cxamine en profondeur des sujets qui touchent directement ou
indirectement presque tous les Canadiens et Canadiennes. Enfin, I'Aperqu statistique
contient I‘ensemble des chiffres réels pour les indicateurs économiques essentiels : les
marchés, les prix, le comunerce, la démographie, le chomage, et bien d'autres encore

} L’OEC vous offre des solutions

En tant qu'abonné, vous profiterez d'une communication directe avec les analystes de
Statistique Canada. Vous recevrez également, sens frais additionnels, un exemplaire du
Supplément siatistigue bistorique de L'OEC.

VISITEZ NOTRE SITE INTERNET!

www.statcan.cs

ooz s 0 MM LL Rserr wlenr evorumigue cunasdien {mumien mi gl 11 SLXPK) pour
seulement 227 § au Caa (TS TVILCU TV cii s, 8Tl hew ) v 227 $ U8aans les wuires pays. Tuimposez SANS FRAIS ke
1-800- 2676677 0u faites-nous parvenir ke commande par TELECOPTEUR au |-800-889.9734 ouau (613) 9511584

et utiliser votre cante VISAou MasterCand. Vous pouvez égalernent emvovez vowre commande par la POSTE 3 l'adresse suvanie
Sitistque Canada, Drvision des opérations et de | Intégration, Gestion de la circulation, 120, av. Parkdale, Otiawa (Ontario)
KIAOT6 Oucommuniquez avec ke Centre d tation régional de Suiistique Canada le plus prés et dont iz lisie figure
dans laprésente publication




