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of business
are you in?

NAICS Canada 1997 . ..

an indispensable reference
tool for understanding the
burgeoning economies of

Canada, the United States

and Mexico!

{ill} onitoring business and economic activity just
M got simpler! The North American Industry
Classification System (NAICS) Canada 1997,
replaces the 1980 Standard Industrial Classification (SIC) system
NAICS Canada 1997 identifics many new industries and
categorics. Now, you can access up-to-date information on the
growth and diversification of economic activity in recent decades

Whatever business you are in, chances are you'll want to get your
hands on this ground-breaking tool! NAICS Canada 1997
provndcs for the first time, a common framework for thc

r i for NAFTA's
partners ... making it easier tlnn ever (o compare ﬁnancxal and
economic statistics between Canada, the United States and
Mexico!

What's more, you can get the information you need in the format
you want: NAICS Canada 1997 is available both in a durable
hardcover book and on CD-ROM. The portable-size manual, with
its detailed index, makes a handy desktop reference while the
user-friendly CD-ROM allows you to access comprehensive
industry information quickly and easily

NAICS Canada 1997 is indispensable for all suppliers and users
of economic data in industry, business, governments, banks, trade
associations, academia, research and elsewhere. Use this first-of-
its-kind resource to make more informed business and policy
decisions and to enhance your professional productivity!

NAICS Canada 1997 . ..

P allows every business to sce precisely to which industry it
belongs ... essential for assessing business performance

P differentiates between

[> industries where all three countri¢s produce common
comparable data

[> industries unique to Canada

P recognizes the emergence of the new service economy, including
the growing high tech industries as well as health care and social
services

P identifies 921 industries in 20 sectors.

In an economy where change is a constant factor, first class
information is essential to your success! Order your copy of
NAICS Canada 1997 1oday!

NAICS Canada 199 & \ n 1s $45 (plus GST.1ST and

NAICS Canada 1997

orderidsiaican.ca

A quelle classe
votre entreprise
tient-elle?

SCIAN Canada 1997 . . .

un outil de référence
indispensable pour
comprendre les économies
florissantes du Canada, des
Etats-Unis et du Mexique!

| est désormais plus facile de suivre 'activité

" commercialc et économique! Lec Systéme de

® classification des industries de I'Amérique
du Nord (SCIAN) Canada 1997 remplace la Classification type des
industries (CTl) de 1980. Le SCIAN Canada 1997 compte bon nombre de
nouvelles classes et catégories. Vous pouvez maintenant avoir acces a des
renseignements a jour sur la croissance et la diversification de I'activité
économique au cours des dernieres décennies.

Peu importe votre secteur d'activité, vous ne voudrez pas rater |'occasion de
mettre [a main sur cet outil novateur' Le SCIAN Canada 1997 offre, pour
la premiére fois, un cadre commun de collecte i

r les troi naires de I'ALENA. [l est donc plus facile que
jamais de comparer les statistiques financieres et économiques du Canada,
des Etats-Unis et du Mexique!

De plus, vous pouvez obtenir I'information que vous désirez dans le format
de votre choix : le SCIAN Canada 1997 est offert sous [a forme d'un livre
cartonné durable et sur CD-ROM. Le manuel de format pratique comprend
un index détaillé et constitue un ouvrage de référence maniable, tandis que
e CD-ROM convivial vous donne acces facilement et rapidement a des
données completes sur 'activité économique

Le SCIAN Canada 1997 est un outil indispensable pour tous les
fournisseurs et les utilisateurs de données économiques dans le secteur
privé, les entreprises, les administrations publiques, fes banques, les
associations professionnelles, le milieu universitaire, le milieu de la
recherche et d’autres secteurs d'activité. Utilisez cet outil innovateur pour
prendre des décisions plus éclairées en matiere de gestion ou d'oricntation
¢t pour accroitre votre productivité professionnelle!

SCIAN Canada 1997 . ..

P permet 4 chaque entreprise de déterminer avec précision 1a classe i laquelle
clle appartient; un mecanisme essenticl pour évaluer son rendement;

P éublit une distinction entre

[> les classes d'activité pour lesquelles les trois pays produisent
des données communes comparables

[> etles classes propres au Canada,

P reconnait I'émergence de la nouvelle économie de services, notamment du
secteur florissant de la haute technologie de méme que du secteur de la
sante ct des services sociaux;

P définit 921 classes réparties dans 20 sccteurs

Dans une économie en constante mutation, le succes de votre entreprise
dépend dc I'acces a des données de premier ordre! Commandez votre
exemplaire du SCIAN Canada 1997 d¢s aujourd hui!

SCIAN Canadda 1997

yrder(@ statcan.ca
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Current
economic
conditions

Conditions
economiques
actuelles

Summary Table - Key Indicators

Tableau sommaire - Indicateurs principaux

Year and Employment, Unemploy- Composite Housing Consumer Reai gross Retail Merchandise Merchandise
month percent ment leading index, starts price index, domestic sales exports, imports,
change rate percent (000s) percent product, volume, percent percent
change change percent percent change change
change change
Année st Emploi, Taux de Indicateur Mises en Indice des Produit Volume Exportations Importations
mois variation en chdmage composite chantier de prix ala intérieur des ventes de de
pourcentage avance, logements consommation, brut réel, au détail, marchandises, marchandises,
variation en {000s) variation en variation en variation en variation en variation en
pourcentage pourcentage pourcentage pourcentage pourcentage pourcantage
D 980595 D 980745 D 100031 J12001 P119500 1 56001 D 658051 D 399449 D 397990
1998 279 83 6.37 138 09 288 357 693 9.25
1999 272 78
1997 1] 043 85 020 148 0.0 112 33 253 3.02
1998 J 0.10 88 0.20 138 04 -0.73 =276 -4.61 -248
F 0.45 86 0.40 150 -0.1 0.78 117 a1 1.68
M 0.21 84 0.25 156 0.1 0.33 0.36 -0.78 -1.76
A 0.42 84 0.44 143 0.0 -0.06 133 1.7 335
M -0.02 84 0.59 136 03 -0.05 -045 -0.75 -0.55
J -0.18 84 044 130 0.1 -0.01 -1.56 -245 -2.07
d 0.28 84 0.24 121 0.1 -0.30 1.69 32 -1.34
A 0.25 83 0.10 137 0.0 092 0.01 658 6.51
S 045 83 0.05 135 0.0 0.09 0.38 024 0.84
0 043 80 014 139 0.2 0.36 -089 263 3.34
N 0.56 8.0 0.10 131 0.1 046 095 -0.26 -0.52
0 0.20 80 0.34 143 0.0 0.46 -0.06 -0.41 0.61
1999 J 060 78 043 143 -0.1 042 2.06 2.04 -2.52
F 0.08 78 0.52 145 0.1 0.20 -0.23 -0.69 1.06
M -0.20 78 0.62 150 03 0.34 0.47 0.68 0.10
A 0.10 8.3 0.61 146 0.5 0.23 -0.87 -0.22 0.30
M -0.09 8.1 0.47 145 0.1 0.34 0.45 0.91 0.69
J 0.02 76 0.33 152 0.1 0.34 0.52 1.86 068
J 027 Lt 0.19 145 03 0.53 0.96 2.56 0.64
A -0.04 78 0.37 146 03 0.45 0.82 327 256
S 043 75 042 151 03 0.16 -0.16 -3.15 048
0 0.54 72 0.41 148 0.1 0.15 -1.10 1.23 on
N 040 6.9 0.46 155 0.1
D 028 6.9

OVERVIEW*

Growth moderated in the autumn, reflecting a
slowdown in many of the leaders of industry growth
earlier in 1999, including manufacturing, communica-
tions and retailing. Meanwhile, demand perked up in
sectors that had languished much of the year, notably
natural resources, housing and government.

* Based on data available on January 7; all
data references are in current dollars unless
otherwise stated.

VUE GENERALE*

La croissance modérée a I'automne est imputable a un
ralentissement survenu dans nombre des secteurs d'activité
responsables dela croissance plus t6t en 1999, dont I'industrie
manufacturiere, les communications et le commerce de détail.
Par contre, la demande a repris dans les secteurs qui avaient
langui la plus grande partie de 'année, plus particulierement
les ressources naturelles, le logement et I'administration
publique.

* Basée sur les données disponibles le 7 janvier;
toutes les données sont en dollars courants, sauf
indication contraire.
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Current economic conditions

Conditions économiques actuelles

Robust growth in jobs and the stock market carried
through to year-end, which should help bolster
consumer confidence and spending. The steady string
of job gains since September was reflected in a pick
up in labour force growth. Torrid growth in demand for

technology issues pushed the TSE to a record high at
year-end. Consumers also benefited from a dip in gas
prices in November, but continued increases on
commodity markets suggest that this relief will be short-
lived.

The international outlook remained bright, with the
exception of Japan. The American economy continued
to power ahead, fuelled by strong consumer demand
and a pick up in exports. Growth in the eurc-zone
doubled to 1% between the second and third quarters,
with solid contributions from France, Germany and ltaly.
This pushed the unemployment rate below 10% for
the first time in seven years. Conversely, after a brief
rally in the first half of the year real GDP in Japan
contracted by 1%, reflecting a relapse in domestic
spending.

Labour market

Employment rose 0.3% in December, its fourth
straight solid gain. Job growth continued to be
concentrated in full-time positions, which more than
accounted for all of the 2.4% gain in employment in
the past 12 months. The string of steady job gains at
year end drew the largest influx of people (especially
youths) into the labour force since July, leaving the
unemployment rate unchanged at 6.9%.

All of the monthly employment increase occurred
in the self-employed and private payrolls. Growth was
fed by services, notably to business. Manufacturers
expanded another 0.4%, leaving their contribution to
overall growth in 1999 at just over 50%. After leading
growth since the spring, the public sector shrank.

Ontario reaped the largest portion of job growth
in December, while a matching increase in the labour
force kept the unemployment rate stable at 5.6%. Small
employment gains were not enough to prevent
unemployment from edging up in all four Western
provinces. There was little change overall in Quebec
and the Atlantic provinces. However, PEI and
Newfoundland added to their 1999 Canada-high job
growth, while losses in New Brunswick solidified its
place along with Saskatchewan at the bottom of the
ladder with only 0.5% growth.

La forte croissance de I'emploi et du marché boursier
jusqu'a la fin de 'année devrait aider a raffermir la confiance
des consommateurs et les inciter a dépenser davantage. Les
hausses ininterrompues de I'emploi depuis septembre ont
stimulé une reprise de la croissance de la population active.

La croissance phénoménale de la demande de technologies
a fait monter le TSE a un sommet record a la fin de I'année.
Les consommateurs ont aussi profite d’'une chute des prix de
I'essence en novembre, cependant les hausses continuelles
sur le marché des produits primaires laissent entendre que
ce répit sera de courte durée.

Les perspectives internationales sont demeurées
encourageantes, sauf au Japon. A la faveur d'une forte
demande de consommation et d'une reprise des exportations,
I'économie américaine n'a cessé de s'améliorer. La croissance
dans la zone de I'euro a doublé pour s'établir a 1 % entre le
deuxiéme et le troisiéeme trimestre, grace a de solides
contributions de la France, de ' Allemagne et de l'ltalie, faisant
ainsi tomber le taux de chdomage sous la barre des 10 %
pour la premiére fois en sept ans. Réciproquement, aprés
une bréve reprise au premier semestre de 'année, le PIB en
valeur réelle au Japon s'est replié de 1 % a la suite d'une
rechute des dépenses intérieures.

Marchés du travail

Lemploi a monté de 0,3 % en décembre, son quatrieme
solide gain d'affilée. La croissance de 'emploi a continué de
se concentrer dans les postes a plein temps qui ont obtenu
un résultat supérieur a la hausse de 2,4 % de I'emploi des
12 derniers mois. La période ininterrompue de progression
de I'emploi & la fin de 'année a attiré le pius fort contingent
{(surtout des jeunes) de travailleurs dans la population active
depuis juillet, laissant le taux de chémage inchangé a 6,9 %.

Laugmentation mensuelle de 'emploi touche uniquement
les travailleurs autonomes et le secteur privé. Les services,
surtout aux entreprises, ont le plus contribué a cette
croissance. Avec une autre croissance de 0,4 %, les fabricants
sont intervenus pour tout juste un peu plus de 50 % de la
croissance globale en 1999. Principal facteur de croissance
depuis le printemps, le secteur public s’est maintenant replié.

LOntario rend compte de la plus grande partie de la
croissance de I'emploi en décembre, alors qu’une
augmentation équivalente de la population active stabilisait
le taux de chémage a 5,6 %. Les faibles hausses de I'emploi
n'ont pas suffi a retenir la remontée du chémage dans les
quatre provinces de I'Ouest. Il 'y a eu que trés peu de
changement dans I'ensemble au Québec et dans les
provinces de PAtlantique. Cependant, I'l.-P-E et Terre-Neuve
ont ajouté a leur croissance respective, les plus fortes au
Canada; pendant ce temps, les pertes survenues au
Nouveau-Brunswick ont confirmé sa position et celle de la
Saskatchewan au bas de 'échelle avec une croissance de
seulement 0,5 %.
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Conditions économiques actuelles

Leading Index

The leading indicator grew by 0.5% in November,
led by financial markets, after a downward-revised gain
of 0.4% in October. Demand for durable goods also
remained an important source of growth, while housing
continued to be a drag on the overall index.

The stock market continued to improve, fuelled
by a 20% gain in industrial products, especially
technology-related issues. A marked increase in orders
for durable goods, especially electronics, also reflects
the strength of business demand, while employment
in business services ended a string of six consecutive
declines.

Household spending remained mixed, with
strength for durable goods (notably vehicles)
contrasting with a second consecutive drop for housing.
Existing home sales continued to slow, which also
checked demand for furniture and appliances.

The growth of the US leading indicator eased for
the first time in seven months. Consumer spending
slackened a bit as confidence dipped and interest rates
rose.

Output

The volume of GDP edged up by 0.1% in October,
after only a 0.2% advance in September. These
represent the slowest back-to-back increases since
the current string of uninterrupted growth began 15
months ago. Most of the slowdown originated in
consecutive contractions in manufacturing and retail
trade.

After three straight strong gains over the summer,
manufacturers trimmed output fractionally in both
September and October. Some of the slowdown
represented a return to more normal levels of auto
assemblies, after hitting a record level in August. But
the weakness was widespread, affecting 12 of the 21
other industries; clothing and machinery each
retrenched for a fourth straight month, while resource-
based industries such as wood, metal and oil refining
all retreated as producers upstream continued to rein
in output. As well, construction demand remained
patchy, with the residential sector falling for the third
time in four months. The oilpatch remained one bright
spot for investment, rising for the fifth straight month
as prices recovered.

Services bounced back from a temporary stall the
month before. However, the sources of growth changed
from their recent trend. Governments made the largest
contribution to growth, led by both the federal and

Indice composite

Aprés le taux (révisé en baisse) de 0,4% enregistré en
octobre, la croissance de lindicateur avancé est passée a
0,5% en novembre, entrainée par le marché financier. Par
ailleurs, la demande de biens durables est demeurée une
source de fermeté importante alors que I'habitation a continué
de contenir la croissance globale.

Lindice des actions a continué de se raffermir, alimenté
par un bond de 20% des valeurs industrielles, en particulier
dans les secteurs reliés a la technologie. La hausse marquée
des commandes de biens durables auprés des fabricants,
notamment pour le matériel électronique, témoigne égale-
ment de fermeté de la demande des entreprises tandis que
'emploi dans les services aux entreprises met fin a six baisses
consecutives.

La demande des ménages est demeurée inégale, la
fermeté continue des dépenses en biens durables, en
particulier pour les voitures, contrastant avec un deuxieme
recul d'affilée dans I'habitation. Les ventes de maisons
existantes ont continué de ralentir et le mouvement s'est
répercuté sur les ventes de meubles et d'articles ménagers.

La croissance de l'indicateur avance des Etats-Unis a
ralenti pour la premiere fois depuis sept mois. Le secteur de
la consommation a perdu un peu de sa récente vigueur au
moment ou la confiance baisse et les taux d'intérét
augmentent.

Production

En octobre, le PIB a remonté de 0,1 % en volume apres
une hausse de seulement 0,2 % en septembre. Ce sont 1a
ses taux d'accroissement consécutifs les plus bas depuis
qu'une période de progression ininterrompue s'est amorcee
il y a 15 mois. Le gros du ralentissement tient & des
contractions consécutives dans les secteurs de la fabrication
et du commerce de détail.

Aprés trois fortes hausses de suite a I'été, les fabricants
ont légérement élagué leur production tant en septembre
gu'en octobre. Ce recul s’explique en partie par un retour &
des niveaux plus normaux de la production des chaines de
montage de l'industrie de 'automobile apres les sommets
atteints en aolt. Il s'agissait cependant d'une faiblesse
généralisée qui touche 12 des 21 autres secteurs industriels,
puisque les industries du vétement et de la machinerie ont
réduit chacune leur production un quatrieme mois de suite et
que les industries de fabrication reposant sur les ressources
naturelles (bois, métaux, pétrole raffiné, etc.) ont toutes fait
de méme, les producteurs en amont continuant a freiner leur
production. Ajoutons que la demande en construction est
demeurée irréguliere et que le secteur résidentiel a reculé
une troisieéme fois en quatre mois. Le secteur pétrolier a encore
eté la comme note encourageante pour les investissements;
ony a en effet relevé une cinquiéme hausse consécutive par
suite de la reprise des prix.

Les services ont rebondi aprés avoir marqué un temps
d'arrét le mois précédent. Les sources de croissance différent
cependant des tendances récentes. Ce sont les
administrations publiques qui ont le plus contribué a cette
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provincial administrations. A wide range of consumer-
related services also posted their best consecutive
gains of the year, including personal, recreational and
food services.

The revival of government and consumer demand
for services was needed to offset a slowdown in many
services that, until recently, had been the engines of
growth. These include communications, especially
telecommunication carriers, which posted their first net
decrease over two months since early 1998. Retail
sales dipped in September and October, while
wholesalers barely recouped their losses in September.
Some business services also levelled off, with the
notable exception of computers, where demand
accelerated as the Y2K deadline approached.

Household demand

Household spending remained mixed, as retail
sales fell for the second straight month while housing
turned in its best performance of the year. Although
consumers got a brief respite from sharply rising
gasoline prices in October, they continued to shift
demand from trucks to more fuel-efficient cars.

Retail sales volume fell 1.1% in October, on the
heels of a 0.2% dip in September. The retreat occurred
despite widespread discounting by retailers, as the
price index for retail goods fell for the first time since
January.

All of the retreat in consumer demand in October
can be explained by lower vehicle sales, especially in
the lucrative truck category (which includes vans and
SUVs). Spending fell to its lowest level of the year,
only two months after hitting an all-time record. While
there were some reports of 1999 models being sold
out, truck sales remained weak in November, even as
production soared. This may reflect the impact of rising
gasoline prices. Car sales remained steady in
September and October, before jumping to their
highest level of the year in November.

Non-automotive retail sales continued to advance
moderately. Sharply lower clothing prices boosted
traffic, after strong consumer resistance to price hikes
in September. Discounts also gave a lift to furniture
and appliance sales, on top of an improving housing
market.

Housing starts picked up to an annual rate of
155,100 units in November, their highest ievel of the
year. The strength continued to be concentrated in
multiple units, as single-family homes hovered just
above 70,000 units for the eighth straight month.

croissance, surtout les administrations fédérale et provinciales.
Une grande diversité de services liés a la consommation ont
eégalement présenté leurs meilleurs gains consécutifs de
'année, et notamment les services personnels, récréatifs et
alimentaires.

Il fallait que la demande de services qui émane des
administrations publiques et des consommateurs se revitalise
pour que soit compensé un ralentissement dans le cas de
nombreux services qui, encore récemment, étaient des
moteurs de croissance. Mentionnons notamment a cet égard
les services de communication, et plus particulierement de
télécommunication, qui ont accusé leur premiére baisse en
valeur nette sur deux mois depuis les premiers mois de 1998.
Les ventes au détail ont fléchi en septembre et en octobre et
les ventes de gros ont a peine regagné le terrain perdu en
septembre. Certains services aux entreprises ont également
plafonné sauf — exception digne de mention — les services
informatiques dont la demande s’est accélérée a I'approche
de I'an 2000.

Demande des ménages

La demande des ménages est demeurée inégale, les
ventes au détail diminuant un deuxieme mois de suite et les
ventes d'habitations offrant leurs meilleurs résultats de I'année.
Les consommateurs ont pu brievement reprendre leur souffle
un peu aprés la flambée du prix de I'essence en octobre mais
ils ont continué a délaisser les camions pour des véhicules
moins énergivores.

En volume, les ventes au détail ont décru de 1,1 % en
octobre aprés avoir régresseé de 0,2 % le mois précédent. Ce
repli s’est opéré malgré les remises consenties un peu partout
par les détaillants, 'indice des prix des marchandises vendues
au détail ayant fléchi pour la premiere fois depuis janvier,

Tout le recul de la demande de consommation en octobre
peut s’expliquer par une diminution des ventes de véhicules,
et plus particulierement des camions (catégorie lucrative
comprenant entre autres les fourgonnettes et les utilitaires
sportifs). Les dépenses sont tombées a leur plus bas niveau
de I'année deux mois seulement apres avoir établi un record
de tous les temps. On a signalé ¢a et la que les modéles 1999
étaient en rupture de stock, mais les ventes de camions sont
demeurées faibles en novembre malgré I'essor de la
production. Lexplication pourrait en étre la montée du prix de
I'essence. Les ventes de voitures ont été stables en septembre
et en octobre avant d’étre portées a leur plus haut niveau de
l'année en novembre.

Les ventes au détail hors automobile ont encore connu
une progression modérée. Les prix fortement en baisse des
vétements ont stimulé les ventes a la suite d’'une vive
résistance des consommateurs aux majorations de prix en
septembre. Les remises consenties ont aussi fait monter les
ventes de meubles et d'appareils électroménagers a la faveur
d'une amélioration du marché de I'habitation.

Les mises en chantier ont repris pour atteindre un niveau
annuel de 155 100 logements en novembre, leur plus haut
de I'année. Cette vigueur est restée concentrée dans les
logements multifamiliaux, car les mises en chantier de
logements unifamiliaux n'ont que légerement dépassé le
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Groundbreaking on muitiple units reached its highest
level since March 1998, after soaring nearly 50% in
the past year.

These trends in new construction are the reverse
of vacancies, which have risen for apartments and row
houses since mid-year while falling steadily for single-
family homes. The drop for the latter reflects continued
strength in new home sales, which remained high in
November. However, the market for existing homes
remained tepid.

Merchandise trade

Export growth resumed in October, but at a siower
pace than during the summer. As a result, the 8% year-
over-year gain in exports was the lowest of the year.
Meanwhile, imports continued to inch ahead as they
have most of the year; their 5% annual increase was
the slowest in over 3 years (barring last year's auto
strike). Trade flows in both directions were dampened
by a lull in the rising cost of oil
and a slowdown in the auto
industry. Overali, the trade
surplus was little changed at
$2.7 billion, equalling its monthly
average so far this year.

Exports rebounded by 1.2%
in October, regaining less than
half their September loss. Most
of the slip in export demand over
the last two months originated in
the auto sector. After soaring to
a record high in August, auto
exports fell 10% in September
and grew by only 2% in October. However, good sales
in the US in November and rising inventories of raw
materials held by this industry both point to a
resurgence of output.

Elsewhere, machinery and equipment continued
to post slow, steady gains. While aircraft have levelled
off over the last four months, computer exports hit new
highs for the year. Natural resources were mixed.
Metals continued to rally, led by aluminum and price
hikes for gold, but forestry products remained
hamstrung by lumber quotas. Energy products took a
pause from their recent recovery as prices dipped

niveau des 70 000 un huitieme mois de suite. Quant aux
logements multifamiliaux, le niveau relevé est le pius haut
depuis mars 1998. Dans ce secteur, les mises en chantier
ont vivement augmenté de prés de moitié depuis un an.

Les tendances de la construction neuve sont inverses
de celles des logements inoccupés. Le parc de maisons
d'appartements et de maisons en rangée inoccupées a
augmenté depuis le milieu de I'année alors que le parc
correspondant de maisons unifamiliales décroissait
constamment en raison de la vigueur des ventes de maisons
neuves (encore élevées en novembre). Il faut toutefois préciser
que le marché des maisons existantes est resté tiede.

Commerce de marchandises

Les exportations ont recommencé a croitre en octobre,
mais & un rythme plus lent qu'a I'été. Le résultat est que le
gain de 8 % d'une année a 'autre a I'exportation a été le plus
faible de I'année. Par ailleurs, les importations ont poursuivi
leur iente marche en avant comme pendant le plus clair de
I'année. Leur progression annuelle de 5 % a été la plus lente
en plus de trois ans (abstraction faite de la période de greve
de l'industrie de 'automobile I'an
dernier). Les courants commer-
ciaux dans les deux sens ont été
amortis par une pause du prix
du pétrole dans sa montee, ainsi
que par un ralentissement dans
l'industrie de I'automobile. Dans
'ensemble, I'excédent commer-
cial n'a guére évolué, se fixant &
2,7 milliards de dollars et égalant
sa moyenne mensuelle jusqu'ici
cette année.

Enoctobre, les exportations
se sont redressées de 1,2 %,
regagnant moins de la moitié du
terrain perdu en septembre. Le
fléchissement de la demande a
I'exportation depuis deux mois
est en majeure partie imputable
au secteur de 'automobile. Aprés
avoir été portées & des sommets en aolt, les exportations
d’automobiles ont décru de 10 % en septembre et offert un
modeste gain de 2 % en octobre. Il reste que des ventes
solides aux Etats-Unis en novembre et une augmentation
des stocks de matiéres premieres dans l'industrie de
I'automobile annoncent une remontée de la production.

Par ailleurs, le secteur des machines et du matériel a
encore fait de menus pas en avant. Si le secteur des aéronefs
plafonne depuis quatre mois & I'exportation, celui de
linformatique a atteint de nouveaux sommets pour 'année.
Les résultats ont été inégaux dans le cas des ressources
naturelles. Les métaux étaient toujours en reprise surtout
grace a I'aluminium et a l'or (majoration de prix), mais les
produits forestiers étaient toujours génés par les mesures de
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temporarily, while grain shipments were hit by strikes
at the Port of Vancouver.

Imports edged up by 0.7%, the seventh time this
year that the monthly gain has been less than 1%.
The apparent tranquility of overall imports, however,
masked large changes among the components. In
particular, oil imports plunged 30% (all of it volume)
after hitting an 18-year high the month before. Aircraft
largely offset this drop, soaring over one-third to equal
the monthly record set in September 1998. Strong
demand for computers also helped to boost imports
of machinery and equipment. Meanwhile, imports of
automotive and consumer goods were little changed.

Prices

Consumer prices dipped in November for the first
time this year, as motorists got a break from rising
prices at the gas pump. The relief is likely to prove
temporary, however, as crude oil prices had already
resumed their upward climb.

The seasonally unadjusted consumer price index
edged down by 0.1% between October and November,
its first monthly decline since |,

contingentement du bois d'ceuvre. Les produits énergétiques
ont marqué le pas dans leur récente reprise et les prix ont
temporairement fléchi, alors que les céréales étaient heurtées
de plein fouet a I'exportation par des greves au port de
Vancouver.

Les importations ont remonté de 0,7 %. C'est la septieme
fois cette année que leur taux d’accroissement mensuel est
de moins de 1 %. Ce calme apparent au tableau général des
importations ne saurait toutefois nous masquer d'amples
variations des composantes. Signalons entre autres que les
importations pétroliéres ont dégringolé de 30 % (uniquement
en volume) aprés avoir atteint le mois précédent un sommet
en 18 ans. Les importations d’aéronefs ont largement
compensé cette baisse avec un gain de plus du tiers, autant
que le record mensuel de septembre 1998. La fermeté de la
demande d’ordinateurs est aussi venue stimuler les
importations de machines et de matériel. Par ailleurs, les
importations de produits automobiles et de biens de
consommation n'ont guére évolué.

Prix

En novembre, les prix a la consommation ont fléchi pour
la premiere fois cette année lorsque les automobilistes ont
souffié un peu aprés la hausse des prix de I'essence. Ce
répit devrait cependant étre temporaire puisque les prix du
pétrole brut ont déja recommencé a monter.

Lindice non désaisonnalisé des prix a la consommation
a fléchi de 0,1 % d'octobre a novembre. C’est son premier
recul mensuel depuis decem-

December 1998.This slowed the ' Consumer Price
year-over-year rate of increase | Index
from 2.3% to 2.2%.

Annual percent change

Consumers benefitedfroma | 4

drop in the price of gascline, after Food

five consecutive increases
totalling 13.6%. As well, there
were seasonal declines in the
cost of travel and clothing, with
warm fall weather encouraging
retailers of the latter to offer dis-
counts to move winter inventones.
In a reversal of recent trends,
durable goods were the major

Variation annuelle en pourcentage

Aliments

Indlce de pnx
a la consommation

bre 1998. Son taux d’'accroisse-
ment d'une année a l'autre a ainsi
été ramenéde 2,3% a 2,2 %.
Les consommateurs ont
profité d'une baisse du prix de
Fessence aprés cing majorations
consécutives d'une valeur totale
de 13.6%. On a également
observé des diminutions saison-
nieres des prix des voyages et
des vétements. Un temps
automnal clément a incité les
détaillants de vétements a
réduire leurs prix pour écouler
leurs stocks de vétements

source of price increases. This
reflected higher auto prices
associated with the new model

1995 1996

d’hiver. A I'encontre méme des
tendances récentes, les biens
durables ont constitué la grande

1997 1998 1999

year.

Raw materials prices rebounded 3.4% in
November, more than recouping a brief setback the
month before. Oil prices again led the way, climbing
10% before peaking near $26 (US) a barrel in
December as inventories fell. Wood and agriculture
prices also rose in November, while metals picked up
renewed strength in December.

source de majoration des prix,
ce qui s’explique par un relévement du prix des automobiles
avec l'arrivée des nouveaux modeles.

Les prix des matiéres brutes se sont redressés de 3,4 %
en novembre, regagnant largement le bref recul du mois
précédent. Les prix du pétrole ont de nouveau figuré en
premiére place, grimpant de 10 % pour atteindre prés de 26 $
(US) le baril en décembre apres une chute des stocks. Les
prix du bois et de P'agriculture ont aussi augmenté en
novembre, tandis que les métaux reprenaient de la vigueur
en décembre.
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Meanwhile, manufacturers saw prices remain
unchanged from October. Energy prices remained the
major source of upward pressure, and they alone have
contributed two-thirds of the 2.4% increase in total
industrial prices in the past year. The rise in oil prices
in November was offset by a stronger Canadian dollar,
which lowered the price of exports such as autos.

Financial markets

The Toronto stock market ended a banner year
by soaring 12% in December to an all-time record.
The recent spurt in the market
remained powered by technical
hardware and software and
telephone companies, all of which
scored gains of about 30%.
Elsewhere, most stocks ad-
vanced moderately, with the
exception of metals, which
soared in response to rising
prices on commodity markets.

The year-end surge in
demand for stocks has not yet
sparked firms to issue more
equity. In fact, new issues in
November of $1 billion were the
lowest in six months, while new
bond issues picked up slightly.

The October slowdown in household spending
was reflected in credit demand, which rose only 0.3%,
its smallest advance of the year. Both consumer and
residential mortgage credit contributed to the
slowdown. The lull may be temporary, however, as
household spending on big-ticket items rebounded in
November. This recovery also may explain the money
supply (M1), which snapped back in November after
a dip in October.

Interest rates were little changed in December,
after a small hike in short-term rates the month before.
The Canadian dollar spent most of the month hovering
just below US 68 cents, after floating just above it
throughout November, before rallying at year-end.

Regional economies

The economy continued to cool in Ontario after a
torrid pace of growth all summer. In manufacturing,
the pause extended to a second straight month in
October, reflecting slower automobile exports after they
hit all-time highs at the end of the summer. Retail sales
followed a similar pattern, registering two consecutive

Pendant ce temps, les prix des fabricants sont demeurés
inchangés par rapport a octobre. Les prix de I'énergie ont été
le principal facteur d'augmentation, intervenant a eux seuls
pour les deux tiers de la hausse de 2,4 % de I'ensemble des
prix industriels au cours de I'année écoulée. La montée des
prix du pétrole en novembre a été compensée par le
raffermissement du dollar canadien qui a fait diminuer le prix
des exportations, notamment des automabiles.

Marchés financiers

La bourse de Toronto a terminé une année de prospérité
en montant en fleche de 12 % en décembre pour établir un
record de tous les temps. La
récente flambée du marché a
continué d'étre alimentée par le
matérie! et les logiciels tech-
niques et les sociétés de
téléphone, deux secteurs ou les
gains ont été d'environ 30 %. Par
ailleurs, la plupart des actions ont
progressé avec moderation, a
'exception des métalliferes, en
hausse accentuée en raison de
la majoration des cours des
produits de base.

La flambée en fin d'année
de lademande d’actions n'a pas
encore incité les entreprises a
lancer de nouvelles émissions.
En fait, celles-ci se sont établies
en novembre a un milliard de
dollars — leur plus bas niveau en six mois —, alors que les
nouvelles émissions obligataires reprenaient un peu.

Le ralentissement des dépenses des meénages en octobre
a influé sur la demande de crédit, qui a augmenté de 0,3 %
seulement, sa hausse la plus faible de 'année. Tant le crédit
a la consommation que le crédit hypothécaire résidentiel ont
concouru a cet affaiblissement. Laccalmie pourrait toutefois
se révéler temporaire, puisque les dépenses des ménages
en gros articles chers ont rebondi en novembre. Ce
redressement pourrait expliquer la reprise de la masse
monétaire (M1) en novembre apres un fléchissement en
octobre.

En décembre, les taux d'intérét n'ont guére bougé aprés
la modeste majoration des taux a court terme le mois
précédent. Pendant la majeure partie du mois, le dollar
canadien est resté un peu au-dessous des 68 cents
américains, apres avoir légerement dépasse ce niveau tout
au long de noverbre, pour ensuite se redresser a la fin de
l'annee.

Economie régionale

La conjoncture a continué de se rafraichir en Ontario
aprés son rythme torride de croissance enregistré tout I'été.
La pause se prolonge un deuxieme mois d'affilée en octobre
dans la fabrication, ce qui traduit 1a lenteur des exportations
d’'automobiles aprés les sommets sans précédents
enregistrés a la fin de I'été. Méme situation pour les ventes
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declines for the first time this year. By contrast, housing
starts leaped by 67,000 units in November to their
second highest level of the year, after a major hike in
new home prices.

Shipments also levelled off in British Columbia,
as did exports, which were nearing their previous highs
in September. At the same time, crude oil held down
shipments on the Prairies, largely because of
unseasonably mild temperatures. This slackening in
the West was accompanied by a sizeable drop in retail
sales.

There was little change in the sources of growth
in Quebec, with non-residential investment maintaining
the upward trend that that began more than a year
ago. Whereas the industrial sector was dominant in
September, the trade sector was responsible for the
additional boost in permits in October. Business
spending also continued to drive manufacturing
demand. A sixth straight increase in shipments
contrasted with their weakness elsewhere in Canada.

International economies

Aggregate demand continued to accelerate in the
US and in Europe. Real GDP expanded by 1% in the
euro-zone in the third quarter of the year, aimost double
its second quarter pace, aided by a pick-up in Germany.
Britain featured continued strong domestic demand,
while a downturn in domestic demand in Japan
resulted in a contraction of output.

The United States economy continued to expand,
buoyed by strong industrial production and consumer
demand. Consumers have been upbeat in the wake
of rising incomes and ample jobs. Housing starts
cooled in November, however, as mortgage rates
continued to inch upwards. Inflation eased to its lowest
pace in five months as gas prices levelled off.

Shoppers spent freely in November, driving retail
sales up by 0.9%. Car sales alone jumped 2.4% in
the month. Nonetheless, consumer price inflation
slowed to 0.1% in November, as gas prices offset rising
housing costs. Housing starts weakened in November
to their slowest pace in seven months, falling 2.3% to
an annual rate of 1.6 million units.

Industrial production posted its 11" straight
monthly gain in November, rising 0.3% from the month
before. Manufacturing was particularly strong, up 0.5%
after a 0.8% hike in October, as it continued to benefit
from recovering Asian economies and from the robust
domestic demand for everything from autos to furniture.
The trade deficit, however, widened in October, boosted
by higher oil imports.

au detail qui ont enregistré pour la premiére fois cette année
deux baisses d'affilée. Par contre, apres I'accélération notable
du prix des maisons neuves, les mises en chantier ont bondi
a 67 000 unités en novembre, leur deuxieéme niveau le plus
haut de 'annee.

Les livraisons plafonnent eégalement en Colombie-
Britannique de pair avec les exportations, qui talonnaient en
septembre leurs records antérieurs. Pendant ce temps, le
pétrole brut contenait les livraisons des Prairies, en particulier
en raison d'une température plus douce qu'a I'habitude pour
la saison. Cet essoufflement dans I'Ouest était accompagné
d'un recul marqué des ventes au détail.

Il'y avait peu de changement dans les sources de
croissance au Québec, l'investissement non résidentiel ayant
maintenu sa tendance a la hausse depuis plus d'un an. Alors
qu’en septembre, le secteur industriel dominait, c'est le
secteur commercial qui est responsable de la poussée
additionnelie des permis en octobre. Les dépenses des
entreprises ont donc continué de dominer la fabrication, qui,
avec une sixieme hausse consécutive de ses livraisons,
contraste avec la faiblesse ailleurs au pays.

Economies internationales

La demande globale s'est encore accélérée aux Etats-
Unis et en Europe. Le PIB réel s’est accru de 1 % dans la
zone de I'euro au troisieme trimestre, doublant presque son
taux d'accroissement du deuxieme trimestre, aidé en cela
par une reprise en Allemagne. En Grande-Bretagne, la
demande intérieure est demeurée ferme et, au Japon, sa
contraction a eu pour effet de diminuer la production.

Aux Etats-Unis, I'économie est restée en expansion,
soutenue par la vigueur de la production industrielle et de la
demande de consommation. Les consommateurs ont été
optimistes grace a la montée des revenus et a I'abondance
des emplois. Les mises en chantier se sont affaiblies en
novembre cependant, car les taux hypothécaires ont continué
aredresser la téte. Linflation a adopté le rythme de croissance
le plus bas en cing mois a cause du plafonnement du prix de
I'essence.

Les consommateurs ont dépenseé librement en novembre,
faisant monter fes ventes au détail de 0,9 %. A elles seules,
les ventes d'automobiles ont bondi de 2,4 % dans le mois.
Linflation a la consommation n'en a pas moins ralentia 0,1 %
en novembre, le prix de I'essence contrebalangant le prix des
habitations en hausse. Ce méme mois, les mises en chantier
ont faibli pour tomber a leur taux d'accroissement le plus bas
en sept mois (2,3 %) et & un niveau annuel de 1,6 million de
logements.

En novembre encore, la production industrielle a présenté
un 11¢ gain mensuel consécutif (0,3 %). La fabrication a été
particulierement vigoureuse avec des hausses de 0,5 % en
novembre et de 0,8 % en octobre. Elle a continue a profiter
de la reprise des économies asiatiques et de la demande
intérieure ferme qui s'attache a tous les produits, des
automobiles aux meubles. Le déficit commercial s'est toutefois
accru en octobre a cause de I'augmentation des importations
pétrolieres.
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Growth accelerated in the euro-zone in the third
quarter as GDP rose 1% from the previous three
months, boosted by consumer spending and business
investment. Output was up 2.3% on a year-over-year
basis. Inflation climbed in November to a rate of 1.6%,
double its pace of a year earlier and closer to the 2%
ceiling set by the central bank. Unemployment,
meanwhile, edged below 10% for the firsttime in seven
years in October, compared with 4.1% and 4.6% in
the US and Japan, respectively.

The French economy continued to power forward,
propelled by the twin engines of industrial demand and
consumer spending. Unemployment fell again in
October to a rate of 11%. Joblessness has steadily
declined from its post-war high of 12.6% in June 1997,
spurred by economic growth and labour market
reforms. Inflation, however, jumped in October as
producer prices rose 0.7%, the sharpest hike in the
EU.

German GDP grew 0.7% in the third quarter of
the year, and 1.2% on a year-over-year basis. Exports
led the advance (aided by the weak euro), outpacing
gains in business investment, consumer spending and
construction. Industrial production remained upbeat
in October, rising 1.7% after a 1% drop the month
before. Manufacturing orders also rallied as domestic
spending picked up the slack from sluggish external
demand. The unemployment rate fell to 10.4% in
November, although the gains were primarily in the
west, while the east remained unchanged at 18.2%.
Inflation accelerated to 1.1%, as the cost of imports
soared to a 9-year high, fuelled by rising oil prices.

Strength in incomes and falling unemployment
spurred growth in Britain. Wages rose almost 5% in
the three months to October, while the unemployment
rate fell to a 19-year low of 4.1% in November. Infiation
began to heat up in tune with faster growth, with the
CPI hitting an annual rate of 2.2% in November.
Producer prices had risen slightly the month before.
Housing sales soared in October, up 13% on year-
earlier data, while prices also jumped by a similar rate.
Industrial production eased in the month, however, as
export demand waned.

ltaly posted a 0.9% increase in third quarter GDP,
twice as fast as the previous three months. The
economy grew by 1.2% from a year-ago, driven by a
recovery of exports. Exports continued to shake off
the effects of the Asian crisis with a 4% gain in the
third quarter, their largest in two years. Investment also
picked up, a sign of optimism about future sales. The

Dans la zone de I'euro, la croissance s'est avivée au
troisieme trimestre. Le PIB a en effet progressé de 1 % par
rapport aux trois mois précédents grace aux dépenses de
consommation et aux investissements des entreprises. La
production était en hausse de 2,3 % d'une année a l'autre.
Linflation a monté en novembre; son taux a été de 1,6 %, le
double du taux d'il y a un an, et plus prés du plafond de 2%
établi par la banque centrale. En revanche, le chémage a
glissé en octobre sous la barre des 10 % pour la premiere
fois en sept ans. Les taux de chomage correspondants aux
Etats-Unis et au Japon ont respectivement été de 4,1 % et
de 4.6 %.

En France, |'économie a encore battu son plein,
doublement propulsée par la demande industrielle et les
dépenses de consommation. Le chomage a encore décru en
octobre pour atteindre un niveau de 11 %. li quitte de plus en
plus le sommet pour l'aprés-guerre (12,6 %) observé en
juin 1997, recul favorisé par la croissance économique et les
réformes du marché du travail. il y a toutefois eu une flambée
inflationniste en octobre, car les prix a la production ont
augmenté de 0,7 %. C'est la la plus forte hausse relevée dans
les pays membres de I'Union européenne.

En Allemagne, le PIB a gagné 0,7 % au troisieme
trimestre et augmenté de 1,2 % d'une année a l'autre. Les
exportations ont mené le mouvement (aidées par la faiblesse
de l'euro), surpassant les gains des investissements des
entreprises, des dépenses de consommation et de la
construction. La production industrielle est restée ferme en
octobre avec une hausse de 1,7 % succédant a une baisse
de 1 % en septembre. En fabrication, les commandes ont
également repris et la demande intérieure a compensé la
faiblesse de la demande extérieure. En novembre, le taux de
chdémage esttombé & 10,4 %. Des hausses ont principalement
été relevées dans la partie occidentale du pays, le taux de
chémage dans la partie orientale demeurant inchangé a
18,2 %.Linflation s'est rapidement établie a 1,1%, en raison
du colt des importations, qui a atteint un sommet record en
neuf ans, alimenté par le prix & la hausse de 'essence.

£n Grande-Bretagne, la fermeté des revenus et le recul
du chémage ont aiguillonné la croissance. Le taux
d’'augmentation des salaires a été de presque 5 % sur trois
mois jusqu’en octobre, alors que, en novembre, le taux de
chdmage tombait & son plus bas niveau en 19 ans, soit 4,1 %.
Linflation s’est trouvée attisée avec l'accélération de la
croissance et I'lPC s’est établi a un taux annuel de 2,2 % en
novembre. Les prix a la production s'étaient légérement élevés
le mois précédent. En octobre, les ventes d'habitations ont
monté en fleche, gagnant 13 % sur leur valeur d'il y a un an,
et les prix ont fait un bond identique. La production industrielle
s’est toutefois affaiblie dans le mois en raison d'une
décroissance de la demande a |'exportation.

En Italie, le PIB a progressé de 0,9 % au troisieme
trimestre, doublant son rythme des trois mois précédents.
L'économie était en hausse de 1,2 % sur ses niveaux d'ily a
un an grace a la reprise des exportations. Celles-ci ont
continué a chasser les effets de la crise asiatique avec un
gain de 4 % au troisieme trimestre, leur plus important en
deux ans. Les investissements se sont également redressés,
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unemployment rate fell to a 5-year
low of 11% in October.

The Japanese economy
contracted in the third quarter as
real GDP fell 1%, retracing its gain
inthe second. Growth was down
3.8% on a year-over-year basis.
All sectors of domestic demand
turned negative, notably business
investment and public spending
(as the last supplemental
spending budget expired).
Exports were the only bright spot,
up 5% as recovery continued in

ce qui fait bien augurer de I'avenir
des ventes. Le taux de chdmage
est tombé a son niveau le plus
bas en cinqg ans, pour s’établir a
11% en octobre.

Au Japon, I'économie s’est
contractée au troisiéme trimestre
etle PIBafléchide 1 % en valeur
réelle rajustant ainsi le gain du
deuxiéme. Le taux de croissance
était en baisse pour s’établir a
3,8 % d'une année al'autre. Tous
les secteurs de la demande
intérieure ont été négatifs,
notamment ceux des investisse-
ments des entreprises et des
dépenses publiques (a I'expira-

tion des mesures du dernier
budget supplémentaire de
dépenses). Les exportations ont
été le seul signe encourageant, affichant une hausse de 5 %
grace a la reprise qui se maintient dans les nouvelles
économies asiatiques.

the emerging Asian economies.

The weak performance continued into October, La faible performance de I'économie a continué en
when incomes shrank once again and consumer octobre : les revenus ont encore rétréci et les dépenses de
spending tightened further. Housing starts fell along consommation se sont resserrées une fois de plus. Les mises
with industrial production and manufacturing orders, en chantier d’habitations ont diminué, tout comme la
while business investment intentions for the fiscal year production industrielle et les commandes en fabrication, alors
ending in March were slashed 10.8%. The unemploy- que les entreprises rabattaient leurs projets d’investissement
ment rate held at 4.6% in October, off from its record de 10,8 % pour I'exercice se terminant en mars. En octobre,
high of 4.9% in June. In November, the Japanese le taux de chémage est resté a 4,6 %, en baisse sur son
government announced another economic stimulus sommet de 4,9 % de juin. En novembre, les autorités
package of 18 trillion yen ($175 billion US) in an effort japonaises ont annoncé un autre programme de stimulation
to bolster the economy. de I'économie d’une valeur de 18 billions de yens

(175 milliards de dollars américains) dans un effort de relance
de I'économie.
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Economic
events

Evénements
economiques

ECONOMIC EVENTS IN DECEMBER

CANADA

Nickel-producer Inco Ltd. ended a twelve-week
lockout in Manitoba. A three-year contract with
1,100 workers includes a 5% wage increase, a signing
bonus and a pension hike.

The Federal Government agreed to allow the
Canada Pension Plan Investment Board to actively
invest in the stock market. The CPP previously was
restricted to investments in 20-year provincial bonds.

Subject to approval, Canadian National Railway
announced a merger with Burlington Northern Santa
Fe to create the largest railway operation on the
continent. The combined railways have 67,000 em-
ployees and annual revenue of $18 billion.

WORLD

German banks saved the country's second-
biggest construction firm from bankruptcy with a
$3.4 billion bailout. Philipp Holzmann AG employs
70,000 workers.

EVENEMENTS ECONOMIQUES EN DECEMBRE

CANADA

La compagnie productrice de nickel Inco ltée a mis fin au
lock-out qui durait depuis douze semaines au Manitoba. Un
contrat de trois ans a éte passeé avec 1 100 travailleurs, lequel
comprend une augmentation salariale de 5 %, une gratification
ala signature et une augmentation des prestations de retraite.

Le gouvernement fédéral a convenu de permettre au
Conseil de placement du Régime de pensions du Canada
d'investir activement dans le marché des valeurs mobiliéres.
Auparavant, les sommes du RPC ne pouvaient étre investies
que dans des obligations provinciales d'une durée de 20 ans.

Le Canadien National entend fusionner avec I'américain
Burlington Northern Santa Fe (BNSF) pour créer le plus
important chemin de fer en Amérique du Nord. La nouvelle
société aura 67 000 employés et un revenu annuel de
183 milliards.

LE MONDE

Les banques allemandes ont sauvé de la faillite la
deuxiéme entreprise de construction en importance au pays,
'ayant renflouée avec une somme de 3,4 milliards de dollars.
Lentreprise Philipp Holzmann AG compte 70 000 travailleurs.
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THE STATISTICS CANADA
EARLY MORNING START-UP

SPECIAL

Every morning at 8:30 a.m., Monday to Friday,
Internet users can display the day’s top socio-
economic data simply by selecting Daifly News
on Statistic Canada’s Web site at www.statcan.ca.
There is no charge for this service.

The Daily is an carly-bird review of the latest
official data and information released by
Statistics Canada. Key economic indicators like
employment rates and the Consumer Price
Index, in addition to a wide range of business-
related information, make The Daily the #1
choice for business people who want to keep up-
to-date on the country’s most important
economic developments ... as they happen. It is
alse the best source for concise briefs on the
state of the economy and Canadian society in
general.

HERE’S JUST A TASTE OF
WHAT YOU’LL FIND AT
OUR SITE:

@ gross domestic product

@ income characteristics

® household information

® population statistics

@ motor vehicle sales

e fucl prices ® investment

e international trade o wholesale and retail trade

® agricultural data @ national accounts and balance of

e cmployment rates payments

® consumer price indexes @ shipments

® international @ travel statistics
transactions in @ construction
securities @ manufacturing

e ccnsus data ... and more

FIND OUT WHY JOURNALISTS ACROSS
CANADA ACCESS THE DAILY EVERY
WORKING DAY

The media has long relied on The Datly for the information
contained in many of the news reports Canadians read or listen
10 on a regular basis. Now you, too, can link up to this same
information quickly and conveniently. What's more, The Daily
will keep you tuned to the timing and delivery of major Statistics
(anada releases and the arrival of our newest products and
SCrvices.

Su, pull up a chair and visit us a1 our Web site soon. We want
vour day to get off to the right start

I DFBVAVVE

POUR PARTIR DU BON
PIED : LE QUOTIDIEN DE

STATISTIQUE CANADA

Des 8 h 30, du lundi au vendredi, les
utilisateurs d’Internet peuvent consulter les
principales données socioéconomiques de la
journée en accédant aux Nowvelles du
Quotidien sur le site Web de Statistique
Canada 2 www.statcan.ca. Le service est
gratuit.

Le Quotidien permet un survol rapide des
plus récentes données et analyses officielles
que diffuse Statistique Canada. Des indicateurs
cconomiques clés tels que les taux d’emploi et
les indices des prix a la consommation,
auxquels s'ajoute |'éventail des données sur
I"activité commerciale, font du Quotidien le
choix idéal pour les gens d'affaires qui
souhaitent étre informés des faits saillants de
I'économie... dés qu'ils surviennent. C'est aussi
la source par excellence de résumés succincts
sur ['étal de |'économie et de la société
canadienne en général.

VOoIClI UN APERGU DU

CONTENU :

® produit intérieur brut

@ caraciéristiques du revenu

® renseignements sur les ménages
opérations internationales en valeurs

@ statistiques sur la

population mobiliéres
@ ventes de véhicules données de recensement
automobiles données sur les investissements
® prix du carburant commerce de gros et de détail
@ commerce comptes nationaux et balance des paiements
fricationdl livraisons manufacturiéres
= @nr}ees sur statistiques des voyages
I'agriculture p
| : construction
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@ indices des prix a la l
consommation = eUplS

VOYEZ POURQUOI, PARTOUT AU PAYS, LES
JOURNALISTES LISENT LE QUOTIDIEN
CHAQUE JOUR OUVRABLE

Depuis longtemps, les médias puisent dans Le Quotidien |'information
qui alimente un bon nombre de reportages que les Canadiens lisent ou
entendent régulierement. Désormais, vous aussi pouvez y accéder
rapidement et en temps utile. Le Quotidien vous informera de 'heure et
de la parution des principaux communiqués de Statistique Canada el de
I"arrivée de nos plus récents produits et services.

Pour partir du bon pied, ne tardez pas! Visitez notre site Web :
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THE LABOUR MARKET IN THE 1990S LE MARCHE DU TRAVAIL DES ANNEES 1990

by G. Picot and A. Heisz* par G. Picot et A. Heisz*

Highlights Faits saillants

Slow employment growth, especially for full-time
jobs up to 1998, reflected the weak economic
recovery.

There was a substantial shift in the types of jobs
created, to self-employment in particular, but it is
inconclusive whether this represents an enduring
change.

There was more downsizing during the recovery
in the 1990s than the 1980s, but it is not clear that
this was driven by competition and technology, as
it occurred mainly in the public and consumer
services sectors.

Job stability did not fall in the 1990s; if anything it
increased. This is not necessarily good news,
however, as it was associated with the depressed
hiring and quit rates to be expected in a weak labour
market.

There was a reduced chance of getting a job, not
losing it, as firms slowed employment growth by
hiring less rather than turning to more permanent
layoffs.

Overall, unempioyment behaved much the same
during the 1990s recovery as the 1980s in terms
of rate, incidence and duration. It remained at a
high level by historical standards, but there is little
evidence of a worsening during the 1990s. This
was associated with falling participation rates,
primarily among youths who enrolled in school.

The human capital embedded in the education and
experience of the iabour force increased
dramatically through the 1980s and 1990s. There
was a marked deterioration in absolute terms in
unemployment and jobs for workers with a given
level of human capital, particularly among men.
Put another way, workers had to accumulate more
and more human capital to maintain their position
in the labour market (relative to earlier years).

Business and Labour Market Analysis Division (613)
951-3748.

La Ienteur de la croissance de I'emploi, et plus
particulierement de 'emploi a plein temps jusqu’en 1998,
a été le reflet de la faiblesse de la reprise économique.
Un important changement s’est opéré dans la nature des
emplois créés au profit du travaii indépendant en
particulier, mais on ne peut conclure qu'il s'agit 1a d'une
transformation durable.

Il y a eu plus de compressions pendant Ia reprise des
années 1990 que durant les années 1980, mais on ne
sait au juste si cette rationalisation a eu pour moteur la
concurrence et la technologie, puisqu’elle s’est produite
principalement dans les secteurs des services publics et
des services aux consommateurs.

La stabilité des emplois n’a pas diminué dans les
années 1990 : elle aurait eu plutdt tendance a s'accroitre.
Voila qui n'est pas nécessairement une bonne nouvelle
cependant, le phénoméne étant lié aux bas taux
d'embauchage et de départ (cessation) prévisibles en cas
de faiblesse du marché du travail.

Les travailleurs avaient moins de chances de trouver un
emploi, et non pas de perdre celui qu'ils occupaient, les
entreprises ayant ralenti la croissance de I'emploi en
embauchant moins plutot qu'en ayant recours a des mises
a pied permanentes.

Dans I'ensemble, ie chdmage a évolué en période de
reprise dans les années 1990 a peu prés comme dans
les années 1980 pour ce qui est des taux, des fréquences
et des durées. Il est demeuré important a I'aune de
I'histoire, mais rien n’indique vraiment qu'il y ait eu
aggravation du phénomene pendant les années 1990.
Ceci s’est produit alors que les taux d'activité ont baissé,
principalement chez les jeunes qui ont préféré 'école.
Le capital humain que représentent I'instruction et
I'expérience de la population active s’est considérablement
enrichi dans les années 1980 et 1990. Il y a eu une nette
détérioration en valeur absolue pour ce qui est du
chémage et de I'emploi chez les travailleurs ayant telle ou
telle valeur de capital humain, et notamment chez les
hommes. En d’autres termes, les travailleurs ont du
accumuler de plus en plus de capital humain pour
maintenir leur situation sur le marché du travail
relativement aux années antérieures.

Division de I'analyse des entreprises et du marché du travail (613)
951-3748.
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Etude spéciale

¢ Although productivity increased at the same rate
in the 1990s as the 1980s, real GDP per capita
slowed significantly and median family earnings
stalled. Why the slowdown in incomes despite no
change in productivity growth? The answer lies in
the weakness of both employment and the
employment/population ratio.

Introduction

Throughout the 1990s there has been a concern that
competitive and technological pressures have radically
altered the production, hiring and business strategies
of firms, affecting the labour market in a profound and
often negative manner. These pressures are thought
to have affected both the level and type of jobs and
earnings, and how they are distributed among workers.
Increased competition and technological change are
associated during the 1990s with events such as
downsizing, job destruction, job instability, increased
demand for highly skilled workers at the expense at
the less skilled, a shift to contracting out and the use
of contingent labour, and rising earnings inequality.

In this paper we try to asses the extent to which
these and related notions are supported by the
empirical evidence. In some cases the outcomes that
materialized are consistent with competition and
technology being the driving force, while for others this
was not the case. Most importantly, many other events
occurred during the 1990s that influenced labour
market outcomes. Perhaps the single most important
factor influencing labour markets has been weak
aggregate demand. Real GDP grew at an annual
average rate of almost 3% in the 1980s but only 1.8%
in the 1990s (up to 1998). This obviously siowed
employment growth, which could produce other effects
such as the shift to self-employment and reduced
labour market mobility.

Second, demand-side shifts associated with trade
and technology are thought to have resuilted in
considerable structural change in the labour market.
This is part of the notion of a move to a “knowledge-
based economy”.

Third, changes in the way firms manage their
workforces may have affected labour markets.
Betcherman and Lowe (1997) list six threads that run
through the search for a new model of business
management: global integration, technological change,
innovations in work organization, business ration-
alization, the pursuit of high performance workplaces,
and new forms of labour relations. To date, we know
littte about the extent to which these are taking place
in firms, let alone their effect on labour market
outcomes.’

« Bien que la productivité ait monté au méme rythme dans
les années 1980 et 1990, le PIB réel par habitant a marqué
un net ralentissement et le revenu familial médian s’est
enlisé. Pourquoi ce ralentissement du revenu malgré une
absence de variation des taux de croissance de la
productivité? Lexplication en est la faiblesse tant de
'emploi que du rapport emploi-population.

Introduction

Tout au long des années 1990, on s’est inquiété de ce que
les tensions concurrentielles et technologiques ne soient
venues radicalement transformer les stratégies de production,
d’embauchage et d’exploitation des entreprises avec de
profondes répercussions souvent négatives sur le marché
du travail. On pense que ces tensions ont influé aussi bien
surl'importance que sur la nature de I'emploi et du revenu du
travail, tout comme sur leur répartition chez les travailleurs.
Dans la décennie 1990, on lie une concurrence et une
évolution technologique intensifiées a des événements
comme les compressions, la disparition d’'emplois, l'instabilité
du travail, une demande accrue de main-d'ceuvre hautement
qualifiee au détriment de la main-d'ceuvre genérale, un
recours a la sous-traitance et au travail précaire et une montée
des inégalités de revenu du travail.

Nous tenterons ici d’évaluer dans quelle mesure ces
notions et d’autres qui s’y apparentent se trouvent confirmées
par les données empiriques. Dans certains cas seulement,
les résultats constatés sur le marche du travail indiquent bien
que la concurrence et la technologie ont été le moteur de
cette évolution. Aspect des plus importants, maints autres
évenements des années 1990 ont influé sur les résultats du
marché du travail. Peut-étre le facteur premier a-t-il été la
faiblesse de la demande globale. Le PIB réel s'est accru a un
taux annuel moyen de presque 3 % dans les années 1980,
mais il s’établit a 1,8 % seulement durant les années 1990
(jusqu'en 1998), d'ou un effet évident de ralentissement de
la croissance de I'emploi avec d’autres effets possibles comme
la montée du travail indépendant et une perte de mobilité sur
le marché du travail.

Deuxiemement, on estime que les variations du cété de
la demande qui sont associées au commerce et a la
technologie ont causé une évolution structurelle considérable
du marché du travail, phénomene qui se rattache a lidée
d'un passage a une « économie du savoir ».

Troisi&mement, comme les entreprises ont changé leur
fagon de gérer leur main-d'ceuvre, le marché du travail pourrait
en étre marqué. Betcherman et Lowe (1997) énumeérent six
fils conducteurs dans la quéte d'un nouveau modéle de
gestion d’entreprise : intégration mondiale, évolution
technologique, innovation en organisation du travail,
rationalisation des entreprises, recherche de milieux de travail
au rendement supérieur et renouvellement des formes des
relations professionnelies. Nous connaissons peu a ce jour
'ampleur de ces éléments d'évolution dans les entreprises
et encore moins leur incidence sur les résultats du marché
du travail'.
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Fourth, the supply-side of the labour market has
undergone substantial change. Most notably, the
supply of highly educated workers rose dramatically,
and the number of less educated workers tumbled.
There are two important dimensions of this rapid
increase in educational qualifications. The educational
attainment of women rose quite significantly relative
to men. As well, the educational attainment of
experienced workers increased relative to the young.
The age structure of the labour market also changed,
resulting in workers being much more experienced in
the 1990s than during previous decades. Ali of these
imply that the human capital embedded in workers
rose significantly.

Fifth, the institutional landscape was different in
the 1990s. Changes in Employment Insurance could
have influenced structural unemployment, employment
and the income of low-income Canadians in the 1990s
relative to the 1980s. Major revisions to social
assistance in many provinces and the introduction of
the Child Benefit System could also affect both incomes
and employment among low-income Canadians.
Minimum wages have changed little since the early
1980s, but the unionization rate has fallen somewhat.

It is beyond this paper to asses the effect of each
of these factors. We do, however, contrast the labour
market of the 1980s with the 1990s, and ask whether
the observed changes are consistent with the notion
that the nature of work has changed fundamentally
due to competitive and technological pressures. Or
did other forces play a major role in the weak labour
market observed through most of the 1990s? As is
well known, the labour market has strengthened during
1998 and 1999, setting them apart from the rest of the
decade. This article focuses on macro-level events
such as the shift to self-employment, the outcomes
for workers with a given level of human capital, worker
mobility, job stability, downsizing, and aggregate
income levels. Next month’s articlein the CEO will focus
on the distributional outcomes of the 1980s and 1990s.?

EMPLOYMENT AND UNEMPLOYMENT

The Shift to Self-Employment

Job gains last decade were concentrated in own-
account self-employment rather than in traditionat full-
time paid employment. Over the 1990s (up to 1998)°,
full-time paid jobs accounted for only 18% of net job
creation, versus 47% in the 1980s, and 75% in the US
during the 1990s. Self-employment* accounted for
about 58% of the net change during the 1990s,

Quatriemement, l'offre sur le marché du travail s'est
nettement transformée. Il faut noter en particulier une
augmentation radicale de I'coffre de main-d'ceuvre trés instruite
avec un effritement concomitant du reste de la main-d'ceuvre.
Il y a deux importants aspects a ces progrés rapides de la
scolarisation. Les femmes ont assez largement gagne en
instruction par rapport aux hommes. Ajoutons que les
travailleurs expérimentés ont progressé sur ce méme plan
par rapport aux jeunes. ll y a en outre eu une évolution de la
structure par age du marché du travail dont le résultat a été
des travailleurs beaucoup plus expérimentés dans les
années 1990 que dans les décennies précédentes. Tout cela
impligue que le capital humain s’est nettement enrichi chez
les travailleurs.

Cinquiemement, le cadre institutionne! a été different dans
les années 1990. Les changements apportés au régime
d'assurance-emploi pourraient avoir influé sur le chémage
structurel, 'empiloi et le revenu des Canadiens des couches
défavorisées dans les années 1990 par rapport aux annees
1980. |l est possible aussi que la refonte des régimes d'aide
sociale dans un grand nombre de provinces et l'instauration
du regime de prestations pour enfants aient agi tant sur le
revenu que sur 'emploi parmi les Canadiens a faible revenu.
Le salaire minimum n'a guére évolué depuis les premieres
années de la décennie 1980, mais le taux de syndicalisation
a quelgue peu décru.

Lévaluation des effets individuels de ces facteurs dépasse
notre propos. Nous voulons cependant comparer les
années 1980 et 1990 pour ce qui est du marche du travail et
nous demander si les changements observés s'accordent
avec l'idée d'une évolution fondamentale de la nature du travail
a cause des tensions concurrentielles et technologiques.
D'autres forces auraient-elles pu jouer grandement dans cette
faiblesse du marché du travail que I'on a constatée pendant
le plus clair de la décennie 19907 On sait que celui-ci s'est
raffermi en 1998 et 1999, contrairement a ce qui s'était passé
le reste de la décennie. Dans le présent article, nous nous
attachons a des événements macro-€conomiques comme
la montée du travail indépendant, les résultats pour les
travailleurs selon leur valeur de capital humain, la mobilite de
la main-d'ceuvre, la stabilité de 'emploi, les compressions et
les niveaux de revenu global. Dans I'article du mois prochain,
nous regarderons comment la répartition a évolué sur le
marche du travail dans les années 1980 et 1990°.

EMPLOI ET CHOMAGE

Passage au travail indépendant

Pendant la derniere décennie, la progression de 'emploi s'est
concentrée dans le travail indépendant (travailleurs
s’établissant individuellement a leur compte) plutét que dans
emploi rémunéré & plein temps comme par le passé. Depuis
le début des années 1990 (jusqu'en 1998)°, ce dernier est &
l'origine de 18 % seulement de la création nette d'emplois
contre 47 % dans les années 1980 et 75 % aux Etats-Unis
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compared with only 22% during the 1980s and 6% in
the US during the 1990s.

But is this a manifestation of a fundamental change
inthe way companies hire labour, resulting in increased
non-standard or contingent work? |t is probably too
early to tell. The OECD (1998) argues that over the
long run, the extent to which self-employment growth
in Canada outstripped paid employment is highly
correlated with the slack in the labour market. The
increasing labour market slack in the 1990s (Sargent,
1999) might have resulted in more workers turning to
self-employment.

But there are other possibilities. Most evidence
shows that there is little correlation between short-run
economic conditions and self-employment over the
business cycle (Lin, Picot and Yates, 1999). However,
over a longer period with persistently high unemploy-
ment and increasing labour market slack, workers may
be pushed into self-employment.

Etude spéciale

dans la décennie 1990. Le travail indépendant* contribue a
58% de la variation nette de I'emploi environ durant les années
1990 contre 22 % seulement durant les années 1980 et 6 %
aux Etats-Unis.

Faut-il y voir la manifestation d'une évolution fondamentale
de la fagon dont les entreprises embauchent leur main-
d’'ceuvre avec pour résultat une montée des formes non
traditionnelles de I'emploi ou du travail précaire? Il est
probablement trop tét pour le dire. LOCDE (1998) fait valoir
que, a long terme, I'excédent de croissance du travail
indépendant sur I'emploi rémunéré au Canada se trouve en
étroite corrélation avec la faiblesse du marché du travail. Le
relachement du marché du travail durant les années 1990
(Sargent, 1999) pourrait avoir fait passer plus de travailleurs
au travail indépendant.

Il y a toutefois d’'autres possibilités. La plupart des
données dont nous disposons montrent le peu de corrélation
entre la conjoncture économique a court terme et le travail
indépendant dans un cycle économique (Lin, Picot et Yates,
1999). ll reste que, sur une plus longue période se caracté-
risant par un fort chémage persistant et un affaiblissement
croissant du marche du travail, les travailleurs peuvent étre
poussés vers le travail indépendant.
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Moreover, if the move to self-employment
represents a fundamental shift in the nature of work,
why is it not observed in the US where competitive
pressures have presumably been similar? Possible
factors that might explain this would include differences
in the growth of taxes and the very strong incentive for
American workers to be in paid jobs, as their medical

coverage is financed in this way.

Labour Force Participation and Unemployment
The labour force participation rate declined in the early

1990s and then remained
depressed through 1998 (Figure
2). Studies have shown that most
of this drop was due to declines
among young workers and older
men. For example, Sunter and
Bowlby (1998) compute that
41% of the shortfall of the
participation rate in the 1990s
(the difference between the
observed values and what one
would expect based on the last
cyclical peak in 1989) is among
young men, 30% young women,
and 31% men over 55. For
youths, most of this was due to
their increased tendency to stay
in school.

Figure 2

Unemployment did not rise in the 1990s from the
1980s, although by historical standards it was high

during both cydes.
The unemploy-
ment rate fell at
about the same
rate during the
1990s recovery as
it did during the
1980s, (Figure 3).
Unemployment
duration was mar- |
ginally higher and |
incidence margin-
ally lower in the
1990s; although
these changes are
small.

Figure 3

Qui plus est, si le passage vers le travail indépendant
représentait vraiment une évolution fondamentale de la nature
du travail, pourquoi n’observerait-on pas le méme phénomeéne
aux Etats-Unis ou les tensions concurrentielles ont sans doute
été les mémes? Au nombre d’autres facteurs pouvant
I'expliquer, mentionnons les différences de croissance des
charges sociales et la trés vive propension des travailleurs
americains a occuper des emplois rémunérés, puisque c'est
par la que se finance leur assurance-maladie.

Activité et chomage

Le taux d'activité a fléchi au début de la décennie 1990 pour
ensuite demeurer a de bas
niveaux jusqu’en 1998 (figure 2).
Des études démontrent que ce
recul tient en majeure partie a
des baisses des taux d'activité
chezles jeunes etles travailleurs
plus agés. Ainsi, Sunter et
Bowlby (1998) estiment que
41 % et 30 % du déficit dans le
taux de participation durant les
annees 1990 (c'est-a-dire de la
différence entre les valeurs ob-
servées et les valeurs a prevoir
d'aprés celles de la derniere
créte cyclique en 1989) sont
respectivement attribuables aux
jeunes travailleurs de sexe
masculin et de sexe féminin et
31 %, aux hommes de plus de
55 ans. Chez les jeunes, il faut
surtout y voir l'effet d'une plus
forte tendance a rester aux etudes.

Le chémage n'a pas été plus élevé dans les années 1990
que dans les années 1980, bien quayant été important dans
les deux cycles a
'aune de I'his-
toire. Le taux de
chémage a décru
a peu prés au
méme rythme en
période de repri-
se dans les an-
nées 1990 que
dans les an-
nées 1980, mais
il est demeuré
élevé plus long-
temps (figure 3).
Dans fa décennie
1990, il a été
légerement
supérieur pour
les durées et un
peu inférieur pour les fréquences. Il s'agit néanmoins |a de
variations modestes.
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Rising Human Capital

The last two decades witnessed a remarkable shift
in the quality of workers. The human capital embodied
in the labour force rose both in terms of education and
experience. The number of degree holders has
increased at an annual average rate of 5.4% since the
mid-1970s, while workers with high school or less did
not change . The net result was that the share of the
labour force with a university education rose from about
10% in 1976 to 18% in 1998°. The experience of the
labour force (as proxied by age) rose almost as rapidly.
The number of mature workers (age 45-54) rose 4.8%
per year in the 1990s, while the number of less
experienced workers (under 35) fell 1.1% per year.

To evaluate labour market performance from a
worker's perspective, one would want to know how
the market performed for a given level of human capital.
Has the unemployment rate or the likelihood of having
a job increased for workers with a particular level of
experience and education? The aggregate statistics
do not account for changes in the composition of the
labour force, so we adjusted unemployment, the
employment rate®, and the participation rate to reflect
the labour market status of workers with a
representative level of human capital (by holding their
age and education constant).

The labour market for men with a given level of
human capital deteriorated considerably in the 1990s
(Table 1). Between 1986-88 and 1996-98, their
participation rate was 8 percentage points lower,
unemployment was 2 points higher, and the proportion
employed fell by 6.5 points. This deterioration was not
unique to the young or old, or the more or less highly
educated, but was observed among all groups. The
severity of the decline was, if anything, greater among
the more experienced and highly educated, the very
group one would expect to benefit from increased
demand for those with more human capital.

For a woman with a given level of education and
experience, labour force participation fell 2.1
percentage points, unemployment rose 1.6 points, and
the paid employment rate fell 3.5 points, all smaller
declines than for men. Moreover, there was little
change in the labour market outcomes for prime aged
university-educated women, in contrast to significant
declines for this group of men. Among women, very
young and older workers were the most negatively
affected.

Thus, while unemployment in the 1990s
resembled the 1980s, a worker with a given level of
education and experience saw the unemployment rate

La hausse du capital humain

Les deux dernieres décennies ont vu la qualité des
travailleurs évoluer remarquablement. Le capital humain des
travailleurs s’est enrichi tant en instruction qu’en expérience.
Le nombre de titulaires d’'un grade universitaire a augmenté
a un taux annuel moyen de 5.4 % depuis le milieu des
années 1970, alors que le nombre de travailleurs ayant
terminé au plus leurs études secondaires est demeuré
inchangé. Le résultat net est que la proportion des travailleurs
ayant fait des études universitaires a monté, passant d'environ
10 % en 1976 & 18 % en 1998°. |l y a eu une progression
presque aussi rapide de la population active sur le plan de
I'expérience (comme la décrit la variable de 'age). Le nombre
de travailleurs d’'age mir (45 a 54 ans) s'est élevé de 4,8 %
par an dans les années 1990 et le nombre de travailleurs
moins expérimentés (moins de 35 ans) a fléchi de 1,1 % par
année.

Pour évaluer le rendement du marché du travail du point
de vue d'un travailleur, il faudrait savoir quels ont été les
résultats sur ce marché pour une valeur donnée de capital
humain. Le taux de chémage ou les probabilités d’'obtention
d’'un emploi ont-ils augmenté chez les travailleurs selon leur
degré d'expérience et dinstruction? Les statistiques globales
ne tiennent pas compte des variations de composition de la
population active, aussi avons-nous rajusté le chémage, le
taux d’'emploi® et le rapport emploi-population pour bien
représenter la situation sur le marché du travail des travailleurs
ayant une valeur représentative de capital humain (en
maintenant constants 'age et I'éducation).

Pour les hommes présentant un certain degré de capital
humain, le marché du travail s'est considérablement détérioré
dans les années 1990 (tableau 1). De 1986-88 & 1996-98, le
taux d'activité et la proportion de personnes occupées dans
ce groupe ont respectivement diminué de 6,5 points et le
taux de chomage a augmenté, lui, de deux points. Cette
dégradation ne vise pas uniquement les jeunes ou les vieux,
ies plus ou les moins instruits, mais s'observe dans tous les
groupes. Le recul a méme eté plus marqué chez les plus
expérimentés et les trés instruits et c’est le groupe qui aurait
di profiter dune demande accrue de travailleurs ayant plus
de capital humain.

Pour les femmes a des degrés donnés diinstruction et
d'expérience, le taux d’activité et le taux d’emploi rémunéré
ont respectivement décru de 2,1 et 3,5 points et le taux de
chdmage s'est accru de 1,6 point. Les baisses sont toutes
plus modestes que chez les hommes. Ajoutons que les
résultats du marché du travail n'ont guére changé dans le
cas des femmes d'age mar ayant fait des études universitaires,
alors que, chez leurs homologues masculins, on relevait des
diminutions importantes. Dans la population féminine, les trés
jeunes et la catégorie des travailleuses plus agées ont été
les plus affectées.

On peut donc dire que, siles années 1990 ont ressemblé
aux années 1980 sur le plan du chémage, les travailleurs
ayant un degré donné d’instruction et d'expérience ont vu

3.6 CANADIAN ECONOMIC OBSERVER, January 2000
Statistics Canada — Catalogue no. 11-010-XPB

L'OBSERVATEUR ECONOMIQUE CANADIEN, janvier 2000
Statistique Canada — n° 11-010-XPB au catalogue



Feature article

Etude spéciale

Table 1
Labour Market Outcomes

Tableau 1
Résultats du marché du travail

All years Change 1986-88
1976-98 to 1996-98
1986-88 1996-98
Toutes les Variation de
années 1986-88 a
1976-98 1996-98
Actual - Résulitats réels
All - Ensemble
Labour Force Partcipation Rate — Taux d'activité 737 75.5 75 -0.5
Unemployment Rate — Taux de chdmage 9.4 8.8 9.2 03
Paid Employment to Population Rate — Rapport emploi rémunéré-population 60.3 62.4 60.5 -1.9
Men - Hommes
Labour Force Partcipation Rate — Taux d'activité 84.1 85.2 817 -3.5
Unemployment Rate — Taux de chémage 9.3 8.6 9.3 0.8
Paid Employment to Population Rate — Rapport emploi rémunéré-population 68.1 69.8 65 -4.8
Women - Femmes
Labour Force Partcipation Rate — Taux d'activité 63.3 65.7 68.3 2.6
Unemployment Rate — Taux de chémage 9.5 9.2 9 -0.2
Paid Employment to Population Rate — Rapport emploi rémunéré-population 524 55 55.9 0.9
Holding Age and Education Constant — Résultats pour une compaosition
constante de |'age et du degré d'instruction
All - Ensemble
Labour Force Participation Rate — Taux d’activité 71.5 739 9.6 -4.3
Unemployment Rate — Taux de chOmage 10.2 9.4 11.4 2
Paid Employment to Population Rate - Rapport emploi rémunéré-population 57.9 60.6 55 -5.6
Men - Hommes
Labour Force Participation Rate — Taux d'activité 82.2 83.7 i/ F -6.5
Unemployment Rate — Taux de chdmage 10.1 9.1 1115 2.2
Paid Employment to Population Rate - Rapport emploi rémunéré-population 66 68.2 60.5 7.7
Women - Femmes
Labour Force Participation Rate — Taux d'activité 60.7 63.9 61.9 -2.1
Unemployment Rate — Taux de chdmage 10.5 9.9 11.5 1.6
Paid Employment to Population Rate — Rapport emploi rémunéré-population 49.7 53 495 -3.5

rise and the likelihood of holding a job decline. Only
by increasing their human capital could workers in the
1990s maintain their same relative position in the
labour market as in the 1980s.

HIRING, LABOUR TURNOVER AND JOB
TENURE

The story regarding labour flows is one of less mobility,
at least to the mid-1990s. Employers reduced hiring
rather than increasing layoffs. Focusing on years
roughly at the same elapsed time since the end of
recession (1984-86 and 1994-96), new hires were 20%
of employment during the mid-1990s, down from
24.4% during the mid-1980s (Figure 4). One might
expect that this lower hiring rate particularly affected
new labour force entrants. (The hiring rate is the fraction
of all workers in a firm who were hired in that year).”

leur taux de chémage augmenter et leurs chances d'occuper
un emploi diminuer. Ce n'est qu’en enrichissant leur capital
humain que les travailleurs ont pu maintenir au cours des
années 1990 leur situation relative sur le marché du travail
des années 1980.

EMBAUCHAGE, ROULEMENT DE LA MAIN-
D’(EUVRE ET DUREE D’EMPLOI

Les flux de main-d’'ceuvre se caractérisent par une perte de
mobilité, du moins jusqu'au milieu des années 1990. Les
employeurs ont moins embauché plutét que de recourir
davantage aux licenciements. Si on s'attache en gros aux
mémes années (1984-1986 et 1994-1996) aprés une
récession, les travailleurs nouvellement embaucheés ont figuré
pour 20 % dans I'emploi au milieu des années 1990; c'est
moins que les 24,4 % du milieu des annees 1980 (figure 4).
(Le taux d'embauchage est |a portion de tous les travailleurs,
d'une entreprise ayant été embauchés au cours de I'année
donnée).”
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While hiring rates were low,  Figured

On peut s'attendre a ce que

the likelihood of being perma-
nently laid off did not increase
during the 1990s. This holds
even after controlling for
changes in the composition of
the workforce (Picot and Lin,
1996). In the face of poor job
opportunities, quit rates fell from
7.4% during 1983-85 to 5.6% in
1993-95. With lower quit rates
and no substantial rise in per-
manent layoffs, the likelihood of
a worker permanently separa-
ting from their firm actually fell
to 19.3% in 1993-95 from 22.0%
during 1983-85. Lower rates of

Labour
Turnover Rates
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Embauche

'ermanent separations
Cessations permanentes

Permanent layoffs
Mises a pied permanentes

ce taux d'embauchage moindre
ait particulierement nui aux
nouveaux actifs. Si les taux
d’embauchage ont été bas, les
probabilités de mise a pied
permanente n'ont pas monté
pendant les années 1990. C’est
ce que I'on constate méme apres
avoir pris en compte les varia-
tions de composition de la
population active (Picot et Lin,
1996). Les perspectives d'emploi
étant médiocres, les taux de
départ ou de cessation sont
tombés de 7,4 % a 5,6 % de
1983-1985 a 1993-1995. Avec
des taux de cessation moindres
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tions served to lower labour
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et aucune augmentation appre-

mobility.

Along with lower labour turnover comes longer
job tenure. Despite concerns regarding job stability,
average job tenure® in paid jobs increased. The
completed length of a new job rose from an average
45 months during 1983-86 to 50 months in 1993-96
(Heisz, 1999). This is not necessarily a positive sign,
as it partly reflects lower quit and hiring rates in a weak
job market.

Overall, there has been significant change in
labour flows between the 1980s and 1990s.
Specifically, the 1990s saw lower hiring and quit rates,
reduced labour mobility, robust aggregate job tenure,
and little change in the likelihood of permanent layoff.
The biggest change was in the reduced likelihood of
getting a job, not in the likelihood of losing it. However,
these observations probably do not suggest a structural
shift in labour markets. In light of slow employment
growth, these changes do not seem particularly
surprising, except perhaps the stability in the
permanent layoff rate. Even there, however, it has been
shown that firms were much more likely to adjust their
hiring rate during recessions rather than resorting to
permanent layoffs, which is the least cyclically sensitive
of these labour market flows (Picot, Lin and Pyper,
1998).

ciable du nombre de mises a pied
permanentes, les probabilités
qu'un travailleur quitte définitivement son entreprise ont en
réalité baisseé, passant de 22,0 % a 19,3 % de 1983-1985 a
1993-1995. Le fléchissement des taux d'embauchage et de
cessation permanente a eu pour effet de réduire la mobilité
de la main-d'ceuvre.

Quand le routement de la main-d’ceuvre est moindre, les
durées d'emploi s'accroissent. Malgré les inquiétudes en
matiére de stabilité d’emploi, la durée moyenne d'occupation
d’'un emploi rémunéré® a augmenté. La durée totale d'emploi
a évolué en hausse s'établissant en moyenne a 50 mois en
1993-1996 contre 45 mois en 1983-1986 (Heisz, 1999). Voila
qui n'est pas nécessairement un signe positif, car le
phénomeéne s'explique en partie par des taux de cessation
et d'embauchage en décroissance sur un marché du travail
faible.

Dans I'ensemble, les flux de main-d’ceuvre ont nettement
changé des années 1980 aux années 1990. Plus précisé-
ment, la décennie 1990 s'est caractérisée par une baisse
des taux d'embauchage et de cessation, une perte de mobilité
de la main-d’ceuvre, de bonnes durées d’emploi dans
Pensemble et une absence relative de variation des probabi-
lités de mise a pied permanente. Le grand changement, c’est
une diminution des chances de trouver de 'emploi, et non
pas des risques d'en perdre un. Ces observations n'indiquent
probablement pas cependant qu'il y a eu évolution structurelle
du marché du travail. Vu la lenteur de la croissance de I'emploi,
on ne doit pas veritablement s'étonner de cette évolution,
sauf peut-étre pour ce qui est de la stabilité des taux de mise
a pied permanente. Méme la, on a démontré que les
entreprises étaient bien plus susceptibles d'abaisser leur taux
d'embauchage en période de récession que de recourir a
des mises a pied permanentes, élément qui, de tous ces flux
du marché du travail, est le moins sensible au déroulement
du cycle économique (Picot, Lin et Pyper, 1998).
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JOB CREATION AND DESTRUCTION

Workforce Management

“Downsizing’ reflects the notion that firms reduced their
workforce and labour costs in order to increase
competitiveness structurally, not in response to a
cyclical decrease in demand. Such action would slow
paid employment growth, which indeed was quite weak
during most of the 1990s (Figure 5).

To study downsizing
requires longitudinal data at the
company level. Between any two
years, job creation is the
increase in employment obser-
ved in companies which are
expanding and job destruction is
the decrease in employment in
all companies contracting; rates
are defined by dividing total
creation or destruction by total
employment in all firms (expan-
ding or contracting). Changes in
net employment are simply the
difference between job creation
and job destruction.

Figure 5

There was increased job
destruction in the 1990s relative
to the 1980s, which on the surface is consistent with
more downsizing. Comparing 1984-86 to 1994-96, two
roughly comparable periods in the economic recovery,
the job destruction rate rose 1.8 percentage points.
While an increase during the recession was to be
expected, it remained high in the recovery of the 1990s.
A decomposition shows that most of the increase was
within industries rather than a compositional shift in
employment towards industries that have high job
destruction rates. |s the increase in job destruction
reconcilable with the lack of an increase in layoffs?
As noted earlier, firms adjusted in the 1990s by hiring
less rather than more layofts, which could also hold
true in downsizing firms.

One might expect to observe downsizing in the
business services/financial sector, where information
technologies expanded rapidly, or the manufacturing
sector, which faced more foreign competition. In fact,
the lion's share of the increase in job destruction was
concentrated in public services (health, education and
government sectors) and consumer services (Table
2). Public services accounted for nearly 40% of the

CREATION ET DISPARITION D'EMPLOIS

Gestion de la main-d'ceuvre

Par rationalisation, on doit entendre que les entreprises ont
réduit leurs effectits et leurs colts de main-d'ceuvre pour se
rendre structurellement plus concurrentielles, et non pas en
réaction a une contraction cyclique de la demande. Par de
telles mesures, on se trouve a ralentir la croissance de 'emploi
rémunere, qui en réalité a été plutdt faible pendant la plupart
des annees 1990 (figure 5).
Pour étudier le phénomeéne
—1 de la rationalisation, il faut des
données longitudinales au
niveau des entreprises. D'une
année a ['autre, la création d’'em-
plois est l'augmentation de
'emploi observée dans les entre-
prises en expansion et la dispa-
rition d’emplois, la diminution
correspondante dans les en-
treprises en décroissance; les
taux sont définis en divisant la
création et la perte totale par
I'emploi total dans toutes les
entreprises (en expansion
comme en contraction). La varia-
tion de I'emploi net est tout
simplement I'écart entre création
et disparition d’'emplois.

Plus d’emplois ont disparu
dans les années 1990 que dans
les années 1980, effet apparent d'une période d'intensification
des mesures de rationalisation. De 1984-1986 & 1994-1996,
c'est-a-dire entre deux périodes en gros comparables de
reprise économique, le taux de disparition d'emplois a
augmenteé de 1,8 point. On s'attendait certes & un accroisse-
ment de ce taux pendant la récession, mais celui-ci est
demeuré élevé en période de reprise dans les années 1990.
En décomposant les chiffres, on constate que le gros de ce
mouvement a eu lieu a l'intérieur de branches d'activité plutot
que de tenir & une variation de composition de I'emploi en
faveur d'industries présentant de hauts taux de disparition
d’'emplois. Peut-on concilier cette élévation des taux et la
stabilité des taux de mise a pied permanente? Comme nous
I'avons dit, les entreprises se sont adaptées dans les
années 1990 en embauchant moins plutét que de muitiplier
les licenciements, constatation qui vaut peut-étre aussi pour
les entreprises en rationalisation.

Des mesures de rationalisation étaient prévisibles dans
les finances et les services aux entreprises, ou les
technologies de 'information se sont rapidement propageées,
ou dans le secteur de la fabrication, qui a du affronter une
plus grande concurrence de I'étranger. En fait, le gros de
laugmentation des taux de disparition d'emplois a eu lieu
dans les services publics (Services de santé et d'éducation
et services gouvernementaux) et les services aux
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rise in job destruction, virtually all in the health and
government sectors. Consumer services accounted
for an almost equal share. In contrast, there was little
change in the remainder of the commercial economy.
Therefore, while the general rise in job destruction
supports the notion of increased downsizing among
commercial firms, its location in public and consumer
services does not.

Table 2
Rise in Total Job Destruction Rate Accounted for by
Each Industry*

consommateurs (tableau 2). Les services publics sont &
l'origine de prés de 40 % de ['élévation des taux. Les emplois
ont disparu presque tous dans les services de santé et les
services gouvernementaux. Les services aux consommateurs
sont responsables d'une partie presque identique de
augmentation des taux. En revanche, la situation n'a guére
évolué dans le reste de I'économie marchande. Ainsi, la
montée générale des taux de disparition d’'emplois confirme
l'idée d’'une multiplication des compressions dans les
entreprises marchandes, mais sa concentration dans les

services publics et les services aux consommateurs infirme
cette notion.

Tableau 2
Augmentation du taux total de disparition d'emplois
attribuable a chaque secteur*

Industry — Secteur

Primary and Construction — Secteur primaire et construction
Manufacturing — Fabrication

Distributive Services — Services de distribution et de commerce

Business Services — Services aux enterprises
Consumer Services — Services aux consommateurs
Public Services — Services publics

All Industries - Ensemble des secteurs d'activité

-0.01
0.16
0.18
0.16
0.67
0.69

1.85

* 1984-86 to 1994-96.

Productivity and Incomes

A study of labour market trends would not be complete
without mention of productivity and earnings. A recent
study in the CEO (Baldwin, Wells and Maynard, 1999)
shows that business sector productivity growth to date
in the 1990s was similar to the 1980s, and in fact has
changed littie since the dramatic slowdown in the early
1970s. This holds for both labour productivity growth
(atan annual average growth of around 1%), and multi-
factor productivity (around 0.6%).

However, real GDP per capita has slowed in the
1990s despite stable productivity growth, rising at an
annual average 1.9% in the 1980s and 0.7% during
the 1990s (up to 1997). Even though the gains in
labour productivity were similar, the proportion of the
population working has fallen marginally compared with
the expansion in the 1980s. This resulted in slower
gains in per capita GDP, which was reflected in
stagnant family earnings growth.

Productivité et revenu

Une étude des tendances du marché du travail ne saurait
étre compléte si elle ne fait pas état de la productivité ni du
revenu du travail. Une récente étude de 'OEC (Baldwin, Wells
et Maynard, 1999) indique que la croissance de ia productivité
du secteur des entreprises a été la méme jusqu'ici dans les
années 1990 que dans les années 1980 et n'a en realité guere
changé depuis le ralentissement considérable qu'elle a connu
les premiéres années de la décennie 1970. Cette constatation
vaut autant pour la productivité du travail (taux annuel moyen
de croissance d'environ 1 %) que pour la productivité
muitifactorielle (taux approximatif de 0,6 %).

Toutefois, le PIB réel par habitant a accusé un
ralentissement dans les années 1990 malgré la stabilité des
taux de croissance de la productivité, s'élevant a un rythme
annuel moyen de 1,9 % dans les années 1980 et de 0,7 %
dans les années 1990 (jusqu’en 1997). Méme avec des gains
semblables de productivité du travail, la proportion de la
population qui travaille a un peu baissé par rapport a la période
d’expansion des annees 1980, d'out une progression plus
lente du PIB par habitant et un enlisement du revenu familial.
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Summary

While there was a remarkable shift in job growth during
the 1990s from full-time paid jobs to own account self-
employment, it is too early to assess whether this is
an enduring change in the nature of work in Canada.
It may just be a reaction to slack demand, or it may be
driven by a number of institutional causes along with
compositional shifts in the labour force.

The story regarding labour flows appears to be
straightforward. Employers responded to weak
demand with low hiring rates during the 1990s, but
the likelihood of permanent layoff was no higher than
during the 1980s. Consistent with poor job
opportunities, quit rates were low, which meant that
labour mobility actually declined in the 1990s. There
is little support here for a notion of rapid structural
change in which workers are reallocated and displaced
at increasing rates.

With a lower probability of a worker separating
from their firm comes increased average job tenure in
paid jobs, in spite of concerns regarding job stability
during the 1990s. This is not necessarily a positive
outcome, however, as it is driven to a great extent by
the weak job market and the lower quit rate. Concerns
regarding job stability may have been driven by other
factors, such as the shift to self-employment or the
increased difficulty in getting a job.

There is evidence that downsizing during the
recovery was greater in the 1990s than the 1980s.
However, much of this increased job destruction was
located in the public and consumer services sectors.
This is not completely consistent with the notion that
increased globalisation or technological change was
driving firms to downsize to a greater extent, which
should have affected the entire commercial economy.

Productivity growth in the 1980s was very similar
to that seen since the slowdown beginning in the 1970s.
The growth of real GDP per capita did slow in the
1990s, in large part because of the low growth in the
proportion of Canadians working. Median family
earnings also showed no improvement in the 1990s.

However, the above macro-level results do not take
into account important supply-side shifts, notably the
increase in the quality of the Canadian labour force.
When focusing on changes in macro-level trends for a
representative worker with a fixed level of education
and experience, we find a substantial deterioration in
the labour market of the 1990s. In an absolute sense,

Résumé

Si la croissance de I'emploi a remarquablement évolué dans
la décennie 1990 en privilégiant le travail indépendant
(travailleurs qui s'établissent individuellement a leur compte)
par rapport & 'emploi rémunéré a plein temps, il est encore
trop tot pour juger si cette transformation de la nature du
travail au Canada sera durable. Ce pourrait seulement étre
une réaction a la faiblesse de la demande ou le phénoméne
pourrait tenir a divers facteurs institutionnels et & des variations
de composition de la population active.

L'évolution des flux de main-d'ceuvre nous parait limpide.
Les employeurs ont réagi a la faiblesse de la demande en
embauchant peu dans les années 1990, mais sans pour
autant faire plus de mises a pied permanentes que dans les
années 1980. Les perspectives d'emploi étant médiocres, les
taux de départ ou de cessation ont été bas, d'ol une perte
effective de mobilité de la main-d'ceuvre dans la décennie
1990. Rien ne permet vraiment de croire & une évolution
structurelle rapide ou les travailleurs sont de plus en plus
réaffectés et déplacés.

Comme il était moins probable que les travailleurs quittent
leur entreprise, la durée d'occupation des emplois rémunérés
s'est accrue, et ce, a I'encontre méme des inquiétudes
manifestées au sujet de la stabilité des emplois pendant les
années 1990. 1l ne faut cependant pas y voir un résultat positif,
car le phénomene s'explique dans une large mesure par la
faiblesse du marché du travail et une diminution des taux de
départ ou de cessation. Les préoccupations au sujet de la
stabilité de I'emploi pourraient avoir été causées par d'autres
facteurs comme le passage vers le travail indépendant ou la
difficulté croissante de trouver un emploi.

Il y a des indications selon lesquelles les mesures de
rationalisation en période de reprise ont été plus importantes
dans les années 1990 que dans les années 1980. On constate
toutefois que les emplois ont disparu en majeure partie dans
les secteurs des services publics et des services aux
consommateurs. Ainsi, on ne peut entierement accréditer la
these voulant que les progres de la mondialisation ou
I'évolution technologique aient incité les entreprises & faire
plus de compressions, car toute I'économie marchande en
aurait été touchée.

Dans les années 1990, la croissance de la productivité a
ressemblé fort & ce qu'on avait pu observer depuis le
ralentissement des premieres années de la décennie 1970.
ll'y a effectivement eu un ralentissement de la croissance du
PiB réel par habitant, en grande partie a cause d'une faible
augmentation de la proportion des Canadiens qui travaillent.
On doit en outre mentionner que le revenu familial médian ne
s'est pas amélioré dans les années 1990.

Il reste que, dans ces résultats macro-économiques, on
ne tient pas compte d'importants éléments d'évolution du coté
de I'offre, plus particulierement du relévement de la qualité
de la main-d'ceuvre au Canada. Si on s'attache a I'évolution
des tendances macro-économiques pour un travailleur
représentatif ayant un degré donné d'instruction et
d’expérience, on constate une nette détérioration du marché
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the expected labour market outcomes for a worker with
a given level of human capital have fallen during the
1990s, particularly among men.

The performance of the 1990s labour market was
significantly different than that of the 1980s. In a weak
recovery, firms apparently turned to trimmed hiring
rather than increased layoffs to adjust. With a low hiring
rate, the participation rate was depressed, particularly
among the young. With slack labour markets, self-
employment increased as workers created their own
jobs, quit rates fell, and labour mobility slowed,
increasing job tenure among the employed.
Downsizing was higher in the 1990s than the 1980s.
This version of the story suggests that the weakness
of the recovery played a major role in the changes in
labour market outcomes between the two decades.
This could also have prompted firms to change their
behaviour in a more enduring manner, however,
resulting in long-term structural shifts. In this case,
the nature of work would have changed in a “structural”
sense. But what of relative positions? Part |l of the
paper in next month’'s CEO deals with distributional
outcomes.
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du travail dans les années 1390. D'un point de vue absolu,
les résultats du marché du travail attendus pour un travailleur
ayant une valeur déterminée de capital humain se sont
degrades dans la decennie 1990, notamment chez les
hommes.

Le rendement du marché du travail des années 1990 a
été bien différent de celui des années 1980. Pour s'adapter a
une reprise paresseuse, les entreprises ont apparemment
moins embauché plutdt que de recourir davantage aux mises
a pied. Les taux d’embauchage étant bas, les taux d'activité
ont été faibles aussi, particulierement chez les jeunes. Dans
une situation ou le marché du travail manquait de fermeté, le
travail indépendant a progressé (les travailleurs créant leurs
propres emplois) et les taux de cessation ont décru; on a
observé une perte de mobilite de la main-d'ceuvre, ce qui a
accru les durées d'emploi dans la population occupée. lly a
eu plus de compressions dans les annees 1390 que dans
les années 1980. Cette version de I'histoire semble indiquer
que la faiblesse de la reprise a joué un grand réle dans
I'évolution, des annees 1980 aux années 1930, des résultats
du marché du travail. Les entreprises auraient aussi été
amenées a changer leur comportement plus durablement
cependant, d'ou des transformations structurelles a long
terme. Dans ce cas, la nature du travail aurait changé
« structurellement », mais qu'en est-il des situations relatives
sur le marché du travail? Dans la prochaine livraison
mensuelle de 'OEC, nous parlerons dans un second volet
des résultats de répartition sur le marche du travail.
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Notes

" The data to assess such effects on a broad scale does
not exist, although with the implementation of the
Workplace and Employee Survey by Statistics Canada,
it is hoped that this gap will be at least partially filled.

2 These articles are summary versions of a forthcoming
article in Canadian Public Policy.

3 The analysis is essentially the same after adjusting for
the small difference in the onset of recessions in the two
decades.

4 Adjusted for definitional differences.

% A change in the educational classification in the LFS in
1990 makes comparisons before and after that year
difficult, with degree holders post-1989 under-estimated
compared to those prior to 1989.

¢ The ratio of employment to population for 15 to 64 year
olds.

~

See Catalogue No. 71-539-XPB for more precise
definitions.

8 Average job tenure is average complete length time a
worker just starting a new job can expect to remain with
that employer.
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Journal of Economics, 31 (5).
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catalogue.

Notes

Il n'existe pas de données qui nous permettraient de jauger ces
effets a grande échelle, bien que, grice a I'Enquéte sur le lieu de
travail et les employés de Statistique Canada, on puisse espérer
combler cette lacune, du moins en partie.

2 Ces articles résument un article a paraitre dans Analyse de
politiques.

$  Lanalyse demeure essentiellement la méme aprés correction de
1a petite différence de début de période de récession entre les
deux décennies.

¢ Aprés correction en fonction de différences de définition.

5 Comme les catégories d'instruction de I'EPA ont changé en 1990,
les comparaisons avant-aprés sont difficiles; ainsi, il y a sous-
estimation du nombre de titulaires d'un grade universitaire aprés
1989 par rapport & la période antérieure.

5 Le rapport de I'emploi & la population pour les 15 & 64 ans.

~

Voir n° 71-539-XPB au catalogue pour obtenir des définitions plus
précises.

La durée moyenne d'emploi est le temps total qu'un travailleur
qui obtient un nouvel emploi peut espérer passer en moyenne
aupres de son employeur.
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Provincial GDP by industry, 1984-1993.

December 1994
The Distribution of Ul Benefits and Taxes in Canada.

January 1995
Small Firms and Job Creation — A Reassessment.
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personneiles.

Mars 1995
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September 1995
Recent trends in payroll taxes.

November 1995
A primer on financial derivatives.
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Capitalizing on RRSPs.

January 1996
Changes in job tenure since 1981.
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Alternative measures of business cycles in Canada:
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March 1996
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April 1996
Economic developments in 1995.
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Technology and competitiveness in Canadian
manufacturing establishments.

June 1996
Do earnings rise until retirement?

July 1996
Recent trends in provincial growth.

August 1996
The concentration of job creation in companies.

September 1996
The changing workweek: trends in weekly hours of
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The effect of rebasing on GDP.

November 1996
Job creation, wages and productivity in
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Access to the information highway.
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1. RRSP withdrawals revisited.

2. REPO Transactions between Residents of
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February 1997
An overview of permanent layoffs.
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Tendances récentes des cofisations sociales patronales.

Novembre 1995
Une introduction aux produits financiers dérives.

Décembre 1995
Exploiter les REER.
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Changements de la durée des emplois depuis 1981.
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Diverses mesures des cycles d'affaires au Canada :
1947-1992.
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Avril 1996
La conjoncture économique en 1995.

Mai 1996
La technologie et la compétitivité dans les établissements
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Juin 1996
Les gains augmentent-ils jusqu'a la retraite?
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Aodt 1996
La concentration de la création d'emplois dans les
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Evolution de la semaine de travail : tendances dans les
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Octobre 1996
Leffet du changement d’année de base sur le PIB.

Novembre 1996
Création d'emplois, revenu et productivité dans le secteur
manufacturier.
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Year-end Review.

May 1997
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Provincial economic trends in 1996.
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1. Measuring the age of retirement.
2. Trading travellers — International travel trends.
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Factors affecting technology adoption: a comparison
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September 1997
Are Canadians more likely to lose their jobs in the
1990s?

October 1997
Earnings patterns by age and sex.

November 1997

1. Trucking in a Borderless Market — An Industry
Profile.

2. A Profile of the Self-Employed.

December 1997
Corporate financial trends in Canada and the United
States, 1961-1996.
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Regional disparities and non-permanent employment.
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Differences in earnings inequality by province, 1982-94.
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Business demographics, volatility and change in the
service sector.
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Economic Trends in 1997.
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Are jobs less stable in the services sector?

June 1998
Provincial Trends in GDP.

July 1998
Employment insurance in Canada: Recent trends and
policy changes.

Avril 1997
Revue de fin d'année.

Mai 1997
Le point sur la population active.

Juin 1997
Tendances du PIB provincial en 1996.

Juillet 1997

1. L'age de la retraite et I'estimation statistique.

2. Echanger des voyageurs — Les tendances des voyages
internationaux.

Aot 1997
Les facteurs associés a I'adoption de technologies : une
comparaison entre le Canada et les Etats-Unis.
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Les Canadiens sont-ils plus susceptibles de perdre leur
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Caracteéristiques des gains selon l'age et le sexe.
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1. Le camionnage dans un marché sans frontiére — Un
profil de l'industrie.

2. Les caractéristiques des travailleurs indépendants.
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Tendance des finances des sociétés au Canada et aux
Etats-Unis, 1961-1996.
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Mars 1998
Démographie des entreprises, volatilité et changement
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Avril 1998
Tendances économiques en 1997.
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Juin 1998
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L'assurance-emploi au Canada : Tendances récentes et
réorientations.
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Long-term prospects of the young.
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Canadians connected.
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Year-end review.
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August 1999
Saving for retirement: self-employed vs. employees.
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October 1999
Supplementary measures of unemployment.
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The importance of exports to GDP and jobs.
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Aout 1998
Naissance, évolution et perspectives de ia telephonie
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L'activité sur le marché du travail dans les années 1990.
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«Puis-je vous aider?» : Les dépenses des ménages en
services.
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Comparaison entre les marchés du travail du Canada et
des Etats-Unis.
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Perspectives a long terme des jeunes.
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Les canadiens branchés.
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Avril 1999
Bilan de fin d'année.

Mai 1999
La saisonnalité de I'emploi.

Juin 1999
Les services de divertissement : un marché de
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Septembre 1999 .
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Mesures supplémentaires du chémage.

Novembre 1999
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directly or indirectly affect all Canadians. A separate Statistical mensuel.

Summary carries a full range of hard data relating to important La section Evénements économiques regroupe les faits d'actualité ayant eu un impact

economic indicators: markets, prices, trade, demographics, majeur sur I'économie au cours du mois précédent. Em plus, L'OEC comprend une

unemployment and many others. Etude spéciale qui examine en profondeur des sujets qui touchent directement ou
indirectement presque tous les Canadiens et Canadiennes. Enfin, 'Apercu statistique

’ CEO offers solutions contient I'ensemble des chiffres réels pour les indicateurs économiques essentiels : les

As 2 subscriber, you'll be directly connected lo Statistics Canada’s marchés, les prix, le commerce, la démographie, le chomage, et bien d'autres encore.

economic analysts. You'll also receive a copy of CFO's annual )

Historical Statistical Summary at no additional charge. ) 1L’0EC vous offre des solutions

En 1ant qu'abonné, vous profilerez d'une communication directe avec les analystes de
Statistique Canada. Vous recevrez également, sans frais additionnels, un exemplaire du
Suppiément statistigue bistorique de L'OEC

VISIT OUR VISITEZ NOTRE SITE INTERNET!

www.statcan.ca www.statcan.c:
Subscribe wihe Caxadian Ecomomic (dserver {aiaigue # {1 Oitk-XFE" TODAYur 0nly $2271n Abonnez-yuus IS JUIGTLE UL 'Observatenr économique canadiem (numiry au taalogue : 140 10-XPB) pour
(anada plus GSTAIST and applicable PSTand LS$227 n other countries. Call TOLL-FREE )-800-267-6677 seulement 227 $ au (anada (TPS/TVIlet TYPen sus, s'ilya lieu) e1 227 $ LS dans les autres pays (omposez SANS FRALS e
or FAX 1-800-889-9734 0r (613) 951 1584 and use your Y1SA or MasterCard. You can aiso MAIL your 1-800-267-6677 ou faites- nous parvenir votre commande par TELBCOPIEUR 4. 1-800-889.9734 0uau (613) 9511584
onderio Statistics Canada, Operalions and I ntegration Dvision, Circulation Management, 120 Parkdale et utilisez votre carte VISAou MasterCard. Yous pouvez également envoyez voire deparla POSTE | ad
Avenive, (Rtawa, Ontarso, KIAOT6, or contact the nearest Staustics Canads Regrona) Relerence Centre listed Sutistique Canada, Division des opérations et de |'intégration, Gestion de la circulation, | 26, av Parkdale, Ottawa (Ontano)
inthis publication KIAOT6. Oucommuniquez avec le Centre de consultation régional de Statistique Canads le pius prés et dont la iste figure

dans k2 présenie publication



Annuaire du Canada 1999

Canada Year Book 1999

- frae, Time and time again, you will E 3 Vous consulterez ¥Annuaire du
/ s turn to Canada Year Book 1999 ; b Canada 1989 encore et encore pour
~ “E(E”MD'AN for penetrating articles, accurate S — OWL DE s obtgnq des amcl_es percutants, des
7 [REFERENCE THAT statistics, clear tables, = ‘REFERENCE statistiques précises, des tableaux
ANSWERS YOUR informative graphs and exquisite CANADIEN QUI Wais, des praphiques infupgiiset

QUESTIONS ABOUT
CANADA, AND
EVEN THOSE YOU
NEVER THOUGHT
TO ASK, IS NOW
AVAILABLE AS A
CAPTIVATING
BOOK, AS A USER-
FRIENDLY CD-ROM
AND AS A
PRACTICAL
COMBINATION
PACKAGE.
CONVENIENT AT
WORK, SCHOOL
AND HOME,
CANADA YEAR
Book 1999 BOTH
DISPLAYS AND
ANALYZES THE
COMPLEXITIES OF
LIVING AND
WOPKING IN
CANADA TODAY.

Visit our Web site: www.statcan.ca and try
out a FREE DEMO of CYB99 on CO-ROM or

download the FREE CYB99 Teacher's Kifl

photographs spotlighting key
trends and changes in our social,
political and economic lives.

Choose Canada Year Book 1999
or Canada Year Book 1999 on
CD-ROM as your reference
companion. You can order the
book (cat. no. 11-402-XPE99001)

for $54.95, the CD-ROM

(cat. no. 11-402-XCB99001) for
$74.95, OR the Book/CD-ROM
Combination Package

(cat. no. 10-3005XKE93001) available
at the special price of $123.41.
{Prices exclude shipping and handling as
well as applicable taxes.)

To order, call toll-free | BOO 267-6677,
fax toll-free | 877 2B7-4369 or write to
Statistics Canada, Dissemination
Division, Circulation Management,
120 Parkdale Avenue, Oitawa, Ontario,
KIA OT8, Canada. You may also e-mail
your order to: order@statcan.ca or
contact your nearest Statistics Canada
Regional Reference Centre listed in
this publication.

REPOND A TOUTES

VOS QUESTIONS,
MEME A CELLES
QUE VOUS N'AVEZ
PAS ENCORE
POSEES, EST
PRESENTE EN UN
LIVRE CAPTIVANT,
uN CD-ROM
CONVIVIAL ET UN
ENSEMBLE LIVRE
ET CD-ROM
PRATIQUE. UTILE
AU TRAVAIL, A
L'ECOLE ET A

LA MAISON,
L'ANNUAIRE DU
CANADA 1999
DEPEINT ET
ANALYSE LES
COMPLEXITES DE
LA VIE ET DU
TRAVAIL
D'AUJOURD HUI
AU CANADA.

des photographies exceptionnelles
qui mettent en évidence les tendances
et les changements importants
survenus aux plans social, politique et
économique.

Choisissez ' Annuaire du Canada
1999 ou I'Annuaire du Canada 1999
sur CD-ROM comme compagnon de
référence. Vous pouvez commander le
livre (n° 11-402-XPF3900! au catalogue)
au prix de 54,95 $, le CD-ROM

(n° 11-402-XCB93001 au catalogue)

au prix de 74,95 $ ou 'ensembie livre
et CD-ROM {n* 10-3005XKF9900! au
catalogue) au prix réduit de 123,41 §.
{Les frais de port et de manutention ainsi
que les taxes ne sont pas compris dans les
prix indiqués.)

Pour commander, téléphonez sans frais
au 1 B00 267-6677, télécopiez sans frais
au 1 877 287-4363 ou écrivez a Statistique
Canada, Division de la diffusion, Gestion
de la circulation, 120, avenue Parkdale,
Otlawa, Ontario, K1A 0T6, Canada.

VYous pouvez aussi faire parvenir

votre commande par courriel 2
order@stalcan.ca Ou communiguer avec
le Centre de consultation de Slatistique
Canada de votre région (la liste des
centres figure dans la présente
publication).

Visitez notre site Web : www.statcan.ca et essayez notre
DEMONSTRATEUR GRATUIT de I'Annuaire du Canada 1999 sur
CD-ROM ou téléchargez notre Trousse de I'enselgnant pour
U'Annuaire duv Canada GRATUITEI

729M15C99026



STATISTICS CANADA LIBRARY
BIBLIOTHEQUE STATISTIQUE CANADA

Blcover iabour market
trends in seconds

When you need a snapshot of
the labour market

...when you need quick
answers or in-depth analysis
...when you need to see
historical movements

...when you need labour-
related data for a presentation
or report

...you'll find that the Labour
Force Historical Review on
CD-ROM is the perfect solution.

This easy-to-use CD-ROM, issued annually,
provides:

Accurafe, timely data...
#® actual and seasonally adjusted, monthly and annual data

...plus histarical information...
# over 20 years of data (from 1976 to 1998)

...in a tremendously useful format!
& with thousands of cross-classified data series

@ and the functionality for easy export of the data into any
spreadsheet package for data manipulation

At the click of a mouse, access key variables, such as:
# employment and unemployment levels and rates

# demographic characteristics including age, sex, educational
attainment and family variables

© national, provincial, metropolitan areas and economic
regions

# industry, occupation, wages, union membership, job tenure

# workplace size and hours worked ...and much more.

Web site at hitp: //ww statcan :a/enuhshladsl
71F0004XCB/index.htm
Labour Rorce Ristorical Review on CD-ROM (catalogue no. 71FO004XCBI is available
only $195 (plus either GST/PST or HST! in Canada and US $195 outside Canada. To
der the CD ROM, CALL 1 80C 267-8677, FAX 1 877 267-4369 or MAIL your arder to
istics Canada, Digseminglion Diwision, Circulation Management,
Parkdale Avenue, Ottawa, Ontario, Canada, K1A OT6. You may also order by
AIL: qrer@siaicar ca or contact your nesrest Statistics Canada Regional
grence Centre: | 800 263-1138

ﬂecuuvrez Ies tendances

du marché du travail en
quelques secondes

Que vous ayez besoin d'un instantané du marché du travail

.. de réponses rapides ou d‘'analyses approfondies

.. de séries chronologiques

.. ou de données sur le marché du travail pour un exposé

ou un compte rendu

. .. le CD-ROM de la Revue chronologique de la
population active est |'outil parfait.

Ce CD-ROM facile a utiliser, qui parait chaque année,
vous offre :

des données exactes et a jour...
# brutes et désaisonnalisées, mensuelles et annuelles

.. et des renseignements chronglogiques...
# portant sur plus de 20 ans de données (de 1976 a 1998)

.. présentés dans un format des plus pratiques!
& avec des milliers de séries croisées

# les fonctionnalités permettant d'exporter facilement les
données vers tout tableur a des fins de manipulation

Il suffit d'un clic de souris pour accéder a des variables clés :
# les niveaux et les taux d'emplol et de chomage

& les caractéristiques démographiques, dont 1'age, le sexe, le
niveau d'instruction et les données familiales

# les données nationales, provinciales et relatives aux régions
métropolitaines et économiques

# les données relatives aux branches d'activité, aux
professions, aux salaires, a 1'affiliation syndicale et &
I'ancienneté d'emploi

# les données sur la taille du lieu de travail, le nombre
d'heures de travail... et beaucoup plus.

Web a hitp:/fwww. statcan calirancals/adsl
71 FDDMXCB/ index_[.htm

Le CD-ROM de la Revue de la population active (n* 71 FO004XCS au
cataloguel est offert & seulement 195 $ (TPY/TVP ou TVH en sus} au Canada et [958 US A
P'extérieur du Canada. Vous pouvez commander le CD-ROM par TELEPHONE au
1 800 267-8677, par TELECOPIEUR au | 877 267-4389 ou par la POSTE & Statistique
'Canada, Division de la diffusion, Gestion de la circulation, 120, avenue Parkdale, Ottaws
{Ontario) K1A 0TS, Canada. Vous pouvez aussi cormmander par COURRIEL &
mmmum ou ep commumqnam avec le Cenue de consultation régional de



In this era of electranic
communication, we appreciate
more than ever the lasting beauty
of a well-designed hardcover book.
Treat vourself and others to
Canada A Portrait, a panoramic
view of our society and landscape.

Canada A Portrait profiles our country a3 we head
into the new century

In 204 pages, The Land. The People, The Society, Arts and
Leisure, The Economy, and Canada tn the World are all
masterfully and permanently captured with engrossing
narrative and more than 100 illustrations. Each chapter
is prefaced by a very personal contributicn from one of
our most talented and respected citizens:

Susan Aglukark, Pierre Berton, Richard Lipsey,
Monique Mercure, Oscar Peterson and David Suzuki.

Since publication of the first edition in 1927, Canada A
Portrait has been praised for its excellence. This

56" edition builds on this Statistics Canada tradition,
offering booklovers a true celebration of Canada.

Connect with Canada at the close of a century.
Celebrate the beginning
of a millennium.

Order your copies today!
Canada A Portrait (at. no. 11-403-XPE00001)
costs $42.95 plus shupping, handling and applicable taxes.
CALL toll-free 1 800 267-6677
FAX toll-free 1 877 287-4369
E-MAIL to order@statcan.ca

WRITE 10 Slatistics Canada, Dissemination Division,
Circulation Management, 120 Parkdale Avenue, Ottawa,
Ontario, K1A 0T6, Canada

CONTACT your nearest Statistlcs Canada Regicital Reference
Centre listed in this publication.

Visit the Statistics Canada Web site at
www.statcan.ca

Un portrait
du Canada

Le cadeau Idéal ponr votre famille,

vos amis, vos colidgues et vos clients

dlu@m{uﬂa
-2

une époque ou les communications se

font davantage par voie électronique, nous
apprécions plus que jamais la beauté durable
d'un livre relié de conception soignée. Offrez-
vous et offrez 4 d’autres un exempiaire du livre
Un porrrait du Canada, qui présente une vue
panoiamique de notre société et de notre
territoire.

Un portrait du Canada dresse un profil de notre pays a
I'aube du 21° siecle

En 204 pages, cet ouvrage dépeint de fagon captivante et de
main de maitre Le territoire, La population, La soctété, Les arts
et les loisirs. L'économie et Le Canada dans le monde, des thémes
que plus de 100 illustrations viennent figer dans le temps.
Chaque chapitre est précédé d'une préface, une contribution
personnelle d'un de nos plus éminents et talentueux

citoyens : Susan Aglukark, Pierre Berlen, Richard Lipsey,
Monique Mercure, Oscar Peterson et David Suzuki.

La publication Un portrait du Canada est reconnue pour
son excellence depuis la parution de la premiére édition

en 1927. Cet12 56° édition, qui s'inscrit dans cette tradition,
offre aux amateurs de livres une célébration du Canada
unique en son genre.

Avec cette publication, vous serez branché
sur le Canada en cette fin de siecle.
Quci de mieux pour célébrer le début
d’un nouveau millénaire?

Commandez vos exemplaires des aujourd hui!

La publication Un portrait du Canada (n* 11-403-XPF00001 au
catalogue) coiite 42.9" §, frais de port et de manutention et taxes
€n vigueur en sus.

APPELEZ sans frais | 800 267-6677
TELECOPIEZ sans frais | 877 287-4369
ENVOYEZ UN COURRIEL a order@statcan.ca

ECRIVEZ 2 Statistique Canada, Division de ia diffusion, Gestion de la
circulation, 179, avenue Parkdale, Ottawa (Ontario}, K1A 0T6. Canada

COMMUNIQUEZ avec 1¢ Centre de co~sultation régional de Statistique
Canada ie plus preés dont la liste figure dans la présente publication.

Visitez le site Web de Statistique Canada a
www.statcan.ca
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