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A NEW INDICATOR OF TRENDS IN 
WAGE INFLATION 

by Philip Smith 

Highlights 

• Average hourly earnings and average 
weekly wages and salaries, derived from 
the Survey of Employment, Payrolls and 
Hours, are imperfect indicators of the 
rate of change in wage rates because 
they reflect compositional changes. by 
industry or by region, as well as changes 
in underlying rates of pay. 

• A new set of SEPH•based wage 
indicators has been developed which is 
adjusted to remove the compositional 
change effect. 

• The new series indicate that wage growth 
packed up in the past year and a half. 
The rate of increase was 4.5% in 19138 
following increases of less than 4°' in 
the three previous years. In the first half 
of 1989 the annual rate of increase was 
4.8%. 

• These rates of increase contrast with the 
existing SEPH average hourly earnings 
series, which show more moderate rates 
of increase prior to 1988 and slightly 
stronger growth in 1988 and 1989. 

Introduction 

Canada's economy is now in the 
seventh year of a long expansion. This 
period of sustained growth has brought a 
substantial drop in unemployment and, 
more recently, a rise in inflation. The former 
is certainly a most welcome development, 
but the latler has become a growing policy 
concern. 

Philip Smith. Director of the Income and 
Expenditure Accounts Division. 

UN NOUVEL INDICATEUR DES 
TENDANCES DE LINFLATION 
PAR LES SALAIRES 

par Philip Smith 

Faits saillants 

• Les gains horaires moyens et Ia 
remuneration hebdomadaire moyenne, 
derives de lenquete sur lemploi. Ia 
remuneration et les heures de travail, sont 
des indicateurs imparfaits de la variation des 
taux de salaire parce quils reflétent autant 
les changements de la composition de 
I'emploi par irdustrie et par region, que les 
taux de salàire eux-mémes. 

• Un nouvel ensemble d'indicateurs des 
salaires dérivés de IEERH orat été 
développés atm d'éliminer l'etlet du 
changement de la composition. 

• Les nouveiles series indiquent que Ia 
croissance des salaires s'est redressée 
depuis l'année passée. Le taux 
d'augmentation était de 4.5% en 1988. apres 
des hausses intérieures a 4% durant les trois 
annees précédentes. Le taux annuel de 
croissance a été de 4.8% durant Ia premiere 
moitié de 1989. 

• Ces faux de croissance contrasterit avec Ia 
serie existante des gains horaires moyens de 
IEERH, laquelle montre des faux de 
croissance plus modestes avant 1988 et 
légerement plus éleves en 1988 et 1989. 

Introduction 

L'économie du Canada traverse 
actuellement Ia septiéme annee dune longue 
expansion. Cette periode de croissance 
Soutenue a enfraine une baisse appreciable du 
chOmage, et plus recemment. une poussee de 
linflation. Dans le premier cas, ii sagit 
certainement dun evenement positif, mais dans 
le deuxiéme, cetie poussee est devenue une 
preoccupation croissante en matiére de 
politique. 

Philip Smith, directeur de ía Division des 
compzes des revenus et depenses. 
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The decline in unemployment has been 
strong and steady. From a peak of almost 
13°o at the end of 1982. the rate has 
declined steadily each year and stood at 
7.5% of the labour force in July. Inflation as 
measured by the Consumer Price Index 
also peaked near 13°o. in mid-1981. It 
dropped sharply in 1983 and 1984 to 
around 40  and remained within one 
percentage point of that rate until very 
recently. Inflation dtd show signs of a 
rebound in early 1987. risingto 4.8% by 
June of that year. But it moderated again in 
the summer and fall, and by early 1988 had 
returned to around 4°. Since the beginning 
of 1989 the inflation rate has been on an 
upward climb again and in July it was 5.4°/c. 

With the more rapid rise of consumer 
prices recently. greater attention is being 
focussed on all facets of the inflation 
process. In particular, there has been 
heightened interest in the role that nominal 
income increases play in the process. 
Increases in goods and services prices are 
necessarily reflected in higher wages and 
salaries, in higher corporate profits, in 
higher government indirect tax revenues or 
in higher nominal incomes of other kinds. 
Conversely all income increases, unless 
offset by corresponding gains in productivity 
or declines in other incomes, have a 
counterpart effect on the prices of goods 
and services. 

There are several good statistical 
indicators of goods and services price 
inflation, including the Consumer Price 
Indexes (CPI5) and the Income and 
Expenditure Accounts fixed-weighted and 
chain price indexes (see 151 and  (61). 
Unfortunately. there are fewer 
income-based indicators of inflation. tdeally 
there would be a range of indexes for the 
returns to different kinds of labour and 
capital. analogous to the CPIs for goods 
and services prices. In practice only weak 
proxies for factor price indexes are 
available. 

La diminution du chómage a ete forte et 
soutenue. A partir dun sommet de presque 
13 0 o a Ia fin de 1982. le taux a baisse 
graduellernent a chaque annee pour atteindr€ 
7.5 ° o de Ia population active (juillet). Linflatic 
mesuree par l'indice des prix a Ia 
consommation avait egalement atteint un 
sommet de pres de 13° au milieu de 1981. 
Elle devait baisser tenement en 1983 et 198 
pour se fixer a environ 4 °'o sans s'écanter de 
plus dun point de ce dernier taux jusqu'a tou 
récemment. Au debut de 1987, 'inflation a 
donne des signes de reprise pour atteindre 
4.8% en juin de cette année. Elle devait se 
modérer de nouveau au cours de lété et de 
I'automne, et au debut de 1988 elle était 
retombée a 4 1%. Depuis le debut de 1989, le 
taux d'intlation a repris sa marche ascendant' 
et s'établit actuellement a 5.4% (juillet). 

Avec l'acceleration récente des prix a Ia 
consommation. on sest intéressé davantage 
tous les aspects du processus inflationniste. 
particulier, on s'est arrété davantage au role i 
contrepartie des augmentations du revenu 
nominal dans le processus. L'accroissement 
prix des biens et des services se retrouve 
obligatoirement dans une augmentation des 
salaires et des traitements, des bénefices de 
societes. des recettes sous forme d'impOts 
indirectS des administrations ou dans Ia haus 
des revenus nominaux dautres types. 
Inversement, touteS les augmentations de 
revenu. a moms quelles ne soient 
contrebalancees par des gains correspondant 
de la productivite ou par une diminution des 
autres revenus auront un effet sur le prix de 
biens et des services. 

II existe plusieurs bons mndicateurs 
statistiques de lmnflation des prix des biens et 
services, y compris les indices des prix a Ia 
consommatiOn (IPC) et les indices de prix a 
ponderation fixe et en chaine des comptes d€ 
revenus et des depenses (voir [5] et 161). 
Malheureusement. il  existe peu d'mndicateurs 
'inflation bases sur le revenu. Idealement, ml 
devrait y avoir un ensemble dindices relatits 
rendement des ditférentes categories de 
facteurs travail et de capital analogues aux 
indices de prix de type IPC pour les biens et 
services. Dans Ia pratique. on ne dispose qu€ 
dapproximations rnediocres. 
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The purpose of this paper is to present 
a new set of factor price indexes covering 
labour inputs, which account I or more than 
half of all factor inputs to Canadas gross 
domestic product. The new statistical series 
are fixed-weighted or ' Laspeyres' indexes, 
similar to the OPt. They are derived from 
the results of the monthly Survey of 
Employment. Payrolls and Hours (SEPH). 
As will be seen. these indexes provide a 
useful additional perspective on the current 
upturn in inflation. 

Average Hourly Earnings 

Statistics Canada has conducted the 
monthly SEPH since March 1983 (see [81). 
The survey provides a very detailed picture 
of employment, earnings and hours of work 
by industry, by province and by type of 
employee (salaried, hourly-rated and other 
employment such as Commission work). All 
industries are covered by SEPH with the 
exception of agriculture, fishing and 
trapping, private household services, 
religious organizations and military services. 
SEPH questionnaires are mailed each 
month to all large reporting units and to a 
sample of the smaller units. Overall, about 
70,000 unitS are surveyed out of a universe 
of 700.000. The industrial, provincial and 
Canada totals are derived by scaling up the 
survey results based on blow-up factors 
from Statistics Canada's business register.  

One of SEPH's most important 
aggregates is average hourly earnings 
(AHE). a series computed by dividing total 
employee earnings by total employee-hours 
paid-for. This series is often used as an 
indicator of movements in the price of 
labour. Yet it has one important limitation 
when used for this purpose: its movements 
can be heavily influenced by compositional 
shifts. The aggregate AHE series are 
iariable-weighted indexes, in the sense that 
the AHE series for particular indistries. 
regions and employee categories are 

On se propose ici de presenter un nouvel 
ensemble d'indices des prix de facteurs 
couvrant le facteur travail. qui compte pour plus 
de Ia moitie des entrees de facteurs dans le 
produit interieur brut du Canada. Les nouvelles 
series statistiques sont des indices a 
ponderation fixe dits de "Laspeyres" 
semblables a I'IPC. On les obtient a partir des 
resultats de l'enquéte mensuelle sur l'emploi. Ia 
remuneration et les heures de travail (EERH). 
Comme on le constatera, ces indices oftrent 
une perspective supplementaire utile sur Ia 
poussèe actuelle de l'inflation. 

Gains horaires moyens 

Statistique Canada effectue I'EERH 
mensuelle depuis mars 1983 (voir 18)). Cette 
enquète donne une image tres détaillée de 
l'emploi. des gains et des heures de travail par 
branche d'activite, province et catégorie de 
travailleur (employes, salaries rémunéres a 
l'heure et autres salaries comme ceux travaillant 
a Ia commission). Toutes les branches dactivite 
sont couvertes par I'EERH a 'exception de 
l'agriculture. de Ia péche et du piegeage. des 
services domestiques prives. des organisations 
religieuses et des forces armées. On envoie 
chaque mois les questionnaires EERH a toutes 
les grandes unites deciarantes et a un 
echantillon des unites plus petites. Au total. on 
enquéte environ 70,000 unites dun univers de 
700.000. Les totaux par branche d'activite, 
province et pour le Canada sont calcules par 
extrapolation des resultats de l'ertquéte grace a 
des coefficients tires du registre des entreprises 
de Statistique Canada. 

Lun des plus importants agregats de 
I'EERH sont les gains horaires moyens IGHM;, 
une serie calculee en divisant le total des gains 
des salaries par le total des heures.salaries 
rémunerees. Cette serie sert souvent 
d'indicateur du mouvement du prix du travail. 
Cependant. efle presente un important 
inconvenient lorsqu'on l'utilise a cette fin : ses 
mouvements peuvent ètre fortement influences 
par des changements de Ia composition. Les 
series OHM agregees sont des indices a 
ponderation variable, en ce sens que chacune 
des series 
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aggregated to higher industrial and regional 
levels using current rather than fixed 
employee-hours paid-for weights. 

The essence of this mix problem is as 
follows. Some industries, or regions, or 
occupations pay relatively high wage rates 
and others pay relatively low wage rates. 
When employee-hours paid-for expand 
more (or less) rapidly in the high-wage 
categories than in the low-wage ones. 
aggregate AHE will tend to grow more (less) 
rapidly than underlying wage rates. The 
difference is potentially very important, 
since increases in AHE caused by 
compositional changes are not related to 
price increases for goods and services. 
whereas AHE increases caused by growth 
in underlying wage rates may well be. 

The following example illustrates how 
significant the mix effect can be. Suppose 
for simplicity that there were only two 
industries in the economy, which might be 
called the "goods" industry and the 
1. services" industry. Assume that half the 
employees worked in the "goods" industry 
and the other half worked in the "services" 
industry. Suppose that all employees 
working in the "goods' industry received 
$15 per hour no matter what their 
occupation or what region they worked in. 
and suppose that all employees in the 
"services" industry received $10 per hour. 
Postulate further that all wage rates 
increased 5% over a particular period, in 
both industries. If there were no 
compositional changes. then average hourly 
earnings would also rise 5 0,6. However, 
suppose employee-hours paid-for in the 
"goods" industry fell 5% during the period 
while hours paid-for in the 'services" 
industry rose 5%. Then average hourly 
earnings would rise only about 4% even 
though all wage rates had increased 5%. If 
the compositional change were 10 1% rather 
than 5%, the increase in average hourly 
earnings would be only about 30/0.  As this 

OHM pour une branche dactivite. une region 
une categorie professionnelle est agregee a 
niveau d'activité et un niveau regional plus 
élevés par des pondérations des heures-salari 
rémunérees courantes plutôt que fixes. 

Voici en quoi consiste ce probleme. 
Certaines branches dactivité, ou regions, ou 
professions, paient des taux de salaire 
relativement élevés. tandis que d'autres paien 
des taux de salaires relativement bas. Lorsqu 
es heures-salartés rémunérees augmentent 
plus (ou moms) rapidement dans les premiere 
categories que dans les deuxuémes, les GHM 
agregés auront tendance a croitre plus (moms 
rapidement que les taux salariaux Sous-jacent 
Cette difference peut étre trés importante. 
puisque les augmentatmons des GHM causées 
par des chan9ements de composition ne sont 
pas reliées aux majorations de prix des biens m 
des services, alors que les augmentations des 
GHM causées par la croissance des taux 
salariaux sous-jacents peuvent trés bien l'étre. 

L 'exemple ci-dessous illustre l'importance 
de l'etfet de composition. Admettons, pour de5 
ramsons de simplicité, que l'économie ne comp 
que deux branches d'activité, que l'on pourrait 
appeler Ia branche des "biens" et Ia branche 
des "services". Supposons par ailleurs que Ia 
moitié des salaries travaillent dans la branche 
des "biens", et l'autre moitié dans celle des 
"services". Supposons que tous les salaries di 
Ia branche des "biens" reçoivent $15 l'heure. 
quelle que soit leur profession ou Ia region ou 
Is travaillent. et  que tous les salaries de Ia 
branche des "services" touchent $10 l'heure. 
Supposons. de plus, que tous les taux safariau 
augmentent de 50/a  au cours dune permode 
donnée dans les deux branches d'activité en 
question. S'il n'y avait pas de changement de 
composition, les gains horaires moyens auraier 
également augmenté de 5%. Cependant, 
supposons que les heures-salariés rémunérees 
dans Ia branche des "biens" diminuent de 50  
au cours de la periode étudiée, tandis que 
celles de Ia branche des "services" augmenter 
de 5%. Les gains horaires moyens 
n'augmenteraient alors que d'environ 4%. 
méme si tous les taux salariaux se sont accrus 
de 5%. Si le changement decomposition étaitl 
de 100, 10 au lieu de 	l'augmentation des 
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example Shows, the effects of compositional 	gains horaires moyens naurait ete que 
change on AHE growth rates can be quite 	d'environ 3%. Comrne le montre cet exempie, 
substantial. 	 les effets d'un changement de composition sur 

es taux de croissance des GHM peuvent étre 
assez appréciables. 

Les series a pondération tixe des gains 
horaires moyens 

On a construit un ensemble de series a 
ponderation fixe des GHM pour régler le 
probleme du changement de composition de 
l'emploi. En réagrégeant les renseignements de 
t'enquète EERH et en utilisant pour cela des 
poids des heures-salaries fixes plutôt que 
variables, on .peut firer des ten seignements 
utiles a propos des tendances sous-Iacentes 
des taux salariaux( 1). Les indices sont calculés 
a partir des données sur les GHM. excluant Ia 
rémunération du temps supplémentaire car elle 
constitue une source importante de 
changement de composition dans certaines 
branches dactivité. 

Les poids fixes de 'indice sont calculés en 
utilisant les donnees des heures-salariés 
rémunerées EERH de l'année civile 1987. On 
utilise des poids séparés pour 258 categories 
de branches d'activite a trois chiffres selon Ia 

(1) Le Bureau of Labor Statistics des 
Etats-Unis a publié un indice semblable a 
ponderai'ion fixe des coôs de !'emploi aux 
Etats-Unis depuis 1975. A l'heure actuelle. 
!'indice est publie chaque (rime stre et est 
eabli a parvr d'un echantillon d'environ 
3.400 éabl,ssemenls non agricoles prives 
et de 700 établissements des 
gouvernements locaux et des Etats. 
L 'indice des Etats-Unis o 'utilise pas les 
donnees des gains moyens comme celus 
que Ion examine dans ce document: it est 
simplement etabli a partir d'une etude 
detail!ée de categories pro fessionnelles 
precises dans chacun des établissemenls 
echantillonnes. Les 4,100 établissements 
de l'echantillon fournissent que/que 21,500 
par profession efablies avec soin qus 
servent au calcul de l'indice (volt (1/ et 
[3/). 

Fixed-Weighted Average Hourly 
Earnings 

A set of fixed-weighted AHE series has 
been constructed to deal with this problem 
of changes in the composition of 
employment. By reaggregating the SEPH 
survey information using fixed rather than 
variable employee-hours weights, useful 
additional information can be derived about 
underlying trends in wage rates(1). The 
series are computed from the AHE data 
excluding overtime payments. Overtime 
compensation is omitted because it is an 
important source of compositional change in 
some industries. 

The fixed weights for the new series 
are calculated using SEPH employee-hours 
paid-for data from calendar year 1987. 
Separate weights are applied for 258 
three-digit industry categories as defined in 

(1) The United States Bureau of Labor 
Statistics has published a similar fixed-
weighted index of U.S. employment 
costs since 1975. Current!)' the index is 
pubhshed quarterly and is based on a 
sample of about 3,400 private non-farm 
establishments and 700 state and local 
government establishments. The U.S. 
index is not based on average earnings 
data like the one discussed in this 
paper, but rather is derived from a 
detailed review of specific occupational 
categories in each of the sampled 
establishments. The 4.100 
establishments in the sample provide 
some 21,500 carefully-specified 
occupational observations from which 
the index is computed (see f 1/ and 
/3/). 
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the 1970 Standard industrial 
Classification) 2). The fixed-weighted series 
are therefore unaffected by shifts in 
employment composition among these 
industries. 

Fixed weights are also applied 
separately within each of the 12 provinces 
and territories. Differential employment 
growth rates among these regions are 
therefore also excluded as a source of 
compositional variation in the fixed-weighted 
series for Canada. 

Finally, fixed weights are also used for 
salaried employees and employees paid by 
the hour. These two types of labour 
(referred to as "employee categories" in 
this paper) can be interpreted as very broad 
occupational classifications(3). There could 
be significant weight shifts between the two 
categories over a full business cycle. The 
remaining "other" employee category 
reported by SEPH, which includes work 
done for commissions, piece rates, mileage 
allowances and similar remuneration and 
accounts for about 7% of total employment. 
was excluded from the fixed-weighted 
series. 

Altogether then. the fixed-weighted 
AHE series are derived starting from a 
matrix with 6192 cells for 258 industry 
categories. 12 provinces and territories and 
2 employee categories. The results consist 
of a matrix with 272 cells: 17 industrial 
aggregates for each of 16 regions. The 17  

definition de Ia Classification des activites 
economiques de 1970(2). Les indices a 
ponderation hxe ne sont donc pas touches p 
des changements de composition entre ces 
branches d'activite. 

On utilise egalement des poids fixes 
separement pour chacun des douze province 
et territoires. Les differences dans les 
tendances de Ia croissance de l'emploi entre 
ces regions sont également exclues puisqu'el 
peuvent ètre une source de variation de Ia 
composition dans les series a poridération fixE 
pour le Canada. 

Enf in, les poids fixes sont egalement 
utilisés dans le cas des employes et des 
salaries remunerés a l'heure. Ces deux 
categories d'employes peuvent étre 
considerèes comme des categories 
professionnelles au sens large(3). Des 
changements de poids appreciables pourraieq 
se produire entre les deux categories au cour 1  
d'un cycle d'affaires complet. La catégorie 
résiduelle des "autres" salaries de I'EERH. q 
comprend le travail fait a commission. les taw 
La piece, les indemnités de trajet et des 
rémunérations semblables, et qui représente 
environ 7% de l'emploi total. est exclue des 
indices a pondératiori lixe. 

En fin de compte, les indices a pondérati 
fixe des OHM sont calcules a partir d'une 
matrice comprenant 6.192 celluies pour 258 
categories de branches d'activité, douze 
provinces et territores et deux categories de 
salaries. La matrice des resuitats comprend 2 
cellules : 17 agregats 

All SEPH tabulations are currently 	(2) 
based on the 1970 Standard Industrial 
Classification (see 141). SEPH will be 
converted to the 1980 SIC in the 
coming year. 

The SEPH questionnaire does not 
	

(3) 
collect any other information on the 
occupational dimension of employment 
and earnings. so  it is not possible to 
have fixed occupational weights.  

Tous les tableaux de I'EERH sont bases s 
Ia Classification des activites economique 
de 1970 (voir (4/). LEERH devrait étre 
porte sur Ia base de Ia Classification type 
des industries de 7980 au cours de ('anne 
a venir. 
Le questionnaire de IEERH ne recueille 
aucune autre information relative a ('em plo 
et les gains par catégorie professionelle dI 
sorte qu'il est impossible d'établir des poic 
fixes par c ate gone pro fessionnelle. 
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industrial categories, with their aggregation de branches d'activite et 16 agregats de 
weights, are as follows: regions. Les 17 categories de branches 

dactivite et leurs poids d'agregation sont les 
suivarlts: 

I 	Forestry o 5 1 	FiDets 05 2 	Mining. Quarries and Oil wells 1 8 2. Mines, carreres et puts de petrole 1 3 3 	Primary industries (iricuStres 1 and 2) 2.3 3. Branciies orimares (Brariches 1 et 2) 2 3 4 Durable manulaciuring 10.8 4 Fabrication de O'ens Ourabies 108 S Non -durable manutacturing 10.7 5. Fabrication de Oiens non clurabies 107 6 Manufacturing (industries 4 and 5) 21.5 6. Fabrication (Branches 4 et 5) 21.5 7 Construction 	 . 5.2 7 Construction 52 8. Goods industries (industries 1. 2. 4, 5 8 Branches productrices de biens (Branches 1. and 7) 
9 Transportation communication and 

29.0 2. 4. 5 et 7) 
9. Transports, communications et autres 

29.0 
other utilities 

10 	Retail trade 86 services publics 8.6 
11 2 10 Commerce de detail 11 2 11 	Wholesale trade 5.7 11. Commerce ae gros 5.7 12 	Trade industries (industries io and 11) 16,9 12. Branchesdu commerce (Braniches 10 et 11) 169 13. Finance, insurance and real estate 60 13. Finances, assurances et affaires immobilieres 60 14 Community, business and personal services 31.5 14. Services socio-cuiturels, commerciaux et 

15 	Public administration 79 
personneis 

15. Administration Qubligue 
31.6 

7 9 16 	Services industries (industries 9-11, 16. Branches des services (Branches 9-11, et 13.15) 71 0 and 13-151 71.0 
17 	All industries 100.0 17 Toutes branches d'activ.tè 100.0 

Similarly. 	he 16 regional categories De méme, les 16 categories de regions et 
and their aggregation weights are as leurs poids d'agrégatton sont les suivants: 
follows: 

1 Newfoundland 1 4 1 	Terre-Netjve 
2 Prince Edward Island 0.4 2. lle-du-Prince-Edouard 0,41 3. Nova Scotia 29 3 Notivelie-Ecosse 2.9 4 New Brunswick 2 2 4. Nouveau-Brunswick 22 5 Atlantic Canada (regions 1.4) . 	69 5. Allantigue (Regions 1-4) 69 6 Quebec 254 6. Quebec 254 7 Ontario 41 6 7 Ontario 41 6 8 Manitoba 38 8 Manitoba 38 9 Saskatchewan 28 9 Saskatcrlewan 2 8 10 Alberta 90 10 Alberla 90 11 	Prairie Canada (regions 8-101 156 11 	Prairies (Regions 8-10) 156 12 British CoiumDia 102 Colombie-Britannique 102 13, Northwest Territories 0 1 Territoires du Nord-Cuest 0 1 14 Yukon 02 14 Yukon 02 15 Western Canada (regions 12.14) 105 15. Ouest (Regions 12-14) 105 16. Canada 1000 16 Canada 1000 

Some Limitations Quelques restrictions 

While additional sub-aggregates could. 
in principle, be calculated to provide more 
industrial detail, further disaggregation of 
this kind really would not be very useful. 
The reason is that the smaller the number 
of cells in the weighting calculation, the 
closer the fixed-weighted results will be to 
the existing variable-weighted series. in fact. 
this point also has relevance for some of 
the industry region components just referred 
to. It is unavoidable that the fixed-weighted 

Bien qu'il Soit possible de caiculer en 
principe dautres sous-agregats attn d'obtenir un 
niveau de detail par branche d'activité plus 
pousse, une telle desagregation ne serait en fait 
guere utile. La raison en est que plus le nombre 
de celiules dans le calcul des poids est petit. 
plus les resultats a ponderation fixe sont 
proches des series a pondération variable 
existantes. Et cela est égaiement valable pour 
certaines cellules "branches d'activite regions" 
de Ia matrice des resultats a laquelle on vient 
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results are less detailed than the SEPH 
source data they are derived from. 

The fixed-weighted series have other 
limitations. First, while the series exclude 
compositional change effects between the 
258 industries, the 12 provinces and 
territories and the two employee categories, 
they cannot hold employment composition 
fixed within any of these categories. For 
example, changes in occupational mix 
within one of the two employee categories 
(salaried and hourly-rated employees) will 
continue to affect the series. Intra-provincial 
shills in employment are also still present. 
Second, as noted earlier, the series are not 
completely comprehensive insofar as they 
exclude the agriculture, fishing and trapping, 
private household services, religious 
organizations and military services 
industries, exclude all overtime 
compensation and exclude labour income 
paid in the form of commissions, piece 
rates and the like. They also exclude all 
non-wage "fringe" benefits such as 
employer contributions to pension funds and 
health insurance, since SEPH does not 
collect this information. Finally, the choice 
of 1987 as the base year for the series is 
arbitrary and the use of other years could 
alter some aspects of the results 
significantly. This particular year was 
selected because it is the first year following 
a major sampling "break' that occurred in 
SEPH beginning in January 1987 and also 
because it was a fairly typical year in 
Canada's labour markets. The series is of 
course subject to all the other limitations 
that apply to any fixed-weighted (Laspeyres) 
inoex. 

The Fixed-Weighted AHE Results 

Tables 1 and 2 display the 
fixed-weighted AHE results. The first of the 
two tables shows the industrial breakdown 
while the second presents the regional 
breakdown. 

de faire référence. II est en fait inevitable que 
les donnees sur tes gains horaires moyens a 
pondération fixe soient moms detaillées que le 
donnees originates de EERH dont elles sont 
tirées. 

Les autres limites des indices a 
poridération fixe doivent également étre 
mentionnées. D'abord. lorsque les indices 
excluent les etfets des changements de 
composition entre les 258 branches d'activitè. 
les douze provinces et territoires et les deux 
categories professionnelles, us ne peuvent 
garder la composition de l'emploi (ixe a 
l'intérieur de ces categories. Ainsi, les 
changements dans les professions a l'intérieur 
de l'une des deux categories de professions 
(employés et salaries rémunérés 3 l'heure) 
continueront d'atfecter l'indice de méme que l 
changements régionaux 3 l'intérieur des 
provinces. Ensuite, comme on l'a déjà dit. 
l'indice n'est pas exhaustif car ii exclut 
l'agricutture, la péche et le piégeage, les 
services domestiques privés, les organ sations 
religieuses et les forces armées. toute la 
rémunération pour temps supplémentaire am si 
que le revenu du travail verse sous forme de 
commissions, de taux 3 Ia pièce et l'équivalent 
Egalement, les bénéfices marginaux non 
monétaires comme les contributions des 
employeurs au titre des regimes de retraite et 
de I'assurance-maladme ne sont pas compris 
dans I'EERH. Finalement, te fait d'avoir retenu 
1987 comme année de base etait arbitraire et 
l'utilmsation d'autres annees aurait Pu donner 
des résultats assez différents. On a choisi 198,  
parce quit s'agmssait de Ia premiere annee 
apres I'importante rupture dans le plan de 
sondage qui s'était produite dans l'EERH a 
compter de janvier 1987. et aussi parce qu'il 
s'agmssait dune annee assez typmque pour les 
marche du travail au Canada. Lmndice est 
naturellement sujet 3 toutes les autres limites 
qum caracterisent tout mndice de type Laspeyres. 

Les résultats des series a pondératlon fixe 
des GHM 

Les tableaux 1 et 2 présentent les résultat 
de I'indice 3 pondération fixe. Le premier 
montre Ia ventilation par branche d'activité et te 
deuxième. Ia ventilation régmonale. 
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TA8LE 1. Fixed-Weighted Average Hou'Iy 	TABLEAU 1. Indices a ponderation fixe des 

	

Earnings, Industrial Distribution 	 gains horaires moyens, 

	

- 	 Repartition par industrie 
984 	 1995 	 1986 	 1987 	 1988 

2 Mn,ng. qua"ss 4 0.1 willS - M,nes car.e's ii 
0U , lS di Pillolis 

3 Primary industries - B,ancres pflma,rij 

4 OurabI. manulaclu.ung - Fab,,c.nion bins dufables 

5 ?4on.øu,able manuI5c,.jng - ab..caI,on 0..ns non dufables 

6 M5nuiaciu..n9 - ab'.caI,on 

7 ConsUuci.on - Cons,ruci,on 

8 Gooas-prooucinç - Births 

9 Tianspo.i commun & uilI,l,e ,s - I,anspo.,$. COmmuflicalioni 
ii Sl'V,CIS Dubl ,C$ 

0 1401all trade - Comm.,ce di d.la.l 

1 Wholesale trade - Commvce de gros 

12 Trjdi ,nduslr,es - Comm.rc. 

3 Finance .nsurance 4 real stq - F,n.ncss assurances 
e' allauis mmob,I,.res 

4 Commun.iy bus & Oens services - Sira,ces SOC,0-CuI1u,sls, 
Qmm,rc,auS ci pirsonnels 

5 PuI, adm,n.slrat,on - Adm,n,sirau.on pubhqu. 

16 Sera'c.s.proøuc.ng - Serv,c.s 

17 All industries - Toul.s branches dciiv,i. 

I Forestry - Forils 

2 Unrig QuarriS 4 oil wells - Mmii, carriers II 
puIs at OeI'oI.s 

3 Pr,mry AduSirses - Brancnes Dr,maines 

4 Durabie m3nulJclur,ng - F5b ,, 3,,on bunS dur3bla$ 

5 P4cndu.able manufaciu,,ng - 	 "nS non 00,304.5 

6 U4nuIacIur,ng - FatRicaloon 

7 Construction - Construction 

8 Goodspvoduc.ng - Births 

9 lm3n01 commun 4 ut,l.lei - iranspoils. coinmun,caI,ons 
ci Sevuces Publics 

0 0pji Trade - Commerce 0• detail 
• I WhOISSaIC IraQi - Commerce de gros 

12 T,ao. industries - Commerce 

3 Finance insurance & real .srat. - Fmnrices 455wanC55 
ii alisumes ,mmoO,li.r,s 

4 Community bus & os's S.,viC.s - servicirs 5OCuO-Cultu,V$ 
C0mTne,c13ujc Cl pe'sonnels 

5 	admunriuralon - Adm,n.stra,on Dubl'Qui 

6 Servces.produc,ng - Servucii 

I? All industries - louSes branches dactivile 

Dollars 041 hOur - Ooliars par slurs 

1460 1471 1 503 1557 1 593 

549 1742 1176 1311 1901 

605 1580 1714 1 753 1931 

1 223 1271 1319 1367 1422 

1142 1197 1241 1289 1344 

11 83 1 235 1211 1328 1383 

1 239 1314 1331 1390 14.15 

1236 1204 1324 1313 1430 

1363 1411 1457 1492 1541 

789 Iii 850 577 916 

1044 '082 1139 1191 1235 

814 901 947 932 1023 

1092 1168 1216 1278 1355 

1101 1149 1190 1235 1790 

1369 1401 1465 1521 1599 

' 1 08 1152 1199 1242 1300 

11.45 	 1110 	 12.34 	 1280 	 13.37 

annual percenage change(l) - Vr.at,on annuells in pourcenlagi-ili 

	

08 	 22 	 35 	 24 

57 1 9 20 50 

47 20 23 45 

40 38 36 40 

18 37 39 42 

44 37 37 4, 

1 9 13 44 40 

39 31 37 4' 

36 33 24 33 

28 49 3' 44 

36 53 45 37 

3' 5t 37 42 

70 dl SI 60 

43 37 38 50 

27 42 38 49 

40 40 37 47 

3.1 3.7 3.7 45 
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TABLE 1. Fixed-Weighted Average Hourly TABLEAU 1 Indices a ponderation fixe des 
Earnings. Industrial Distribution - gains horaires moyens. 
Concluded Repartition par industrie - fin 

Nov Der jrr Marcn Aor Ma r  June 
1988 1 988 1 989 1989 1 989 1 989 1 989 
Nov Dec .jrr Marc Aur Ma 

Dollars pe r hour - 	Dollars oar neu,e 

I 	Forestry 	c)rI5 162 1 642 '612 1539 
1 551 1 690 1 683 1682 2 	M,nng. 4uarres & 01 wells 

Mmcc carreres at purrs 
de DeIrOles 952 1 951 1974 993 1995 2030 2001 2073 3 	Prmrrmary .nduSlr.es 	- 	Branches 

Drrna.res 
4 Durable manulac,urmng 	- 

18 75 1 881 7891 1904 19 1 6 1 952 1929 1938 

FabrmCalmon Omensourables 1 450 14 57 14 67 1465 1475 1478 1481 1492 S 	hJomauraoie rflanuiaClurmnq 	- 
F.)brmca,mOn OmenSnonQu,ablps 1365 7373 1 389 7392 398 1405 1409 1414 6 	Manuijc,ur,rrg 	- 	Fabrrc.)t,on laO? 1415 1429 1429 14 37 1442 7445 1454 Consiruc,ron 	- Construc,,on 1 491 495 533 '517 1550 1533 524 524 8 Coodsproøucng - 01cn$ 1458 1467 1484 1488 1 496 1499 1198 1505 9 	Tranru 	comrTmun 	& UtmimireS 	- 

communmcal,ons 
at cCrvlce5 oubIcs 1559 1573 1589 1585 1595 7593 158$ 1596 10 R.ta,i trade - Commerce de 
delamI 929 936 939 947 952 949 955 960 71 	Wholele trade - Commerce 
degros 1250 1255 1263 7281 1288 1286 1292 1297 12 Trd. lnduslr,e 	- Commerce 1036 7042 1048 1059 1065 1062 1068 1073 73 	Frrrance •nsurarcce & rial 
eslat. - Finances. assurances 
ci alia.,s 	mmOb,ile,.s 1361 1363 1386 1 390 7401 II II 14 72 1 431 14 Communty bus & be's 
service 	- Servces SOClO-Cullureis. 
cOmmerclaua at personn.is 93 14 1320 13 25 73 37 73 39 1350  13 57 73 72 15 	Public admmn,slraI,on 	- 
Admrnlst,l,,Onpubi,Qu. 1626 1642 1647 7635 1649 7655 1 633 1695 96 	SVIC*5-O0dUCII9 	- Serurces 13 79 1324 1332 7338 13 44 7350 1351 7368 17 All industries - lout.s 

branches daclivil, 1351 93,55 93.75 1392 139$ 13.33 13.34 14.07 

Annual percenlage chjngelti - Varalmon anmuelle an Qourcenlag.ltI 

I 	Forestry 	- Fonts 1 9 17 0 7 08 1 2 5 5 7 	i 6 3 2 	Mmn,rmg qua,rmes 6 0.1 welis 	- 
Mmn.5 	ca,r.e,es Cl pulls 
depelroles 62 59 63 44 57 63 60 68 3 	Pr,nmrv 	naulrm.S 	- 	Brnche 

prrmJ,r5 53 50 51 36 48 51 52 68 I 	Durable maflulactur,ng 
Fab,,cal,On OenS duraoles 48 57 50 46 5 1 50 52 53 5 	4on-ouvable manulaciuring - 

O'IC4II0O OmenS durables 14 43 46 4 7 48 54 55 54 6 Manuiactur,ng - Fabrication 45 4 7 48 46 5 0 5 3 5 3 5 7 	Consiructmon 	- Covrst , uc,,on 50 48 5 9 54 5 9 6 9 79 8 7 8 Gooas producing - Brens 4 7 48 5 0 49 5 I 5 6 5 9 6 I 9 	TrJn5p 	cornmrjn 6 ulmIlmes 
commurn,cal,on 

CI ser'.mces PuDICS a 7 3 6 43 - 	3 3 3 6 34 31 6 8 10 Relal Trade - Commerce de 
detaIl 49 47 19 57 47 38 37 42 II 	1homC5atC Irade - Commerce 
dC9rOc 35 39 35 40 48 32 50 54 92 Trade tdUSIrIeS - Commerce 43 42 44 51 4 8 35 43 4 7 13 FInance insurance A real 
15741. - Fnn5 assurances 
Cl allaires mmob,l.res 1 7 46 5 0 45 1 2 3 5 3 1 48 14 Commursty bus I pe's 
servrci 	- Serv,ces tOCO-CUIIU,qls 
COmmerClaUu CI DerOnnels 4 5 40 3 5 4 4 5 3 5 1 5 0 50 IS Public 4dmn,strjlon - 
àdmn,j,rd,on publrgue 52 5 7 60 26 36 4 I 30 49 16 S1rvmC.ørorJm,g 	- 5rv,ce 46 43 43 4 I 4 7 43 42 5 I 77 All mndustrts - Tout.s 

br8nche, d4ctivltt 4.5 4.4 4 5 ii its 4 7 1.7 5.4 
lii 	Perod.Io•perod Dencenlage changes In 'he case 01 Inc annual data and year'Over'year percentage changes in the case 01 the mOnlhiy data II) 	Varrairons on Pourcenlage dune permode a raufre dana ii c.as des donnees 4nnuelIeS of ua,ratlons an pourcenlage dun. anne. cur I'au,re dans II CIS des dOnn.es mensuelIC-s 
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TABLE 2. F'xec.Weighted Average Hourly TABLEAU 2. Indices a ponderation fixe t.lus 
Earnings. Regional Distribution gains horaires moyens. 

Repartition par region 

1 984 985 	 386 1 987 f988 

Dollars oer "our 	- Dolljrs oar neure 

I 	Newfoundland 	- 	 trre.Neuve 
1 060 1 088 1 1 30 II 90 1242 

2 	Prince 6Owar,3 Island - lle.du-Pr,nce.Edouaro 904 941 9 72 1 033 1Q95 
3 Nowj Scotia - Nouvelle.Ecosse to 16 10 70 II 	12 II 57 1200 
4 New Brunswick - Nouweau-8,urrSwick 1019 1 066 1100 it 32 II 	75 

5 	AtlantiC Canada - AllantoQue 1 021 1 066 11 05 it 50 , 

6 Quebec - Cueoec II 	15 11 61 1243 1304  
7 	Ontario II 37 1192 1252 1310 1377 
8 Manitoba 1099 1125 11 62 1193 1242 
9 Saskatchewan 1145 1178 1201 1235 1 257 
10 Alberta 1239 1261 1293 1312 1352 

It 	PramritCamada - Prairies It 85 12 15 1244 1269 1 307 
2 	British Columbia 	Co*ombre.grrtanngu. 1263 1296 1315 1315 1393 
3 	'akOn 1 309 1380 1413 1443 1521 
4 	NOrthw5I TCr ,, lO ,,.$ 	Trrilor,s du NOrd-Ou.t 1 453 15 13 1565 1654 1709 

5 WestsrnCanada - Ouest 1267 1301 1321 1352 1401 

16. Canada 11.15 11,10 1231 12.10 1 3.37 

Annual percentage Changalt) - Variation annuelien pourc,nlage(i) 

1 	Newloundland - lerre-Neuve 26 39 5 2 44 
2 Prince Edward Island - iIe.du.Prnce.Edoua,d 41 34 6 3 59 
3 Noua Scotia - Nouwelle.Ecossr 53 39 4 I 3 7 
4 New Brunswick - Nouveau 8,u,,,s.,ck 46 32 29 38 

S 	Atlantic Canada 	- 	AlIaflhiQue 44 36 1 I 40 
6 Ouiotc 	Quebec 41 32 3 7 49 
7 Ontjr,o a 7 51 46 5 
8 Manitoba 3 33 2 7 a 0 
9 SasaICnewan 29 20 2 9 I 3 
10 	Alberta 

2' 22 I 5 30 
II 	Prr,W Canaoa 	. 25 24 20 30 

12 8..t,n Columbia 	COlornbreBritinnigu. 26 15 22 36 
13 	vuon 54 24 72 53 
II 	Northwest Territories 	- ICrriloirks.du.kjOrd.Ouest 41 34 5 7 33 

15 Western Cnjd 	- Ou.l 2 7 I 5 2 3 36 

16 	Caraiia - 
3 9 3 7 3 45 
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TABLE 2. Fixed-Weighted Average Hourly TABLEAU 2. Indices a ponderation fixe des 
Earnings. Regional Distribution gains horaires moyens. 
Concluded Repartition par region - fin 

Nov Dec jan Feb March Apr May June 
1988 1988 1989 1989 1989 1989 1989 1 989 
Nov Dec Janv rev Mars AVc Ma, Juin 

Doliars per hour 	- Doiia,s par rieure 

I 	Newioundin 	- Ter ,e.Neuve 1259 1265 1275 1285 1286 1313 1299 1308 

2 Prnce Edward isiar,rj - 
ile-clu-Prince-Edoua'a II 	16 11 	18 1118 1129 ii 33 1130 1127 ii 32 

3 Nova Scoiia - Nouvelle-Ecosse 1217 7227 1234 1240 1233 1244 1240 124$ 

4 New Brunswrcii - 
Nouveau.B,unsw,ck II 96 1200 1209 12 Ii 1217 1232 1220 1234 

5 	Atlantic Canada - AllanhiCue 1214 1221 1228 1235 1234 7249 1240 1251 

6 Quebec 	Quebec 1321 1329 1335 1339 7345 1346 1342 1354 

7 Ontario 1399 7408 1420 1427 1431 1441 1447 To 62 

6 M4n,Ioba 1261 1267 1281 1280 1281 7286 1285 5292 

9 Saskatchewan 1264 12 73 1288 1288 1299 1295 1296 13 ,5 

70 	Aibqrlj 1366 1368 1383 1389 1401 1415 111 1419 

II 	Prairie Canada - Pra,,,es 1323 5326 1311 1344 1357 1362 1359 7369 

12 	Brrtrsh Columbia - 
CoIombe.6riann,3u. 1426 1429 1438 1447 l450 1149 1454 145$ 

13.Yukon 1600 1594 7587 1598 1603 1875 1605 7678 

14 Noqlhwesl Terriior.s - - 
IifrilOireS.du.NOrd.Ouest 1760 1188 1782 17 76 1794 1.01 1739 1765 

IS WesieqnC.anaø 	- 34 1437 145 1455 145$ 7157 1461 7475 

It. Canada 13.5$ 13.85 13.7$ 73.82 13-88 13.63 13.61 14.01 

Annujl p.rceniag. chanQe(l) - Var,at,on annuelle en pOutcefllage lii 

I 	Newfoundland - Terre-Neuvie 35 33 32 3 7 46 56 45 56 

2 Prrnci Edward island - 
iie-du.Prpflc,.EdoUrd 6 9 53 4 1 48 2 5 3 7 42 49 

3 Nova Scoi,a - Nouveiie.Ecosi 3 7 39 40 4 2 3 4 45 4 7 so 
4 New BrunSwick - 

Nouveau-BrunswiCk 36 36 43 4 7 4 0 49 4 1 SI 

5 	allanllc Canada 	- 	Ailarr,,ue 38 3 7 39 43 38 19 1 I 54 

6 Quebec - Quebec 48 42 Ii 36 37 35 32 36 

7 Oniar.o 53 52 50 46 58 56 59 62 

8 Manitoba so 44 47 IS 45 45 40 42 

9 Saskatchewan i 3 i 5 30 3 1 4 5 34 38 54 

'0 	Alberta 30 32 37 33 45 47 15 54 

II 	Pra,ri 	Cnaaa 	- 	Prairies 32 32 38 35 45 44 42 $ 1 

12 	B,iI,sh Columbia - 
Colombie.Brrannue 39 37 42 49 45 13 48 57 

13 YUkOn 82 87 77 58 71 83 87 9' 

74 No,hhwest Iirr , lOrris 
T,rrrlo,res.ou.Noro.Oues, 88 II 	7 103 94 4 I 50 09 4 3 

75 Wsiern Canaø 	- Ouest 40 39 43 50 46 44 47 5 7 

18. Canada 	 1.5 	 1.1 	 15 	 1.4 	 18 	 11 	 4.7 	 5.4 

(1) Penod-to-cerroø pecenlage changes in lire case 01 the annual daiI and yCar-Ovel-year percentage Changes in tire case 01 the moehiriy data 
ill Varrahions on pourceniag. 0 une periode a iauqre dans ii cas des donnees annuelies ii varralions cr1 pourcentage duni annie jut lauIrI dins Ic cas des donnees mensuilies 
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The results indicate relatively constant 
wage growth in 1985, 1986 and 1987 at a 
rate slightly below four per cent. In 1988 the 
growth rate increased to 4.5% and in recent 
months this year the series has been 
growing slightly more rapidly than 4.5%. 

The industrial breakdown (Table 1) 
indicates that the wage pickup in 1988 was 
strongest in the services-producing sector. 
Finance, insurance and real estate recorded 
the largest average increase in 1988. at 
6.0%. The wage pickup in the early months 
of 1989, on the other hand, is concentrated 
more in the goods-producing industries, 
where all major industry groups have seen 
larger increases. The construction industry 
has experienced particularly big gains in 
recent months. 

On a regional basis (Table 2) the 
stronger wage growth in 1988 was 
widespread with all areas showing larger 
increases except Atlantic Canada. Ontario 
and Quebec had similar average wage 
gains of 5.1% and 4.9% respectively while 
the Prairie region had the smallest 
increases, averaging 3.0%. The pickup in 
wage inflation so far in 1989 has been in all 
areas except Quebec, although in the 
Atlantic region the increase is fairly small. 
The Yukon and Northwest Territories have 
been experiencing the largest increases, 
averaging 7.7% and 5.8% respectively so 
far in 1989. The gains have been relatively 
large in Ontario as well, averaging 5.6%. 

Chart 1 compares the quarterly 
year-over-year growth rates for the 
aggregate fixed-weighted series and the 
corresponding variable-weighted series. The 
growth rates are seen to be quite similar in 
recent quarters, indicating the absence of 
significant compositional change. The 
differences between the two growth rates 
are more substantial in the years prior to 
1988. however. In part, this can be 
attributed to compositional changes as the 
economy switched from a period of 
relatively slow growth in 1986 to one of 
extremely rapid growth in 1987. But it can 
also be traced to the January 1987 break in 

Les resultats indiquent une crossance des 
salaires relativement constante en 1985, 1986 
et 1987, a un taux légerement infereur a 4%. 
En 1988, le taux de croissance passe a 4.5%, 
et les premiers mois de 1989 revelent que 
l'indice s'est légerement acceléré. 

La ventilation par branche d'activité 
(tableau 1) montre que I acceleration des 
salaires en 1988 est plus rapide dans le secteur 
des services. En 1988, les finances, assurances 
et affaires immobilléres affichent Ia plus forte 
augmentation moyenne, Soit 6,0%. Par contre. 
le redressement des salaires au cours des 
premiers mois de 1989 touche davantage le 
secteur des biens, ou toutes les principales 
industries enregistrent une augmentation plus 
rapide. Le secteur de la construction se 
caractérise par des gains particuliérement 
élevés au cours des derniers mois. 

Par region (tableau 2), Ia croissance plus 
forte des salaires en 1988 touche toutes les 
regions, a l'exception de l'Atlantique. La 
progression des sala,res moyens est semblable 
en Ontario et au Québec (5.1°/o et 4.9°/a), tandis 
que Ia region des Prairies affiche les hausses 
les plus faibles, sélevant a 3.0% en moyenne. 
L'accélératson de l'inflation par les salaires 
depuis le debut de 1989 s'observe dans toutes 
les regions a l'exception du Québec, bien que 
dans celle de lAtlantique, cette augmentation 
Soit relativement faible. Cest dans le Yukon et 
dans les Territoires du Nord-Ouest que l'on 
observe les augmentations les plus fortes 
depuis le debut de 1989. atteignant en 
mayenne 7.7% et 5.8% respectivement. 
L'Ontario vient en deuxtéme place, avec une 
moyenne de 5.6%. 

Le graphique 1 compare les taux de 
croissance trimestriels dune annee sur l'autre 
pour l'indice a pondération fixe agregé et 
l'ndice a ponderation variable correspondant. 
On peut constater que les taux de croissance 
sont assez semblables au cours des derniers 
trimestres, ce qui indique I'absence de 
changements de composition appréciables. Les 
differences notées entre les deux taux de 
croissance cependant. sont plus marquees pour 
les années précédant 1988. Ceci peut 
s'expliquer en partie par les changements de 
composition qui sont survenus lorsque 
I'économie est passée d'une période de 
croissance relativement lente, en 1986, vers 
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I Fixed - 
Versus 
Variable - 
Weighted 
AHE 

1 Indices a 
ponderation 
fixe et 
variable 
des OHM  

Year-over-year percentage change 
VanaDoil en Pourcentage dune annee Sur l'aue 
5.51 

5.0 

4.5 
Fxed weighted AHE 

4.0 
	 Pondération lixe OHM 

3.5 

3.0 
Variable weighted AHE 
Poriaeration variable OHM 

2.5 

2.0 
II 	III 	i/ 	I 	II 	III 	IV 	I 	II 	III 	IV 	I 	II 	III 	IV 	I 	II 	III 	IV 	I 	II 	III 	1I 

1984 	1985 	 1986 	 1987 	1988 	 1989 

the SEPH sampling framework. That break 
had only minor effects on the level of 
average hourly earnings in most 
industry region cells, but it had a much 
more substantial impact on the Composition 
of employment by industry and also. 
therefore. on the variacle-weighted AHE 
aggregates. The fixed-weighted series 
avoids the break problem and yields a more 

une periode de croissance extrémement raoide, 
en 1987 Mais on peut egalement les aitribuer 
au changernent. en ianvier 1987. du pian de 
sonoage ae IEERH. Ce changement ra eu qu 
des effets mineurs sur le nieau des gains 
horaures moyens darts la piupart des cellules 
branches-regions. mas non sur la composition 
de lernpioi par ndustrie et. par consequent. su' 
es agregats GHM a ponderatiort variaole. Les 
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Continuous growth patlern(4). The 
fixed-weighted series displays greater 
stability and in most quarters is growing 
more rapidly than the variable-weighted 
series. 

indices a ponderation fixe permettent d'éviter 
les effets des changements du plan de sondage 
et produisent une sér'e qui augmente de facon 
plus continue(4). II est également a noter que 
l'indice a pondération fixe se caractérise par 
une stabilité plus grande et que. pour Ia plupart 
des trimestres, ii croit plus rapidement que 
I'indice a pondération variable. 

(4) SEPH has a matrix of linkage factors to 	(4) 
help users bridge the gap between the 
old and the new surveys. These factors 
were not used in the calculation of the 
lxed-weigh ted series. 

Les responsables de I'EERH oni élaboré 
une maince des coefficients de 
raccordement afin d'aidei les utilisateurs a 
comb/er Ia rupture entre !'ancienne ella 
nouvelle enquéte. Ces coefficients n ont 
pas servi au calcul des indices a 
pondération fixe. 
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Chart 2 compares the quarterly 
movements in the fixed-weighted series to 
those of the CPI. The two series appear to 
be inversely related in the period covered. 
the one generally rising while the other is 
falling and vice versa. Of particular interest 
is the fact that the fixed-weighted series 
began to increase more rapidly in the fourth 
quarter of 1987 while the CPI inflation rate 
began to drop at around the same time. The 
growth rate for the fixed-weighted series 
peaked in the third quarter of 1988. 
moderated slightly for two quarters, and 
then picked up again in the most recent 
quarter. The CPI inflation rate has picked up 
sharply in recent quarters. 

Wages and prices grow more-or-less in 
tandem over the long term. The short-term 
divergences just referred to are the net 
result of many complex lead-lag 
relationships. For example, some wage 
rates are directly linked, with a lag, to 
movements in the CPI by escalator clauses 
in collective agreements. Negotiations over 
new wage agreements are undoubtedly 
influenced by current and recent past trends 
in the CPI as well. Price hikes may also be 
linked to wage rate increases in the 
decision-making processes of firms. 

Finally, Table 3 compares the new 
fixed-weighted series at the Canada 
all-industries level with several alternative 
wage movement indicators. The first two 
lines of the table show the annual growth 
rates of the fixed- weighted and 
variable-weighted series. The third and 
fourth lines show the two main published 
SEPH wage indicators, the first being 
average hourly earnings and the second 
being average weekly wages and salaries. 
These two indicators are based on the 
same underlying sample data as the fixed-
and variable-weighted series, except that 
they include overtime earnings and the 
earnings of persons working for 

Le graphique 2 presente une comparais 
des mouvements trimestriels de lindice a 
ponderation tixe et de ceux de l'IPC. Les de 
series semblent étre correlees negativement 
l'une etant genéralement a Ia hausse lorsqu 
lautre est a Ia baisse, et inversement. Ce q 
est particuliérement intéressarit. cest le fail 
l'indice a pondération fixe a commence a crc 
plus rapidement au quatriéme trimestre de 
1987. tandis que le taux d'inflation de l'IPC a 
commence a baisser a peu pres en méme 
temps. Le taux de croissance de l'indice a 
pondération fixe a atteint un sommet au 
troisieme trimestre de 1988 pour se replier 
légerement ensuite, tandis que le taux dinfla 
de l'IPC devait se redresser tortement au coi 
des derniers trimestres. 

A long terme, les prix et salaires évoluer 
de façon plus ou moms conforme, alors qu'â 
Court terme. Ia divergence observée au nivea 
des tendances est le résultat dun grand 
nombre de relations bilatérales complexes en 
ces deux composantes. Par exemple, certamn 
taux salarmaux sont relies directement aux 
mouvements de l'IPC par des clauses 
dindexation des conventions collectives. Les 
négociations pour le renouvellement des 
accords salariaux sont indiscutablemerit 
influencées par lévolution courante et récenti 
de lIPC. Les hausses de prix peuvent aussi 
étre directement rattachées aux augmentatior 
des taux salarmaux dans les processus de pris 
de decisions des entreprises. 

Erif in. le tableau 3 presente une 
comparaison du nouvel indice a ponderation Ii 
au niveau de toutes les branches d'activite po 
le Canada et de plusteurs autres indicateurs d 
mouvement des salaires. Les deux premieres 
lignes du tableau presentent les taux de 
croissance annuelle des indices a pondération 
fixe et a pondération variable. Les tromsieme el 
quatrieme lignes presentent les deux prmncipa 
indicateurs des salaires EERH publies, le 
premier etant les gains horaires rnoyens et le 
deuxieme, les salamres et traitements 
hebdomadaires moyens. Ces deux indicateurs 
utilisent les mémes donnees dechantillon que 
es indices a pondération fixe et a pondérarion 
variable, mais ils incluent la remuneration pour 
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TABLE 3. Wage Index Comparsons 
	

TABLEAU 3. Cornparaisons des indices des 
(Annual Percentage Change) 

	
salaires (Variation annuelle en 
pourcentage) 

985 
	

986 	 987 	 1 988 

I 	Fiiied.wergftted AHE 	- 

IncliCe a pofloetation b ite des CHM 3 9 3 7 3 7 45 
2 Varabte.elghted AHE 	- 

lnO,Ce I pOndevat ,on Variable des GHM 3 5 3 3 26 45 

SEP14 publ,sh.d totalsiti - 

toiui publics oar EERhIII; 

3 Average riourly earnings 
Gains Prorates moyens 29 24 24 18 

4 Av,rCge weekly wages and shIres - 
Saijrre 	it tralemenps flebdomadairis moy5ns 35 28 2 7 48 

Other indicators - 

Autres lndlcateurs 

S Ellective Increase In base wage 
rhtei in C011eCtive agreements42t - 

AmentJtion ettective des taus Ge 
SlilitiS 05 base den conventions collecttvesl21 3 7 35 39 44 
abOur incomeLFS 

Revenu dii travalt.Emplor EP*43l 	 - 	5 0 	 3 8 	 5 8 	 56 
ff4 Oerrveø from Pie SEPH Published totals for the Industrial aggregate They. siatistics include Overtityre pay and commission ps.cerate and like employment is will as normal 

Salaried and hourly-rated employment See Statistics Canada Emoloyment Earnings and Hours Catalogue 72002. lmonhtsIy 
(t) Catcutes a partir des 10faux publes Gel EERH Gel agregat des brancries 0 Cciivrte Cii statisligues compriennent Ia remuneration des heures suopiem.n!arres cli emcor a la 

commisSion a Ia piece of semblable ainsi due I,rrtOlOi remunere at pays a Iheure, Piabituel V,r EmpIci. gains it Iteures di travail. no 72002 au catalogue irrifensuffit 
121 Average increase in ales ot pay in collective agreements covering 500 or more employees in all industries A few settlements are excluded whire payment is on a piece or mileage rail basS Labour Canada inCludes the yield 01 costotliviag.altowanc, tCOLAI Clauses in the CalcuLation by applying a Combination of the actual inicloase in the 

Consumer Price mdii when that is available and a specified protected intialion rate to. the -emainder of the contract duration 
121 Augmentation CQiflDOSee movenne dii nOuwlileS conventions collectives sans ingeriallon pendant La u3uree du conirat Quelgues reglemenis soft eadlus iOrSdue I. parernnt .st  TOil Sur one Dane a Ij place Ou au millage 7ravail Canada inclui Its revelsus provenanl at ii clause G unOemnrte at vs ctiere on apoliQuant uric comoajison Ge ii droissance Ge I OPC Quand ceia iii disoonibie of uric Diotection au Tau,r dinflalion pour II reste Ge Ia periode du contrat 
131 $ilJt.onat accounts wages salaries and Supplementary labour ncome divided by total Labour Force Survey employment 
131 	emurie,àton des 	des cmptes VJtiOnluju diviSeC par I eirrploi total di I  enduete Sur I OdDuijiori ICOC 

commissions, piece-rates and the like. 

These statistics suggest slower wage 

growth in the first three years and more 

rapid wage growth in 1988. 

The table also shows the effective 

wage increase in base rates for collective 

agreements as compiled by Labour Canada. 
This indicator is much more narrowly based, 

since it covers only unionized employees 

and within that group, only those employees 

negotiating wage contracts which cover 500 
or more employees. The collective 

agreements series moves in a fashion 

broadly similar to that of the fixed-weighted 
series. 

es heures supplémentaires et les gains des 

personnes travaillant a Ia commission, a la 

piece. etc. Ces statistiques sembient indiquer 

un ralentissemerit de Ia croissance des salaires 

au cours des trois premieres années et une 

acceleration en 1988. 
Ce tableau montre également 

'augmentation effective des taux de salaire de 

base des nouvelles conventions collectives 

telles que compilée par Travail Canada. Cet 

ndicateur est defini de façon beaucoup plus 
etroite. puisquil ne couvre que les employes 

syndiques dont (e contrat est négocie pour un 

groupe de 500 employés ou plus. La série des 

conventions collectives évolue dune façon tres 

semblable a celle de l'indice a pondèration fixe. 
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Finally, the last line of Table 3 shows 
the most comprehensive available measure 
of average labour compensation: total 
wages. salaries and supplementary labour 
income per employed person. While most 
comprehensive, this series is also most 
heavily affected by compositional change. 
Shifts between part-time and full-time 
employment, for example, can have a large 
impact on it. The numerator for this series, 
labour income, is benchmarked to taxation 
statistics. The average labour compensation 
series shows more rapid average wage 
growth than any of the other indicators, in 
all of the four years covered in the table(5). 

Future Directions 

The fixed-weighted series of average 
hourly earnings presented in this paper will 
be kept up to date on a monthly basis and 
are available to interested users. The 
Canada-level industrial series in Table 1 and 
the all- industry regional series in Table 2 
will be published every month in the regular 
Canadian Economic Observer tables and on 
CANSIM in matrix 193, 099995 through 
D100026. In addition, the full 272 series 

(5) The more rapid growth in the average 
labour compensation variable in recent 
years may be explained in part by 
higher "fringe" or other non-wage 
benefits. As mentioned earlier, 
non-wage benefits are not captured by 
SEPH. Another possible explanation is 
the rising number of multiple lob holders 
in recent years. The labour income per 
employee measure shows average 
compensation from all sources. per 
employed person, whereas SEPH and 
the Labour Canada wage settlements 
indicator show average compensation 
per employee in a single Job. Changes 
in the extent of multiple job holding are. 
in effect, another form of compositional 
change. For evidence on this factor, 
see [71, Table 25. 

Enfin. la derniere ligne du tableau 3 mon 
a mesure la plus complete de Ia remuneratioi 
moyenne du travail : la. remuneration totale p 
personne occupee. En plus d'être tres compi 
cet indicateur est egalement plus touche par 
changements de composition que tous les 
autres. Un déplacement entre l'emploi a temp 
partiel et a temps plein, par exemple, peuvent 
avoir un sérieux impact sur cet indicateur. Le 
numérateur de cet indicateur, soit le revenu d 
travail. est étalonné selon les statistiques 
fiscales. II donne une croissance des salaires 
moyens plus rapide que tous les autres 
indicateurs pour les quatre années du 
tableau(5). 

Evolution future 

Les indices a pondération fixe des gains 
horaires moyens présentés ici seront tenus a 
jour sur une base mensuelle et sont a Ia 	I 
disposition de tous les utilisateurs intéressés. 
Les series par branche dactivité au niveau du 
Canada du tableau 1 et Ia série régionale pour 
I'ensemble des branches d'activitê du tableau 
seront publiees chaque mois dans les tableau) 
habituels de L'Observateur economuque 
canadien et seront stockées dans CANSIM 

(5) La croissance plus rapide de Ia 
remuneration moyenne do travail au cours 
des dernséres annees peuf é(re en partie 
expliquée par les bénefices non salariaux. 
Comme on la indiqué plus haul. I'EERH n 
les recuetllent pas. Une autre explication 
possible est le nombre croissant de 
personnes occupant plusseors emplois au 
cours des dernieres annees. Le revenu dL 
travail par salane refléte Ia remuneration 
moyenne provenant de toutes sources, pa 
personne salar:ee. alors que l'EERH et les 
reglements salariaux de Travail Canada 
montrent Ia remuneration moyenne par 
salarie détenant un emp/oi particulier. Le 
phenomene des emplois multiples est en 
fail one autre source du changement de 
composition (vOr (71 et le tableau 25). 
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covering the 17 industries in each of 16 
regions can be obtained in printed tables 
and on 5 1 4 inch MS-DOS micro-computer 
diskettes from the author, along with the 
corresponding variable-weighted AHE and 
employee-hours paid-for series. 

The fixed-weighted series will have to 
be recalculated at some point in the year 
ahead, to reflect upcoming changes to 
SEPH. For one thing, the survey will be 
converted to the 1980 version of the 
Standard Industrial Classification. It is 
presently structured around the 1970 
version. For another, the survey will be 
integrated into Statistics Canada's central 
frame database in order to improve 
coverage and data quality. Finally, the 
historical SEPH data will be revised from 
1983 forward in order to make it consistent 
with the new SEPH. 

dans Ia matrice 193, series 0 99995 a D 
100026, De plus. les 272 series couvrant les 17 
branches d'activite dans chacune des seize 
regions sont disponibles sous forme de tableaux 
imprimes et sur disquettes MS-DOS de 5 1 4 
pour micro-ordinateur aupres de lauteur, ainsi 
que les series des GHM a ponderation variable 
et des heures-salaries remuriérees 
correspondantes. 

Les indices a pondération lixe devront étre 
recalcules au cours de lannée qui vient afin 
d'incorporer 'evolution des changements de 
I'EERH. Dune part. l'enquète sera convertie sur 
Ia base de Ia version 1980 de la Classification 
type des industries (elle est actuellement 
articulêe autour de lédition 1970). D'autre part. 
l'enquéte sera integrée a la base principale de 
données de Statistique Canada at in d'améliorer 
le champ d'observation et la qualité des 
données. Enfin, les dorinées historiques EERH 
seront révisées a compter de 1983 at in de les 
rendre coherentes avec la nouvelle EERH. 



Feature 
	 Etude 

article 	 spéciale 

September 1989 	 Septembre 1989 

REFERENCES 

[1) Bureau of Labor Statistics, "Notes on 
Current Labor Statistics'. Monthly Labor 
Review, volume 112. number 7. July 
1989. U.S. Dept. of Labor. 

[2] Labour Canada. Major Wage 
Settlements. Bureau of Labour 
Information, annual and fourth quarter 
1988. 
Sheifer. Victor J.. "Employment Cost 
Index: a Measure of Change in the 
"Price of Labor'•'. Monthly Labor 
Review, volume 98. number 7. July 
1975, Bureau of Labor Statistics. U.S. 
Dept. of Labor. 
Statistics Canada, Standard Industrial 
Classification Manual, Catalogue 
12-501 E, occasional. 

Statistics Canada, National Income and 
Expenditure Accounts, Catalogue 
13-001. quarterly. 

[6] Statistics Canada. The Consumer Price 
Index, Catalogue 62-001, monthly. 

Statistics Canada. Labour Force Annual 
Averages. Catalogue 71-529. 
occasional. 

Statistics Canada. Employment. 
Earnings and Hours. Catalogue 72-002. 
monthly. 

REFERENCES 

(1] Bureau of Labor Statistics, 'Notes on 
Current Labor Statistics". Monthly Labor 
Review, Volume 112. numéro 7. juillet 19 
U.S. Dept. of Labor. 

[2] Travail Canada, Grands reglements 
salariaux. Bureau de renseignements sur 
travail, annuel et 4  trimestre 1988. 

[31 Sheifer, Victor J., "Employment Cost IndE 
a Measure of Change in the 'Price of 
Labor'". Monthly Labor Review, volume 9 
numéro 7. juillet 1975. Bureau of Labor 
Statistics, U.S. Dept. of Labor. 

Statistique Canada. Classification des 
activités économiques. no 12-501F au 
catalogue, hors série. 

Statistique Canada. Comptes nationaux d 
revenus et dépenses. no 13-001 au 
catalogue. trimestriel. 

Statistique Canada, Prix a Ia consommatio 
et indices des prix, no 62-001 au cataloguE 
mensuel. 

Statistique Canada. Population active, 
moyennes annuelles, no 71-529 au 
catalogue. hors-série. 

Statistique Canada. Emploi, gains et heure 
de travail, no 72-002 au catalogue. mensu€ 

CANADIAN ECONOMIC OBSERVER 	L'OBSERVATEUR ECONOMIQUE CANADIEN 



Technical Series 

The National Accounts and Environment Division (NAED) 

has a series of technical paper reprints, which national 

accounts users can obtain without charge. A list of the reprints 

currently available is presented below. For copies, contact the 

NAED client services representative at 613-951-3640 or write 

to Statistics Canada, 21st Floor, RH, Coats Building, Tunneys 

Pasture, Ottawa, Ontano, K1A 0T6. 

"Laspeyres. Paasche and Chain Pnca Indexes in the income and 
Expenditure Accounts', reprinted from National Income and 
Expenditure Accounts, fourth quarter 1988 

"Technical Paper on the Treatment of Grain Production in the 
Quarterly Income and Expenditure Accounts', repnnled from National 
Incom. and ExpendIture Accounts, first quarter 1989. 

3 	"Data Revisions for the Period 1985-1988 in the National Income 

and Expenditure Accounts, reprinted from National Income and 
Expenditure Accounts, first quarter 1989. 

4. 	incorporation in the tncome and Expenditure Accounts of a 
Breakdown of Investment in Machinery and Equipment", repnnted from 
National Incom, and Expenditure Accounts, third quarter 1989. 

S 	'New Provincial Estimates of Final Domestic Demand at Constant 
Pnces", reprinted from National Income and Expenditure Accounts, 
ourth quarter 1989. 

"Real Gross Domestic Product: Sensitivity to the Choice of Base 

Year", reprinted from Canadian Economic Observer, May 1990 

7. 	"Data Revisions for the Penod 1986-1989 in the National Income 

and Expenditure Accounts", repnnted from National Income and 
Expenditure Accounts, first quarter 1990. 

8 	"Volume Indexes in the Income and Expenditure Accounts', 
repnnted from National Income and Expenditure Accounts, rirst 
quarter 1990 

"A New Indicator of Trends in Wage Inflation", reprinted from 
Canadian Economic Observer. September 1989. 

"Recent Trends in Wages", repnnted from Perspectives on 
Labour and Income, winter 1990. 

it. l'tie Canadian System of National Accounts Vis-á'Vis The U.N. 
System of National Accounts", reprinted from National Income and 
Expenditure Accounts, third quarter 1990 

12 l'he Allocation of Indirect Taxes and Subsidies to Components of 
Final Expenditure", reprinted from National Incom, and Expenditure 
Accounts, third quarter 1990 

13 'The Treatment of the GST in the Income and Expenditure 
Accounts", reprinted from National Income and Expenditure 
Accounts, first quarter 1991 

14 "The Introduction CI Chain Volume Indexes in the Income and 
Expenditure Accounts", reprinted from National Income and 
Expenditure Accounts, first quarter 1991. 

Série technique 

La Division des comptes nationaux et de l'environnement (DCNE) a a 

sa disposition une séne de tires a part d'articles techniques, que les 

utilisateurs des comptes nationaux peuvent obtenir sans frais. Voice la 

liste des tires a part disponibles. Pour obtenir des copies, 

communiquez avec Ia responsable des service aux clients de Ia DCNE 
(613-951.3640) ou écnre a Statistique Canada. 21e étage. edifice R. H. 

Coats, Tunney's Pasture, Ottawa, Ontario, K1A 0T6. 

1 	'Les indices de pnx Laspeyres, Paascfie at an cf'iaine dana les comptes des 
revenus et depenses", tire a part lie Compt.s nationaux des revenue at 
dOpenses. quatneme tnmestre 1988. 

"Document technique sur le traitement lie Ia production de céréales dans 
les comptes Inmestnels des revenus et dépenses", tire a part lie Comptes 
nationaux des revenue at dpenses, premier tnmestre 1989. 

RCvision des données lie Ia pénocle 1985.1988 dens les comptes 
nationaux des revenus at depenses', tire A part de Comptes nationaux des 
revenus at dp.ns.a, premier tnmestra 1989. 

4 	incorporation dana las comptes des revenus at depenses dune 
decomposition de I'investissement an machines at maténei", tire a part de 
Comptes nationaux des revenus at dópens.a, tro.sième Inmestre 1989. 

Les nouvetles estimations provinciates lie Ia demande intéheure finale an 
prix constants', tire a part lie Comptes nationaux des revenua at dpena.s, 
quatnéme tnmestre 1989. 

"Produit inténeur brut an termes reels: sensibilité au choix de I'année de 
base", tire a part do l'Obs.rvat.ur oconomique canadian, mal 1990. 

"Revisions des données da Ia péflode 1986.1989 dans Ies contes 

nationaux des revenus at dépenses", tire a part lie Comptes nationaux des 
revenus at dCpenses, premier tnmestre 1990. 

"Les indices de volume dana lea corrtes lies ravenus of dépenses". tire a 
pail lie Comptes des revanus at dépenses, premier Inmestre 1990. 

'Un nouvel indicateur des tendances lie ImItation par lea salaires", tire a 
part lie l'Obse,veteur économique canadien, septembre 1989. 

"Tendances récentes des salaires", tire a part de l'Emploi aSia ravanu an 
perspective. Ilmver 1990. 

"La systeme lie comptabilité nationale du Canada at le systeme lie 
comptabilité natmonale lies Nations Unies", tire a part de Comptes nationaux des 
revenus of dCpenses, troisième tnmestre 1990. 

"La repartition des impOIs indirects at des subventions aux composanf as lie 
Ia déperse finale", tire a part lie Comptas nationaux des revenue at dëpenses, 
troisierna trimestre 

"Le traltemeni lie Ia TPS dana lea cornptes des revenus at dépenses", tire a 
part lie Compt.s natlonaux des revenus at dópenaes. premier tnmestre 1991. 

"Lintroduction des indices lie volume an chaine dans las comptes lies 
revenus at dCpenses", tire a part de Comptes nationaux des ravenua at 
dépenses, premier tnmestre 1991. 
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15 	"Data Revisions for the Penod 1987-1990 in the National Income 
and Expenditure Accounts', reonrrled from National Income and 
Expenditure Accounts, second quarter iggi 

16, 'Volume Estimates of International Trade in Business Services'. 

reprinted from National Income and Expenditure Accounts. third 
quarter 1991. 

"The Challenge of Measurement in the National Accounts', 
repnnted from National Income and Expenditure Accounts, fourth 
quarter 1991. 

"A Study of the Flow of Consumption Services from the Stock of 
Consumer Goods'. repnntect from National Income and Expenditure 
Accounts, fourth quarter 1991 

"The Value of Household Work in Canada. 1986', repnnfed from 

National Income and Expenditure Accounts, first quarter 1992. 

"Data Revisions for the Period 1988-1991 in the National Income 
and Expendilure AccOunts', repnnted from National Income and 
Expenditure Accounts, Annual Estimales, 1980-1991. 

21 	"Cross-border Shopping - Trends and Measurement Issues". 
reprinted from National Income and Expenditure Accounts, third 
quarter 1992. 

22. "Reading Government Statistics: A User's Guide% repnnted from 
Policy Options, Vol. 14, No.3. April 1993. 

23 'The Timeliness of Quarterly Income and Expenditure Accounts: 
An International Comparison', repnnted from National Income and 
Expenditure Accounts, first quarter 1993. 

'National Income and Expenditure Accounts: Revised Estimates 
for the penod from 1989 to 1992', reprinted from National Income and 
Expenditure Accounts, Annual Estimates, 1981 -1992. 

international Price and Quantity Compansons: Purchasing Power 

Panties and Real Expenditures, Canada and the United States', 
repnnted from National Income and Expenditure Accounts, Annual 
Estimates, 1981-1992 

26 "The Dislnbution of GOP at Factor Cost by Sector', repnnted from 
National Income and Expenditure Accounts, third quarter 1993. 

27. "The Value of Household Work in Canada, 1992', repnnted from 
National Income and Expenditure Accounts, fourth quarter 1993. 

28 "Assessing the Size of the Underground Economy The Statistics 
Canada Perspective', repnnted from Canadian Economic Obs.rvi, 
May 1994 

15 "Revis ns oes aonnees tie Ia periode 1987.1990 danS lea compre 
nalionaux des revenus et dépenses', tire a part de Comptes nationaux des 
revenus at depenses, deuxieme tnmestre 1991 

Estimations en volume du Comr"'ce international des services 
commerciaux', tire a pail de Comptes nassonaux des revenus at depenses, 
lroisième tnmestre 1991. 
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