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COMMENTARY

Seasonally-Ad justed Data

Employnunt

Statistics Canada estimates that for
the week ending August 18, 1979, the
seasonally-ad justed level of employ=
ment increased by 42,000 to
10,399,000. The level increased by
19,000 for women 15 to 24 and by
20,000 for women 25 years and over.
There was little or no change for
men in either age group.

On a provincial basis, the seasonally-
ad justed level of employment in-
creased in Ontario (+ 20,000), Quebec
(+ 12,000) and British Columbia

(+ 10,000). There was little or no
change in the level for the remaining

grovinces.

Uuenmployneut

The seasonally=adjusted level of
unenployment was 809,000 in August,
up 7,000 from July. The level de-
creased by 9,000 for women 25 years
and over, while it increased by
7,000 for men 15=24, by 5,000 for
men 25 years and over and by 4,000
for women 15 to 24.

Provincially, the unemployment level
increased by 4,000 in Nova Scotia and
by 3,000 in both Quebec and British
Columbia. The remaining provinces
showed little or no change.

Unemployment Rate

The seasonally-adjusted unemployment
rate for Canada remained at 7.2 in
August. The rate increased by 0.4

COMMENTAIRE

Donné€as désaisonnalisées

Emploi

Selon les estimations de Statistique
Canada pour la semaine se terminant le 18
aolit 1979, le niveau désaisonnalise de
1'emploi a augmenté de 42,000 pour s'éta-
blir a 10,399,000 personnes. 11 s'est
accru de 19,000 chez les femmes de 15 a
24 ans et de 20,000 chez celles de 25 ans
et plus. 11 a peu ou point vari€ chez
les hommes des deux groupes d'age.

A 1'échelle provinciale, le niveau désai-
sonnalisé de l'emploi a progressé en
Ontario (+ 20,000), au Québec (+ 12,000)
et en Colombie-Britannique (+ 10,000).

I1 a peu ou point varié dans les autres
provinces.

Py )
Chomage
i i

En aolt, le niveau désaisonnalisé du chd-
mage se chiffrait a 809,000 personnes,
soit 7,000 de plus qu'en juillet. 11 a
baiss€ de 9,000 chez les femmes de 25

ans et plus, tandis qu'il s'est accru de
7,000 chez les honmes de 15 a 24 ans, de
5,000 chez ceux de 25 ans et plus et de
4,000 chez les femmes de 15 & 24 ans.

A l'échelle provinciale, le niveau du
ch8mage a progressé en Nouvelle-Ecosse

(+ 4,000), au Québec (+ 3,000) et en
Colombie-Britannique (+ 3,000). Il a peu
ou point varié dans les autres provinces.

Taux de chdmage

En aout, le taux de chOmage desaisonnali-
s€ au Canada est demeuré inchange (7.2).
I1 a augmenté de 0.4 chez les hommes de



to 12.3 for men 15 to 24, by 0.1 to
12.8 for women 15 to 24 and by 0.1
to 4.4 for men 25 years and over.
It decreased by 0.3 to 6.8 for
women 25 years and over.

In the provinces, the unemployment
rate increased by 0.3 to 11.0 in
Prince Edward Island, by 1.0 to 10.5
in Nova Scotia, by 0.3 to 1l1.5 in
New Brunswick, by 0.2 to 3.8 in
Alberta and by 0.1 to 7.4 in British
Columbia. The unemployment rate
remained at l4.4 in Newfoundland, at
8.8 in Quebec, at 6.5 in Ontario, at
5.5 in Manitoba, and at 3.7 in
Saskatchewan.

Participation Rate

The seasonally-adjusted participation
rate increased by 0.2 to 63.2 in
August. The rate increased by 0.3

to 70.4 for men 15 to 24, by 1.0

to 61.3 for women 15 to 24, and by
0.1 to 44.8 for women 25 years and
over. It decreased by 0.1 to 80.8
for men 25 years and over.

Employment/Population Ratio

The seasonally-adjusted employment/
population ratio increased by 0.1 to
58.6 in August. The rate increased
by 0.9 to 53.5 for women 15 to 24
and by 0.2 to 4l.7 for women 25
years and over. The rate decreased
by 0.1 to 61.7 and 77.3 for both men
15 to 24 and men 25 years and over,
respectively.

Unad justed Data

The unad justed employment level for
Canada was 10,908,000 in August 1979
compared to 10,503,000 in August
1978. The unemployment level and
the unemployment rate were 772,000
and 6.6 in August 1979, compared to
882,000 and 7.7 in August 1978. The

153a 24 ans (12.3), de 0.1 chez les fen- L
mes du méme groupe d'dge (12.8) et de U.!l
chez les hommes de 25 ans et plus (4.4,
I1 a diminué de 0.3 chez les femmes de @
dernier groupe d'dge (6.8).

A l'echelle provinciale, le taux de chd-
mage a progressé de 0.3 a3 1'lle-du-
Prince~Edouard (11.0), de 1.0 en Nouvelle-
Ecosse (10.5), de 0.3 au Nouveau-Brunswick
(11.5), de 0.2 en Alberta (3.8) et de 0.1
en Colombie-Britannique (7.4). 11 est
demeuré a 14.4 3 Terre-Neuve, a 8.8 au
Québec, @ 6.5 en Ontario, a 5.5 au
Manitoba et a 3.7 en Saskatchewan,

Taux d'activité

En aolit, le taux d'activité désaisonnali-
se a augmenté de 0.2 pour se chiffrer i
63.2. Il s'est accru de 0.3 chez les
hommes de 15 a 24 ans (70.4), de 1.0 chez
les feames du meme groupe d'3ge (61.3) et
de 0.1 chez celles de 25 ans et plus
(44.8). 11 a baissé de U.l chez les hom-
mes de ce dernier groupe d'dge (80.8).

Rapport emploi-population

En aolit, le rapport désaisonnalisé emploi-
population a progressé de 0.l pour se
chiffrer a 58.6. Il s'est accru de 0.9
chez les femmes de 15 a 24 ans (53.5) et
de 0.2 chez celles de 25 ans et plus
(41.7). 1l a diminué de 0.1 chez les hom-
mes de 15 3 24 ans et chez ceux de 25 ans
et plus pour s'détablir a 61.7 et 77.3
respectivement.

Données non desaisonnalisées

En aolit 1979, le niveau non désaisonnali-

s€ de l'emploi au Canada se chiffrait a
10,908,000 personnes, contre 10,503,000

en aout 1978. Les niveau et taux de chd-

mage s'établissaient respectivement 3

772,000 et 6.6 en aout 1979, comparative-

ment a 882,000 et 7.7 en aolt 1975. Ln .




participation rate in August 1979

wils 65.9 and the employment/population

vatio was 6l.5, while the respective
figures were 65.3 and 60.3 in August
BV 51

Student Data

The unad justed employment level for
returning students in August was
960,000 compared to 901,000 in
August 1978, The unemployment level
was 92,000 and the unadjusted unem=
ployment rate was 8.7 in August 1979,
The unemployment level and unad justed
unemnployment rate for returning
students in August 1978 were 97,000
and 9.7, respectively. The rate for
students 15 to 19 was 9.7, while it
was 4.4 for students 20 to 24. The
participation rate for returning
students was 61.2 compared to 58,2

in August 1978.

Note to Data Users

Nacg ara fvailable on CANSIM on the
day of release at 7:00 a.m. E.D.T.

For further information call:

Rick Baxter
Henry Pold

aotit 1979, le taux d'activité se sftuait
a 65.9, alors qu'il était de 65.3 en aolit
1978. Le rapport emploi=-population se
chiffrait a 61.5, contre 60.3 en aolit
1978.

Données sur les étudiants

En aolit, le niveau non désaisvonnalisé de
1l'emploi pour les étudiants retournant

aux €tudes était de 960,000, contre
901,000 en aoGt 1978. Le niveau du chGma-
ge s'établissait a 92,000 et le taux non
désaisonnalisé de chGmage était de 8.7 en
aolit 1979. En aofit 1978, le niveau du
chOmage et le taux non désaisonnalisé de
chomage se chiffraient respectivement a
97,000 et 9.7. Le taux se situait a 9.7
chez les étudiants de 15 a 19 ans et a
4.4 chez ceux de 20 a 24 ans. Le taux
d'activité pour les étudiants retournant
aux €tudes €tait de 61.2, alors qu'il

-

s'€tablissait a 58.2 en aout 1978.

Note a l'intention des utilisateurs
des données

Les utilisateurs peuvent se procurer les
données par l'entremise de CANSIM dds

7 heures (heure avancée de 1'est) le jour
de leur diffusion.

Pour obtenir plus de renseignements, com—
muniquez avec les personnes suivantes:

(613) 992-9543
(613) 995-9404

Bruce Petrie (613) 995-7891
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TABLE 1. SEASONALLY - ADJUSYED ESTIMATES, CANADA

#
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WOMEN — FEMMES seaccesncans 1.7 71.0 7i.1 71.2 .2 7.1 70.9 0.7 -0.1 =0.1 = =01
25 YEARS AND DVER-ANS ET PLUS 62.3 62.2 62.1 62.1 62.3 6244 62.2 0.1 0.1 = ~0a2 =0a1
MEN ~ MOMMES ccccvivacsceas 80.8 B0.9 80.8 Bl.0 81.0 Aal.1 8h.2 -0.1 0.1 -0.2 - 0.1
WOMEN ~ FEMMES ....... . 44.8 44.7 445 46,2 447 46.8 hb.2 Cal 0.2 0.3 -0.5 -0.1
25-5¢ YEARS - ANS ...cae. . 76.5 T6.4 76.0 T6.0 T6. 1 T6.3 75.9 .1 0.4 = =0.1 -0.?
MEN - HOMMES ccanecscee . 95.1 953 94.9 95.9 95.0 95.1 95.2 -D.2 0.4 =01 = =0,
WOMEN = FEMMES ,csavacccsee 58.0 57.7 57.2 57.0 57.4 575 56.8 0.3 0.5 0.2 -D. & =01 s
EMPLOYMENT RATIO = RAPPORT
EMPLOL/PNPULATION eenecvesnens 58+ & 58.5 58.3 58.3 58,3 58.4 57.6 Del 0.2 b = -0.1
WEN - WORRES .. ean 73,2 73.2 73.0 T3.1 72.9 72.9 T2.2 - 0.2 ~-0.1 D.2 3
WOMEN - FEMMES ... cea LT § 44,3 ho.2 44.0 h4e2 46,4 43.4 Dot 0.1 0.2 -0.2 -0.2
15-24 YEARS - ANS . 57.6 57.2 57.1 57.1 56.17 56,8 55.3 0.4 0.1 4 0.4 -0.1
MEN - HOMMES .. 6.7 6l.8 61.5 61.3 60,9 60.8 59.6 =Gl 0.3 C.2 D. & 0.1
WOMEN - FEMMES 53.5 52.6 52.7 52.8 52.5 52.8 51.0 0.9 -3.1 ~D.1 0.3 =-0.3
45.7 45.1 44,8 4b.7 44.0 4bol §2.7 D.6 0.3 a.1 0.7 =Dal
MEN - HOMNES .... 48. 1 47.8 47.3 47.1 46.3 46.2 45.7 J.3 0.5 0.2 0.8 D.1
WOMEN - FEMMES . 43,2 42.4 42.1 42.2 4l.7 41.9 39.5 0.8 0.3 =0k 0.5 -0.2
20-24 YEARS - ANS 70. 6 10. 4 70.4 70.3 69.8 69.8 69.2 0.2 = a.t 0.5 [
MEN — HOMMES <.... T7.5 17.5 77.2 T6.7 76. 1 75.8 TSate = 0.3 0.5 0.6 0.3
WOMEN ~ FEMMES .c.vcuevaase 639 63.3 63,5 53.8 63.5 63.8 63.0 0.6 -D.2 -0.3 0.3 -0.3
25 YEARS AND OVER-ANS ET PLUS 59.0 58.9 58.7 58.7 58.8 58.9 58.3 0.1 0.2 - =0l -0.1
MEN -~ HOMMES ... T7.3 TT.4 77.2 77.3 77.3 T77.3 T6.8 =0.1 0.2 ~0.1 = =
WOMEN - FEMMES ... 41.7 4le5 41.3 4b.1 41. 4 41.6 40.9 3.2 0.2 0.2 -0.3 -0.2
25-54 YEARS - ANS .. 72.3 72.1 Tt.7 71 .6 1.7 71.8 Ti.} 0.2 0.4 0.1 ~0.1 =D.1
MEN - MOMMES ..... 90.8 - ] 90. & 9C.6 90.6 W.6 90.0 =Ja2 D.4 b s -
WOMEN - FEMMES .. cniccacaas 54.0 53,4 52.8 52.7 53.0 53.1 5243 Da6 0.8 0.1 =0.23 =D.1




TABLE 2. SEASINALLY - ADJUSTED ESTIMATES BY PROVINCE a4

TASLEAU 2. ESTIMATIONS DéSAISOVVALngES SELON LA PROVINCE

MONTHLY ESTIMATES AND RATES MONTH- TO-MONTH CHANGES
ESTIMATIONS ET TAUX MENSUELS VARTATIONS MENSUELS
1979 1978 1979
AUG, | JALY | JUNE | MAY | APRIL | Mar. | AuG. | JuLv-aus.|JuNe-JuLy | waY-June |aPR. -waY | MAR.-aPR,
- he' » " - T~ I - ' - - .
ACJT | JUTL. | JUIN | MAT| AVRIL | MARS | AOUT |JUIL.-ADUT|JUEN-JUTL.| MAT-JU IN|AVR.-MAT | MARS-AVR .
NEWFOUNDLAND - TERRE-NEUVE
LABOUR FORCE - POPULATIAN
ACTIRVIE. o s afeis s o e SUTBO'SH 208 209 206 207 210 205 201 —a 1 ] -1 - 3 5
EMPLIVMENT - EMPLOI  (DOO'S) 178 179 175 173 177 189 168 -1 5 1 - a 8
LUNEMPLOYMENT-CHOMAGE 1000°S) 30 30 32 34 33 36 33 - -2 -2 0 - 3
UNEMPLOYMENT RATE - TAUX
DE CHOMAGE veseasavens (T} 14.4  l6.% | 5.5 TlEeal 115.7 " WTksl! L8Ls - -1.1 -0.9 0.7 -1.9
PARTICIPATION RATE - TAUX
DYACTIVITE sesecnseens IX1 $2.8 53,2 52,6 52.9 53.8 S52.6 S2.2 =04 0.5 -0.3 -0.9 1.2
EMPLOYMENT RATTO - RAPPORT
EMPLOL/POPULATION aev. [T] 85.2  45.5 44,4  44.2  45.4  43.3  43.8 -C.3 1.1 0.2 -1.2 2.1
PRINCE EOWARD ISULAND - [LE—
DU-PRINCE—EDDARD
LABOUR FORCE - POPULATION
ACTIVE sevennasnes {23095) 53 53 52 52 53 51 51 g 1 - -1 2
EMPLIOVYMENT - EMPLOL {o0o*S) 47 47 46 46 46 45 &6 = 1 - = 1
UNEMPLDYMENT-CHOMAGE (200°0S) [ ) & (3 7 (] 5 = - 0 = Bl 1
UNEHPLO!HENT RATE - TAuX
NE CHOMAGE wanassavaes (2D M0 1070 1250 (I 120% 12.2 8.9 0.3 -1.4 0.7 -1.0 0.2
PARTICIPATIQN RATE - TAUX
DYACTIVITE weecueanses (X1 59.6 59.6 5B.4 59.1 60,2 58.0 58.6 - o -0.7 “1-1 2.2
EMPLOYMENT RAT1O - RAPPORY
EMPLOE/POPULATION oau. (%) 52.8 52.B  51.7 52.3 52.3 5l.1 52.9 - 1.1 -0.6 - 1.2
NOVA SCOTIA ~ NOUVELLE-ECDSSE
LABOUR FORCE = PNPULATION
ACTIVE aetes sl AR M0N0 S 351 347 346 351 352 354 344 ‘ 1 - 5 -1 -2
EMPLIYMENT - E4RLDL  (0007S) 314 314 315 318 314 315 108 - -1 - 3 4 -1
UNEMPLOYMENT-CHOMAGE 1000°S) 37 33 31 33 38 39 36 ‘ 2 2 - s 3T
UNEMPLOYMENT RAYE - TAUX
DE CHOMAGE veaveueases () 105 9.5 9.0 9.4 10,8 11.0 10.5 1.9 0.5 -0.4 ~1% -0.2
"AﬂTlClPAT'QN RAYE - Taux
BT IVITE o, 8. JonotodliR) 5606 56.1 56.0 56.9 57.1 57.6 56.6 0.5 0.1 -0.9 -0.2 -0.5
SMPLOYMENT RATIO - RAPPORY
FMPLOI/POPULATION weew (T} 50,6 5.7  51.0 51.5 S1.0 51,2 50.7 -0.1 -0.3 -0.5 0.8 -0.2
EEs cQUNSWICTK - NDUVEAU=
— ENONSWTCK
L1S0UR FORCE - POSULATION
AGTIVERA ofe oleevle = 5o G000 219, %2gw ara " zs3 gz "2a 271 2 -1 - 5 1 1
EMPLOYMENT - EMPLOT  (0OD'S) 267 246 248 252 24B 247 235 1 -2 - & 4 1
UNEMPLOYMENT=CHOMAGE £000°S ) 32 31 30 31 34 34 36 1 1 1 - 3 -
UNFMPLOYMENT RATE ~ TAUX
OF., CHBINAGE =0 srs 5 > e +.cio IO T) VB ol 0 G i VX5 S Ol 11 5 T 8 (B 0.3 0.6 -0.2 “1.1 -
PAFTIC‘PAVIQN RATE - TAUX
D'ACTIVITE weecevevens (%) 55.0  54s7  55.0 5642 5640 55.9  54.5 0.3 -0.3 -1.2 0.2 0.1
FMPLOYMENT RATIO - RAPPORY
EMPLOI/POPULATION vauo () 48.7  48.6 49.1 50.0 49.2 49.1 471.3 ak | -0.5 -0.9 0.8 0.1
QUEBEC
LABOUR FORCE - POPULATION
ACTIVE waucaseaasr (000°S)|  2,B71 2,856 24862 2,856 2,863 2,854 2,832 15 St 6 -7 9
MEN - HOMMES ..... (000*'S3| 1,784 1,775 1,782 1,780 1,785 1,777 1,771 9 -7 2 - 5 8
WOMEN - FEMMES ... (000°S){ 1,087 1,081 1,080 1,076 1,078 1,077 1,06l 5 ! 4 - 2 1
EMPLOYMENT - EMPLOL  I0007S)| 2,617 24605 2,590 24576 24571 2,552 24526 12 15 14 s 19
MEN ~ MOMMES ..... (D00'SI| 1,666 1,639 1,636 1,622 1,617 1,500 1,591 5 3 14 5 17
WOMEN - FEMMES ... 1000°S) 973 966 954 954 954 952 935 7 12 < - %
UNEMPLIYMENT-CHOMAGE {00075} 254 251 272 280 292 302 306 a - 21 - 8 - 12 - 1D
MEN — HOMMES ..... (000°S) 140 136 146 158 168 177 180 4 - 10 -1z =10 - 9
WOMEN - FEMMES ... 102075} 114 115 126 122 124 125 126 - - 11 . z -1
UNEMPLOYMENT RATE - TAUX
OF CHOMAGE voevecnnees (%) 8e8 " BhEM1L9-5 =08 pl0: 2. 10-6a 1058 £ -0.7 -0.3 -0.% -n.6
MEN ~ HOMMES ... 148 ™ 1.7 8.2 " h8Lo #% 0,4, 10,0 Sm0.2 0.1 -0.8 -0.7 -0.5% -0.6
WOMEN - FEMMES vuesce. (%) 10.5 2046 | L] L ilke a0t L 1. 5o TN BN g -0.1 -1.1 0.4 -0.2 -0.1
PARTICIPATION QATE - TAUX
BN AET 1V I Tl o.0e o2 506 [ED 59.8 59.5 597 59,7 $9.9 59.8 59,7 0.3 -0.2 - -0.2 0.1
MEN - MOMMES ceceacees (%) T6.2  75.9 76,3  T6.3 T6.6 16.3 Té.5 0.3 -0.4 = -0.2 0.3
WOMEN - FEMMES o,.u... (%) 4602  45.0 44,0 43,9  44.0 &4.0  43.b 1% - okl -0.1 -
EMPLOYMENY RATTO - RAPPORY
EMPLOT/POPULATION +... 1%} 56.5 5443 54l 53.8 53.8 53,5 53.2 iz 0.2 0.3 3 0.3
MEN = HOMMES saeueeeas (%) 70,3  70.1  70.1 69.5 694 68.7 68.7T 0.2 - 0.6 0l 0.7
WOMEN ~ FEMMES ceoness 1%} 39,5 39.3 38.9 38.9 38.9 38.9 38.5 0.2 0.4 - - -
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TABLEAU 2. ESTIMATIONS OESATSONMALISEES SELON LA PROVINCE o
____________________________ . S ad | R« R S
I MONTHLY ESTIMATES AND RATES MONTH-TO-MONTH CHANGES
ESTIMATIONS ET TAUX MENSUELS VARIATIONS MENSUELS
1979 1978 1979
AUG. | JULY | JUNE MAY | APRTL | MAR. | AUG. | JULY=-AUS.| JUNE-JILY | MAY-JUNE|APR, ~MAY | MAR,.-ACE.
“a E B N o = A g A w F i N
AOUT JUILe| JUIN MAL | AVRIL MARS AOUT  (JUIL.-AQUT| JUIN=JITL.| MAT-JUTN[AVR, -4a] | MARS-AVH.
ONTAREO
LABOUR FORCE -~ POPULATION
ACTIVE cecencnaecas (000*S) 4e304 4,283 4,271 44269 44273 44271 4,183 21 12 2 . 2
MEN - HOMMES ,.... (200°S) 24533 2,529 2,522 24538 24535 2,529 2,493 L ¥ = L8 3 6
WOMEN — FEMMES ... (220°S) 1,771 1,754 1,749 1,731 1,738 1,742 1,690 17 ] 18 = S
EMPLOYMENT - EMPLOT  (J00°'S) 4,024 4,004 3,988 3,988 3,986 3,986 3,885 20 16 = 2 -
MEN - MOMMES ..... (999°'S) 2,390 2,391 2,378 2,390 2,389 2387 2,344 el 13 =2 1 4
WOMEN - FEMMEQ ... 1000'S) 19634 1,613 1,610 1,598 1,597 1,599 1.541 el 3 12 1 = K2
UNEMPLOYMENT-CHOMAGE (232°S) 2890 279 283 281 287 285 298 1 = A 2 =cib 2
MEN ~ HOMMES ..... (000'S) 143 138 146 148 L4s 142 149 ] - & T ® 2 4
WOMEN ~ FEMMES ... (200°S) 137 141 139 133 141 143 149 i -] 2 L3 ~ 1y = &
UNEMPLOYMENT QATE - Taux
DF CHOMAGE cecevccscse I%) 6.5 6.5 6. & bab 6.1 6.7 T.1 - =De1 = ~0el -
MEN -~ HOMMES sececcase (%) 5.6 5.5 5.1 5.8 5.8 5.6 6.0 0.1 =0.2 =-0.1 = 0.2
WOMEN ~ FEMMES ccceeee (%) 7.7 8.0 1.9 T.7 8.1 8.2 8.8 =0.3 0.1 0.2 ~0e 4 =0.1
PARTICYPATION RATE - TAuX
OYACTIVIRE o KEc. v .. ouiliy 66.7 66,5 6b.4  bbak bbb 86T 65.9 | 0.2 0.1 2 -0.2 -0.1
MEN - HOMMES eicosscne (%) 80.4 80.4 80.3 80.9 80.9 80.8 80,3 = 9.1 ~0.6 - 0.1
WOMEN - FEMMES seaeeoe (%) 53.6 5342 $3.1 52.6 52.9 53a1 52.1 0.4 0.1 0.5 =0.3 0.2
EMPLOYMENT QATIO - RAPPORY
EMPLOI/PNPULATION «s.s (F) 62.4  b62.1 62.0 6241 6241 62.2 6l.2 0.3 0.1 =0.1 = =0.1
MEN — HOMMES .econsees %) 75.8 76.0 75.7 16.2 Tha 2 76.3 75,5 =0.2 0.3 =05 - 0.1
WOMEN - FEMMES ...cee. (%) 49,5 48.9 48.9  48.6 48.6 48.8  47.5 0.6 & 0.3 = ~0.2
MANITOBA
LABOUR FORCE - POPULATION
ACTIVE seccawesees (0007S) 474 474 473 474 477 481 470 = 1 calll = B =&
EMPLOYMENT - EMPLDT  (2D0'S5) 448 448 448 445 “eT 456 439 = 3 3 . al )
UNEMPLOYMENT-CHOMAGE (D90°*S), 26 26 25 29 30 25 31 5 1 - 4 = 5
UNEMPLOYMENT RATE - TAuX
DE CHMOMAGE veveecances (X) 545 5.5 543 6.1 6.3 52 6.8 = 0.2 =0.8 “0.2 1.1
PARTICIPATION RATE - Taux
D'ACTIVITE sevacoosces [¥] 63,0 63.0 63.0 63.2 63.6 4.2 62.8 = - -0.2 -0.4 0.6
FMPLIYMENT RATIO - RAPPORY
EMPLOI/POPULATION <vee (%) 59.6 59.6 59.7 59.3 59. 6 60,9 58,7 = - L o =le 3 R
SASKATCHE WAN
LABOUR FORCE - POPULATION
ACTIVE sesenncenas (90975) 431 432 433 428 425 430 419 =1 ~igpi] < 3 5
EMPLOYMENT - EMPLIT (000°S) 415 416 4l6 409 %07 412 3935 ==— = i 2 S
UNEMPLOVYMENT~CHOMAGE (2)0¢S) 16 16 17 19 18 18 20 o = 33 S 1 -
UNEMPLOYMENT RATE - Taux
DE CHOMAGE ,eevveccecee (%) 3.7 3.7 3.9 4ot 4.2 4.2 4.8 e =0.2 =0.5 0.2 =
PARTICIPATION RATE - TAyX
DYAGT TIRE T 255 - oral 1 58 LK) L62.2 62.3 62.7T 62.0 61.7 82.5 61.5 =0.1 “D.4 0.7 0.3 ~-0.8
EMPLOYMENT RATLO - RAPPPORT
EMPLDI/POPYLATION ... (2] 59.9 60.0 60.2 59.3 59.1 59.9 58.6 =2.1 ~0.2 0.9 0.2 -0.8
ALBERTA
LABOUR FORCE - POPULATION
ACTIVE csceoscas.s (330°*SH 1,029 1,026 1,007 1,004 998 1.002 973 3 19 3 ] o B
EMPLOYMENT - EMPLNT  (000°SI 990 989 966 963 955 965 925 1 23 3 8 L
UNEMPLOYMENT-CHOMAGE (000°S§ 39 37 41 41 43 N 48 2 - - T 3
UNEMPLOYMENT RATE - TAUX
DE CHOMAGE n..ccu-ecac. (SN 3.8 3.6 4ol 4.1 4.3 3.7 4.9 0.2 -0.5 = ~0.2 0.6
PARTICIPATION RATE - TAUX
DPACTIVITE covsececees (XD 70.0 70.0 69.0 69.0 68.7 69.2 68.8 = 1.0 3 0.3 -0.5
FMPLOYMENT RATIO - RAPPORT
EMPLOI/POPULATION ... (%) 6T.4 67.5 66.2 66.1 65,8  66.7 65.4 -0.1 1.3 0.1 0.3 =0.9
BRITISH COLUMBIA - COLOMBIE-
BRITANNTQUE
LABOUR FORCE - POPULATION
ACTIVE wveeee e 1223°S) 1,225 1,212 1.215 1,222 1,214 1,216 1,199 13 = 3 [l T 8 - L
MEN - HONMES ..... [390'S) Tal 739 738 741 735 734 729 2 1 Y 6 1
WOMEN - FEMMES ... ({200°'SH 484 «73 477 481 479 482 470 11 = S 2 =
EMPLOYMENT - EMPLOI [009°S) 1,136 1,12& 1+121 1,121 1,114 1,119 1,098 10 3 = 7 5
MEN - HOMMES ..... (000'S) 896 695 £90 689 682 685 673 1 5 1 7 )
WOMEN — FEMMES ... (320¢5) 438 429 431 432 432 434 425 9 e A = E = e
UNEMPLOYMENT-CHOMAGE (000'S) A a8 9% 101 100 97 101 3 L E T 1 3
MEN — HOMMES ..... (D00°'S} 45 Lo 48 52 53 49 56 1 - 4 = 2l 4
WOMEN — FEMMES ... (900'S) 46 Lo 46 49 47 48 45 H = =K 2 = Bl
UNEMPLOYMENT RATE - TAUX
DE LHOMAGE seecevesc-e [X) Tk 7.3 7.7 8.3 8.2 8.0 8.4 9.1 =C.4 -0.6 C.1 D.2
MEN - HOMMES ..caccees (%) 6.1 6.0 8,5 7.0 .2 6.7 7.7 J.1 =0.5 =0.5 -0.2 0.5
WOMEN ~ FEMMES ..c.o0. (XN 9.5 3.2 9.6 10.2 9.8 10.0 9.6 0.2 -0.3 0.6 0. -0.2
PARTICIPATION RATE - TaUX
62.7 62.2 62.5 62.9 62.6 62,8 &2.8 0.5 =0.3 -0.4 0.3 0.2
77.2 7.1 T7.2 17.6 17.0 7.1 77.8 C.l =C.1 =-0.4 0.6 201
WOMEN — FEMMES ....... (%} 48.7 47,7 48,2 48,7 48.6 49.0 48,5 1.0 =0uh -0.5 0.1 ~0.4
EMPLOYMENT RATIO - RAPPORT
EMPLDI/POPULATION «.oo (SN SEBINTNGT.7 B 5006 " B5iboT V515" Sil.8' 57.5 0.4 0.1 =0.1 0.2 -0.3
MEN - HOMMES sowemeecs (3} 72.5 72.5 72.2 72.1 T1.5 72.0 7.7 - 0.3 Q.1 0.6 ~0.5
WOMEN ~ FEMMES soeeceee (2} 44al 4303 $3.6 43,8 43.8 46,1l 43.9 0.8 -0.3 =0.2 = -0.3
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TABLEAU 3. ESTIMATIONS SELON LTAGE, LE SEXE ET LYETAT MATRIMONIAL, CANAOA
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. LABOUR FORCE
x NOT IN PARTICI- EMPLOYMENT/
POPULATION ACTIVE LABOUR PATION |UNEMPLOY- | POPULATION
POPULATION FORCE RATE MENT RATE RATIO
15, UNEMPLOY - = - - -
EMPLOYMENT | MENT  |POPULATION Taux _ | Tayx oe RAPPORT
T0TAL E Al INACTIVE | O'ACTIVITE | CHOMAGE EMPLOL/
EMPLOT CHCMAGE POPULATION
THOUSANDS — WILLIERS PER CENT-POURCENTAGE
BOTH SEXES - LES DEUX SEXES 17+731 11,680 10,908 112 6,051 65,9 6.6 61.5
T8EG YEARS: —ANE ok 2t o «/os 5a 4,571 3,446 3,075 a7t 1,125 75.4 10.8 67.3
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS » 13,160 81234 7,832 401 4,926 626 4.9 59.5
25-54 YEARS - ANS .. 9,042 61932 6,578 354 2.111 T6.7 5.1 2.7
20-66 YEARS - ANS .... 13,329 9,920 9,349 571 3,409 Ta.4 5.8 0.1
20-64 YEARS - ANS .. 8,851 7,036 6,578 458 1,816 9.5 6.5 4.3
45-64 YEARS - ANS .. 44478 24884 2,771 13 1,594 64.4 3.9 61.9
SINGLE ~ CELIBATAIRES ... 4,785 3,519 3,225 354 1:206 74,8 9.9 67.4
1E554 VEARE T ANE - - flalop 3,494 2,630 2,338 293 864 75.3 11.1 66.9
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS . 15291 949 887 62 342 73.5 8.5 88.7
25-54 YEARS = ANS weseeossccnon 970 843 784 58 128 86.8 6.9 80.8
20 CARAEARS (EANS. o oo, o 01 o e 24394 2,069 1903 167 328 Bb.4 8.1 19.5
- ¢ ar VEARTI S 1ANS —L-b - L & S 22 1,882 1,723 159 230 89.1 8.4 816
45-64 YEARS ~ ANS eeeees 282 187 179 8 95 66.4 .3 63.5
MARBTED — MARIES oocosessnrs 114229 7412 7,046 367 3,817 66.0 4.9 62.7
= o TR W T 1,027 782 108 T4 245 16.1 9.4 $9.0
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS . 10,202 6,631 6,338 293 3,572 65.0 4ot 62.1
25SEEME A RIS NS e - e B B 14429 5,608 5,349 259 1,821 75.5 4.6 2.0
20-64 YEBRS — ANS .ou. 9y 944 7,197 6,842 354 2,748 12.4 4.9 68.8
6,291 4,814 47545 269 14477 76.5 5.6 12.2
3,653 2,382 2,297 85 1,270 65.2 3.6 62.9
DYHER - AUTRES +ouucesons 1716 688 637 51 1,028 4.1 7.4 .1
e Z IR b AN Sat e e, TR 50 34 29 ; 16 68.0 12.8 59.3
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS . 11666 655 808 a7 1,012 39.3 1.1 36.5%
254 Y ARSEEIANS! o - v st dbe o 643 4Bl 445 36 162 T4.8 7.5 69.2
20-6% YEARS = ANS .... 3 991 b5 60 50 337 66.0 7.6 60.9
20-44 YEARS - ANS .. . 448 339 310 30 109 5.8 B.8 69.1
45-84 YEARS = ANS «enonen g 543 3la 29 20 229 57.9 baa 54.2
MEN - HOMMES 8,694 74109 6,743 368 1,585 81.8 5.2 11.6
- e T s S 2,308 1,889 1,705 184 «19 81.9 9.8 73.9
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS . 6,386 5,220 5,038 182 19167 81.7 3.5 78.9
25-54 YEARS ~ ANS o aevcosncness 4,506 4,327 4,170 157 179 96.0 3.6 92.5
20-54 YEARS — ANS a... 7 6,601 6,119 5,854 265 482 92.7 %3 88.7
20-44 YEARS — ANS .. J 4,417 44231 4,021 210 185 95.8 5.0 91.0
#5-64 YEARS - ANS .. y 21184 1,888 1,833 55 296 B6.4 2.9 83.9
. $iaBLE - CELIBATAIRES ... F 20642 2,088 1,886 202 554 79.0 9.7 1.4
EIFEN5, YEARS = ANS ovvowosoeneonse 1,928 1,523 14363 160 “0% 19.0 10.5 0.7
2% YEARS AND OVER — ANS ET PLUS . 715 565 523 42 150 79.1 U, 73.2
I5- 54 YEARS - ANS ceesn 572 510 470 41 62 89.2 8.0 82.1
BO=:4 YEARS — ANS ..isavecanancen 15417 1,252 11146 106 165 8.4 8.5 80.9
0~ SAEVERIS —MANS 5 o T Sl o = 1,264 1¢150 1,049 101 118 90.9 8.8 83.0
45-64 YEARS - ANS . o A 152 102 97 5 50 57.1 5.0 83.7
NARRIEONE (ARIIES: ahiS.e o ool a2 it 5,631 4774 41626 148 B56 B4.8 Evhs 82.2
5 QPR TERRE £ JANS| . e ae Joilh i 370 357 333 24 13 96.5 6.7 90.1
25 YEARS ANO OVER - ANS ET PLUS . 5,261 4,417 4,293 125 844 84.0 2.8 81.6
25-56 YEARS - ANS .. 3,739 3,638 3,533 105 101 97.3 2.9 94.5
20-64 YEARS - ANS ... 49909 41 €635 %4490 145 274 94.4 a1 91.5
20-44 YEARS - ANS .. 3,023 24961 2,660 102 81 98.0 3.4 94.6
45-66 YEARS - ANS .. 1,886 Ly6T4 1,630 43 213 88.7 2.6 86.4
O ERI A UT RES ke o L iR |, %21 246 230 16 175 58.5 6.3 54,8
U5~ 2R EAREITS AN . » ol dores 2o 3t o 0 10 9 8 o: e 84.7 I 79.7
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS . il 237 222 15 173 57.8 6.4 54.1
25-54 YEARS - ANS .. [ 198 178 168 nu 17 9.4 6.0 86.0
20-64 YEARS — ANS «.vs. A 218 232 217 15 43 844 o 79.0
20-46 YEARS ~ ANS .. i 130 120 112 8 9 92.8 6.7 86.6
45-54 YEARS = ANS +..ccecencses 146 12 105 T 3 76.9 6.1 12.2
WOMEN - FEMMES 9,037 4,571 4,185 406 4 466 50.6 8.9 46.1
IESES VEARS, =) ANS] « o0 sullsalas s sl 2,263 14557 1,371 186 706 68.8 12.0 60,6
25 YEARS AND OVER — ANS ET PLUS . 64114 3,014 25794 220 3,760 “4,5 7.3 1.3
T T ey (VTS T R S . L 4,537 21605 2,408 197 1,932 57.4 7.8 53,1
6,728 3, 801 3,495 306 2,928 56.5 8.0 51.9
4,435 Z,804 24557 247 1,631 63.2 8.8 s7.1
2,294 996 938 sa 1,297 “3.4 5.9 40.9
SINGLE = CELIBATAIRES eoceuonscoenes 24143 1,491 1,339 152 652 69.6 10.2 62.5
TE2R, Y EAREIE, ANE <+« 5s P23 « so/ee 1,567 1r107 975 132 ~60 0.7 12-0 82.2
25 YEARS AND OVER ~ ANS ET PLUS . 576 384 366 20 193 86.5 5.1 63.1
25256 YEARS = ANS oovsoassnoncs 398 332 314 18 66 83.4 5.3 78.9
20-64 YEARS — ANS =us N 918 817 757 6l 160 83.6 7.5 7.4
20-44 YEARS ~ ANS . s 847 732 674 58 115 86.4 7.9 9.6
45-64 YEARS - ANS i 130 85 82 i 5 65.6 -, 63.3
MARRJED - MARIEES ooeuens s 5,598 2.638 2,420 218 2,960 41,1 8.3 43.2
Y EARE T IANE R % - o s Selayhle b 657 425 ars 50 232 64.7 11.8 57.0
2% YEARS AND OVER - ANS EY PLUS o %e961 2,213 2,045 168 24728 LT :) 7.6 4l.4
DG oy EAl Sl o PR 34691 1,970 1,817 154 1,720 53.4 7.8 49.2
20-64 YEARS - ANS .. 5,035 2,562 2,352 210 2,474 50.9 8.2 46.7
20-44 YEARS - ANS 3,269 1,853 1,685 167 Lo416 56.7 9.0 51.6
A5-54 VEARS - ANS .. 1,766 709 867 42 1,058 40.1 6.0 37.7
OTARRE . AUTRES, 28 < coie v s wrate s 1,295 442 407 3s 853 34.2 8.0 3.4
(IR Y EAREL " ANST o e o 39 25 21 . 14 63.7 18.2 54.1
24 YEARS AND DVER — ANS ET PLUS . 1,256 417 386 32 839 33,2 7.6 30.7
§5-84 YEARS — ANS cccevencucens “48 203 217 26 1a5 6T.6 8.6 61.9
. B-£4 YEARS - ANS eomenoces 716 421 387 35 294 58.9 8.3 54.0
3la 219 197 22 99 8.8 9.9 62.0
WOEEG IVEARS = AN Su.io Sl & 5 197 202 189 13 195 5¢.9 6.5 47.6
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TABLE 4. ESTIMATES BY PROVINCE, AGE AND SEX

TABLEAU 4. ESTIMATIONS SELON LA PROVINCE., L'AGE ET LE SEXE -

AUGUST - 1979 - ADUT

LABOUR FORCE .
- NOT IN PARTICI- EMPLOYMENT #
POPULATION ACTIVE LABOUR PATION UNEMPLOY - | POPULATIGN
POPULATION | rorce RATE MENT RATE RATIO
15 + UNEMPLOY- - E = &
EMPLOYMENT MENT POPULATION TAUX [ Tayx DE RAPPORT
TOTAL - T INACTIVE [ DYACTIVITE [ CHOMAGE EMPLOLY/
EMPLOIY CHOMAGE POPULATION
THOUSANDS - MILLIERS PER CENT-POURCENTAGE
GANBOR 0 « oo o alhias id0a 008 oo'hin o aimfata e milu IS NRERRSRT A1 11,680 A 10,908 A TRk 64051 65.9 6.6 61.5
TMEN - HOMMES ... sevencse 8,694 7,109 69743 366 1,585 81.8 5.2 77.6
WOMEN = FEMMES cenceccecccrcccascanus 9,037 4,571 45165 406 4,466 50.6 8.9 46,1
15~28 YEARS = ANS sessecocccacacssess 4,571 3,446 3,075 371 1e125 15.4 10.8 61.3
25 YEARS ANO OVER ~ ANS ET PLUS e.oso| 13,160 8,234 7,832 401 4,926 62.6 4.9 59.5
MEN - HOMMES cesevoee 6,386 5y 220 5,038 182 1,167 Bl.7 3.5 8.9
WOMEN — FEMMES +.eeccasecas 6,774 3,014 2,794 220 3,760 44.5 7.3 41.3
NEWFOUNDLAND =~ TERAE=NEUVE <rococsscess 394 226 ¢ 199 © 27 ¢ 167 5T.4 11.9 50.6
MEN ~ HOMMES oescocessssceceanrcconas 199 151 135 16 48 75.8 10.5 67.8
WOMEN ~ FEMMES saconcensocncncsonnses 194 75 64 i1 119 38.7 14.8 32.9
15-24 YEARS ~ ANS caccaauvaas e 122 77 63 14 45 63.1 18.5 51.5
25 YEARS AND DVER - ANS ET PLUS - 272 149 136 13 123 54.9 8.6 50.2
MEN = HOMMES ceccocsescassecaisssens 137 105 98 7 32 1646 6.9 71.3
WOMEN = FEMMES ecveosvacsancacsesen 135 44 39 6 90 32.9 12.5 28.8
PRINCE EDWARD 1. - [ .~Du-PRINCE-EDOUARD 89 58 C 53 ¢ 5€E 3 64.9 8.4 59.4
“HEN - HONMES <uw. P £ o N 44 34 32 e o L} 78.9 . 73.3
WOMEN - FEMMES ... 3 = 45 23 21 oo 22 51.5 ™. 46l
15-24 YEARS = ANS cocrsccsscanncnones 25 20 17 ol 5 19.4 b= 7044
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS easen 64 38 36 o 26 59.3 aief 55.2
MEN "= FAOMNES | doafl's sle.e sioins e spioialaietic 31 24 23 - ? 7649 ;% 72.5
MOMEN = FEMMES +esacecassscanccscscs 33 14 13 L 19 42.9 A d 39.1
620 369 C 333 ¢C 36 E 251 59.5 9.6 53,7
301 229 211 18 n 76.3 7.8 70.3
319 139 122 18 180 3.7 12.7 38,1
15-24 YEARS — ANS cccassocscsacnscacs 166 118 100 18 47 L S 15.4 60.5
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS ..... 454 250 233 17 204 55.1 6.9 51.3
MEN - HOMMES .. 218 162 154 [ 55 74.5 4.8 71.0
WOMEN — FEMMES ..... 237 88 79 10 148 37.3 10.9 33,2
NEW BRUNSWICK - NOUVEAU-BRUNSWICK s+sees 507 302 C 272 ¢ 310 205 59.6 10.2
TTHENIE HOBHED] |2 i on = 2o BBl g 1k <o s ulal 250 190 176 14 &0 T6.1 7.6
WOMEN — FEMMES +esavsasccscccsasssses 261 112 96 16 145 3.6 14.6
1524 YEARS - ANS cecvasccacasssscana 142 98 83 15 “ 68.8 14.9
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS ~ 365 205 188 16 160 56.0 7.9
MEN - HOMMES eceossacennnssccesacansa 178 134 127 7 43 75.6 5.3
WOMEN = FEMMES «.covvcsnansacaracsns 187 70 61 9 117 37.5 12.8
4, 801 2,993 8 24754 B 2390 1,808 62.3 8.0
24340 1,870 1,752 118 470 79.9 6.3
24461 1,122 14002 121 19338 45.6 10.7
15-24 YEARS ~ ANS sceresceccanaoncase 1,255 864 751 113 392 68.8 13.1
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS scaee 3,545 2,129 24003 126 1,416 63.1 5.8
MEN| = "HBOMMES| _a2% 0« sis M0 olbinsiiiiiatls e 1,706 1, 394 1,333 62 312 B1.7 ()
WOMEN — FEMMES svcenscacecassnacosne 1,833 735 671 64 1,104 40.0 8.7
ONTIAREID, 453" .50 6,453 4,460 4 4,190 B 269 0 1,992 59.1 640 64.9
TTMEN - HOMMES .. 3,151 24636 24511 125 515 83.7 4.7 19.7
WOMEN - FEMMES 3,303 11824 1,679 144 1,479 55.2 7.9 50.8
1524 YEARS = ANS secacacsceescosasns 1,615 1,288 14155 133 327 79.8 10.3 71.5
25 YEARS AND DVER ~ ANS ET PLUS sases 4,839 3,172 3,036 138 1,667 65.6 4.3 62.7
MEN = HOMMES o« o «'vaieofaisalaciese ofifes 2,335 14950 1,892 58 385 B3.5 3.0 81.0
WOMEN = FEMMES coeevassn 2,%03 1,222 1rl44 18 1,281 48.8 beb 45.7
MANITOBA .vscecanssncasassesonnnscsaasse 152 491 B 461 B 28 E 261 6543 4.9 62.1
MEN - HOMMES oooees 368 299 288 11 68 Bl.4 3.7 1844
WOMEN - FEMMES .cae.. 386 192 179 13 193 45.9 6.7 46.5
15-24 YEARS ~ ANS convecuencasacesese 187 146 135 I 41 77.9 Ta4 T2uwl
25 YEARS AND OVER — ANS ET PLUS <oue. 565 345 332 13 220 6l.1 3.8 58.8
MEN ~ HOMMES +... - 213 218 212 6 55 79.9 2.7 7.7
WOMEN = FEMMES cocoveveccsansaccsna 292 127 120 1 165 43.5% 5.7 41.0
SASKATCHEWAN oo sascncnenecsvtsssacabans 693 453 B «39 B 1s E 241 65.3 3.2 63.2
N~ HDMMES ccaenwe 8.2 346 285 219 s 61 82.2 1.9 80.7
WOMEN - FEMMES ... st breiaseie 347 168 159 9 179 48.5 S.4 45.9
15424 YEARS = ANS scvseocoorsccaansan 183 143 135 [] 40 78.0 5o T 73.6
25 YEARS AND OVER ~ ANS ET PLUS +eees 510 e 304 & 200 6C.8 2.0 59.5
MEN = HOMMES wesscsciocarssssacnnce 253 200 198 Pt A 52 19.6 5ok 78.5
WOMEN — FEMMES «.cevecesrascacccana 258 109 105 ) 148 42.5 3.7 40.9
tesedssvnessscasesesssncssomnas 1,469 1,061 8 1,023 8 38 ¢ 408 T2.2 3.6 69.6
RS R = 136 643 628 15 93 87.4 2.3 85.3
WOMEN ~ FEMMES ..nsa.. . 733 418 395 23 315 57.0 5.5 53,9
1524 YEARS = ANS ccocecesscscscssase ol5 334 315 19 80 80.6 5.7 76.0
25 YEARS AND OVER ~ ANS ET PLUS cesas 1,055 727 708 19 327 68.9 2.6 67.1
MEN =~ HOMMES Jeocsacsosancasessaasse 528 457 450 7 71 86.6 1.6 85.2
WOMEN — FEMMES o vececscssecnacsancs 527 270 258 12 257 51.3 4ok 49.0
BRITISH COLUMBIA - COLOMBIE-BRITANNIQUE 14952 1,267 8 1,178 & 85 0 686 64.9 7.0 60.3
MEN — HOMMES .. 960 770 729 41 190 80.3 5.3 16.0
WOMEN - FEMMES ..... 993 437 449 %8 496 50.0 9.7 45.2
15-2% YEARS = ANS seececcasassscncenns 461 359 322 a7 102 77.8 10.4 9.7
25 YEARS ANO OVER =~ ANS ET PLUS savee 1,491 s0e 856 52 se3 60.9 5.7 57 .4
MEN — HOMMES cevsasssassonsscas 728 515 551 23 153 78.9 4.0 75.7
WMOMEN - FEMMES ... 763 334 308 29 430 43.7 8.6 39.%




TAELE 4, ESTIMATES BY PROVINCE. AGE AND SEX
TABLEAU 4, ESTIMATIONS SELON LA PROVINCE, L*AGE ET LE SEXE

JULY - 1979 - JUILLET

LABOUR FORCE
- NOT IN PARTICI~ EMPLOYMENT/
POPULATION ACTIVE LABOUR PATION UNEMPLOY~| POPULATION
BESULATION FORCE RATE MENT RATE RATIO
15 + UNEMPLOY- - - - -
EMPLOYMENT MENT POPULATION TAUX TAYX DE RAPPORT
TOTAL - - INACTIVE | DYACTIVITE | CHOMAGE EMPLOL/
EMPLOL CHOMAGE POPULATJON
THOUSANDS ~ MILLIERS PER CENT~POURCENTAGE
GANADR < ss0eanaacanionscssansa®ssoessessn 17,706 114672 &4 104879 A 793 ¢ 6,035 65.9 6.8 6l.4
MEN - HOMMES +a.aan 84682 7,131 by 736 394 14551 82,1 505 7.6
WOMEN - FEMMES sursnvvnonass 9,024 44541 44143 398 4e483 $0.3 8.8 45.9
15-24 YEARS « ANS .ocieesacvsvesocres 4,570 3,499 3,085 “l4 1,071 To.6 11.8 61.5
25 YEARS AND OVER ~ ANS ET PLUS cevee| 13,136 8,172 Te754 379 e 964 62.2 4.6 59.3
MEN = HOMMES scsevvensssecvevensonns 64375 54197 54019 178 14179 8l.5 3.4 78.7
WOMEN = FEMMES ..... 6.781 24978 2,775 201 34785 “%.0 6.7 41.0
£ QUN - TERRE-NEUVE evcncencosas 393 232 .C 202 ¢ 30 E 161 £9.0 13.0 51.3
MEN = HOMMES .. ....ceseens .+ 199 153 136 18 6 Thed 11.6 8.2
WOMEN - FEMMES .... i o 194 78 66 12 116 40,3 15.7 34.0
15-24 YEARS = ANS cceevvccsnonosvnnan 122 81 64 17 41 66.8 21.1 52.5
25 YEARS AND OVER = ANS ET PLUS 271 150 138 13 120 55.% 8.6 50.8
MEN =~ HOMMES +c.ceceee 137 105 ST [ 31 17.0 7.4 71.3
WOMEN — FEMMES ..o cccvecococsascsne 134 a5 «0 L] 89 33.7 ¥.2 29.9
PR WAR D - - PR = [} 89 ST C 521G 5 E 32 64.5 B.7 58.9
MEN — HOMMES ccccccecsscoccnvssoscanse 43 34 32 Ty | 9 18.8 e 12.9
WOMEN - FEMMES , L - 45 23 21 PN 22 50.9 e 45.6
15-24 YEARS = ANS cccececeensancenens 25 20 17 L% 5 81.3 ol 10.7
25 YEARS AND DVER - ANS €T PLUS ..... ba 37 35 . 217 58.1 .o 54 .4
MEN = HOMMES cessuacsoscscssscccses 31 24 22 ses 1 76.3 - 72.1
WOMEN = FEMMES eceseoccrecccscocese 33 la 13 .4 20 41.0 cow 37.8
NOVA _SCOTIA - NOUVELLE-ECOSSE eevsacess 619 368 C 334 C 34 E 251 59,5 9.3 $3.9
MEN - HOMMES .eoccescssosocescanan 300 231 213 18 69 76.9 7.8 70.9
WOMEN ~ FEMMES sicuiacavenscncnsns 319 137 121 16 181 3.1 11.9 37.9
15«24 YEARS = ANS coceescoeancens 165 120 100 20 46 72.5% 16.9 60.2
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS eua.. 453 248 234 14 205 5447 5.7 Sl.6
MEN = HOMMES sesesccccsocsvsecacens 217 162 155 j/ 55 T4.7 4.5 71.3
WOMEN = FEMMES Leeceoascsvocrancanse 236 86 79 7 150 36.4 7.8 33.5
Ll SRUNSWICK ~ NOUVEAU-BRUNSWICK aea.. 506 299 € 268 C 310 207 59.0 10.2 53.0
M - HOMMES .oe.cesvecsscescscancans 250 191 174 17 59 76.5% 8.7 69.9
WOMIN - FEMMES ceceocecsascaccacsonne 257 108 94 14 149 42.1 13.0 6.6
plh=24 YEARS — ANS coeecrececocccssecs 142 99 81 17 43 69.4 17.5 5752
1% YEARS ANO OVER - ANS ET PLUS eeeeae 364 200 187 13 164 55.0 6.6 51.4
AN - HOMMES sccesccccccncnscavasne 177 133 127 i/ 44 1542 S.1 7l.4
SUMEN ~ FEMMES ..cecerccecncecacens 187 67 61 6 120 35.8 9.7 32.4
4 f ccpsebloncssodliessacscacsaracsilie 4,796 3,001 B 24758 B 243 © 1,795 62.6 8.1 87.5
iJEIE ~ HOMMES ..eeeeccorsnsnancsncroan 2,338 14881 14753 128 457 80.5 6.8 75.0
WOMEN - FEMMES ceusecesncosascacscane 24458 1,120 1,008 115 14339 45,5 10.3 40.9
15-24 YEARS = ANS c.cevaccansscscnane 1,256 891 768 123 365 71.0 13.8 61.2
2% YEARS AND OVER - ANS ET PLUS aue.. 3,540 2,110 1,990 120 Loa3l 59.6 Se7 562
MEN - HOMMES ... - 1,704 1,383 1,323 60 321 81,2 4.3 77.7
WOMEN - FEMMES cececcccsaceassancsas 1,836 126 666 60 1.110 39.6 8.3 36.3
ONTARID csesosscosesescassosaccnnnesnas 6e445 41449 A 44165 B 284 D 1,996 69.0 6.4 64 .6
MEN = HOMMES sicsesecvccosscnsssaccns 3,147 21641 24506 136 506 83.9 5.1 79.6
WOMEN — FEMMES .uicevecccccoceasccnnes 3,298 1,808 1,659 149 1,490 54.8 8.2 50.3
15-24 YEARS — ANS soceen - ) 1.614 14294 1ela7 147 320 80.2 ile4 71.1
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS ..... 4,831 34155 3,018 137 1,675 65.3 4.3 62.5
MEN - HOMMES ceccemacscemmecsnasane 2,332 Le944 1,885 59 388 83.4 3.0 80.8
WOMEN ~ FEMMES te.viveceacscsasanne 24499 14211 1,133 78 1,288 8.5 6.5 5.3
MANIYOBA cocecceccsssocssscssssosascsnn 752 492 8 467 B 25 E 260 65.4 5.1 62.1
MEN - HOMMES .. .ol . 387 302 289 13 66 82.1 4.2 78.7
WOMEN — FEMMES .. “es . 38« 150 177 12 194 49.4 6.5 6.2
15~24 YEARS — ANS cecenccccmececacaes 187 149 136 13 39 79.3 8.6 T2.5
2% YEARS AND OVER = ANS ET PLUS .ee.s S64 343 331 12 221 60.8 3.5 58.7
MEN - HOMMES seceecscccccsncssoacaacs 273 219 213 & 54 80.2 2.8 11.9
WOMEN = FEMMES ceccecceaccaccnsccas 291 124 118 [3 167 42.6 &.8 0.6
SASKATCHEMAN vesecvesasse 693 454 8 438 B 16 € 239 65.6 3,5 63.2
HEN - HOMMES +eneoss 346 285 278 7 60 82.5 2.4 80.&
WOMEN ~ FEMMES e.cecesccscensascnaccs 347 169 159 9 178 48.7 5.5 46 .0
1524 YEARS — ANS ceeececenscanccanne 183 144 134 10 39 78.8 7.1 73.0
25 YEARS AND DVER ~ ANS ET PLUS .e.ae 509 310 304 [} 199 60.9 1.9 59.7
MEN ~ HOMMES +ocssssscoccasocnconcs 252 200 198 aes 52 79.5 von 78.7
WOMEN - FEMMES Lesveecescecnacvacans 257 109 106 4 148 4246 3.5 al.l
ALBERTA csouvsccossocnsosscscasassansccs 1y 465 1,061 8 1,024 B 38 € 404 T2.4 3.6 69.9
= HOMMES scsscsssossscenssssaasns 734 644 628 16 90 81.7 2.5 85.5
WOMEN - FEMMES teeeencesceccccscensne 731 417 3%6 22 313 57.1 $.2 S4.2
15-24 YEARS = ANS .ccvecosccccavacasns 414 340 320 20 74 82,0 5.8 71.2
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS avvae 1.051 722 T04 18 329 68,7 2.5 1.0
MEN — HOMMES 4ucscossesccncresraoscs 526 455 448 7 it 86.5 1.6 85.1
WOMEN = FEMMES .....secsecssasscsse 525 266 256 11 258 50.8 4.0 48.7
1:949 1,259 B 14172 8 87 0 691 64,6 6.9 60,1
958 768 728 41 190 80.2 5.3 75.9
991 450 Ll b “b 501 49.5 Yl 4%.8
. 461 362 318 “4 99 78.5 12.1 €5.0
21 VEARS AND OVER ~ ANS ET PLUS +esee 1,488 897 BS54 43 592 60.2 4.8 57.4
HiN = MOMMES scvenccoscsscncacannas 127 571 550 21 156 78.5 3.6 5.7
WIMEN — FEMMES ccosesmscrscosnscasce 762 326 304 22 a36 “2.8 6.9 39.9




i8 TABLE 4, ESTIMATES BY PROVINCE, AGE AND SEX
TABLEAU &, ESTIMATIONS SELON LA PROVINCE, L’KGE ET LE SEXE

AUGUST - 1978 - AO(T

LABOUR FORCE
- NOT 1IN PARTICI= EMPLOYMEOLT/
POPULATION ACTIVE LABOUR PATIDN UNEMPLOY~| POPULAT IR
POPULATION FORCE RATE MENT RATE RATI(
UNEMPLOY - - - - =
EMPLOYMENT MENT POPULATION TAUX _| TAyx OE RAPPOK T
TOTAL - = INACT IVE | D'ACTIVITE | CHOMAGE EMPLOL/
EMPLOI CHOMAGE POPULATION
THOUSARDS — MILLIERS PER CENT-POURCENTAGE
CANADA suesonsseososse 17,423 114385 & 10,503 A 882 C 6,039 65.3 7.7 60.3
TTWEN - HOMMES ... 84551 6,982 6,537 445 11569 8leb 6.4 76.4
WOMEN - FEMMES ..o 8,872 4,403 3,966 437 49470 49.6 9.9 44 .7
15-24 YEARS = ANS ccvieccessoseccacesdl 4,537 3,345 2,926 419 14092 73.7 1245 4.5
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS ..... 12,886 8,039 74577 %63 4e 847 62.4 5.8 58.8
MEN — HOMMES cccacwecrcnnvosevscean 6,264 5,128 4907 220 1o137 8l.9 4.3 78.3
WOMEN ~ FEMMES oonavae s | 6,622 20912 24669 262 3,710 44.0 8.3 «0.3
NEWF DUNDLAND - TERRE-NEUVE eouevecacsad 385 218 ¢ 187 C 31 € Lo7 56.5 14.3 48 .4
TREN - HOMNES ..c.cceceecoce 195 145 125 19 50 T4.2 13.4 64.3
WOMEN — FEMMES 190 73 61 12 117 3B.4 16.2 32.2
15-24 YEARS - 120 T4 59 15 46 61.5 20.3 49.0
25 YEARS ANO OVER - ANS EY PLUS 265 144 128 16 121 S4.3 11.2 48.2
MEN —= HDMMES soasesescancconns 134 101 50 11 33 75.4 10.5 67.5
WOMEN ~ FEMMES vessecnccomenccnased 131 43 38 6 88 32.8 13.0 28.6
PRINCE EDWARD [. - I,-DU~PRINCE~EOOUARO 87 55 C e 4 € 32 63.2 6.8 58.9
MEN - HOMMES .. 55 43 33 31 oo 10 77.0 " 72.9
WOMEN — FEMMES ... oot 45 22 20 e 22 49,9 e 45.4
15-24 YEARS = BNS wencesoncsosssacsan 24 18 16 sof [ 5.4 e 66.9
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS suea.f 63 37 35 s0d 26 58.5 of 3 55.8
MEN - HOMME S .....................{ 31 23 22 " 8 T4.8 ol 72.2
WOMEN ~ FEMMES saccecccscncasvansas 32 14 13 . 18 43,2 ook 40. 4
NOVA SCOTIA - NOUVELLE-ECOSSE Ao 5 A 6508 361 C 327 C 34 D 247 $9.4 Fob 53.8
2 = £ o0 e 295 224 204 20 71 75.8 B.8 69.1
WOMEN = FEMMES .. o 313 137 123 la 176 43.9 10.3 39.3
1524 YEARS = ANS eceuccessvoccnmeane 163 116 9% 18 50 69.6 15.5 58.8
25 YEARS AND QVER ~ ANS ET PLUS ,...d %45 247 231 16 197 5546 6.6 52.0
MEN — HOMMES couuuvecocravossassoas 213 161 152 9 52 754 5e4 71.3
WOMEN ~ FEMMES c.ecscrvecsoanamasos 232 87 79 8 145 37,4 8.7 3402
NEW BRUNSWICK — NOUVEAU-BRUNSHICK .....| «97 294 C 260 € 3¢ E 203 59.1 11.5 52.3
MEN — HOMMES -oemscacssoensomssascsas 245 183 165 18 61 74.9 9.9 67.5
WOMEN = FEMMES wuvnssacveavsororonascs 252 110 95 16 142 3.7 1a.2 37.5
15~24 YEARS ~ AN5 seccevcuvavoaanceas 141 93 77 16 &7 66.4 17.1 §5.0
25 YEARS AND OVER - ANS EV PLUS e.... 356 200 182 18 156 5642 8.9 51.2
MEN = HOMMES +soveecessveccssrasosas 173 130 121 9 43 75.1 6.9 69 .9
WOMEN ~ FEMMES 4e0cascoccossnvecess 183 70 61 9 113 38.2 12.5 33,5
QUEBEC ceserausana PR oA oD 4,746 24954 8 24655 B 299 D 1,792 62.2 10.1 55.6
TTMEN - HOMMES . 24315 1,854 1,692 161 462 80.1 8.7 73.1
WOMEN - FEMMES ... 24431 1,100 962 138 14330 45.3 12.5 39.6
15-26 YEARS = ANS cecveccscscasconasns 1,259 859 721 138 400 68.2 16.1 57.3
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS .eeew 3,487 24095 1,934 161 1,392 60.1 7.7 55.5
MEN = HOMMES s ovrosesvasscccscccecs 1:681 1+379 14293 87 301 8241 6.3 7649
WOMEN — FEMMES couseearcnraosasacass 1,806 716 641 74 1,090 39.6 10.4 35,8
ONTARIO ewaecavancsosanssoocss €, 348 44332 2 4y D% A 288 O 24016 68.2 6.6 63.7
TTMEN - HOMMES o... L - 3,103 24597 25466 131 506 83.7 5.0 79.5
WOMEN ~ FEMMES .uecesvecccceas 2,246 1:736 1,579 157 1,510 53.5 9.0 48.6
15-24 YEARS — ANS cosvevosvancscccsad 1, 598 1,239 1,102 137 359 77.5 1l.1 68.9
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS ceous 44750 3,093 2,942 151 10657 65.1 4.9 61.9
MEN ~ HOMMES ... 2,297 1,918 1.858 60 379 83.5 3.1 8049
WOMEN = FEMMES cucuvoccmnncnacsnsas 24653 1,175 1,084 90 1,278 47.9 Tl 4442
MANLITOBA 2ccasosaonassassooncsocssoceas 148 488 B 460 8 29 € 260 65.3 5.9 61.5
MEN — HOMMES «eeveecovrorcanassosones 366 298 284 14 68 Bl.3 4ok 17.6
WOMEN - FEMMES ..., o] 382 191 176 15 191 49.9 7.8 46.0
15-24 YEARS - ANS cenncccanwowsa 189 145 131 1e L) T6a& 9.7 692
25 YEARS AND OVER = ANS ET PLUS 559 344 329 s 215 61.5 4.3 58.8
271 217 211 6 4 80.2 2.8 78.0
WOMEN — FEMMES cuncvvrosovoscoevena 288 126 118 9 162 43.9 6.8 40,9
SASKATCHEWAN 2 encccannccncavcosscanasns 681 442 B 423 ¢ 19 e 239 64,9 4.2 62,1
MEN ~ HOMMES sev.- 380 280 212 8 60 82.3 2.9 79.9
WOMEN ~ FEMMES ..., 341 162 151 10 179 4T.4 6.4 4o h
15~24 YEARS = ANS cvescssns 182 139 129 9 %3 76.3 6.8 71.1
25 YEARS AND OVER ~ ANS ET PLUS 99 303 294 9 196 60.7 3.0 58.9
MEN ~ HOMMES wacesmomcscennsennceos 248 198 194 4 50 79.8 2.1 78.2
WOMEN = FEMMES ssemecucvocsnannasns 252 105 100 H 146 44.8 4.8 39.8
ANBERTIY 1o o s « 2 FIBWISTs o aloke) stai i Yo ooV 1414 1,002 B 956 B 46 E 612 70.9 4ot 67.6
MEN — HCMMES .. 710 613 593 20 97 Bbed 3.3 83.5
WOMEN =~ FEMMES .... 705 389 363 26 315 55.2 6.7 51.5
1524 YEARS = ANS sewswaocoaosonvasns 404 317 295 22 86 78.6 1.0 73.1
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS eweae 1,040 685 661 24 326 67.8 1.5 65.4
MEN = HOMMES vocecovsascnccacncanss S06 436 426 10 71 86.0 2.2 B4.l
WOMEN = FEMMES .usercccsevcccccsans S04 249 235 e 255 49.4 5.8 46 o6
BRITISH COLUMBIA — COLOMBIE-BRITANNIQU 1,908 1,239 g 10140 8 99 D 669 64.9 8.0 59.8
TTHEN — HORNES .ncecscccucsaescssasrnse 939 756 104 52 183 80.5 6.8 75.0
WOMEN ~ FEMMES wseess 969 483 436 47 486 49,8 9.7 45.0
15-24 YEARS = ANS veweoswrvovrensnonas “56 347 300 47 109 16.1 13.5 65.8
25 YEARS AND OVER = ANS ET PLUS sea.. Ly %52 852 840 52 560 ble4 5.8 57.9
MEN = HOMMES .a.e 711 565 540 25 146 9.5 hoh 76.0
WOMEN — FEMMES . Tal 321 300 27 ale 4.l 8.2 40.5




TABLE 5, EMPLOYMENT BY INDUSTRY, CLASS OF WORKER AND SEX, AND 8Y DCCUPATION, CLASS OF WORKER AND SEX, CANADA

TARLEAL §. EMOLET STLMN L2 BRASCHS D'ACT!VITE‘. LE STATUT PROFESSIONNEL EY LE SEXE, ET SELON
Lo EaDH Gl 3N, LE BTATUT PROFESSIONNEL ET LE SEXE, CANADA

-~
. WBUST - 1979 = AOUT

ALL CLASSES OF WORKERS PAID WORKERS 1
ENSEMBLE DES-TRAVAILLEURS TRAVAILLEURS REMUNERES

BOTA SEXES MEN WOMEN BOTH SEXES MEN WOMEN
LES DEUX SEXES HOMME S FEMmes | LES OEUX SEXES| HOMMES FEMMES

_ ruousA;a;-- MILLIERS Foiny =N
ALL INDUSTRIES - TOUTES BRANCHES COACTIVITE wueeeasescnoarcevesonss 10,908 64743 44165 9,791 6,009 3,782
GOODS=-PRODUC ING TNDUSTRIES ~ INOUSTRIES DE BIENS seueevronrecanans 3,793 2,983 810 3,259 2.561 698
(DO UETE LU - Ao, ISR S BRI I o ol o A S 549 199 150 188 137 51
OTHER PRIMARY INDUSTRIES ~- AUTRES BRANCHES DU SECTEUR PRIMAIRE .. 310 284 26 201 256 28

FORESTRY = FORETS uueucensveonennessseoennsnsnssensensansensan 88 83 5 a3 18 s

FISHING AND TRAPPING — PECHE ET PIEGEAGE sevevesouurocnecnnnens 39 37 8 16 15 5ol

MINES, QUARRIES AND OIL WELLS ~ MINES, CARRIERES ET PUITS DE

PETRILE. I . v, ok it MRt o IR SN T . 184 164 19 182 163 19
MANUFACTURING = INDUSTRIES MANUFACTURIERES wevessnsssavcecconasse 2,177 1.:59¢ 581 2,154 1.578 576
CONSRUGTTON] Api b Rl Sisnssoisiie < 5 s sgefeiclslolo o Stolats Tl b TSRl oo <3 756 104 52 636 590 «7

SERVICE-PRODUCING INDUSTRIES - INOUSTRIES DE SERVICES eoevueecsens 7,115 3,760 3,358 6,532 3,449 3,084
TRANSPORTATION, COMMUNICATION AND OTHER UTILITIES = TRANSPORTS, |
COMMUNTCATION ET AUTRES SERVICES PUBLICS suvvoccsecooscececnnas 949 156 193 907 718 188
TRANSPORTATION ANO COMMUNICATION - TRANSPORTS ET
GORMUNIEATEON) '+ 5.07= 575 a o0 Tafes olo TRe s aTEEYTSe SYetaraio sVl s[5 [sTo) o 5Tolore & 834 661 172 792 524 168
ELECTRIC POWER, GAS AND WATER UTILITIES - ENERGIE
ELECTREQUENTEAZ €T EAU)fais otnce o afaia a)aloias ain tatotiERYe: o o taters afsVa ols .o 115 95 21 115 34 21
TAADE - TOMMERGE" ofa s « oidiaiate soeoio s /Me o o viwo o al W . SIS s e ale /s 0eiera s 1,850 1,062 788 1,654 341 713
#1MANCE, INSURGNCE AND REAL ESTATE - FINANCES, ASSURANCES ET
SIEAS RES “TMED BTN {EREST 515 « o= 10 ole » ol sie o o/5e 59k e1oke o AMLSTe ote S e e die'e 4o 560 234 327 540 219 21
COMMUNTTY. BUSINESS AND PFRSONAL SERVICE - SERVICES
. FIC10~CULTURELS, COMMERCTAUX ET PERSONNELS eceocesvacessonannsn 2,989 1,220 1,769 2,666 1,082 1,582
FUEL IC ADMINISTRATION = ADMINISTRATION PUBLIQUE ceevsercevosvocen 767 488 219 1617 488 219
ALL OCCUPATIONS ~ TOUTES PRDFESSTONS sucessvavess connnoncsocennmane 10,908 6,743 6,163 9,791 6,009 3,782
MANAGER 1AL, ADMINISTRATIVE ~ DIRECTION ET ADMINISTRATION seuwseses 803 604 199 791 554 197
NATURAL SCIENCES ~ SCIENCES NATURELLES ececassennsvsosscosssncnne 395 346 “9 386 338 48
SOCIAL SCIENCES - SCTENCES SOCTALES covsencssccsscancoscccontnnas 181 9% ar 165 80 85
REGIGTION oo o oiore RN ol e s o TR Ao oo e o T, e 28 25 ofere 28 25 oBp
TEACHING = ENSEIGNEMENT 4ovvuvevoccoossecnscaacsasnsnsssasscncees 319 170 209 370 169 201
MEDICINE AND MEALTH = MEDECINE ET SANTE svevuecvosconvscsnssonsne 465 111 353 434 a7 347
ARTISTIC ANO RECREATIONAL - ARTS ET ACTIVITES RECREATIVES snvacon 153 97 56 117 14 43
CLERICAL ~ TRAVAIL ADMINISTRATIF 4ucescssessancnassossseaseasasas 1,827 «33 14398 1,793 429 L1364
SAUES =~ (COMMERIGE: « aTaors afs «/@s o = 5fs s[o o5 a oTos 415 a[safa, assi=v SEFETEIa TeTe aBalele 1,130 667 663 956 558 398
SERVIICIE! [~ SERVIICES] IS o alalofie 8 alafelslols aloa oo o[aloloR)ale) aluje Tole) sfovelale o oS Slota 1,399 633 766 1,210 589 821
AGRBEULUREN < $9%:c o aiajaie » o o slfos s ole < ofoioblite » = «OEEN o1 e oo [ (e ot P e el 604 455 149 236 184 52
FISHING, HUNTING, TRAPPING = PECHE, CHASSE; PIEGEAGE eueevenees.. 39 38 500 16 15 ~CL
FORESTRY AND LOGGING ~ EXPLOITATION FORESTIERE sesneneeoescsenson 70 49 % 65 64 oo
MINING AND QUARRYING ~ MINES ET CARRIERES 4eveeeonnseeeoseossvanen 62 61 SloD 40 59 ", 58
PROCESSING ~ TAAITEMENT DES MATIERES PREMIERES weecoversvnsaneras 418 336 83 a1 331 80
MACHINTNG ~ USTNAGE DES MATIERES PREMIERES wuueesoseneeecnennnnes 279 266 13 212 259 13
PRODUCT FABREICATING, ASSEMBLING AMD REPAIRING - FABRICATION,

MONTAGE ET REPARATION OE PROOUITS FINIS cocesseccvencacnascenan 1:004 177 227 962 740 222
EONSTAUCTION TRADES ~ METIERS DE LA CONSTRUCTION eoveveccsoesnsse 789 77 12 580 870 10
TRANSPORT EQUIPMENT OPERATION — TRANSPORTS seccesccscovsescscnses 454 435 19 415 398 17

. HATHERIALS MANOLING — MANUTENTION sacccesossensacsosnoscsanesosson 291 237 56 289 236 a3
BTH5R CRAFTS AND EQUIPMENT OPERATING - CONDUITE DE MACHINES ET
BRZRPAREN( Y OHV ERSa ToF: < s crtrolals s wioie olviare worarbie o s sera erararnis o1blars s raoldletare 136 112 26 133 110 23




TABLE 5, EMPLOYMENT BY PROVINCE, JNDUSTRY AND SEX
TABLEAU ¢, EMPLOI SELCN LA PROVINCE, LA BRANCHE D'ACTlVlTé‘ET LE SEXE

AUGUST - 1973 - AOUT

NFLD.] P.E.l. NeSe N 8o B.Co
CANADA = b e i = QUE. ONT, MAN. SASK.| ALTA. -
Te=No| Je~Poe=Ea] Ne~E.| N.—-B. Ca-B.
THOUSANDS — MILLIERS

BOTH SEXES ~ LES DEUX SEXES cececrseves| 10,908 159 53 333 272 2,754 4,190 467 439 1,023 led?8

AGRICULTURE secevvacasmssansncesntnae 549 cse & 9 7 78 169 53 106 94 25

NON-AGR ICULTURE ~ NON AGRICOLE «o..ee | 104359 198 47 324 265 2,676 4,021 414 333 929 14153
OTHER PRIMARY INDUSTRIES - AUTRES

BRANCHES DU SECTEUR PRIMAIRE coeeee 310 25 ceor 18 14 64 50 8 b 62 58
MANUFACTURING — INOUSTRIES MANUFAC-

TURTERES ccovecsvacncnccncnnonnnnse 2,177 3l 3 50 X 646 1,066 61 24 8l 188
COUNSTRUCTION cc.eceesocccsacnanvuccann 156 17 H 24 25 151 267 27 33 121 85
TRANSPORYATION, COMMUNICAYION £ OTHER

UTILITIES — TRANSPOAYS, COMMUNIT -

CATION & AUTRES SERVICES PUBLICS .. 949 21 4 31 28 258 305 50 36 92 123
TRADE - COMMERCE sevescavccconnnccnnsn 1,850 33 8 63 4“9 443 693 83 71 181 225
FINANCE, INSURANCE AND REAL ESTATE =

FINANCES:; ASSURANCES ET AFFAIRES

JMMOBILIERES cecsencroncccnncacnmne 560 6 LRI 17 12 124 245 22 20 55 59
SERVICE savacececucnacaesaccssancansne 2,989 49 15 89 T2 185 1,137 128 . 104 274 33§
PUBLIC ADMINISTRATION - AUMINISTRA-

TION PUBLIQUE ssvesccnccccosncnsans 767 16 4 32 21 204 2719 33 33 63 80

MEN =~ HOMMES cececonsscecesccvancanncnne 6y 743 125 34 211 17¢ 1,752 2+ 511 288 2719 628 129
AGRICULTURE sececscsnasssovsncsncnves 399 ces 5 7 ] 58 116 40 82 68 16
NON-AGR [CULYURE - NON AGRICOLE sevvaas 69344 155 2 204 170 14694 24395 248 197 560 113
OTHER PRIMARY INOUSTRIES ~ AUTRES

BRANCHES DU SECTEUR PRIMAIRE cavwes 284 24 cee 15 14 6l &7 8 9 51 55
MANUFAC TURING - INODUSTRIES MANUFAC—

TURIERES cseencevoasascncssnscnscnnss 1,596 25 e 40 33 454 768 45 20 60 13
CONSTRUCTION cecovcescensconcacnccasns 704 16 5 23 24 143 248 25 30 111 T
TRANSPORTATION, COMMUNICATION E CTHER

UTILITIES - TRANSPDRTS, COMMUNI-

CATION £ AUTRES SERVICES PUBLICS .. 156 18 4 26 23 210 238 41 30 10 96
TRADE ~ COMMERCE ccseoncceasencessasse 1,062 20 5 36 31 279 389 49 45 101 127
FINANCE, INSURANCE AND REAL ESTATE -

FINANCES, ASSURANCES ET AFFAIRES

TMMDBICTEREST (2 o + #6550 o ofs TRNEI Y 234 cee e 8 4 5 106 8 7 21 23
SERVICE acscscncncnanscscanssaannacnsns 1,220 18 L 34 26 ase 449 50 36 109 137
PUBLIC AGMINISTRATION - ACDMINISTRA-

TION PUBLIQUE ceecenccscasncsscsnes 488 13 aes 22 15 137 170 22 20 38 49

WOMEN = FEMMES . einesvenesanasscsscsnsne %, 165 64 21 122 96 1.002 1,679 179 159 395 449
AGRICULTURE <o .ecccaccnscanncsnsasass 150 eae ) ane cen 20 s3 13 24 26 9
NON-AGRICULTURE - NON AGRICOLE acenen 43015 64 2C 119 95 981 191626 166 136 369 43%
OTHER PRIMARY INOUSTRIES - AUTRES

BRANCHES DU SECTEUR PRIMAIRE ,e0es» 28 see see see cen sen L] aen - 11 5
MANUFAC TURING - INDUSTRIES MANUFAC-

TURIERES .ccocencasnsncsonansonsanse 581 S et 11 11 193 278 16 H 21 a
CONSTRUCTION peceecccrcccasssssancsase 52 see oo e sen 8 19 PP e 11 1
TRANSPORTATIDN, COMMUNICATION & UOTHER

UTILITIES ~ TRANSPORTS, COMMUNI-

CATION & AUTRES SERVICES PUBLICS .. 193 aes P S 4 48 67 9 6 22 28
TRADE = COMMERCE .cevesvcsrsnsssccace 788 19 s 2 18 léa 32% 3 27 80 98
FINANCE, INSURANCE ANG REAL ESTATE -

FINANCES, ASSURANCES ET AFFAIRES

IMMOBILIERES ccanevecsnnncscnacnans 327 ass ses 10 8 70 138 14 13 34 36
SERVICE evceeenvcsssssanscsssnccnnnns 1,789 31 11 55 46 428 688 79 68 145 198
PUBLIC ADMINISTRATYION = ADMINISTRA-

TION PUBLIQUE teeveocracencanssocnes 279 4 vl % ’ &1 0% L% iE .2 3.




TABLE 7, HMPLOYMENY BY PROVINCE, OCCUPATICN AND SEX

TAULEAL W, SMPLDd @ LA PROVINCE, LA PROFESSION €T LE SEXE

ACUST ~ 1979 - ADUT

L] P.E.t. | N.S. NeB. 8.C.
AT T L - . - QUE. ONT. MAN, SASK.| ALTA. -
Te-No| Te=Po=Ea| Ne=E.| No-B, Co=8.
THOUSANDS - MILLIERS
BOTH SEXES ~ LES DEUX SEXES ecaecessscss | 104908 199 53 333 212 2,756 4,190 467 439 1,023 1,178
MANAGERTAL, PROFESSIONAL, ETC. -~

DIRECTION ET PROFESSICNS LIBERALES | 2,404 39 10 68 57 658 922 104 76 221 249
CLERICAL - TRAVAIL ACMINISTRATIF ... | 1,827 25 6 50 40 474 739 76 56 169 191
SALES - CCMMERCE svesasssnsssasscans | 1,130 19 s 37 26 260 440 45 39 108 151
SERVICE — SERVICES eveccccsscsocaces | 1,399 23 9 48 37 348 538 56 54 120 166
PRIMARY OCCUPATIONS — PRCFESSIONS DU

SECTEUR PRIMAIRE vuesssneccossancs 776 23 ] 24 19 128 219 58 111 122 63
PROCESSING - TRAITEMENT DES MATIERES

PREMBERES] . c/sre's oo = inis o /n o /omivte Forormateim]l MLiv VO 30 5 48 40 491 741 57 32 92 165
CONSTRUCTION .rsavcesanssanaasansoan 789 20 6 29 29 165 269 31 39 109 93
TRANSPORTATION - TRANSPCORT soecanaoe 454 11 500 15 13 121 151 21 17 48 54
MATERIALS HANOLING AND DTHER CRAFTS | .

MANUTENTIONS ET AUTRES METIERS ... «27 8 o 14 10 109 172 18 14 2 %6

MEN = HOMMES +ccccescoacccneccacoavenas | 62743 135 32 211 176 1,752 2,511 288 279 628 729
MANAGERTAL, PROFESSIONAL, ETC. -

DIRECTION €T PROFESSIONS LIBERALES | 1,487 23 H 39 34 419 539 61 40 132 155
CLCRICAL - TRAVAIL ACMINISTRATIF ... 433 7 585 13 1 132 178 18 10 28 36
SALES — COMMERCE evvesscassuccacaces 667 11 sos 20 16 168 248 27 24 64 86
SERVICE = SERVICES cececcsaccacssces 633 10 000 22 14 182 241 22 20 a6 72
AMIMARY OCCUPATIONS = PROFESSICNS DU J

GHCTEUR PRIMAIRE covcocvoasacossne 622 22 8 22 18 108 162 4T 88 96 52
MABCESSING - TRALTEMENT DES MATIERES

PREMIERES sosencesnocsosareccccane | 1,379 23 cos 40 32 374 603 48 a0 a1 146
BORETRUCTION +cuenccsssathoncasenase 77 20 6 29 28 164 26% 3l 38 106 91
THANSPORTATION = TRANSPORT anscecenes 435 11 500 15 13 118 144 20 16 45 51
MATERIALS HANCLING AND CTHER CRAFTS

MANUTENTIONS ET AUTRES METIERS os. 349 8 500 12 10 87 133 15 13 30 40

WOMEN = FEMMES osumecacscsccaasasssese | #5168 64 21 122 96 1,002 1,679 179 159 39% a9
MKANAGERIAL, PROFESSIONAL, ETC. -

DIRECTION ET PROFESSIONS L1BERALES 957 16 s 29 23 238 384 44 36 a8 9%
CLERICAL ~ TRAVAIL ADMINISTRATIF ... [ 1,395 18 H 37 ac 342 562 58 46 141 156
SALES - COMMERCE eesevensssmcncacnas 463 8 oG 16 10 92 192 18 15 44 6%
SERVICE = SERVICES eerscsvcvsvecsoes 166 13 & 26 22 166 297 33 34 73 9%
PRIMARY DCCUPATIONS - PROFESSICNS DU

SECTEUR PRIMAIRE .iccescsssnansasass 154 ces [N can 20 57 12 23 26 11
PROCESSING ~ TRAITEMENT DES MATIERES

PREMIBRES ceocscrecovsaatosnsosenn 323 T cos 8 8 117 138 9 - 11 19
CONSTRUCKIITN] « « <sloia 02 e 0 o520 aiswisision v 12 500 e = Srere 50 4 e ool == ¥
TRANSPORTATION - TRANSPORT suuunanee 19 oo . . ey P 8 oy oY o inis
MATERTALS HANDLING AND OTHER CRAFTS

MANUTENTIONS ET AUTRES METIERS ... 78 wew .o oels oo 22 EY] o see 4 &




22 YABLE 9, UNEMPLOYED BY LODODKING/NOT LCOKING FOR WORK
TABLEAU 8, CH&%EURS "A LA RECHERCHE D®*EMPLOI DU NON

AUGUST - 1979 - AQUT

LOCKED FOR WORK (1] DID NOT LODK FOR WORK
ONT CHERCHE DU TRAVAIL(1) N*ONT PAS CHERCHE DE TRAVAIL
UREMPLOYED 1 -4 5 - 13 | 14 weEkS| on FUTURE oN FUTURE
WEEKS WEEKS AND CVER |LAYOFF(2)| STARTS(3I LAYDFF(a)| STARTS(S)
TOTAL TOTAL - - - - = YOTAL - -
A SEMAINES |SEMAINES | SEMAINES | MISES A | EMPLDIS MISES A | EMPLOIS
CHOMEURS €T PLUS | PIEDIZ) | FUTURSI3) PIED(4) | FUTURS (5]
THOUSANDS - MILLIERS
BOTH SEXES - LES DEUX SEXES 112 676 187 232 214 9 34 97 50 47
= = Fe o 371 240 106 132 79 wufd 20 30 17 1a

25 AND OVER = ET PLUS ecave.s 401 335 81 100 135 5 14 66 13 33

MARRIED - MARIES coveeanocnes 367 305 18 90 114 6 16 62 a1 31

SINGLE - CELIBATAIRES +... 354 326 %9 127 83 e 15 28 16 12

OTHER = AUTRES seceeecsccssace 51 “4 10 14 18 . oA 7 . 4

MEN = HOMMES weeccacnecsracaan 386 323 84 108 110 5 15 %3 29 14
% YEARS - ANS ecvos 184 169 50 65 4z s 10 16 10 5

25 AND OVER = ET PLUS cavoncs 182 155 35 “a Y e 5 27 18 9

MARRIED = MARIES oeoeeecsaeos 148 123 28 34 51 i 7 25 18 7

SINGLE - CELIBATAIRES saneons 202 186 53 70 53 ok 8 16 9 6

DTHER = AUTRES eococosesconsse 16 14 . 4 6 ey s o e oo

WOMEN - FEMMES 406 352 102 124 104 4 19 54 21 13
3 RS = ANS eue. 186 172 56 67 37 _— 10 15 6 a

25 AND DVER = ET PLUS eseeses 220 180 46 56 67 T 9 a9 15 25

MARRIED - MARIEES wevascoanas 218 182 50 56 63 )l o 9 37 13 24

SINGLE ~ CELIBATAIRES +.vvnse 152 140 45 58 29 e 7 12 & &

OTHER = AUTRES seerneaseocesce 35 30 7 10 12 .. = 5 - cee

NEWFDUND LAND = TERRE-NEUVE ... 27 28 3 9 10 - Sog e . .
PEaIs, = Ta-PemEs +Tinioesaiie 5 " o o T . e e ares e
NeSe = Ne=Fe sacsscrcsvocscnne 36 32 7 12 1 500 o3 o o o0
NeBe = No=Bo oes a1 27 U 8 11 oo b 4 S [od
QUEBEC

BOTH SEXES - LES DEUX SEXES 239 217 56 78 b = 4 22 12 10
MEN = HOMMES wvecovrncocaons ite 109 26 s 44 cen i 9 6 e
WOMEN ~ FEMMES aveecssnseons 121 108 30 43 33 ves o 12 6 7
15-24 YEARS - ANS .cenuacens 113 105 31 42 30 e cos 8 5
25 AND OVER — EV PLUS eocua- 126 12 26 36 47 000 o 14 6 7
MARRJED — MARIES aoecaeeasancs 107 95 2 32 36 Ktere e 12 6 s
OYHER - BUTRES eeevaneensacn 132 122 32 a8 41 . o 10 6 ¢

ONTARID

BOTH SEXES - LES DEUX SEXES . 269 232 63 a0 &8 5 15 37 23 1
MEN = HOMMES soscsccesscnsas 125 105 29 38 28 s 7 20 15 5
WOMEN - FEMMES ,,cvenunanvns 144 127 34 42 40 sen 9 17 8 9
15-24 YEARS = ANS cece.ocuns 133 122 39 48 23 T 10 11 7 4
25 AND DVER = ET PLUS eecawe 136 110 s 32 45 e 5 26 17 10
MARRIED — MARIES eevececosos 132 106 25 27 4z - 9 26 16 10
OTHER - AUTRES ecavmecananas 137 126 38 53 26 - 7 11 7 4

MANITOBA «cucenuecacanscnasnas 24 20 6 7 N . % « N o
SASKATCHEWAN +oeearsas 14 iz 4 e T e o 000 3 XL
ALBERTA wosceocuacsanaasnaacas 38 31 14 9 4 o - 8 e 5
B.Ca = €.-8.

BOTH SEXES — LES DEUX SEXES . 89 16 21 24 2% . 5 13 s 7
MEN = HOMMES aseveesvecsnses 41 36 10 10 is ove e 5 oo ves
WOMEN = FEMMES wascececoncee %8 40 1z 14 1 oo hod 8 . s
15-24 YEARS = ANS seesecvens 37 33 11 12 7 . 5as 4 e v
25 AND OVER = ET PLUS sonees s2 43 11 12 18. e Py s s
MARRIED = MARIES socenceana- 45 38 10 12 14 I R 7 D00 A
DOTHER — AUTRES cenccucscesausn 44 39 12 12 11 aea [ & e sen

11} INCLUDES PERSONS WHD WERE WITHOUT WORK, HAD ACTIVELY SOUGHT WORK IN THE FCUR WEEKS ENDING WITH THE REFERENCE WEEKs AND WERE
AVAILABLE FOR WORK TN THE REFERENCE WEEK. 5
INCLUT LES PERSONNES QUI EVAIENT SANS EMPLOE, AVAIENT ACTIVEMENT CHERCHE OU TRAVALIL AU COURS DES QUATRE SEMAINES SE TERMINANT
AVEC LA SEMAINE DE REFERENCE, ET QUI ETALENT PRETES A TRAVAILLER PENDANT LA SEMAINE DE REFERENCE.

(2

PERSONS ARE CLASSIFIED AS ON LAYOFF CNLY IF THEY EXPECTED TO RETURN TO THE JOB FROM WHICH THEY HAD BEEN LAID OFF.
LES osnsg:nes SONT CLASSIFIEES T'MISES A PIED® SEULEMENT SI ELLES S®AVTENDAIENT A REPRENDRE LE MENE EMPLO! QUIELLES DCCUPAIENY
AVANT D'ETRE CONGEDIEES.

t3) PERSONS ARE CLASSIFIEC AS FUTURE STARTS ONLY IF THEY HAD A NEW JOB WETH A DEFINITE STARTING DATE. N
LES PERSONNES SONT CLAS§IFI€ES_'EN’LCIS FUTURS' SEULEMENY SI ELLES AVAIENT UN NOUVEL EMPLOI DU ELLES DEVAIENT COMMENCER A
TRAVAILLER "o UNE OATE OETERMINEE.

{4) INCLUDES PERSONS ON LAYOFF IFOR 26 WEEKS OR LESS) FROM A PAID WORKER JOB, WHO HAD NOT ACTIVELY LDOKED FOR WORK IN THE PAST
FOUR WEEKS, BUT WHO WERE AVAILABLE FOR WORK IN THE REFERENCE WEEK. ~
INCLUT LES PERSONNES MISES A& PIED D'UN EMPLOE AEMUNERE (POUR 26 SEMAINES OU MOINS). QUI N'AVAIENY PAS ACTIVEMENT CHE®RCi OF
TRAVAIL AU COURS DES QUATRE DERNIERES SEMAINES, MAIS QU ETAIENT PRETVES ' TRAVAILLER PENDANT LA SERAINE OF REFERENCE.

INCLUDES PERSONS WITH A JDB TQ START WITHIN FOUR WEEKS OF THE REFERENCE WEEK WHO HAD NOT ACTIVELY LOOKED FOR WORK IN THE PAST
FOUR WEEKS, BUT wWHO WERE AVATLABLE FOR WORK IN THE REFERENCE WEEK,

INCLUT LES PERSONNES AYANT UN EMPLOI OU ELLES (E)jVAlENT CCUMMENCER A TRAVAILLER DANS QUATRE SEMAINES OU MOINS Of LA SEMALNE OE
REFERENCE, QUI N'AVAIENT PaS ACTIVEMENT CHERCHE OE TRAVAIL AU COURS OES QUATRE DERNIERES SEMAINES, MAIS QUI ETAIENT PRETES

A TRAVAILLER PENOANT LA SEMAINE DE REFERENCE.

5



TABLE o, ESTIMATES BY METROPOLITAN AREA
TABLEAU 9, ESTIMATIONS SELON LA REGION METRCPOL ITAINE

AUGUST - 1979 - AaliT

. LABOUR FORCE
= NOT IN PARTICI~ EMPLOYMENT/
POPULATION ACTIVE LABOUR PAT [ON UNEMPLOV- POPULATION
POPULATION FORCE RATE MENT RATE RATLO
15 ¢ UNEMPLOY- St = = ©
EMPLOYMENT MENT POPULATION TAUX TAYX DE RAPPORY
TOTAL - o INACTIVE DYACTIVITE CHOMAGE EMPLOLZ
EMPLO] CHOMAGE POPULATION
THOUSANDS = MILL IERS : PER CENT~POURCENTAGE
ST=JOHN'S aacecceccenvncrncncns 110 E n 64 W 39 64.5 C 9.7 F 58.2
HALIFAX cucenceccccncscaanssnse 182 D 12« 111 18 58 68.1 € 10.3 F 6l.l
SAINT JOHN ecenscccscncccencsen 89 D 54 50 4 35 60.8 C 8.2 € 55.8
CHECOUTIMI = JONQUIERE evenenn 93 E 50 “5 & 42 S4.4 D 11.0 4B.4
QUEBEG] s «.2s7ee/ s oo Narererarelelele o aelels 377 0 232 214 124 146 61.4 D 7.5 F 56.8
MONTREAL ceecccsesssenssesanane 2,188 C lebl8 1,314 108 170 6.8 8 T4 E 80.0
OTTAWA ~ HULL sececcvcccccccene 498 D 349 319 29 149 70.0 C 8.4 F 64.1
SUDBURY cevsecescosssssccncsosne 111 € 70 63 7 41 63.2 E 10.1 H 56.8
TORONYO suevcceccessscesacsncansns 2297 C 14655 14579 16 b42 72.1 8 b6 E 68.8
HAMILTON ......................l 406 0 274 259 15 132 67.4 0 5.6 F 63.7
ST. CATHARINES - NIAGARA 4ueuvs | 265 € 183 170 13 82 89.1 0O 7.0 F 64.2
LONOON ceeoacecsvocccavenncrvee 244 0 173 162 11 7l 70.8 O 6.3 6 66.4
WINDSOR seecceevesvsoccrvvorrons 189 0 118 102 1e T 6l.0 D 12.4 G 53.8
KITCHENER ~ WATERLDD .ieiveveen 258 E 187 172 5 10 72,70 7.8 & 67.0
THUNDER BAY ccvecosrconsaccocnn 95 E 1] 67 cen 27 Tl.2 0 aee J 70.3
WINNIPEG cecccccacncessscnsacne 455 € 303 28% 17 152 6.6 € 5.5 E 63.0
BEGINA ceascsssccvcccacceaceess 129 € 93 90 con 36 12,0 C 3.2 6 69.7
BASKATOON c.envecsccncscncnsenn 97 £ 62 59 .o 35 b4.1 D 5.0 F 60.9
. EALGARY succsecvevnacacscncnnne 294 F 292 280 12 102 74.2 C 4.1 F 71.1
EUMONTON cocecceverescscencansn 439 € 327 3lé i1 112 T4.5 C 3.3 F 72.1
Y ANCOUVER cccncescnncenssossses 985 C 653 612 4l 332 66.3 C 6.3 E 62.1
VICTORIA .eecocacarccscnscsssae 178 0 107 100 7 71 60.1 C 6.9 F 56.0

NOTE: BECAUSE THE LABOUR FORCE SAMPLE 1S DESIGNEO ANO WEIGHTED AT THE PROVINCIAL LEVEL, CAUTION SHOULD BE USED IN THE INTER-
PRETATION OF MONTH-YO-MONTH CHANGES IN SUB-PROVINCIAL ESTIMATES OF PCPULATION, EMPLOYMENT AND UNEMPLOYMENT,
DATA IN THE *G*' AND °'H' GROUP ARE BASED ON SMALLER SAMPLES AND, ALTHOUGH USEFUL FOR SOME PURPOSES, ARE NOT REL[ABLE
ENCUGH TO BE USED WITHOUY CAUTION AND QUALELFICATION.
CATA IN THE *J* CATEGORY ARE REGARDED A5 UNUSABLE AND THEREFORE ARE NOT RELEASED.
SE'G NOYEz AY THE BACK OF THIS PUBLICATION FOR FURTHER INFORMATION ON SAMPLING £RROR.

NOTA: 1L FAUT ETRE PRUDENT LORSQU*IL 5'AGIT D‘INYERERETER LES VARIATIONS MENSUELLES DES ESTIMATIONS INFRAPROVINC JALES DE LA
POPULATION, DE L°EMPLOI ET QU CHOMAGE, CAR L*ECHANTILLON EST JIRE ET PDNDERE "A LYECHELLE PROVINCIALE. 2
LES DONNEES DANS LES GROUPES *G® ET *H* SONT RECUEILLIES AUPRES D*ECHANTILELONS PLUS PETITS ET PEUVENT ETRE UTILES DANS
CERTAINS CAS; ELLES NE SONT CEPENDANT PAS ASSEZ FIABLES POUR ETRE UTILISEES SANS MISE EN GARDE ET EXPLICATION.
LES OONNEES DANS LA CATEGORIE *J® NE DOIVENT PAS ETRE PUBLIEES OU DIFFUSEES. .
VO1R LES NOTES AU O0S DE CETTVE PUBLICATION POUR PLUS DE RENSEIGNEMENTS SUR LES ERREURS D*ECHANT ILLONNAGES.



24 TABLE 10, ESTIMATES BY ECONOMIC REGION

TABLEAU 10, ESTIMATIONS SELON LA REGION ECONOMIQUE

AUGUST - 1979 - AOUT »
LABOUR FORCE .
- NDT IN PARTICI~ EMPLOYMENG
POPULATION ACTIVE LABOUR PATION UNEMPLOY- | POPULAT (DM
POPULATION FORCE RATE MENT RATE RATIE
15 « UNEMPLOY- - - - -
EMPLOYMENT MENT POPULATION TAUX & TAUX DE RAPPOK 1
TOTAL - I INACTIVE DYACTIVITE CHOMAGE EMPLOT/
EMPLOT CHOMAGE POPULATEON
THOUSANOS ~ MILLIERS PER CENT-POURCENTAGE
NEWFOUNDL AND ~ TERRE~NEUVE ease 194 226 199 27 167 §T.4 C 11.9 E 5046
REGIONTST 01 ceccccessnscoccas 168 D 102 91 11 65 60.9 C 10.4 E 5446
02 ¢ eooineesisnicnsionsl 38 E 22 20 g 17 S6.8 E 8.7 F 51.9
03 p s IR TRL o4 16 E 44 37 i 32 $8.2 0 1642 F %3.8
08 pleERpEER 104 F 54 6 7 50 51.6 E 13.6 F 44 .6
Plo€ale = VNo=DooEa oias lhiph. o 89 58 53 5 31 64.9 C 8.4 E 59.4
NoSior=iNo=E: caninwionsaitia s areiallll 620 369 333 36 251 59.5 C 9.6 0 53,7
REGION(SY 21 115 D 61 52 9 54 53.2 0 14.7 F 45.4
22 116 D 64 60 4 52 55.5 D 6.4 E 51.9
23 75 0 44 40 o 3 $8.5 0 9.T F 52.8
24 93 D 53 49 3¢ 40 6.7 D 6.5 F 53.0
25 an € 145 131 14 12 66.9 C 9.8 E 60.3
N.Bs - N.-B. 507 302 212 3 205 59.6 C 10.2 E 53.6
1 127 D 72 613 9 55 56.4 D 12.5 € 49,4
32 116 D 69 61 8 o7 §9.5 0 11.6 F 52,6
33 12T o 77 7 5 50 60.5 C 1.0 € 5642
34 TRE 51 46 ) 25 67.1 D 10.9 F 59.8
35 1 0 32 30 05 25 6.0 D 7.2 F 52.0
QUEBEC 44801 24993 2,754 239 1,808 62.3 8 8.0 0 57.4
TREGION(S) @l 171 E 99 87 12 72 §7.9 D 1.7 ¢ 51.1
209 E 120 107 13 88 57.6 0 10.8 F 51,4
741 D 445 13 32 296 60.0 C 7.3 E 55.7
325 E 190 171 19 135 58.6 O 10.0 F 52.7
182 D 114 107 7 67 63.1 0D 6.2 F 59.2
24748 C 1,76% 1,634 131 983 4.2 B 7.4 D 59,5
192 € 121 109 e 71 63.1 0 9.9 F 56.8
96 F 57 51 7 39 59.7 D 12,0 F 52.5
85 E 51 %1 5 34 59.9 D 9.0 H 54.5
6,453 4,460 4,190 269 1,993 69.1 A 6.0 D 64.9
150 E 106 103 8- 44 70.6 D 2.4 H 69.0
122 D 497 460 37 225 68.9 € T.5 E 63,7
314 D 200 186 14 1la 63.7 C 6.8 F 59.4
53]  Jiis e o7 » ofes o'olbin cinta 2,872 C 1,844 1,755 88 128 71.7 8 4.8 E 68,1
58 [oe oioels slels clotals orlS 713 0 480 450 30 232 67,4 C 6.3 E 63.¥%
85 | siiesiae s e s Aaela 393 D 218 262 16 K15 70l 7 C 5.8 F 6646
58 @ie clsiaxsiisislsiaelRN s 391 0 253 228 26 137 64.8 C 10.2 F 58,2
Sill Fororelelare are B eke /) 64 D 333 312 20 131 .1 C 6.2 F 6743
CEM S o006 000dt, 336 D 219 206 13 117 65.2 D 5.9 F 6l.4
59 secscncsscsacssed 363 0 225 205 21 137 62.1 0 9.2 F 56.4
MANITOBA o4 evosssveanssevonnsss 752 491 467 24 261 65.3 8 4.9 E 62,1
REGION(S) 61, 62, 63 & 64 ..es 1864 0 117 113 “ 67 63.6 C 3.7 F 61.3
68 6 68 <. 8o 2 60 D 38 37 aee 22 63.3 0 vee G 6k.6
66 45 E 30 29 Ao 15 AR 5.1 6 63,7
67 450 C 299 283 16 151 66.5 C 5.5 E 62.9
SASKATCHEWAN  coocecvcccavacense 693 453 439 14 241 65.3 8 3.2 E 63.2
“HEGTONUSE 71, laioieisicmn s slilmsiaiotelole 199 E 136 132 . 63 68.5 C 2.9 F 6646
T3] | cpvrormoieiole SaleE i 164 D 108 103 5 56 66.0 C 4.2 F 63,2
T24 165 75 € 76 cvss 313 0 195 189 5 118 62,2 € 2.8 E 60.4
ALBERTA  seoveccsccscscsccccssas E1469 14061 1,023 38 408 T2 R"8 3.6 € 69,6
TREGTON(S) 81, 82 € 85 souceees 245 E 167 159 8 17 68.4 C 4.9 F 65,1
o sipielaiesfiin'n oo RRolaE 466 F 342 329 13 124 73.4 C 3.8 F 70.5
B4, 87 € 88 . r 192 F 139 135 sy 53 72,2 D 2.4 6 70.4
BE [ale stelalora il il I8 556 E «08 395 13 1a8 3.4 C 3.2 F 71.0
Belo = Co=Bs ocecotvvvccccassess 1,952 14267 LyE78 89 486 4.9 B 7.00 60,3
TREGTONTEY 31 34 F 23 22 e i1 67.5 E nm B 63,0
ST F 34 31 ses 23 56.9 D 6.6 G 55,1
145 € 81 76 6 64 55.9 D 6.8 F 5241 .
1 E 56 49 H 23 70.4 D 9.1 6 63.9
1,085 C T4 867 48 371 65.8 C 6.7 E bleé
354 D 216 201 15 137 61.1 D 1.2 E 56.8
112 F 83 75 8 29 T4.4 D 10.2 6 66.8
60 E 42 ] ool 18 70.7 © 4.8 H 67.3

NOTE: BECAUSE THE LABDUR FORCE SAMPLE IS DESIGNED AND WEIGHTED AT THE PROVINCIAL LEVEL, CAUTION SHOULO BE USED IN THE INTER-
PRETATION OF MONTH-TD-MONTH CHANGES IN SUB-PROVINCIAL ESTIMATES OF POPULATION, EMPLOYMENT AND UNEMPLOYMENT,
DATA IN THE *G*' AND *H' GROUP ARE BASED ON SMALLER SAMPLES AND, ALTHOUGH USEFUL FOR SOME PURPOSES, ARE NOT RELIABLE
ENOUGH TO BE USED wITHOUT CAUTION AND QUALIFICATION.
DATA IN THE *J' CATEGORY ARE REGARDED AS UNUSABLE AND THEREFORE ARE NDT RELEASED.
SEE NOTES AT THE BACK OF THIS PUBLICATION FOR DESCRIPTION AND MAP OF THE ECONOMIC REGIONS, AND FOR FURTHER INFORMATION
ON SAMDPLING ERROR. &

NOTA: L FAUT £TRE PRUDENT LORSQU®'IL S®AGIT O'INTERPRETER LES VARIATIONS MENSUELLES DES ESTIMATIONS INFRAPROVINCIALES DE LA
POPULATIDN, DE LYEMPLOL ET DU CHOMAGE, CAR L'ECHANTILL DN EST TIRE ET PONOERE A L*ECHELLE PROVINCIALE. B
LES DONNEES DANS LES GROUPES *G* ET *H' SONT RECUEILL)ES AUPRES D*ECHANTLLLONS PLUS PEVITS ET PEUVENT ETRE UTILES DaNt
CERTAINS CAS; ELLES NE SONT CEPENDANT PAS ASSE2 FIABLES POUR ETRE UTlLle_ES SANS MISE EN GARDE ET EXPLICATION,
LES DONNEES DANS LA CATEGORIE *J' NE DOIVENT PAS ETRE PUBLIEES OU DIFFUSEES.,
VQIR LES NOVES AU D00S DE CETTE PUBLICATION POUR UNE DESCRIPTION DES ZONES GEOGRAPHIQUES CONTENUES DAN LES GROUPES 0FS
REGIDNS ECONOMIQUES, ET POUR PLUS DE RENSEIGNEMENTS SUR LES ERREURS O"ECHANTILLONNAGES. .




TABLE i, STUDENY

TABLEAU 11, ODNNE’ES SUR LES E‘YUUIANYS

DATA

-
AUGUST - 1979 - AOUT

OPULATION
RETURNING STUDENTS{1} - E‘YUDIANTS RETOURNANTSIL)
BOTH SEXES — LES DEUX SEXES
15-24 YRS - ANS . Srenscens cnsrsnssarasan 1,718
15-19 YRS - ANS . 1466
20-24 YRS = ANS sceccsovcsnasesossenssesacans 252
MEN - HOMMES
15-24 YRS - ANS 891
15-19 YRS = ANS 747
20-24 YRS - ANS l4s
WOMEN — FEMMES
15-26 YRS — ANS s evuvenccvvoas 821
15-19 YRS =~ ANS socsnvasssvsnasensse 719
20-24 YRS = ANS ciucscrccascemoceacrccssonnsanss 108
NEWFOUNDLAND = TERRE-NEYUVE.eecssssensqssncsssas 33
PRINCE EOWARD ISLAND - ILE-DU—PRINCE-EDOUARD ... 10

NOVA SCOTIA - NOQUVELLE-ECOSSE ssvenssseseccssnsse 61

NEW SBRUNSWICK - NOUVEAU-BRUNIWICK ... 53
QUEBEL sewvesnsvssrccsseaveanccsoscas B “67
ONYARIO . . 652
MANITOBA ..oaae 10
SASKATCHEwWAN 62
ALBERTA cvvecsscsesecescscncssavonsnnosnrca . 18
BRITISH COLUMBIA - COLOMBIE-BRITAMNICUE (eseeeena 172

OTHER STUDENTS{2) - AUTKES £rwoiants(2)

AOTH SEXES - LES DEUX SEXES
15=24 YRS = ANS secsvenvenaavesnasnarcnsnsnes 418

~19 YRS = ANS . eusevesarvesnscsssssssssensos 266
%0-26 YRS = ANS uicisussssnsenssnccescccannas 152
Wl - HCMMES
15=26 YRS = ANS cocravotosvennsnsovvssasssses 210
1519 YRS = ANS ceecvevervcsscsassssnscncsoses 132
BO-24 VRS = ANS sucesrenvsevosessscnsassccnans 78
WOMEN = FEMMES
15-24 YRS = ANS cuscecvosassoseessecscacsvace 208
15-19 YRS - ANS 133
20-24 YRS = ANS ccucccsmesavnssecncsnsecsccss 75
NEWFOUNDLAND — TEPRE-NEUVE voveseasne 11
PRINCE EOWARO ISLANO - JLE-ODU-PRINCE-EDOUARD ...
NOVA SCOYIA = NOUVELLE-ECOSSE secvacsscancencans 13
NEW BRUNSWICK - NOUVEAU-BRUNSWICK ... 11
103
162
MANITOBA cevesenccncncsesnanen 19
SASKATCHEWAN eaesvvccesnnsercnnosssscscsansnsesse 18
BUBERTA ..uacececncsossnoserosscncssasnasanss 35
BRITISH COLUMBIA - COLOMBIE-BRITANNIQUE sesesces &3

e e Ml
LABOUR UNEMPLOY=| PARTICI=| EMPLOYMENT/
FORCE EMPLOYED UNEMPLOYED MENT PATION POPULATION

RATE RATE RATIO

POPULATION| PERSONNES a TAayx OE TAUX .| RAPPORT

ACTIVE [OCCUPFES CHOMEURS CHOMAGE O'ACYIVITE EMPLOTY/

POPULATION

THOUSANDS - MILLIERS PER CENT ~ POURCENTAGE
1,052 960 92 8.7 612 8%.9
851 169 83 9.7 58.1 52 o4
200 191 9 “.4 19.4 75.9
580 534 4t 8.0 65,1 59.9
464 423 41 8.9 62.1 566
117 111 s LA 80.8 7.2
471 “26 45 9.8 51.0 51 .5
388 346 ¥ 10.8 53.9 48.1
83 80 & 4.3 1.4 T4.1
13 11 veo 39.1 34.3
7 i/ 72.1 67,2
36 3l 5 13.7 57.9 820
27 25 e S04 4 4t .7
220 199 2 9.8 47.2 42.5
451 410 41 69.2 62.9
“8 45 505 68.3 63,5
a1 39 cee 657 63.1
9% 8% & 10.2 65.5
113 104 9 65.6 &0.3
352 294 58 lé.6 8443 T0.4
219 180 as 17.5 B2.3 67.9
134 114 20 15.0 87.8 T4.6
180 156 24 13,1 85.7 1%.5
111 96 15 13.5 83.6 72.3
&9 61 9 12.5 89.3 78.2
172 138 3% 20.2 83.0 64 .2
108 85 23 21.6 8l.1 63,8
64 53 11 17.8 86.2 70.8
8 [ oo 5.8 55,0
13 9 vee B2Z.4 66.8
9 7 ves 82.4 6.7
% &0 19 23.9 77.0 58.6
140 119 o 15.2 B6.5 T3.4
17 15 eee sue 0.2 8l.3
16 15 cos P 9l .0 82.1
3l 28 sea o 87.2 8l.3
9 32 & 1&.3 89.1 T4.5

(1) PERSONS AGED _15-24 WHO ATTENDED SCHOOL FULL-TIME IN MARCH AND WHO ARE PLANNING TO RETURN TO SCHOOL IN THE AUTUMN,
PERSONNES AGEES DE 15 A 24 QUI CNT FREQUENTE L*ECOLE A PLEIN TEMPS EN MARS ET QUI ONT L*®INTENTION DE RETOURNER auX ETUDES "A

LTAUTOMNE.

12) PERSONS AGED 15-24 WHO ATTENDED SCHOOL [N MARCH ANO WHO ARE NOT PLANNING TO RETURN, OR ARE NOT CERTAIN OF

RETURNING TO SCHOOL IN THE AUTUMN.

- -

PERSCNNES AGEES DE 15 A 24 QUI CNT FREQUENTE L*ECOLE A PLEIN TEMPS EN MARS ET QUL N'ONT PAS L*INTENTION OE RETOURNER, OU QU1 NE

SONT PAS CERTAINS OFE RETOURNER. AUX ETUDES A L°®AUTOMNE.



TABLE 1l. STUDENT DAYTA
TABLEAU 11, DONNEES SUR LES ETUDIANTS [}

AUGUST - 1978 - AoQT

LABOUR UNEMPLDY~{ PARTICI- | EMPLDYMENT/ .
FORCE EMPLOYED | UNEMPLOYED MENT PAYION POPULAT I ON
RATE RAT € RATIO
PDPULATION - 4 = % i
POPULATION| PERSONNES ) TAYX DE YAUX | RAPPORT
ACTIVE |OCCUREES CHOMEURS CHOMAGE | D*ACTIVITE | EMPLOI/
POPULAT LON
THOUSANDS - MILLIERS PER CENT - POURCENTAGE
RETURNTNG STUDENTSIL) — ETUOIANTS RETOURNANTS(L)
BOTH SEXES - LES DEUX SEXES
15-24 YRS — ANS wuceuecvesccacvaccansnasnsees ko715 998 901 97 9.7 $B.2 52.6
15-19 YRS - 472 ais 730 87 10.6 55.5 49.6
20-24 YRS — ANS 242 182 1T 10 5.7 75.1 70.8
MEN - HOMMES
15-24 YRS — ANS 900 575 520 55 9.6 63.9 57.8
I5-19 YRS - ANS 756 462 414 49 10.5 6lal 54.7
20-24 YRS - ANS 144 113 . 108 6 5.6 8.5 T4.1
WOMEN ~ FEMMES
15=24 YRS - ANS 815 423 381 42 10.0 52.0 46.8
15-19 YRS - ANS 716 354 316 38 10.8 49.5 44,1
2[0=28 YRErS ANS) .'cicoiotd -afiraio o iioro o SE INEE IS o 0, 99 69 85 . 5.9 70.1 66.0
NEWFDUNDLAND - TERRE-NEYVE 33 it o 8k 004 35.3 31.6
PRINCE EDWARD ISLAND - [LE-DU-PRINCE-EDQUARD 10 6 s bog 000 65.0 60.2
MOVA SCOYIA - NOUVELLE-ECDSSE ev... 63 34 30 5 13.3 54.2 47.0
NEW BRUNSWICK - NNUVEAU-BRUNSAICK 51 26 23 oo 5T 50.7 45.6
QUEBE e« srvarere’ ola SRlals | o SRTR S erate Rt 452 206 184 22 10.7 45.5 40.6
ONTARTO ccveae 664 433 39N 41 9.6 65.1 58.9
MANTTOBA voveuss 69 43 40 ¥ 360 82.7 58.0
SASKATCHEWAN ... 64 ol 39 % 059 64.3 60.1
AUBERTIA 2 o rmiaicis ™ Siais < =tat oot S0 10 3 CHUSISEIS 143 95 88 7 7.0 66,6 61.9
BRITISH COLUMBIA - COLOMBIE-BRITANNIQUE eveeoves 166 102 90 12 12.1 61.9 54.3
QIHER STUDENTS(Z) - AUTRES ETUDIANTS(2)
BOTH SEXES - LES DEUX SEXES
15-24 YRS = ANS cececcsesccorcnssonsrnansnsns 406 334 267 68 20.2 B2.4 65,9
15-19 YRS = ANS cueecrvovencsasscssaance 263 212 166 4 21.8 80,4 s2.2
20-24 YRS = AMNS cuevovcecscrcssssonsesursacas 142 122 101 21 1T.4 86.2 71.%
MEN - HDMMES
US=26 YRS = ANS <ochieioiieimalsizionlililsi spTss siolslonls)o 203 174 144 29 16.9 85.4 72,9
15-19 YRS - ANS 130 110 90 20 18.0 84.1 69.0
20-24 YRS - ANS 73 64 54 10 15.0 87.6 74.5
WOMEN - FEMMES
15-24 YRS - ANS 202 161 122 38 23.8 9.5 50,8
IS-19 YRS - ANS 133 102 76 26 25.9 76.8 $6.9
2028 ivRr'S -~ (NRss T SN o o R e e < 69 59 47 12 20.1 84.8 7.7
NEMFOUNDUAND ~ TERRE-NEYVE caviveoavonnrncassoss 10 7 5 PO0 030 65.1 45.2
PRINCE EDWARD TSLAND - [LE-DU-PRINCE-EDOUARD ... T DoO TE b 00 560 5 X
NOVA SCOTIA - NOUVELLE-ECDSSE seeee 15 12 10 73 000 79.8 65.8
NEW RRUNSWICK - NOUVEAU-BRUNSWICK . i3 10 1 oa eos 78.0 55.4
QUEBEG « o = o oliltisicioln < alnie=loleretaloVal IS 15 87 65 22 24.8 75.8 $7.0
ONTARIN .. o - 139 122 100 22 17.8 BT.6 12.0
MANTTOBA o.... 559 17 14 12 500 o0a 85.5 69.4
SASKATCHEWAN <.ee cesue 17 15 13 L5d o 86.5 T7.5
AUBERTA, oo /v sseteia ofajs/oiapais]ale s s MaISIEEISREL 34 30 26 4 NS 89.3 18,1
BRITISH COLUMBIA - COLOMBIE-BRITANNIQUE . 44 38 27 9 262 B1.7 61.1

(1) PERSONS AGED )5-24 wHO_ATTENOED SCHOOL_FULL-TIME_IN MARCH AND WHO ARE PLANNING TO RETURN TO SCHOOL IN THE AUTUMN,
PERSONNES AGEES DE L5 A 24 Jul ONT FREQUENTE L*ECOLE A PLEIN TEMPS EN MARS ET QUI ONT L*INTENTION OE RETOURNER AUX ETUDES a
L*AUTOMNE.

(2) PERSONS AGED 15-26 WHO ATTENDED SCHOOL IN MARCH AND WHO ARE NOT PLANNING TO RETURN, OR WHO ARE NOT CERTAIN OF
RETURNING TO SCHOOL IN THE AUTUMN.
PERSONNES AGFES OF 15 A 24 Ul ONT FRjOUENYE LYECOLE A PLEIN TEMPS EN MARS ET QUI NYONT PAS L®INTENTION DE RETOURNER, DU QUI NE
SONT PAS CERTAINS DE RETOURNER, AUX ETUDES A L*AUTOMNE.
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NOTES

scopa of Laboyr Fores Survey

The statistics contained in
this report are based on information
obtained through a sample survey of
households. Interviews are carried
out in about 56,000 representative
households across the country.

Definitions and Explanations

L.abour Force

The labour force is composed of
that portion of the civilian non-
institutional population 15 years of
age and over who, during the refer-
ence week, were employed or unem-
ployed.

“mployed

The employed includes all
persons who, during the reference
week:

(a) did any workl at all

(b) had a job but were not at work
due to:

- own illness or disability

- personal or family respon-
sibilities

- bad weather

- labour dispute

- vacation

- other reason not specified
above (excludes persons on
layoff and persons whose
job attachment was to a
job to start at a definite
Fwts. 10 PNe Pururs))

8l

NOTA

Champ de 1'anquite sur la
population active

Les statistiques figurant dans ce
bulletin ont &té produites a partir des
renseignements tirés d'une enquéte par
sondage menée auprés des ménages. En-
viron 56,000 ménages représentatifs
répartis dans tout le pays ont été in-
terviewés.

Définitions et explications

Population active

La population active comprend la
partie de la population civile hors ins-
titution agée de 15 ans et plus qui
avait un emploi ou était en chdmage
pendant la semaine de référence.

Personnes occupées

Entrent dans cette catégorie toutes
les personnes qui, pendant la semaine
de référence:

(a) ont fait un travaill quelconque

(b) avaient un emploi mais n'étaient
pas au travail pour 1'une des
causes suivantes:

- maladie ou invalidité

- obligations personnelles ou
familiales

~ mauvais temps

- conflit du travail

- vacances

- autre raison non précisée ci-
dessus (a4 l'exception des per-
sonnes mises a pied et des per-
sonnes qui devaient commencer a
travailler 3 une date future
déterminége) .,
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Unemployed

The unemployed includes those
persons who during the reference
week:

(a) were without work, had actively
looked for work in the past
four weeks (ending with refer-
ence week), and were available?
for work

(b) had not actively looked for
work in the past four weeks
but had been on layoff3 for
twenty six weeks or less and
were available? for work

(c¢) had not actively looked for
work in the past four weeks
but had a new job to start in
four weeks or less from refer-
ence week, and were available2
for work,

Not in the Labour Force

That portion of the civilian
non-institutional population 15
years of age and over who, during
the reference week were neither
employed nor unemployed.

Unemployment Rate

The unemployment rate represents
the number of unemployed persons as a
per cent of the labour force. The
unemployment rate for a particular
group (age, sex, marital status,
etc.) is the unemployment in that
group expressed as a per cent of the
labour force for that group.

Participation Rate

The participation rate for a
particular group (age, sex, marital
status, etc.) is the labour force in
that group expressed as a percentage
of the population for that group,

Chémeurs

Entrent dans cette catégorie les
personnes qui, pendant la semaine de
référence:

(a) étaient sans travail, avaient acti-
vement cherché du travail au cours
des quatre derniéres semaines (y
compris la semaine de référence)
et étaient prétes a travailler?.

(b) n'avaient pas activement cherché de
travail au cours des quatre der-
niéres semaines, mais avaient été
mises 4 pied3 depuis vingt-six se-
maines ou moins et étaient prétes
a travailler?,

(c) n'avaient pas activement cherché
de travail au cours des quatre der-
nieres semaines, mais devaient com-
mencer a travailler A un nouvel
emploi dans quatre semaines ou moins
A compter de la semaine de référence
et étaient prétes a travaillerZ.

Inactifs

Les inactifs constituent la partie
de la population civile hors institution
dgée de 15 ans et plus qui n'avaient pas
d'emploi mais n'étaient pas en chomage
pendant la semaine de référence,

Taux de chdémage

Le taux de chbmage représente le
nombre de chOmeurs en pourcentage de la
population active. Le taux de chémage
d'un groupe particulier (dge, sexe, état
matrimonial, etc.) est le chd8mage de ce
groupe exprimé en pourcentage de la po-
pulation active du méme groupe.

Taux d'activité

Le taux d'activité d'un groupe par-
ticulier (age, sexe, état matrimonial,
etc.) est la population active de ce
groupe exprimée en pourcentage de la po-
pulation du méme groupe.




Seasonal Adjustment

IFluztuations in economic time
saries are caused by trend, seasonal,
cyclical and irregular movements. A
seasonally-adjusted series is one
from which movements occurring on a
regular annual basis have been elim-
inated.

Using factors derived from
previous data in the series, esti-
mates for a particular month are
adjusted to take account of the
situation which usually prevails in
that month, thereby leaving an esti-
mate which reflects the underlying
level of the series. For example,
experience has shown that in January
employment levels for men aged 25
and over are normally about 2.5 per
cent lower than for the year as a
whole, and the gseasonal adjustment
of the January estimate is designed
to reflect this fact. Since the
&ffects of regular seasonal fluc-
tuations have been removed, the ad-
justed data enable a better assess-
ment of the general direction in
which a series of statistics, such
as monthly employment data, is mov-
ing.

While seasonal adjustment allows
a much better look at the underlying

trend of a series, the adjusted series

still contain irregular fluctuations.
Small changes between months may be
due to sampling error or some other
unusual, non-recurring event; there-
fore, in evaluating the most recent
monthly estimate, users should exam-
ine the adjusted series over a number
of months to obtain a clearer idea of
the underlying trend. This is par-
ticularly important in the case of
series which are small in magnitude
(such series are subject to rela-
tively greater sampling error), or
series in which seasonal movements
are small (irregular movements in
#uch series may counteract or accen-
tuate regular seasonal changes).
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Désaisonnalisation

Les fluctuations des séries chrono-
logiques €conomiques sont causées par des
mouvements tendanciels, saisonniers,
cycliques et irréguliers. Une série dé-
saisonnalisée est une série dont on a
éliminé les effets des mouvements reve-
nant périodiquement chaque année.

A 1'aide de facteurs tirés des don-
nées déja publiées dans la série, les es-
timations d'un mois particulier sont cor-
rigées en fonction de la situation habi-
tuelle du mois. L'estimation résultante
fait ressortir la tendance sous-jacente
de la série. Par exemple, il s'est avéré
qu'en janvier, le niveau d'emploi des hom-
mes dgés de 25 ans et plus est normalement
inférieur d'environ 2.5 pour cent 3 celui
de 1l'ensemble de 1'année. La désaisonna-
lisation a pour but de mettre en évidence
cette réalité., Puisque les effets des
fluctuations saisonniéres réguliéres sont
€liminés, on est mieux en mesure d'évaluer
l'orientation générale d'une série de sta-
tistiques comme les données mensuelles sur
1'emplodi.

Si la désaisonnalisation fait ressor-
tir beaucoup mieux la tendance sous-jacente
d'une série, la série désaisonnalisée n'en
contient pas moins des fluctuations irré-
guliéres. Les petites variations qui in-
terviennent d'un mois & 1'autre sont peut-
étre imputables 3 une erreur d'échantil-
lonnage ou & un &vénement exceptionnel.
Par conséquent, lorsque les utilisateurs
évaluent 1l'estimation mensuelle la plus
récente, ils doivent examiner la série
désalsonnalisée sur une période de plu-
sieurs mois pour obtenir une meilleure
idée de la tendance sous-jacente. Cette
démarche est d'autant plus importante
lorsqu'il s'agit de séries de moindre en-
vergure (l'erreur d'échantillonnage risque
d'€tre relativement plus forte pour ces
séries) ou des séries ol les fluctuations
saisonniéres sont faibles (un mouvement
irrégulier de ces séries peut compenser
ou accentuer les variations saisonniéres
normales) .
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Reliability of Data

Sampling Error

The estimates in this report are
based on a sample of households.
Somewhat different figures might have
been obtained if a complete census
had been taken using the same ques-—
tionnaires, interviewers, supervisors,
processing, etc. as those actually
used in the Labour Force Survey.

This difference is called the sam-
pling error of the estimates. In the
design and processing of the Labour
Force Survey extensive efforts have
been made to minimize the sampling
error. This sampling error is quite
small for such main estimates as the
employment level for Canada e.g.,
there are two chances out of three
that the error of that estimate will
be less than 0.5 Z. For smaller
estimates such as unemployment in
Prince Edward Island, the relative
error is larger and more caution
should be exercised, e.g., there are
two chances out of three that such
an estimate can vary by as much as
2SO .

Non-sampling Errors

Errors, which are not related
to sampling, may occur at almost
every phase of a survey operation.
Some of the non-sampling errors will
usually balance out over a large
number of observations but system-
atically occurring errors will con-
tribute to biases. Non-sampling
errors are reduced by a careful
design of questionnaires, intensive
training and supervision of inter-
viewers and a thorough control of
the processing operation.

Fiabilité des données ’

Erreur d'échantillonnage .

Les estimations présentées ici sont
fondées sur un échantillon de ménages.
On aurait pu obtenir des chiffres légeére-
ment différents si 1l'on avait fait un re-
censement complet 3 1'aide des mémes
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