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COMMENTARY

Overview

Estimates for January, 1985 from Sta-
tistics Canada's Labour Force Survey
showed an increase of 0.3 in the unem-
ployment rate, to 11.2 from 10.9 in
December. (The December rate of 10.9
is revised from the estimate of 10.8
published last month, based on the
reqular annual updating of seasonal
adjustment factors. See note 1 for
further details.)

The increase in the unemployment rate
resulted from both a slight decline in
employment levels for women, and an
increase in labour force participation
among men. The decline in female
employment was concentrated in full-
time jobs, particularly in the retail
lLrade sector. Male employment levels
wiere little changed compared to Decem-
i.:er, and the increase of labour force
participation resulted in higher unem-
ployment, particularly for men 25 and
over.

Emgloxment

The seasonally adjusted level of em-
ployment for the week ending Janu-
ary 19, 1985 was an estimated
11,117,000, a slight decline of 24,000
from the December figure. Employment
fell by 37,000 for persons aged 15 to
24, to a level of 2,343,000, It de-
clined by an estimated 25,000 for fe-
males in this age category and was
down moderately for males. Employment
levels rose slightly for those aged 25
and over in January, to an estimated
8,774,000, It increased by 21,000 for
males in this age qroup while there

was little change in the level for
fminales.

COMMENTAIRES

ercu

Les estimations provenant de 1'enquéte
sur la population active de Statistique
Canada pour janvier 1985 réveélent une
augmentation de 0.3 du taux de chbmage,
qui passe de 10.9 en décembre a 11.2 en
janvier. (Le taux pour décembre de 10.9
est une révision de 1'estimation de 10.8
publiée le mois précédent qui se fonde
sur la mise a jour annuelle normale des
coefficients saisonniers. Voir la note 1
pour plus de détails.)

L'augmentation du taux de chémage s'ex-
plique a la fois par une légére baisse
des niveaux de 1'emploi chez les femmes
et par un accroissement de 1'activité
chez les hommes. La baisse de 1'emploi
chez les femmes a touché surtout les em-
plois a plein temps, en particulier dans
le secteur du commerce de détail. Les
niveaux de l'emploi chez les hommes n'ont
guére varié par rapport & décembre, et
1'augmentation de l'activité s'est tra-
duite par une hausse du chémage, princi-
palement chez les hommes &gés de 25 ans
et plus.

loi

Le niveau désaisonnalisé de 1'emploi pour
la semaine se terminant le 19 janvier
1985 s'établit a 11,117,000 (chiffre es-
timatif), ce qui représente une légére
baisse de 24,000 par rapport au mois de
décembre. L'emploi chez les personnes
Agées de 15 & 24 ans a diminué de 37,000
pour s'établir & 2,343,000, L'emploi di-
minue de 25,000 (chiffre estimatif) chez
les femmes de cette catégorie d'age, et
il diminue de fagon modérée dans le cas
des hommes. Le niveau de 1'emploi aug-
mente légerement pour les personnes Agées
de 25 ans et plus en janvier pour attein-
dre le niveau estimatif de 8,774,000.
.'emploi des hommes pour ce groupe d'ége
asugmente de 21,000 tandis qu'il reste
sratiquement inchangé dans le cas des
fommes.



full-time employment declined by an
estimated 48,000 in January, to a
level of 9,409,000. This decline was
limited to females, with the number
employed full-time falling by 57,000.
There was a slight increase in the
level of part-time employment, rising
to 1,706,000 in January. The change
came as the result of an estimated
19,000 increase in the level of part-
time employment among females.

Employment declined by an estimated
6,000 in Newfoundland, by 4,000 in
Nova Scotia, and by 11,000 in Alber-
ta. There was little or no change in
employment levels for the remaining
provinces.

Employment declined in the construc-
tion (-23,000) and trade (-26,000)
sectors. An increase in the estimate
of employment in agriculture can be
attributed mainly to changes in the
sample composition resulting from the
introduction of the new sample de-
sign. There was little or no change
in employment levels for the remaining
industries.

Unemployment

The seasonally adjusted level of unem-
ployment for January, 1985 rose by an
estimated 44,000, to 1,400,000, Unem-
ployment increased to 500,000 for per-
sons aged 15 to 24 as a result of an
increase of 17,000 in the number of
unemployed males in this age group.
The level of unemployment rose by an
estimated 33,000 for those aged 25 and
over, to 900,000. This increase was
due mainly to an increase of 29,000 in
the level for males in this age cate-

gory.

Changes in the level of unemployment
in individual provinces were
relatively small, with the exception
of Newfoundland where the seasonally
adjusted estimate increased by 4,000.

L'emploi & plein temps baisse de 48,000
(chiffre estimatif) en janvier pour se
fixer & 9,409,000, Cette diminution tou-
che uniquement les femmes (-57,000). On
reléve une 1égére augmentation du niveau
de 1l'emploi & temps partiel, qui atteint
1,706,000 en janvier. Cette augmentation
s'explique par une progression estimative
de 19,000 du niveau de 1'emploi 3 temps
partiel chez les femmes.

L'emploi diminue de 6,000 (chiffre esti-
matif) & Terre-Neuve, de 4,000 en Nou-
velle-Ecosse et de 11,000 en Alberta. Il
demeure pratiquement inchangé dans les
autres provinces.

L'emploi baisse dans le secteur de la
construction (-23,000) et celui du com-
merce (-26,000), L'augmentation de 1'es-
timation de 1'emploi relevée dans le cas
du secteur de 1'agriculture peut s'expli-
quer principalement par un changement de
la composition de 1'échantillon en raison
de la mise en vigueur du nouveau plan de

sondage. Le niveau de 1'emploi reste
pratiquement inchangé pour les autres
secteurs.

Chémage

Le niveau désaisonnalisé du chOmage en
janvier 1985 augmente de 44,000 (chiffre
estimatif) pour se fixer & 1,400,000. Le
nombre de chémeurs 2gés de 15 a 24 ans
augmente pour atteindre 500,000, en rai-
son d'une augmentation de 17,000 du nom-
bre de chdémeurs de ce groupe d'Age. Le
niveau du chémage augmente de 33,000
(chiffre estimatif) pour les personnes
4gées de 25 ans et plus pour s'établir 3
900, 000. Cette dégradation s'explique
principalement par une augmentation de
29,000 du niveau de chdémage des hommes de
ce groupe d'ége.

Les variations du niveau du chémage dans
les provinces ont €été relativement fai-
bles, A& 1'exception de Terre-Neuve, ou le
chiffre estimatif désaisonnalisé enregis-
tre une augmentation de 4,000,




lnemployment Rate

The seasonally adjusted unemployment
rate rose by 0.3 to 11.2 in January,
1985, The rate increased by 0.6 to
17.6 for those aged 15 to 24, The
unemployment rate increased by 1.1 to
19.4 for males in this age group. It
rose by 0.3 to 9.3 for persons aged 25
and over with increases for both males
and females in this age group.

The unemployment rate increased by 2.0
to 23.2 in Newfoundland, by 0.7 to
14.2 in Prince Edward Island, by 0.6
to 13.9 in Nova Scotia, by 0.7 to 15.6
in New Brunswick, by 0.3 to 12.2 in
Quebec, by 0.1 to 8.8 in Ontario, by
0.2 to 8.5 in Saskatchewan, and by 0.2
to 10.9 in Alberta. The unemployment
rate declined by 0.4 to 8.5 in Mani-
toba and by 0.1 to 14.9 in British
Columbia.

Papticipation Rate

the seasonally adjusted participation
rate for January, 1985 remained un-
changed from the December estimate of
64.9. There was, however, an increase
of 0.5 in the participation rate among
males, to 76.9, while the rate de-
clined by 0.4 for females, to 53.5.
For persons aged 15 to 24, the parti-
cipation rate declined by 0.5, mainly
as a result of a 1.3 drop in the rate
for females in this age group. The
participation rate increased slightly
for those aged 25 and over, to 64.5.
The increase was due to a 0.5 increase
in the rate for males in this age ca-
tegory.

Employment /Population Ratio

The seasonally adjusted employment/
population ratio declined by 0.2 to
37.7 in January, 1985. The ratio fell
by 0.7 to 54.7 for those aged 15 to
24, with declines of 0.5 and 1.0 for

Taux de chémage

Le taux de chmage désaisonnalisé augmen-
te de 0.3 pour atteindre 11.2 en janvier
1985, Le taux augmente de 0.6 pour at-
teindre 17.6 pour le groupe d'dge 15 3 24
ans. Le taux de ch6mage augmente de 1.1
pour les hommes de ce groupe d'age pour
atteindre 19.4. Il augmente de 0.3 pour
les personnes 8&gées de 25 ans et plus
pour s'inscrire a4 9.3, avec des augmenta-
tions pour les hommes et les femmes.

Le taux de chémage augmente de 2.0 &
Terre-Neuve (23.2), de 0.7 a 1'lle-du-
Frince-Edouard (14.2), de 0.6 en Nou-
velle-Ecosse (13.9), de 0.7 au Nouveau-
Brunswick (15.6), de 0.3 au Québec
(12.2), de 0.1 en Ontario (8.8), de 0.2
en Saskatchewan (8.5) et de 0.2 en Alber-
ta (10.9). Le taux de chémage diminue de
0.4 au Manitoba et de 0.1 en Colombie-
Britannique pour s'établir & 8.5 et 14.9

respectivement. .

Taux d'activité

Le taux d'activité désaisonnalisé pour
Jjanvier 1985 demeure inchangé par rapport
au chiffre approximatif de 64.9 pour dé-
cembre. On reléve cependant une augmen-
tation de 0.5 du taux d'activité chez les
hommes, qui passe a 76.9, tandis qu'il
diminue de 0.4 chez les femmes pour tom-
ber & 53.5. - Pour les personnes Agdes de
15 a 24 ans, le taux d'activité diminue
de 0.5, principalement 3 cause d'une chu-
te de 1.3 du taux des femmes de ce groupe
d'dge. Il augmente légérement pour les
personnes &4gées de 25 ans et plus pour
s'établir & 64.5. Cette augmentation
s'explique par une hausse de 0.5 du taux
des hommes de ce groupe d'Aage.

Rapport emploi-population

Le rapport emploi-population désaisonna-
lisé baisse de 0.2 pour s'établir 3 57.7
en janvier 1985. I1 tombe de 0.7 pour
s'établir 3 54.7 pour les personnes &gées
de 15 & 24 ans, avec des baisses de 0.5



males and females, respectively. The
ratio was little changed at 58.5 for
persons aged 25 and over in January.

Unadjusted Data

The unadjusted estimate of employment
for January, 1985 was 10,682,000, an
increase of 239,000 (+2.3%) over the
level of the previous year. Unemploy-
ment was estimated at 1,483,000 this
month, an increase of 10,000 (+0.7%)
from a year earlier. The unemployment
rate was 12.2 in January, 1985, 0.2
below the rate of a year ago. The
participation rate was 63.1, 0.5 above
the rate of the previous January. The
employment /population ratio was 55.4
this month, an increase of 0.6 over
the ratio of a year earlier.

Notes to Data Users

1. As in past years, seasonally ad-
justed data up to and including
December 1984 have been revised to
take into account the seasonal
patterns experienced during 1984,

The revised seasonally adjusted
monthly unemployment rates for
1984 are shown in the table be-
low. For a complete set of re-
vised data and notes on seasonal
adjustment techniques, users
should refer to the January 1985
edition of Historical Labour Force

Statistics - Actual Data, Seasonal

Factors, Seasonally Adjusted Data

(Catalogue No. /1-201, Annual).

et 1.0 respectivement pour les hommes et
les femmes. Le rapport demeure pratique-
ment inchangé, & 58.5, pour les personnes
Agées de 25 ans et plus en janvier.

Données non désaisonnalisées

L'estimation non désaisonnalisée de 1'em-
ploi pour janvier 1985 s'établit &
10,682,000, ce qui représente une augmen-
tation de 239,000 (+2.3 %) par rapport au
niveau de 1'année précédente. Le chémage
est estimé a 1,483,000 en janvier 1985,
ce qui représente une dégradation de
10,000 (+0.7 %) par rapport & un an plus
tét. Le taux de chémage s'établit a 12,2
en janvier 1985, en baisse de 0.2 par
rapport 3 son niveau d'un an plus t6t.
Le taux d'activité s'établit a 63.1, soit
0.5 de plus que le taux de janvier 1984,
Le rapport emploi-population s'établit a
55.4, ce qui représente une augmentation
de 0.6 par rapport & janvier 1984.

Notes aux utilisateurs des données

1. Comme au cours des derniéres années,
les données désaisonnalisées pour
1'année 1984, y compris celles de dé-
cembre, ont été révisées pour tradui-
re les mouvements saisonniers de
1984.

Le tableau ci-aprés présente les nou-
veaux taux de chbémage mensuels désai-
sonnalisés pour 1984. Pour obtenir
1l'ensemble complet de donndes révi-
sées et des notes concernant les
techniques de désaisonnalisation, les
utilisateurs peuvent consulter le nu-
méro de janvier 1985 de la publica-
tion annuelle Statistiques chronolo-
giques sur la population active,
chiffres réels, facteurs saisonniers
et donndes désaisonnalisées = (n
717-201 au catalogue).




Revised Seasonally Adjusted Unemployment Rates, 1984

Taux de chémage désaisonnalisés révisés, 1984

Rates as Published Revised Rates as Difference
for 1984 of January 1985
Taux publiés pour Taux révisés en Différence
1984 janvier 1985
1984 - January - Janvier..... 11.2 11.4 + 0,2
February - Février.... 1.3 1.4 + 0,1
March = Mars..eeceeses 11.4 11.5 + 0.1
April - Avril..eveeens 1.4 11.4 -
May - Mai.eevesennnnse Mg 7 11.6 - 01
June - JUiNeesevecense 11.2 11.1 - 0.1
July - Juillet..eeesns 11.0 10.9 - 0.1
August - AoGt......... 1.2 1.1 - 0.1
September - Septembre. 11.8 11.6 - 0.2
October - Octobre..... 11.3 1.2 - 0.1
November - Novembre... 11.3 11.3 -
December - Décembre... 10.8 10.9 + 0.1

Following each decennial census,
the sample design of the Labour
Force Survey is revised to incor-
porate recent developments in sam-
pling methodology and to reflect
population changes indicated by
the most recent census data. The
latest redesigned sample was im-
plemented in January, 1985, As
part of the redesign, there are
completely new economic regions in
Quebec, Ontaric and Alberta and
minor boundary changes in some of
the other provinces. In addition
to the boundary changes, several
regions in the prairies which were

formerly collapsed with other
regions are now published
separately.

Also commencing this month, the
CMA estimates are based upon 1981
Census boundaries for these areas,
and Trois-Riviéres has been added
as the 24th CMA. Retrospective
monthly data for 1984 based on the
new boundaries are available on
request for the Economic Regions
and the CMA's, Estimates for Ja-
nuary and December, 1984 are atta-
ched for comparison purposes.

Aprés chaque recensement décennal, le
plan de sondage de 1l'Enquéte sur la
population active est revisé pour vy
incorporer les derniéres modifications
aux méthodes d'échantillonnage et pour
tenir compte des changements démogra-
phiques mis & jour par les donndes du
recensement le plus récent. Le nou-
veau plan de sondage a été introduit
en janvier, 1985, Dans le cadre du
nouveau plan de sondage, on a établi
au Québec, en Ontaric et en Alberta
des régions économiques tout & fait
nouvelles et de légéres modifications
de limites dans quelques autres pro-
vinces. De plus, quelques autres ré-
gions économiques qui étaient regrou-
pées dans l'ancien échantillon sont
maintenant publides avec des estima-
tions distinctes.

A partir de ce mois, les estimations
des RMR sont effectuées selon les dé-
finitions établies pour le recensement
de 1981 et on a ajouté la nouvelle RMR
de Trois-Riviéres, qui porte a 24 le
nombre de RMR, Les estimations rétro-
actives des données mensuelles pour
1984 sur les régions économiques et
les RMR, basées sur leurs nouvelles
définitions établies pour le recense-
ment de 1981, sont disponibles sur de-
mande. Pour but de comparaison, vous
trouverez, ci-annexés, les estimés de
janvier et décembre 1984,



For further information regarding
these changes, please refer to the
article which appears in the Janu-
ary, 1985 issue of The Labour For-

EE.(Cat. no. 71-001),

3. The January 1985 issue of The La-

bour Force will contain an article

which reviews labour market de-
velopments in 1984. The employ-
ment and unemployment situation in
1984 1is compared with that in
1983, and this comparison is put
into the context of longer term
trends during and preceding the
recent recession. Finally, the
Canadian situation 1is compared to
that in the U.S.

Data are available on CANSIM on the
day of release at 7 a.m. E.S.T.

For further information call:

Marlene Levine

Ken Bennett

Un article exhaustif traitant de 1=
révision de 1'échantillon est disponi-
ble dans le numéro de janvier, 1985 de
La population active, (no. 71-001 au
catalogue).

3. Le numéro de janvier 1985 de La_popu-
lation active renfermera un article
qui traite de 1'évolution du marché du
travail en 1984, Les niveaux de 1'em-
ploi et du chémage en 1984 sont compa-
rés A ceux de 1983, puis les tendances
observées sont comparées avec celles
relevées au cours d'une plus longue
période pendant, et avant, la derniére
crise économique. Enfin, la situation
du marché du travail au Canada est
comparée avec celle qui existe aux
Etats-Unis.

Les données sont disponibles sur CANSIM
dés 7 heures (HNE) le jour méme de leur
diffusion.

Pour obtenir de plus amples renseigne-

ments, téléphoner a:

(613) 990-9447
(613) 990-9448

Jean-Marc Lévesque (613) 990-9452

Bruce Petrie

(613) 990-6155
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ETASONALLY ADJUSTED ESTIMATES

Z571 IMATIONS DESA[SONNALISEES

UNADJUSTED ESTIMATES
ESTIMATIDNS NDN DESAJSONNALISEES

198% 1884
MONTH-TQ-MONTH CHANGES JAN. JAN. YEAR/YERR
JAN. DEC.  NOv. DCT. SEPT. CHANGE
VARIATIONS MENSUELLE 198% 1984
JANV.  DEC. NDV.  OCT. SEPT. VARIATION
p-J N-D D-N S5-0D JANV. JANY. ANNUELLE
THDUSANDS - MILLIERS 2
LABOUR FORCE - POPULATION =
ACTIVE 12,517 12,487 12,516 12,481 12,506 20 -19 35 1 | 12,165 11,916 248 2.1
MALES - HOMMES 7.244 7,183 7,187 7,205 7,208 55 -8 -8 -3 7,021 6,836 125 1.8
FEMALES - FEMMES 6,273 5.308 5.319 5,276 5,298 -35 -1 43 =22 5,143 5,020 123 2.5
15-24 YEARS - ANS 2,843 2,868 2,876 2,832 2,900 =26 =, ~16 -8 2,624 2,674 -850 -1.9
MALES - HOMMES 1,517 1,512 1,506 1,532 1,528 5 6 -26 4 1,384 1,388 -14 -1.0
FEMALES - FEMMES 1,326 1,357 1,370 1,360 1,372 - =1d 10 =12 1,240 1,275 -35 2.1
15-19 YEARS - ANS 1,006 1,025 1,027 1,044 1,050 =18 -2 =17 ] 877 813 -3b -3.9
MALES - HDMMES 533 535 533 552 552 22 2 =18 0 469 478 -4, b
FEMALES - FEMMES 473 430 494 4382 138 -1? -4 2 -6 416 433 -18 -4.4
20-24 YEARS - ANS 1,834 1,839 1.843 1,847 1,843 =i -10 2 ) 1,747 1,761 -14 -0.8
MALES - HDMMES 979 874 973 980 875 5 ! -7 5 321 821 2 0.2
FEMALES - FEMMES 855 865 876 B67 868 =10 =11 8 P 824 840 -16 a8
25 YEARS AND DVER-ANS ET PLUS 9,674 58.628 3.640 3,583 9 606 16 -12 51 A 8,541 9,242 298 3.2
MALES - HDMMES 5,727 5.677 5,691 5,673 5,680 50 - 14 18 A, 5,637 5.488 138 2.5
FEMALES - FEMMES 3,947 3,951 3,843 3,916 J3.926 -4 2 33 -10 3,803 3,745 158 415
25-58 YEARS - ANS 8,320 8.280 8,280 8.241 8,218 40 0 38 ? 8,202 7,892 3ic Tk
MALES - HOMMES 4,813 4,780 4.784 4.773 4,774 k] -4 11 L 4,746 4,612 134 2.3
FEMALES - FEMMES 3.501 3.500 3,486 3.468 3.465 1 4 28 3 3,456 3,280 176 5.8
EMPLOYMENY - EMPLDI 11,117 11, 14% 11,105 14,078 11,053 ~28 36 27 25 10,682 10,443 238 2.3
MALES - HOMMES 6.426 6,417 6,392 6.417 6,390 ] 25 -25 27 6,116 6,002 114 1.8
FEMALES - FEMMES 4.681 4,724 4,713 4,661 4 663 -33 11 52 -2 4,566 4.441 12% 2.8
15-24 YEARS - ANS 2,343 2,380 2,363 2.385 2.370 -37 17 -22 18 2,117 2,128 =11 -0.5
MALES - HDMMES 1,223 1,235 1.215 1,246 1,236 -12 20 3N 10 1,072 1,067 5 0.5
FEMALES - FEMMES 1,120 1,145 1,148 1,138 1,134 =25 53 ] 1 1.044 1,061 -17 -1.6
15-13 YEARS - ANS 805 828 818 842 828 -23 10 -24 13 689 714 25 =19
MALES - HDMMES 418 422 414 438 a27 -4 8 =25 12 348 358 1)) oy
FEMALES - FEMMES 387 406 404 403 402 A8 2 1 1 a2 355 2] -3.7
20-24 YEARS -~ ANS 1,534 1,548 1,544 1 541 1,535 -14 4 J 6 1,427 1,414 13 0.8
MALES - HOMMES 801 810 801 BOB 804 =9 8 =g 2 725 708 17 2.4
FEMALES - FEMMES 233 738 743 %35 731 =} e 8 4 703 706 a3 -0.4
¥5 vEARS AND OVER-ANS ET PLUS  8.774 8.76) 8.742 8,693 8,683 13 19 43 10 8,565 8,315 250 3.0
MALES - HOMMES 5,203 5,182 5,177 5,171 5,154 21 § [ 17 5,044 4,835 108 2.2
TEIMALES - FEMMES 3,571 3.578 3.565 3,522 3.%28 -8 14 43 -7 3.521 3,380 141 4.2
45-54 YEARS - ANS 7,522 7,508 7,486 7,446 7,426 14 22 40 20 7,333 7,087 272 3.8
HGLES - HOMMES 4,367 4,357 4,346 4,343 4,327 10 " 3 16 4,233 4,118 115 2.8
FEMALES - FEMMES 3,185 3,151 3,140 3,103 3,089 4 " 37 L] 3.105 2,848 1SE 8.3
JULL-TIME - PLEIN TEMPS 9,409 95.457 9.417 9,371 9,358 -48 40 45 13 8,024 8,719 205 2.4
MALES - HOMMES 5.948 5,939 5,914 § 917 5 601 8 25 -3 16 5.612 5,488 123 22
FEMALES - FEMMES 3.461 3,518 3,503 3.454 3,457 -57 15 49 -3 3,312 1.230 82 2.9
PART-TIME - TEMPS PARTIEL 1,706 1,692 1,636 1,707 1,703 14 -4 -1 4 1,758 1,724 3¢ 2.0
MALES - HOMMES 480 485 484 499 433 ] | -15 b 504 513 - =8
FEMALES - FEMMES 1,226 1,207 1,212 1,208 1,210 19 +5 L] -2 1,264 1,211 43 3.6
AGRICULTURE 482 487 457 463 465 25 10 -6 -2 440 427 13 3.0
NON-AGRICULTURE - NON AGRICOLE 10,622 10,673 10,656 10,625 10.501 =57 23 3 24 10,242 10,016 226 2.3
OTHER PRIMARY - AUTRES [N-

DUSTRIES PRIMAIRES 282 296 297 298 300 -4 o] Eil -2 262 251 11 4.8
MANUFACTURING - INDUSTRIES

MANUFACTURTERES 1,988 1,882 1,882 1.336 1.8N -4 10 -14 25 1,898 1,854 a4 2.4
CONSTRUCTIDN 859 582 576 592 581 -3 b ~16 n 465 453 12 2.6
TRADE - COMMERCE 1,846 1,972 1,853 1,343 1,857 -26 13 10 -8 1,812 1,875 37 2.0
TRANSPORTATION, COMMUNICATION

AND OTHER UTILITIES - TRANS-

PORTS, COMMUNICATIDNS ET

AUTRES SERVICES PUBLICS 855 858 845 856 866 ~4 14 -1 ~10 832 831 1 0.1
FINANCE, INSURANCE AND REAL

ESTATE - FINANCES, ASSURAN-

CES ET AFFAIRES IMMOSILIERES 631 631 640 642 646 0 a8 -2 -4 625 620 5 0.8
SERVICES 3.564 3,560 3,558 13,514 3,506 4 2 LY 8 3,496 3.386 110 3.2
PUBLIC ADMINISTRATION - ADMI-

NISTRATION PUBLIQUE 786 787 800 782 768 -1 -13 18 14 751 745 b 0.8

PAID WORKERS - TRAVAILLEURS
REMUNERES 8,926 3.859 9,843 9.308 9,805 -33 16 35 3 9,532 9,334 138 2.1

PAID WDRKERS NON AGRICULTURE

- TRAVAILLEURS NON AGRI-

COLES REMUNERES 8,763 8,808 38,731 9,796 8,782 -40 18 35 4 8. 404 9,220 184 2.0
UNEMPLOYMENT - CHOMAGE 1,400 1,356 1,411 1,403 4,453 44 -85 8 -50 1,483 1,473 10 0.7

MALES - HOMMES 818 772 805 788 818 46 -33 17 -30 905 834 1 1.2
FEMALES - FEMMES 582 584 606 615 F35 b | ~22 -3 -20 578 578 ] -0.2
15-24 YEARS - ANS 500 488 519 507 530 " -24 ] -23 507 546 -35 -7
MALES - HOMMES 284 277 29 286 282 17 -14 ) D) 312 331 -13 -5.7
iiMALES - FEMMES 206 212 222 221 238 -6 -10 i B\ 196 214 -18 2818
12='9 YEARS - ANS 201 187 208 202 2N 4 -12 7 =19 188 198 =i}i) ~586
#WiLES - HOMMES 11§ 113 113 13 125 2 -6 6 ~12 113 118 5 24132
FIMALES - FEMMES 86 84 80 89 86 2 20 ¥ =1 75 80 ) -6.3
J=24 YEARS - ANS 300 281 305 306 308 9 -14 Ul -2 320 347 - -7.8
“ALES - HOMMES 178 164 172 174 171 14 -8 -2 3 199 213 -14 -6.6
i IMALES - FEMMES 122 127 133 132 137 <) -6 1 o 121 134 -13 -8.7
U3 YEARS AND DVER-ANS ET PLUS 800 867 838 836 823 13 -3 2 =27 875 927 48 82
MALES - HOMMES 524 495 514 502 526 28 -18 12 -24 583 563 30 5.3
FEMALES - FEMMES 376 372 384 384 397 4 “12 =10 -3 382 364 18 4.8
2%-54 YEARS - ANS 738 772 784 785 813 26 -2 o1l -18 564 825 39 4.7
MALES - HDMMES 452 423 438 430 447 29 ~15 8 -17 511 434 18 3.8
FEMALES - FEMMES 346 348 356 365 366 -3 -7 -9 = 351 33 20 6.0
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TABLE ' MAIN ESTIMATES. CANADA

TABLEAU Y. ESTIMATIONS PRINCIPALES, CANADE ‘
SEASONALLY AOJOETER BTt UHADMUETTD RATES
TAUX DESAISONNALISES TAUX NON DESALSONNALIGES
1985 1984 1984
MONTH-TO-MONTH CHANGES JAN. JAN.  YEAR/YEAR
JAN GEC. NOV. OCT.  SEPT. JAN. CHANGE
VARIATIONS MENSUELLES 1885 1984
JANV DEC. NOV. OCT.  SEPT. JANV. VARIATION

D-J N-D D-N §-D JANYV, JANV.  ANNUELLE

PERCENT - POURCENTAGE

UNEMPLDYMENT RATE -Taux DE

CHOMAGE 1.2 109 11,3 1.2 1L g 11,4 0.3 -0.4 0.1 -0.4 12.2 12.4 =0.2
MALES - HOMMES 1.3 1007 11,2 1.8 11,3 1.4 0.6 -0.5 083" -0nd 12.9 13.0 -0.1
FEMALES - FEMMES 110 11,0 114 11 ? 12.9 113 0.0 -0.4 -0.3 -0.3 11.2 11.5 =0.3
15-24 YEARS - ONS t7.6 17.0 178 17.5 183 18.6 0.6 -0.8 &3 -Beb 15 3 20.4 iyl
MALES - HOMMES 19.4 18.3 18,3 187 191 205 1.1 -1.0 0.6 -0.4 2.5 23.7 -1.2
FEMALES - FEMMES $5. 5" JiBk6 1602 6.3 V2.3 16.4 N 0.6 ™Rt M 15.8 16.8 -1.0
15-19 YEARS - ANS 2000 1.2 204 18,3 210 202 0.8 ~-t.2 s =i 21 4 21.8 -0.4
MALES - HOMMES 21.6 2v.1 223 205 2.6 217 L ) 1.8 -2.1 245 24.8 -0.2
FEMALES - FEMMES 18.2 17.1 8.2 8.7 18.3 185 1. B == (] 5 -8 18.4 -0.5
20-24 YEARS - ANS 16.4 158 16.5 6.6 16.7 17.B 0.6 -0.7 -0.1 ~-0.1 18.3 1.3 -1.4
MALES - HOMMES 18.2 16,8 17,7 17.8 17.5% 187 1.4 -0.9 -0.1 0.3 21.5 231 PR
FEMALES - FEMMES $a.30 g7 15e2 | 5.2 1508 15.2 0.4 -0.5 OLORY <06 14.7 16.0 -3
25 YEARS OND OVER-ANS ET PLUS 9.3 5.0 9.3 9.3 9.6 8.1 6.3 -03 0.0 + -0.3 0.2 10.0 0.2
MALES - HOMMES gl 7 9.0 8.8 9.3 8.9 0.4 -0.3 0.2 -0.5 10.6 10.2 0.3
FEMALES - FEMMES 9.5 ] 9.7 1.1 101 5.4 ¢t -0.3 -0.4 0.0 9.8 §.7 0.1
25-5& YEARS - ANS 9.6 8.3 9.6 ] 9.9 945 033 w-0.3 0.0 -0.3 10.5 10.9 0.0
MALES - HOMMES 9.4 8.8 8.2 9.0 9.4 9.3 ¢.6 -0.4 02 «-0.4 10.8 10.7 (1))
FEMALES - FEMMES 9.9 0.0 10.2 105 10.6 9.8 S e 3 0.3 R 0.2 10.1 0.1
PARTICIPATION RATE - TAUX
D'ACTIVITE 4.3 64.9 651 64.9 651 64.3 0.0 -0.2 0.2 -0.2 63.1 62.6 0.5
MALES - HOMMES 76.8 76.4 76.% 76.7 76.8 76 4 0.5 =-0.v -0.2 -0.1 74.5 74.0 0.5
FEMALES - FEMMES 53.5 53.8 54,1 9$3.7 540 52.8 -0.4  -0.2 0.4 -0.3 52.2 51.6 0.6
15-24 YEARS - ANS 66.3 66.8 B66.9 B7.1 67.2 65.8 -0.5 -0.1 -0.2 -0.1% 61.2 61.2 0.0
MALES - HOMMES 70.0 69.6 69.3 70.4 701 5B9.0 0.4 03  -ifd 0.3 63.8 63.4 0.5
FEMALES - FEMMES B2. 5 B53.9 64.4 63.8 64.3 B25 -1.3 -0.5 0.6 -0.5 58.5 58.9 -0.4
15-19 YEARS - ANS 51.5 «58.3 2.2 52.9 53l 5009 -0.8 0.1 -0.7 -0.2 44.9 44.8 0.
MALES - HOMMES 53.4 53.4 53t 549 547 52.8 0.0 0.3 -1.8 0.2 46.2 46.0 0.2
FEMALES - FEMMES 48.5 51.0 51.3 50.9 51.4 48.8 45 4.3 0.4 -0.5 43.5 43.6 =Qud
20-24 YEARS - ANS 78.7 78.8 79.2 19.1 789 78.8 0.1 -0.4 0.1 0.2 74.9 75. 4 205
MALES - HOMMES 83.7 832 83.2 838 813 8.4 0.5 0.0 -0.6 ¢.5 79.0 78.9 0.
FEMALES - FEMMES 73.6 74.4 75.3 74.%5 745 743 0.8 ™9 0.8 0.0 70.9 72.0 -
25 YEARS AND DVER-ANS ET PLUS 545 64.4 64.5 64.3 B4.6 639 ON 0. 0.2 -0.3 63.7 63.0 0.7
MALES - HOMMES 78.9 78.4 787 786 788 786 0.5 "3 0.1 -0.2 77.7 17.4 0.3
FEMALES - FEMMES 51.0 %51.2 51.2 50.8 51.1 500 -0.2 0.0 0. =082 50.5 49.5 1.0
25-54 YEARS - ANS 80 .8 B0.5 80.7 80.4 B80.6 79.3 0.3 -0.2 .3 9.2 79.6 78.3 1.3
MALES - HDMMES 94.7 93.5 983.7 936 983.8 93.3 0. b 2 B W2 82.7 91.9 0.8
FEMBLES - FEMMES 67.6 67.7 67.8 67.3 67.4 65.5 5.0 ML il | 66.7 64.8 1l
EMPLOYMENT RATID - RAPPORT
EMPLOT-POPULATION 57.7 57,9 57.7 576 57.6 57.0 -0.2 0.2 0.1 ¢.0 55.4 54.8 0.6
MALES - HOMMES 68.2 68.2 ©68.0 G68.3 B6B.1 67.6 0.0 0.2 -0.3 0.2 64.9 64 .4 0.5
FEMALES - FEMMES 47.56 48.0 47.9 47.4 475 46.8 -0.4 0.1 0.9 8.l 451 a5.7 0.6
15-24 YEARS - ANS 54.7 55.4 550 55.4 54,9 53.b <0.7 0.4 -0.4 0.5 49 .4 4.7 0.7
MALES - HOMMES 56.4 56.9 55.9 57.2 567 54.9 -0.5 IO = 13 RS 495 48 4 1.1
FEMALES - FEMMES 52.9 5AMIS“5d4mG 585" 980 5241 S ) i 0.5 0.4 48.3 49.0 0.3
15-19 YEARS - ANS 41.2 42,2 41,6 42.7 41.9 40.6 1.0 0nb’ - L) 0.8 35.3 35.1 0.2
MALES - HOMMES 41,9 42.2 412 436 423 414 -0.3 1.0 -2.4 §.3 349 34.6 0.3
FEMALES - FEMMES 40.5 42.3 420 4.7 41.% 39.8 1.8 .3 0.3 0.2 asn 2 35.% 0.2
20-24 YEARS - ANS 65.8 66.4 ©66.2 66.0 657 65.0 -0.6 0.2 0.2 0.3 61.2 60. 6 0.5
MALES - HOMMES 68.5 69.2 68.5 68.9 68.7 66.9 -0.7 .7 -0.4 0.2 62.0 60.6 1.4
FEMALES - FEMMES 63.1 63.5 3.8 63.1 627 63.0 -0.4  -0.3 0.7 0.4 60.5 60.5 0.0
25 YEARS 4ND DVER-ANS €T PLUS 5B8.5 58.6 58.5 58.3 58.3 58.0 (7 ] 0.1 0.2 0.0 571 56.7 0.4
MALES - HOMMES .7 e uOe | 7e 1.8 e 0.1 0.0 0.0 0.1 §9.5 69.4 0.1
FEMALES - FEMMES 46.2 46.4 46.3 458 46.0 45.2 -0.2 0.1 0.5 -0.2 45.5 44.7 0.8
25-54 YEARS - ANS 8.0 1T0 a9 VNI E 7286 | LTl 0.0 0.1 ¢.2 0.1 71.2 70.1 1.1
MALES - HOMMES 85.2 85.2 B85.1 85.2 B850 846 0.0 0.1 -0 0.2 82.6 82.0 0.6
FEMALES - FEMMES 60.9 61.0 60.9 60.3 60.3 591 -0.1 0.1 0.6 0.0 60.0 58.2 1.8
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SEASDNALLY ADJUSTED ESTIMATES
ESTIMATIONS DESAISONNALISEES

UNADJUSTED ESTIMATES
ESTIMATIONS NON DESAISONNALISEES

1985 1984
MONTH-TD-MONTH CHANGES JAN. JaN. YEAR/YEAR
JAN.  DEC. NOV. oOcCT, SEPT. CHANGE
VARIAT]ONS MENSUELLES 1885 1984
JANY.  DEC. NOV.  OCT.  SEPT. VARIATION
D-~d¢ N-D O-N 5-0 JANY. JANY. ANNUELLE
H
NEWFOUNDLAND - TERRE-NEUVE
LABOUR FORCE - POPULATION
ACTIVE {000°5) 224 226 224 224 2 22 2 4 -7 204 195 g 4.6
EMPLOYMENT - EMPLQ]  {000'S) 172 178 177 177 178 (3 1 0 -1 151 153 -2 E 5
MALES - HOMMES {000°5) 101 108 108 107 107 -1 0 1 4 89 94 o] -5.3
FEMBLES - FEMMES (000°5) 70 69 69 69 70 1 4 0 o] 62 58 3 5.1
UNEMPLDYMENT -CHOMAGE (000 ‘S) 52 48 47 a7 53 ) 1 ¥ -6 53 42 1" 26.2
UNEMPLOYMENT RATE - TAUX
DE CHOMAGE 1% 222 1.2 2.0 210 22,9 2.0 0.2 0.0 -1.8 26.2 21.7 4.5
PARTICIPATION RATE - TAUX
DraCTlviTE { §3.3 53.8 $3.3 53.5 551 -0.5 0.5 -0.2 -1.6 48.6 a7.0¢ 1.6
EMPLOYMENT RATIO - RAPPORT
EMPLOI-POPULATION X 41.0 42.4 421 422 425 -1.4 0.3 -0y -0.3 35.8 36.8 -0.9
MALES - MDMMES (%) 48.3 51,7 St S1.2 §1.2 -3.4 0.0 0.5 ¢.0 2.6 45.3 -2.7
FEMALES - FEMMES 1% 33.2 32,7 3.7 3.7 33.2 0.5 0.0 0.0 -0.5 29.2 28.4 0.8
PRINCE EDWARD ISLAND - ILE-
DU-PRINCE-EDDUARD
LBBOUR FORCE - POPULATION
ACTIVE (000°5) 58 §7 55 57 56 1 2 -2 1 55 52 3 5.8
EMPLOYMENT - EMPLOI  (000°S) 50 49 48 49 43 1 1 -1 0 45 45 1 2.2
MALES - HDMMES 1000'85) 28 28 28 28 27 0 Y 0 1 25 26 =3l -3.8
FEMALES - FEMMES 1000°5] 22 21 21 21 21 1 0 0 0 20 19 1 5.3
UNEMPLOYMENT - CHOMAGE 1000°5) 8 8 H 8 7 0 1 -1 1 9 7 2 28.6
LNEMPLDYMENT RATE - TAUX
DE CHDMAGE %) 4.2 13.5 12,8 13.5 13.2 0.7 0.6 -0.6 0.3 16.5 141 2.4
#RTICIPATION RATE - TAUX
DUACTIVITE 3] 61.7 60.6 59.1 61.3 60.2 A 1.5 -2.2 1t 58. 1 56.8 1.3
EMPLOYMENT RATID - RAPPORT
EMPLO]-PDPULATION (X 53020 [Bgehl GoiLE 52 50m9 11 0.5  -1.1 0.0 48.5 48.8 -0.3
MALES - HOMMES X 0.8 60.9 60.9 60.89 60.0 0.0 0.0 0.0 0.8 55.4 57.4 2.0
FEMALES - FEMMES X 45.8 43,8 43.B 431.B 43.8 2.0 0.0 0.0 0.0 41.9 40.8 1.4
NOva SCOTIA - NOUVELLE-ECOSSE
LABDUR FORCE - POPULATION
ACTIVE (000°S) 389 391 391 391 398 -2 4 4 -4 372 361 " 3.0
EMPLOYMENT - EMPLO!  {000°S) 335 338 338 336 341 -4 1 2 -5 315 310 5 1.6
MALES - HOMMES {000’S) 196 197 196 198 198 -1 1 4 -2 180 176 4 2.3
FEMALES - FEMMES 1000°5) 140 142 140 140 143 22 2 4 -3 135 134 1 0.7
UNEMPLDYMENT - CHDMAGE {000'S) 54 82 53 55 54 2 S| -2 | 57 51 b 1.8
UNEMPLDYMENT RATE - Taux
DE CHOMAGE 1) 13.9 13,3 13,6 .14.1 137 0.6 -0.3 -0.5 0.4 15.3 14.1 .12,
PART(CIPATION RATE - TAUX
D'ACTIVITE (X} 58.9 59.3 59.4 50.5 0.3 -0.4 -0.v -0.1' -0.8 56.3 55.8 0.5
EMPLOYMENT RATIO - RAPPORT
EMPLOI-PDPULATION 1% §.7 51.4 514 S1.1 52,1 -0.7 0.0 0.3 -1.0 a7.7 47.9 -0.2
MALES - HDMMES x) 61.4 B1.9 61.8 B61.8 B2.9 -0.5 0.1 .o -1.1 56.5 56.6 -0.1
FEMALES - FEMMES 1) 40.9 41,56 41,1 41y 42,1 .97 0.5 0.0 -t.0 39.6 38.9 -0.3
NEW BRUNSWICK - NOUVEAU -
BRUNSWICK
LABOUR FORCE - POPULATIDN
ACTIVE 000" 51 k[:2 285 285 294 285 B 0 1 -1 280 265 15 5.7
EMPLDYMENT - EMPLO]  [000'S) 254 251 248 243 249 3 2 0 Q 233 224 &) 4.0
MALES - HOMMES 000°5) 149 149 146 146 147 0 3 ¢ S 134 129 5 3.9
FEMBLES - FEMMES 1000°5) 105 102 103 102 102 3 = 1 4 88 95 4 4.2
UNEMPLOYMENT -CHOMAGE 1000°5) a7 44 46 a5 46 3 -2 1 -1 a7 a1 B V4.6
UNEMPLOYMENT RATE - TAUX
0E CHOMAGE (X) 15.6 (4.9 156 153 15,6 0.7 -0.7 5 (g 16.7 15.6 1.t
PARTICIPATION RATE - TAUX
DrACYIVITE x) 56.5 55.5 55.5 55.4 55.7 1.0 0.0 0.t -0.3 §2.4 50.5 1.9
EMPLOYMENT RATID - RAPPORT
EMPLO1-POPULATION 13} 47.7 41.2 46.8 46.9 47,0 0.5 0.4 -0.% -D.1 43.7 42.6 1.1
MALES - HOMMES (x) 57.3 57.3 56.4 56.4 56.8 0.0 0.9 0.0 -0.4 51.4 50.2 1.2
FEMALES - FEMMES (X} 38.5 37.4 37.9 37.5 37.% Lt -0.5 0.4 0.0 36.3 35.4 0.9
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TABLE 2. MAIN ESTIMATES BY PROVINCE
TABLEAU 2. ESTIMATIONS PRINCIPALES PAR PROUWINET ‘
SEASONALLY AUUSTED E5TImATLS UNEGJUBTED ESTTRATES
ESTIMATIONS DESAISONNALISEES ESTIMATIONS NON DESAISONNALISELS
1985 1984
MONTH-TD-MONTK CHANGES JAN. JAN . YEAR/YEAR
JAN. DEC. NOV. OCT.  SEPT. CHANGE
VARJATIONS MENSUELLES 1985 1984
JANV.  DEC. NOV. OCT.  SEPT. VARIATION
D-J N-D O-N S-0 JANY . JANV. ANNUELLE
7y
QUEBEC
LABOUR FORCE - POPULATION
ACTIVE 1000°S)  3.128 3,123 3.145 3.126 3,131 5 -23 20 -5 3,023 3,007 16 0.5
MALES - HOMMES (000°S) 1,866 1.844 1,852 1.842 1,838 22 -8 10 4 1,787 1,787 30 1.7
FEMALES - FEMMES  1000°S] 1,262 1.279 1,294 1,284 1,293  -17  -15 10 -8 1.225 1,240 -15 =12
EMPLOYMENT - EMPLOI  (000°S!  2.747 2.752 2,737 2,730 2,730 -5 15 ? 0 2.631 2,580 51 2.0
MALES - HOMMES [000°SI 1,63¢ 1,629 1,618 1,625 1,B1% ) " -7 10 145860 3, Sl 39 2.6
FEMALES - FEMMES  1000°S)  1.193 1,123 1,118 1,105 1,115  -10 ] -0 1,081 1,069 12 1.1
UNEMPLOYMENT -CHOMAGE  1000°S) 381 371 409 395 401 0 -38 13 -5 392 427 -35  -8.2
MALES - HOMMES 1000°§) 232 215 234 217 223 7 -19 17 -b 248 256 -8 o8]
FEMALES - FEMMES 1000 S) 149 156 175 179 178 -7 -19 -8 1 144 170 -26 ~15.3
UNEMPLOYMENT RATE - TAUX
DE CHOMAGE 1% 12.2 11.9 13.90 12.7 12.8 0.3 =1 4 0.3 =081 13.0 14.2 ~1.2
MALES - HOMMES 14] 12.4 L 4 12.6 11.8 121 0.7 -0.9 0.8 -0.3 13.8 14.5 -0.7
FEMALES - FEMMES 1 1.8 12.2 13.5 13.9 138 -0.4 -1.3 -0.4 0. 1.8 137 -1.9
PARTICIPATION RATE - TAUX
D ACTIVITE X 61.4 61.3 61.8 61.4 61.6 01 -05 04 -0.2 59.3 50.5 0.2
MALES - HDOMMES (1 1] 75.4 74.% 74.9 74.5 74 4 0.9 -0.4 0.4 0.1 72.6 72.0 0.6
FEMALES - FEMMES X} 4.1 4B B 49.4 43.1 49.4 -0.7 -0.6 0.3 -0.3 6.8 47.7  -0.9
EMPLOYMENT RATID - RAPPORT
EMPLOY -POPULATJ ON ¥ 53.9 S54.0 53.8 537 §3.7 -0.1 0.2 0.1 0.0 51.6  51.0 0.6
MALES - HOMMES () 66.0 658 654 658 654 02 04 -04 0.4 52.6  61.5 1.1
FEMALES - FEMMES %) 42.5 42.9 42.7 42.2 4.6 -0.4 0.2 0.5 ~-0.4 41,3 a1 0.2
ONTARIO
LABOUR FORCE - PDPULATION
ACTIVE 1000°S) 4,733 4,727 4,724 4.713 4,720 6 3 1 -7 4,635 4,495 140 34
MALES - HOMMES 1000°S)  2.672 2,653 2.659 2,661 2.670 18 -6 -2 -9 2.614  2.550 64 2.8
FEMALES - FEMMES  (000°S) 2,061 2,074 2,085 2,052 2,050  -13 g 13 2 2,021 1,944 77 40
EMPLOYMENT - EMPLOI 1000°S)  4.317 4,317 4,287 4,294 4,269 0 20 3 25 4,178 4.028 150 3.7
MALES - HOMMES {000°S) 2,445 2.433 2,426 2.437 2,419 16 7 -1 18 g - B 76 35
FEMALES - FEMMES  (000°S) 1,868 1.884 1.871 1,857 1,850  -1B 13 14 7 1.827  1.753 74 4.3
UNEMPLOYMENT - CHOMAGE 1000°§) 416 410 427 413 451 § -1 8 -32 457 466 -9 -1.9
MALES - HOMMES 1000°5) 223 220 233 228 25% i -1 g =27 263 275 -2 -4.4
FEMALES - FEMMES  (000°S) 193 180 184 195 200 3 -4 -1 -5 194 191 3 1.6
UNEMPLOYMENT RATE - Taux
DE CHOMAGE %) g.8 87 9.0 89 9.6 0.1 -0.3 01 -0.7 8.9 104 -0.5
MALES - HOMMES %) .3 6.3 8.8 B4 9.4 006 -05 04 -1.0 109 1 018y 3 -6.7
FEMALES - FEMMES {0 8.4 9.2 9.4 95 9.8 0.2 -02 =01 =0.3 9.6 9.8 -0.2
PARTICIPATION RATE - TAUX
DACTIVITE vy 67.7 €7.7 67.8 67.7 68.0 00 -0.1 0.1 -0.3 66.3  65.5 0.8
MALES - HOMMES {x) 78.6 78.2 78.5 78.7 79.1 0.4 =-0.3 -0.2 -0.4 j68S~ - 76:9 0.5
FEMALES - FEMMES *) S7.4 57.8 57.7 57.4 57.4 -0.4 0.1 0.3 0.0 56.2 551 11
EMPLOYMENT RATIO - RAPPDRY
EMPLOT-POPULATION i 61.8 61.9 61.7 61.7 61.5 <01 0.2 00 0.2 59.8 58.7 1N
MALES - HOMMES % 721 717 7.6 72.1 717 0.4 0.1 -0.5 0.8 69.2  68.2 1.0
FEMALES - FEMMES XY 520 525 52.2 51.8 S51.8 -05 0.3 03 0.1 50.9  49.7 1.2
MAN1TOBA
LABOUR FORCE - POPULATION
ACTIVE 1000° §) 518 518 518 516 514 -1 1 2 2 508 502 ] 1.2
EMPLOYMENT - EMPLOI  (000°S) 74 4713 474 411 469 1 -1 3 2 460 455 5 1.1
MALES - HOMMES 1000°8) 271 211 271 211 268 0 0 0 3 258 253 0 0.0
FEMALES - FEMMES  (000S) 204 202 204 199 200 2 -2 5 -1 201 196 5 2.6
UNEMPLOYMENT -CHOMAGE (000°S) 44 46 44 45 45 -2 2 -1 0 48 47 1 2.1
UNEMPLOYMENT RATE - TAUX
DE CHOMAGE b3 g5 89 85 87 8B -04 04 -0.2 -0.1 9.5 9.4 0.1
PARTICIPATION RATE - TAUX
DACTIVITE ) 65.6 658 657 656 655 -0.2 0.1 01 0.1 64.3 64.4  -0.1
EMPLOYMENT RATID - RAPPORT
EMPLOI-POPULATION (X) 60.0 59.9 60.2 59.9 53.7 0.1 -03 03 0.2 58.2  58.4 0.2
MALES - HOMMES % 706 708 70.8 708 703 -0.2 00 -0.1 0.8 67.4 BB.4 -1.0
FEMALES - FEMMES fx) 50.2 49.8 50.4 49.1 49.5 0.4 -0.6 1.3 -0.4 48 4 489 0.5
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T&3LE 2 MAIN ESTIMATES BY PROVINCE
1230 EAU 2 ESTIMATIONS PRINCIPALES PAR PROVINCE

SEASONALLY ADJUSTED ESTIMATES UNADJUSTED ESTIMATES
ESTIMATIDNS DESAISDNNALISEES ESTIMATIONS NON DESAISONNALISEES
1985 1984
MONTH-TO-MONTH CHANGES JAN. JAN. YEAR/YEAR
JAN DEC.  NOV. oCT SEPT. CHANGE
VARIATIONS MENSUELLES 1985 1984
JANV.  DEC.  NOV.  @CT. SEPT. VARIATIDN
D-d4 N-D O-N S-D JANY JANY . ANNUELLE
%
SASKATCHEWAN
LABDUR FDRCE - POPULATION
ACTIVE {000°S} 485 484 433 479 479 1 1 4 0 459 455 14 KF)
EMPLOYMENT - EMPLDI  (0CO‘S) 444 444 a4? aa1 439 0 2 1 i 424 416 8 1.9
MALES - HOMMES (000" S} 264 262 261 261 262 2 1 0 = 250 245 ] 2.0
FEMALES - FEMMES (000" Si 180 181 182 181 177 ] =l 1 4 174 m K] 1.8
UNEMPLOYMENT - CHOMAGE 1000 S) 41 40 41 38 40 1 Sl 3 -2 45 38 § 15.4
UNEMPLOYMENT RATE - TAUX
DE CHOMAGE x 8.5 8.3 8.5 7.8 8.4 0.2 -0.2 0.6 -0.5 9.7 8.8 1.1
PARTICIPATIDN RATE - Taux
DrACTIVITE 13 652 68.6 [65.5 654 65m2 0.1 0.1 0.4 -0 63.5 §2.6 0.9
EMPLOYMENT RATI0 - RAPPPORT
EMPLO] -POPULATION (x 60.2 60.2 60.0 58.3 659.7 0.0 0.2 0.1 0.2 57.4 §7.2 0.2
MALES - HOMMES (X 2N s s SRS S Sh o8 €.5 0.3 -0.2 -0.3 68.2 §7.8 0.4
FEMALES - FEMMES 4] 48.4 487 431 4B.8 47.7 -0.3 -0.4 0.3 1.4 46.7 46.8 081
ALBERTA
LABDUR FORCE - POPULAT]ON
ACTIVE (000" S) 1,249 1,259 1,261 1,263 1,285 -10 -2 -2 -2 1,224 1,220 4 0.3
EMPLOYMENT - EMPLD] (000°S) 1113 1,128 1,124 3,117 1,116 AN 0 7 1 1,078 1,078 2 0.2
MALES - HOMMES 1000 §) 839 644 644 643 643 -5 0 1 4 615 623 -8 i3
FEMALES - FEMMES 1000°5) 475 478 480 476 473 -3 -2 4 3 453 453 10 202
UNEMPLDYMENT - CHOMAGE [000°S) 136 135 137 146 149 i -2 -8 -3 146 144 1.4
UNEMPLOYMENT RATE - TAUX
DE CHOMAGE 4 4] 0.9 107 10,8 1.6 1.8 0.2 -¢.2 -0.7 -0.2 11.§ 11.8 0.3
SRRYICIPATION RATE - TAUX
D'ACTIVITE %) 720 72.6 72.7 72.8 72.8 -0.5% -0.1 -0 0.0 70.6 70.0 0.6
THEIQYMENT RATID - RAPPDRT
EAPLOT-POPULATION x! 64.3 54.9 54.8 ©E4.4 B4.2 -0.6 0.1 0.4 0.2 62.2 §1.7 0.5
Eal.s - HOMMES (X ?73.1 738 73.5 73.2 7131 -0.5 0.1 0.3 0.1 70.4 70.4 0.¢
FIAALES - FEMMES % 55.3 55.7 55.9 55.% 551 -0.4 -0.2 0.4 0.4 53.9 52.8 1.1
BRDi SR COLUMBIA - COLOMBJE-
S TANNIQUE
LABOUR FORCE - PDPULATION
ACTIVE (000°S) 1,422 1,432 1,436 1,431 1,431 =10 -4 § 0 1,396 1,363 33 2.4
MALES - HOMMES (000°S) 820 818 824 826 831 2 -6 -2 &0 804 792 12 1.5
FEMALES - FEMMES (000°S) 602 614 612 605 600 =12 2 7 5 593 571 22 244
EMPLOYMENT - EMPLOI  (000°S) 1,210 1,217 1,225 1,216 1,217 1 -8 9 =1 1.168 1,156 12 1.0
MALES - HDMMES {000S} 692 897 701 702 702 =5 -4 -1 [ 664 666 g 0.3
FEMALES - FEMMES (000’5} 518 520 524 514 $15 22 -4 10 31 504 480 14 2.9
UNEMPLOYMENT - CHOMAGE (000 S} 212 215 21 215 214 =0 4 -4 1 228 208 20 8.6
MALES - HDMMES 1000°S) 128 121 123 124 129 ? -2 ) | -8 140 127 13 10.2
FEMALES - FEMMES 1000 S) 84 94 B8 Lh] 85 =10 [ -3 6 88 81 7 8.6
UNEMPLOYMENT RATE - TAUX
DE CHOMAGE %) 1.8 15,0 147 150 150 -0.1 0.3 -0.3 0.0 16.4 15.2 L2
MALES - HOMMES 3 & 156 14.8 14.9 150 15.% 0.8 o <0.1 =0, 0.5 25 16.0 1.8
FEMALES - FEMMES %) 14.0 15.3 14.4 150 4.2 -1.3 0.9 -0.6 0.8 4.8 4.2 0.7
PARTICIPATION RATE - TAUX .
DTACTIVITE (1) 64.1 4.6 64.8 64,7 647 -0.5 -0.2 0.1 0.0 62.9 62.3 0.6
MALES - HOMMES X .9 781 25%) 259 76lE 0.1 Feob <02 0.5 73.7 8.4 0.0
FEMALES - FEMMES L3 3.3 54.4 54.3 537 534 -1 0.1 0.6 0.3 52.% 51.4 1.
EMPLOYMENT RATID - RAPPORT
EMPLO]-PDPULATIDN () 54.5 54.9 55.3 sS4.9 550 -0.4 -0.4 0.4 -0.1 $2.6 52.8 -0.2
MALES - HDMMES (X 63.5 b64.0 64.4 645 ©E4&.6E -0.5 -0.4 -0 -0.1 60.9 61.8 -1.¢
FEMALES - FEMMES 4] 45.9 46.1 465 45.6 458 -0.2 -0.4 0.9 -0.2 437 4. 0.5
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TABLE 3. EMPLOYMENT BY PROVINCE. INDUSTRY AND SEX,

JANUARY 1985

TABLEAL 3. EMPLO] SELDN LA PROVINCE, LA BRANCHE D*ACTIVITE ET LE SEXE. JANVIER 14234

1880 SIC SEE NOTE 10 DATA USERS NFLD. P.E.I N.5. N.B. ALTA.  B.L
1980 CT1 VOIR NOTE AUX UTILISATEURS caNapa QUE. ONT. MAN.  SASK.
DES DONNEES T.-N. [.-P.-E. N.-E. N.-B. ALB. C.-B
THOUSANDS - MILLIERS

BOTH SEXES - LES DEUX SEXES 10,682 & 15t C 46 C 315 C 233C 2,631 B 4,178 A 460 B 424 B 1,078 B 1,168
AGRICULTURE 409 ... J SF 6 F 5 F 88 L 110E 41 E 760 19 € 28
NON-AGRICULTURE - KON AGRICOLE 10,242 A 150 C 40 C 309 C 227 C 2,53 B 4,068B 413 C 348 C 993 € 1,140
DTHER PRIMARY INDUSTRIES - AUTRES

BRANCHES OU SECTEUR PRIMAIRE 2620 15F ... G 1VE 10 F 34 F a7 F 106G 13 F 68 E 53
MANUFACTURING - INDUSTRIES MANUFAC-

TURIERES 1,808 C 10 E ... F 41 F 28 E 5280 1,002C 52D 2BE 20 137
CONSTRUCTIDN 465 C B E ... F 6 E 8 E 93 E 1870 17E¢ 18¢€E LI I
TRANSPORTATION, COMMUNICATION 8 DTHER

UTILITIES - TRANSPORTS, COMMUNI-

CATIONS €7 AUTRES SERVICES PUBLICS B2 C 15€ ... F 25 E 23 ¢ 198D 2880 430 34FE 85 0 100
TRADE - COMMERCE 1,912 C 30E 8 52D 460 440 MN7TC 84D 740 2010 227
FINANCE. INSURANCE AND REAL ESTATE -

FINANCES, ASSURANCES ET AFFAIRES

IMMDBI LIERES 625C SF ... F 1S € 10E 148 € 262D 25E 2t E 58 E 79
SERVICE - SERVICES 3,496 B 530 140 11D B1OD 891 C 1,295 C 147 0D 130D 367 C 408
PUBLIC ADMIKISTRATION - ADMINISTRA-

TION PUBLIQUE 7%1C 16€ B6E 28FE 20 E 187 0 211D 3%E 310 82 E 75

MALES - HDMMES 6,116 A 83 C 25¢C 1BOC 134C 1,550 B 2,351 B 253 B 250 B 615 B 664
AGRICULTURE 326 [ 5 5 66 77 3t 53 58
NON-AGRICULTURE - NON AGRICOLE 5,791 88 175 129 1,484 2,274 227 191 557 £45
DTHER PRIMARY INDUSTRIES - AUTRES

BRANCHES DU SECTEUR PRIMAIRE 232 14 11 g 32 a2 3 12 53 E
MANUFACTURING - INDUSTRIES MANUFAC-

TURTERES 1,368 9 k3l 20 387 597 35 21 55 X
CONSTRUCTION 408 5 15 B 81 164 16 17 43 52
TRANSPDRTATION, COMMUNICATION & OTHER

UTILITIES - TRANSPORTS, COMMUNI-

CATIONS ET AUTRES SERVICES PUBLICS 544 12 20 18 158 216 38 27 74 77
TRADE - COMMERCE 1,083 16 5 15 27 282 386 47 43 115 128
FINANCE, INSURANCE AND REAL ESTATE -

FINANCES, ASSURANCES ET AFFAIRES

IMMDBILIERES 248 B 5 59 103 10 9 23 30
SERVICE - SERVICES 1,342 19 5 k1] 28 365 495 50 a4 143 158
PUBLIC ADMINISTRATION - ADMINISTRA-

TION PUBLIQUE 456 10 4 18 13 120 160 23 18 45 a5

FEMALES - FEMMES 4,566 B 620 200D 135C 93¢ 1,081 C 11,8278 201C 174 C 463 C 504
AGRICULTURE 115 22 32 10 17 21 10
NON-AGRICULTURE - NON AGRICOLE 4,451 62 19 134 88 1,059 1,794 191 157 a4 49%
OTHER PRIMARY INDUSTRIES - AUTRES

BRANCHES DU SECTEUR PRIMAIRE 30 4 15 6
MANUFACTURING - INDUSTRIES MANUFAC-

TURIERES 530 10 ] 141 305 17 3 17 25
CONSTRUCTION 57 12 23 6 ]
TRANSPORTATION, COMMUNICATION & OTHER

UTILITIES - TRANSPORTS, COMMUNI-

CATIONS E1 AUTRES SERVICES PUBLICS 188 5 4 40 73 it 7 2 2l
TRADE - COMMERCE 819 14 [l 27 20 182 N 36 N 86 4
FINANCE, INSURANCE AND REAL ESTATE -

FINANCES. ASSURANCES E1 AFFAIRES

IMMDBILIERES 377 3 6 83 159 15 12 35 4
SERVICE - SERVICES 2,155 34 10 72 53 526 800 97 86 224 i F
PUBLIC ADMINISTRATIDON - ADMINISTRA-

TION PUBLIQUE 295 5 10 7 67 110 12 13 37 31
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T:dli & EMPLOYMENT BY PROVINCE. OCCUPATION AND SEX, JANUARY 1385
i4BiEAU & EMPLO] SELON LA PROVINCE. LA PROFESSION £V LE SEXE, JANVIER 1985

TR SOC SEE NOTE TO DATA USERS NFLD. P E.] N.S. N.B ALTA. B.C.
i®ai CTP VOIR NOTE AUX UTILISATEURS CANADA QUE . ONT. MAN.  SASK.
DES DONNEES T.-N. 1.-P.-E. N.-E. N.-B. ALB. C.-B.

THOUSANDS - MILLIERS

BOTH SEXES - LES DEUX SEXES 10,682 151 a6 315 233 2,631 4,178 460 424 1.078 1,168
MANAGERIAL, PROFESSIONAL, ETC. -

DIRECTION ET PROFESSIONS LIBERALES 3.047 45 13 86 66 719 1,220 128 108 N 332
CLERTICAL - TRAVAIL ADMINISTRATIF 1.845 23 Z 50 38 488 721 8¢ 58 182 198
SALES - COMMERCE 1,022 14 4 32 23 250 380 38 38 109 134
SERVICE - SERVICES 1.466 20 6 53 36 358 561 62 59 145 166
PRIMARY OCCUPATIDNS - PROFESSIONS OU

SECTEUR PRIMAIRE 563 12 ? 14 12 103 132 45 80 95 63
PROCESSING - TRAITEMENT DES MATIERES

PREMIERES 1,457 12 ... a9 28 402 666 51 3 89 13%
CONSTRUCTJON 488 B s 17 1" 104 183 2 23 54 64
TRANSPDRTATION - TRANSPORTS 408 9 ... 14 10 96 162 20 16 45 44
MATERIALS HANDLING AND DTHER CRAFTS -

MANUTENTION ET AUTRES METIERS 388 e tH 9 m 163 14 12 28 33

MALES - HOMMES 6,116 89 25 180 134 1,850 2,351 259 250 615 662
MANAGERIAL, PROFESSIONAL. ETC. -

DIRECTJON ET PROFESSIONS LIBERALES 1,707 24 ? 46 36 421 679 67 58 181 178
CLERICAL - TRAVA{L ADMINISTRATIF 378 CHEAE " 7 116 152 16 10 29 34
SALES - COMMERCE 588 8] =t 18 13 155 m 24 21 B3 74
ELRVICE - SERVICES 637 g ... 20 15 166 248 25 21 58 73
“HIMARY OCCUPATIONS - PROFESSIONS DU

SECTEUR PRIMAIRE 461 12 6 13 12 88 106 36 65 76 52
WROCESSING - TRAJTEMENT DES MAT]ERES

PREMIERES 1,172 W) e 32 23 322 511 a1 29 80 121
CONSTRUCTION 481 8 ... 17 " 102 181 2 22 54 62
TRANSPORTATION ~ TRANSPORTS 376 s ... 13 10 92 135 18 14 41 42
MATERIALS HANDLING AND OTHER CRAFTS -

MANUTENTION ET AUTRES METIERS 315 6 ... 4 8 90 129 10 9 25 28

FEMALES - FEMMES 4,566 62 20 138 99 1,081 1.827 201 174 463 504
MANAGERIAL, PROFESSIONAL, ETC. -

DIRECTION ET PROFESSIONS LIBERALES 1,340 0 B 40 30 297 541 61 50 140 154
CLERICAL - TRAvVAj( ADMINISTRATIF 1,465 18 6 39 n n 569 64 a8 153 164
SALES - COMMERCE 434 =y 14 10 95 169 15 16 46 60
SERVICE - SERVICES 828 12 4 33 F3 192 313 37 38 a7 93
PRIMARY DCCUPATIONS - PROFESSIONS OU

SECTEUR PRIMAIRE 12 I . i - 19 27 ] 15 18 "
PROCESSING - TRAITEMENT DES MAT]ERES

PREM]ERES 285 ... o 7 ] 80 155 ] g ] 14
CONSTRUCTION 7
TRANSPORTATION - TRANSPORTS 32 .. . .y = 4 17 - L 4

MATERJALS WANDLING AND QTHER CRAFTS -
MANUTENTION ET AUTRES METIERS L E _— ——— S, 21 34 e e ho8 3
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TABLE 5. ESTIMATES BY METROPDLITAN AREA (198 BDUNDARIES), JANUBRY 1985

TABLEAU 5. ESTIMATIONS SELON LA REGIDN METRDPOLITAINE (LIMITES DE 1981) . JANVIER 1443 ‘

POPULATION LABOUR FDRCE NOT N PRRTIES - UNEMFLOY - EMELOTMEING S

15 YEARS LABOUR PATION MENT RATE POPULATION

AND QVER POPULATIDN ACTIVE FORCE RATE RATID

POPULATION  TOTAL EMPLOYMENT UNEMPLOY- POPULATION TAUX TAUX DE  RAPPORT

DE 15 NS MENT INACTIVE  D’ACTIVITE CHOMAGE  EMPLOI-

ET PLUS POPULATION

ENPLOI CHOMAGE
THOUSANDS - MILLIERS PER CENT-POURCENTAGE

ST-JOHN'S 13 69 57 12 44 61.4C 150 - £+ (2508
HALIFAX 215 145 130 16 70 67.5 B 10.7 £ 60.2
SAINT JOHN - SAINT-JEANIN.-B.) 86 51 42 8 35 s9.1¢C 16.4 F  49.4
CHICOUTIMI - JONQUIERE 112 62 57 5 50 55 6 C 8.1 F 511
QUEBEC 453 281 252 29 m 62.2 € 10.5 F 55,6
TROIS-RIVIERES 92 51 a3 8 4 §5.5 C 15021 Fpa-an
MONTREAL 2,296 1,434 1,265 169 862 62.5 B 1.8 E 8551
OTTAWA - HULL 589 408 364 42 180 69.4 B 10.9 F  51.8
SUDBURY 1 66 55 11 45 53.8 C 16.5 F 49,9
0SHAWA 125 87 76 1 37 012, C 2.7 6 61.2
TORONTD 2.498 1,744 1.615 129 755 69.8 B 7.4 E 64,6
HAMILTON 440 285 256 30 154 §4.9 C 10.4 F 58,2
ST. CATHARINES - N1AGARA 282 140 124 16 103 57.6 C 1.5 F 51,0
LDNDON 228 1a3 129 14 8% 62.7¢C 97 fF 857
WINDSOR 188 116 105 12 73 61.6C 10.3 F  55.3
KITCHENER - WATERLOO 231 166 155 " (1] TAISTAC 6.7 6 66.¢
THUNDER BaY 85 68 58 10 27 715.3%8 1.1 6 6.4 ‘
WINNIPEG 478 316 283 32 164 65.8 B 10.3 E 59,
REGINA 137 g5 84 1" 41 65.7 C 1.8 ¢ 61.5
SASKATOON 128 84 75 9 44 65.6 C 0.6 £ 8.7
CALGARY 458 346 303 43 122 73.9 8 12.5 E  64.6
EDMONTON 547 390 333 57 157 71.3 8 14.5 E 61.0
VANCOUVER 1,078 706 601 108 e §5.5 8 14.9 £ 55.7
VICTORIA 195 15 96 18 80 58.8 C 6.1 F  49.4

NOTE: DUE TO THE RELATIVELY SMOLL SAMPLE SIZES FROM WHICH SUB-PROVINCIAL DATA ARE DERIVED, CAUTION SHOULD BE USED IN THE INTERPRETA-
TION OF MONTH-TD-MDNTH CHANGES IN THE ESTIMATES OF EMPLDYMENT AND UNEMPLOYMENT. DATA IN YHE ‘G’ AND 'H' GRDUP, WHILE USEFUL
FOR SOME PURPOSES, ARE NOT RELIABLE ENDUGH TO BE USED WITHOUT CAUTION AND QUALIFICATION. DATA [N THE "J* CATEGORY ARE REGAR-
DED AS UNUSABLE ANO THEREFORE ARE NDT RELEASED. SEE NDVES AT THE BACK OF THIS PUBLICATION FOR FURTHER [NFDRMATION DN SAMPLING
ERROR. FOR DEFINITIDNS OF CENSUS METROPOLITAN AREAS, PLEASE REFER 70 CATALDGUE 92-708, VOLUME 1, PART 1.
ESTIMATES ARE BASED UPDN BOUNDARIES FROM THE 1881 SAMPLE REOESIGN. USERS MAKING COMPARISONS WITH 18B4 ESTIMATES SHDULD
REFER 10 THE REVISED OATA CDNTAINED IN THE JANUARY, 1985 )SSUE DF THE LABDUR FORCE. CAT. NO. 71-001.

NOTA: EN RAISON DE tA TAILLE RELATIVEMENT PETITE DE L'ECHANTILLON A PARTIR DUQUEL SONT ETABLIES LES DONNEES INFRAPROVINCIALES, 1t
FAUT FAIRE PREUVE DE PRUDENCE LORS OF L'INTERPRETATION DES VARIATIONS MENSUELLES DES ESTIMATIONS QF t’'EMPLDI ET DU CHDMAGE
LES DONNEES DES GRDUPES “G" ET ‘H". QUI PEUVENT ETRE UTILES DANS CERTAINS CAS. NE SONT PAS ASSEZ FIABLES POUR ETRE UTILISEES
SANS PRECAUTION. LES DONNEES DE LA CATEGORIE “J' N'DNT PAS ETE JUGEES UTILISABLES ET N'DNT PAS ETE PUBLIEES. SE REPDRTER AuX
REMARQUES FORMULEES & LA FIN DE LA PRESENTE PUBLICATION POUR PLUS DE RENSEIGNEMENTS SUR LES ERREURS D‘ECHANTILLDNNAGE. L8 DE-
FINITION DES REGIONS METROPDLITAINES DE RECENSEMENT SE TROUVE DANS L& PARTIE !, VOLUME 1. DE L2 PUBLICATION WD 92-708 AU
CATALDGUE.
LES ESTIMATIDNS SONT CALCULEES AVEC LES DEFINITIDNS ETABLIES POUR LE REMANIEMENT DU PLAN DE SONDAGE DE L°ENQUETE DE 1981.
LES UTILISATEURS EN FAISANT DES COMPARAISONS AVEC LES ESTIMATIONS DE 1984 DDIVENT SE REFERER AUX TABLEAUX REVISES
DANS LE NUMERD DE JANVIER, 1985 DE LA PDPULATIDN ACTIVE, NO. 71-00% AU CATALOGUE.




iAR1E 5 ESTIMATES BY METROPOLITAN AREA (1981 soundaries) . JANUARY 1984
iABLEAL 5 ESTIMATIONS SELON LA REGION METROPOLITAINE (LIMITES OF 1981 . JANVIER 1984

POPULATION LABOUR FORCE NOT IN PARTICI- UNEMPLOY- EMPLOYMENT/

15 YEARS LABQUR PATION MENT RATE POPULATION

AND OVER POPULATION ACTIVE FORCE RATE RATIO

POPULATION  T07AL EMPLOYMENT UNEMPLOY- POPULATION TAUX TAUX DE RAPPORT

DE 15 ANS MENT INACTIVE D*ACTIVITE CHOMAGE EMPLO] -

ET PLUS POPULATION

EMPLO] CHOMAGE
THDUSANDS - MILLUIERS FER CENT-POURCENTAGE

ST-JOHN'S 114 68 50 " 46 59.9 C 16.1 E 50.2
HALIFAX 212 145 130 15 67 68.4 8 10.4 E 61.3
SAINT JOHN - SAINT-JEANIN -B.} 86 51 42 7 35 5.8 C 13/45] F 5.0
CHICOUTIMI - JONQUIERE 108 52 41 11 56 4ag.1 C 2181 37.6
QUEBEC 450 267 237 3¢ 183 59.4 C NP O §2.%
TROIS-RIVIERES 91 51 a5 7 40 56.3 C 12.8 F 49 1
MDNTYREAL 2.282 1.439 1,250 189 842 63.1 8 1.1 L 54.8
DTTAME - HULL 578 386 352 34 192 66.7 B 8.8 F 60.9
SUDBURY IR B 69 57 12 43 61.7 C 17,1 F 51.1
OSHawNA 122 78 n ? 45 63.5 C 8.6 6 58.1
TORONTO 2,461 1, 690 1,584 145 ) 68.7 8 8.6 E 62.7
HAM] L TON 436 274 244 30 161 63.0C 1150 F 56.1
SY. CATHARINES - NIAGARA 241 142 119 23 99 58.8 C 16.1 F 49.3
{ONDON 225 149 138 12 76 6.4 C 7.8LF 61.2
RiNDSOR 188 120 105 15 68 63.8 ¢C 12.8 F 55.7
% TCHENER - WATERLOO 227 163 143 20 65 n.e¢c 12.06 63.0
THUNDER BAY 94 57 53 4 37 6.8 C 7.66 56.2
HINN]PEG 472 307 277 29 185 65.0 8 95, 'E 58.8
REGINA 133 90 83 Z 43 67.9 C 7.8 °F B2.6
SASKATOON 125 81 71 ] 45 64.4 C 1.6 E 56.8
CALGARY 478 358 315 43 120 74.3 B 12.0E 65.9
EDMONTON 543 384 328 55 159 0.7 8 14.8 E 60.5
VANCOUVER 1,087 678 591 86 380 641 B 12.7 ¢ $5.9
VICTORIA 191 113 95 18 78 58.0 C 16.3 F 49.4

NOTE: DUE TO THE RELATIVELY SMALL SAMPLE SIZES FROM WHICH SUB-PROVINCIAL DATA ARE DERIVED, CAUTION SHOULD BE USED IN THE INTERPRETA-
TION OF MONTH-TO-MONTH CHANGES IN THE ESTIMATES DF EMPLOYMENT AND UNEMPLDYMENT. DATA IN THE ‘G’ AND ’H’ GROUP. WHILE USEFUL
FOR SOME PURPOSES. ARE NO! RELIABLE ENOUGH TD BE USED WITHOUT CAUTION AND QUALIFICATION. DATA IN THE *J' CATEGORY ARE REGAR-
OED AS UNUSABLE AND THEREFORE ARE NQT RELEASED. SEE NDTES AT THE BACK QF THIS PUBLICATION FDR FURTHER INFORMATION ON SAMPLING
ERROR  FOR DEFINITIONS OF CENSUS METRDPOLITAN AREAS. PLEASE REFER TO CATALOGUE 92-708. VDLUME 1, PART 1.

NOTA: EN RAISON DE LA TAJLLE RELATIVEMENT PETITE DE L'ECHANTILLON A PARTIR DUQUEL SONT ETABLIES LES DDNNEES INFRAPROVINCIALES, It
FAUT FAIRE PREUVE DE PRUDENCE LORS DE L’INTERPRETATION DES VARIATIONS MENSUELLES DES ESYIMATIDNS DE L’EMPLO! ET DU CHDMAGE.
LES DONNEES DES GROUPES ‘G’ ET ‘H’. QUI PEUVENT ETRE UTILES OANS CERTAINS CAS. NE SONT PAS ASSEZ FIABLES POUR ETRE UTILISEES
SANS PRECAUTION. LES DONNEES DE LA CATEGORIE *J' N’ONT PAS ETE JUGEES UTI:L1SABLES ET N’DNT PAS ETE PUBLIEES. GE REPDRTER AUX
REMARGUES FORMULEES A LA FIN DE LA PRESENTE PUBLICATION PDUR PLUS OE RENSEIGNEMENTS SUR LES ERREURS D'ECHANT]LLONNAGE. LA DE-
FINITIDN DES REGIONS METROPCLITAINES DE RECENSEMENT SE TROUVE DANS LA PARTIE 1, VDLUME 1, DE LA PUBLICATION ND 92-708 AU
CATALDGUE.
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TABLE 5. ESTIMATES BY METROPOLITAN aRea 11981 gounparies), DECEMBER 1984

TABLEAU S. ESTIMATIONS SELON LA REGION METROPOLITAINE (LIMITES 0t 1381 . DECEMBRE 1984 ‘

POPULATIOK LABOUR FORCE KOT 1IN PARTICI-  UNEMPLOY- EMPLDYMEHG/

15 YEARS LABOUR PATION MENT RATE POPULATION

AND OVER POPULATION ACTIVE FORCE RATE RATIO

POPULATION  TOTAL EWPLOYMENT UNEMPLOY- POPULATION TaUX TAUX DE  RAPPORT

DE 15 ANS MENT INACTIVE  DACTIVITE CHOMAGE  EMPLOI-

ET PLUS POPULATION

EMPLOI CHOMAGE
THOUSANDS - MILLIERS BER CENT- POURCENTAGE

ST-JOHN'S 13 70 59 10 43 Ll 4.9 € 52.5
KaL1Fax 215 149 132 i} 67 63.1 8 1.4 E 61.2
SAINT JOHN - SAINT-JEAN (N -B.) 86 53 aa 8 33 514 C 16.1 f 51.4
CHICOUTIMI - JONQUIERE 11 59 50 9 53 52.7C .7 F .9
QUEBEC 453 280 256 25 172 61.9 C 88 F 56.5
TROIS-RIVIERES 92 59 46 5 4 55.9 C 0.7 F 4.9
MONTREAL 2,295 1,458 1,293 169 838 63.5 B M3t 56.3
OTTAWA - HULL 588 401 165 36 186 8.3 8 8.0 f 62.1
SUDBURY m 67 57 10 a4 60.3 C 14.6 F 51.4
OSHANA 124 88 79 10 36 7182 o 1.3 6 63.1
TORDNTO 2.485 1,763 1,656 107 733 70.6 8 6.1E B6.3
HAM]LTON 439 294 268 27 185 67.0 C 9.0 ¢ 61.0
ST. CATHAR(NES - NIAGARA 242 146 133 12 97 60.1¢C 8.5 F 55.0
LONDON 227 151 138 13 76 66.5 8.8 F 60.7
HINDSOR 189 120 108 10 69 63.3 ¢ 8.7 ¢ 57.8
KITCHENER - WATERLOO 231 165 153 12 66 71.5 C 7.2 6 66.4 ‘
THUNDER BAY 95 58 53 5 £H 61.0C 9.0 G 55.6
WINNIPEG 478 316 284 12 162 66.1 8 0.1 59.4
REGINA 137 97 88 9 39 B2 ¢ 9.7 ¢ 64.3
SASKATOON 128 81 72 9 ) 63131C 1.2 € 56.2
CALGARY 469 350 118 36 119 7.7 8 10.4 € 66.9
EDMONTON 546 390 335 55 157 71.4 8 4.1 E 61.3
VANCOUVER 1,076 7 614 96 365 66.0 8 13.6 € 57.1
VICTORIA 194 15 99 16 79 59.2 C 14.3 F 50.7

NOTE. OUE 10 THE RELATIVELY SMALL SAMPLE SIZES FROM WHICH SUB-PROVINCIAL DATA ARE DERIVED, CAUTION SHOULD BE USED IN THE INTERPRETA-
TION OF MONTH-TD-MONTH CHANGES IN THE ESTIMATES OF EMPLOYMENT AND UNSMPLOYMENT. DATA IN THE ‘G' AND 'H’' GROUP, WHILE USEfUL
FOR SOME PURPOSES, ARE NOT RELIABLE ENOUGH 1D BE USED WITHDUT CAUTION AND QUALIFICATION. DATA IK THE ‘J’ CATEGORY 8RE REGAR-
DED AS UNUSABLE AND TMEREFORE ARE NOT RELEASED. SEE NOTES AT THE BACK OF THIS PUBLICATION FOR FURTHER INFDRMATION ON SAMPLING
ERROR. FOR DEFINITIONS OF CENSUS MEYROPOLITAN AREAS, PLEASE REFER T0 CATALOGUE 82-708, VOLUME 1. PART 1.

NOTA: EN RAISON DE LA TATLLE RELATIVEMENT PETITE DE L’ECHANTILLON A PARTIR DUQUEL SDNT ETABLIES LES DONNEES INFRAPROVINCIALES, 1l
FAUT FAIRE PREUVE DE PRUDENCE LORS DE L’INTERPRETATION DES VARIATIONS MENSUELLES DES ESTIMATIONS DE L'EMPLOl EY Du CHOMAGE.
LES DONNEES DES GROUPES °G* ET ‘H‘, QUI PEUVENT ETRE UTILES DANS CERTAINS CAS, NE SONT PAS ASSEZ FIABLES POUR ETRE UTILISEES
SANS PRECAUTION  LES DONNEES DE LA CATEGORIE "J’ N‘ONT PAS ETE JUGEES UTILISABLES ET N’ONT PAS ETE PYBLIEES. SE REPORTER AUX
REMARQUES FORMULEES A LA FIN DE LA PRESENTE PUBLICATION POUR PLUS DE RENSEIGNEMENTS SUR LES ERREURS D‘ECHANTILLONNAGE. LA DE-
FINITION DES REG!ONS METROPOLITAINES DE RECENSEMENT SE TROUVE DANS LA PARTIE 1, VOLUME 1, DE LA PUBLICATION NO 82-708 AU

CATALOGUE.
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iABLE © ESTIMATES BY ECONOMIC REGION (1981 BOUNDARIES!. JANUARY 1985
iABLEAU 6., ESTIMATIONS SELON LA REGIDN ECONOMIQUE {LIMITES OE 19811 . JANVIER 1385

POPULATION LABOUR FORCE NOT IN PARTICE- UNEMPLOY- EMPLOYMENT/
15 YEARS LABQUR PATION MENT RATE POPULATION
AND OVER POPULATION ACTIVE FORCE RATE RATIO
POPULATION  TOTAL EMPLOYMENT UNEMPLOY- POPULATION TAUX TAUX DE RAPPORT
DE 15 ANS MENT INACTIVE D'ACTIVITE CHOMAGE EMPLOI -
ET PLUS POPULATION
EMPLOI CHOMAGE
THOUSANDS - MILLIERS PER CENT-POURCENTAGE
NEWFDUNDLAND - TERRE-NEUVE 420 204 151 53 216 48.6 C 26.2 ¢ 5.8
REGION 15} 010 183 85 76 13 88 51.8C 19.8 a1.6
020 40 18 3 7 22 44.8 D 3.1 f 27.3
030 84 43 35 14 45 S1.8C 28.4 F 37.0
040 102 42 28 14 60 41.3 0 2.3 F 27.8
P.ET. - 1.-P -E. 84 55 46 9 33 58.1 C 16.5 E 48.%
NUS. NRzE BB! 372 315 57 288 56.3 B 15.3 D 47.7
REGIDN () 210 128 67 50 18 62 52.2 C 26.1 38.5
220 125 67 56 12 58 53.8 C 17.3 F 44.5
230 80 43 g B 37 53.4 C Varer 481
240 100 45 40 5 55 45.0 C 12,1 F 8.6
250 226 150 133 16 " 6.2 B 0.9 E 58.0
N.B. - N -B. 533 280 233 a7 253 52 4 C 16.7 0 43.7
REGION(S) 310 139 57 46 1" 77 42.5 D 193 6 34.3
320 127 70 58 12 58 54.6 C e 45.3
330 127 73 B! 12 54 5723 C 16.7 F 47.8
340 81 4B 41 b 33 S8.9 C 13.5 F 50.9
350 63 32 27 - 3N 51.3 C 16.1 F 3k 1
QUEBEC 5.086 3.023 2,631 392 2,073 5.3 8 13.0 D 51.6
REGION S) 411 B6 43 30 13 43 50.0 0 30.7 F 34.7
412 167 88 67 21 79 52.70 b 40.2
420 231 123 106 17 109 83.0¢C 13.7 °F 45.7
430 722 424 318 45 298 8.7 C 10.6 WE 52.5
4l 359 194 163 30 166 5918 I¢ 15.7 F 45 4
ang 200 116 100 16 84 57.9 C 13.6 F 50.0
826 516 453 63 30 62.5 C 1Rl € 54.8
L] 1,665 1,020 837 123 645 61.3 8 12. 0% 538
k3 2456 142 124 18 104 571 9] I 120 9) 38 5¢.4
A6 205 124 1"t 13 B1 6C.4 C 10.44 84.1
Aty 189 121 105 16 67 64.3C 1. 3% 55.7
1 62 52 10 43 5.7 D 15) 4 T 47 .1
&y & 430 88 51 a4 7 39 56.7 C 13.6 F 43.0
ONTARIO 6.890 &, 635 4,178 457 2.358 EE.3 A 9.9 D 58.8
REGION IST 510 278 164 144 20 115 58.8 C 12.3 F 51.6
520 216 116 101 15 100 53.8 ¢C 19820 R 46.7
530 2], 754 1.822 1.77% 147 a3 9.8 B 1.6 E B4.5
540 556 386 353 kL] 168 69.5 § 8.7 f B1.5
550 877 555 486 70 322 63.3 C 1279) B 9559
560 378 240 213 27 138 63.5 C ARl K 56.4
§70 424 272 241 kRl 152 64 1 C 1.3 F 56.8
580 206 139 127 1" 67 67.3 C (-1 L) 61.8
581 442 255 218 36 187 57.7 C 14.2 49.5
582 173 121 105 16 52 69.8 C 13.1 ¢ 60.6
500 687 465 415 51 222 67.7¢C 10.9 F 60.4

KOTE: ODUE TO THE RELATIVELY SMALL SAMPLE SIZES FROM WHICH SUB-PROVINCIAL DATA ARE OERIVED, CAUTION SMOULD BE USED IN THE INTERPRETA-
TION OF MONTH-TD-MONTH CHANGES [N THE ESTIMATES OF EMPLOYMENT AND UNEMPLOYMENT. DATA IN THE ‘G’ AND 'M’ GROUP. WHILE USEFUL
FOR SOME PURPOSES, ARE NDT RELIABLE ENOUGH YO BE USED WITHOUT CAUTION AND QUALIFICATION. DATA [N THE 'J' CATEGORY ARE REGAR-
DED AS UNUSABLE AND THEREFDRE ARE NOT RELEASED. SEE NOTES AT THE BACK OF THIS PUBLICATION FOR A OESCRIPTION AND MAPS OF THE
ECONOMIC REGIONS, AND FOR FURTHER INFORMATION ON SAMPLING ERROR
ESTIMATES ARE BASED UPON BOUNDARIES FROM THE 1981 SAMPLE REDESIGN. USERS MAKING COMPARISONS WITH 1884 ESTIMATES SHOULD
REFER TD THE REVISED DATA CONTAINED IN THE JANUARY, 1885 ISSUE OF THE LABOUR FORCE. CAT. KO. 71-00!

NOTA: EN RAISON DE L& TAILLE RELATIVEMENT PETITE OE [ ‘ECHANTILLON & PARTIR DUQUEL SDNT EVABLIES LES DONNEES INFRAPROVINCIALES, IL
FAUT FAIRE PREUVE DE PRUDENCE LORS DE L‘INTERPRETATION OES VARIATIONS MENSUELLES DES ESTIMATIONS DE L'EMPLOI ET DU CHOMAGE
LES DDNNEES DES GRUUPES ‘G’ ET ‘H'. QU] PEUVENT ETRE UTILES OANS CERTAINS CAS, NE SONT PAS ASSEZ FIABLES POUR ETRE UTILISEES
SANS PRECAUTION. LES DONNEES DE LA CATEGORIE 'J’ N'QONT PAS ETE JUGEES UTILISABLES ET N’DNT PAS ETE PUBLIEES. VOIR LES NOTES
AU DDS DE CETTE PUBLICATION POUR UNE DESCRIPTION DES 20NES GEOGRAPHIQUES CONTENUES DANS LES REGIONS ECONOMIQUES, ET PDUR PLUS
DE RENSEIGNEMENTS SUR LES ERREURS D'ECHARTILLONNAGE
LES ESTIMATIONS SONT CALCULEES AVEC LES DEFIKITIONS ETABLIES POUR LE REMANIEMENT DU PLAK DE SONDAGE DE L‘ENQUETE DE 1981
LES UTILISATEURS EN FATSANT DES COMPARAISONS AVEC LES ESTIMATIONS DE 1984 DOIVENT SE REFERER AUX TABLEAUX REVISES
DANS LE NUMERO DE JANVIER, 1885 DE LA POPULATION ACTIVE. NO. 71-001 AU CATRLOGUE.
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TABLE &. ESTIMATES BY ECONOMIC REGION 11981 BDUNDARIES) . JANUARY 1985

TABLEAU 6. ESTIMATIONS SELON LA REGION ECONGMIQUE ILIMITES DE 1981!, JANVIER 19&:

POPULATION LABOUR FORCE NOT 1IN PARTICI- UNEMPLOY-  EMPLCYRENT S
15 YEARS LABOUR PATION MENT RATE POPULATION
AND OVER POPULATION ACTIVE FORCE RATE RAT1O
POPULATION  TOTAL EMPLOYMENT UNEMPLOY- POPULATION TAUX TAUX DE RAPPORT
OF 15 ANS MENT INACTIVE 0‘ACTIVITE CHOMAGE EMPLOI -
ET PLUS POPULATION
EMPLOI CHOMAGE
THOUSANDS ~ MILLIERS PER CENT-PDURCENTAGE
MANITOBA 790 508 460 48 282 54.3 8 9.5 0 58.2
REGION{S! B10 91 3 28 g 20 61.4 C 9.4 & 55.6
620 7 18 18 e 17 52.8 D 8.2 G 48.4
630 a3 51 48 4 32 61.4 C 6.9 G 5§
640 33 21 18 . 13 61.8 C 9.8 G 55.7
650 & 680 72 48 43 5 24 67.0 C 0.1 6 60.2
560 S 34 31 ol 18 65.3 C g0 G 60.0
670 463 Jo4 273 KR 159 65.7 8 10= 1 &E 59.0
SASKATCHEWAN 738 469 424 45 269 61.5 8 9.7 E 57.4
REGION 151 710 206 136 122 14 e 65.8 C 10.0 F 54,2
720 94 58 52 5 36 Biloxe 8.3 G 55.9
730 201 132 120 12 69 659 C 9.4 8§ 7
740 82 a7 44 - 35 575 C 6.1 G 94.0
750 & 760 155 96 85 11 59 62.2 € W7 S8 54.9
ALBERTA 1,732 1.224 1.078 146 508 70.68 1.9 0 62.2
REGION1S) 810 150 84 85 9 57 62.3¢C 987 e 56.3
820 67 a4 42 o 2 66.3 C 6.1 G 62.3
830 543 403 356 a7 141 741 B ¥ E 65.5
840 74 50 44 6 24 67.7 C 12.6 F §9.1
850 97 69 61 7 28 il 10.8 F 63.5
860 604 432 n 61 172 711.5 8 1.1 E 61.4
870 85 61 57 4 24 71.9 C 7.1 F 66.8
880 112 1Al 63 8 a1 63.3 C 11.4 F 56.1
B Gy (Cl=8) 2,219 1,396 1. 168 228 823 2.9 8 16.4 D 52.6
REGION 151 910 44 29 24 4 15 65.3 D 14). 2= "R VeI
920 76 40 29 " 36 52.8 D 26.7 F Bt
830 189 110 92 18 7 53.2 D 16.t F 48, 8
940 89 57 a5 12 32 64.0 0 203 F S
950 1,202 78 660 118 424 64.7 8 15.2 ¢ 534
960 398 228 188 38 170 57.3 ¢C 17.1 ¢
970 135 94 78 16 41 69.6 C 17.2 F
980 & 990 a7 61 50 1 26 70.4C J7 7 F

NOTE:

NOTA:

DUE 10 THE RELATIVELY SMALL SAMPLE SIZES FROM WHICH SUB-PROVINCIAL OATA ARE DERIVED. CAUTION SHOULD BE USED IN THE INTERPRETA-
TION OF MONTH-TO-MONTH CHANGES IN THE ESTIMATES DF EMPLDYMENT AND UNEMPLOYMENT. DATA IN THE ‘G’ AND ‘H‘ GROUP, WHILE USEFUL
FOR SOME PURPOSES. ARE NOT RELIABLE ENQUGH TO BE USED WITHOUT CAUTION AND QUALIFICATION. DATA IN THE *J’ CATEGORY ARE REGAR-
DED A5 UNUSABLE AND THEREFORE ARE NDT RELEASED. SEE NDTES AT THE BACK OF YHIS PUBLICATION FOR A DESCRIPTION AND MAPS DF THE
ECUNOMIC REGIONS, AND FOR FURTHER INFORMATION DN SAMPLING ERROR.

ESTIMATES ARE BASED UPON BOUNDARIES FROM THE 19B1 SAMPLE REDESIGN. USERS MAKING COMPARISONS WIiTH 1984 ESTIMATES SHOULD

REFER TO THE REVISED DATA CONTAINED IN THE JANUARY, 1985 ISSUE OF THE LABOUR FORCE. CAT. NO. 71-001.

EN RAISON DE L& TAILLE RELATIVEMENT PETITE DE L'ECHANTILLON & PARTIR DUQUEL SONT ETABLIES LES DONNEES INFRAPROVINCIALES, IL
FAUT FAIRE PREUVE DE PRUDENCE LORS DE L’INTERPRETATION DES VARIATIONS MENSUELLES DES ESTIMATIONS OE L EMPLOI E1 DU CHOMAGE
LES DONNEES DES GROUPES *G’ ET “H*. QuUl PEUVENT ETRE UTILES DANS CERTAINS CAS, NE SONT PAS ASSEZ FIABLES POUR ETRE UTILISEES
SANS PRECAUTION. LES DONNEES DE LA CATEGORIE ‘J* N'ONT PAS EVE JUGEES UTILISABLES ET N’ONT PAS ETE PUBLIEES. VOIR LES NOTES
AU DDS DE CETTE PUBLICATION POUR UNE DESCRIPTION DES ZONES GEOGRAPHIQUES CONTENUES DANS LES REGIONS ECONDMIQUES. ET POUR PLUS
DE RENSEIGNEMENTS SUR LES ERREURS D’ECHANTILLONNAGE

LES ESTIMATIONS SONT CAUCULEES AVEC LES DEFINITIONS ETABLIES POUR LE REMANIEMENY DU PLAN DE SONDAGE OE L ‘ENQUETE DE 1981.

LES UTILISATEURS EN FAISANT DES COMPARAISONS AVEC LES ESTIMATIONS DE 1984 DDIVENT SE REFERER AUX TABLEAUX REVISES

DANS LE NUMERD DE JANVIER, 1985 DE LA POPULATION ACTIVE, NO. 71-001 au CATALQGUE



23

6. ESTIMATES BY ECONOMIC ReGION (1981 BounDaries), JANUARY 1984

FlaiE
I1S3(EAU 6. ESTIMATIONS SELON LA REGION ECONOMIQUE iLIMITES DE 1981 . JANVIER 1984
POPULATIDN LABOUR FORCE NOT N PARTICI-  UNEMPLOY- EMPLOYMENT/
15 YEARS LABOUR PATION MENT RATE POPULATION
AND OVER POPULATION ACTIVE FORCE RATE RATIO
POPULATION  TOTAL EMPLOYMENT UNEMPLDY- PDPULATIDN TAUX TAUX DE  RAPPORT
OE 15 ANS MENT INACTIVE  D'ACTIVITE CHOMAGE  EMPLDI-
ET PLUS POPULATION
EMPLO] CHOMAGE
THOUSANDS - WILLIERS PER CENT-POURCENT AGE
NEWFOUNDLAND - TERRE-NEUVE a16 185 153 42 221 26.9 ¢ 21.7 ¢ 36.7
REGION (5} 010 181 91 74 18 8¢ 50.6 € 19.2 € 0.9
020 40 18 18 s 22 4.2 0 22.4 f 34.3
030 94 45 33 12 s 48.1 ¢ 26.7 | 35.2
040 101 a 2 9 B1 40.3 0 21.7 ¢ 31.5
me.g. - 1.-P st 92 52 45 7 40 $6.7 C 4.1 E 48.7
N.S. - N.-E 648 363 312 50 285 56.0 B 13.8 0 48.2
REGION (SI 210 127 60 a8 12 67 a7.0 ¢ 20.4 ¢ 37.4
220 123 65 55 11 (31 531 C 16.2 f 4.5
230 78 4 33 7 38 5.9 C 17.8 F 42.7
240 99 47 a3 5 51 47.9 ¢ 9.9 f 432
250 2 15¢ 134 16 71 B7.7 8 10,5 E 60.6
N.B. - N.-B 526 266 224 4 260 50.5 ¢ 15.5 0 42.7
REGION (51 310 133 49 41 8 84 36.8 D g G 30.5
320 126 70 57 12 56 55 4 ¢ M 455
330 126 72 63 g 54 57.3 C 12.8 1 50.0
340 79 aq 38 8 36 55.0 C 13.4 F 47§
350 62 32 26 6 i 50.8 € 17.7 ¢ 41.8
QUEBEC 5.056 2,991 2,565 427 2,085 9.2 B 14.3 D 50.7
REGION (S] 411 86 32 26 3 52 375D 2001 F 29.9
412 165 82 67 16 82 50.0 0 18.9 f 40.6
420 228 118 91 24 ™3 $0.6 C 20.9 F 40.0
430 718 411 357 54 307 §7.3 C 1@r2 E 49 .7
440 355 180 158 32 185 $3.5 C 16.8 F 44 5
450 198 m g5 16 86 56.4 C 18.7 ¢ 481
161 818 509 442 86 308 62.2 C 13.0 E 54
462 1.660 1.037 898 139 623 62.5 8 13.4 F 541
483 242 141 121 20 101 58.4 C 145 f 48.9
258 201 121 113 14 74 63.1 ¢ 10.9 F 56.2
470 187 114 100 14 73 61.0 C 2L 3} §F 53.%
480 1o 62 50 12 48 56.3 D 19.4 ¢ 45.4
400 & 490 90 60 47 12 31 66.1 ¢ 209 ¢ 2.3
ONTARIOD 6,866 4.497 4,030 466 2.370 65.5 A 0.4 D 58.7
REGION(S) S10 273 167 145 22 106 6ii.4 C 13.0 F Sana
520 212 126 112 18 86 59.4 ¢ 1.2 f 52.8
530 2,701 1,851 1,892 159 85 1 68.5 B B.6 E 62 6
540 544 368 329 38 176 67.6 C 10.6 F 50.5
550 866 534 452 72 332 B1.7 C 13.8 £ 53.3
560 372 244 223 22 127 6.7 ¢ 8.8 F 59.9
570 a18 280 226 38 158 B2.1 C 13.0 F 54,0
580 201 131 120 12 70 65.2 € 8.9 F 59 ¢
591 438 262 221 4 176 59.8 C 15.6 E 50.5
592 170 110 100 10 60 64.6 C 9.5 f 58.5
500 B71 443 401 a2 227 661 C 9.5 f 59.9
NOTE: DUE 10 THE RELATIVELY SMALL SAMPLE SIZES FROR WHICH SUB-PROVINCIAL DATA ARE DERIVED, CAUTION SAOULD BE USED 1N THE TNTERPRETA-

NOTA:

TION OF MONTH-TO-MONTH CHANGES IN THE ESTIMATES OF EMPLOYMENT AND UNEMPLDYMENT  DATA IN THE G’ AND 'H’ GROUP. WHILE USEFUL
FOR SOME PURPOSES. ARE NOT RELIABLE ENOUGH TO BE USEQ WITHOUT CAUTION AND QUALIFICATION. DATA IN THE ‘J' CATEGORY ARE REGAR-
DED AS UNUSABLE AND THEREFDRE ARE NDT RELEASED. SEE NOTES AT THE BACK OF THIS PUBLICATION FOR A DESCRIPTION AND MAPS OF THE
ECONOMIC REGIONS. AND FOR FURTHER INFORMATION ON SAMPLING ERROR.

EN RAISON OF LA TAILLE RELATIVEMENT PETITE DE L°ECHANTILLON A PARTIR DUQUEL SONT ETABLIES LES DDNNEES INFRAPROVINCIALES. It
FAUT FAIRE PREUVE DE PRUDENCE tORS DE L’INTERPRETATION DES VARIATIONS MENSUELLES OES ESTIMATIONS DE L‘EMPLO! ET Ou CHOMAGE.
LES DONNEES DES GROUPES 'G’ EY ‘HW‘, QUI PEUVENT ETRE UTILES DANS CERTAINS CAS. NE SONT PAS ASSEZ FIABLES POUR ETRE UTILISEES
SANS PRECAUTION. LES DDNNEES OE LA CATEGORIE *J’ N'ONT PAS ETE JUGEES UTILISABLES {7 N'ONT PAS ETE PUBLIEES. VOIR LES NOTES
Au DOS OF CETTE PUBLICATION POUR UNE DESCRIPYION DES ZDNES GEOGRAPHIQUES CONTENUES DANS LES REGIONS ECONOMIQUES, ET PDUR PLUS
DE RENSEIGNEMENTS SUR LES ERREURS D’ECHANTILLONNAGE.
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TABLE 6. ESTIMATES BY ECONOMIC REGION (1381 ounparies) . JANUARY 1984

TABLEAU 6. ESTIMATIONS SELON LA REGION ECONOMIQUE (LIMITES DE 1981, JANVIER 1984

POPULATION LABOUR FORCE KOT IN PARTICI- UNEMPLOY-  EMPLOYMENGF
15 YEARS LABOUR PATION MENT RATE POPULATION
AND DVER POPULATION ACTIVE FORCE RATE RATIO
POPULATIDN  TOTAL EMPLDYMENT UNEMPLDY- PDPULATION TAUX TAUX DE RAPPORT
DE 15 ANS MENT INACT IVE D'ACTIVITE CHOMAGE EMPLO] -
ET PLUS POPULATION
EMPLOI CHOMAGE
THOUSANDS - MILLIERS PER CENT-POURCENTAGE
MANITOBA 779 503 456 47 277 64.5 B 9.30 58.5
REGION (5} 610 50 34 32 = | 16 §7.5 C dh. NG 62.6
620 36 19 17 y 17 2.5 0 9.6 G 47.4
630 82 53 47 a 29 64.5 C 10.2 G §7.9
640 33 22 20 = 1 67.0C 8.76G 61.2
650 & 680 72 47 43 4 25 64.8 C 8.56G 59.3
660 51 33 30 N 18 65.1.C 9.8 G 58.6
§70 454 295 267 28 160 4.8 B 8/ SNE 58.7
SASKATCHEWAN 727 455 416 39 272 62.6 B 8.6 E 57.2
REGIDN (S) 710 202 13 121 10 n 64.8 C 7.5 F 59.9
720 93 1] 53 N 37 58.8 C 5.5 G 56.6
730 195 125 113 12 70 §4.0 C 100 ¢ 57.6
740 82 43 46 1 33 59.4 C 576 §6.0
750 & 760 154 94 84 " &0 612 C 11.4 ¢ 54.3
ALBERTA 1.744 1,219 1,076 143 524 63.9 B 1M1.70 61.7
REGION (S} 810 151 94 87 7 586 62.6 C 7.9F 57.7
820 67 42 40 o 25 62.1 C 366 59.8
830 548 404 357 47 143 73.8 B i 7N §5.2
840 75 80 42 7 25 66.4 C 15.0 F 56.4
850 95 68 61 8 27 1.8 ¢C 1.5 F 63.6
860 607 428 369 60 178 70.6 8 14.0 60.7
870 87 58 53 ) 28 66.6 C 8.3 F B1.1
880 115 75 68 ? 40 65.1 C 5.4 F 59.0
BL{CA =y GA-B; 2,188 1,364 1,156 207 824 62.3 8 15.2 0 52.8
REGION (S) §10 43 28 26 e 15 66.0 D 8.9 F 60.2
920 74 43 33 10 32 57.3 D 23.6 F 43 8
930 186 102 84 18 84 54.9 D 17.8 F 45,1
940 88 56 45 1 33 3.1 0D 19.8 F 5¢. &
950 1,182 183 £5) 101 429 63.7 B 13 .5 4E 55 4
980 393 232 190 42 161 59.0 C 18.2 E 48 ¢
970 135 92 77 15 43 §7.9 C 16.4 F Sty &
980 & 990 86 58 52 7 217 8.2 C 1.6 F 6C 3
NOTE: DUE TO THE RELATIVELY SMALL SAMPLE SIZES FROM WHICH SUB-PROVINCIAL DATA ARE DERIVED, CAUTION SROULD BE USED IN THE INTERPRETA-

NOTA:

TION OF MONTH-TD-MONTH CHANGES IN TRE ESTIMATES OF EMPLOYMENT AND UNEMPLOYMENT. DATA IN THE ‘G’ AND ‘H‘ GROUP, WHILE USEFUL
FOR SOME PURPOSES. ARE NOT RELIABLE ENOUGH TO B8E USED WITHOUT CAUTION AND QUALIFICATION. DATA IN THE *J’ CATEGORY ARE REGAR-
DED AS UNUSABLE AND THEREFORE ARE NOT RELEASED  SEE NOTES AT THE BACK DF THIS PUBLICATION fDR A DESCRIPTIDN AND MAPS OF THE
ECONOMIC REGIONS. AND FDR FURTHER INFORMATION DN SAMPLING ERRDR

EN RAISON DE L& TAILLE RELATIVEMENT PETITE DE (’ECHANTILLON A PARTIR DUQUEL SONT ETABLIES LES DONNEES INFRAPROVINCIALES, IL
FAUT FAIRE PREUVE DE PRUDENCE LDRS DE L’INTERPRETATION OES VARIATIONS MENSUELLES OES ESTIMATIONS DE L°EMPLO] ET OU CHOMAGE
LES DONNEES DES GROUPES ‘G’ ET ‘H*, QUI PEUVENT ETRE UTILES DANS CERTAINS CAS, NE SONT PaS ASSEZ FIABLES POUR ETRE UTILISEES
SANS PRECAUTION. LES DONNEES DE LA CATEGORIE “J‘ N'ONT PAS ETE JUGEES UTILISABLES ET N’ONT PAS ETE PUBLIEES. VOIR LES NDTES
AU DOS DE CETTE PUBLICATION POUR UNE DESCRIPTION DES ZONES GEOGRAPHIQUES CONTENUES DANS LES REGIDNS ECONOMIQUES, ET POUR PLUS
DE RENSEIGNEMENTS SUR LES ERREURS O°ECHANTILLONNAGE
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6. ESTIMATES BY ECONOMIC REGION 11981 sounosrits), DECEMBER 1984

TABLEAU 6. ESTIMATIONS SELON LA REGION ECONOMIQUE (LIMITES DE 1981, DECEMBRE 1984

POPULATION LABOUR FORCE NOT IN PARTICI - UNEMPLOY- EMPLOYMENT/
15 YEARS LABOUR PATION MENT RATE POPULATION
AND OVER PDPULATION ACTIVE FORCE RATE RATIO
POPULATION  TOTAL EMPLOYMENT  UNEMPLOY- POPULATION TAUX TAUX DE RAPPORT
DE 15 ANS MENT INACTIVE 0°ACTIVITE CHOMAGE EMPLO] -
ET PLUS POPULATION
EMPLOI CHOMAGE
THOUSANDS - MILLIERS PER CENT-POURCENTAGE
NEWFOUNDLAND - TERRE-NEUVE 420 208 163 45 2n 43.6 C 21.6 E 38.9
REGION (S} 010 183 101 81 20 82 5.2 C 19.7 E 44.4
020 40 18 13 5 22 44 .4 D 9.4 F .3
030 94 46 37 ] 48 48.6 C 0.1 F 38.9
040 102 a4 33 " g9 Q.50 24.6 F a[_n
PEI -1 -P-E. 94 55 a7 8 33 56.8 C 13.8 E 50.7
NS =k 659 383 R 51 276 58.1 8 13.4 0 50.3
REGION (5] 210 129 68 53 15 61 2.6 C 21.8 E a41.1
220 129 67 57 9 S8 53.6 14.1 F 46.0
230 80 45 38 8 35 56.0 C 12.2 F 48.2
240 100 43 a5 4 51 43.0C 8.6 F 44.8
250 226 155 137 W n 68.5 B 11.3 60.8
N.B. - N_-8. 532 281 240 40 251 52.8 C 14.4 D 45.2
REGION (S} 310 135 58 48 10 7 431 0D 16.7 6 3549
320 127 70 60 0 57 $§.1 ¢ 14.2 F 47.2
330 127 74 63 12 53 58.5 C 15.7 F 43.4
340 81 46 a1 5 34 52, |G 10.9 F 50.9
350 63 32 28 4 31 51.3 8 12.9 F 448
QUEBEC 5.094 3,063 2,698 364 2.031 60.1 B 1.9 0 $3.0
REGION (S) 411 -1 33 28 " a7 45.7 D 27.8 F 33.0
412 167 83 70 13 84 43.8 0 15.4 F 42.1
231 119 101 18 112 51.6°C 15.2 F 43.7
721 430 390 38 2892 58.6 C 3.2 F 54.1
358 191 161 30 168 531 ¢ 158 F 44.7
200 114 105 ] 85 s7.2 C B.OF 52.6
826 537 483 54 288 65.1 C 10.1 E 58.5
1,665 1,045 920 128 620 62.86 8 12.0 5549
246 142 126 16 104 §7.7¢C 11.4 ¢ 511
204 127 114 13 78 61.9 C 10.0 F $5.7
189 119 104 15 70 63.0 C 12.8 F 54.9
1m 62 52 10 49 55.8 D 5.1& 46.8
89 $5 45 10 34 61.6 C 8. Sk 50.2
ONTARIO 6.978 4,668 4,279 380 2,31 66.9 A 8.30 61.3
REGION {S) 510 278 167 153 14 m 59.9 C 8.3 ¢ §5.0
520 216 127 10 17 89 8.7 C 13.5 F 50.8
530 2.748 1.841 1.817 123 807 70.6 8 6.3 E 66.1
540 555 381 31 3 173 68.8 [ 8.1 F 63.2
550 876 559 503 55 318 63.8 C 9.9°E 57.4
560 377 251 229 22 126 66.6 C 8.8 60.7
570 423 276 250 26 147 65.2 C 9.4 f 59.1
580 206 133 125 9 72 64.9 C 6.4 F 60.8
591 442 261 223 38 181 59.1 C 4.7 E 50.4
§92 173 108 97 1" 65 62.3C 9.8 F 56.2
500 686 465 421 “ 221 67.8 C 9.4 F 61.4

NOTE:

NOTA:

QUE TO THE RELATIVELY SMALL SAMPLE SIZES FROM WHICH SUB-PROVINCIAL DATA ARE DERIVEO, CAUTION SHOULD BE USED IN THE INTERPRETA-
TION DF MONTH-TD-MONTH CHANGES IN THE ESTIMATES OF EMPLDYMENT OND UNEMPLOYMENT. DATA IN THE *G’ AND 'MW’ GROUP, WHILE USEFUL
FOR SOME PURPOSES. RARE NDT RELIABLE ENOUGH TD BE USED WITHOUT CAUTION AND QUALIFICATION. DATA IN THE ‘J* CATEGORY ARE REGAR-
OEC AS UNUSABLE AND THEREFDRE ARE NOT RELEASED. SEE NOTES AT THE BACK OF THIS PUBLICATION FOR A DESCRIPTION AND MAPS OF THE
ECONDMIC REGIONS, AND FOR FURTHER INFORMATION DN SAMPLING ERROR

EN RAISON DE LA TAILLE RELATIVEMENT PET]TE DE L 'ECHANTILLON & PARTIR DUQUEL SONT ETABLIES LES DONNEES INFRAPROVINCIALES. It
FAUT FRAIRE PREUVE OF PRUDENCE LORS DE L‘INTERPRETATION DES VARIATIONS MENSUELLES DES ESTIMATIONS DE L°EMPLOI ET DU CHOMAGE.
LES DONNEES DES GROUPES *G* ET 'H*, QUI PEUVENT ETRE UTILES DANS CERTAINS CAS. NE SONT PAS ASSE2 FIABLES POUR ETRE UTILISEES
SANS PRECAUTION. LES DONNEES DE LA CATEGDRIE “J’ N‘ONT PAS ETE JUGEES UTILISABLES ET N‘ONT PAS ETE PUBLIEES. VODIR LES NDTES
AU DOS DE CETYE PUBLICATION POUR UNE DESCRIPTION DES ZONES GEOGRAPHIQUES CONTENUES DANS LES REGIONS ECONOMIQUES, ET PDUR PLUS
DE RENSEIGNEMENTS SUR LES ERREURS D‘ECHANTILLONNAGE.
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TABLE 6 ESTIMATES BY ECONOMIC REGION (1981 Bousparies). DECEMBER 1984

TABLEAU 6. ESTIMATIONS SELON (A REGION ECONOMIQUE (LIMITES DE 19811, DECEMBRE 1934 ‘
PDPULATION LABDUR FORCE NOT 1N PARTICI-  LNEWPLOY- EMPLOYMEN:
15 YEARS L ABDUR PATION MENT RATE BDPULATIDN
AND OVER POPULATJON ACTIVE FORCE RATE RATID
POPULATION  TOTAL EWPLOYMENT UNEMPLOY- POPULATION TAUX TAUX DE  RAPPDR]
DE 15 ANS HENT INACTIVE  D'ACTIVITE CHDMAGE  EMPLDI-
ET PLUS POPULATION
EMPLOI CHDMAGE
TRDUSANDS - MILUTERS PER CENT- POURCENTAGE
MAN1TDRA 789 513 466 a7 276 65.0 B 3.2 D 59.0
REGION (5} 610 51 33 3 " 18 4.5 C 566 0.9
620 37 18 18 o 17 53.3 D 7216 435
530 83 52 a8 4 31 52T B.0G 57.2
540 33 21 20 i 12 63.8 C 7.16 59.2
650 & 680 72 48 4q 4 24 B6.3 C 84 6 1.0
60 52 35 32 - 17 67.4 C 8.56 61.6
670 462 305 274 31 157 6.1 8 0.2 E 59.3
SASKATCHEWAN 738 472 432 ) 266 64.0 B B.5 E 58.6
REGIDN (5! 710 206 139 128 1 66 7% 1o 8.2 °F 62.2
720 84 57 52 5 7 60.8 C B.56 55 6
730 201 130 118 12 70 5.0 C 9.0 F 59.2
740 82 a8 45 o 3¢ 58.5 C 6.5 G 54.8
750 & 760 155 g7 88 g 58 62.5 C 9.2 f 55.7
ALBERTA 1,733 1,238 1.112 124 487 AEagn 10.0 D 54.2
REGION (5] 810 150 96 87 ? 56 2.7 € 7.6 f 58.0
820 ¥ 657 47 a5 - 20 70,28 466 67.0
830 544 404 365 40 139 74.4 8 9.8 € 7.1
840 74 50 a7 . 24 67.8 C 5.7 f 3.3
850 96 70 65 5 27 72.4 C 6.8 F 7.5
860 604 432 374 %8 172 71.5 8 1395 ¢ 61.9
870 85 59 55 ' 26 69.2 C 5.3 F 5.5
880 12 79 74 3 33 0.4 C 7.0 F 5.5
8.L. - C.-B. 2,217 1,408 1,201 207 809 63.5 8 14.7 D 54.2
REGION (S) 910 44 30 26 5 14 §9.0 D 15.7 F 58 2
920 76 0 34 7 35 53.5 D 6.6 F 4
930 189 12 g5 18 75 59.5 D 15.5 F 502
940 89 56 5 10 33 62.9 D 8.6 F i
850 1,201 187 575 12 414 65.5 8 16.2 E 56, 7
960 398 231 197 33 167 58.0 C 14.5 € 49 ¢
870 135 98 78 17 ) 70.5 C 17.4 F 58.2
980 & 990 86 56 51 5 30 64.8 C 9.7 f 58 ¢

NOTE. DUE TO THE RELATIVELY SMALL GAMPLE GJZES FROM WHICH SUB-PRDVINCIAL DATA ARE DERIVED. CAUTION SHOULD BE USED IN THE INTERPRETA-
TION OF MONTH-TD-MDNTH CHANGES IN THE ESTIMATES OF EMPLOYMENT AND UNEMPLOYMENT ~ DATA IN THE ‘G' AND ‘M’ GROUP, WHILE USEFUL
FOR SOME PURPDSES. ARE NOT RELIABLE ENOUGH YD BE USED WITHOUT CAUTIDN AND QUALIFICATION. DATA IN THE ‘J‘ CATEGORY ARE REGAR-
DED AS UNUSABLE AND THEREFORE ARE NOT RELEASED. SEE NOTES AT THE BACK OF THIS PUBLICATION FDR A DESCRIPTION AND MAPS DF THE
ECONOMIC REGIONS. AND FOR FURTHER INFORMATIDN ON SAMPLING ERROR

NDTA: EN RAISON DE LA TAILLE RELATIVEMENT PETITE DE L’ECHANTILLON A PARTIR DUQUEL SONT ETABLIES LES DONNEES INFRAPROVINCIALES, IL
FAUT FAIRE PREUVE DE PRUDENCE LORS DE LINTERPRETATION DES VARIATIONS MENSUELLES DES ESTIMATIONS DE L’EMPLOI ET DU CHOMAGE
LES DONNEES DES GROUPES ‘G’ ET ‘H’, QUI PEUVENT ETRE UTILES DANS CERTAINS [AS. NE SONT PAS ASSEZ FIABLES POUR ETRE UTILISEES
SANS PRECAUTION. LES DDNNEES DE LA CATEGORIE ‘J* N°ONT PAS ETE JUGEES UTILISABLES ET N’ONT PAS ETE PUBLIEES. VOIR LES NOTES
AU D0S DE CETTE PUBLICATIDN POUR UNE DESCRIPTION 0fS ZONES GEQGRAPHIQUES CONTENUES DANS LES REGIONS ECONCMIQUES. ET POUR PLUS
DE RENSEIGNEMENTS SUR LES ERREURS D'ECHANTILLONNAGE







NOTES

Scope of Labour Force Survey

The statictics contained in this report are based
on information obtained through a sample survey of
households. Interviews are carried out in shout
56,000 representative households across the country.

Definitions and Explanations

Labour Force

The labour force is composed of that portion of
the civilian non-institutional population 15 years of
age and aver who, during the reference week, were emp-
loyed ar unemployed.

Employed

The employed includes all persons who, during the
reference week:

(a) did any work] at all

(b) bad & job but were not at work due to:

- own illness or disability

- personal or family responsabilities

- bad weather

- labour dispute

- vacation

- other reason not specified above (excludes
persons on layoff and persons whose job
attachment was to a job to start at a
definite date in the future).

Uneaployed

The unemployed includes those persons who during
the reference week:

(a) were without work, had actively looked for work
in the past four weeks (ending with reference
week ), and were available® for work;

(b) had not actively looked for work in the past four
weeks but had been on layoff” and were available
for work;

(c) had not actively looked for work in the past four
weeks but had a new job to start in four weeks or
less from reference week, and were available¢ for
work.,

Not in the Labour Force

That portion of the civilian non-institutional
papulation 15 years of age and over who, during the
refarence week were naither employed nor unemployed.

Unemployment Rate

The unemployment rate representa the number of
unemployed persons as a per cent of the labour force.
The unemployment rate for a particular group (age,
aex, marital status, etc.) is the unemployment in that
group expressed as a per cent of the labour force for
that group.

Participation Rate

The participation rate for 8 particular group
{age, sex, marital atatus, etc.) is the labour force
in that group expressed as a percentage of the popula-
tion for that group.

NOTA

Champ de 1'enquéte sur la population active

Les statistigques figurant dans ce bulletin ont eié produl-
tes & partir des renseignements tirds d'une enqudte par gonels-
ge menée auprds des ménages. Environ 56,000 ménages représen-
tat ifs répartis dans tout le pays ont été interviewds,

Définitions et explications

Population active

La population active comprend la partie de la population
civile hors institution 8gée de 15 ans et plus qui avait un
emploi ou était en chfmage pendant la semaine de référence.

Personnes occupées

Entrent dans cette catégorie toutes les personnes qui,
pendant la semaine de référence:

(a) ont fait un travaill que leonque

(b) avaient un emploi mais n'étaient pas au travail pour
1'une des causes suivantes:

- maladie ou invalidité

- obligations personnelles ou familiales

- mauvais temps

- conflit du travail

- vacances

- autre raison non précisée ci-dessus (& 1'exception
des personnes mises 3 pied et des personnes qui de-

vaiont commengaer A bravailler & e date Future dé-
Larabiie).
Chémeurs
Entrent dans ceble cotégonie les peesonaes gqui, poddant

la semaine de référence:

(a) étaient sans travail, avaient activement cherché du
travail au cours des quatre derniéres semaines (y compris
la semaine de référence) et étaient prétes & travaillers;

(b) n'avaient pas activement cherché de travail as cours des
quatre dernidres semaines, mais avaient été mises & pied3
et étaient prétes & travailler®;

(e) n'avaient pas activement cherché de travail as cours des
quatre dernidres semaines, mais devaient commencer 3
travailler 3 un nouvel emplai dans quatre semaines ou
moins & compter de la semaine de référence et étaient
prétes & travailler*.

Inactifs

Lea inactifs constituent la partie de la population civi-
le hors institution Agée de 15 ans et plus qui n'avaient pas
d'emploi mais n'étaient pas en chémage pendant le semaine de
référence.

Taux de chbmage

Le taux de chOmage représente le nombre de chdmeurs en
pourcentage de la population active. Le taux de chémage d'un
groupe particulier (Age, sexe, état matrimonial, etc.) est le
chémage de ce groupe exprimé en pourcentage de la population
active du méme groupe.

Taux d'activité

le taux d'sctivité d'un groupe particulier (A&ge, sexu:.
état matrimonial, etc.) est la population active de ce grouum
exprimée en pourcentage de la population du méme groupe.




Emg: loyment /Population Ratio

The  employment/populat ion ratio represents
fnployment as a percentage af the population 15 years
of #ge and over. The employment /population ratio for
s pacticular qroup (age, sex, marital status, etc.) is
thas =mployment in that group expressed as a percentage
af the population for that group.

Seasonal Adjustment

Fluctuat ions in economic time series are caused
by trend, sessonal, cyclical and irreqular movements.
A seasonally adjusted series is one from which
movements occurring on a reqular annual basis have
been eliminated,

Using factors derived from previous data in the
series, estimates for a pacticular month are adjusted
to teke account of the gituation which usually
prevails in that month, thereby leaving an estimate
which reflects the underlying level of the series,
For example, experience has shown that in January
employment levels for men aged 25 and over are
normally about 2.5 per cent lower than for the year as
a whole, and the seasonal adjustment of the January
est imate is designed to reflect this fact. Since the
effects of rceqular seasanal fluctuations have been
removed, the adjusted data enable a better assessment
of the general direction in which a series of
statistics, such as monthly employment data, is
moving.

While seasonal adjustment allows a much better
look at the underiying trend of series, the adjusted
series stiil contain irreqular fluctuations. Small
changes between months may be due to sampling error or
some other unusual, non-recurring event; therefore, in
swvaluating the most recent monthly estimate, users
should examine the sdjusted series oaver a number of
wonths to obtain a clearer idea of the underlying
trend. This is particularly important in the case of
series which are small in magnitude (such series are
subject to relatively greater sampling error), aor
series in which seasonal movements are smsll (irreg-
ular movements in such saries may countecact or accen-
tuate reqular seasonal changes).

Reliability of Data

Sﬂliﬂ Error

The estimates in this report are based on a sam-
ple of household. Somewhat different fiqures might
have been obtained if a complete census had been taken
using the same questionnaires, interviewers, supervi-
soras, processing, etc. as those actually used in the
Labour force Survey. This difference is called the
sampling error of the estimates. In the design and
processing of the Labour Force Survey extengive ef-
forts have been made to minimize the sampling errar.
This sampling error is quite small for such main esti-
mates as the employment jevel for Canada e.g., there
are two chances out of three that the error of that
estimate will be less than 0.5%. For smaller esti-
mates such as unemployment in Prince Edward Island,
the relative error is larger and more caution should
be exercised, e.g., there ars two chances out of three
that such an estimate can vary by as much as 25.0%,

Non-sampling Errors

Errors, which are not related to sampling, may
wocur at almost every phase of a survey opecation.
sume of the non-sampling errors will usually balance
©but over a large number of observations but systemat-
irally occurring errors will contribute to biases.
iinn-sampling errors are reduced by a careful design of
guestionnaires, intensive training and supervision of
interviewers and a thorough control of the processing
operation.

Rapport_emploi-population

te rapport emploi-population représente 1'emploi en
pourcentage de la population de 15 ans et plus. Le rappart
emploi-population d'un groupe particulier (age, sexe, 6tat
matrimonial, etc.) est 1'emploi de ce qgroupe exprimé en
pourcentage de la population du méme groupe.

Désaisonnalisation

Les fluctuations des séries chronologiques économiques
sont causées par des mouvements tendanciels, saisonniers,
cycliques et irréqguliers., Une série désaisonnalisée est une
série dont on a éliminé les effets des mouvements revenant
périodiquement chaque année,

A 1'aide de facteurs tirés des données déja pubiiées dans
la série, les estimations d'un mois particuiier sont corrigées
en fonction de la situation habituelle du mois. L'estimation
résultante Fait ressortir la tendance sous-jacente de la
série. Par exemple, il s'est avéré qu'en janvier, le niveay
d'emploi des hommes Agés de 25 ans et plus est normalement
inférieur d'environ 2.5 pour cent & celui de 1'ensemble de
1'année. La désaisonnalisation a pour but de mettre en
évidence cette réalité. Puisque les effets des fluctuations
saisonnidres réqulidres sont éliminés, on est mieux en mesure
d'évaluer 1'orientation générale d'une série de statistiques
comme les données mensuelles sur 1'emploi.

5i la désaisonnalisation fait ressortir beaucoup mieux la
tendance sous-jacente d'une série, la série désaisonnalisée
n'en contient pas moins des fluctuations irréqulidres. Les
petites variations qui interviennent d'un mois 3 1'autre sant
peut-étre imputables A une erreur d'échantillonnage ou 3 un
événement exceptionnel. Par conséquent, lorsque les utilisa-
teurs évaluent 1'estimation mensuelle la plus récente, ils
doivent examiner la série désaisonnalisée sur une période de
plusieurs mois pour obtenir une meilleure idée de la tendance
sous-jacente. Cette démarche est d'autant plus importante
lorsqu'il s'agit de séries de moindre enverqure (l'erreur
d'échantillonnage risque d'étre relativement plus forte pour
ces séries) ou des séries o0 les fluctuations saisanniéres
sont faibles (un mouvement irréqulier de ces séries peut com-
penser ou accentuer les variations saisonniéres normales).

Fiabilité des données

Erreur d'échantillonnage

Les estimations présentées ici sont fondées sur un échan-
tillon de ménages. On aurait pu obtenir des chiffres légére-
ment différents si 1'on avait fait un recensement complet 2
1'aide des mémes questionnaires, des mémes enquéteurs, des
mémes méthodes d'explaitation, etc. que ceux qu'on a effecti-
vement utilisés pour 1'enquéte sur la population active.
Cette différence s'appelle 1'erreur d'échantillannage. Dans
le plan et la mise en oceuvre de l'enquéte sur la population
active, rien n'a été négligé pour réduire su minimum 1'erreur
d'échantillomnage. Cette erreur d'échantillonnage est assez
faible pour les grandes estimations comme celles qui portent
sur le niveau de l'emploi au Canada; par ex., il y a deux
chances sur trois que i'erreur de cette estimation soit infé-
rieure & 0.5%. Pour les petites estimations, comme celles du
chdmage dans ['lle-du-Prince-Edouard, l'erreur relative est
plus forte et il faut étre plus prudent; par ex., il y a deux
chances sur trois qu'une telle estimation puisse varier jus-
qu'a 25.0%.

Erreur d'observation

D'autres erreurs, qui n'ont pss trait & I'échantillonna-
ge, peuvent se produire & presque toutes les étapes d'une en-
quéte, Certaines de ces erreurs d'observation s'annulent
aprés un grand nombre d'observations, mais les erreurs systé-
matiques engendrent des biais. Il est possible de réduire les
erreurs d'observation par une rédaction soignée des quest ion-
naires, par une formation et une surveillance intensives deg
enquéteurs et par un contréle serré de 1'exploitation.



Alphabetic designation of percent standard deviation

Désignation littérale de 1'écart-type exprimé en pourcentam

Alphabet ic indicator

Symbole littéral

Per cent of estimates at one standard deviation

% de 1'estimation correspondant & un écart -type

MmO oS >R

(2T

Nn.0%- 0.5%
0.6 % - 1.0 %
1Y%= 205 %
2.6 % - 50%
5.1 % - 10.0 %
0.1 % - 16.5 %
16.6 % -~ 25.0 %
25.1 % - 33.3 %
33.4 %

fstimates below four thousand, or with a sampling variability greater than 33.3 per cent, are not published and are indicated
in tables by (...). - Les estimations inférieures & quatre mille ou avec une variance plus grande que 33.3 pour cent ne sont

pas publides et sont indiquées dans les tableaux par (...).

-

Work includes any work for pay or profit. That is,
paid work in the context of an employer-employee
relationship, or self-employment. It also includes
unpaid family work where unpaid family work is
defined as unpaid work which contributed directly to
the operation of a farm, business or professional
practice owned or operated by a related member of
the household.

Persons in this group meeting the following criteria
are regarded as available:

(i) were full-time students seeking part-time
work who also met condition (ii) below.
(Full-time students looking Ffor full-time
work are classified as not available for work
in the reference week.)

(i1) reported that there was no reason why they
could not take a job in reference week, or,
if they could not take a job it was because
of "own illness or digability", “personal or
Family responsibilities", or already had a
Jjob.

3 persons are classified as being on layoff only when
they expect to return to the job from which they
were laid off.

7

On entend par “travail" tout travaeil fait contre
rémunération ou en vue d'un bénéfice, c'est-A-dire le
travail fait contre rémunération pour un employeur ou & son
propre compte. Il peut également s'agir d'un travail
familial non rémunéré, c'est-A-dire d'un travail non
rémunéré qui contribue directement & 1'exploitation d'une
ferme, d'une entreprise ou d'un bureau professionnel, qui
est possédé ou exploité par un membre apparenté du ménage.

On considdre comme prétes & travailler les personnes de ce
groupe quis

(i) étaient étudiants A plein temps cherchant du travail
3 temps partiel et qui répondaient également au
critére (ii) ci-dessous. (Les étudiants & plein
temps qui cherchaient du travail & plein temps nu

sont pas considérés comme ayant été préts
travailler pendant la semaine de référence.)

(ii) ont déclaré qu'il n'y avait aucune raison pour
laquelle elles ne pouvaient prendre un emploi pendant
la semaine de référence; ou ne pouvaient en prendre
un en raison "d'une maladie ou d'une invalidité”,
"d'shligat ions personnelles ou familiales", ou "parce
qu'elles avaient déja un emploi”.

3 On considére comme mises & pied seules les personnes qui

s'attendent & réintégrer 1'emploi gu'elles occupaient avant
d'étre mises & pied.




' LABOUR MARKET DEVELOPMENTS IN

CANADA:

1984

£

EvoLUTION DU MARCHE DU TRAVAIL

AU CANADA;

1984

This note reviews labour market
developments in 1984. The
employment and unemployment
situation in 1984 is compared
with that in 1983, and this
comparison is put into the con-
text of longer term trends
durinq, and preceding, the recent
recession. Finally, the Canadian
situation is compared with that
in the U.S.

All of the estimates, excepting
U.S. data, are derived from the
Labour Force Survey. Monthly
estimates refer to unrevised
seasonally adjusted data. These
may differ slightly from the
revised estimates issued this
month.

Le présent document traite de
1'évolution du marché du travail en
1984. La situation de 1'emploi et
du chdomage en 1984 est comparée
avec celle de 1983, puis les ten-
dances observées sont comparées
avec celles relevées au cours d'une
plus lonque période pendant, et
avant, la dernigére récession.
Enfin, la situation du marché du
travail au Canada est comparée avec
celle qui existe aux Ftats-Unis.

Toutes les estimations, excepté
celles qui se rapportent aux Ftats-
Unis, sont basées sur les données de
1'enquéte sur la population active.
Les estimations mensuelles sont
désaisonnalisées mais non révisées.
Elles pourraient donc différer
légerement des estimations révisées
publiées ce mois-ci.

Highlights

Employment  increased  throughout
1984 and by December was above the
peak attained in the summer of
1981, just prior to the recession.

Unemployment remained at 1.4
million throughout 1984, below the
peak experienced in the winter of
1982/83, but well above pre-reces-
sionary levels.

In 1984, the annual average par-
Liripation rate for women aged 25
8nd over exceeded 50% for the first
time.

Faits saillants

L'emploi a progressé tout au long de
1'année 1984 et, au mois de décembre,
a dépassé le sommet atteint au cours
de 1'été 1981, c'est-a-dire juste
avant le début de la récession.

Le chomage est demeuré a 1.4 million
tout au long de 1'année 1984, au-
dessous du sommet observé pendant
1'hiver 1982-1983, mais bien au-dessus
des niveaux d'avant la récession.

En 1984, 1le taux d'activité annuel
moyen chez les femmes aqgées de 25 ans
et plus a dépassé 50%, pour la
premiere fois.
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The amplovment/populatise rafio fer
women aged 25-54 continued its
long-term increase, averaging just
under 60% during 1984, which
represents an increase of 13 per-
centage points over the past
decade. In contrast, the ratio for
men aged 25-54 decreased aver the
decade by 6 percentage points to
average just under 85% in 1984.

In 1984, 15-24 year-olds comprised
37% of the unemployed, compared
with almost 47% in 1980, fver the
same period, men aged 25 and over
increased as a proportion of total
unemployment from 29% to 36%.

One in ten of the unemployed in
1984 had been without work for over
a year, compared with under 4% in
1980. Nearly half the unemployed
in 1984 had been without work for
over three months.

The faltering improvement in the
labour market in Canada since the
recession compares unfavourably
with the situation in the United
States, where a steady decline in
unemployment, accompanied by rela-
tively strong growth in employment,
was maintained throughout most, if
not alil, o 1984%

Le rapport emploi-populstion char liss
femmes de 25 a 54 ans a poursuivl sa
croissance a long terme, atteignant
une moyenne de prés de 60% en 1984, ce
qui représente une augmentation de 13
points de pourcentage comparativement
3 la moyenne observée dix ans plus
tdt. Chez les hommes de 25 a 54 ans
par contre, ce rapport a diminué de
gix points de pourcentage au cours des
dix dernieres années pour atteindre,
en 1984, une moyenne légerement
inférieure a 85%.

En 1984, les personnes &gées de 15 a
24 ans constituaient 37% des chOmeurs,
comparativement a presque 47% en
1980. Au cours de la méme période, le
nomhre d'hommes de 25 ans et plus par
rapport au chémage total a accusé une
augmentation, passant de 29% a 36%.

Fn 1984, un chdomeur sur dix était sans
travail depuis plus d'un an, compara-
tivement & moins de 4% en 1980. FEn
1984, prés de la moitié des chdmeurs
n'avaient pas d'emploi depuis plus de
trois mois.

La faible amélioration de la situation
du marché du travail au Canada depuis
la récession se compare défavorable-
ment & la situation qui prévaut aux
Etats-Unis ol un déclin constant du
chémage, accompagné d'une croissance
relativement forte de 1'emploi, s'est
maintenu pendant wune grande partie,
voire la totalité, de 1'année 1984,




LLABOUR FORCE

Tnm 1984, the 1labour
12,399,000, an increase
(1.8%) over the previous year.
annual arowth was similar to that
between 1982 and 1983 (1.9%). The
growth in the total labour force had
averaged above 3% per annum over the
period 1976 to 1981, but slowed
considerably durina the recession
which started in the summer of 1981
and ended in the winter of 1982/83.
Between 1981 and 1982, the labour
force grew by only 54,000 (0.5%).

force averaged
of 217,000
This

Previous trends in the demographic
composition of the labour force
continued in 1984. The growth between
1983 and 1984 in the number of women
%5 years of age and over in the labour
force was almost three times that of
man 25 years and over (4.3% compared
with 1.5%), while the 1labour force
under 25 years of aae decreased (by
0.8%). The following table shows the
composition of the total labour force
in terms of the three main age-sex

qQroups.
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POPULATION ACTIVE

En 1984, 1la population active s'est
chiffrée en moyenne & 12,399,000 person-
nes, soit une augmentation de 217,000
personnes (1.8%) par rapport & 1'année
précédente., Cette augmentation annuelle
était semblable a celle observée de 1982
a 1983 (1.9%). Le taux moyen de crois-
sance de 1l'ensemble de 1la population
active a dépassé 3% par année durant la
période allant de 1976 & 1981, mais a
ralenti considérablement  pendant la
récession qui a débuté en été 1981 et qui
s'est terminée au cours de 1'hiver 1982-
1983. Ainsi, la population active n'a
augmenté que de 54,000 personnes (0.5%)
de 1981 a 1982.

L'évolution de la composition démoqraphi-
que de la population active s'est pour-
suivie en 1984, De 1983 a 1984, 1'aug-
mentation du nombre de femmes de 25 ans
et plus au sein de la population active a
été de presque trois fois supérieure 2
celle des hommes du méme &qge (4.3% par
rapport @ 1.5%), alors que la population
active chez les personnes de moins de 25
ans a diminué (de 0.8%). Le tableau ci-
aprés montre la composition de 1'ensemble
de la population active selon trois
principaux qroupes déterminés en fonction
de 1'4qge et du sexe.

TABLE 1. Age-Sex Composition of the Labour Force

TABLEAU 1. Composition de la population active selon 1'Age et le sexe

Différence-Ecart

1980 1981 1982 1983 1984 1980-84 1983-84
per cent - pourcentaqe
TOTAL 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 AN —
Both sexes - Les deux sexes
15-24 years ~ 15 3 24 ans 26.4 25.8 24,7 2.9 23.3 -3 - 0.6
Males - Hommes
%5 years and over -
25 ans et plus 45.7 45.4 45,7 45.6 45.5 - 0.2 - 0.1
females - Femmes
25 years and over -
25 ans et plus 27.8 28.8 29.6 30.4 3.2+ 3.4 + 0.8
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PARTICIPATION RATE

In December, 1984, the overall parti-
cipation rate (i.e., the labour force
as a percentage of the population 15
years and over) was 64.9%, virtually
equal to its pre-recession peak of
65.0% attained in September 1981. On
an annual average basis, the rate
stood at 64.8% in 1984 compared with
64.1% in 1982 and 64.8% in 1981,

The participation rate for men 25
years old and over continued its long
term decline, averaging 78.6% in 1984
compared with 79.1% in 1983 and 80.7%
in 1980.7 The rate for women aged 25
and over continued its increase and in
1984, for the first time, the annual
average moved above the 50% mark. 2
At 50.6%, this represents a growth of
4 percentage points in as many years,
srowth which the recession slowed hut
did not reverse. The participation
rate for 15 to 24 year-olds, which did
dacline during the recession, continu-
ed 1its post-recession increase, but
remained below its early 1981 levels.

EMPLOYMENT

Over the twelve months ending in Dec-
ember 1984, the seasonally adjusted
estimate of total employment increased
fairly steadily, from 10,902,000 (in
December 1983) to 11,141,000, slightly
above the peak in the summer of 1981.
The growth in employment was not as
strong or as consistent in 1984 as it
was in 1983, From December 1983 to
December 1984, employment increased by

1 the decline in the participation rate for old-
er men (55 years and over) was even greater
than the decline for men aged 25 and over.
fetween 1980 and 1984, the participation rate
Tor men 55 and over decreased by 8.2% (3.8 per-
centage points) compared with 2.6% (2.1 percen-
tage points) for men aged 25 and over.

The participation rate for all females 15 and
over had passed 50% four vyears previously
(i.e., in 1980), this lead being the result of
higher  labour force participation among
females 15-24 years old.
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TAUX D'ACTIVITE

En décembre 1984, 1le taux d'activité
global (c.-a-d. la population active
exprimée en pourcentage de 1a population
de 15 ans et plus) était de 64.9%, prati-
quement égal au sommet de 65.0% atteint
avant le début de la récession, en
septembre 1981. Sur une base annuelle
moyenne, le taux d'activité était de
64.8% en 1984 comparativement & 64.1% en
1982 et a 64.8% en 1981,

Le taux d'activité chez les hommes de
25 ans et plus a poursuivi sa lonque
chute, s'établissant & une moyenne de
78.6% en 1984 par rapport a 79.1% en 1983
et 80.7% en 19807, Ce taux a progressé
chez les femmes de 25 ans et plus et sa
moyenne annuelle a dépassé 50% pour la
premiere fois en 19842, pour s'établir 3
50.6%. Ce pourcentage représente wun
accroissement de 4 points de pourcentage
au cours des quatre derniéres années,
accroissement qui s'est ralenti pendant
la récession mais qui n'a pas réqressé.
Chez les personnes agées de 15 a 24 ans,
le taux d'activité, qui a chuté pendant
la récession, a continué sa progression
apres la récession tout en demeurant au-
dessous des niveaux atteints au début de
1981.

EMPLOI

Pendant les douze mois se terminant en
décembre 1984, 1'estimation désaisonnali-

sée du niveau total de 1'emploi s'est
accrue de fagon assez uniforme, passant
de 10,902,000 (en décembre 1983) 3

11,141,000, ce qui est légerement supé-
rieur au sommet enregistré durant 1'été
1981, La croissance de 1'empleoi en 1984
n'a été ni aussi forte ni aussi wuniforme
qu'en 1983, De décembre 1983 & décembre

T La chute du taux d'activité chez les hommes plus
agés (55 ans et plus) a été encore plus marquée
que chez les hommes de 25 ans et plus. De 1980 a
1984, le taux d'activité chez les hommes de 55 ans
et plus a diminué de 8.2% (3.8 points de pourcen-
tage) comparativement & 2.6% (2.1 points de pour-
centage) chez les hommes de 25 ans et plus.

Le taux d'activité de 1'ensemble des femmes de 15
ans et plus avait dépassé les 50% quatre ans
auparavant (c.-d-d. en 1980), cette avance étant
attribuable au taux d'asctivité plus élevé chez les
femmes de 15 & 24 ans.
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7.7% rompaced sith 3.8% over the ror-
responding period of the previous
vear. On the  other ‘hamd, at

11,000,000, the annual average level
of employment in 1984, was 266,000
(2.5%) above the average for 1983 and
just slightly below that for 1981.

The 2.5% growth in overall employment
between 1983 and 1984 was the result
of a faster rate of growth (4.1%) for
women 25 years and over, combined with
slower rates for men 25 years and over
(1.8%), and for 15-24 year-olds

(1.6%). The long term trends in the
demoqraphic composition of the employ-
ed population were to some extent
interrupted by the recession. Never-

theless, over the five year period
1980-1984, there was a significant
shift in the relative contributions of
the three broad age-sex qroups, as can
be seen from the following tahle.

1984, niveay

L2 e '=mpicl s'seil scolu
de 2.2% comparativement & 1'augmentation
de 3.8% qu'il avait connu l'année précé-
dente au cours de la période correspon-

dante. Par ailleurs, le niveau annuel
moyen de 1l'emploi en 1984, soit
11,000,000, était de 266,000 (2.5%)

supérieur a celui de 1983 et légeérement

inférieur a celui de 1981,

L'augmentation de 2.5% du niveau de
1'emploi global observée de 1983 a 1984
est attribuable & un taux de croissance
plus rapide chez les femmes Aagées de
25 ans et plus (4.1%), en conjonction
avec des taux plus lents chez les hommes
du méme groupe d'age (1.8%) et chez les
personnes Aagées de 15 3 24 ans (1.6%).
La 1longue évolution de 1la composition
démographique de la population occupée a
été interrompue dans une certaine mesure
par la récession. Néanmoins, on note, au
cours de la période quinquennale de 1980-
1984, un déplacement significatif de la
contribution relative des trois grands
groupes déterminés en fonction de 1'aqe
et du sexe, comme on peut le voir dans le
tableau ci-aprés.

TABLE 2. Age-Sex Composition of the Employed

TABLEAU 2. Composition des personnes occupées selon 1'age et le sexe

Différence-Ecart

1980 1981 1982 1983 1984 1980-84 1983-84
per cent - pourcentage
TOTAL 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Both sexes - Les deux sexes
15-24 years - 15 a 24 ans 24.8 24,2 220 5 2158 21.6 - 3.2 - 0.2
Males - Hommes
25 years and over -
25 ans et plus 47.1 46.7 47.2? 47.0 46.7 - 0.4 S
Females - Femmes
25 years and over -
25 ans et plus 28151 29.0 30,3 31.2 31,7+ 3.6 + 0.5




Full-time and part-time employment in-
creased at approximately the same rate
(2.5% and 2.3% respectively) between
1983 and 1984, and in the latter year
averaged 9,311,000 and 1,689,000,
respectively. This parallel growth
is, however, in marked contrast to the
uneven development of full-time and
part-time employment through the
recent recessionary period., Between
1980 and 1981 part-time employment
grew at over three times (6.8%) the
rate of full-time employment (2.2%).
Over the following two years, full-
time employment actually decreased ——
sharply (-4.3%) between 1981 and 1982,
and slightly (-0.3%) between 1982 and
1983. Over the same period, however,
part-time employment continued to
grow, by 3.1% the first year and by
7.7% the second.

The qrowth in part-time employment
between 1980 and 1984 (+297,000) is
largely accounted for by an increase
{+264,000) in those employed part-time
because they could not find full-time
work. In 1984, 30.1% of the part-time
employed gave this reason for working
part-time, compared with 17.6% in
1980.

As a result of these movements, part-
time employment contributed a larger
share of total employment in 1984
(15.4%) than in 1980 (13.0%). As
shown in Chart 2, the percentage of
workers employed part-time increased
for both men and women.

Between 1980 and 1984, there was a net
decrease in the number of men employed
full-time, mainly as a result of the
loss of jobs during the recession. By
December 1984, the number of men
employed full-time had recovered to
5,939,000 from its low of 5,667,000 in
December 1982, but was still 252,000
helow its pre-recession peak of
6,191,000 attained in April 1981. In
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Les niveaux d'emploi a temps plein et &
temps partiel ont augmenté & peu preés au
méme rythme (soit 2.5% et 2.3% respecti-
vement) de 1983 a 1984, pour atteindre,
au cours de cette derniére année, une
moyenne de 9,311,000 et 1,689,000 respec-
tivement. Cette croissance parallele
représente toutefois un contraste frap-
pant par rapport au progrés inégal de
1'emploi a temps plein et a temps partiel
au cours de la derniere récession. De
1980 a 1981, le taux d'emploi & temps
partiel a connu une croissance de plus de
trois fois supérieure (6.8%) u celui de
1'emploi a temps plein (2.2%). Au cours
des deux années suivantes, le taux d'em-
ploi a temps plein a méme chuté et ce, de
facon prononcée (-4.3%) de 1981 a 1982,
et moins forte (-0.3%) de 1982 a 1983.
Durant la méme période cependant, le taux
d'emploi a temps partiel a continué de
grimper, soit de 3.1% la premiere année
et de 7.7% au cours de la deuxieme.

La croissance de l'emploi a temps partiel
de 1980 a 1984 (+297,000) est largement
attribuable a 1'augmentation (+264,000)
du nombre de personnes qui étaient occu-
pées a temps partiel parce qu'elles ne
trouvaient pas d'emploi & temps plein.
C'est d'ailleurs la raison qui a été
fournie en 1984 par 30.1% des personnes
travaillant & temps partiel, comparative-
ment a 17.6% en 1980.

En conséquence, l'emploi & temps partiel
a constitué wune plus grande part de
1'emploi global en 1984 (15.4%) qu'en
1980 (13.0%). Comme on peut le voir dans
le graphique 2, le pourcentage de
travailleurs détenant un emploi & temps
partiel a augmenté tant chez les hommes
que chez les femmes.

De 1980 a 1984, 1le nombre d'hommes
travaillant a temps plein a connu une
baisse significative, principalement en
raison de la perte d'emplois au cours de
la récession. En décembre 1984, le
nombre d'hommes occupés & temps plein
s'est rétabli a 5,939,000 par rapport &
5,667,000 en décembre 1982, mais était
encore inférieur de 252,000 au sommet
qu'il avait atteint (6,191,000) en avril
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Chart-2

Contribution to Total Employment of Persons Employ=d Fuil-time and Part-tima, by Sex,

Canada, Annual Averages, 1980 to 1984
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1984 men employed full-time accounted
for only slightly over half (53.4%) of
total employment, compared with over
60% a decade ago.

EMPLOYMENT/POPULATION RATIO

During 1984, the overall employment/
population ratio (that is, employment
as a percentage of the population)
continued to recover from its low of
55.9% (seasonally adjusted) in the
winter of 1982/B3, reaching 57.9% in
December 1984. This was still below
the level of 60.0% reached in August
1981.3 In annual average terms, the
employment /population ratio was 57.4%
in 1984, representing an increase of
0.7 percentage points from the prev-
ious year. This increase between 1983
and 1984 contrasts with decreases of
0.3 percentage points between 1982 and
1983 and 2.9 percentage points helween
Ta8T1 and T9EZ.

371t would have required an additional 412,000
persons employed in December 1984 to bring the
employment/population ratio up to 60.0%.
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1981, c'est-a-dire juste avant la réces-
sion. En 1984, les hommes travaillant 2
temps plein ne constituaient qu'un peu
plus de la moitié (53.4%) du taux global
d'emploi, comparativement & plus de 60%
dix ans auparavant.

RAPPORT EMPLOI-POPULATION

Fn 1984, le rapport global emploi-
population (c.-a-d. le nombre de person-
nes occupées exprimé en pourcentage de la
population) a poursuivi sa progression,
passant d'un faible taux de 55.9% (désai-
sonnalisé) au cours de 1'hiver 1982-1983,
a 57.9% en décembre 1984, tout en demeu-
rant au-dessous du niveau de 60.0% qu'il
atteignait en aodt 1981.3  Exprimé en
moyennes annuelles, le rapport emploi-
population était de 57.4% en 1984, soit
une augmentation de 0.7 point de pourcen-
tage comparativement a 1'année précé-
dente. Cette augmentation de 1983 a 1984
s'oppose aux diminutions de 0.3 point ds
19872 4 1983 et 2.2 points de 1981 & 128,

311 aurait fallu wn nombre additionnel de 412,000

personnes occupées en décembre 1984 pour ramener
le rapport emploi-population au niveau de 60.0%.




The long-term decline in the employ-
went/population ratio for men aged 25
and over was sharply hastened by the
recession. The decrease of 0.3 per-
centage points between 1980 and 1981
was followed by decreases of 3.6 and
1.2 percentage points in the next two
years. The 0.2 percentage point
decrease between 1983 and 1984 brought
the ratio to 71.6% compared with 76.9%
in 1980, The long-term increase in
the employment/population ratio for
women aged 25 and over was temporarily
reversed during the recession but the
0.8 percentage point increase between
1983 and 1984 brought the annual
average ratio up to an all time high
of 45.7%. The ratio for 25-54 vyear
old women increased by 3.9 percentage
points from 1980 to reach 59.9% in
1984. At approximately 70% of the
ratio for men of the same age group,
this represents a significant develop-
mant over the past decade: in 1975
the employment/population ratio for
wnmen aged 25-54 was 47.1%, slightly
cver half the corresponding male ratio
g 90.7%.

The recession had a substantial impact
on the employment/population ratio for
15-24 year-olds. At 55.4% in December
1984, the ratio was roughly mid-way
between its pre-recessionary peak of
59.6% (in June 1981) and its trough of
51.7% (in April 1983). The 1984
annual average of 54.8% represents an
increase of 1.9 percentage points from
1983,

UNEMPLOYMENT

The seasonally adjusted estimate of
the number of persons unemployed in-
creased  from 1,365,000 in December
i$43 to 1,472,000 in September 1984,
out.  then decreased to 1,354,000 by
December 1984. These levels compare
with a peak of 1,540,000 attained in
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Le déclin observé sur une lonque période
du rapport emploi-population chez les
hommes agés de 25 ans et plus a été sou-
dainement accéléré par la récession. La
diminution de 0.3 point relevée de 1980 i
1981 a été suivie d'une chute de 3.6 et
de 1.2 points au cours des deux années
suivantes, Le recul de 0.2 point qui
s'est produit de 1983 & 1984 a ramené 1le
rapport a 71.6% comparativement 3 76.9%
en 1980. Pour ce qui est du rapport
emploi-population chez les femmes Aagées
de 25 ans et plus, l'augmentation obser-
vée sur une longue période a fait tempo-
rairement marche arrigre pendant la
récession, mais la progression de
0.8 point qui s'est produite de 1983 a
1984 a ramené le rapport annuel moyen 3
45.7%, soit le taux le plus élevé qu'il
ait jamais atteint. Le rapport emploi-
population chez les femmes &qgées de 25 &
54 ans a augmenté de 3.9 points & partir
de 1980 pour atteindre 59.9% en 1984. Si
1'on considére que ce chiffre représente
environ 70% du rapport emploi-population
chez les hommes du méme qroupe d'aqge,
cette augmentation témoigne d'une évolu-
tion considérable au cours de la derniére
décennie : en 1975, le rapport chez les
femmes Aagées de 25 a 54 ans n'était que
de 47.1%, soit un peu plus de la moitié
du rapport correspondant de 90.7% cher
les hommes,

La récession a ey une incldence considé-
rable sur le rapport emploi-populatiorn
chez les personnes 8qées de 15 & 24 ans.
Ainsi, le rapport de 55.4% observé en
décembre 1984 n'était qu'd mi-chemin
entre son maximum d'avant la récession de
59.6% (en juin 1981) et son minimum de

51.7% (en avril 1983). La moyenne
annuelle de 54.8% en 1984, représente une
augmentation de 1.9 pnint par rapport A
N9B3%,

CHOMAGE

e nombre estimatif désaisonmalisé  de

personnes en chbmage a augmenté de
1,365,000 en décembre 1983 a 1,472,000 en
septembre 1984, mais par la suite, est
tombé a 1,354,000 en décembre 1984. Ces
niveaux sont comparables au sommet de
1,540,000 atteint en décembre 1982. Sur
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basis, unemployment was 1,399,000 in
1984, a decrease of 3.4% from the

average for 1983 (1,448,000).

Unemployment for women aged 25 years
and over, however, increased between
1983 and 1984 by an estimated 21,000.
The September 1984 estimate for this
group was 400,000, 5.8% higher than
its previous peak in March 1983. By
December 1984, unemployment for this
group was down to 372,000. Unemploy-
ment for men aged 25 and over decreas-
ed by 1.8% from 1983 to reach 505,000
in 1984, and unemployment for 15-24
year olds decreased by 10.6% to
518,000.

The demographic composition of the
unemployed changed considerably over
the period from 1980 to 1984. As can
be seen from Chart 3, 15-24 year olds
decreased as a proportion of the unem-
ployed, from 46.7% in 1980 to 37.0% in

Chart-3

Uma dsfe atviusils 8D Y Ee ls Fiveal du
chémage se situait a 1,399,000 en 1984,
soit une baisse de 3.4% de la moyenne de
1983 (1,448,000).

Le chémage chez les femmes de 25 ans et
plus s'est toutefois accru & un nombre
estimatif de 21,000 de 1983 a 1984. En
septembre 1984, le nombre estimatif chez
ce groupe était de 400,000, soit de 5.8%
supérieur & son sommet précédent (en
mars 1983). En décembre 1984, le chdmage
chez ce groupe tombait a 372,000. Le
nombre d'hommes de 25 ans et plus en
chémage a diminué de 1.8% de 1983 & 1984
pour atteindre 505,000 en 1984, alors que
le nombre de personnes de 15 a 24 ans en
chémage a reculé de 10.6% et s'est établi
a 518,000.

La composition démographique de la popu-
lation en chdmage a considérablement
changé au cours de la période 1980 &
1984, Comme on peut le voir dans le
graphique 3, la proportion de personnes
de 15 & 24 ans chez les chbmeurs a

Graphique-3

Age / Sex Composition of the Unemployed, Canada, Annual Averages, 1980 to 1984
Composition age / sexe des chomeurs, Canada, moyennes annuelles, 1980 a 1984
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1984 ; on ths obher Pand, sdn aged 235
and over 1increased as a proportion of
the total by 7.0 percentage points to

36.1%.

Chart-2
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dimioué da 48.7% an 1900 2 X7 .08 sn 15¢4;
par contre, la proportion d'hommes de
25 ans et plus par rapport & l'ensemble a
augmenté de 7.0 points pour atteindre
36.1%.

Graphique-4

Flows into Unemployment, Canada, Annual Averages, 1980, 1982 and 1984
Activité antérieure des chomeurs, Canada, moyennes annuelles, 1980, 1982 et 1984
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Chart 4 shows the composition of the
unemployed according to their situa-
tion immediately before becoming unem-
ployed (the so-called "flows into
unemp loyment"). Those who went
directly from employment to unemploy-

ment have been divided into job
leavers and job losers depending
whether or not the termination of

their employment was voluntary. The
salance of the unemployed were pre-
viously not in the labour forece and
three gqroups have been distinguished:
new entrants, re-entrants who last

1:3849,000

Re-entrants
who last worked
%' | year aqo or less
] Personnes
réintégrant la
population active
ayant occupé leur

dernieremploiil ya
un an ou Moins

Re-entrants

who last worked
more than | year ago
Persgnnes
réintégrant la
population active
ayant occupe leur
dernierempioiily a
plusd’un an

Le qraphique 4 donne la composition de la
population en chdmage selon la situation
des chémeurs immédiatement avant qu'ils
tombent en chémage (c.-a-d. 1'activité
antérieure des chémeurs). Ceux qui sont
passés directement de l'emploi au chémage
ont été répartis en deux catégories, soit
les personnes qui ont perdu leur emploi
et les personnes qui ont quitté leur
emploi, selon que leur cessation d'emploi
a été involontaire ou volontaire. Les
autres chémeurs, c.-a-d. les personnes
qui, auparavant, ne faisaient pas partie
de la population active, ont été classés
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voarkad ate y2er eqe op iess, anmd re-
entrants who had not worked 1n over a
year.

As might be expected, the relative
contribution tn unemployment of these
five "flow" groups chanaed consider-
ably during and after the recession.
Between 1980 and 1982 job losers in-
creased from 49.7% of the unemployed
to 59.3%, while job leavers fell from
19.6% to 15.0% and entrants and re-
entrants together fell from 30.7% to
25.8%. As the economy began to pick
up, job leavers and re-entrants who
had worked in the past year decreased
relatively while new entrants and re-
entrants who had last worked more than
a year ago increased, the proportion
of job losers remaininag steady. Then,
between 1982 and 1984 job losers
decreased by 2.1 percentage points
while the contribution of all the
other "flow" groups increased. At
57.2%, job losers accounted for a much
higher proportion of the unemployed in
1984 than in 1980, while job leavers
contributed less (at 15.5%), as did
entrants and re-entrants (27.2%).

B LilLl8 Giougaa les perscrnas sotrant
dans la population active pour la
premiére fois, les personnes réintégrant
la population active et dont le dernier
emploi remonte & un an ou moins et les
personnes réintéqrant la population acti-
ve dont le dernier emploi remonte & plus
d'un an.

Comme on pouvait s'y attendre, 1'inciden-
ce relative de ces cing groupes sur la
population en chdmage a considérablement
changé pendant et apregs la récession. De
1980 & 1982, la proportion de personnes
qui ont perdu leur emplol a augmenté de
49.7% de la population en chfBmage a
59.3%, alors que celle des personnes qui
ont quitté leur emploi est tombée de
19.6% a 15.0% et que celle des personnes
entrant dans la population active pour la
premieére fols combinée aux personnes
réintéqgrant la population active, est
passée de 30.7% & 25.8%. Quand l'écono-
mie a commencé & se rétablir, le nombie
de personnes ayant quitté leur emploi et
le nombre de personnes réintégrant Ila
population active dont le dernier emploi
remonte 3 un an ou moins, ont subi un
déclin relatif, alors que le nombre de
personnes entrant dans la population
active pour la premiére fois ainsi que le
nombre de personnes réintéqrant la popu-
lation active dont le dernier emploi
remonte 3 plus d'un an, se sont accrus.
Par contre, le nombre de personnes ayant
perdu leur emploi est demeuré stable,
Ensuite, de 1982 a 1984, le nombre de
personnes ayant perdu leur emploi a recu-
16 de 2.1 points alors que celui des per-
sonnes appartenant A& 1'ensemble des
autres groupes a augmenté. Le pourcenta-
ge (57.2%) de personnes ayant perdu leur
emploi représentait en 1984 une propor-
tion heaucoup plus élevée de la popula-
tion en chdmage qu'en 1980, alors que la
proportion des personnes ayant quitté
leur emploi était moindre (15.5%). Il en
était de méme pour les personnes entrant
dans la population active pour la premié-
re fois et pour les personnes réinténrant
la population active (27.2%).
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Chart-S Graphique-5
Distribution of the Duration:'’ of Unemployment, Canada, Annual Averages, 1980 to 1984

Répartition de la durée''’ du chomage, Canada, moyennes annuelles, 1980 3 1984

Mithons Mhillions
16 — 16

19804 1381 1983

Li}i e Duration of incomplete speiis of unempioyment {from start of unemployment spell to end of %,
Esiimates of duration are not available for a small number of non-seeking future starts The percen

hive been caiculated excluding this group

Linemployed over
Tdweeks

En chémage pour
olus de 'dsemainag

wiiemploved ovay &

ard uD to 14 waghs

En chdmage pour it

de detjusqu'a 14
sEmanes ——

Laemployed

f weeks or leas

tn chdmage pous

4 semaines S iyt

1982 1584

VOB et

Ges sMow b the TR ]

{1} 12 Durée des périodes incompietes de chomage (du début de la periode de chdmage a Ia fin de ia semaine de référence da
fenguéte) Lesestimations de durée ne sont pas cdisnoribles pour un petit nambre de personnes qui ont un emplon devant

commencer 3 une date ultérieure et qui re tha: chipal 3ae gn iravall

graphique ne tient pas compte de ce grou e

Since the onset of the recession there
has also been a dramatic change in the
duration of unemployment. In 1980,
the unemployed comprised approximately
equal proportions of those unemployed
1-4 weeks (33.4%), 5-13 weeks (31.4%)
and 14 weeks or more (35.2%). Ry
1983, 50.1% of the unemployed had been
without work 14 weeks or more, but
this proportion came down slightly in
1984 to 47.0%. The proportion unem-
ployed for over a year changed even
more dramatically over the five-year
period. By 1984, one in ten of the
unemployed had been out of work for
more than a year compared with only
3.8% in 1980.

in contrast, the proportion unemployed
Far four weeks or less decreased from
33.4% in 1980 to 23.4% in 1983; this
trend was reversed in 1984, the pro-
portion increasing to 26.4% (see Chart
5 )

Depuls le début de la récession il y a
également eu un changement notable de la
durée du chémage. En 1980, les chdmeur:
se répartissaient en proportions plus ou
moins éqgales entre les personnes qui
étaient sans emploi depuis 1 & 4 semaines
(33.4%), 5 & 13 semaines (31.4%) et 14
semaines et plus (35.2%). En 1983, 50.1%
des chdmeurs étaient sans emploi depuis
14 semaines ou plus, mais cette propor-
tion a quelque peu diminué en 1984,
passant & 47.0%. La proportion de per-
sonnes sans emploi depuis plus d'un an i
changé de fagon encore plus marquée au
cours de la période quinguennale. £n
1984, wun chémeur sur dix #était sans
emploi depuis plus d'un an, comparabive-
ment & seulement 3.8% en 1980,

Par contre, la proportion des personnes
sans emplol depuis quatre semaines ou
moins a baissé de 33.4% en 1980 & 23.4%
en 1983, alors que 1'inverse s'est
produit en 1984, la proportion de ces
nersonnes ayant augmenté a 26.4% (voir le

r

qraphigua 5.
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UNEMPLOYMENT RATE

During 1984, the seasonally adjusted
unemployment rate ranged between 10.8%
and 11.8%, averaging 11.3% over the
year, compared with 11.9% in 1983.
Although this is below the recession-
ary peak of 12.8% in December 1982, it
is still higher than the annual
average for 1982 (11.0%) and of course
much higher than pre-recessionary
levels (7.5% in 1980 and 1981).

The unemployment rate for 15-24 year-
olds initially decreased in the summer
of 1984 but then increased again in
the fall. The annual average of 17.9%
represents a 2.0 percentage points
decrease compared with the 1983 rate
of 19.9%.%4 The seasonally adjusted
rates for both men and women aged 25
and over increased during 1984 to a
peak in September but by the end of
the year had virtually returned to
January levels. At 8.9%, the annual
average rate for adult men was 0.3

percentage points below its 1983
value, whereas the rate for adult
women was, at 9.7%, 0.1 of a
percentage point higher. The

unemployment rate for women remained
high in 1984 despite a record high
employment /population ratio, since the
substantial gain in employment did not
keep pace with the even larger qrowth
in the female participation rate.

4 The unemployment rate for students aged 15-24
years old decreased even more substantially
between 1983 and 1984. For details, see
" gbour Market Experience of Students During

the Summer Vacat ion" The Labour Force
(Statistics Canada, Catalogue No. /71-007) July

1984,

TAUX DE CHOMAGE.

En 1984, le taux de chomage deésalsonpali-
sé a varié de 10.8% a 11.8%, ce qul
représente une moyenne annuelle de 11.3%,
comparativement a 11.9% en 1983, Bien
que ce taux soit inférieur au maximum de
12.8% observé pendant la récession, en
décembre 1982, il est quand méme supé-
rieur a4 la moyenne annuelle de 1982
(11.0%) et certainement beaucoup plus
élevé qu'avant la récession (7.5% en 1980
pt 198Y) %

En 1984,
personnes
diminué a

le taux de chémage chez les
de 15 a 24 ans a d'abord

1'été, puis a augmenté de
nouveau a 1l'automne. Le taux annuel
moyen de 17.9% représente un recul de
2.0 points par rapport au taux de 1983
(19.9%)“. Le taux désaisonnalisé chez
les hommes et les femmes de 25 ans et
plus s'est accru en 1984, atteignant un
sommet en septembre mais retournant
pratiquement aux niveaux de janvier, & la
fin de l'année. Le taux annuel moyen
chez les hommes adultes (8.9%) a reculé
de 0.3 point par rapport a 1983, alors
que le méme taux chez les femmes adultes
a augmenté de 0.1 point, pour atteindre
9.7%. Le taux de chémage chez les femmes
est demeuré élevé en 1984 en dépit du
fait que le rapport emploi-population ait
atteint un sommet sans précédent, étant
donné que la croissance considérable de
1'emploi n'a pas pu suivre l'augmentation
encore plus considérable du taux d'acti-
vité chez les femmes.

4 |e taux de chémage chez les é&tudiants de 15 & 24
ans a régressé de fegon encore plus marquée de
1983 & 1984, Pour de plus amples détails, voir
"Expérience des étudiants sur le marché du travail
pendant les vacances d'été", La population active,
Statistique Canada, n° 77007 au catalogue,
juillet 1984,




COMPARISON BETWEEN CANADA AND THE
UNITED STATES®

In both Canada and the United States,
1984 saw an improvement in the per-
formance of the labour market. The
degree of improvement, however, was
markedly different in the two coun-
tries. In Canada, employment increas-
ed fairly rapidly in the first half of
1983 but lost momentum in the second
half of that year and increased only
slowly during 1984. The unemployment
rate tended to mirror the employment
pattern, and throughout 1984 the rate
remained well above pre-recession
levels. In contrast, as shown in
Chart 6, the strong initial growth in
the US employment/population ratio was
maintained at least until the middle
of 1984, while unemployment continued
to fall, and in December 1984 stood
only slightly above 1980 levels.

Analysis by broad demographic graup-
ings (16-19 year olds, ?20-24 vyear-
olds, men aged 25-54 and women aged
25-54) also reveals some interesting
dif ferences between the two countries'’
labour markets. Over the period
1980-84, participation rates were con-
sistently higher in Canada for 16-19
year-olds and 20-24 year olds but
lower for women aged 25-54 (though for
the latter the gap has narrowed and in
1984 was only 1.5 percentage points
compared with 3.8 percentage points in
1980). On the other hand, while the
employment/population ratios were
correspondingly higher in Canada for
16-19 year olds and lower for women
25-54 over the whole period, the
employment/population ratio for 20-24
year-olds changed from being 4.8 per-
centage points above the 1J.S. ratio in
1980 to 2.8 percentage points below in
1984, -  The: ratin for men aged 25-54

? To facilitate comparisons with published U.S,
Statistics, annual averages of the Canadian
data have been re-calculated for the population
16 and over. Monthly seasonally adjusted esti-
mates, however, are only available for the
papulation 15 and aver.
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COMPARAISON ENTRE LE
ETATS-UNIS®

CANADA ET LES

En 1984, le Canada et les Ftats-lnis ont
tous deux joui d'une amélioration de 1la
situation sur le marché du travail. Le
niveau d'amélioration atteint  était
toutefois tres différent dans les deux
pays. Au Canada, 1'emploi a progressé
assez rapidement dans la premiere moitié
de 1983, mais a ralenti au cours de la
deuxiéme moitié de 1'année et n'a connu
qu'une faible augmentation en 1984. Le
taux de chémage n'a fait que refléter la
courbe de 1'emploi et, tout au long de
1984, 11 est demeuré bien au-dessus de
son niveau d'avant la récession. Par
contre, comme en témoigne le qraphique 6,
la forte poussée 1initiale du rapport
emploi-population aux Etats-Unis s'est
maintenue au moins jusqu'a la moitié de
1'année 1984, alors que le chdmage
continuait & chuter pour se fixer, en
décembre 1984, a un niveau qui n'était
que légérement supérieur a celui qu'il
occupait en 1980,

lles résultats d'une analyse selon la
répartition démographique générale par
groupes (personnes de 16 3 19 ans et de
20 a3 24 ans, hommes de 25 3 54 ans et
femmes de 25 a 54 ans) ont révélé quel-
ques différences intéressantes concernant
la situation sur le marché du travail
entre les deux pays. Durant la période
1980-1984, les taux d'activité étaient
uniformément plus élevés au Canada qu'aux
Ftats-Unis chez les personnes de 16 2
19 ans et de 20 a 24 ans, mais inférieurs
chez les femmes de 25 & 54 ans (bien que,
dans le cas de ces dernieres, l'écart se
soit réduit et, en 1984, n'ait plus été
que de 1.5 point contre 3.8 points en
1980). Par ailleurs, alors gue durant la
méme période le rapport emploi-population
au Canada était plus élevé chez les
personnes de 16 a8 19 ans et moins élevé
chez les femmes de 25 a 54 ans, chez les
personnes de 20 & 24 ans, le méme
rapport, qui, en 1980, était supérieur de

> Pour simplifier la comparaison avec les ststistij.
ques publiées pour les ftats-Unis, les moyennes
annuelles pour le Canada ont été recalculées en
fonct ion d'une population de 16 ans et plus. Lles
est imat ions désaisonnalisées mensuelles ne sont
toutefois disponibles que pour une population &gée
de 15 ans et plus.



Chart-6 Graphigque-6

Selected Labour Market Indicators: A Comparison Between Canada and the United States,
Monthly Averages, January 1980 to December 1984, Seasonally Adjusted Estimates

Indicateurs choisis du marché du travail: une comparaison entre le Canada et les Etats-Unis,
moyennes mensuelles, janvier 1980 a décembre 1984, estimations désaisonnalisées
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also channed from being higher in
Canada by 2.6 percentage points in
1980 to being higher in the U.S. by
3.6 percentage points in 1984. Unem-
ployment rates for all groups except
women aged 25-54 were lower in Canada
than the U.S. in 1980 but were higher
in  Canada in all groups (and
particularly for persons 20 years and
over) in 1984, The 1984 rates are
shown in the following table.
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4.8 points A celul enreqistré aux Etats-
Unis, a chuté pour s'établir en 1984 2
2.8 points au-dessous de ce dernier. La
situation est analoque chez les hommes de
25 a 5 ans : le rapport emploi-
population au Canada, qui, en 1980, était
supérieur de 2.6 points a celui qui était
enregistré aux Etats-Unis, a chuté pour
se fixer en 1984 a 3.6 points au-dessous
de ce dernier. Les taux de ch6mage chez
tous les groupes, excepté les femmes de
25 a 54 ans, étaient moins élevés au
Canada qu'aux Etats-Unis en 1980, mais
étaient plus élevés au Canada en 1984
chez tous les groupes, en particulier
celui des personnes &gées de 20 ans et
plus. Les taux de 1984 sont donnés dans
le tableau ci-apreés.

TABLE 3. Selected Labour Market Indicators, Canada and the United States, 1984

TABLEAU 3. Certains indicateurs du marché du travail, Canada et Etats-Unis, 1984

Participation Difference Employment/ Difference  Unemployment Difference
rate population rate
ratio
Taux feart Rapport Ecart Taux de Ecart
d'activité emploi- chadmaqe
population
Canada U.S. Canada U.S. Canada U.S.
£.-U. E.-U. £.-U.
per cent - pourcentage
Total 65.5 64.4 1.1 58.1 59.5 1.4 1.2 .5 Skl
Both sexes -
Les deux sexes
16-19 years -
16 3 19 ans 57.6 53.9 3. 45.9 43.7 2ret2 20.4 18.9 1.5
20-24 years -
20 a 24 ans 79.2 77.6 1.6 65.9 68.7 -2.8 16.8 .5l 5.3
Males - Hommes
25-54 years -
25 a3 54 ans 93.5 93,9 -N.4 84.8 88.4 -3.6 9.2 5.2 B3
Females - Femmes
25-54 years -

25 a 54 ans 66.7 6B.2 -1.5

DR 63.9 -4.0 0.2 GRS 39
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SUMMARY

Although employment recovered during
1984 to its June 1981 high, unemploy-
ment remained well above its pre-
recession levels. The unemployment
rate for women aged 25 and over
remained high in 1984, despite record
values of the proportion of women
employed, bhecause of a continuing
growth in their participation rate.

In contrast to the continuing high
Canadian rate, the unemployment rate
in the United States continued to fall
in 1984 and by the end of the year was
back to 1980 levels.
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RESUME

Bien que 1'emploi ait progressé en 1984
jusqu'a atteindre son maximum de juin
1981, le chémage est demeuré bien au-
dessus du niveau qui avait été enregistré
juste avant la récession. Malgré des
valeurs sans précédent de la proportion
de femmes occupées, le taux de chémage
chez les femmes de 25 ans et plus est
demeuré élevé en 1984, en raison d'une
croissance continue de leur taux d'acti-
vité.

Par opposition & sa croissance continue
au Canada, le taux de chémage aux Etats-
Unis a poursuivi sa chute en 1984 et, &
la fin de 1'année, s'est rétabli aux
niveaux enregistrés en 1981.



