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COMMENTARY 
	

COMMENTA IRE 

Overview 

Estimates from Statistics Canada's 
Labour Force Survey indicate that the 
unemployment rate in December 1988 
fell 0.2 to 7.6, equalling the rate 
recorded last July. A moderate in-
crease in employment (+23,000) was 
accornpagnied by a similar decline in 
unemployment. 

Aperçu 

Selon les estimations tirées de l'enquète 
sur la population active de Statistique 
Canada, le taux de chOmage a dirninué de 
0.2 pour s'étlir a 7.6 en décembre 
1988, le même que celui observe en juil-
let dernier. L'emploi a augmenté légère-
ment (+23,000), hausse accompagnée d'un 
recul semblable du chômage. 

. 

. 

E1oyment 

For the week ended December 10, 1988, 
the seasonally adjusted level of em-
ployment was estimated at 12,468,000, 
an increase of 23,000 from November. 
The employment/population ratio was 

W. 1 

1y adjusted estimate of em-
ployment grew by 20,000 among men, 
while it was virtually unchanged 
for women. 

Employment 	increased by 24,000 
among persons aged 25 and over, 
while remaining virtually unchanged 
among those aged 15 to 24. 	The 
employment/population 	ratio 	in- 
creased for both groups. 

Full-time employment 	jumped by 
67,000 with gains of 24,000 among 
men and 43,000 for women. The 
large increase in full-time employ-
ment among women was offset by a 
decline of 32,000 in the number 
working part-time, indicating 
perhaps a shift from part-time to 
full-time employment in December. 

The seasonally adjusted estimate of 
employment rose in primary indus-
tries other than agriculture 
(+10,000), community, business and 
personal services (+27,000) and in 
public administration (+10,000). 
Employment declined in agriculture 
(-7,000) and in finance, insurance 

Emploi 

Pour la semaine se termiriant le 10 décem-
bre 1988, le niveau désaisonnalisé de 
l'emploi est estimé b 12,468,000, soit 
une hausse de 23,000 par rapport b novem-
bre. Le rapport emploi-population a 
atteint 61.8 (+0.1). 

- L'estimation désaisonnalisée de l'em-
ploi a augmenté de 20,000 chez 1es 
hommes et est demeurée pratiquement la 
même chez les femmes. 

- L'emploi a augmenté de 24,000 parmi 
les personnes de 25 ans et plus et est 
demeuré presque le même pour les 
jeunes de 15 a 24 ans. Le rapport 
emploi-population s'est accru pour les 
deux groupes. 

- L'emploi a plein temps a bondi de 
67,000 avec des gains de 24,000 chez 
lea hommes et de 43,000 chez les 
femmes. La forte hausse du travail a 
plein temps chez lea 	femmes a 
contrebalance in recul de 32,000 de 
l'emploi féminin a temps partiel, ce 
qui suggère un passage du travail 
temps partiel vers le plein temps en 
décembre. 

L'estimation désaisonnalisée de l'em-
ploi a augmente dans le secteur des 
industries primaires autres que 
l'agriculture (+10,000), dans celui 
des services socio-culturels, commer-
ciaux et personnels (+27,000) et de 
1 'administration publique (+10,000). 
L'emploi a reculé dans le secteur de 



and real estate (-11,000). 	There 
was little or no change in the 
remaining industries. 

- The estimated level of employment 
increased sharply in Newfoundland 
(+10,000) while there were also 
increases in Ontario (+22,000) and 
Manitoba (+8,000). Employment 
declined slightly in Alberta, while 
there was little or no change in 
the other provinces. 

l'agriculture (-7,000) at dans celui 
des finances, assurances et affaires 
inimobilires (-11,000). Ii y a eu peu 
ou pas cia changements dans les autres 
branches d'activité. 

- Le niveau estimatif de Pemploi a 
augmenté forternent b Terre-Neuve 
(+10,000) et s'est aussi accru en 
Ontario (+22,000) et au Manitoba 
(+8,000). L'emploi a reculé légère-
ment en Alberta et a peu ou pas vane 
dans les autres provinces. 

Unemployment and Participation Rate 

The seasonally adjusted estimate of 
unemployment was 1,032,000 in December 
1988, a decline of 24,000 from Novem-
ber. The unemployment rate decreased 
by 0.2 to 7.6, and the participation 
rate remained unchanged at 66.9. 

- Unemployment declined by 14,000 
among women and by 10,000 among 
men. Most of this decrease was 
observed in the 25 and over age 
group (-23,000). 

- The unemployment rate decreased to 
6.6 among persons aged 25 and over 
(-0.2) and to 11.9 (-0.1) among 
those aged 15 to 24. 

- The estimated number of unemployed 
declined by 4,000 in Newfoundland 
and by 13,000 in Quebec. There was 
little or no change in the other 
provinces. 

- The unemployment rate dropped by 
2.1 in Newfoundland to 13.3, the 
lowest rate since May 1981. Moder-
ate declines were also noted in 
Prince Edward Island (11.9), in 
Nova Scotia (9.8), in New Brunswick 
(11.6), in Quebec (9.2), in Ontario 
(5.0), in Manitoba (7.5) and in 
Alberta (8.0). The rate rose 
marginally in Saskatchewan (7.7), 
while remaining unchanged at 10.3 
in British Columbia. 

Chômage et taux d'activité 

Le niveau désaisonnalisé du chômage est 
estimé b 1,032,000 en décembre 1988, en 
baisse de 24,000 par rapport b novembre. 
Le taux de chômage a ainsi reculé N 7.6 
(-0.2) et le taux d'activité est demeuré 
inchangé h 66.9. 

- Le chômage a diminué de 14,000 parrni 
les femmes et de 10,000 parmi les horn-
mes. Ces diminutions sont observées 
principalernent parmi les personnes de 
25 ans et plus, soit 23,000 au total. 

- Le taux de chômage s'est abaissé a 6.6 
chez las personnes de 25 ans et plus 
(-0.2) et h 11.9 (-0.1) chez celles de 
15 a 24 ans. 

- Le nombre estimatif de chômeurs a 
diminué de 4,000 h Terre-Neuve et de 
13,000 au Québec. Ii a peu ou pas 
vane dans les autres provinces. 

- Le taux de chomage a chute de 2.1 a 
Terre-Neuve pour s'étthlir a 13.3, le 
taux le plus bas depuis mai 1981. Le 
taux a aussi reculé, modérément, 
Pt le-du-Prince-douard 	(11 .9), 	en 
Nouvelle-Ecosse (9.8), au Nouveau-
Brunswick (11.6), au Québec (9.2), en 
Ontario (5.0), au Manitoba (7.5) et en 
Alberta (8.0). 	Ii a augmenté légére- 
ment en Saskatchewan (7.7) et s'est 
maintenu 	10.3 	en 	Colombie- 
Bri t anni que. 



Changes since Decenter 1987 
(Unadjusted estimates) 

- Employment 	was 	estimated 	at 
12,305,000, an increase of 274,000 
(+2.3%). 

Par rapport h décentre 1987 
(données non désaisonnalisées) 

- L'emploi est estimé 	12,305,000, soit 
une hausse de 274,000 (+2.3%). 

. 

	

- Full-time employment increased by 	- L'emploi a plein temps s'est acru de 
241 9 000 	(+2.4%) 	to 	10,302,000. 	241,000 	(+2.4 1,0') 	pour 	atteindre 
Part-time employment rose by 33,000 	10,302,000. L'emploi a temps partiel 
(+1.7%) to 2,003,000. 	a augmenté de 33,000 (+1.7%) pour se 

porter 	2,003,000. 

. 

Employment grew by 2.5% in the 
goods-producing industries, the 
largest gain posted in the primary 
industries other than agriculture 
(+6.5%), fol1owed by construction 
(+4.5%). The service-producing 
industries recorded an overall gain 
of 2.2%, primarily attributthle to 
community, business and personal 
services (+5.2?). 

- The estimated number of unemployed 
fell by 40,000 (-3.9%) to 985,000. 

- The unemployment rate decreased by 
0.5 to 7.4. 

- L'emploi a augmenté de 2.5% dens les 
industries productrices de biens, le 
secteur des industries primaires 
autres que l'agriculture ayant affiché 
la plus forte hausse (+6.5%), suivi 
par celui de la construction (-e-4.5%). 
Lea industries de services affichent 
une avance globale de 2.2%, hausse 
principalement attribuable aix servi-
ces socio-culturels, commerciaux et 
personnels (+5.2010'). 

- Le nombre estimatif de chOmeurs a di-
rninué de 40,000 (-3.9%) pour s'étlir 

985,000. 

- Le taux de chômage a reculé de 0.5 
pour se fixer b 7.4. 

- The participation rate rose by 0.3 	- Le taux d'activité a avancé de 0.3 
to 65.8 and the employment/popula- 	pour s'inscrire b 65.8 et le rport 
tion ratio increased by 0.7 to 	emploi-population a atteint 61.0 suite 
61.0. 	 a une hausse de 0.7. 

Notes to Data Users Notes aux utilisateurs des données 

1. 	The release dates for the next year 1. Les dates de diffusion pour la présen- 
will 	be: te année sont les suivantes: 

February 10 August 4 Février 10 AoUt 4 
March 10 September 8 Mars 10 Septembre 8 
April 7 October 6 Avril 7 Octobre 6 
May 5 November 10 Mai 5 Novembre 10 
June 9 December 8 Juin 9 Décembre 8 • 	
July 7 January 12/90 Juillet 7 Janvier 12/90 



2. Estimates from the Labour Force 
Survey for June 1981 to December 
1988 are currently being revised to 
ensure conformity with the 
population estimates based on the 
1986 census. The revised estimates 
will be published in the annual 
publication Historical Labour Force 
Statistics (71-201) in late 
January, before the release of the 
survey results for January 1989. 
As a result of this upcoming 
revision, the annual averages for 
1988 will not be available with the 
release of the December results as 
is normally the case. 

2. Les estimations tirées de l'enquête 
sur la population active cia juin 1981 

décembre 1988 subissent présentement 
une revision dans le but cia les rendre 
conformes aux estimations de popula-
tion fondées sur le recensement de 
1986. Les estimations révisées 
doivent être publiées dans la publica-
tion annuelle Statistiques chronolagi-
ques stir la population active (71-201) 
et ce vers la fin janvier, avant la 
parution des résultats de l'enquête de 
janvier 1989. En raison de cette ré-
vision prochaine, les rnoyennes annuel-
les pour 1988 ne seront pas disponi-
bles avec la parut ion des résultats de 
décernbre comma elles le sont habituel-
lement. 

3. The occasional publication Labour 
Force Annual Averages 1981 -1988 
(71-529) will be published in early 
April 1989. This publication will 
contain revised versions of the 
tables developed for the monthly 
The Labour Force (71-001). 

Data are available on CANSIM on the 
day of release at 7 a.m. E.S.T. 

For further information call: 

3. La publication hors série Moyennes 
annuelles cia hi population active 
1981-1988 (71-529) est prévue pour le 
debut avril 1989. Cette publication 
contiendra les versions révisées des 
tableaux élaborés pour le mensuel l.a 
population active (71-001). 

Les données sont disponibles stir CANSIM 
des 7 heures (HNE) le jour même cia leur 
diffusion. 

Pour obtenir de plus amples renseigne-
ments, telephoner e: 

. 

Ray Ryan 
Ken Bennett 
Hélène Lavoie 

General Inquiries 
Renseignements généraux 

(613) 951-0053 
(613) 951-4720 
(613) 951-2301 

(613) 951-9448 
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TABLE 1. MAIN ESTIMATES. CANADA 

TABLEAU 1. 	ESTIMATIONS PRINCIPALES, CANADA 

	

1tiSONALLY ADJUSTED ESTIMATES 	 UNADJUSTED ESTIMATES 

	

IONS DESAISONNALISEES 	 ESTIMATIONS NON DESAISONNALISEES 

MONTH-TO-MONTH CHANGES DEC. DEC. YEAR/YEAR 
NOV. OCT SEPT AUG. CHANGE 

VARIATIONS MENSUELLES 1988 1987 
Dt NOV OCT. SEPT AOUT VARIATION 

N - 	0 0- N S 	- 	0 A - S DEC. DEC. ANNUELLE 

THOUSANDS - MILLIERS 
LABOUR FORCE - POPULATION 
ACTIVE 13.500 13,501 13,440 13.423 13,436 - 	 1 61 17 - 	 13 13,291 13.057 234 1.8 
MALES - HOMMES 7,566 7.556 7.523 7.516 7.513 TO 33 7 3 7.435 7,350 85 1.2 
FEMALES - 	FEMMES 5,934 5,945 5,917 5.907 5.923 - 	 TT 28 TO - 	 16 5.855 5.706 149 2.6 
15-24 YEARS - 	VHS 2.729 2.731 2.711 2.736 2,724 - 	 2 20 - 	25 12 2.576 2,637 - 	 51 	- 2.3 

MALES - HOMMES 1,441 1.447 1,429 1.444 1,436 - TB - 	 15 B 1.354 1.383 - 	29 	- 2. 
FEMALES 	- 	FEMMES 1.282 1,284 1.282 1.292 1.288 - 	 2 2 - 	 TO 4 1.223 1.254 - 	31 	- 2.5 

15-19 YEARS 	- 	ANS 1,061 1,058 1.045 1.055 1.049 3 13 - 	 TO 5 978 952 lB 1.7 
MALES 	- 	HOMMES 555 554 541 542 545 1 13 - 	 1 - 	 3 502 499 3 0.6 
FEMALES 	- 	FEMMES 506 504 504 513 504 2 - - 	 9 9 475 464 Ii 2.4 

20-2' YEARS 	- 	ANT 1.668 1,671 1,671 1,679 1.677 - 	 3 - - 	 8 2 1.599 1,674 - 	 75 	- 4.5 
MALES 	- 	HOMMES 894 893 889 900 888 T 4 - 	 11 12 851 884 - 	33 	- 3.7 
FEMALES 	- 	FEMMES 774 778 782 779 789 - 	 4 - 	 4 3 - 	 10 747 791 - 	44 	- 5.6 

25 YEARS AND OVER-VHS El PLUS 10,771 10,770 10.729 10,687 10.712 T 41 42 - 	25 10,714 10,420 294 2.8 
MALES 	- 	HOMMES 6,119 6,109 6,094 6.072 6.077 10 15 22 - 	 5 6,082 5.968 114 1,9 
FEMALES 	- 	FEMMES 4,652 4.561 4,535 4,515 4.635 - 	 9 26 20 - 	20 4.633 4.452 181 4.1 

25-54 YEARS - 	VHS 9.401 9.392 9.364 9,307 9,331 9 28 57 - 	24 9,345 9,050 285 3.1 
HALES 	HOMMES 5.234 5,217 5.210 5.192 5.188 17 7 18 4 5.197 5.090 lOT 2.1 
FEMALES 	- 	FEMMES 4,157 4,175 4,154 4,115 4,143 - 	 B 21 39 - 	28 4,145 3,969 179 4 5 

EMPLOYMENT 	- 	EMPLOT 12,458 12,445 12,379 12,375 12.367 23 66 4 8 12,305 12.03 ,  274 2.3 
MALES - HOMMES 7.018 6,998 6.942 6.958 6.970 20 56 - 	 16 - 	 12 6,883 6,774 109 1.6 
FEMALES 	- 	FEMMIS 5.450 5.447 5.437 5.417 5.397 3 10 20 20 5.423 5.257 lbS 3.2 
15-24 YEARS 	- 	ANS 2,403 2,404 2.374 2,401 2.391 - 	 1 30 - 27 TO 2.265 2.323 - 	38 	- 1.5 

MALES 	- 	HOMMES 1.262 1.257 1,231 1,250 1.255 5 26 - 	 19 - 	 5 1.175 1,192 - 	 IS 	- 1,3 
FEMALES 	- 	FEMMES 1,141 1,147 1,143 1.15' 1.136 - 	 6 4 - 	 8 15 1,109 1.131 - 	22 	- 1.9 

15-19 YEARS 	- 	VHS 918 915 906 920 911 - 17 - 	 14 9 853 841 12 1.4 
MALES 	- 	HOMMES 475 475 462 456 471 - 13 - 	 4 - 	 5 426 422 6 1.4 
FEMALES 	- 	FEMMES 443 443 444 454 440 - - 	 1 - 	 10 14 425 418 7 1.7 

29-24 YEARS 	- VHS 1,487 1.487 1,474 1.482 1.480 - 13 - 	 8 2 1,431 1,482 - 	ST 	- 3.4 
HALES - 	HOMMES 789 783 771 785 78' 6 12 - 	 14 4 748 769 - 	 21 	- 2.7 
FEMALES 	- 	FEMMES 698 704 703 697 699 - 	 6 T 6 - 	 2 684 712 - 28 	- 3.9 

25 YEARS AND OVER-VHS ET 	PLUS 10.065 10.041 10,005 9,974 9,976 24 36 31 - 	 2 10,021 9,709 312 3.2 
MALES 	- HOMMES 5,756 5.741 5,711 5,708 5,715 IS 30 3 - 	 7 5.707 5,582 125 2.2 
FEMALES 	- 	IEMMES 4.309 4.300 4,294 4,266 4.251 9 5 28 5 4.314 4.125 188 4.6 

'-54 	YEARS 	- 	VHS 8,770 8,742 8,713 8,670 8.675 28 29 43 - 	 5 8.730 8,433 297 3.5 
MALES - 	HOMMES 4,917 4.901 4.877 4.876 4.875 16 24 1 T 4.87 1  4,754 117 2.5 

EMALES 	- 	FEMMES 3.853 3.841 3,636 3,794 3.800 12 5 42 - 	 6 3.559 3.678 181 4.9 S .1-TIME 	- 	PIEIN 	TEMPS 10,586 10.519 10,479 10,447 10441 57 40 32 5 10,302 10,051 241 2.4 
TALES 	- 	HOMMES 6.489 6.465 6.425 5.409 5.444 24 40 IS - 	35 6.305 6.206 99 1.6 
FEMALES 	- 	FEMMES 4 097 4.054 4.054 4,038 3.997 43 - IS 41 3,997 3,855 142 3.7 

- 	TEMPS 	PARTIEL 1.899 1,932 1,911 1,916 1,893 - 	33 21 - 	 5 23 2.003 1,970 33 1,7 
MALES 	- 	ROMMES 535 536 522 537 511 - 	 I 14 - 	 IS 26 577 566 9 1.5 
FEMALES 	- 	FEMMES 1.354 1.396 1,389 1,379 1.382 - 	32 7 10 - 	 2 7.426 1,402 24 1.7 

GOODS-PRODUCING 	INDUSTRIES 	- 
INDUSIR.ES 	tiE 	BIENS 3.661 3,657 3.625 3.658 3.516 4 29 - 	30 42 3.551 3,455 85 2.5 

AGRICULTURE 445 452 444 443 437 - 	 7 8 I 6 405 43' - 	26 	- 6.0 
NON-AGRICULTURE 	- 	NON AGRICOLE 13.027 12,001 11,953 11.942 11,915 26 48 11 25 11.901 11,601 200 2.6 
OTHER 	PRIMAR 	- 	AUTREE 	IN- 

DUSTRIES 	PRIMAIRET 310 300 303 300 301 10 - 	 3 3 - 	 I 295 277 TB 5.5 
MANUFACTURING 	- 	INDUSTRIES 

MANUFACTURIERES 2.155 2.153 2,133 2,136 2.140 2 20 - 	 3 - 	 4 2.131 2,057 84 3.1 
CONSTRUCTIOPI 751 752 748 779 738 - 	 I 4 - 	 31 41 721 690 31 4.5 
SERVICE-PRODUCING 	INDUSTRIES 	- 

INDUSTRiES 	06 	SERVICES 8,818 8.790 8,755 8.724 8,712 28 25 41 12 8,754 B_SB? 157 2.2 
TRANSPORTATION, 	COMMUNICATION 

AND OTHER 	UTILITIES 	- 	TRANS- 
PORTS, 	COMMUNICATIONS 	El 
AUTRES SERVICES 	PUBLICS 915 918 899 884 900 - 19 15 - 	 15 905 890 15 1.7 

TRADE 	- 	COMMERCE 2,150 2,158 2,173 2,173 2,191 2 - 	 IS - - 	24 2,192 2,232 - 	40 	- 1.8 
FINANCE. 	INSURANCE AND 	REAL 

ESTATE 	- 	FINANCES, 	ASSURAN- 
CES 	ET 	AFFAIRES 	IMMOBILIERES 599 710 710 734 739 - 	 Ii - - 	24 - 	 5 689 714 - 	25 	- 3.5 

SERVICES 4,201 4.174 4,171 4.176 4,064 27 3 45 62 4,163 3,958 705 5.2 
PUBLIC 	ADMINISTRATION 	- 	ADMI-- 

NISTRATION 	PUBLIQUE 840 830 812 807 812 10 lB 5 - 	 5 806 772 34 4.4 

PAID WORKERS 	- 	TRAVAILLELJRS 
REMUNERES 11,285 11263 11.184 11.162 11, 127 22 79 22 35 11,139 10,848 291 2,7 
PAID WORKERS NON AGRICULTURE 

- - 	TRAVAILLEURS NON AGRI- 
COLES 	REMUNERES 11,115 11.091 11.020 11.002 10,981 24 71 18 21 11,000 10,696 302 2.8 

UNEMPLOYMENT 	- 	CHOMAGE 1.032 1.056 1.061 1.048 1,069 - 	24 - 	 5 13 - 	21 985 1,025 - 	40 	- 3.9 
MALES - 	KOMMES 548 558 581 558 543 - 	 10 - 	23 23 15 552 576 - 	23 	- 4.0 
FEMALES 	- 	FEMMES 484 498 480 490 526 - 	 14 18 - 	 10 - 	36 433 449 - 	 16 	- 3.6 
11-24 	YEARS 	- 	ANT 326 327 33 335 333 - 	 I - 	 10 2 2 292 314 - 	22 	- 7.0 

MALES 	- 	NOMMES 185 190 195 194 181 - 	 5 - 	 8 4 13 178 191 - 	 13 	- 6.8 
EMALES - 	FEMMES 141 137 139 141 152 4 - 	 2 - 	 2 - 	Ti 114 123 - 	 9 	- 7.3 
19 	YEARS 	- 	APIS 143 140 139 135 135 3 I 4 - 	 3 124 121 3 2.5 

. 

-

EMALES 
MULES 	- 	HOMMES 80 79 79 76 74 1 - 3 2 74 76 - 	 2 	- 2.5 

- 	 FEMMES 63 61 50 59 64 2 1 I - 	 5 50 45 5 11.1 
.24 	YEARS 	- 	ANS 181 184 197 197 197 - 	 3 - 	 13 - - 157 193 - 	28 	- 13.5 
MALES 	- HOMMES 105 110 118 115 107 - 	 5 - 	 8 3 8 104 115 - 	 11 	- 9.6 
FEMALES 	- 	FEliNES 76 74 79 82 90 2 - 	 5 - 	 3 - 	 8 64 75 - 	 14 	- 17.9 
YEARS AND OVER-ANT El 	PLUS 706 729 724 713 736 - 23 5 11 - 	23 694 71' - 	 17 	- 2.4 

MALES - 	HOMMES 363 368 383 364 352 - 	 S - 	 15 19 2 375 385 - 	 ID 	- 2.6 
FEMALES 	- 	FEMMES 343 361 341 349 374 - 	 18 20 - 	 8 - 	25 310 325 - 	 7 	- 2.1 

25-54 YEARS 	- 	VHS 631 650 551 637 656 - 	 19 - 	 1 14 - 	 19 615 627 - 	 12 	- 1,9 
MALES 	- 	HOMMES 317 315 333 316 313 1 - 	 17 17 3 326 336 - 	 TO 	- 3.0 
FEMALES 	- 	FEMMES 314 334 318 321 343 - 	20 16 - 	 3 - 	22 289 291 - 	 2 	- 0.7 
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TABLE 1. MAIN ESTIMATES. CANADA 

TABLEAU 1 	ESTIMATIONS PRINCIPALES, CANADA 

SEASONALLY ADJUSTED RATES UNADJUSTED RATES 

TAUT 	DESAISONNALISES IAUT NON DESAISONNALISE1 

1988 1987 
MONTH-TO-MONTH CHANGES DEC 	DEC. 	YEAR/YEAR 

DEC. 	NOV. 	OCT. 	SEPT. AUG 	DEC CHANGE 
VARIATIONS MENSUELLES 1988 	1987 

DEC. 	NOV. 	OCT. 	SEPT. AOUI 	DEC VARIATION 
N - 	 D 	0- 	Pd 	S 	-0 	6 	- 	S DEC. 	DEC. 	ANNLJELLE 

PERCENT - POURCENTAGE 

UNEMPLOYMENT 	RATE 	-TAUT DE 
CHOMAGE 7.6 7.8 7.9 7.8 8.0 8.1 - 	0.2 - 	0.1 0.1 - 	0.2 7.4 7.9 - 	0.5 
MALES 	- HOMMES 1.2 7.4 7.7 7.4 7.2 7.7 - 	0.2 - 	0.3 0.3 0.2 7.4 7.8 - 	0.4 
FEMALES 	- 	FEMMES 8.2 8.4 8.1 8.3 8.9 8.6 - 	0.2 0.3 - 	0.2 - 	0.5 1.4 7.9 - 	0.5 
15-24 	YEARS 	- 	ANS 11.9 12.0 12.4 12.2 12.2 12.5 - 	0.1 - 	0.4 0.2 - 11.3 11.9 - 	0.6 

MALES 	- 	HOMMES 12.8 13.1 13.9 13.4 12.6 13.5 - 	0.3 - 	0.8 0.5 0.8 13.2 13.8 - 	0.6 
FEMALES 	- 	FEMMES 11.0 10.7 10.8 10.9 11.8 11.6 0.3 - 	0.1 - 	0.1 - 	0.9 9.3 9.8 - 	0.5 

15-19 	YEARS 	- 	INS 13.5 13.2 13.3 12.9 13.2 13.5 0.3 - 	0 	1 0.5 - 	0.4 127 12.8 0.1 
MALES - HOMMES 14,4 14.3 14.6 14.0 13.6 15.0 0.1 - 	0.3 0.6 0.4 14.8 15.3 - 	0.5 
FEMALES 	- 	FEMMES 12.5 12.1 11.9 11.5 12.7 II.? 0.4 0.2 0.4 1.7 10.5 9.7 0.8 

20-24 YEARS 	- 	ANS 10.9 11.0 11.8 11.1 11,7 11.9 - 	0.1 - 	0.8 0.1 - 10.5 11.5 - 	1.0 
MALES 	- 	HOPPFPES 11.7 12.3 13.3 12.8 12.0 12,5 - 	0.6 - 	1.0 0.5 0.8 12.2 13.0 - 	0.8 
FEMALES 	- 	FENMES 9.8 9.5 10.1 10.5 11.4 11.0 0.3 - 	0.6 - 	0,4 - 	0.9 8.5 9.9 - 	 1 	4 

25 YEARS AND OVER-ANS El PLUS 6.6 6.8 6.7 6.7 6.9 6.9 - 	0.2 0.1 - - 	0.2 65 6.8 - 	0.3 
MALES 	HONMES 5.9 6.0 6.3 6.0 6.0 6.2 - 	0.1 - 	0.3 0.3 - 6.2 6.5 - 	0.3 
FEMALES 	- 	FEMMES 7,4 7 	7 7.4 7.6 8.1 7.7 - 	0.3 0.3 - 	0.2 - 	0.5 6.9 7.3 - 	0.4 

25-54 	YEARS 	- INS 6.7 6.9 7.0 6.8 7.0 7.0 - 	0.2 - 	0.1 0.2 - 	0.2 5.6 6.9 - 	0.3 
MALES - HOMMES 6.1 6 	1 5.4 6.1 6.0 6.4 - - 	0.3 0.3 0.1 6.3 6.6 - 	0.3 
FEMALES 	- 	FEMMES 7.5 8.0 7.7 7.8 8.3 7.8 - 	0.5 0.3 - 	0.1 - 	0.5 7.0 7.3 - 	0.3 

PARTICIPATION RATE 	TAUX 
DACTIIITE 66.9 66.9 56.7 56.7 65.8 585 - 0.2 - - 	0.1 65.8 65.5 03 
MALES 	- 	HOMMES 767 76.6 76.4 76,4 76 4 76.5 0.1 0.2 - - 75.4 75.4 - 

FEMALES 	- 	FEMMES 57.5 57.6 57.4 57 4 576 56.6 - 	0.1 0.2 - - 	0.2 56.7 56.0 0.7 
15-24 YEARS 	- 	ANS 70.0 69.9 69.2 69 	7 69.3 69.6 0.1 0.7 - 	0.5 0.4 66.1 65.7 0.4 

MALES 	- HOMMES 73.0 72 8 71.7 72.3 71.8 72.5 0.2 I 	I - 	0.6 0.5 68.3 67.8 0.5 
FEMALES 	- 	FEMMES 66.9 56.9 66.6 67.0 66.7 66.6 - 0.3 - 	0.4 0.3 63.8 63.6 0.2 

15-19 	YEARS 	- 	INS 58.0 57.8 57.0 57,5 57.1 56.6 0.2 0.8 - 	0.5 0.4 53.5 52.0 1.5 
MALES - HOMMES 59.3 59 	1 57.7 57,7 58.0 58.4 0.2 1.4 - - 	0.3 53.7 52.7 1 	C 
FEMALES 	- 	FEMMES 56.7 56.4 56.4 57.3 56.3 54.8 0.3 - - 	0.9 1.0 53.2 51.3 11 	0 

20-24 	YEARS - INS 80.7 80.5 80.2 80.3 80.0 80.8 0.2 0.3 - 	0.1 0.3 77.3 77.4 - 	0 
MALES 	- 	HOPIMES 85.5 850 84.3 85.1 83.7 85.1 0.5 0.7 - 	0.8 1,4 81.4 80.8 0.E 
FEMALES 	- 	FEMMES 75.7 75.8 76.0 75.4 76.2 75.3 - 	0.1 - 	0.2 0.6 - 	0.8 13.1 73.9 - 0 0 

25 YEARS AND OVER-INS El PLUS 66,1 66.2 66.1 65.9 66.2 55.7 - 	0.1 0,1 0.2 - 	0.3 85.8 65.4 0.4 
MALES 	- 	HOMMES 77.6 77.6 77.6 77,4 77,5 77.9 - - 0.2 - 	0.2 17.1 77.4 - 	 3 
FEMALES 	- 	FEMMES 55.3 55.5 55.3 55.2 55.5 54.2 - 	0.2 0.2 0.1 - 	0.3 55,1 54.1 1.0 

25-54 	YEARS 	- INS 63.6 83.7 83.6 83.2 83,6 83.0 - 	0 	I 0.1 0.4 - 	0.4 83.1 82.6 05 
MALES - 	HOMMES 937 93,5 93.5 93.5 93.6 94.1 0.2 - 	0.1 0.1 - 	0.1 93.0 93.4 - 	0.4 
FEMALES 	- 	FEMMES 73,7 73.9 73.7 73.2 73.8 72.2 - 	0.2 0.2 0.5 - 	0.6 13.3 71.9 1 	4 

EMPLOYMENT 	RATIO - RAPPORT 
EMPLOI-POPULAIIDN 61.8 61 	7 61.4 51 	5 61.5 61.) 0.1 0.3 - 	0.1 - 61 	0 60.3 0.7 
MALES - 	HOMMES 71.1 71 	0 70.5 70.7 70.9 70.9 0. 0.5 - 	0.2 - 	0.2 59.8 69.5 0.3 
FEMALES 	- 	FEMMES 52.8 52.8 52.8 52.5 52.5 51.8 - - 0.2 0.1 52.5 51.5 0.9 
15-24 	YEARS 	- 	INS 61.7 61.5 60.6 61,2 60.8 60.8 0.2 0.9 - 	0.6 0.4 58.6 57.9 0.7 

MALES - HOMMES 63.7 53.3 61.8 52.5 52.7 62.7 04 1.5 - 	0.8 - 	0,1 593 58.4 0.9 
FEMALES 	- 	FEMMES 59.6 59.8 59.4 59.7 58.8 58.9 - 	0.2 0.4 - 	0.3 0.9 57.9 57.3 0.6 

15-19 	YEARS 	- 	INS 50.2 50.1 49.4 50.2 49.6 49.0 0.1 0.7 - 	0.8 0.6 46.7 45.5 1.2 
MALES - 	HOMMES 50.7 50.7 49.3 49.6 50.1 49.5 - 1.4 - 	0.3 - 	0.5 45.7 44.6 1.1 
FEMALES 	- 	FEMMES 49.6 49.6 49.7 50.7 49.1 48.4 - - 	0.1 - 	1.0 1.6 47.6 46.3 1.3 

20-24 YEARS 	- INS 71.9 fl 	5 70.8 709 70.6 71.2 0.3 0.8 - 	0.1 0.3 59.2 68.5 0.7 
MALES 	- 	I4OMMES 75.4 74.6 73.1 74.3 73.8 74.4 0.8 1.5 - 	1.2 0.7 71.5 704 1.1 
FEMALES 	- 	FEMPIES 68.3 58.8 58.3 67.5 67.5 67.9 - 	0.3 0.3 0.8 - 66.9 66.6 0.3 

25 YEARS AND OVER-INS El PLUS 51.8 61.7 51.6 61.5 61.6 81.2 0.1 0.1 0.1 - 	0.1 61.5 60.9 0.6 
MALES - HOMMES 73.0 72.9 72.7 72.8 73.0 73.1 0.1 0.2 - 	0.1 - 	0.2 72.4 12.4 - 

FEMALES - FEMMES 51.2 51.2 51.2 51.0 51.0 50.1 - - 0.2 51.3 50.2 1.1 
25-54 YEARS - INS 78,0 77.9 77.8 77.5 77.7 77.2 0.1 0.1 0.3 - 	0.2 77.6 76.9 0.7 

MALES - HOMMES 85.0 87.9  87.5 87.8 87.9 88.0 0.1 0.3 - 	0.2 - 	0.1 87.2 87.2 - 

FEMALES 	- 	FEMMES 68.1 58.0 58.1 87.5 57.7 66.5 0.1 - 	0.1 0.6 - 	0.2 58.2 66,6 1.6 

fl 
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TABLE 	2. 	MAIN 	ESTIMATES BY 	PROVINCE 

'TBLEAU 	2. 	ESTIP1OTIONS 	PRINCIPALES PAR PROVINCE 

. 

- 'JOSONALLY 

''IMATIONS 

ADJUSTED ESTIMATES UNADJUSTED ESTIMATES 

DESBISONNALISEES ESTIMATIONS NON DESAISONNALISEES 

1988 
MONTH-TO-MONTH CHANGES DEC. DEC. YEAR/YEAR 

DEC. NOV OCT SEPT. AUG. CHANGE 
VARIATIONS MENSUELLES 1988 1987 

DEC. NOV. OCT SEPT AOUT VARIATION 
N 	- 	D C - N 5-0 A 	- 	S DEC DEC. ANHUELIE 

1 

NEWFOUNDLAND - 	TERRE-NEUVE 

LABOUR FORCE 	- 	POPULATION 
ACTIVE 	 (000 1 5) 240 234 237 234 237 6 - 	 3 3 - 	 3 222 215 7 3,3 

EMPLOYMENT 	- 	EMPIDI 	(000'S) 208 198 198 193 195 10 - 5 - 	 2 193 176 17 9.7 
MALES 	- HOMMES 	1000S) 123 116 116 113 115 7 - 3 - 	 2 113 106 7 6.6 
FEMALES 	- 	FEMME5 	(000'S) 85 82 81 80 80 3 1 1 - 80 70 10 14.3 

UNEMPLOYMENT-CHOMAGE 	000'S) 32 36 39 41 42 - 	 4 - 	 3 - 	 2 - 	 1 29 39 - 	 TO 	- 25.6 
UNEMPLOYMENT 	RATE 	- lAUD 

DL 	CHOMOGE 	 II) 13.3 15.4 16.5 17.5 17.7 - 	2.1 	- 1.1 	- 1.0 	- 0.2 13.0 18.2 - 	5.7 
PARTICIPATION 	RATE 	- 	TAUX 

D'ACTIV(TE 	 1XI 55.0 53.8 54.5 53.8 54.5 1.2 	- 0.7 0.7 	- 0.7 51.0 49.9 1.1 
EMPLOYMENT 	RATIO - 	RAPPORT 

EMPLO(-POPULATION 	III 47 	7 45.5 45.5 44 4 44.6 2.2 - 1 	1 	- 0.4 44.3 40,8 3.5 
MALES 	- 	HOMMES 	 (XI 57.2 54.0 54.0 52.6 53.5 3.2 - 1.4 	- 0.9 52.3 49.5 2.8 
FEMALES 	- 	FEMMES 	IX) 38.6 37.3 36.8 36.4 36.4 1.3 0.5 0.4 - 36.5 32.2 4.3 

PRINCE 	EDWARD 	ISLAND 	- 	ILL- 
DU-PRINCE -EDOUARD 

LABOUR 	FORCE 	- 	POPULATION 
ACTIVE 	 1000'S' 64 6d 63 63 62 - 1 - 1 61 50 I 1.7 

EMPLOYMENT 	- 	EMPIOI 	bOO'S! 56 56 55 55 55 - 1 - - 53 51 2 3.9 
HALES 	- 	HOMMES 	c000'S 32 32 31 3; 31 - 1 - - 30 29 1 3 4 
FEMALES 	- 	FEFIMES 	(000'S) 25 25 24 24 23 - 1 - 1 23 22 I 4.5 

UNEIIPLOYMENT-CNSMAGE 	1000'Sl 8 8 8 8 7 - - - 1 5 9 - 	 I 	- 11.1 
UNEMPLOYMENT 	RATE 	- 	TAUX 

DL 	CHOMAGE 	 IX) 11.9 12.0 13.1 12.8 12.0 - 	0.1 	- 1.1 0.3 0.8 13.6 15.6 - 	2.0 
PARTICIPATION 	RATE 	- 	TAUX 

P'OCTIVIT[ 	 IX) 64 6 65.3 64.3 54.3 63.3 - 	0.7 1.0 - 1.0 52.' 61.9 0.2 
1.TYVN1 	RATIO - 	RAPPORT 

1ML0I-POPULATION 	(X) 56.6 57.1 56 	1 56 	1 56.1 - 	0.5 1.0 - - 53.6 52.3 1.3 
M,,E5 	- 	HOMMES 	 (II 5E.7 56.7 64.6 64.6 64.6 - 2.' 51.4 60.8 0.6 

. F1ALES 	- 	FEMMES 	1%) 50.0 50.0 48.0 48.0 46.0 - 2.0 - 2.0 46.3 44.0 2.3 

NPV( 	),COTIA 	- 	NOUVELLE-ECOSSE 

.XBOUR 	FORCE 	- 	POPULATION 
ACTIVE 	 000'S) 417 418 412 415 413 - 	 I 6 - 	 3 2 409 405 4 1.0 

EMPLOYMENT 	- 	EMPLOI 	00051 376 375 358 370 366 - S - 	 2 1 371 362 9 2.5 
MULES 	- 	HOMMES 	0005' 216 211 209 209 210 5 2 - - 	 I 210 199 TI 5.5 
FEMALES 	- 	TEMPlES 	(000'S' 161 162 150 151 159 - 	 1 2 - 	 1 2 161 162 - 	 1 	- 0.6 

UNEMPLOYMENT-CHOMAGE 	)000Sl 41 42 44 45 44 - 	 I - 	 2 - 	 I 1 38 43 - 	 S 	- 11.6 
UNEMPLOYMENT 	RATE 	- 	TAUX 

BE 	CHUMAGE 	 (9) 9.8 10.0 10.7 10.8 10.7 - 	0.2 	-0.7 - 0.1 0.1 9.4 10.6 - 	1,2 
PAR1ICIPATION RATE 	- 	TAUX 

L''ACTIVTE 	 lX 60.8 60.9 60 	I 60 6 603 - 	0.1 0.8 	- 0.5 0.3 59.7 59.4 0.3 
EMPLOYMENT 	RATIO - 	RAPPORT 

EMPLOI-POPULATION 	(9) 54.6 54.8 53.6 54.0 53.9 - 1.2 	- 04 0.1 54.1 53 	1 1.0 
MALES 	- 	HOMMES 	 (1) 65.3 63.7 63.1 53,1 63.4 1.6 0.6 - 	 - 0.3 63.3 60.7 2.6 
FEMALES 	- 	FEMMES 	191 45 	4 45.6 45,1 45,4 44.9 - 	0.2 0.5 	- 03 0.5 45.5 46.1 - 	0.6 

NEW BRUNSWICK - NOUVEAU - 
BRUNSWICK 

LABOUR FORCE 	- POPULATION 
ACTIVE 	 000'S) 329 329 331 324 322 - - 	 2 7 2 316 307 9 2.9 

EMPLOYMENT 	- 	EMPLOI 	(OOO'Sl 291 290 291 283 283 1 - 	 1 8 - 782 271 11 4.1 
MULES 	- HOMMES 	000'S) 163 167 161 159 160 1 1 2 - 	 1 156 152 4 2.6 
FEMALES 	- 	FEMMES 	(000'S) 128 126 130 124 124 - - 	 2 6 - 126 119 7 5.9 

UNEMPLOYMENT-CHOMAGE 	(000'S) 38 39 40 41 39 - 	 I - 	 1 - 	 1 2 34 36 - 	 2 	- 5.6 
UNEMPLOYMENT 	RATE 	- 	TAUX 

DE 	CHOMAGE 	 IX) 11.6 11.9 12.1 12.7 12.1 - 	0.3 	- 0.2 	- 0.6 0.6 10.8 11.7 - 	0.9 
PARTICIPATION RATE - 	TAU 

D'ACTIVITE 	 (X) 59.5 59.6 60.0 58.7 58.4 - 	0.1 	- 0.4 1.3 0.3 57.1 56.0 1.1 
EMPLOYMENT RATIO - RAPPORT 

EMPLOI-POPULATION 	(X) 52.5 52.5 52.7 51.3 51.4 0.1 	- 0.2 1,4 	- 0,1 50.9 49.4 1.5 
MALES 	- 	HOMMES 	 (9) 60.6 60.2 59.9 59.1 59.5 0.4 0.3 0.8 	- 0.4 57.7 56.8 0.9 
FEMALES 	- 	TEMPlES 	(9) 45.2 45.2 45.9 43.8 44.0 - 	 - 0.7 2.1 	- 0.2 44.5 42.5 2.0 

fl 
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TABLE 2. MAIN ESTIMATES BY PROVINCE 

TABLEAU 2 	ESTIMATIONS PRINCIPALES PAR PROVINCE 

SEASONALLY ADJUSTED ESTIMATES UNADJUSTED ESTIMATES 

ESTIMATIONS DESAISONNALISEES ESTIMATIONS NON DESAISONNALISEES 

1968 
MONTH-TO-MONTH 	CHANGES 	DEC. DEC YEAR/YEAR 

DEC. NOV. 	OCT. 	SEPT. 	AUG CHANGE 
VARIATIONS MENSUELLES 	1988 1987 

DEC. NOV. 	OCT. 	SEPT. 	AOUT VARIATION 
N 	- 	0 	0 - 	 N 	S 	-0 	A 	- 	S 	DEC. DEC ANNUELIC 

QUEBEC 

LABOUR FORCE 	- 	POPULATION 
ACTIVE 	000'S) 3.393 3.415 3.415 3.393 3.380 - 22 - 22 13 3.338 3.280 58 1.8 
MALES 	- 	HOMMES 	000'S) 1,953 1,956 1.949 1,938 1.925 - 	 3 7 11 13 1.915 1,884 31 1.6 
FEMALES 	- 	FEMMES 	(000'S' 1,440 1.459 1,466 1,455 1.455 - 	 19 - 	 7 11 - 1.422 1.396 25 1.9 

EMPLOYMENT 	- 	EMPLO) 	(000'S) 3.082 3.091 3,018 3.080 3.049 - 	 9 13 - 	 2 31 3.039 2,966 73 2.5 
MALES 	- HOMMES 	000'S) 1.786 1.181 1,758 1,770 1.749 5 23 - 	 12 21 1,749 1.700 49 2.9 
FEMALES 	- 	FEMMES 	(000'S) 1,296 1.310 1,320 1.310 1,300 - 	 14 - 	 10 tO 10 1.290 1,266 24 1.9 

UNEMPLOYMENT-CHOMAGE 	(000'S) 311 324 337 313 331 - 	 13 - 	 13 24 - 	 18 298 314 - 	 16 - 	5.1 
MALES 	- 	HOMMES 	(000'S) 167 175 191 168 176 - 	 8 - 	 15 23 - 	 8 166 15' - 	 18 - 	9.8 

FEMALES 	- 	FEMMES 	(000 1 S) 144 149 146 145 155 - 	 5 3 1 - 	 10 132 130 2 1.5 
UNEMPLOYMENT 	RATE 	- 	TAUT 

DE 	CHOMAI3E 	(I) 9.2 9.5 9.9 9.2 9.8 - 	0.3 -0.4 0.7 - 	0.6 8.9 9.6 -0.1 
MALES 	- 	HOMMES 	It) 8.6 8.9 9.5 8.7 9.1 - 	0.3 - 	0.9 1.1 - 	0.4 8.7 9.8 - 	 1.1 

FEMALES 	- 	FEMMES 	It) 10.0 10.2 10.0 10.0 10.7 - 	0 2 0.2 - - 	0.7 9.3 9.3 - 

PARIC1PATION 	RATE 	- 	TAUT 
D'ACTIVITE 	(t) 64.4 64.9 64.9 64.5 64.3 - 	0.5 - 0.4 0.2 63.4 62.1 0.7 
MALES 	- 	HOMMES 	It) 76.3 76.5 70.2 75.8 75.4 - 	0.2 0.3 0.4 04 14.8 74.1 0.7 
FEMALES 	- 	FEMMES 	It1 53.2 53.9 54.2 53.8 53.8 - 	0.7 - 	0.3 0.4 - 52.5 51.9 0.6 

EMPLOYMENT 	RATIO - 	RAPPORT 
EMPLOI -POPULATION 	ItI 58.5 58 7 58.5 58.6 58.0 - 	0.2 0.2 - 	0.1 0.6 57.7 55.7 1.0 
MALES 	- 	HOMMES 	(TI 69.8 69.6 68.8 69.2 68.5 0.2 0.8 - 	0,4 0.7 68.3 66.9 1.4 

FEMALES 	- 	FEMMES 	It) 41.9 48.4 48.8 484 46.1 - 	0.5 - 	0.4 04 0.3 47.7 47.1 0.6 

ONTARIO 

LABOUR FORCE - 	POPULATION 
ACTIVE 	(000'S) 5.194 5.172 5,156 5,155 5,150 22 16 1 5 5.128 5.030 95 1.9 
MALES 	- HOMMES 	1000 1 SI 2,856 2.841 2,830 2,837 2.845 IS 11 - 	 7 - 	 8 2817 2.790 27 1.0 

FEMALES 	- 	FEMMES 	(000 1 S) 2.338 2.331 2,326 2,315 2,305 7 5 8 13 2.312 2.240 72 3.2 
EMPLOYMENT 	- 	EI4PLOI 	(000'S) 4.932 4.910 4,899 4,898 4.886 22 11 1 12 4.883 4.779 104 2.2 

MALES 	- HOMMES 	1000 , 51 2.724 2.712 2,697 2,705 2,720 12 15 - 	 9 - 	 14 2,685 2.656 29 1.1 

FEMALES 	- 	FEMMES 	(000 1 S) 2.208 2.198 2,202 2.192 2.166 10 - 	 4 10 26 2,199 2.123 76 3.6 
UNEMPLOYMENT-CHOMAGE 	(000'5) 252 252 257 257 264 - 5 - - 245 251 - 	 6 - 	2.4 

MALES 	- 	MOMMES 	(000 1 S) 132 129 133 131 125 3 - 	 4 2 6 132 134 - 	 2 - 	 1.5 
FEMALES 	- 	FEMMES 	1000 1 SI 130 133 124 126 139 - 	 3 9 - 	 2 - 	 13 113 II? - 	 4 - 	3.4 

UNEMPLOYMENT 	RATE - TAUT 
OE 	CHOMAGE 	It) 5.0 5.1 5.0 5.0 5 	1 - 	0.1 0 	1 - - 	0.1 4.8 5.0 - 	0.2 
MALES 	- 	HOMMES 	tD) 4.5 4.5 4.7 4.6 4.4 0.1 - 	0.2 0.1 0.2 4.7 4.8 - 	0.1 
FEMALES 	- 	FEMMES 	It) 5.5 5.7 5.3 5.4 5.0 - 	0.1 0.4 - 	0.1 - 	0.6 4.9 5.2 - 	0.3 

PARTICIPATION 	RATE 	- 	TAUT 
O'ACTIV!TC 	(XI 69.6 69,4 59.2 69,3 69.3 0.2 0.2 - 	0.1 - 68.7 68.5 0.2 
MALES 	- 	HOMMES 	IT) 78.5 78.2 78.0 16.3 75.6 0.3 0.2 - 	0.3 - 	0.3 77.5 78 0 - 	0.5 
FEMALES 	- 	FEMMES 	(XI 51.1 51.0 60.9 50.8 50.5 0.1 0.1 0.1 0.3 60.4 59.5 0.9 

EMPLOYMENT 	RATIO 	- 	RAPPORT 
EMPLO) -POPULATION 	t) 66.1 65.9 65.5 65.9 65.8 0.2 0.1 - 	0.1 0.1 65.4 65.1 0.3 
MALES 	- 	HOMMES 	('Xi 74.9 74.6 74,3 74.1 75.2 0.3 0.3 - 	0.4 - 	0.5 73.8 74.2 - 	0.4 
FEMALES 	- 	TEMPlES 	(Xl 57.7 57.5 57.7 57.5 56.9 0.2 - 	0.2 0.2 0.6 57.5 56.3 1.2 

MANITOBA 

LABOUR FORCE 	- 	POPULATION 
ACTIVE 	(000'S) 549 543 544 542 540 6 - 	 1 2 2 545 530 15 2.8 

EMPLOYMENT 	- 	EMPLOT 	(000'S) 508 500 498 495 497 8 2 3 - 	 2 504 491 13 2.6 
MALES 	- 	NOMMES 	1000'S) 277 276 274 274 276 1 2 - - 	 2 213 271 2 0.7 
FEMALES 	- 	FEMMES 	I000'S 230 223 224 221 220 7 - 	 1 3 1 231 220 ii 5.0 

UNEMPLOYMENT-CHOMAGE 	(000'5) 41 43 46 47 43 - 	 2 - 	 3 - 	 1 4 41 39 2 5.1 

UNEMPLOYMENT 	RATE 	- 	TAUT 
DL 	CHOMAGE 	(XI 7.5 7.9 8.5 8.7 8.0 - 	0.4 - 	0.6 - 	0.2 0.7 7,5 1.4 0.1 

PARTICIPATION RATE 	- 	TAUT 
D'ACTIVITE 	Vt) 67.4 65.7 66.7 66.5 56.3 0.7 - 0.2 0.2 66.9 55.4 1.5 

EMPLOYMENT RATIO - RAPPORT 
EMPLOI-POPULATION 	IX) 62.4 61.4 51.1 60.7 61,0 1.0 0.3 0.4 - 	0.3 61.9 50.5 1.3 

MALES 	- HOMMES 	(DI 69.9 69.5 69.0 69.0 59.5 0,4 0,5 - - 	0.5 69.0 68.7 0.3 
FEMALES 	- 	FElINES 	IX) 55.0 53.3 53.6 52.9 52.5 1.7 - 	0.3 0.7 0,3 55.2 52.8 2.4 

0 



TABLE 	2. 	MAIN 	ESTIMATES BY 	PROVINCE 

	

.))LEAU 	2 	ESTIMATIONS 	PRINCIPALES 	PAR PROVINCE  

:~ SONALLY AOJUSTEO ESTIMATES 

:IMATIONS 	DESAISONNALISEES 

- 	 1988 

DEC.NOV. 	OCT. 	SEPT. 

	

DEC 	NOV 	OCT. 	SEPT. 

AUG 

8001 

MONTH-TO-MON7I4 CHANGES 

VARIATIONS MENSUEILES 

N - 	 0 	0- 	N 	S -0 	A - 	 S 
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UNAO,JUSTED ESTIMATES 

ESTIMATIONS NON DESAISONNALISEES 

DEC. 	DEC. 	YEAR/YEAR 
CHANGE 

1988 	1987 
VARIATION 

DEC. 	DEC. 	ANNUELIE 

7 

SASKAT CHEHAN 

LABOUR FORCE - POPULATION 
ACTIVE 	1000SF 495 493 490 491 489 2 3 - 	 1 2 486 487 - 	 1 	- 0.2 

EMPLOYMENT 	- 	EMPLOI 	1000 ' Si 457 456 453 454 454 1 3 - 	 1 - 448 451 - 	 3 	- 0.7 
MALES 	- 	HOMMES 	(COO'S) 250 261 760 260 259 - 	 1 1 - 1 253 257 - 	 4 	- 1,6 
FEMALES 	- 	FEMMES 	(COO'S) 196 195 193 195 195 1 2 2  - 194 194 - - 

UNEMPLOYMENI-CHOMAGE 	1000'S) 38 37 37 37 35 1 - - 2 38 36 2 5.6 
UNEMPLOYMENT 	RATE 	- TAUX 

DC 	CHOMAGE 	XI 7.7 7.5 7.6 7.5 7.2 0.2 	- 0.1 0.1 0.3 7.9 7.4 0.5 
PARTICIPATION 	RATE 	- 	 TAIJO 

D'ACIIVITE 	2) 67.2 WE 66.3 66.4 66.0 0.4 0.5 	- 0.1 0.4 66.0 65.7 0.3 
EMPLOYMENT 	RATIO 	- 	RAPPPORI 

EMPLOI-POPULATION 	CX) 62,0 61.8 61.3 61 	4 61.3 0.2 0.5 - 	0.1 0.1 60.7 60.8 - 	0,1 
MALES 	HOMMES 	1%1 71.0 71.3 70.8 70.6 70.4 - 	0.3 0.5 - 0.4 69.3 69.9 - 	0.6 
FEMALES 	- 	 CEFIMES 	XI 52.8 52.4 51.9 52.3 52.3 0 4 0.5 	- 0.4 - 52.3 51.9 0.4 

ALBERTA 

LABOUR 	FORCE 	- POPULATION 
ACTIVE 	000S) 1.295 1303 1,301 1,298 1.299 8 2 3 - 	 1 1,278 1,265 13 1.0 

EMPLOYMENT 	- 	EMPLOI 	000SF 1,191 1.198 1.194 1.199 1.194 - 	 7 4 - 	 5 5 1.182 1.164 TA 1.5 
MALES 	HOMNES 	(000'S) 666 673 671 672 670 7 2 - 	 1 2 656 654 2 0.3 
FEMALES 	- 	FEMMES 	1000'S! 526 526 523 528 522 - 3 5 6 525 509 16 3.1 

UNEMPLOYMENT-CHOMAGE 	:000'S) 104 105 107 99 lOS - 	 I - 	 2 8 - 	 6 96 102 - 	 6 	- 5.9 
UNEMPLOYMENT 	RATE 	- 	TAUX 

DE 	CHOMAGE 	1%) 8.0 8.1 8.2 7.6 8.1 - 	0.1 	- 0.1 0.6 	- 0.5 7.5 8.1 - 	0.6 
PARTICIPATION RATE 	- 	TAUX 

O'ACTIVITE 	Xl 72.1 72.7 72.6 72,6 72.7 - 	0.6 0 	1 - 	 - 0.1 71.2 71.5 - 	0.3 
)M0VMEN1 	RATIO - 	RAPPORT 

CLOI-POPULATION 	IX) 66.4 66.8 66.7 67.1 66.9 - 	0.4 0 	1 - 	0.4 0.2 65.8 65.7 0.1 
HOMMES 	(X) 74.2 75.0 74.9 75,1 74.9 - 	0.8 0.1 - 	0.2 0.2 13,1 73.8 - 	0.7 

.MALES 	- 	FEMMES 	IX) 58.6 58.7 58.4 59.1 58.5 - 	0,1 0.3 	- 0,7 0.6 58.6 57.6 1.0 

:1- 	COLUMBIA 	- 	COLOMBIE 
1ANNQE 

.ABOUR 	FORCE 	- 	POPULATION 
ACTIVE 	(000'S' 1.532 1.531 1.512 1,511 1.519 1 19 1 - 	 8 1.501 1,477 30 2.0 
MALES 	- 	HOMMES 	0005' 853 859 851 850 845 4 8 1 5 848 832 15 1.9 
FEMALES 	. 	FEMMES 	1000'S! 669 672 661 561 674 - 	 3 11 - 13 650 645 15 2.3 

EMPLOYMEN' 	- 	EMPLOI 	1001SF 1,374 1,373 1,360 1,350 1,367 1 13 10 12 1.351 1.321 30 2.3 
MALES 	- 	HOMMES 	l000 l si 774 773 769 763 770 1 4 6 - 	 7 758 750 8 I 
FEMALES 	- 	FEMMES 	)000'S) 600 600 591 587 592 - 9 4 - 	 5 593 572 21 3.7 

UNEMPLOYMENT-CHOMAGE 	000'S! 158 158 152 161 157 - 6 - 	 9 4 157 156 1 0.6 
MALES 	- 	HOMMES 	000'S) 89 86 82 87 75 3 4 5 12 90 83 7 8.4 
FEMALES 	- 	FEMMES 	000'S) 69 72 70 74 82 3 2 4 - 	 8 67 73 - 	 6 	- 8.2 

UNEMPLOYMENT 	PATE 	TAUX 
DC 	CHOMAGE 	IX) 10.3 10.3 10.1 10.7 10.3 - 0.2 - 	0.6 0.4 10,4 10.5 - 	0.1 
MALES 	. 	HOMMES 	(2) 10.3 10.0 9.6 10.2 8.9 0.3 0.4 - 	0.8 1.3 10.6 9.9 0.7 
FEMALES 	- 	 FEMPIES 	IX) 10.3 10,7 10.6 11.2 12,2 - 	0.4 0.1 - 	0.6 	- 1.0 10.2 11.4 - 	 1.2 

PARTICIPATION RATE 	- 	1/WE 
D'ACTIVITE 	IX) 65.4 65.5 64.9 65 0 65.4 - 	0.1 0.6 - 	0.1 	- 0.4 64.4 64.6 - 	0.2 
MALES 	HOMMES 	(2) 75.3 75.1 74.6 74.7 74.4 0.2 0.5 - 	0.1 0.3 74.0 74.2 - 	0.2 
FEMALES 	- 	FEMMES 	121 56.0 554 55.5 55.7 56.9 - 	0.4 0.9 0.2 	- 1.2 55.2 55.3 - 	0.1 

EMPLOYMENT 	RATIO - 	RAPPORT 
EMPLOI-POPULATION 	IX) 58.7 58.8 58.3 58.1 58.7 - 	0.1 0.5 0.2 	- 0.6 57.7 57.8 - 	0.1 
MALES 	- 	HOMMES 	(2) 67.5 67.6 67.4 67.0 67.8 - 	0.1 0.2 0.4 	- 0.8 66.2 66.9 - 	0.7 
FEMALES 	- 	FEMMES 	IX! 50.2 50.3 49.7 49.5 50.0 - 	0.1 0.6 0.2 	- 0.5 49.6 49.0 0.6 

fl 
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TABLE 3 EMPLOYMENT BY PROVINCE, INDUSTRY AND SEX, DECEMBER 1988 

TABLEAU 3 EioI SCION IA PROVINCE. LA  BRANCHE D'ACTIVITE (1 LE 5616, DECEMBRE 1988 

B.0 NFLD. P.E.I 11.5 N.B. AMA. 
CANADA DUE. ONT. MAN. 585K 

1.-N. I. -P. -6. 11-6, 11.-B. AID. C. -El 

THOUSANDS - MILLIERS 

BOTH SEXES - 	LES DEUX SEXES 12.305 A 193 	C 53 C 371 	C 282 C 3.0398 4883 B 504 C 448 B 1.182 	B 1,351 	B 

AGRICULTURE 405 D ,.. 	J 56 66 66 SSF 101 	E 386 67 E 97 	E 26 	F 

NON-AGRICULTURE - NON AGRICOLE 11.901 	A 191 	C 48 C 365 C 275 	C 2.984 B 4,782 8 466 C 381 	C 1.085 8 1.324 	B 

OTHER PRIMARY 	INDUSTRIES 	- AUTRES 
BRANCHES DU SECTEUR PRIMAIRE 295 D 15 	E ... 	 F 19 	F II 	F 43 E 65 	F 10 6 13 	F 58 E 49 

MANUFACTURING 	- 	INDUSTRIES MANUFAC- 
TURIERES 2.131 	C 24 E 4 	E 47 E 37 2 644 0 1,033 	C 66 6 27 6 94 E 156 0 

CONSTRUCTION 121 	0 13 	E 4 	F 24 	6 18 	C 1696 293 	El 196 236 11 	E ABE 

TRANSPORTATION. 	COMMUNICATION A OTHER 
UTILITIES 	. 	TRANSPORTS, 	COMMUNI- 
CATIONS ET 	AUTRES SERVICES PUBLICS 905 C ID 	E 4 	E 31 	6 22 	6 215 	D 342 0 44 E 34  6 90 0 105 

TRADE - COMMERCE 2,192 C 37 	E 11 	6 70 0 53 D 528 D 847 D 95 	El 84 0 217 	0 251 	El 

FINANCE. 	INSURANCE AND REAL 	ESTATE - 
FINANCES. 	ASSURANCES 	El 	AFFAIRES 
IMMDBILIERES 689 61 7 	F ... 	 F 17 	6 12 	E 155 E 302 0 26 E 25 E 61 	6 84 6 

SERVICE 	- 	SERVICES 4,163 	C 62 0 lB 	El 126 0 96 	El 1.030 	C 1.605 	C 169 0 148 	El 395 C 515 D 

PUBLIC ADMINISTRATION 	- 	ADMINISTRA- 
TION 	PUBLIQUE 806 C 17 	£ 6 E 31 	6 26 6 200 6 296 	61 38 £ 28 E 90 6 75 

MALES - HOMMES 6.883 A 113 	C 30 C 210 C 156 C 1.749 B 2.685 B 273 C 253 0 656 B 756 C 

AGRICULTURE 285 D . . . 	 J 4 E 5 6 5 6 41 	F 67 	F 28 E SI 	E 68 6 IS 	F 

NON-AGRICULTURE - NON AGRICOLE 8.597 	A 111 	C 26 	1) 205 C 151 	C 1,708 B 2.618 B 246 C 202 C 589 B 743 	C 

OTHER PRIMARY 	INDUSTRIES 	- 	AUTRES 
BRANCHES Dli 	SECTEIJR PRIMAIRE 253 	El 15 	6 . 	 . 	 F 18 	F 10 	F 40 6 58 F 9 6 12 	F 54 E 45 

MANUFACTURING - 	INDUSTRIES MANUFAC- 
TURIERES 1.539 	C 18 	6 . 	 . 	 . 	 F 34 E 29 	El 465 	El 733 0 44 E 19 	E 69 6 12 

CONSTRUCTION 639 	El 11 	6 4 	F 22 E 17 	6 150 E 256 0 Il 	C 19 	E 62 	E 80 

TRANSPORTATION, 	COMMUNICATION A OTHER 
UTILITIES 	- 	TRANSPORTS. 	COMMUNI- 
CATIONS El 	AUTRES SERVICES 	PUBLICS 573 C 14 	E . 	 . 	 . 	 F 26 	6 lB 	6 163 	6 245 0 34 6 27 	E 64 	C 78 

TRADE - 	COMMERCE 1.195 	C 18 	E 6 6 38 C 28 E 313 	D 439 0 52 C 46 0 121 	D 133 

FINANCE. 	INSURANCE 	AND REAL 	ESTATE 	- 
FINANCES. 	ASSURANCES £1 	AFFAIRE5 
IMMOBILIERES 2780.. 6.. 6 7F 4F 65E 1226 GF TiE 24E 35F 

SERVICE 	SERVICES 1,541 	C 22 E 5 E 42 6 29 	C 397 2 590 D 58 6 50 	61 146 0 202 0 

PUBLIC ADMINISTRATION - 	ADMINISTRA- 
TION PUBLIQUE 469 D II 	6 . 	 . 	 . 	 6 17 	£ 16 	E 116 	E 175 	E 23 6 16 6 48 6 44 

FEMALES - FEMMES 5.423 8 80 C 23 0 161 	C 126 C 1.290 	C 2.199 	B 231 	C 194 C 525 C 593 C 

AGRICULTURE 120 	E . 	 . 	 . . 	 . 	 . 	 6 . 	 . 	 C . . . 	 H 15 6 34 	F TO F 16 	F 29 	F TI 	F 

NON-AGRICULTURE - NON AGRICOLE 5303 B 80 	El 22 	El 160 C 124 C 1.275 	C 2,164 	& 221 	C 179 C 497 C 581 	C 

OTHER PRIMARY 	INDUSTRIES 	- 	AUTRES 
BRANCHES DU SECTEUR PRIMAIRE 32 6 ... 	 J ... 	 H .,. 	6 ... 	 J ... 	 H 7 H ... 	H ... 	 1 14 	F 46 

MANUFACTURING - 	INDUSTRIES MANUFAC- 
TURIERES 5920 7 	F ... 	 F 12 	F BE 1796 7990 236 7 	F 256 30 

CONSTRUCTION 82 6 . 	 . 	 . 	 H . 	 . 	 . 	 .1 . 	 . 	 . 	 6 . 	 , 	 . 	 H 19 6 36 F . 	 , 	 . 	 H . 	 . 	 . 	 6 8 	F 8 6 

TRANSPORTATION. 	COMMUNICATION A OTHER 
UTILITIES 	- 	TRANSPORTS, 	COMMUNI- 
CATIONS ET 	AUTRES 	SERVICES PUBLICS 232 0 . 	 . 	 . 	 6 . . 	 . 	6 6 	F 4 	F 52 F 97 E 10 	F 8 F 26 6 27 	F 

TRADE 	- COMMERCE 996 C 18 	C 4 C 32 	E 26 6 715 D 409 0 43 	E 35 0 96 	61 118 

FINANCE. 	INSURANCE 	AND REAL 	ESTATE 	- 
FINANCES, 	ASSURANCES ET 	AFFAIRES 
IMMOBILIERES 4T1 	0 5 	F . 	 . 	 6 10 	F B 	F 90 E Tao £ ID 	F 14 	6 37 6 41 	E 

SERVICE 	- 	SERVICES 2,621 	C 40 	II 11 	61 84 0 67 	El 634 	El 1,015 	C Ill 	El 98 	El 249 C 313'. 

PUBLIC ADMINISTRATION 	. 	ADMINISTRA- 
TIDN PUBLIQUE 337 	El 6 F ... 	 F 13 	F 9 6 84 6 122 	E 15 	E Ii 	E 42 E 31 
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lADLE 4 EMPLOYMENT BY PROVINCE. OCCUPATION AND SEX. DECEMBER 1988 

'T0LEAL 4  EMPLOT SELON IA PROVINCE, IA PROFESSION El CE SUE, DECEMBRE 1988 

 
1.NAOA 	

NILD. P.E.I. 	H.S. 	N.B. 	 ALTA. 	B.0 
QUE, 	OAT. 	MAN 	SASK. 

1,-N 	I. -P.E. 	N -E. 	N -B. 	 BIB. 	C. -B. 
- 	- 	 - 	- 	

-- 	 THOUSANDS - MILLIERS 

BOTH SEXES 	LES DEUX SEXES 12,305 	A 193 C 53 C 371 	C 282 C 3.039 B 4.883 B 504 C 448 B 1.182 	B 1.351 B 

MANAGERIAL, 	PROFESSIONAL. 	ETC 	- 
DIRECTION 	El 	PROFESSIONS 	LIBERALES 3.571 	C 51 	0 13 	E 109 	B 78 0 861 	0 1,498 	C 148 	0 124 	6 377 0 412 0 

CLERICAL 	- 	TRAVAIL 	ADMINISTRATIF 2.035 C 28 5 9 E 53 D 47 0 523 0 839 C 76 0 64 0 184 0 211 6 

SALES - COMMERCE 1,151 	C 185 4 	F 35 	E 25 E 280 0 447 0 47 E 39 6 117 	0 139 C 

SERVICE 	- 	SERVICES 1,643 	C 27 	5 7 C 55 0 42 0 411 	0 607 0 75 0 65 D 153 0 203 0 

PRIMARY 	OCCUPATIONS - 	PROFESSIONS DU 
SECTEUR PRIMAIRE 539 0 16 5 7 5 20 E 13 	F 76 F 137 	E 41 	E 70 5 104 	E 55 

PROCESSING - 	TRAITEMENT 	DES MATIERES 
PREMIERES 1.660 	C 23 5 5 5 40 C 34 0 495 D 722 0 58 C 33 E 101 	0 148 0 

CONSTRUCTION 714 	C 16 	E 4 	1 26 E 21 	E 170 	E 280 0 22 E 24 5 67 5 86 

TRANSPORTATION - 	TRANSPORTS 449 0 9 E . 	. 	. 	F 19 	E 12 	C 105 	E 164 	E TB E 18 E 46 E 54 

MATERIALS 	HANDLING AND OTHER CRAFTS 	- 
MANUTENTION 	El 	AUTRES 	METIERS 443 0 6 	F . 	G 14 	C 10 E 118 	E 189 	E 18 	E 10 	E 32 C 43 E 

MALES - HOMMES 5.883 A 113 	C 30 C 210 C 156 C 1,749 	B 2.685 B 273 C 253 C 656 B 758 C 

MANAGERIAL, 	PROFESSIONAL. 	ETC. 	- 
DIRECTION CT 	PROFESSIONS 	LIBERALES 1,941 	C 28 5 6 C 57 0 38 0 472 	D 774 C 78 D 65 0 201 	D 221 0 

CLERICAL 	- 	TRAVAIL 	ADMINISTRATIF 402 0 5 	F . . . 	G 11 	F 8 F 106 	E 179 	E 16 	C 9 	F 31 	E. 34 F 

SALES - 	COMMERCE 5940 7 	1 ... 	F 18 	E 135 164 	E 2176 22 C 226 61 	C 68 

STIVICE 	- 	SERVICES 707 C 11 	5 . 	. 	. 	1 18 	E 16 E 191 	E 273 6 26 C 24 5 60 £ 86 E 

MART 	OCCUPATIONS - 	PROFESSIONS DU 
ECTEUR PRIMAIRE 439 6 15 E 6 E 19 	E 11 	F 65 E 109 	C 32 E 57 E 81 	C 44 

:ESSING - 	TRAITEMENT 	DES MATIERES 
EMIERES 1.338 	C 18 	E . 	. 	. 	C 31 	E 29 0 388 0 571 	0 47 C 29 5 88 0 133 C 

'.IRUCTION 699 C 15 	C 4 	1 25 6 21 	C 169 6 271 	0 21 	E 23 6 65 0 85 C 

TRANSPORTATION - 	TRANSPORTS 412 	6 9 	F ... 	1 18 	E 11 	C 100 C 145 	C Ti 	C 15 	E 42 C 52 C 

MATERIALS HANDLING AND OTHEF CRAFTS 
MANUTEPLTIOI5 	El 	AIJIPES 	MET I CR5 353 	0 5 	F ... 	5 11 	F 8 E 95 C 146 C 14 	1 8 	F 27 C 38 £ 

FEMALES 	- 	FEMMET 5.423 8 80 C 23 0 161 	C 126 1.290 C 1.199 	B 231 	C 194 	C 525 C 593 C 

MANAGERIAL, 	PROFESSIONAL. 	ETC. 	- 
DIRECTION El 	PROFESSIONS 	LIBERALES 1.730 	C 23 C 7 	C 53 0 39 0 390 0 724 C 70 0 59 0 176 6 191 0 

CLERICAL 	- 	TRAVAIL 	ADMINISTRATIF 1,833 	C 23 C 7 5 42 C 39 0 418 6 659 6 60 0 55 0 153 0 118 0 

SALES 	- 	COMMERCE 557 0 Ii 	F . 	. 	. 	F 17 	C 12 	E 116 	C 230 0 25 C 17 	C 56 C 71 

SERVICE 	- 	SERVICES 936 C 16 C 4 E 37 	E. 26 C 220 0 334 0 48 5 41 	0 93 6 117 

PRIMARY OCCUPATIONS 	- 	PROFESSIONS BA 
SECTEUR PRIMAIRE 101 	C . . . 	H .., 	6 . 	. 	. 	S . 	. 	. 	6 11 	9 28 F 9 F 13 	1 23 	F II F 

PROCESSING - 	TRAITEMENT 	DES MATIERES 
PREMIERES 323 D 5 0 . 	. 	. 	F 8 F S 	F 101 E 151 	C 12 	F 4 	F 13 	F IS F 

CONSTRUCTION IBG ... 	J ... 	J ... 	 J ... 	J I 9H...J ... 	 J ...H ...J 

TRANSPORTATION - TRANSPORTS 37 	E ... 	J ... 	J ... 	.1 ... 	H 5 G TOG ... 	N ... 	0 4 G ... H 

MATERIALS HANDLING AND OTHER CRAFTS - 
MANUTENTION 	El 	AUTRES METIERS 90 6 . 	. 	. 	J . 	. 	. 	J . . . 	H . . . 	H 22 	F 43 F S G . . . 	0 5 0 7 0 
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TABLE 5 ESTIMATES BY METROPOLITAN AREA 11981 BOUNDARIES) , DECEMBER 1986 

TABLEAU 5 	ESTIMATIONS SELON LA REGION METROPOLITAINE ILIMITES 0€ 19811, DECEMBRE 1988 

POPULATION LABOUR FORCE NOT 	IN PAR'TICI- UNEMPLOY- EMPIOYMENT/ 
15 	YEARS LABOUR PATION MENT 	RATE POPULATION 
AND OVER POPULATION ACTIVE FORCE RATE RATIO 

POPULATION TOTAL EMPLOYMENT UNEMPLOY POPULATION TAUT TAUT 0€ RAPPORT 
DE 	15 ANS MENT INACTIVE DACTIVITE CHOMAGE - EMPLOI- 
El 	PLUS POPULATION 

EMPLDI CHOMAGE 

THOUSANDS - 	MILLIERS PER CENI-POURCENTAGE 

ST-JOHN'S 115 72 D 66 D 5 	F 43 E 62.5 	8 8.1 	F 57.4 	0 

HALIFAX 227 161 	C 149 	C 12 	F 65 0 70.9 	C 7.3 	F 65.7 	C 

SAINT 	JOHN 	- 	SAIN1-,JEAN tN-B.) 88 58 0 53 D 5 	F 300 65.5 0 8.3 	F 60.1 	0 

CHICOUTIMI 	- 	JONQUIERE II? 65 D 60 D 5 	F 52 C 55.7 	0 8.3 	F 51.1 	0 

QUEBEC 474 29€ D 274 0 22 	F 178 0 52 4 0 7.5 	F 57.7 	0 

TROIS-RIVIERES 96 61 	0 55 	8 6 F 35 E 53.4 	0 9.0 	F 57.6 0 

MONTREAL 2.396 1,581 	C 1.442 	C 139 	E 816 C 56.0 C 	8.8 C 80.2 C 

OTTAWA - HULL 632 472 C 454 0 lB 	F 159 	E 74.8 C 	3.8 	F 71.9 D 

SUDBURY 112 68 D 63 0 5 0 44 	C 60.9 0 	7.3 6 56.5 0 

OSHAWA 142 100 	9 95 D 5 9 42 	E 70.4 0 	5.2 G 65.7 0 

TORONTO 2.721 1,942 	C 1,872 	C 71 	F 778 0 71.4 C 	3.6 F 68.8 C 

HAMILTON 462 324 C 307 0 17 	1 138 E 70.2 C 	5.2 	F 66.5 0 

ST 	CATHARINES 	NIAGARA 255 149 	8 139 	8 9 0 106 	E 58.3 D 	6.1 	6 54.7 0 

LONDON 243 163 	0 156 0 7 9 80 C 57.2 0 	4.5 0 64.1 D 

WINDSOR 197 132 	0 122 0 9 6 56 6 66.7 0 	7.0 	6 62.1 0 

KITCHENER - WATERLOO 251 192 0 181 	0 II 	G 58 6 15.8 D 	5.7 	6 72.4 0 

THUNDER BAY 99 64 0 61 	0 . 	 . 	 6 35 C 65.0 D 	... 	 6 61.1 

WINNIPEG 500 343 C 317 	C 26 E 158 0 58.5 C 	7.6 	E 63 

REGINA 143 100 C 93 0 7 	F 43 0 70.2 C 	7.4 	F 65 

SASKATOON 134 89 C 60 C 9 	F 45 0 66.6 C 	9.7 	F 60 

CALGARY 452 357 C 331 	C 26 C 125 	9 74.0 C 	7.4 	E 68.5 C 

EDMONTON 571 401 	C 363 C 38 6 170 8 70.2 C 	9.4 	E 53.6 C 

VANCOUVER 1.167 760 C 686 C 73 	6 402 0 65.tl C 	9.7 	E 59 	1 C 

VICTORIA 206 127 	0 113 	0 14 	F 19 € 61.8 0 	11.1 	F 54.9 0 

NOTE: DUE TO THE RELATIVELY SMALL SAMPLE SIZES FROK WHICH SUE-PROVINCIAL DATA ARE DERIVED. CAUTION SHOULD BE USED IN THE INTERPRETA-
TION OF MONTH-TO-MONTH CHANGES IN THE ESTIMATES OF EMPLOYMENT AND UNEMPLOYMENT DATA IN THE '9' AND '4' GROUP. WHILE USEFUL 
FOR SOME PURPOSES, ARE NOT RELIABLE ENOUGH TO BE USED WITHOUT CAUTION AND QUALIFICATION. DATA IN THE 'J' CATEGORY ARE REGAR-
DED AS UNUSABLE AND THEREFORE ARE NOT RELEASED. SEE NOTES AT THE BACK OF THIS PUBLICATION FOP FURTHER INFORMATION ON SAMPLING 
ERROR. FOR DEFINITIONS OF CENSUS METROPOLITAN AREAS, PLEASE REFER TO CATALOGUE 95-903 
ESTIMATES ARE BASED UPON BOUNDARIES FROM THE 1981 SAMPLE REDESIGN. USERS MAKING COMPARISONS WITH 1984 ESTIMATES SHOULD 
REFER TO THE REVISED DATA CONTAINED IN THE JANUARY. 1985 ISSUE OF THE LABOUR FORCE, CAT. NO. 71-001. 

NOIA: EN RAISON DC LA TAIl CE RELATIVEMENT PETITE DC L'ECHANTILLON A PARTIP OUQUEL SONT 67881165 165 DONNEES INFRAPROVINCIALES. IL 
FAUT FAIRE PREUVE DC PRUDENCE LORS DE L'INTERPRETATION DES VARIATIONS MENSUELLES DES ESTIMATIONS DC LEMPIOI CT DU CHOMAGE. 
LES DONNEES DES GROUPES 'C' CT 'H'. QUI PEUVENT ETRE UTILES DAMS CERTAINS CAS. NE SONT P85 ASSEZ FIABLES POUR ETRE UTILISEES 
SANS PRECAUTION, 	LES DONNEES DC LA CATEGORIC 'J' NONT PAS ETE ,JUGEES UTILISABLES ET N'ONT P85 ETC PUBLIEES. SE  REPORTER AUX 
REMARQUES FORMULEES A LA FIN DC LA PRESENTE PUBLICATION POUR PLUS DC RENSCIGNEMENTS SUR LES ERREURS DECHANTILLONNAGE. LA  DE-
FINITION DES REGIONS METROPOLITAIMES DC RECENSEMENT SE TROUVE DANS IA PUBLICATION NO 95-903 AU CATALOGUE. 
LES ESTIMATIONS SONT CALCULEES AVEC LES DEFINITIONS ETABLIES POUR IC REMANIEMENT DU PlAN DE SONOAGE DC LENQUETE DE 1981. 
LES UTILISATEURS EN FAISANT DES COMPARAISONS AVEC LES ESTIMATIONS DC 1984 DOIVENT SE REFERER AUX TABLEAUX REVISES 
DAMS CE NUMERO DE ,JANVIER, 1985 DC LA POPULATION ACTIVE. NO. 71-001 AU CATALOGUE. 
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13.6 

9 4 E 
¶5.5 C 
11.4 F 
8.8 F 

7.4 F 

¶0.8 
13,8 F 
¶1.5 F 
9!E 
8.8 F 
(0.7 0 

8.9 0 
15 2 6 
(3.4 H 
9.5 6 
7.3 F 
10.9 F 
8.7 F 
7.9 F 
9.4 F 
8.4 5 
8.2 F 
5.8 F 
9. 1 6 
11 4 6 

4.8 0 
8.5 F 
8.2 1 
37F 
4.9 6 
5.2 0 
5.3 C 
606 
2,9 F 
806 
5.l C 
4.0 H 

53.5 C 

54,1 C 
42.6 0 
46.7 D 
53.5 D 
52.2 0 
65 4 C 

50.9 C 
41.2 9 
50.8 9 
57,7 
57.8 9 
49.2 0 

57 7 B 
43.7 
46.1 C 
50.4 C 
56.3 9 
54.3 0 
59.3 0 
61 I D 
59 3 C 
57.9 C 
58.2 0 
66.3 0 
53.0 
57 5 0 

65-4 B 
57.2 C 
55,5 0 
66 7  0 
69 0 C 
63.5 C 
64.4 C 
62,4 C 
64.7 C 
52 4  0 
61,4 C 
69.3 0 
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TABLE 6  ESTIMATES BY ECONOMIC REGION (1981 BOUNDARIESI, DECEMBER 1988 

TABLEAL 6 	ESTIMATIONS SELON LA REGION ECONOMIQUE (LIMITES DC 19811 	DECEMBRE (988 

'APULATIDN LABOUR FORCE NOT 	IN PARTICI- UNEMPLOY- EMPLOYMENT! 
YEARS LABOUR PATIOS MENT RATE POPULATION 

AND OVER POPULATION 	ACTIVE FORCE RATE RATIO 

POPULATION TOTAL EMPLOYMENT UNEMPLOY- POPULATION TAUX lAUD DC RAPPORT 
DC 	15 	ASS MENT INACTIVE DACTIVITE CHDMAGE EMPLOI- 
CT 	PLUS POPULATION 

EMPLOI CHOMAGE 

THOUSANDS - 	MILLIERS PER CENT-POURCENTAGE 

NEWFOUNDLAND - 	TERRE-NEUVE 435 222 	C 193 	C 29 E 214 	C 51,0 	C 13.0 	E 44.3 	C 
REGION 	SI 	010 192 105 	D 94 9 Il 	F 88 0 54.5 	0 10.2 	F 48.9 	0 

020 42 20 0 17 	0 . 	 F 22 0 46.8 0 . 	 F 40 0 0 
030 95 52 D 43 9 9 	F 44 0 54.1 	D 16.7 	F 45.1 	9 
040 105 46 0 39 9 7 	F 59 0 43.4 	0 14.8 	F 37 0 0 

P.E.I. 	- 	I.-P.-E. 99 61 	C 53 C 8 	C 37 C 62.1 	C 

N.S. 	- 	N 	-C. 685 409 6 371 	C 38 C 217 C 59.7 	B 
REGIONISI 	210 131 66 0 55 0 10 	C 65 0 50.3 	0 

220 129 68 D 50 0 8 0 61 	0 52.8 	C 
230 84 50 0 45 	0 4 	F 35 0 58.8 	0 
240 102 57 	0 54 0 . 	 . 	 F 45 0 55,6 	0 
250 239 169 C 156 C 12 	F 70 9 70.5 C 

N.B. 	- 	N-B. 553 315 	C 282 C 34 C 237 C 57.1 	C 
REGIONISI 	310 137 66 0 57 9 9 	1 72 9 47.5 	0 

320 133 76 C 67 0 9 	F 56 9 57.4 	C 
330 131 830 760 AC 480 634 0 
340 85 54 C 49 0 5 C 31 	0 63.4 	C 
35C 66 36 3 32 0 4 6 30 0 55.0 	0 

QUEBEC 5.267 3338 9 3.039 B 298 0 1,929 	C 63.4 	B 
REGION 151 	411 57 45 	C 38 C 7 G 42 C 52.1 

412 172 92 9 79 C 12 	H 81 	0 53.2 	D 
420 240 134 	C 121 	C 13 6 106 C 55.8 
430 745 453 0 420 0 33 	F 293 0 60.7 	D 
440 373 227 0 203 0 25 	F 146 0 61.0 	0 
450 207 134 0 123 0 12 	F 72 0 65.0 	D 
461 867 575 0 530 0 46 	F 792 0 66.3 	0 
4 52 1,689 1.105 	C 1.002 	C 103 	F 583 0 55.5 	C 
452 264 161 	C 153 C 14 	C 97 0 63.2 	C 
454 223 1410 130 0 12 	F 82 E 63.4 	0 
470 199 141 	0 132 	0 10 	F 57 C 71.1 	D 
480 115 57 0 61 	C 5 G 48 F 58.3 	0 
400 8 490 85 55 D 49 0 6 0 36 0 64.9 	9 

7.452 5,128£ 4.883 B 745 0 2.334 	C 68.7 	U 
0L613Y 	510 295 185 C 169 C 16 	F 110 	C 62.6 	C 

520 231 142 	0 131 	0 12 	F 89 C 61.6 	D 
530 2.985 2,131 	0 2.051 	0 60 F 85d 	C 71 	4 	D 
540 501 436 C 415 	C 22 	C 165 D 72 	6 	C 
550 915 615 C 583 C 32 	6 303 	C 67.0 	C 
560 400 272 C 257 C (5C 1250 550 C 
570 443 294 C 277 	C TAG 146 	C BE 4 	C 
580 216 144 	C 140 	C 4 	F 72 	0 66.7 	C 
591 452 258 C 237 	0 21 	6 195 	C 57 0 0 
592 151 117 	C 111 	C 6 C 64 0 64.7 	C 
500 739 534 0 513 	0 22 H 205 C 72.3 	0 

NOTE: DUE TO THE RELATIVELY SMALL SAMPLE SUES FROM WHICH SUAPRDVINCIAL DATA ARC DERIVED. CAUTION SHOULD BE USED IN THE INTERPRETA- 
TION OP MONTH-TO-MONTH CHANGES IN THE ESTIMATES OF EMPLOYMENT AND UNEMPLOYMENT 	DATA IN THE '6' AND 'H' GROUP. WHILE USEFUL 
FOP SOME PURPOSES, ARC NOT RELIABLE ENOUGH 10 BE USED WITHOUT cAUTION AND QUALIFICATION. 	DATA IN THE ',I' CATEGORY ARE REGAR- 
DEC AS UNUSABLE AND THEREFORE ARE NOT RELEASED. SEE NOTES AT THE BACK OF THIS PUBLICATION FOR A DESCRIPTION AND MAPS OF THE 
ECONOMIC REGIONS, AND FOR FURTHER INFORMATION ON SAMPLING ERROR 
ESTIMATES ARE BASED UPON BOUNDARIES FROM THE 198' SAMPLE REDESIGN. USERS MAKING COMPARISONS WITH 1984 ESTIMATES SHOULD 
REFER TO THE REVISED DATA CONTAINED IN THE JANUARY, 1985 ISSUE OF THE LABOUR FORCE, CAT NO. 71-001. 

A WIDE RANGE OF DATA DRAWN FROM THE 1981 CENSUS FOR THESE ECONOMIC REGIONS IS AVAILABLE IN THE BULLETIN ENTITLED 
1981 CENSUS OF CANADA, CANADA, PROVINCES AND ECONOMIC REGION5. SELECTED SOCIAL AND ECONOMIC CHARACTERISTICS 
CATALOGUE NO 93-9751 

NOTA: EN RAISON DE LA TAILLE RELAY] VEMENT PETITE DC L'ECHANTILLON A PARTIR DUQUEL SONT ETABLIES LES DONNEES INFRAPROVINCIALES, IL 
FAUT FAIRE PREUVE DC PRUDENCE LORS 06 L'INTERPRETATION DES VARIATIONS MENSUELLES DES ESTIMATIONS UE L'EMPLDI CT DO CHOMAGE. 
LES DONNEES DES GROUPES '6' ET 'H', OuI PEUVENT ETRE UTILES DANS CERTAINS EAS. NE  SONT PA5 ASSEZ FIABLES POUR ETRE UTILISEES 
SANS PRECAUTION. LES DONNEES DC LA CATEGORIC J' N'ONT PAS ETC JUGEES UIILISABLES El N'ONT PAS ETE PUBLICES. VOIR LES NOTES 
AU DOS DC CETTE PUBLICATION POUR UNE DESCRIPTION DES ZONES GEOGRAPHIQUES CONTENUES DANS LES REGIONS ECONOMIQUES, El POUR PLUS 
DC RENSEIGNEMENTS SUR LES ERREURS D'ECHANIILLONNAGE. 
LEN ESTIMATIONS SONT CALCULEES AVEC LED DEFINITIONS ETABLIES POUR LE REMANIEMENT OU PLAN DC SONDAGE DC L'ENQUETE BE 1981. 
LES UTILISATEURS EN FAISANT DES CONDARAISONS AVEC LES ESTIMATIONS DE 1994 001 VENT SE REFERER AUX TABLEAUX REVISES 
DANS LE NUMERO 0€ JANVIER, 1985 05 LA POPULATION ACTIVE. NO. ?T-OOT Au CATALOGUE. 

Ul. 1A>Gi EvY.''L': YC  'oNEV TiPEE ,, cm AE7HYFIFHI YE 190' P7: 	YE' 	lc7N: ECTYTYiTEC: DAY: 	DLI. cE:s 
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TABLE 6  ESTIMATES BY ECONOMIC REGION 11981 BOUNDARIES) DECEMBER 1988 

TABLEAU 6 ESTIMATIONS SELON LA REGION ECONOMIQUE ILIHITES BE 19811. DECEMBRE 1988 

POPULATION LABOUR FORCE NOT 	IN PARIICI- UNEMPLOT- EMPLOYMEKI/ 
15 YEARS LABOUR PATION MEAT RATE POPULATION 
AND OVER POPULATION ACTIVE FORCE RATE RATIO 

POPULATION TOTAL EMPLOYMENT UNEMPLOY- POPULATION TAUX TAXI DE RAPPORT 
DC 	15 ANS MEAT INACTIVE DACT!VIIE CHOMAGE EMPLOI- 
El 	PLUS POPULATION 

EMPLOI CHOMAGE 

THOUSANDS - 	MILLIERS PER CENI-POURCENTAGE 

MANITOBA 814 545 B 504 C 41 	C 269 C 66.9 B 1.5 C 61.9 	C 
REGIONIS) 610 54 38 0 36 D . 	 . 	 . 	 0 16 E 70.4 	0 .. 0 65.9 	D 

620 37 24 0 22 0 . 	 . 	 . 	 0 14 	E 63.4 	0 . 	 . 	 . 0 59.1 	0 
630 85 56 0 52 0 4 6 29 0 56.1 	0 7.00 61.5 	0 
640 35 22 0 20 D . 	 . 	 . 	 F 13 	C 63.0 	D . 	 . 	 . F 59.0 D 
650 8 680 71 44 0 40 0 4 G 26 E 62.9 	0 9.4 G 56.9 	D 
660 53 34 D 32 	0 . 	 . 	 . 	 H 19 	E 64.5 	0 ... H 61.2 	0 
670 480 327 C 30' 	C 25 	E 153 0 58.1 	C 7.80 62.8 C 

SASKATCHEWAN 731 486 B 448 B 38 E 251 	C 65.0 & 7.9 D 60.7 8 
REGION (S) 710 209 145 	C 135 	C 10 	F 64 D 69.4 	C 7.2 F 64 4 C 

720 90 59 D 56 D 4 0 30 E 66.3 	0 6.6 0 62,0 	0 
730 201 141 	C 128 C 13 	0 66 D 68.1 	C 9.2 C 61.8 	C 
740 79 47 D 44 	0 . 	 . 	 . 	 0 32 D 59.2 	0 . F 55.7 	D 
750 8 760 153 94 0 86 0 8 F 59 E 61.5 	0 8.9 0 56 	1 	D 

ALBERTA 1,795 1,278 	B 1,182 	B 96 0 517 	C 71.2 	B 7.5 0 65.8 B 
REGION IS) 810 154 106 0 99 0 7 	F 47 	E 69.2 	0 6.6 F 64.5 	D 

820 58 46 C 44 0 . 	 - 	 . 	 C 22 	E 67.3 	C . 	 . 	 . 0 65.2 	0 
830 559 425 C 394 C 3i 	C 144 	D 74.7 	C 7.3 0 69.2 	C 
840 75 52 0 48 D 4 	F 23 	C 59.7 	0 8.5 F 63.8 	0 
850 106 75 0 70 D 5 	F 31 	E 70.7 	D 7.0 6 65.7 	0 
860 520 435 C 396 C 39 E 185 9 70.2 	C 9.0 0 63.9 	C 
870 88 61 	0 58 D .. 	6 27 	E 59.1 	0 ... F 65.8 	0 
880 114 77 D 73 	0 5 	F 37 	E 67.7 	0 6.3 F 63.5 0 

B.C. 	- 	C 	-B 2.341 1,507 	B 1.351 	B 157 	D 534 C 64.4 	B 10.4 D 57.7 	B 
REGION IS) 910 45 30 0 27 	0 . 	 . 	 . 	 F 15 	0 65.9 	0 . 	 . 	 . F 60.0 0 

920 78 42 E 37 	E 5 	F 35 E 54.5 	E 12.0 F 48,0 
930 198 122 D 108 D 14 	F 76 0 61.7 	0 11.8 F 54 
940 90 57 0 50 D 7 	F 33 0 63.2 	D 12.6 F 55.2 
950 1,285 639 C 757 	C 62 E 447 0 65.2 	C 9.6 E 58V 
960 419 262 0 233 D 29 	E 157 	D 62.6 	D 11.1 E 55 
970 137 94 0 85 D 10 	F 43 C 58.8 D 10.2 F 61.' 	Ci 
980 8 990 68 61 	D 54 0 7 	F 27 	E 69.3 	D 11.1 F 61.7 	0 

NOTE: DUE TO THE RELATIVELY SMALL SAMPLE SIZES FROM WHICH SUB-PROVINCIAL DATA ARE DERIVED, CAUTION SHOULD BE USED IN THE INTERPRETA-
TION OF MONTH-TO-MONTH CHANGES IN THE ESTIMATES OF EMPLOYMENT AND UNEMPLOYMENI. DATA IN THE 'C' AND 'H' GROUP. WHILE USEFUL 
FOR SOME PURPOSES. ARE NOT RELIABLE ENOUGH TO BE USED WITHDUI CAUTION AND OUALIFICATION, DATA IN THE ',I' CATEGORY ARE RECUR-
DEC AS UNUSABLE AND THEREFORE ARE NOT RELEASED SEE NOTES AT THE BACK Of THIS PUBLICATION FOR A DESCRIPTION AND MAPS OF THE 
ECONOMIC REGIONS, AND FOR FURTHER INFORMATION ON SAMPLING ERROR. 
ESTIMATES ARE BASED UPON BOUNDARIES FROM THE 1981 SAMPLE REDESIGN USERS MACING COMPARISONS WITH 1984 ESTIMATES SHOULD 
REFER 10 THE REVISED DATA CONTAINED IN THE JANUARY. 1985 ISSUE OF THE LABOUR FORCE, CAT. NO 71-001. 

A WIDE RANGE OF DATA DRAWN FROM THE 1981 CENSUS FOR THESE ECONOMIC REGIONS IS AVAILABLE IN THE BULLETIN ENTITLED 
1981 CENSUS OF CANADA, CANADA. PROVINCES AND ECONOMIC REGIONS. SELECTED SOCIAL AND ECONOMIC CHARACTERISTICS 
ICATALOGUE NO. 93-9751 

NOTA: EN RAISON DC LA TAILLE RELATIVEMENT PETITE DC LECHANTILLON U PART!R DUQUEL SONT ETABLIES LES DONNEES INFRAPROVINCIALES, IL 
FAUT FAIRE PREUVE DC PRUDENCE LOPS DE L'INTERPRETATIOW DES VARIATIONS MENSUELLES DES ESTIMATIONS DC L'EMPLOI El DU CHOMACE 
LES OONNEES DES GROUPES 'C' El 'H', QUI PEUVENT ETRE UTILES DANS CERTAINS CAS. NE  SONY  PUS ASSEZ FIABLES POUR ETRE IJTILISEES 
SANS PRECAUTION LES DONNEES DE LA CATEGORIC 'J' N'ONT PUS ETC JUnE05 UTILISABLES ET N'ONT PUS ETC PLJBLIEES VOIR LOS NOTES 
AU DOS DC CETTE PUBLICATION POUR UNE DESCRIPTION DES ZONES GEOGRAPHIQUES CONTENUES DANS 105 REGIONS ECONOMIQUCS. El POUR PLUS 
DE RENSEIGNEMENTS SUP LES ERREURS D'ECHANTJLLONNAGE. 
LOS ESTIMATIONS SONI CALCULEES AVEC LES DEFINITIONS ETABLIES POUR LE REMANIEMEWI DL PLAN DC SONDAGE DE L'ENQUETE DC 1981. 
LES UTILISATEURS EN FAISANT DES COMPARAISONS AVEC LES ESTIMATIONS DE 1984 001 VENT SE REFERER 502 TABLEAUX REVISES 
DANS LE NUMERO DE JANVIER, 1985 DC LA POPULATION ACTIVE. NO 71-001 AL) CATALOGUE. 

ON POUT TROUVEP UN LARGE EVENTAIL DE DONNEES TIREES DU RECENSEMENT DE 1981 POUR CES REGIONS ECONOMIQUES DANS IC BULLETIN 
INTITULE RECENSEMENT DX CANADA DC 1981. CANADA. PROVINCES El REGIONS ECOHOMIQUES. SOLON CERTAINES CARACTERISTIQUES 
SOCIKIES CT ECONOMIQUES (NC 93-975 AU CATALOGUE) 
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NOTES 
	

NOTA 

Scope of Labour Force Survey 
	 Champ de l'enquête aur is population active 

the statistics contained in this report are based 
on Information obtained through a sample survey of 
households. Interviews are carried out in about 
48,000 representative households across the country. 

Definitions aM Explanations 

Labour Force 

The labour force is composed of that portion of 
the civilian non-institutional population 15 years of 
age and over who, during the reference week, were em-
ployed or inemployed. 

Eioyed 

The employed includes all persons who, during the 
reference week: 

did any work 1  at all 

had a job but were not at work due to: 

- oi illness or disability 
- personal or family responsibilities 
- bad weather 
- labour dispute 
- vacation 
- other reason not specified above (excludes 

persons on layoff and persons whose job 
attachment was to a job to start at a 
definite date in the future). 

Une*iioyed 

The unemployed includes those persons who during 
the reference week: 

were without work, had actively looked for work 
in the past four weeks (ending with reference 
week), and were available 2  for work; 

had not actively looked for work in the past four 
weeks but had been on layoff 3  and were available 2  
for work; 

had not actively looked for work in the past four 
weeks but had a new job to start in four weeks or 
less from reference week, and were availsble 2  for 
work. 

Not in the Labour Force 

That portion of the civilian non-institutional 
population 15 years of age and over who, during the 
reference week were neither employed nor unemployed. 

UneloyInt Rate 

The unemployment rate represents the number of 
unemployed persons as a per cent of the labour force. 
The unemployment rate for a particular group (aye, 
sex, marital status, etc.) is the inetaployment in that 
group expressed as a per cent of the labour force for 
that group. 

Participation Rate 

The participation rate for a particular group 
(aye, sex, marital status, etc.) is the labour force 
in that group expressed as a percentage of the popula-
tion for that group. 

Les ststistiques figurant dons ce bulletin ont été produi-
tea a partir des renseignements tires d'ixie enqute par sonda-
ye menée aiprès des mdnages. Environ 48,000 menages représen-
tatifs répertis dens tout le pays ont été interviewés. 

Definitions et explications 

Population active 

La population active comprend Is partie de Ia population 
civile hors institution Agi§e do 15 ans et plus qui avait In 
emploi ou était en chômsge pendant is sesame de référence. 

Personnes occupéea 

Entrent dana cette categorie toutes las personnes qui, 
pendant is sesame cia référence: 

ont fsit in travail 1  quelconque 

avaient in emploi mais n'étaient pea so travail pour 
l'une des causes suivantes: 

- maladie ou invalidité 
- obligations personneiles ou familiales 
- mauvais temps 
- conflit du travail 
- vacances 
- autre raison non precisee ci-dessus (A l'except ion 

des personnes mises b pied et des personnes qui do-

vsient conrnpncer I triI mr ) , 	dte hit irE- 
terminée). 

ChO.eurs 

Entrent dans cette categoric las personnes qui, pendant 
is sesame de référence: 

étaient sans travail, avaient activement chercné du 
travail so cours des quatre dernières semaines (y ccinpris 
is semaine de référence) et étaient prêtes h travailler 2 ; 

n'avaient pas activement cherché cia travail au cours des 
quatre dernières semaines, mais avaient été nises 	pled 3  
et étaient prêtes It travai1ler 2 ; 

n'avaient P05 activement cherché de travail au cours des 
quatre dernires semaines, mais devsiert commencer a tra-
vailler & in nouvel emploi clans quatre semoines ou moms 
è cr%npter cia Is sesame cia référence at étaient prêtes 
travailler 2 . 

Inactifa 

Les inactifs constituent Is partie do is population civi-
le hors institution agée de 15 ans et plus qul étoit ni occu-
pee ni en chômage pendant Is sesame de référence. 

Taux de chã.age 

La taux de chamage représente ie noabre do chômeurs en 
pourcentage de is population ative. Le taux de chsnatje cl'un 
groupe particulier (age, sexe, état matrimonial, etc.) est le 
chamage de cm groupe exprimé en pourcentage cia Is population 
active du mesa groupe. 

Taux d'activité 

Le taux ditit° 	ii 	' 	 it it 	r 

état rnatrimoniai • et. 1  est 1, 	 1 , jr 	 C ,  

exprimée er pourcentage de Is population du mesa yroupe. 



rvçiloyaent/Population Ratio 

The employment/population ratio represents em-
. 	: uyment as a percentage of the population 15 years of 

o and over. The employment/population ratio for a 
irticular group (age, sex, marital status, etc.) is 

employment in that group expressed as a percentage 
.jrthe population for that group. 

Seasonal Adjuatnt 

Fluctuations in economic time series are caused 
by trend, seasonal, cyclical and irregular movements. 
A seasonally adjusted series is one from which move-
ments occurring on a regular annual basis have been 
eliminated. 

Using factors derived from previous data in the 
series, estimates for a particular month are aijuated 
to take account of the situation which usually pre-
vails in that month, thereby leaving an estimate which 
reflects the underlying level of the series. For ex-
maple, experience has shown that in January employment 
levels for men aged 25 and over are normally about 2.5 
per cent lower than for the year as a whole, and the 
aeaaonal adjustment of the January estimate is design-
ed to reflect this fact. Since the effects of regular 
seasonal fluctuations have been removed, the adjusted 
data enable a better assessment of the general direc-
tion in which a series of statistics, such as monthly 
employment data, is moving. 

While seasonal adjustment allows a much better 
look at the underlying trend of series, the adjusted 
series still contain irregular fluctuations. Small 
changes between months may be due to sampling error or 
some other uivaual, non-recurring event; therefore, in 

sluating the most recent monthly estimate, users 
liould examine the adjusted series over a number of 
,aitha to obtain a clearer idea of the underlying 
end. mis is particularly important in the case of 
nsa which are small in magnitude (such series are 
inject to relatively greater sampling error), or 
ries in which seasonal movements are small (irreg-

ular movements in such series may cointeract or accen-
tuate regular seasonal changes). 

Reliability of Data 

Sling Error 

The estimates in this report are based on a sam-
ple of household. Somewhat different figures might 
have been obtained if a complete census had been taken 
using tne same questionnaires, interviewers, supervi-
sors, processing, etc. as those ectually used in the 
Labour Force Survey. 	This difference is called the 
smapling error of the estimates. 	In the desii and 
processing of the Labour Force Survey extensive ef -
forts have been made to minimize the sampling error. 
This sampling error is quite small for such main esti-
mates as the employment level for Canada e.g., there 
are two chances out of three that the error of that 
estimate will be less than 0.5%. For smaller esti-
mates such as uiemployment in Prince Edwar(j island, 
the relative error is larger and more caution should 
be exercised, e.g., there are two chances out of three 
that such an estimate can vary by as much as 25.0%. 

Non-aaapl ing Errors  

Rapport eaploi-population 

Le rapport emploi-population représente 1emploi en pour-
centage de Is population de 15 sns et plus. Le rapport 
emploi-population dial groups particulier (age, sexe, état 
matrimonial, etc.) eat l'empioi de ce groups exprimé an pour-. 
centage de la population du même groups. 

Déaaiaonnalisation 

Les fluctuations des series chronoloqiques économiques 
mont causCes par des mouvements tendanciela, saisonnier8, cy-. 
cliques at irréguliers. 1ke aCne dCsaisonnalisCe eat ins 
sCrie dent on a CliminC lea effets des rsuuvenents revenant 
pCriodiquement chaque annCe. 

A l'aide de facteura tires des clonnCea dCja publiCes dens 
Is aCne, lea estimations d'un mois perticulier sent cornigées 
en fonction de 18 situation habituelle du mois. L'estimation 
rCsuitante fait reasortir is tendance seua-jacente de is sC-
ne. Par exemple, ii s'est avCrC queen janvier, is niveau 
d'emploi des hommes âgCs de 25 ans et plus est normalement 
infCrieur d'environ 2.5 pour cent h celui de l'enmenle de 
l'annCe. La dCsaisonnalisation a pour but de mettre en évi-
dence cette réalité. Puisque lea effets des fluctuations sai-
sonnières rCgulières sent éliminCs, on eat mieux en mesure 
dCvaluer l'onientation gCnCrale dine sCrie de statistiques 
comes lea donnCea mensuellea air iemploi. 

Si Is dCsaiaonnalisation fait ressortir beaucoup mieux Is 
tendance sous-jacente d'une sCrie, 18 aCne dCsaisonnaliée 
n'en contient pas moms des fluctuations mrréguiières. Lea 
petites variations qui interviennent d'on mois Ii l'autre mont 
peut-etre imputables & one erreur déchantillonnage 00 h un 
Cvénement exceptionnel. Par consequent, loraque lee utilisa-
teurs Cvsiuent lestimation menauelle is plus rCcente, its 
doivent examiner Is série dCsaisonnalisée sun one periods de 
plusieurs labia pour obtenir ins meilleure idée do Is terxiance 
sous-jacente. 	Cette dCmsrche est d'autant plus importante 
lorsqu'ii s'agit de series de moindre envergure 	(l'erreur 
d'Cchantillonnage risque d'être relativement plus forte pour 
cea series) ou des series oj les fluctuations saisonnières 
eont faiblea (on mouvement irregulier de ces series pout ccsn-
penmen ou accentuer lea variations saiaonnières normales). 

Fiabilité des donnéca 

Erreur d'echantillonnage 

Les estimations prCaentées ici sent fondées sun on Cchan-
tiilon de ménages. On aurait pu obtenir des chiffrea 16gre-
mont différents ai l'on avait fait iii recensement ccmplet a 
l'aide des memos questionnaires, des memos enquetsurs, des 
mêeies mCthodes d'exploitation, etc. que ceux qu'on a affecti-. 
vement utilisés pour l'enquete air Is population active. 
Cette difference sappelle lerreur d'echantillonnage. Dens 
Is plan et Is miss an oeuvre do l'enquête air Is population 
active, rien n's Cté negligé pour rCduire so minimue l'erreur 
d'échantillonnage. Cette erreur déchantilionnage eat assez 
faible pour 1cm grandes estimations comae cellos qui portent 
aur le nivesu do l'emploi ai Canada; par ex., il y a deux 
chances sur trois que lerreur de cette estimation soit infé-
nieure h 0.5%. Pour les petites estimations, caame cellos du 
chemage dane l'lle-du-Prince-Edouard, lerreur relative eat 
pius forte at il faut être plus prudent; par ox., il y a deux 
chances aur trois qu'une telle estimation puisse varier jus-
qua 2.0%. 

Erreur d'obmervation 

	

Errors, which are not related to sampling, may 	 D'autree erreurs, qui nont pea trait h l'Cchantillonna- 

	

cur at almost every phase of a survey operation. 	ge, peuvent se produire a presque toutes lea Ctapes dune en- 

	

see of the non-sampling errors will uausily balance 	quête. 	Certaines do ces erreurs d'observation s'annulent 

	

jt over a large nianber of observations but aystemat- 	après in grand nombre d'observations, maim les erreura systC- 
• 	cally occurring errors will contribute to biases. 	matiques engendrent des biais. 11 eat possible do rCduire les 

	

\on-sampliig errors are reduced by a careful design of 	erreurs d'observation par one redaction moignée des question- 

	

jestionnaires, intensive training and supervision of 	naires, par one formation et one surveillance intensives des 

	

iterviewera and a thorough control of the processing 	enqueteura et per on contrôle semé do lexploitation. 
oerat ion. 
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III III ii II IiLIIl III II 	Alphabet ic designation of perceut atarwiard deviation 

1010746323 	ésiqnation littérale de l'écart-type expri.é en pourcentage 

Alphabetic indicator 	 Per cent of estimates at one standard deviation 

Symbole littéral 	 % de l'estimotion correspondant & tin écart-type 

0.0%- 0.5% 
0.6%- 1.0% 
1.1 % - 2.5 % 
2.6%- 5.0% 
5.1 % - 10.0 % 

10.1 % - 16.5 % 

16.6 % - 25.0 % 
25.1 % - 33.3 % 
33.4 % + 

Estimates below four thousand, or with a sampling variability greater than 33.3 per cent, are not ptilished and are indicated 
in tables by ( ... ). - Lea estimations inférieure8 a quatre millie nu avec une variance plimi grande que 33.3 pour cent ne mont 
pam publiées at mont indiquéea dana lea tableaux par ( ... ). 

[1 

1 Work includes any work for pay or profit. That is, 
paid work in the context of an employer-employee 
relationship, or self-employment. It also includea 
unpaid family work where unpaid family work is de-
fined as unpaid work which contributed directly to 
the operation of a farm, business or professional 
practice owned or operated by a related member of 
the household. 

2 Persons in this group meeting the following criteria 
are regarded as available: 

were full-time students seeking part-time 
workwho also met condition (ii) below. 
(Full-time students looking for full-time 
work are classified as not available for work 
in the reference week.) 

reported that there was no reason why they 
could not take a jot in reference week, or, 
if they could not take a job it was because 
of 'own illness or disability', "personal or 
family responsibilities", or already had a 
job. 

3 Persona are classified as being on layoff only when 
they expect to return to the job from which they 
were laid off. 

1 On entend par "travail" tout travail fait contre rémtriéra-
tion ou en vue d'iu bénéfice, c'est-a-dire is travail fait 
contre rémunérat ion pour in enployeur ou a mon propre camp-
te. 	11 peut également s'agir d'ui travail familial non 
mtsiéré, c'est-à-dire dun travail non rémuiéré qui contribue 
directenient h l'exploitation d'une ferise, d'i.ne entreprise 
ou dun bureau professionnel, qui est possédé ou exploité 
par tin meabre apparente du ménege. 

2 On considbre comae prétes a travailler 1cm personnea de cc 
groupe qui: 

étaient étudiants a plein temps cherchant du travail 
b tampa partiel at qui répondaient également an 
critère (ii) ci-dessaus. 	(Les étudiants è plei 
temps qui cherchaient du travail a plein temps ne 
mont pam considérés canine syant L16 pr t 	I 
travailler pendant la semaine de référence. 

ont déclaré qu'il n'y avait aucuie rul,oui pour Ia-
quelle dies ne pouvaient prendre in emploi pe,ioariL 
la semaine de reference; ai ne pouvaient en prendre 
in en raison "d'une maladie ou dune invaliditC", 
"d'obligations personneiles ou fasnilialee', ou "parce 
qu'elles avaient d6jb in mnploi". 

On considère canme mises a pied seules lea personnes qui 
s'attendent h rCintCgrer l'emploi qu'elles occupaient avant 
d'être muses b pied. 
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