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CLASSIFICATION DES PROFESSIONS AU CANADA

La Classification type des professions (CTP} 1891 perpétue une tradition, qui remonte a3 1971, de
présenter un ensemble de classifications professionelles qui permettent de satisfaire les besoins en
statistique et en ressources humaines. Cette année-l3, Statistique Canada et le ministére de la
Main-d'oeuvre et de |'lmmigration, aujourd’hui Développement des ressources humaines Canada,
produisaient deux classifications intégrées, la Classification des professions (CP), une classification
statistique, et la Classification canadienne descriptive des professions (CCDP), une classification
pour la planification des ressources humaines et le placement. Depuis, Statistique Canada a
remplacé la CP par la CTP de 1980, que remplace maintenant la CTP de 1991. Développement des
ressources humaines Canada a fait de méme en adoptant la Classification nationale des professions
on remplacement de la CCDP et de ses mises a jour annuelles.

La recherche faite par les deux organismes a résulté en une mise a jour des deux classifications; de
nouvelles professions ont été ajoutées et d'autres, devenues périmées, ont été retranchées pour
traduire I'évolution de la population active canadienne. Les grands groupes de la CTP de 1991 sont
homogénes sur le plan du "genre de compétence” alors que ceux de la CNP le sont sur le plan du
"niveau de compétence”. Ensemble elles satisfont aux deux principales exigences des utilisateurs.

LA CLASSIFICATION TYPE DES PROFESSIONS DE 1991 (CTI DE 1991)

Les données sur Ja profession recueillies par Statistique Canada sont conformes au cadre structurel
de la Classification type des professions. La Classification type des professions de 1981 est une
version révisée de la Classification type des professions de 1980. La CTP de 1991 a été congue
comme une classification statistique et reprend la présentation de celle qu'elle remplace. Les
groupes professionnels sont définis 3 tous les niveaux et les titres donnés en exemple pour chaque
groupe de base sont en ordre alphabétique. Pour créer des grands groupes homogénes sefon le
genre de compétence, on a tenu compte de Ia répartition de la population de sorte que la CTP de
1991 est d'une plus grande utilité que la CTP de 1980.

Le recensement de la population de 1991 a été codé A la fois selon la CTP de 1980 et selon la
CTP de 1991. La CTP de 1991 servira de norme de codage. en remplacement de la CTP de 1980,
pour le recensement de la population de 1986. D'autres enquétes, telle I'Enquéte sur la population
active, seront converties 2 !a nouvelle norme de codage & des dates qui seront annoncées plus
tard.

LA CLASSIFICATION NATIONALE DES PROFESSIONS

Développement des ressources humaines Canada et divers autres utilisateurs se servent de (3
Classification nationale des professions pour différentes applications, notamment 'équité en
matiére d'emploi, fa planification des ressources humaines et le placement. La CNP renferme toute
une gamme de renseignements étrangers 4 une classification statistique, notamment les
compétences requises pour exercer une profession donnée et le cheminement professionnel type.



LA RELATION ENTRE LA CLASSIFICATION TYPE DES
PROFESSIONS DE 1991 ET LA CLASSIFICATION NATIONALE DES
PROFESSIONS

LA STRUCTURE

La CTP de 1991 et la CNP sont structurées de la méme facon, soit hiérarchiquement. Elles
comptent chacune dix grandes catégories professionnelles qui se décomposent en grands groupes.
Les grands groupes sont formés de sous-groupes qui eux-mémes se désagrégent en groupes de
base {(voir la figure 1).

Les deux classifications partagent les mémes 514 groupes de base (506 identiques et 8
comparables) et 139 sous-groupes (voir la section sur les groupes de base pour les exceptions). Les
sous-groupes s’'agrégent pour former des grands groupes différents. La CTP de 1991 compte 47
grands groupes et 26 dans la CNP. Au plus haut niveau d'agrégation, les 10 grandes catégories
professionnelles sont identiques dans les deux classifications.
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Les grandes catégories professionnelles forment les 10 genres de compétence, dans lesquels les
classes de la CNP st de la CTP de 1991 sont organisées. Les grands groupes subdivisent les genres
de compétence par niveau de compétenca. Chaque classe de la classification est assignée a I'un
des quatre niveaux de compétence en fonction de la scolarité minimale requise (ce qui peut
comprendre |'expérience et les talents innés) pour la protession en cause. I} peut y avoir jusqu'a
quatre niveaux de compétence pour chaque genre de compétence. A |'échelon des grands groupes,
les genres de compétence sont subdivisés en niveaux de compétence. Les grands groupes
homogénes sur le plan du niveau de compétence sont propres a la structure de la CNP et sont
présentés sous forme de matrice dans la documentation. Les genres de compétence des grands
groupes ont été développés pour la CTP de 1991, plusieurs étant également homogénes pour les
niveaux de compétence.

LES GROUPES DE BASE

Au niveau le plus détaillé, la CTP de 1991 compte 514 groupes de base. contre 522 pour la CNP.
La CTP de 1991 et la CNP ont 506 groupes identiques (voir la section & la page 4 sur les groupes
de base des professions militaires pour les exceptions). Seize groupes de base additionnels se
retrouvent dans le CNP lesquels n'ont pu 8tre appliqués par Statistique Canada et ont plutdt été
fusionnés en huit groupes de base dans la structure de la CTP de 1991. Par conséquent, méme si
les groupes de base dans les deux classifications ne sont pas tous identiques, ils sont parfaitement
comparables. Par exemple. ia CNF a des groupes de base séparés pour les
techniciens/techniciennes dentaires et pour les travailleurs/travaillouses a |'établi dans les
laboratoires dentaires. Dans la CTP de 1991, ces deux groupes sont fusionnés en un seul groupe
de base appelé «Techniciens/techniciennes dentaires et travailleurs/travailleuses a I'établi dans les
laboratoires dentaires». Les groupes de base fusionnés sont facilement reconnaissables puisqu'ils
sont les seuls dont le dernier chiffre du code de la CTP est un 0. /Voir le tableau I 4 la page 6 pour
tous les groupes de base de la CTP de 1981 formés par le fusionnement de paires de groupes de
base de la CNP.)

Les titres de groupes de base

Les titres des groupes de base peuvent présenter de légéres différences. Par exemple, I'abréviation
n.c.a. (non classé ailleurs) est parfois utilisée dans les titres des groupes de base de la CTF de
1991 mais non dans ceux des groupes de base de la CNP. Cette différence découle du fait que la
CTP de 1991 a été congu a des fins statistiques mais ne change en rien le contenu des groupes.

Descriptions et titres d'emploi

Les deux classifications, la CTP de 1991 et la CNP, fournissent des descriptions et des exemples
de titre d'emploi pour chaque groupe professionnel de base. Les descriptions donnent les
caractéristiques du groupe sur le plan notamment des tches et des fonctions principales rattachés
aux professions qui le composent. Dans la CNP figurent également d'autres caractéristiques qui ne
se retrouvent pas dans la CTP de 1991, notamment les exigences professionnelles. Les titres
d'emploi donnés en exemple facilitent la consultation des classifications et se retrouvent en ordre
alphabétique dans les index en annexe. Ces titres ne sont pas les mémes dans les deux
classifications parce que celles-ci ne sont pas utilisées aux mémes fins et parce que les sources
des titres différent.



Les groupes de base des militaires

La CTP de 1991 et la CNP différent pour ce qui est de la classification du personnel militaire. Dans
la CTP de 1991, la totalité de ce personnel est classé dans les groupes de base des professions
militaires, que ces professions aient ou non un équivalent dans la vie civile. Dans la CNP par contre,
les groupes de base des professions militaires n'incluent que les professions qui n'existent pas dans
le domaine civil. Par exemple, les officiers/officiéres d‘infanterie, les soldats artilleurs/soldatie)s
artilleuses, les officiers dentistes/officiéres dentistes et les agents/agentes de police militaires
seront tous classés dans les groupes de base des professions militaires dans la CTP de 1991, Dans
la CNP, seuls les officiers/officidres d'infanterie et les soldats artilleurs/soldatie)s artilleuses se
retrouveront dans les groupes de base des militaires; les officiers dentistes/officieres dentistes
seront classés avec les dentistes et les agents/agentes de police militaires, avec les agents/agentes
de police.

Les groupes de base des militaires

CTP de 1991 CNP
Officiers/officiéres de direction A353.0643 Officiers/officiéres de diraction 0643
des Forces armées des Forces armées
Autres grades des G624.6464 Personnel exclusif aux 6464
Forces armées Forces armées

LES SOUS-GROUPES

Les sous-groupes, au nombre de 139, sont les mémes dans les deux classifications. Les seules
différences sont dues au fait que certains groupes de base sont subdivisés dans la CNP. Par
exemple, dans la CNP, les techniciens/techniciennes dentaires et les travailleurs/travailleuses a
I'établi dans les laboratoires dentaires sont classés dans des grands groupes distincts parce que ces
professions différent sur le plan du niveau de compétence requis. Cela suppose que les groupes
professionnels se retrouvent eux aussi dans des sous-groupes différents. Dans la CTP de 1991,
toutefois, ces deux groupes de base de la CNP sont fusionnés en un seul de sorte que ces
professions sont classées dans un seul et méme sous-groupe. De la méme fagon, des différences
dans la classification par groupe de base des professions militaires font que le contenu des sous-
groupes différe quelque peu.



LES GRANDS GROUPES

Dans la CNP, les sous-groupes se combinent par niveau de compétence pour former 26 grands
groupes. Chaque grande catégorie professionnelle peut comprendre jusqu'd 4 niveaux de
compétence définis par la scolarité, la formation, I'expérience ou le talent inné. Le premier chiffre
du code de la CNP indique 3 laquelle des dix grandes catégories professionnelles se rattache la
profession, ce qui équivaut 3 indiquer le genre de compétence. Le deuxiéme chiffre du code de la
CNP indique le niveau de compétence. Ainsi, le code 3 deux chiffres du grand groupe révéle a la
fois le genre de compétence (par ex. secteur de la santé ou vente et services) et le niveau de
compétence {par ex. personnel professionnel ou personnel élémentaire). Un tel systdme de codage
donne la matrice de genres de compétence ventilés par niveau de compétence que |'on retrouve
dans la CNP. Ce codage est utilisé pour toutes les professions sauf la gestion. Pour la gestion, le
premier chiffre du code est toujours O et le genre de compétence est représenté par le deuxiéme
chiffre. Le niveau de compétence est exclu des codes de la gestion.

La CTP de 1991 agrdge les sous-groupes en 47 grands groupes pour satisfaire diverses
considérations statistiques. Le critére utilisé pour créer les grands groupes de la CTP de 1991 est le
«genre de travail exécutés, Les grands groupes de la CTP de 1981 ont été congus :
* pour présenter une désagrégation maximale par profession
* pour avoir une population répartie de a fagon la plus uniforme possible
* pour avoir une population minimale suffisamment importante pour autoriser un découpage
géographique et un classement recoupé accrus dans le cadre du recensement de la
population
= pour servir de classes détailiées aux fins de I'Enquéte sur la population active
* pour permettre des analyses qu'on ne pourrait faire avec des grands groupes homogénes
sur le plan du niveau de compétence.

Certains grands groupes da la CTP de 1991 sont identiques 3 ceux de la CNP, d'autres sont des
subdivisions de grands groupes de la CNP et d'autres encore sont des agrégats de sous-groupes
trés différents. La focalisation sur le travail exécuté et |'utilisation du critére de la population pour la
détermination des grands groupes de fa CTP de 1991 ont donné 47 groupes homogeénes sur le plan
du genre de compétence et aussi, pour 36 d'entre eux. sur celui du niveau de compétence.

C'est principalement dans les deux grandes catégories professionnelles «ventes et servicess et
«métiers, transport et machinerie» que le nombre de grands groupes est plus élevé dans la CTP de
1991 que dans la CNP. Ces catégories regroupent des fractions importantes de la population
active, ce qui a permis de porter 3 un niveau appréciable la désagrégation par profession des grands
groupes. Les similitudes et les différences entre les grands groupes de la CTP de 1991 et de la CNP
sont présentées par grande catégorie professionnelle dans les tableaux A a J {qui se trouvent au
tableau i, pages @ 4 13).

LES GRANDES CATEGORIES PROFESSIONNELLES

Les deux classifications ont les mémes grandes catégories professionnelles, au nombre de dix. Les
codes qui leur sont attribués vont de 0 & 9 dans la CNP et de A 3 J dans la CTP de 1991. Les
grandes catégories professionneiles et les grands groupes sont énumérés dans le tableau Il, pages
92313



TABLEAU |

GROUPES DE BASE DE LA CTP DE 1991 FORMES PAR LE FUSIONNEMENT DE
DE GROUPES DE BASE DE LA CNP

PAIRES

CTP de 1991 CNP
A121.0210 Directeurs/directrices des 0211 Directeurs/directrices des services
services de génie, des de génie
sciences et de l'architecture | 0212 Directeurs/directrices des services
d'architecture et de sciences
naturelles
A141.0720 Directeurs/directrice de 0721 Directeurs/directrices de
I'exploitation et de I'entretein I'exploitation d'immeubles
d‘immeubles 0722 Dirscteurs/directrices de I'entretien
d'immeubles
€131.2230 Technologues et 2231 Technologues et
techniciens/techniciennes en techniciens/techniciennes en génie
génie civil et civil
estimateurs/estimatrices en 2234 Estimateurs/estimatrices en
construction construction
D223.3220 Techniciens/techniciennes 3223 Techniciens/techniciennes dentaires
dentaires et 3412 Travailleurs/travailleuses a I'établi
travailleurs/travaileuses a dans les laboratoires dentaires
I'établi dans les laboratoires
dentaires
E034.4160 Agents/agentes de 4164 Agents/agentes de programmes,
programmes, recherchistes recherchistes et experts-consei-
et experts-conseils/expertes- Is/expertes-conseils en politiques
conseils en politiques soc- sociales
iales et de santé 4165 Agents/agentes de programmes,
recherchistes et experts-consei-
Is/expertes-conseils en politiques de
la santé
G813.6470 Educateurs/éducatrices et 4214 Educateurs/éducatrices de Ia petite
aides dducateurs/aides-édu- enfance
catrices de la petite enfance | 6473 Aides éducateurs/aides-éducatrices
de la petite enfance
G731.6670 Préposés/préposées dans les | 6443 Opérateurs/opératrices de manages
amusements, les sports et et autre personnel des loisirs
les loisirs 66871 Préposés/préposées aux sports et
aux loisirs
J195.9510 Soudeurs/soudeuses et 7265 Soudeurs/soudeuses
conducteurs/conductrices de | 8615 Conducteurs/conductrices de
machines a souder machines 3 souder et & braser




LE SYSTEME DE CODAGE

LA CTP DE 1991

Le systéme de codage de la CTP de 1991 a été congu de maniére 3 ce que la structure de la
classification de [a CTP de 1991 ou de la CNP puisse étre utilisée. Les groupes de base et les sous-
groupes ont un code en deux parties qui indique la place qu'ils occupent a I'intérieur de la structure
de la CTP de 1991 et de la CNP.

Le premier caractére du code de la CTP de 1991 est une lettre majuscule, de A 3 J. Cette lettre
indigue & laguelle des dix grandes catégories professionnelles se rattache la profession. Par
exemple, 1a gestion est représentée par la lettre A. Un chiffre aprés cette lettre indique le grand
groupe, par exemple AO pour les cadres supérieurs/cadres supérieures. L'ajout d'un troisieme
caractére (numérique) révéle le sous-groupe. Vient ensuite un point suivi d'un code 3 trois chiffres.
Ce second code est celui du sous-groupe correspondant de la CNP. Enfin, le groupe de base est
représenté par un code & quatre caractares (code du sous-groupe augmenté d'un chiffre) suivi d’'un
point et du code du groupe de base correspondant de la CNP. Par exemple :

A GESTION - grande cat. prof.

AQ CADRES SUPERIEURS/CADRES - grand groupe
SUPERIEURES

AQ1.001 Membres des corps législatifs et - Sous-groupe

cadres supérieurs/cadres
supérieures
A011.0011 Membres des corps législatifs - groupe de base

LA CNP

Dans la CNP, les grandes catégories professionnelles sont numérotées de O & 9. Le systéme de
codage suit la structure hiérarchique de la classification de la méme fagon que dans la CTP de
1991. Par exemple :

0 GESTION - grande cat. prof.

00 CADRES SUPERIEURS/CADRES - grand groupe
SUPERIEURES

001 Membres des corps législatifs - sous-groupe

et cadres supérieurs/cadres
supérieures
0011 Membres des corps législatifs - groupe de hase

Dans I'exemple qui précéde, les deux classifications ont exactement la méme structure. Toutefois,
la plupart des grands groupes des deux classifications diffarent. Il s'ensuit que les codes des sous-
groupes et des groupes de base de la CTP de 1991 et de la CNP différent également méme si leurs
descriptions et leurs définitions sont presque identiques. C'est la raison pour laquelle les codes des
deux classifications se retrouvent dans la CTP de 1991 pour les sous-groupes et les groupes de
base.



Par exemple, dans la CTP de 1991, le code du groupe de base des pompiers/pompiéres est
G612.6262. "G6” indigue que la profession fait partie du grand groupe «Personnel des services de
protections de la CTP de 1991. Le nombre 62, aprés le point, indigue que les pompiers/pompiéres
se rattachent au grand groupe «Personnel spécialisé de la vente et des services» de la CNP. (Le
tableau G de la page 11 fait apparaitre cette différence.]

Le systéme de codage de la CNP refiéte les niveaux de compétence requis pour exercer les
professions. Le niveau de compétence est représenté par le deuxiéme chiffre du code de (a CNP,
sauf dans le cas de la gestion. Quatre niveaux de compétence, et six codes numériques, sont
possibles. (Se reporter 3 la Classification nationale des professions pour plus d'information.)



TABLEAU II

LES GRANDES CATEGORIES PROFESSIONNELLES ET LES GRANDS GROUPES DE LA CTP

DE 1991 ET DE LA CNP

CTP de 1991

TABLEAU A

CNP

GESTION

GESTION

A0 CADRES SUPERIEURS
A1 DIRECTEURS SPECIALISTES
A2 DIRECTEURS DE LA VENTE AU

DETAIL, DE LA RESTAURATION ET DES
SERVICES D'HEBERGEMENT

A3 AUTRES DIRECTEURS N.C.A.

00 CADRES SUPERIEURS

01-08 CADRES INTERMEDIAIRES ET
AUTRE PERSONNEL DE GESTION

TABLEAU B

AFFAIRES, FINANCE ET
ADMINISTRATION

AFFAIRES, FINANCE ET
ADMINISTRATION

BO PERSONNEL PROFESSIONNEL EN
GESTION DES AFFAIRES ET EN FINANCE

B1 PERSONNEL D'ADMINISTRATION DES
FINANCES ET DES ASSURANCES

B2 SECRETAIRES

B3 PERSONNEL ADMINISTRATIF ET DE
REGLEMENTATION

B4 PERSONNEL DE SUPERVISION DU
TRAVAIL DE BUREAU

B5 PERSONNEL DE BUREAU

11 PERSONNEL PROFESSIONNEL EN
GESTION DES AFFAIRES ET EN FINANCE

12 PERSONNEL SPECIALISE EN
ADMINISTRATION ET EN TRAVAIL DE
BUREAU

14 PERSONNEL DE BUREAU




CTP de 1991

TABLEAU C

CNP

SCIENCES NATURELLES ET APPLIQUEES
ET PROFESSIONS APPARENTEES

SCIENCES NATURELLES ET APPLIQUEES
ET PROFESSIONS APPARENTEES

€0 PERSONNEL PROFESSIDNNEL DES
SCIENCES NATURELLES ET APPLIQUEES
ET PERSONNEL ASSIMILE

C1 PERSONNEL TECHNIQUE RELIE AUX
SCIENCES NATURELLES ET APPLIQUEES

21 PERSONNEL PRDFESSIDNNEL DES
SCIENCES NATURELLES ET APPLIQUEES
ET PERSONNEL ASSIMILE

22 PERSONNEL TECHNIQUE RELIE AUX
SCIENCES NATURELLES ET APPLIQUEES

TABLEAU D

SECTEUR DE LA SANTE

SECTEUR DE LA SANTE

DO PERSDNNEL PROFESSIONNEL DES
SOINS DE SANTE

D1 PRDFESSIONNELS EN SCIENCES
INFIRMIERES

D2 PERSONNEL TECHNIQUE ET
PERSONNEL ASSIMILE DU SECTEUR DE
LA SANTE

D3 PERSONNEL DE SDUTIEN DES
SERVICES DE SANTE

31 PERSDNNEL PROFESSIONNEL DES
SDINS DE SANTE

32 PERSONNEL TECHNIQUE ET
PERSONNEL SPECIALISE DU SECTEUR DE
LA SANTE

34 PERSONNEL DE SOUTIEN DES
SERVICES DE SANTE

TABLEAU E

SCIENCES SOCIALES, ENSEIGNEMENT,
ADMINISTRATION PUBLIQUE ET
RELIGION

SCIENCES SOCIALES. ENSEIGNEMENT,
ADMINISTRATION PUBLIQUE ET
RELIGION

EO JUGES, AVOCATS, PSYCHOLOGUES,
TRAVAILLEURS SOCIAUX, MINISTRES DU
CULTE ET AGENTS DES POLITIQUES ET
DES PROGRAMMES

E1 ENSEIGNANTS

E2 PERSDNNEL PARAPROFESSIONNEL DU
DRDIT, DES SERVICES SOCIAUX, DE
L'ENSEIGNEMENT ET DE LA RELIGIDN,
N.C.A.

41 PERSONNEL PROFESSIONNEL DES
SCIENCES SDCIALES, DE
L'ENSEIGNEMENT, DE
L'ADMINISTRATION PUBLIQUE ET DE LA
RELIGION

42 PERSONNEL PARAPROFESSIONNEL
DU DROIT, DES SERVICES SOCIAUX, DE
L'ENSEIGNEMENT ET DE LA RELIGION




CTP de 1991

TABLEAU F

CNP

ARTS, CULTURE, SPORTS ET LOISIRS

ARTS, CULTURE, SPORTS ET LOISIRS

FO PERSONNEL PROFESSIONNEL DES
ARTS ET DE LA CULTURE

F1 PERSONNEL TECHNIQUE DES ARTS,
DE LA CULTURE, DES SPORTS ET DES
LOISIRS

51 PERSONNEL PROFESSIONNEL DES
ARTS ET DE LA CULTURE

52 PERSONNEL TECHNIQUE ET
PERSONNEL SPECIALISE DES ARTS, DE
LA CULTURE, DES SPORTS ET DES
LOISIRS

TABLEAU G

VENTES ET SERVICES

VENTE ET SERVICES

GO PERSONNEL DE SUPERVISION DES
VENTES ET DES SERVICES

G1 PERSONNEL DE LA VENTE EN GROS
TECHNIQUE ET NON TECHNIQUE, DE
L’ASSURANCE ET DE L'IMMQBILIER, DES
ACHATS EN GROS ET AU DETAIL ET DES
ACHATS DE GRAINS

G2 VENDEURS ET COMMIS-VENDEURS
G3 CAISSIERS
G4 CHEFS ET CUISINIERS

G5 PERSONNEL DES SERVICES DES
ALIMENTS ET BOISSONS

G6 PERSONNEL DES SERVICES DE
PROTECTION

G7 PERSONNEL DE L'HEBERGEMENT ET
DES VOYAGES ET PREPOSES DANS LES
SPORTS ET LES LOISIRS

G8 PERSONNEL DE SOUTIEN FAMILIAL
ET DE GARDERIE

G9 PERSONNEL DE LA VENTE ET DES
SERVICES N.C.A.

62 PERSONNEL SPECIALISE DE LA VENTE
ET DES SERVICES

64 PERSONNEL INTERMEDIAIRE DE LA
VENTE ET DES SERVICES

66 PERSONNEL ELEMENTAIRE DE LA
VENTE ET DES SERVICES




CTP de 1991

TABLEAU H

CNP

METIERS. TRANSPORT ET MACHINERIE

METIERS, TRANSPORT ET MACHINERIE

HO ENTREPRENEURS ET
CONTREMAITRES DU PERSONNEL DES
METIERS ET DES TRANSPORTS

H1 PERSONNEL DES METIERS DE LA
CONSTRUCTION

H2 MECANICIENS DE MACHINES FIXES,
OPERATEURS DE RESEAUX ELECTRIQUES
ET ELECTRICIENS ET MONTEURS DE
TELECOMMUNICATIONS

H3 MACHINISTES, PERSONNEL DU
FORMAGE, PROFILAGE ET MONTAGE DU
METAL

H4 MECANICIENS
H5 AUTRES METIERS N.C.A.

H8 CONDUCTEURS D'EQUIPEMENT
LOURD ET GRUTIERS ET FOREURS

H7 CONDUCTEURS DE MATERIEL DE
TRANSPORT ET PERSONNEL ASSIMILE,
SAUF LES MANOEUVRES

H8 AIDES DE SOUTIEN DES METIERS,
MANOEUVRES EN CONSTRUCTION ET DE
TRANSPORT ET PERSONNEL ASSIMILE

72-73 PERSONNEL DES METIERS ET
PERSONNEL SPECIALISE DANS LA
CONDUITE DU MATERIEL DE TRANSPORT
ET DE LA MACHINERIE

74 PERSONNEL INTERMEDIAIRE EN
TRANSPORT, EN MACHINERIE, EN
INSTALLATION ET EN REPARATION

76 PERSONNEL DE SOUTIEN DES
METIERS, MANOEUVRES ET AIDES
D'ENTREPRISE EN CONSTRUCTION ET
AUTRE PERSONNEL ASSIMILE




CTP de 1991

TABLEAU |

CNP

PROFESSIONS PROPRES AU SECTEUR
PRIMAIRE

SECTEUR PRIMAIRE

10 PROFESSIONS PROPRES A
L'AGRICULTURE SAUF LES
MANOEUVRES

11 PROFESSIONS PROPRES A
L'EXPLOITATION FORESTIERE, MINIERE,
PETROLIERE ET GAZEIFERE ET A LA
PECHE, SAUF LES MANOEUVRES

12 PERSONNEL ELEMENTAIRE DE LA
PRODUCTION PRIMAIRE

82 PERSONNEL SPECIALISE DU SECTEUR
PRIMAIRE

84 PERSONNEL INTERMEDIAIRE DU
SECTEUR PRIMAIRE

86 PERSONNEL ELEMENTAIRE DU
SECTEUR PRIMAIRE

TABLEAU J

TRANSFORMATION, FABRICATION ET
SERVICES D'UTILITE PUBLIQUE

TRANSFORMATION, FABRICATION ET
SERVICES D'UTILITE PUBLIQUE

JO SURVEILLANTS DANS LA
FABRICATION

J1 CONDUCTEURS DE MACHINES DANS
LA FABRICATION

J2 MONTEURS DANS LA FABRICATION
J3 MANOEUVRES DANS LA

FABRICATION ET LES SERVICES
D'UTILITE PUBLIQUE

92 PERSONNEL DE SUPERVISION ET
PERSONNEL SPECIALISE DANS LA
TRANSFORMATION, LA FABRICATION ET
LES SERVICES D'UTILITE PUBLIQUE

94-95 PERSONNEL RELIE A LA
TRANSFORMATION, A LA FABRICATION
ET AU MONTAGE

96 PERSONNEL ELEMENTAIRE DANS LA
TRANSFORMATION, LA FABRICATION ET
LES SERVICES D'UTILITE PUBLIQUE




POUR COMMANDER LES PUBLICATIONS ET D'AUTRES PRODUITS
CONNEXES DE STATISTIQUE CANADA

LA CLASSIFICATION TYPE DES PROFESSIONS DE 1991 (DIFFUSEE LE 23 AOUT 1993)

NOS 12-565F et 12-665E au catalogue
Prix : Canada : 80,00 $ Etats-Unis : 96,00 $ Autres pays : 112,00 $

LA CLASSIFICATION TYPE DES PROFESSIONS DE 1980

NOS 12-665F et 12-565E au catalogue
Prix : Canada : 60,00 $ £tats-Unis : 72,00 & Autres pays : 84,00 §

S'adresser : Division de la commercialisation
Statistique Canada
Ventes des publications
Tunney's Pasture
Ottawa (Ontario}

K1A 0T6

Téléphone : (613) 951-7277
Appel sans frais : 1-800-267-6677
Télécopieur : (613) 951-1584

QOu s'adresser: Bureaux régionaux de Statistique Canada

LES TABLES DE CONCORDANCE ENTRE LA CTP DE 1991 ET LA CTP DE 1980

Des tables de concordances montrant les liens entre la CTP de 1991 et la CTP de 1980 se
retrouvent dans le manuel de ia CTP de 1991. On peut aussi obtenir ces tables sous une forme
exploitable par machine en s'adressant directement a la Division des normes de Statistique Canada.
Téléphone {613) 951-85786. télécopieur (613) 851-8576.

POUR RENSEIGNEMENTS

Pour plus de renseignements sur fa CTP de 1991 et la CTP de 1980 et sur la disponibilité de divers
composants de classification et produits connexes sous une forme exploitable par machine,
s'adresser :

Tony Malfara

Division des normes

Statistique Canada

Imm. Jean-Talon, section D-8
Parc Tunney, Ottawa (Ont.}
Téléphone : [(613) 951-3428
Télécapieur : (613) 951-8578



De I'information additionnelle & propos des données du recensement de la population de 1891,

classifées & la CTP 1991, a la CNP ot & la CTP de 1980 peut étre obtenue auprés de :

Michel Cété

Division de |'analyse des enquétes sur le travail et les ménages
Statistique Canada

Imm. Jean-Talon, section 5-A2

Parc Tunney, Ottawa (Ont.)

Téléphone : (613) 951-6830

Télécopieur : (613) 951-4179

De I'information additionnelle au sujet de la CNP peut étre obtenue auprés de :

Brendan Walsh

Dévéloppement deas ressources humaines Canada
Phase IV, e étage

Place du Portage, Hull

Québec. K1A 0J9

Téléphone : (818) 953-7473

Télécopieur : (818) 894-0202

De I'information additionnelle sur I'utilisation de la CTP de 1980, de la CTP 1991 ou de la CNP pour

I" équité en matidre d' emploi peut étre obtenue auprés de :

Luc Charbonneau

Dévéloppement des ressources humaines Canada
Phase IV, Se étage

Place du Portage, Hull

Québec, K1A 049

Téléphone : (819) 953-7515

Télécopieur : (818) 953-8768

POUR COMMANDER LA CLASSIFICATION NATIONALE

PROFESSIONS
(PUBLIEE PAR EMPLO! ET IMMIGRATION CANADA)

N° de catalogue MP53-25/1-1993F
Prix : Canada : 89,99 $ Autres pays : 117,00 $

S'adresser : Groupe Communication Canada - Edition
Ottawa, Canada K1A 0S9
Téléphone, pour commander seulement : (819) 956-4802
Télécopieur : (819) 994-1498
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