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INTRODUCTION

This report contains introductory textual and
tabular material to complete the contents of Volume
IIT (Part 3) of the 1961 Census. Although it is
numbered as Bulletin No. 15 in the present 3.3
Series, it should he placed ahead of all other
reports (viz,, 3.3—~1 to 3.3-14) when combining
them to form Volume III (Part 3) within the binder

cover designed for this purpose, This report in-

cludes the following:

e List of Volumes of the Report of the Census
of Canada, 1961.

e Table of Contents
List of statistical tables and appendices
appeating in Bulletins 3.3-1 to 3.3-—15
inclusive.

¢ Tabular Index
Index to areas and characteristics shown in
the tables in Bulletins 3.3-1 to 3.3—15
inclusive.

o Introduction
Definitions and explanations of labour force
concepts inciuding employment status, wage-
earners and earnings as well as other terms
used in the tables, and some indication of
unpublished material available,

e Population Questionnaire (labour force sec-
tion — Questions 16 to 25) and ‘*Enumeration

Manunal?’ instructions pertaining to Questions

16 to 19.
¢ Ermata

6061-697

Le présent rappott contient une introduction et
des tableaux qui complétent le Volume III {partie3) du

recensement de 1961, Bien qu'il porte le n° 15 dans la
présente série 3.3, il doit &tre placé en avant de tous
les autres rapports (3.3—~1 4 3.3 — 14) lorsque ceux-ci

sont réunis pour former le Volume III (partie 3) dans le

relieur destiné€ & cette fin, Le présent rapport contient

ce qui suit:

o Liste des volumes du rapport du recensement du
Canada, 1961.

® Table des matiéres
Liste des tableaux et appendices statistiques
qui paraissent dans les DBulletins 3.3—1 &
3.3— 15 inclus.

@ Index des tableaux
Index des rézions et des caractéristiques qui
paraissent dans les tableaux des Bulletins
3.3—1 2 3.3 - 15 inclus,

e Introduction
Définitions et explications des concepts de la
main-d'oeuvre, ¥ compris l’état d’emploi, les
salariés et leur gain, ainsi que d’autres termes
employés dans les tableaux et certaines indica-
tions quant aux renseignements inédits mais
disponibles,

¢ Questionnaire-population (section de la main-
d’oeuvre — questions 16 & 25) et directives
du ‘*Manuel de dénombrement’’ relatives aux
questions 16 & 19.

o Errata
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PREFACE

Results of the 1961 Census of Canada are
being issued in the form of a number of series of
reports, These reports have been prepared so that
the tables may be combined in volume form,
Bulletins 3.3—~1 to 3.3-—14 provide employment
status statistics of the population 15 years of age
and over and earnings and employment statistics of
wage-eamers and together with the following
Introduction(Bulletin 3.3 —15) constitute Volume III
(Part 3) of the 1961 Census. Volume OI (Part 1)
gives occupation statistics of the labour force and
Volume III (Part 2) presents data on the industry
statistics of the labour force.

The tabular material of Volume III (Part 3) pro-
vides employment status statistics ofthe population
15years ofage and over as of the June 1961 Census
period, by sex and age; data on the earnings, hours
and weeks of employment of wage-earners by sex,
occupation and industry, and on the earnings of
wage-eamners by sex, age, marital status by age,
schooling by age and weeks of employment; data
on various characteristics of persons looking for

wotk; and data on selected characteristics of

persons not in the labour force, including informa-
tion on that portion with a job during the past year.
The Table of Contents outlines the subject matter
of the statistical tables as well as the geographical
areas for which the data are presented. In addition
a Tahular Index is provided to aid in finding the
areas or characteristics cross-classified, The
following Introduction provides definitions and
explanations of labour force concepts including
employment status, wage-earners and earnings and
the occupational and industrial classifications as
well as other terms used in the various tables, and
a egeneral description of unpublished material
available, Appendices to the Introduction show the
labour force section (Questions 16 to 25) of the
1861 Census Population Questionnaire and the
instructions to enumerators pertaining to Questions
16 to 19.

The materials for Volume III (Part 3) were
compiled in the ©Occupations and Fmployment
Section of the Census Division from tabulations
carried out in the Tabulating Services Division.

WALTER E. DUFFETT,

Ottawa, June 4, 1965. Dominion Statistician.

3.3-15

PREFACE

Les résultats du recensement du Canada de 1961
sont publiés enun certain nombre de séries de rapports.
Les rapports sont é&tablis de fagon que lés tableaux
puissent &tre réunis en volume, Les Bulletins 3.3—13
2.3 —14 contiennent la statistique de 1'état d’'emploi
de la population fgée de 15 ans et plus et sur la
rémunération et l'emploi des salariés, et, avec l*in-
troduction qui suit.(Bulletin 3.3 —15), constituent le
Volume III (partie 3) du recensement de 1961, Le
Volume III (partie 1) donne la statistique des profes-
slons de la main-d’oeuvre et le Volume IT (partie 2),
les données concernant la statistique industrielle de
1a main-d’oeuvre,

Les tableaux du Volume III (partie 3) indiquent
par fige et par sexe, 1'état d’emploi de la population
agée de 15 ans et plus arrété & la période de recense-
ment de juin 1961; ils présentent aussi, par sexe,
profession et industrie, les données relatives & la
rémunération, aux heures et aux semalnes de travail
des salariés, le gain des salariés par sexe et par 4ge,
1'&tat matrimonial par 4ge, le degré d’instruction par
fge, et les semaines d’emploi, les diverses caracté-
ristiques des personnes qui sont en quéte de travail et
certaines caractéristiques des personnes inactives
(qui ne font pas partie de la main-d’oeuvre), ¥y compris
des renseignements au sujet des personnes qui avaient
un emploi 1'année précédente. La table des matidres
donne le sujet des tableaux statistiques de mfme que
les régions gfographiques dont les chiffres sont pré-
sentés, En outre, un index des tableaux est ajouté,
qui facilitera le lecteur 4 ]a localisation des régions
ou des caractéristiques recoupées, L’introduction qui
suit contient les définitions et les explications des
concepts relatifs 4 la main-d'oeuvre, 4 1’&tat d’emplot,
aux salariés et au gain; elle donne aussi le classement

des professions etdes industries de mé&me que d'autres -

termes employ€s dans les divers tableaux et une
description générale des renseighements inédits mais
disponibles. Les appendices & 1’introduction montrent
la section de la main-d'oeuvre (questions 16 & 25) du
Questionnaire-population du recensement de 1961 de
méme que les directives données aux agents recen-
seurs au sujet des questions 16 & 19,

La matigre du Volume III (partie 3) a &té €tablie
par la Section des professions et de 1'emploi de la
Division du recensement & partir de calculs effectués
par la Division des services de calculs,

WALTER E, DUFFETT,

Ottawa, le 4 juin 1965. Statisticien du Dominion.

iy






TABLE OF CONTENTS

Page

Tabular INAEX ... it se X

INErOduction ... ey XV
Populatfon questionnaire (labour force section — Ques-
tions 16 - 15yand instructions pertaining to Questions

I6 80 19 e ettt ettt et beteeenes. BRIV

EITALR ... eieeeececrcimecn s cesr s vmmcecteennee s sensas s mmmas s namrsns s sennnens SoBU AL

WAGE-EARNERS: EARNINGS AND EMPLOYMENT

Employment status and sex

Table 1. Population, 15 years of age and over, by employment
status and sex, for Canada, the provinces and
territories, 1961

Table 2. Population, 15 years of age end over, by employment
status and sex, for census metropolitan areas, 1961

Table 3. Population, 15 years of age and over, by employment
status and sex, for other major urban areas, 1961

Table 4, Population, 15 years of age and over, by emplayment
status and sex, for cities and towns of 30,000 pop-
ulation and over, 1961

Table 5. Population, 15 years of age and over, by employment
status and sex, for incorporated cities, towns and
villages of 1,000 to 30,000 population, 1961

Table 6, Population, 15 years of age and over, by employment
status and sex, for counties or census divisions,
1961

Employment status by age and sex

Table 7, Population, 15 yeats of age and over, by age,
‘showing employment status and sex, for Canada,
the ptovinces and territories, 1961

Table 8. Population, 15 years of age and over, by age,
showing employment status and sex, for census
metropolitan areas of cities of 100,000 population
and over, 1961

Earnings and weeks of employment of wage-earners by sex

Table 9. Wage-earners, 15 years of age and over, by sex,
showing medlan earnings and the number of wage-
earners by amount of earnings during the 12 months
prior to the census date, for Canada, the provinces
and territories, 1951 and 1961

Table 10, Wege-earners, 15 years of age and over, by sex,
showing the number of wage-earners by weeks of
employment by usual hours worked during the 12
months prior to the census date, June i, 1961, for
Canada, the ptovinces and territories

Table 11, Wage-earners, 15 years of age and over, by sex,
showing average earnings and the number of wage-
earners by amount of earnings and weeks of em-
ployment during the 12 months prior to the census
date, June 1, 1961, for census metropolitan areas

TABLE DES MATIERES

Page

Index des tABIERUX ........ccccoiiiiiinimimmer i s raresener b'e

INErQAUCLION ..ot e XV
Questionnaire-population (section de la main-d'oeuvte —
questions 16-25) et directives visant les questions

16 & 18 XXIV

) 214 14 T XXXII

SALARIES: GAIN ET EMPLO]

Etat d’emploi et sexe

Tableau 1. Population fAgée de 15 ans et plus selon 1'état
d’empioi et le sexe, Canada, provinces et terri-
toires, 1961 :

Tableau 2. Population #gée de 15 ans et plus selon 1'état
d'emploi etlesexe, zonesmétropolitaines de recense-
ment, 1961

Tableau 3, Population #gfe de 15 ans et plus selon I'état
d'emploi et le sexe, autres grandes agglomérations
urbaines, 1961

Tableau 4. Population f8gée de 15 aps et plus selon 1'état
d'emploi et le sexe, cités et villes de 30,000 et
plus, 1961

Tableau 5. Population &g€e de 15 ans et plus selon 1'état
d'emploi et le sexe, cités, villes et villages cons-
titués de 1,000 & 30,000, 1961

Tablean 6, Population #&gfe de 15 ans et plus selon 1'Stat
d’emplol et le sexe, comtés ou divisions de recense-
ment, 1961

Etat d’emploi par age et sexe

Tableau 7. Population fgée de 15 ans et plus selon 1'Sge par
état d’emplol et sexe, Canada, provinces et terri-
toires, 1961

Tebleau 8. Population 8gée de 15 ans et plus selon l'ége par
état d'emploi et sexe, zones méiropolitaines de re-
gensement des cités de 100,000 et plus, 1961

Gain et semaines d’emploi des salariés selon le sexe

Tableau 9, Salariés fgés de 15 ans et plus selon le sexe, et
gain médian et nombre de salariés selon le montant
du gain durant les 12 mois antérieurs & la date du
recensement, Canada, provinces et territoires, 1951
et 1961 .

Tableau 10, Salariés Agés de 15 ans et plus selon le sexe, et
nombre de salariés par semaines d’emploi et heures
ouvrées réguliéres durant les 12 mois antérieurs &
la date du recensement, ier juin 1861, Canada,
provinces et territoires

Tableau 11, Salariés 8gés de 15 ans et plus selon le sexe, et
moyenne du gain ef nombre de salariés selon le
montant du gain et les semaines d’emploi durant
les 12 mois antérieurs & la date du recensement,
ler juin 1961, zones métropelitaines de recensement



TABLE OF CONTENTS ~ Continued

Ea[r:nings and weeks of employment of wage-eamers by sex —

on.,

Table 12..

Table 13.

Table 14,

Wage-earners, 15 years of age and over, by sex,
showing average earnings and number of wage-
earners by amount of earnings and weeks of em-
ployment during the 12 months prior to the census
date, June 1, 1961, for other major urban areas

Wage-earners, 15 years of age and over, by sex,
showing average earnings and the number of wage-
earners by amount of eatnings and weeks of em-
pioyment during the 12 months prior to the census
date, June 1, 1961, for incorporated cities, towns
and villages of 1,000 population and over

Wage-earners, 15 years of age and over, by sex,
showing average earnings and the number of wage-
earners by amount of eamings and weeks of 'em-
ployment during the 12 months prior to the census
date, June 1, 1961, for counties or census divisions,
rural, rural non-farm and urban

Earnings of wage-earners by sex: age; marital status by age B

Table 15,

Table lﬁ.

Wage-earners, 15 years of age and over, by marital

-status, age group and sex, showing average earnings

and the number of wage-earners by amount of earn-
ings during the 12 months prior to the census date,
June 1, 1961, for Canada and the provinces

Wage-earners, 15 years of age .and over, by marital
status, age group and sex, showing average earnings
and the number of wage-earners by amount of earn-

ings during the 12 months prior to the census date,
“June 1, 1961, for the census metropolitan areas of

cities of 100,000 population and over

Earnings of wage-earners by sex: schooling by age

Table 17.

Table 18,

Earnings
howrs

Table 19,

Table 20,

‘Wage-earnets, 15 years of age and over, by school-

ing, age group and sex, showing average earnings
and the number of wage-earners by amount of earn-
ings during the 12 months prior to the census date,
June 1, 1961, for Canada and the provinces ~

Wage-earners, 15 years of age and over, by school-
ing, age group and sex, showing average earnings
and the number of wage-eatners by amount of earn-
ings during the 12 months prior to the census date,
June 1, 1961, for the census metropolitan areas of
cities qf 100, 000 population and over

of wage-earners by sex: weeks of employment by

Wage-earners, 15 years of age and over, by amount
of earnings and sex, showing the number of wage-
earners hy weeks of employment during the 12
months prior to the census date, June 1, 1861,
for Canada and the provinces

Wage-earners, 15 years of age and ovetr, by amount
of earnings and sex, showing the number- of wage-
earnets by weeks of employment during the 12

* months prior to the census date, June 1, 1961, for

the census metropolitan areas of cmes of 100 000
population and over -

Wage-earnefs ‘by occupation or occupation division and sex:
earnings, weeks of employment hours

Table 21,

-Wage-earners, 15 years of age and over, by cecupa-

.. tion ;and sex, showing average eamlngs and the

numbet of wage-carners by amount of earnings
during the 12 months prior to the census date, June
1, 1961, for Canada and the provinces

TABLE DES MATIERES — suite

Gain et setmaines d’emploi des salariés selon le sexe — fin

Tableau 12, Salariés dgés de 15 ans et plus selon le sexe, et

Tableau 13,

Tableau 14,

Jjuin 1961,

moyenne du gain et nombre de salariés selon le
montant du gain et les semaines d’emploi durant les
12 mols antérieuts 4 la date du recensement, ler
juin 1961, autres grandes agglomérations urbaines

Saleriés fgés de 15 ans et plus selon le sexe, et
moyenne du gain et nombre de salariés selon le
montant du gain et les semaines d'emploi durant les
12 mois antérieurs & la date du recensement, ler
juin 1961, 'cités, villes et villages constituds de
1,000 et plus

Salariés &gés de 15 ans ef plus selon le sexe, et
moyenne du gain et nombre de salariés selon le
montant du gain et les semaines d’emploi durant les
12 mois antérieurs 4 la date du recensement, ler
comtés ou divisions de recensement,
tégions rureles, rurales non agricoles, et régions
urbaines

Gnin-‘des 5alarié§ selon le sexe; age; état matrimonial par dge

Tableau 15,

Tableaun 18,

Salariés dgés de 15 ans et plus selon 1'état matri-
monial, le groupe d'dge et le sexe, et moyenne du
gain et nombre de salariés selon le montant du gain
durant les 12 mols antérieurs 4 la date du recense-
ment, ler juin 1961, Canada et provinces

Saleriés #gés de 15 and et plus selon I état matri-
monial, le groupe d'dge et le sexe, et moyenne du
gain et nombre de salariés selon le montant du gain
durant les 12 mois antérieurs A la date du recense-
ment, ler juin 1961, zones métropolitaines de re-
censement des cités de 100,000 et plus .

Gaindes salariés selon le sexe: degré d’instruction par fge

Tablean 17,

Tableau 18,

Salariés Agés de 15 ans et plus selon le degré d’ins-
truction, le groupe d'dge et le sexe, et moyenne du
gain et nombre de salariés selon le montant du gain
durant les 12 mois antérieurs & la date du recense-
ment, ler juln 1961, Canada et provinces

Salariés agés de 15 ans et plus selon le degré d'ins-
truction, le groupe d'dge et le sexe, et moyenne du
gain et nombre de salariés selon le montant du gain
durant les 12 mois antérieurs A la date du recense-
ment, ler juin 1961, zones métropolitaines de re-
censement des cités de 100,000 et plus

Gain des salaries selon le sexe: semaines d’emploi par heures

Tableau 19,

Tableau 20,

Salariés dgés de 15 ans et plus selon le montant du
gain et le sexe, et nombre de salariés par semaine
d’emploi durant les 12 mois antérieurs 4 la date du
recensement, ler juin 1961, Canada et provinces

Salariés dgés de 15 ans et plus selon le montant du
gein et le sexe, et nombre de salariés par semaine
d'emploi durant les 12 mois antérieurs 4 la date du
recensement, ler juin 1961, zones métropolitaines
de recensement des cités de 100,000 et plus

Salariés selon la profession ou la_division nrofessionnelle et le
seXe: gain, semmnes d’emplol,heures

Tablean 21,

Salariés agés de 15 ans et plus selon la professlon
et le sexe, et moyenne du gain et nombre de salariés
selon le montant du gain durant les 12 mois anté-
rleurs 4 la date du recensement, ler juin 1961,
Canada et provinces



TABLE OF CONTENTS — Cantinued

Wage-eamers by occupation or occupation division apnd sex:
earnings, weeks of employment, hours — Con.

Table 22,

Table 23,

Table 24,

Table 25,

Table 26,

Table 27.

Wage-carners, 15 years of age and over, by occupa-
tion and sex, showing the number of wage-earners
by weeks of employment duting the 12 months prior
to the census date, June 1, 1961, for Canada

Wage-earners, 15 years of age and over, hy occupa-
tion division and sex, showing the number of wage-
earners by weeks of employmeni during the 12
months prior to the census dete, June 1, 1961, for
the provinces

Wage-earners, 15 years of age and over, by occupa-
tion divislon and sex, showing the number of wage-
earners by, hours usually worked each week for
Canada and the provinces, 1961

Wage-earners, 15 years of age and over, by occupa-
tion and sex, showing average earnings and the
number of wage-carners by amount of earnings during
the 12 months prior to the census date, June 1, 1961,
for the census metropolitan areas of cities of 100,000
population and over

Wage-earners, 15 years of age and over, by occupa~
tion division and sex, showing the number of wage-
earners by hours usually worked each week, for
census metropolitan =areas of. cities of 100,000
population and over, 1961

Wage-earners, 15 years of -age and over, by occupa-
tion division and sex, showing average earnings and
the number of wage-earners by amount of earnings
during the 12 months prior to the census date, June
1, 1961, for cities and towns of 30,000 population
and over

Wage-earners by industry of Industry division and sex: earn-
ings, weeks of employment, howrs

Table 28

Table 29,

Table 30.

Table 31.

Table 32,

Table 33

. Wage-earners, 15 years of age and over, by industry

and sex, showing average earnings and the number
of wage-earnets hy amount .of earnings during the 12

‘months prior to the census date, June 1, 1961, for

Canada and the provinces

Wage-earners, 15 years of age and over, by lndustl'y‘

and sex, showing the number of wage-earners by
weeks of employment during the 12 months .prior to
the census date, June 1, 1961, for Canada

Wage-earners, 15 years of age and over, by industry

division and sex, showing the number of wage-
earners by weeks of employment during the 12
months prior to the census date, June 1, 1961, for
the provinces

Wage-earners, 15 years of age and over, by industry
division and major group, and sex, showing the
number of wage-earners by hours usually worked
each week, for Canada and the provinces, 1961

Wage-earners, 15 years of age and over, by industry
division and major group, and sex, showing average
earnings and pumber of wage-earners by amount of
earnings during the 12 months prior to the census
date, June 1, 1961, for census metropolitan areas

of citles of 100,000 population and over

. Wage-earners, 15 years of age and over, by industry

division and major group, and sex, showing the
number of wage-earners hy hours usually wotked
each week, for the census metropolitan areas of
cities of 100,000 population and over, 1961

VII

TABLE DES MATIERES — Suité

Salariés selon la pml’es'sion'ou‘ Ia division ﬂmfessionn&ile'et 1e
sexe: gain, semaines d’emploi, heures — fin

Tableau 22,

Salariés Agés de 15 ans et pius selon fa profession

et le sexe et nombre de salariés selon les semaines

Tablean 23.

Tableau 24.

Tableau 25,

Tableau 26,

d'emplol duraat les 12 mois antérieurs 4 1a date du
recensement, ler juin 1861, Canada

Salariés fgés de 15 ans et plus selon ]la division
professionnelle et le sexe, et nombie ‘de salarids
selon les semaines d'emploi durant des 12 mois
antérieurs & la date du recensement, ler juin 1961,
provinces

Salariés figé€s de 15 ans et plus selon la division
professionnelle et le sexe, et nombre de salariés
selon les heures ouvrées régulidres chaque semaine,
Canada et provinces, 1961

Salariés Agés de 15 ans et plus selon la profession
et le sexe, et moyenne du gain et nombre de salariés
selon. le meontant du gain durant les 12 mois anté-
rieurs & la date du recensement, ler juin 1961,
zones métropolitaines de recensement des cités
de 100,000 et plus

Balariés dgés de 15 ans et plus selon la division -
professionnelle et le sexe, et nombre de salariés
selon les heures ouvtées régulidres. chaque semaine,

7. zones métropolitaines de recensement des cités de

Tableau 27,

100 000 et plus, 1961

Salanés dgés de 15 ans et plus selon la division
professionnelle et le sexe, et moyenne du gain et
nombre de selariés selon le montant du gein durant
les 12 meis antérieurs & la date du recensement,
ler juin 1961, cités et villes de 30,000 et plus

Salariés selon V'industrie ou la division industrielle ‘et le sexe:
gain, semaines d'emploi, heures

Tableau 28,

Tableau 29,

Tableau 30,

Tableau 31,

Tableau 32,

Tablean 33.

Salariés agés de 15 ans et plus selon l'industrie et
le séxe, et moyenne du gain et nombre -de salariés
selon le montant du gain durant les 12 mois anté-
rieurs 4 la date du recensement, ler juin 1961,
Canada et provinces -

Salariés fgés de 15 ans et plus selon l'indusirie et
le sexe,. et nombre de salariés par semaine d'emploi

"durent les 12 mois aniérieurs a la date du recense-

ment, ler juin 1961, Canada

Balariés fgés de 15 ans et plus selon la division
industrielle et le sexe, et nombre de salariés par
semaine d’emplol durant les 12 mois antérieurs &
la date du recensement, let juin 1961, provinces

Salariés Agés de 10 ans et plus selon le division
industrielle et le grand groupe, et le sexe, et nombre

-de salarids selon les heures ouvrées régulidres

chaque semaine, Canada et provinces, 1961

Salariés fgés de 15 ans et plus selon la division
industrielle et le grand groupe, et le sexe, et moyen-
ne du gain-et nombre de .salariés selon le montant

-du gain durant les 12 mols antérieurs 4 la date du

recensement, ler juin 1961, zones mé&tropolitaines
de recensement des cités de 100,000 et plus

Salariés Agés de 15 ans et plus selon la division
industrielle et le grand.groupe,-et le sexe, et nombre

" de saldriés -delon "les heures ouvrdes régulidres

chaque semaine, zones métropolitaines de recense-
ment des cités de 100,000 et plus, 1961



TABLE OF CONTENTS — Continued

Wage-earners by industry or industry division and sex: earn-
Ings, weeks ol emplwment. hours Con

Table 34,

Wage-earners, 15 years of age and aver, by 1ndustl‘y‘

division and sex, showing average earnings and the
number of wage-earners by amount of earnings during
the 12 months prior to ‘the census date, June 1,
1861, for cities and ‘fowns of 30,000 population
and over

Persons looking for work by sex

Table 35,
- during the week’ prior to enumeration by marital

Table 36,
++ " during the - week prior to enumeration by marital

Table 317,

Table 38..

Table 39,

Persons looking for work, 15 years of age and over,

status and schooling showing age group and sex,

for Canada and the provinces, 1961

Persons-looking for work, 15 years of age and over,

status and schooling showing age group and sex,
for the census metropolitan ateas ofcit1es of 100,000
population and over, 1961

‘Persons looking for wotk, 15 years of age and over,

during the week prior to enumeration hy occupation
in which last employed and sex, for Canada and the
provinces, 1961

Persons looking for work, 15 years of age and over,
during the week prior to enumeration by occupation
division or major group in which last employed and
sex, for the census metropolitan areas of cities of
100,000 population and over, 1961

Persons looking for work, 15 years of age and over,
during the week prior to ‘enumeration .by industry
in which last employed and sex, for Canada and
the provinces, 1961 -

Persons not in the labour force by sex

Table 40,

Table 41,

Persons not in the labour force, 15 years of age and
over, by sex, showing marital status and school
attendance by age, and schooling, for Canada and
the provinces, 1961

Persons not in the labour force, 15 years of age and
over, by sex, showing matital status and school
attendance by age, and schooling, for the metro-
politan areas of cities of 100,000 population and
over, 1961

Persons not in the lahour I‘orce with a_job dunng the past year

by sex

Table 42,

Table 43,

Table 44,

Table 45.

- pver,

Petsons not in the labour force, 15 yea:s of age and
with a job during the past year, showing
merital status, school attendance and class of
worker hy age and sex, for Canada and the prov-
inces, 1961

Petsons not in the labour force, 15 years of age and
over, with a job during the past year, showing
marital status, school attendance and class of

. worker by age and sex, for the census metropolitan

areas of cities of 100,000 population and over, 1961

Persons not in the labour force, 15 years of age and
. over, with & job during the past year, by occupation
-in which last employed and sex, for Canada and the

provinces, 1961

Persons not in the labour force, 15 years of age and

over, with a job during the past year, by occupation
division or major group.in which last employed and.

- sex, for the census metropolitan. areas of cities of

100,000 population and over, 1961

VIl

TABLE DES MATIERES — suite

Salariés selon l'industrie on la division industrielle et le sexe:
: gain, semaines d’emploi, heures — fin

Tableau 34,

Salariés dgés de 15 ans et plus selon la division
industrielle et le sexe, et moyenne du gain et nombre
de salariés selon le montant du galn durant les 12
mois antérieurs & la date du recensement, ler juln
1961, citds et villes de 30,000 et plus

Personnes en quéte de travail selon le sexe
Tebleay 35, Personnes en quéte de travall fgées de 15 ans et

plus durant la semaine précédant le recensement
selon I['état matrimonial et le degré d’instruction
par groupe d'dge et sexe, Canada et provinces, 1961

Tableau 36, Personnes en quéte de travail #gées de 15 ans et

plus durant le semaine précédant le recensement
selon 1'état matrimonial et le degré d’instruciion
par groupe d'dge et sexe, zones métropolitaines de
recensement des citds de 100,000 et plus, 1961

Tableau 37, Personnes eén qute de travall figées de 15 ans et

Tableau 38,

Tableau 39,

plus durant la semaine précédant le recensement
selon la dernigre profession occupée et le sexe,
Canada et provinces, 1961

Personnes en quéte de travail figées de 15 ans et
plus durent la semaine précédant le recensement
selon la dernidre division professfonnelle occupée,
ou le grand groupe, et le sexe, zZones métropolitaines
de recensement des cités de 100,000 et plus, 1961

Personnes en qudte de travail figées de 15 ans et
plus durant la semsaine précédant Jle recensement
suivent le sexe et l'industrie qui leur a fourni leur
dernier emploi, Canada et provinces, 1861

Personnes ne faisantpas partie de la main-d’oeuvre selon le sexe

Tableau 40,

Tableau 41,

Personnes ne faisant pas partie de la main-d’oeuvre
figées de 15 ans et plus selon le sexe, et état matri-
monial et fréquentation ‘scolaire par fge, et degré
d’instruction, Canada et provinces, 1961

Petsonnes ne faisant pas partie de la main-d’oeuvre
dgées de 15 ans et plus selon le sexe, et &tat matri-
monial et fréquentstion scolaire. par fige, et degré
d'instruction, zones métropolitaines de recensement
des cités de 100,000 et plus, 1961

Personnes ne faisantpas partie de la main-d'oeuvre et qui avaient
un emploi 1'an dernier selon le sexe

Tableau 42

Tableau 43,

Tableau 44,

Tableau 45,

Personnes ne faisant pas partie de la main-d'oeuvre
dgées de 15 ans et plus et quil avaient un emploi
1'an dernier selon 1'état matrimonial, la fréquentation
scolaire et la classe de trava.illeur pat &ge et sexe,
Canada et provinces, 1961

Perscnnes ne faisant pas partie de la maln-d‘oeuvre
fgées de 15 ans et plus et qul avaient un emploi
1'an dernier selon 1'état matrimonial, la fréquentation
scolaire et la classe de travailleur par fige et sexe,
zones métropolitalnes de recensement des cités de
100,000 et plus, 1961

Personnes ne falsant pas partle de la main-d'oeuvre
figdes de 15 ans et plus et qul avalent un emploi
1'an dernier selon la derni2re profession occupée
et le sexe, Canada et provinces, 1961

Personnes ne faisant pas partie de la main-d'oeuvre
fgées de 15 ans et plus et qul avalent un emploi
I'an dernier selon la dernigre division profession-
nelle occupée, ou le grand groupe, et le sexe, zones
métropolitaines de recensement des cités de 100 000
et plus, 1961



TABLE OF CONTENTS — Concluded

Persons not in the labour force with a job during the past year
by sex—Con, :

Table 46,

Table 47.

Table 48.

Persons not in the labour force, 15 years of age and
over, with a wage-earner job during the past year,
by sex, showing the number of wage-earners by
amount of earnings and by weeks of employment by
age during the 12 months prior to the census date,
June 1, 1961, for Canada and the provinces

Persons not in the labour force, 15 years of age and
over, with a wage-earner job during the past year,
by sex, showing the number of wage-earners by
amount of earnings and by weeks of employment by
age, during the 12 monihs prior to the census date,
June 1, 1961, for the census metropolitan areas of
cities of 100,000 population and over

Persons not in the labour force, 15 years of age and
over, with a wage-earner job during the past year,
by selected occupations and sex, showing the
number ~f wage-earners by amount of earnings
during the 12 months prior to the census date,
June 1, 1961, for Canada

1X

TABLE DES MATIERES — fin

Personnes ne faisant paspartie de la main-d’ceuvre et qui avaient

un emploi
Tableau 46,

- Tableau 47.

Tableau 48,

I'an dernier selon le sexe—fin

Personnes ne faisant pas partie de la main-d*oeuvre
Agées de 15 ans et plus et qui avaient un emploi
rémunéré ’an dernier, pat sexe, et nombre de salariés
selon le montant du gain et les semaines d’emploi
par Sge durant les 12 mois antérients & la date du
recensement, ler juln 1961, Canada et provinces

Personnes ne faisant pas partie de la main-d'oeuvre
figées de 15 ans et plus et quj avaient un emploi
rémunéré 1'an dernler, par sexe, et nombre de salariés
selon le montant du gain et les semaines d’emploi
pat Age durant les 12 mols antérieurs 4 la date du
recensement, ler juin 1961, zones métropolitaines
de recensement des cités de 100,000 et plus

Personnes ne faisant pas partie de la main-d'oeuvre
dg€es de 15 ans et plus et qui avalent un emplol
rémunéré 1’an dernier selon certaines professions
et le sexe, et nombre de salariés selon le montant
du galn durant les 12 mois antérieurs & la date du
recensement, ler juin 1961, Canada



TABULAR INDEX

R Earnings Earnings Marital
: ’ ({ncludes by weeks, Indus- status
' Table | . - -Area Age Average) by hours Hours try by age
Classification .- - = = - - - -
. . Tableau Zone Age Galn Gain Heures | Indus- Etat
No. . Lo . {comprend !a par semaine trie mattimonial
N . moyenne) et heure par Bge
Employment status:?
1 With data for WAGE-BBINEIB |, .. .. ...ccconevrerrssnssesns 1 C,P&T ———- e ——— 1! —aa ama
2 ‘ 2 MA ane we- - x? aan aee
3 4 U 30 m+ —— . . x? i ——
4 T C,P&T X aea ce- . - —-
5 ] MA 100 m+ X - ae- -
6] Without data for Wage-€arners, .. ..., 3 MUA --- .e- .ee - - -
L4 5 U 1m-30m —— aen | c—— . —— ——
8 8 C &P {rnf-u) & c * mae - - -—- . .
Wage-earners: Earnings and Employment:
9| Historlca) (1851-61): Earnlngs . ... ....ccoeerenene 9 C,P&T aa- xt .- .ae e .-
10| Without accupation or industry .. ..o vvesvreereees 10 C.P&T .. “a . .. ——— -
11 11 MA - X . —ae ——- -
12 12 MUA - X — .- can cea
13 13 Ulm+ J— X P ——e . ana
14 14 ¢ (r-nf-u} .an X e —-— .- e
15 15 C&P x x - - .-
18 18 MA 100 m+ b 4 x ——— .- - 3
17 17 C&P ava x ae- - .- ——-
18 13 MA 100 m+ ——- X - . P eea
19 19 C&P ——- i X ——— - .
20 20 MA 100 m+ --- [ x PR, . -
Occupmun:
21 Detailed 0cCUpBtions ...........ocooovreeemeceecernenees 21 : C&P - x — .- .- -
22 22 o .- —— —en . - -
23 15 MA 100 m+ e X .e= ——— . -an
24 Occupatlon divisions and major groups . . 23 P .- .- .- . a-
25 24 C&P —- ——. - x —— -
28 26 MA 100 m+ .- .- ——- b1 . -
n Occupation AIVISIONS .. ..c.cccervirccnrmnrcnnsinianns 21 U 30 m+ “r. X .- a-- van
Industry:
28 Detalled IndUStries.............ccoo..ooomeccesecvaiesrnareeneensns 2 C&P --- x .- - x aee
29 p-] [ - —— - .- 4 -
30 Industry divisions and major groups ... k] P --- --- - --- x —n-
31 31 C&P ——— - [ X x -ma
32 32 MA 100 m+ - x a-e ara x -
33 33 MA 100 m+ —e- - . x x
34 Industry AVISIONE ... ...o.coereceereneerrermnsirnn s M U 30 m+ --- x .- -e- x

1! Breakdown of populatlon 15 years of age and averinto the {otel and experienced labour force, with jobs and looking for work, and the not in the labour
force,

2 Data on numbers working 35 hours or more, for employed wage-earners only.

! Data glven for total, males and females.

¢ Median rather than average earnings are shown.

T Data for 40 to 52 weeks only, total and those usually working 35 hours or more.

Symbols used:
¢ =Canada.
¢=Countles ot census divisions {includes totals for Canada and provinces).
m=Thousand.
MA =Census Metropolitan Areas,
MA 100 m+ =Census Metropolitan Areas of cities 100m+.
MUA =Major Urban Areas,
P = Provinces.
r-nf-u=rural, rural noo-farm, wrben.
T =Territories (Yukon and Northwest Territories).
U="Urban {incorporated cities, towns and villages).



X

INDEX DES TABLEAUX

School Weeks
- 8chooling attendance . by
Cccupation Schooling by age - by age Sex Weeks hours . .
ptt — - - - - - Classification
Professlon Degté Dagré Fréquentation Sexe Semaines | Semaides
d"instruction| d"lnstruction scolaire pat
par fige par 8ge heure N©
Htat d’emplolt:
--= ame - .- b o e --= | Avec chiffres pour les salarlés .. ....cccrivmiiarinn 1
- —- —— - X e —— 3
—e- - -—- --- x .-- --- 3
aee --- ane e x =e- e 4
--- .-- --- -- X 5
--- --- --- a === | Bang chiffre pour les S&lBHES......oevecrerrsrnsnlinrien 8
--- aes --- === X z=-, ave . -, - .1
.- ‘e --- .- x re- --- 8
Salariés! galn et emploi:
.- .- --- - x --- === | Chronologie (195161} GBIN .. ....cccmsmseermirernneer 9
--- --- - x % x Bans profession ou InAUBLHE ... .....vcvsnissvsrninens 10
--- --- - x .-- x 1
aen ane - .- x x ' 12
--- --- --- x x 13
- --- .- --- x 2. x 14
- .- .-- .- x —e- --- 18
se- an- --- .a- x me- - . 16
. .- .- x - --- 17
- —— x com X . -— - . e
- .- —-- --- x x X ‘19
- = - --- x x 20
Profession: .
x . -—-- x x5 x? Professions d6tatllées .............oo e eomamsssscssessonees -
x —— a-- - x ’ X ’ o 22
x e --- P X x3 x* 23
x --- - --= X x x Divisions profesaionnelles et grands groupes ,,..... 24
x - ae- --- x an- --- 25
X .- --- sen X —-- == . 26
% m—- .- .e= . X- LLTS e Divisions protesslonnelles . 27
Industrie: - :
--- --- -- .- x x* = Industries détaillées .. . .ol 2.
a- - - x x x - 29
.ea --- .a- - x X Divisions industrlelles et grands groupes ... 0
——— - amw - X -aw -ma - . - " D : ' 3
.- .- .- --- z * x3 32
- .-- --- .ee z .- --- K}
“-- an- --- - x - =-- Divisions industrielles M

! Répartitionde la population &gée de

Ealsar:t

3 Données fournles & 1°égard du total, hommes ot femmes,

pais partie de la main-d’ceuvre).

18 .

15 ans et plus entre la main-d’oeuvre totale et axpérimentée, ayant un emplol et cherchant du travail, et inactive {ne

hitfre des salariés employés, seulement ceux qui travaillent 35 heures ou plus.

* Chiffros médians plutbt que chiffres moyens, -~
5 Donndes & 1'&gard de 40 & 52 semalnes seulement, total et main-d’osuvre travaillant habjtuellement 35 heures et plus.

Bignes conventivnnels employés:
€ =Canada,

¢ =Comtés ou divislons de recensement (comprend les totaux pour le Canada et les provinces).

m=Mille.

MA = Zones métropolitaines de recensement.
MA 100 m+=Zones métropolitalnes de recensement des cltés de 100m+,
MUA =Grandes agglomérations urbaines.

P zProvinces.

r-nf-u =ryrales, rurales non agricoles, urbaines.

T =Territoires {¥Yukon et Terrltolres du Nord-Ouest),

U=Régions urbaines {¢ités, villes et villages constitués).



XII

TABULAR INDEX — Concluded

Earnings Earnlngs Marital
{Includes by weeks, Indus- status
Table . Area Age average) by houra Hours try by age
Classification - - — - - - - -
: Tableau Zone Age Gain Galn Heures | Indus- Etat
{comprend Ja| par semaine trle |matrimonial
No. moyenne) et heure par 8ge
Persons looking for wark:
1 Without occupation or industry a8 C&P .- -= - - x
2 ‘ 36 MA 100 m+ x - - - -— I
Qcoupation:
3 Detalled oc;:upations' 37 CcC&P .eu .- ,— — P anw
4 Oc¢cupation divisions and major groups ... 38 MA 100 m + aea vea ——— -— ——— S
Industry:
5 Detailed industries . 39 C&P - —— e e x R
Persons not in the labour force: .
8 40 C&P x -.- --- .-
7 41 MA 100 m+ x --= --- =e- was
‘ With & job during the past year:
+ 8 Total 42 C&p 1! - .- —- —— %
9 Without occupation or industey .....eeeveiinierannn 43 MA 100 m + x! --- .- Ll - x
Occupation:
10 Detalled 0CCUPALIONS ..ooroooeerrerrrerrisrassrsiosinss A 44 C&P —a- - ——- - - -
11 Occupation divigions and major groups ... 45 MA 100 m + —-- [y wem .- ——— .-
Wage-edrners:” Earnings and employment:
-12 Without occupation or IRAUSLLY ..covveererevreenneen 46 . C&P .- x? . - - ——
13 ) . . - . . 47 MA 100 m+ —— x* o ——— ——— ———
14 Selected ocCUPRLIONS ..o innsnesesssmist s sesstinsnsen 48 [e} - xt — e — e

! Class of worker by nge also shown,
* Average earnings not shown,
* Woeks by age also shown,

Bymbols used:
C =~ Canada,,
m = Thousand.

MA 100 m+ = Census Mettopolitan areas of cities 100 m+,

P = Provinces,



X1

INDEX DES TABLEAUX — {in

Schaol . Weeks
Schooling attendance by
Qceupation Behooling by age by age Bex Woeks houra
- - - - - - - Classification
Professlon Degré Degré Fréquentation Bexe Semalnes | Semaines
d'instruction | d*instruction scolalre par
par par 4ge heure ne
Personnes en quéte de travail:
- a-- X } 4 X -—— -— Sans profession cu industrie 1
e - x x x .- - 2
Profession:
x ae- .ae ane X - .-- Professions détafllées 3
x - _—— - X - - Divisions professionnelles et grands groupes ... | ¢
Industrle:
--- - _— .- x ee . Industries détaiflfes 5
Personnes nhe falsant pas partie de la main-d'oeuvre:
e X f— X X - .. 6
- X -ae } 4 I - - 7
Avec emplol 1'an demier:
.- - .- x x L] e Total 8
== e - X b 4 - . Hans profession ou Industrie ..., J— -]
Profession:
x ——- _— - z - c-a Professions détailléss 10
X ——— — .—— I —— ean Divisions professionnelles et grands groupes |11
Balarlés: Galn et emploi:
--- - - .- 4 I -—- Sans profeaslon ou Industrle .......orveernsiernserins 12
- .- ——— - x x? - 13
% === --= == bl i Certaines professions 14

! Classe de travailleur pat ge aussi indiguée,
! Moyenne des gains non indiquée.
! Semalines par Age aussl indlquées.

Slgnes conven
C = Canada
m = Mille
MA 100 m

i1

P = Provinces -

tionnels employéa;

- Zones métropolitaines de recensement des cités de 100m+.






INTRODUCTION
VOLUME III (Part:3) .

The tables' of Volume IO (Part 3) provide employment
status statistics of the population 15 years of age and over,
eamings and employment (weeks and/by hours) data of wage-
earners in the labour force, data on persons looking for work,
and on persons not in the labour force, including various
characteristics of that portion with a job during the past year,
These data are shown for some or all of the following geo-
graphical areas: '

(a} Canada, the provinces and the territories;
(b) census metropolitan and other major urban areas;

(c) incorporated cities, towns and villages of 1,000 popu-
lation and over;

{d) countles and census divisjons (rural, rural non-farm
and urban distribution),

Reference maps forcounties and census divisions and for
census metropolitan and other major urban areas may be found
in Appendix B to volume I{Part 1) available as a separate re-
pott, Catalogue No.92 - 538, price 75 cents, Definitions and ex-
planations of census metropolitan and other major urban areas,
census divisions and of rural, rural-farm and non-farm, and
urban concepts are lncluded below with other definitions of
terms and concepts used in the tables of volume III (Part 3).
An outline of the general principles of census enumeration is
given in the Introduction to Volume I (Part 1) Catalogue No.
92-540. The present Introduction includes as well as defini-
tlons of terms, notes on the comparability of the data in this
Volume with that of earller censuses and the Labour Force
Survey as well as a listing of the more important unpublished
information available. '

Definitions of terms

Employment siatus, - All persons in the population, 15
years of age and over, were asked Questions 16, 17 and 18 of
the population document shown with Questlons 19 to 25 and
the instructions to- enumerators pertaining to Questions 16 to
19 in the Appendix to this Introduction. Those answering
"Yes' to Question 16 **Did you have a job of any kind last
week? (Even if not at work, or part-time)'' are classified as
**With jobs'’; they were not asked Questions 17 and 18, Those
answering '*Yes’’ to Question 17 ‘‘Did you look for work last
week?'' form the ‘‘Looking for work' group., If they also
answered ‘‘Never worked’ to Question 19 ‘‘Number of hours
ususlly worked each week?’’ they are shown separately under
the heading ‘*Persons seeking work for the first time'', These
two groups, the **‘With jobs'* and the ‘‘Looking for work'’,
together form the ‘‘Lebour force’’ which is formally defined
below,

Persons answering *'No'* to both Questions 16 and 17
constitute the *‘Not in-the labour force’’ category, These
persons were asked Questlon 18 “Did you have a job al any
time in the past 12 months?’’ and those answering *‘Yes''
are classifled as '*With a job during the past yeat'’ shown as
part of the **Not in the labour force’’ group.

Labour force.— The 1961 Census lebour force includes |

all persons, 15 years of age and over, who were reported as
having a job of any kind, either part-time or full-time (even if
they were not at work) or were reported as looking for work,
during the week prior to enumeration. In urban localities the
major porticn of the enumeration extended over the first two
weeks in June, and in rural areas over the first three weeks,
It might be noted that all femele unpald family workers in the
occupation cless famm labourers, who reported less than 20

v

Les tableaux du Volume MI (partie 3) présentent la statis-
tique de 1'&tat d’emploi de la population fgée de 15 ans et plus,
les chiffres du gain et de 1’emplof (semaines et/par heures) des
salariés qui font partie de la main-d'oeuvre, les données relatives
anx personnes en quéte de travail et & celles qui ne font pas
partie de la main-d’oeuvre et donnent em outre, les diverses
caractéristiques des personnes qui avaient un emploi l'année
précédente, Les chiffres sont présentés A I'&gard de toutes ou de
quelques-unes des régions géographiques suivantes:

a) Canaeda, provinces et territoires;

b) zones métropolitaines de recensement et autres grandes
agglomérations urbaines;

¢} cités, villes et villages constitués de 1,000 habitants
et plus;

d) comtés et divisions de recensement (répartition entre
régions rurales, rurales non agricoles, et urbaines).

Les cartes de référence des comtés et des divisions de
recensement de méme que des zones métropolitaines de recense-
ment et muires grandes agglomérations urbaines sont contenues
dans l'appendice B du Volume I (partie 1), numéro de catalogue
92-538, qu’'on peut se procurer & part au prix de 75¢. Les défini-
tions et les explicatlons des zones métropelitaines de recense-
ment et autres grandes agglomérations urbaines, des divisions de
recensement, et des concepts rural, rural agricole et nonagricole, et
urbain, paraissent ci-dessous avec d'autres définitions des
termes et concepts employés dans les tableaux du Volume III
(partie 3). L’introduction au Volume 1 (partie 1) numéro de cata-
logue 92-540, donne un exposé des principes généraux du dé-
nombrement, Lia présenté introduction comprend, en plus de la
définition des termes, des notes sur la comparabilit€ des donn&es
du présent Volume avec celies des recensements antérieurs et du
Relevé de la main-d'oeuvre de m&me qu’une liste des renseigne-
ments importants inédits mais disponibles.

péfinitions des termes

Etat d’emploi.—~On & posé les questions 16, 17 et 18 du
Questionnaire-population & toutes les personnes agées de 15 ans
et plus; ces questions sont présentées avec les questions 19 & 25
et les directives donnéfes aux agents recenseurs ayant trait aux
questions 16 & 19 dans l’appendice de cette introduction. Les
personnes qui ont répondu “*Oul’’-&4 la question 16 ‘‘Aviez-vous
un emplol quelcongue la semaine dernidre?'’ (MBme si non au
travail ou & temps partiel) sont classées comme ‘‘Ayant un
emploi*’: elles n'eurent pas & répondre aux gquestions IT et 18,
Celles qui ont répondu *Oui’* & la question 17 ‘*Avez-vous
cherché du travail la semaine demi2re?’' forment le groupe des
personnes *‘Fn quéte de travail”’., Si elles ont aussi répondu
“N’a jamals travaillé'" & la question 19 ‘'‘Nombre habituel
d'heures de travail par semaine?’” elles sont indiquées directe-
ment sous la rubtique ‘‘Petsonnes en quéte de travail pout la
premigre fois'’. Ces deux groupes, ‘‘Ayant un emplei'’ et ‘'En
quéte de travail’* forment ersemble la “‘meain-d’ceuvre’’ que i'on
déerita de fagon plus détaillée ci-dessous.

Les personnes qui ont répondu “*Non'* aux deux gquestions
16 et 17 sont les *‘Personnes ne faisant pas pariie de la main-
d'geuvre’’, Elles ont do répondre & la question 18 ‘*Avez-vous eu
un emplol au cours des 12 dermniers mois?'* et celles qui ont
répondu “‘Cui’’ .sont classSes comme ‘‘Ayant un emploi l'an
passé" et indiquées comme faisant partie du groupe ‘‘Personnes
ne faisant pas partie de la main-d'oeuvre’’,

Main-d’ocuvre. — La main-d'oeuvre recensée en 1961 comprend
toutes les personnes Agfes de 15 ans et plus, inscrites comme
ayant un emploi quelconque, & temps partiel ou de plein temps
(méme =i elles n'Staient pas au travail) ou comme ayant cherché
du travail la semaine préeédant le recensement, Dans les localités
urbaines, le dénombrement a &t€ fait en majeure partie durant les
deux premidres semaines de juin, et, dans les régions rurales,’
durant les trois premidres, I faut observer que toutes les travall-
leuses familiales, non rémunérées de la classe des travailleurs



hours usually worked each week were deleted from the labour
force by a machine edit and thus form part of the "'not in the
labour force'* group. They do not, however, form part of the
“‘with a job during the past year’’ portion of the ‘‘not in the
labour force’' group as they were also deleted from this
category.

Inmates of institutions, —Inmates in institutions at the
date of the Census even though employed at some productive
work within the institution were not included in the labour
foree population, The number of such inmates ¢including
members of families In institutions) is shown by age and sex
in Table 5 of Volume III (Part 1).

Indians on reserves, -~ Indians living on reserves, in-
cluded in the labour force population in 1961, were excluded
from the labour force in 1951 and from the gainfully occupied
in 1921 but included in other census years except 1901 when
all Indians were excluded. The comparabillity of certain occu-
petions, especially that of hunters and trappers, may be
affected by this change.

Armmed Forces, —Members of the Armed Forces and mem-
bers of Reserve Units at military camps ot with no other jobs
the week prior to enumeration were to be reported to their
rank, They ate classified as ‘‘Commissioned officers, armed
forces' pr **Other ranks, armed forces'’ in occupation tables,
and included in the class *‘Defence services' in industry
tabies.,

Persons not in the labour force. -~ The ‘‘not in the labout
force’’ category includes, as well as inmates, all other persons
15 years of age and over, who are not classified in the labour
force as defined above. Most of the persons, other than in-
mates, In this cetegory, are housewives, stodents, the
physically or mentally disabled, and persons such as retired
workers and some seasonal workers who are voluntarily idle,
These groups were not identified in the 1961 Census but some
indication of their size may be gained from other character-
istics. To aid in determining the composition of the “‘not in
the labour force' group, Tables 40 to 43 of this Volume show,
for the non-inmate portion of the ‘’‘not in the labour force’’
group, the number of martied persons, the number of persons
age 15 to 24 attending school anytime from September 1960 to
June 1, 1961 (excluding married women) end the number of
persons with a job during the year prior to the census date,
by age and sex.

Persons seeking work for the first time. — As noted above
persons looking for work who have never been employed are

included in this category. Since data on class of worker, occu--

pational, industrial, eamings. and employment characteristics
were not reported for this group, they are excluded from
tables showing these characteristics,

Industry and occupation inguitles. — Persons in the labour
force who had a job during the week priot to enumeration were
asked to state the name and kind of business where they
worked and the kind of work in which they were engaged in
that period. Those with two or more jobs were asked to give
this information for the job at which they worked the greatest
number of hours. Persons looking for work, exclusive of those
looking for their first job, and persons not in the labour force
with ‘a job during the past year were asked to give the name
and kind of business where last employed and the occupation
followed when last employed.

Il.xdustﬂal classification. — The Bureau’s Standard Indus-
trial Classification Mdnual® was used as the basis for class-
.ifylng information obtained hy the industry inquiry. The

' Catalogue No, 12-501, 300 pages, price $2.50, avallable from
the Queen’s Printer or Publications Distribution, DBS,
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agricoles qui ont déclar€ travailler ordinaitement moins de 20
heures chaque semsaine, ont &€ rayées de la main-d'oeuvre par
contréle mécanique et constituent alnsi une partie du groupe des -
‘‘personmnes ne faisantpaspartie de la main-d’oenvre’’, Toutefois,
elles ne font pas partie de la catégorie *‘‘ayant un emploi l’an.
passé’ qui est comprise dans le groupe .“‘ne faisant pas pattie
de la main-d’oeuvre’, car elles ont aussi &é& exclues de cette
catégorie,

Pensionnaires des institutions.— Lors du recensement, les
pensionnaites des institutions, méme s&’ils étajent employés &
guelque travail productif dans 1'institution, n’étaient pas censés
faire partie de la main-d‘oeuvre. Le nombre de ces pensionnaires
(y compris les membres de femilles dans les institutions) est
donné suivant 1'Age etle sexe autableau 5 du Volume III (partiel),

Indiens dans les réserves.—Les Indiens vivant dans les
réserves, inclus dans ia main-d’oeuvre en 1961, furent exclus de
la mein-d’ceuvre en 1951 et de la population active en 1921 mais
Inclus dans les autres recensements, sauf celul de 1901 ol tous
les Indiens Etalent exclus. Ceite modification a peut-&tre influé
sur la comparahilité entre certaines professions particulidrement
celles des chasseurs et des trappeuts.

Forces armées.—Les membres des Forces armées et les
membres des unités de réserve dans des camps militaires ou qui
n'avaient pes d’autre emplol durant la semaine ayant précédé le
dénombrement devaient 8tre recensés suivant leur rang, 1!s sont
classés comme **officiers, forces armées’' ou “‘autres grades, forces
arméfes’’ dans les tableaux des professions, et font partie de la
catégorie ‘‘Services de la défense’’ dans les tableaux des
industries.

Personnes Inactives.—La catfgorie des ‘''personnes in-
actives’ (ne faisant pas partie de la main-d’oeuvre) comprend,
en plus des pensicnnaires des institutions, toutes les autres
personnes Ggées de 15 ans et plus qui ne se classent pas dans
la main-d’oeuvre suivant la définition ci-dessus, Lia plupart des
personnes de cette cat&gorie, autres que ies pensionnaires des
institutions, sont des maftresses de maison, des &tudiants, des
déficients physiques ou mentaux, des travallleurs & la retraite et
certains travailleurs saisonniers dé&lib&é&ment inactifs, Ces
groupes n'étaient pas précisés lors du recensement de 1961, mals
on se fera une fdée de leur importance d*aprésdtautres caractéris-
tiques. Pour faciliter la détermination de la composition du
groupe inactif, les tableaux 40 & 43 donnent, par Age et par sexe,
pour les non-pensicnnaires qui font partie du groupe inactif, le
nombre de personnes mariées, le nombre de personnes fgées de
15 & 24 ans (sans les femmes mariSes) ayant fréquenté 1’école &
un moment quelcongue entre septembre 1960 et le ler juin 1961 et
le nombre de personnes ayant eu un emploi durant 1'année qui a
précédé le recensement.

Personnes en quete de travail pour la premiére fois. — Comme
on I’a indiqué ci-dessus, cette catégorie comprend les personnes
qui n'avalent jamais &t& employées et qui cherchaient du travail.
Etant donné que pour ce dernier groupe les chiffres sur la caté-
gorie de travailleur et les caractéristiques professionnelles,
industrielles, et celles qui visent le gain et 1'emplei n’'ont pes
&€& recueillis, ils sont exclus des tableaux qui indiguent ces
caractéristiques,

Questions sur 1'industre et la profession. —Les personnes
qui faisaient partie de la main-d’oeuvre et qui avaient un emploi
la semaine précédant le dénombrement ont &t& prides de déclarer
le nom et le genre de )’entreprise ol elles travaillaient etla
nature de leur travall cette semeine. Celles qui avaient deux
emplois ou plus devaient déclarer celui auquel elles avalent con-
sacré leplus grand nombre d'heures, Les personnes & la recherche
de travajl, sauf celles en quéte de leur premier emploi, et les
personnes qui ne faisaient pas partie de la main-d’oeuvre et qul
avaient eu un emploi 1'année précédente devaient doaner le nom
et le genre de 1’ entreprise ol elles avaient travaillé la demlidre
fols et déciarer leur dernier emploi

Classification des industries. —Le S:andard Industrial
Ciassification Manual' du Burean s servi de base au classement
des renseignements obtenus en réponse & 1 question relative &

! Numéro de catalogue 12-501, 300 pages. prix $2,50, chez 1'Impri-
meur de la Reine ou & la Distribution des publications, B.F.8,



Inttoduction to the Standard Industrial Classification Manual
explains the nature and basis of the classification and gives
other information on the classification system. The instruc-
tlons to enumerators in the 1961 Census stated that the
division of industry of the establishment as well as the name
of the establishment should be reported for persons employed
by multi-establishment firms carrying on different kinds of
activity in diffetent establishments. Where the kind of business
was given or could be ascertained for the separate establish-
ments of a firm, the unit classified to an industry in the 1961
Census was the establishment rather than the firm.

Govemnment-owned and operated establishments primarily
engaged in activities assigned to other industries, such as
transportation, communication including post office, liquor
sales, health and education services, were classified to those
industries rather than to Public Administration. The “Public
Administration and Defence' Division covers establishments
primerily engaged in activities that are basically governmental
in character, such as the enactment of legislation, the admin-
Istration of justice, the collection of revenue and defence,

Occupational classification. — Occupations are classified
under group titles, mainly according {o the kind of processes
performed and the material worked upon, though certain
classes take into consideration training and skill, tools and
equipment used and/or wortking environment, etc, All persons
are classified according to the nature of their work regardless
of the kind of establishment in which it is carried on or their
status In that establishment, For example, & motor vehicle
tepalman 1s classified to the occupation class ‘‘Mechanics
and repairmen, motor vehicle’’ whether he works for a motor
vehicle repair shop, a trucking firm, a factory, or a store, and
whether he owns his own repair shop or works for someone
else. The group of “Labourers, n.e.s.”’ includes workers in
*sunskilled’’ occupations except those engaged in the opera-
tions of farming, fishing, logging or mining (except in quarries
and petroleum and gas wells), The ‘*Labourers, n,e.s.'*’ class
also excludesthe other specified categories of **Longshoremen
and other freight handlers®® and *‘Sectionmen and ttackmen®’.
This residual group of ‘‘Labourers, n.e.s.'’ is subdivided by
industry groups as are the residual groups of *‘Owners and
managers, n.e.s.™ and *‘Foremen, n.e.s.'*’, Further details
may be cbtained from the Occupational Classification Manual,
Census of Canada, 1961, Catalogue No. 12- 506,

Class of worker,~Persons in the labour force (except
those looking for their first job) and persens not in the labour
force with a job during the past year, were classified-as:

(a) Wage-eamers, — Persons who worked for others for
wages, salary, tips or piece rates or who worked for others in
non-family enterprises for payment in kind, Salesmen on com-
mission were to be reported as wage-earners if they worked
for only cne company.

(b) Seli-enmloyed.—Peréons who operated their own busi-
ness, farm or professional practice with or without paid help.

{c) Unpaid family workers. - Persons who worked without
reguiar money wages at tasks (other than home housework)
which contributed to the operation of a farm or business owned
and operated by some member of the household related hy
blood, marriage or adoption,

Eamings, ~By eartnings is meant the total amount of
money recejved by wage-earners as cash wages and salary,
Ammed Forces’ and Resetve Units' pay, commission, tips or
plece-rate payments from all employers during the 12 months
prior ¢o June 1961, before deductions for such items as income
tax, unemployment insurance, medical plans, unicn dues,
pension plans or insurance plans. Value of free room and
board and reimbursement for travel or other expenses are not
included.

! N.e.5. = Not elsewhere specified.

1'industrie, L'introduction au Manuel explique la nature et la
base de la classification et donne d’auttes renselgnements sur le
systdme, En vertu des directives qui leur ont ét¢ données lors du
recensement de 1961, les agents recenseurs devalent consigner
la division industrielle anssi bien que le nom de 1'entreprise
déclarée & 1’8gard des personnes 4 l'emploi de firmes & &tablis-
sements multiples dont [’activité différait d'un Stabdblissement &
’autre. La ol le genre de l’entreprise était donné€ ou pouvait
gtre vérifi€ quant eux divers &tablissements d’une firme, 1'unité
attribuée & une industrie, lors du recensement de 1961, &tait
I’&tablissement plutot que la firme.

Les &tablissements appartenant aux gouvemements et ex-
pleités par enx, engagés surtout dans des entreprises atiribuables
& d’autres Industries telles que les transports, les communica-
tions y compris les postes, la vente des alcools, les services de
santé et d’enseignement, ont &t€ attribués 4 ces industries plutdt
qu'a U'administration publique. La **Division de l’administration
publique et de ia défense nationale'’ embrasse les établissements
engagés surtout dans des entreprises qui reldvent essentiellement
du gouvernement telles que 1’applicetion des lois, 1"administra-
tion de ta justice, la perception du revenu et la défense,

Classement des professions. —Les professions sont classées
sous des rubriques de groupe d’aprés la nature du travail ac-
compli et des mati®res employées, bien que certaines classes
tiennent compte de la formation, de la spécialisation, des outils

et de I’équipement employ€s et (ouw) du milien du travail, ete.

Toutes les personnes sont classées d'aprés la nature de leur
travall indépendamment du genre d’établissement qui les emploie
ou de leur &tat d'emploi dans ce méme &tablissement. Par
exemple, un réparateur d’sutomobiles est placd dans la classe
professionnelle ‘*‘Mécaniciens et réparateurs d’automobiles’ qu'il
travailie dans un atelier de réparation de véhicules automobiles,
pour une entreprise de camionnage, dans une usine ou un magasin,
qu'il soit propriétaire de son propre atelier de réparation ou qu'il
travaille pour autrui.Le groupe des ‘‘Manoeuvres, n.c.a. ' com-
prend les ouvriers dans les “‘professions nor spécialises’ sauf
ceux qui sont engegés dans des travaux relatifs & l’agriculture,
4 la ptche, & l'abattage du bols cu aux mines {sauf les carridres
et les puits de pétrole et de gaz naturel), La classe des ‘'Ma-
noeuvres, n.c¢.6.** exclut aussi certaines autres catégories telles
que “‘Débardeurs et autres opuvriers de la manutentich'* et
“Cantonniers et poseurs de rails’, Ce dernier grouge de
‘‘“Manoeuvres, n.c.a.’ se subdivise en groupes industriels comme
les groupes restants “Propriétaires et administrateurs, n.c.a.’
et ‘‘Contremaltres, n.c.a."’. On obtiendra plus de détails dans
lOccupauonal Clossification Manual, Census of Canade, 1961
numéro de catalogue 12-506.

Classe de travallleur, - Les personnes faisant partie de la
main-d’oeuvre (sauf celles qui é&taient & la recherche de leur
premier emplol) et les personnes ne faisant pas partie de la
main-d’oeuvre gui avajent eu un emploi ’année précédenie ont
6tS classées;

a) Salarlds, — Personnes qui travaillent pour autrui contre
salaire, traitement, pourhoires ou rémunétation 4 la pidce ou pour
autrui contre rémunération en nature, Les vendeurs i commission
doivent Bire inscrits comme salariés s*ils ne travmllent que pour
une Seule compagnie,

b) Propre entreprise. —~Personnes qui exploitent leur propre
entreprise, ferme ou profession avec ou sans aide payée ou
rémunérée,

¢) Travailleurs familiaux non rémunérés. - Personnes qui
travaillent sans salalre régulier en argent i des tAches (autres
que le travail ménager) contribuant 3 I'exploitation ¢'une ferme
o d'une enireprise poss&dfe et exploitée par un membre du
ménage parent par le sang, le mariage ou 1’'adoption,

Gain, - On entend parrevenu provenant des salaires 1g somme
totale reque par les salariés en salaires et traitements, la solde
des Forces armées et des unités de réserve, les commissions,
les pourbeltes ou la rémunération & la pidce de tous les em-
ployeurs durant les 12 mois antérieurs & juin 1981, avant déduc-
tions pour imp6t sur le revenu, assurance-chOmage, plans de
soins médlcaux, cotisations syndicales et régimes de pension ou
d*assurances, La valeur de la chambre et de la pension et les
remboursements de frals de déplacement ou auires ne sont pas
inclus,

! N.c.a, = Non classés ailleurs,



The ‘*median’’ earnings shown in Table 9 of this Volume
is that value which divides the disttilution In each area so
that an equal number of wage-earners are on either side of it,
They are used in this table to enable comparison with 1951
as average earnings are not available from the 1951 Census,
The “‘average’’ eamings shown in most other tables are ob-
tained by dividing the aggregate earnings for wage-earners in
the area and with the characteristic concerned by the number
of wage-eamets with stated eamings in the area and with the
relevant characteristic.

It should be noted that both median and averege earnings
reflect the dependency of earnings on the number of weeks of
employment andthe number of hours usually worked, especially
in the case of female wage-earners, since a greater proportion
of females than males are engaged in part-time employment. It
might also be noted that the 1961 Census collected data on
total income as well, on a sample basis. This data is presented
in Volume IV and tables showing employment income (incame
from wages and salary and from self-employment) are included.

Weeks of employment.—Weeks in which any paid work
was done and weeks on paid vacation and paid sick leave are
counted, but weeks worked in a non-family enterprise for which
only payment in kind was recelved, are not included. Weeks of
employment are not comparable with those shown in 1951 as
part-time employment wasto be converted to a full-time weekly
basis in 1951.

Usual hours worked.— By usual hours worked is meant
the total number of hours usually worked each week atall
jobs, including work without pay in a family farm or business.
Hours spent at home housewotk and any time off, such as
lunch hour, were to be excluded. Actual hours worked during
the week ended June 2, 1951, rather than usual hours worked
were reported in 1951.

Age. —In the 1961 Census, this refers to the person's age
at his or her jast birthday prior to June 1, 1961.

Marital status,-The “married’’ classification includes
married persons, who, at the time of the Census, were living
apart for eny reason, including those where legal separation
ptoceedings may have taken place.

Highest grade attended, —In the 1961 Census, this refers
to the highest grade or year of schooling ever attended.

Due to variations in school systems and gredes in the
varlous provinces, it is difficult to provide a question on the
census questionnaire which can be applied to all parts of
Canada, However, broad groupings in terms of school years
have been used (e.g., ‘‘elémentary —less than 5th year, 5th
year and over'; ‘‘secondary — 1st and 2nd years, 3rd year,
4th and 5th years’) which should provide a reasonable com-
parable estimate of the degree of schocling attained.

School attendance. — A person was considered as attend-
ing school if his main daytime activity at any time between
September 3960 and the census date of June 1, 1961 was
attending an elementary or secondary school, university or
an institution providing an equivalent type of general
edueation, :

Assignment of ‘‘not given® information. - Although the
percentage of ‘‘not glven" information under each subject of
inquiry is generally only a small fraction of one per cent,
nevertheless it is necessaty to deal in some manner with
these cases. In the 1961 Census, a plan was devised for
a mechanical assignment of ‘‘not given'* information for
those subjects of inquiry in which the number of **nat given'*
cases was small, such as *age’’, marital status'’, ‘‘sex's,
etc, This was done in such a way that the distributlon of
assigned cases would, in the aggregate, closely approximate
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Le gain ‘‘médian’’ Indigqué au tableau 9 du présent Volume,
est la valeur qui divise la répartition dans chaque région de
fagon que de chaque cdté, le nombre de salarids soit &gal. On
utilise ces chiffres dans ce tableau en vue de les comparer 3
ceux de 1951, car les chiffres du gain moyen ne sont pas dis-
ponibles pour le recensement de 1951. Le gain '*moyen’ [ndiqué
dens la plupart des autres tableaux est obtenu en divisant le gain
global des salariés de la région et les caractéristiques relatives
par le nombre de salariés y ayant déclaré un gain et ayant la
caractéristique approprise,

1 faut remarquer que le gain médian et le galn moyen indi-
quent dans quelle mesure le gain dépend du nombre de semaines
d*emploi et du nombre ordinaire d'heures de travail, surtout dans
le cas des femmes salari€es parce gqu'une plus forte proportion de
femmes que chez les hommes est engagée dans des emplois &
temps partiel. Il faut aussi remarquer que pout le recensement de
1961, on a recueilli en outre les données relatives au revenu
total & partlr d'un. échantillon. Ces chiffres paraissent dans le
Volume IV qui comprend aussi les tableaux indiquant les revenus
d’emplei (revenus provenant de salaires et traitements et d*un
emploi autonome (propre compte).

Semaines d’emploi, -~ Les semaines durant lesquelles tout
travail rémunésé a &€ exécuté et les semaines de vacances et de
congés de maladie payés sont comptées, mais les semaines con-
sacrées & une entreprise non familiale et rémunérées en nature
seulement ne sont pas incluses, Les semaines d'emploi ne se
comparent pas & celles de 1951 parce qu'en cette année 'emploi
4 temps partiel a été ramenéd 4 une base hebdomadaire de plein
temps.

Hewres régulidres de travail.—On entend par heures
régulidres de travail le nombre total des heures ordinaires de
travail 4 quelgque emploi chague semaine, y compris le travail
non rémunéré dans une ferme ou une entreprise familiale. On
exclut les heures consacrées A leur travail ménager et tout
temps d'arréi tel que 1'heure du diner. En 1951, on avait déclaré
les heures réelles de travail durant 1a semaine terminée le 2 juin
plutdt que les heures habituelles.

Age. - Au recensement de 1961, 1] s*agissait de 1'Age d'une
personne & son dernier anniversalre antérleur au ler juin 1961.

Etat matrimonial. — Le groupe des personnes ‘‘maries'* com-
ptend celles qui, & la date du recensement et pour quelque raison,
vivalent & part, y compris celles qui é&taient séparées juridi-
quement. .

Demiére année d'études atteinte.—1Il s’agissait au recense-
ment de 1961, de savoir jusqu’en quelle année la personne avait
fréquenté 1’Ecole,

En ralson des différences qui existent entre les régimes
seolaires et les classes d’une province i 1'autre, il était difficile
d’insérer dans la formule du recensement une question pouvant
s'appliguer & toutes les réglons du Canada. Cependanton a
recouru & des groupements larges pour ce qu!l est des années de
classe (par exemple, ‘*§lémentalre; au-dessous de la 5e annde et
au-dessus de la 5e annde’’; ‘‘secondaire; lre et 2e années, 3e
année, 4e et Se années’) qul permettent une estimation ratson-
neblement comparable du degré d'instruction atteint.

Fréquentation scolaire, —Une personne a fréquenté 1*&cole s1
i quelque moment entre septembre 1960 et le ler juin 1961, date
du recensement, son activité principale durant le jour a &téla
fréquentation d'une &cole &lémentalre ou secondalre, d'une
université ou d’une institution offrant un enselgnement général
Equivalent.

Attribution des renseignements ‘‘non donnés'’,—Blen que le
pourcentage de renseignements ‘‘non donnés’’ & chaque question
du recensement ne représente en général qu'une petite fraction de
1 p. 100, 11 a fallu, néanmoins, en disposer de quelgue fagon. Au
recensement de 1961, on a &tabli un systdme d'attribution méca-
nique des renseignements ‘‘non donnés'' quant aux questions
pour lesquelles le nombre de ‘‘non donnés*' étalt restrelnt, telles
que I'#ge, 1'état matrimonial, le sexe, etc. Le systime a &6
6tudié de manidre que la répartition des cas alnsi attribués se
rapproche de tr2¢s prés, dans 1'ensemble, de la répartition qu'on



the ptobable distribution that would have resulted if the infor-
mation had been recorded on the schedule, This meant that
maximum use was made of other information on the schedule,
as well as the laws of probability in estimating & value for
pach *‘not glven'’ case. However, for labour force inguiries
for which "“not given' information is relatively high, that is
Questions 19 to 25, *'not stated’’ categories were provided in
all cases except for the class of worker questions where “*not
given'' cases were assigned as ‘‘wage-earners'’ unless there
was evidence on the census questionnaire that they should
have been classified in one of the other class of worker
categories,

Census metropolitan and other major urban areas. —Metro-
politan areas, as defined for the Census, relate to groups of
urban communities in Canada which are in close economic,
geographic and soclal relationship. ‘Communities. classed as
other major urban areas possess characteristics of metropolitan
areas but, in most cases, the cities proper are smaller in size,
Reference maps (Report No, 1.1 — 9,Catalogue No. 92-538) are
provided as a guide to the location of the communities which
comptise these types of urban areas.

© Census divisions., —Since there are no fixed political
divisions tn the four Western Provinces and Newfoundland
corresponding to the counties of Eastern Canada, permanent
arens called census divisions were established in these pro-
vinces for the presentation of statistical data. Reference maps
showing counties and census divisions are provided in
Appendix B to Volume I {(Part 1).

Rural, nural non-famn and urban, — The 1961 Census de-
fines as urban all cities, towns and villages of 1,000 popula-
tlon and over, whether incorporated or unincorporated, as well
as the urbanized fringes of ell such centres if the agglomera-
tion was 10,000 or over, The classification *‘rural non-farm’’
comprises all persons living In rural localities in dwellings
rot situsted on farms. A farm for the 1861 Census 1s defined
as a holding of one or more acres with sales of agricultural
ptoducts of $50 or maore.

Notes on comparability

Comparability with earller censuses,—In the 1961 and
1851 Censuses the labour force concept rather than the gain-
fully occupied concept of earlier censuses was used. The
chief difference between the two concepts is that the labour

force approach measures employment activity at a given point -

in time, whereas the gainfully occupied definition is more
concemed with occupation as a demographic characteristic
and is thus somewhat more difficult to apply consistently. The
reference period in 1951 of the week ending June 2, 1851 Is
considered comparable to the sliding reference period of 1961
and the definitlon of the labour force weas substantially the
same except for the inclusion of 14-year-olds, and the exclu-
sion of Indians on reserves who were treated as a separate
group in 1951, The questions used in 1951 were, however,
worded differently from those used in 1961, and this may
have resulted in some variance in the reporting of persons
with tenuous or uncertain attachment to their jobs or the
labour force. It should be noted alsc that while persons’on
temporary layoff with definite instructions to retum to work
within thirty days were to be considered as ‘‘looking for
waork' in 1961, they were to be reported as **with jobs but not
at work’’ in 1951, a category not separately identified within
the group *‘with jobs*' in 1861. The category of *‘looking for
work” of 1961 is therefore not comperable with that of “*without
jobs and seeking work®® of 1951.

Persons seeking thelr first job were not included in the
geinfully occupled concept used in censuses prior to 1951
Other groups affected by the change in concept are persons
whose principal activity was keeping house, attending school,
retired or *‘none’ (no occupation) but who did some work
during the census period and therefore would be included
under the labour force concept but excluded under the gainfully
occupied concepi. Also persons voluntarily idle during the
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aurait probablement obtenue st les renseignements avaient &té
inscrits sur le questionnaire, Cela veut dire qu’on a fait plein
usage des autres renseignements du questionnaire aussi bien que
des lois de probabilité lorsqu'il s’est agl d'attribuer une valeur &
chagque cas ‘“‘non donné''. Toutefois, aux questions sur la main-
d’oeuvre ol les renseignements ‘‘gon donnés' sont relativement
nombreux, c'est-d-dire les questions 19 & 25, il est pourvu & des
catégories de *‘non donnés*® dans tous les cas sauf 4 la question
sur la classe de travailleur oli les cas de ‘'mon donnés’’ sont
attribués aux ‘‘salariés’* 4 moins qu'il fot évident, d'aprés le
questionnaire du recensement, qu'ils eussent dd &ire classés
dans 'une des autres catégories de travailleurs,

Zones métropolitaines de recensement et autres grandes
agglomérations urbaines,— Les zones métropolitaines de recep-
sement sont des groupes d’agelomérations urbaines é&troitement
li&es par leurs intér8ts €conomiques, géographlques et sociaux,
Les ‘'auttes grandes agglomérations urbaines possddent les
caractéristiques des zones métropolitaines mais, dans la plupart
des cas, la cité proprement dite ou centrale est plus petite, Des
cartes deréférence (rapport n° 1.1 -9, numérode catalogue 92-538)
sont fournies qui servent & localiser les collectivités qui comptent
des régions urbaines de ce type.

Divisions de recensement,— Etant donné que dans les quatre
provinces de 1’ Ouest et & Terre-Neuve 11 n*existe pas dedivisions
politiques fixes qui correspondent sux comtés de l'est du
Canada, des régions principalement appelées divisions de re-
censement ont &t€ Stablies dans ces provinces aux fins de la
présentation statistique. L’appendice B du Volume I (partie 1)
contient les cartes de réffrence indiquant les comtés et les
divisions de recensement,

Rural, rural non agticole et urbain. —Le recensement de 1961
définit comme urbalps les cités, villes et villages de 1,000
habitants et plus, qu'ils soient constitués ou nan, de méme que
les périphéties urbanisées de tous ces centres si 1'agglomération
compte 10,000 habitants ou plus.. Le catégorie ‘‘rurale non
agricole'' comprend toutes les personnes demeurant dans des
localités murales dans des logements non situés dans des fermes.
Pour les besoins du recensement de 1961, une femme est une
exploitation d’une acre ou plus dont les ventes de prodults agri-
coles sont de $50 ou plus,

Notes relatives 4 1a comparabilité

Comparnaison avec Ies recensements antérieurs, —Lors des
recensements de 1961 et de 1851, le concept de “main-d’ceuvre’’
a &té& utllisé plutbt que celui de ‘'population active’ employé
dans les recensements antBrieurs, La principale différence entre
les deux est que celui de *‘main-d'oeuvre’’ mesure 1'activité de
1*emploi & un moment donné tandis que celul de '‘population
active’' vise plus particulidrement la profession-en tant que
caractéristique démographique et, partant, il est d’application
uniforme plus difficile, La période de référence de 1951 (semaine
terminSe le 2 juin 1951) est jugfe comperable & la péricde mobile
de référence de 1961 et la dé&finition de la main-d’oeuvre est
essentiellement la m8me, sauf par 1l'inclusion des personnes
agées de 14 ans et 1’ exclusion des Indiens des réserves qui, en
1951 constituaient un groupe spéclal., Le texte des questions
employfes en 1951 était différent de celui de 1961, ce qui peut
avoir en pour résultat de créer une certaine variance dans les
déclerations des personnes dont 1'attachement & leur emplof ou &
la main-d’oeuvre est fajible ou incertaln, Il faut remarquer que
bien que les personnes congddiées temporairement avec avis de
se représenter au travail dens les trente jours, durent &tre con-
sidérées comme ‘‘en quéte de travall'’, en 1961, elles devalent
&tre inscrites, en 1951, comme ‘‘employées mals non au travail”,
catégorle qui n'avait pas d’équivalent dans le groupe ‘‘ayant un
emploi’’ en 1961, La catégorie '‘en quete de travail®’, en 1961,
n‘est donc pas comparable & celle de “‘sans emplol mais en
quéte de travail’r de 1951.

Les personnes en quéte de leur premler emplol ont &t& ex-
clues du concept de ‘*‘population actlve' employé dans les
recensements antérieurs & celui de 1851, Les autres groupes sur
lesquels oni influé les modifications apportées au concept sont
les personnes dont 1'activité principale &tait de tenir maison ou
de fréquenter 1’&cole ou les personnes retirfes on *‘aucun’’ (sans
profession) mais qui avaient fait quelque travail durant la période
du recensement et qul, par conséquent, ont &t& incluses en vertu



census period but usually engaged in a gainful occupation
would be excluded.from the labour force but included in the
gainfully "occupied. The most important of these differences
are those which may affect the comparability of the female
labour force and of seasonal types of occupations and
industries,

In addition to the above changes in definiticn, revisions
of the industrial and occupational classifications have been
made between censuses, For this reason certain of the figures
published in this Volume are not directly comparable with the
industry and occupation statistics of earlier censuses.

Comparability with Labour Force Survey. — The figures in
this census Volume are not directly comparable with the
estimates of the labour force from the June 1961 Labour Force
Survey. There were differences in the timing of enumeration
and coverage, Whereas the Census includes members of the
armed services, Indians on reserves and persons living in the
Yukon and Northwest Territories, the Survey does not, More-
over, the 1961 Census excluded 14-year-olds from the labour
force, while the Survey included them.

‘Comparability with the Survey appears to be affected to
an important degree by differences in the form of questions
used. Further, it is more difficult in & general census than in
a specially designed survey to obtein accurate information
ahout persons whose job or labour force attachment is tenuous
or uncertain, One important consequence of these faciors was
that substantial numbers of individuals who should have been
enumerated as ‘‘looking for worlk'' were apparently enumer-
ated in the Census as ‘‘not in the labour force®’.

Unpuhlished data

Unpublished data on the labour forece, —Certain materials
tabulated on the lgbour force in the 1961 Census are too
detailed or specialized for general publication purposes. As
time and rescurces permit, these can be made available to
users on a cost basis, Since Volume III (Part 1) gives infor-
mation on the labour force as & whole and on the occupations
of the labour force and Volume III {Part 2) gives industry data
including industries by occupations the most significant un-
published information relating to these subjects is listed in
the respective Introductions to these parts. The mest impor-
tant unpublished data on employment status and the earnings
and employment of wage-earners including cross-ciassifications
by occupations and industries are outlined below;

Capada. — Although the eamings groups published for
females differ from those for males in the published tables
showing cross-classifications of earnings dataz (see Tables
15, 17, 21 and 28) the earnings groups (in the same detail as
shown in Table 19) are available for both males and females.
(Note that Table 19 is the only table for Canada which shows
the number of male end female wage-earnets who did not
report earnings.}

For cross-classifications of earnings (without ocoupation
or industry) more detailed data are available than was pub-
lished. In Table 15 {marital status by age by eamings) a finer
age breakdown is avallable, In Table 17 {schooling by age by
earnings) a finer schooling breakdown is available. The
following cross-classificetions of eamnings data are alsp
available for wage-earners by sex: '

(i) ethnic group;
(ii) period of immigration;

(iiil)} current labour force status (‘‘with jobs’* apd ‘*look-
ing for work"™),
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du concept de main-d’ceuvre mais exclues de la population active,
De meéme, toutes les personnes volontasirement inactives durant
le période du recensement mais qui, habituellement, occupent un
emploi rémunéré seralent exclues de la main-d’ceuvre mais
incluses dans la population sctive. Les plus lmportantes de ces
différences sont celles qui influent sur la comparabilité de la
main-d’oeuvre féminine, des professions et des industries de
caractére saisonnier,

En plus des modifications de dé&finitlon mentionnées ci-
dessus, le classement des industries et des professions a &t
revisé entre les recensements, C’est pourquoi certains chiffres
contenus dans le présent Volume ne sont pas rigoureusement
comparables & ceux des industries et des professions des recen-
sements antérieurs,

Comparabiliié avec le Relevé de la main-d’ceuvre, —Les
chiffres contenus dans le présent Volume de recensement ne sont
pas mgoureusement comparables aux estimations de la main-
d'oeuvre tirées du Relevé de juin 1961. Il y a des différences
quant au moment du dénombrement et quant & l'universalit§ de
I'enquéte, Si le recensement lnclut les membres des Forces
atrmées, les Indiens des réserves et les personnes habitant an
Yukon et dans les Territeires du Nord-QOuest, le Relevé de ia
main-d’oeuvre ne le fait pas. De plus, le recensement de 1961
exclut de la main-d'ceuvre les perscnnes agées de 14 ans tandis
que le Relevé de la main-d’ceuvre les inclut,

Le texte différant des guestions posées influe apparemment
dans une forte mesure sur la comparabilité avec le Relevé de le
main-d’oeuvre, De plus, li est plus difficile dans un recensement
général que dans une enquéte particuliére d'obtenir des rensei-
gnements exacts au sujet de personnes dent les attaches & leur
emplol ou ’activité parmi le main-d’oeuvre sont faibles ou in-
certaines, Une conséquence importante de ces facteurs a &t le
grand nombre de perscnnes qui suraient dfl 8tre classées comme
“‘cherchant du travail®* et qui, au recensement, ont §t& recensées
comme ‘‘inactives’ (ne faisant pas partie de la main-d’oeuvre),

Renseignements inédits

Renseignements inédits sur la main-d'oeuvre, — Certains ren-
seignements sur la main-d’oeuvre, €tablis d’aprds le recensement
de 1961, sont trop détaillés ou spécialisés pour une diffusion
générale. Le temps et les ressources le permettant, les intéressés
peuvent se les procurer & prix coltant. Puisque le Volume IIl
(partie 1) renseigne au sujet de 1’ ensemble de la main-d'oeuvre
et des professions de la main-d’oeuvre et gue le Volume II
(partie 2) donne les statistiques concernant 1'industrie, ¥ compris
les industries suivant la profession, les introductions respectives
de ces deux parties du Volume III présentent les principaux ren-
seignements inédits au sujet de cette matidre. Les principales
données (nédites visant 1'&tat d’emploi et le gain et 1'emploi des
salarifs, y compris le classement recoupé des professions et
des industries, sont esquissées ci-dessous:

Canada. — Blen que les catégorles de gain chez les femmes
différent de celles des hommes dans les tableaux qui donnent le
gain par classement recoup€ (voir les tableaux 15, 17, 21 et 28)
oh peut se procurer les catBgories de gain (dans les mémes
détails que ceux qui sont présentés au tableau 19) chez les
hommes et chez les femmes, (A noter que le tableau 19 est le
seul visant le Canada qui donne le nombre d'hommes et de
femmes salariés qui n’ont pas déclaré de gain,)

Quant au classement recoupé du gain (sans les professions
ni les industries) il ¥ a plus de données disponibles qu*il y en a
de publifes, Dans le cas des tableaux 15 et 17 (état matrimonial

" suivant 1'fige et le gain, et depré d’instruction suivant 1'age et 1e

gain) on peut se procurer, surl'dge et le degré d’instruction, une
ventilation plus précise des données, On peut aussl se procurer
les classements recoupé&s des chiffres du gzin des salarids selon
le sexe, suivant;

i) le groupe ethnique;

ii) la période d’immigration;

i1y 1'état actuel dansla main-d*oeuvre (“*ayant un emploi®® et
‘‘en quéte de travail"'),



Separate data for “‘agriculture’ and *‘non-agriculture’’
are avallable for (i), (il) and (iil) as well as for data shown
{or avallable) in Tabtles 15, 17 and 19.

For persons “with jobhs* by sex.—The following addi-
tional data are available:

(a) marital status by age;

(b) class of worker by age (age of wage-earners ‘‘with
jobs’ as well as all persons “‘with jobs'' is pub-
lished in Table 7);

{c) class of worker by hours;
(d) ethnic group;
(e) pre-war and post-war immigrants,

For wage-eamers *“with jobs™ by sex.—The following
additional data are available:

1. industry divisions end major groups;
2. earnings;
3. weeks by hours,

Provinces and territories.— All meterial published or
shown above as available for Canada is also obtainable for
the provinces, Yukon and Northwest Territories.

Census metropolitan areas and other census-tracted
cities. —All 1961 Census materlal published or shown above
as available for Canada is also avallable for all census metro-
politan areas, the Major Urban Areas of Kingsion, Oshawa,
Sherbrooke and Trols-Rividres, and the Cities of Regina and
Saskatoon,

Census tracts, — A speciel serles of bulletins (see bro-
chure ‘‘Publications of the 1961 Census of Canada’) gives
information on employment status and wege and salary income
for the census tracts of census-tracted cities and metropoli-
tan areas. In addition deta on weeks and hours of all wage-
earners in the labour force is available,

Other major utban areas, — Employment status data and
employment and earnings data for all 20 cities classed as
"“Major Urban Areas'* are published in Tables 3 and 12, re-
spectively, Similar data are available for all component parts
of these major urban areas plus data on weeks and hours of
&ll wage-eamers in the labour force by sex.

Cities and towns of 30,000 population and over,— All
1961 Census material published for Canada, except for weeks
and hours data by industry, {s aveilable for these cities and
towns. Additional available material shown above for Canada,
except (i), (ii), (b), (c), and 1., are also available for these
areas,

Incorporated cities, towns and villages of 10,000 to
30,000 population. —Barnings data by occupation or Industry
are not available for these areas, Weeks and hours data for
all wage-eatners in the labour force by sex (not by occupation
or industry) are avallable, as well as the last occupation of
persons in the labour force looking for work.

Incorporated and unincorporated centres of 1,000 to10, 000
population. — All material published orlisted above far*‘Other
Major Urban Areas’' is available for these areas.
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Des données distinctes concernant le secteur agricole et
non agricole sont dispenibies pour i), ii), et iil) de méme que
pour les données présentées (ou disponibles} dans les tableaux
15, 17 et 19.

Personnes ‘‘ayant un emploi*’ par sexe,—On peut obtenir
les données supplémentaites suivantes:

a) &tat matrlmonial suivant 1'8ge;

b) classe de travailleur par 4ge (le tableau 7 donne 1'age
des salariés ‘‘avant un emploi’' de méme que toutes les
personnes “‘ayent un emploi’'y;

¢) classe de travailleur par heures de travail;
d) groupe ethnijgue;
e) immigrants d'avant et d'aprés-guerre,

Salariés *‘ayant un emploi* suivant le sexe. — On peut obtenir

les données supplémentaires suivantes:
1. divisions industrielles et grands groupes;
2. gain;
3. semaines de travall par nombre d*heures,

Provinces et territoires, — Tous les renseignements publiés
ou indiqués ci-dessus qu'on peut se procurer sur le Canada sont
aussi disponibles pour les provinces, le Yukon et les Territoires
du Nord-Ouest,

Zones métropolitaines et autres cités divistes en secteurs
de recensement, — Tous les renseignements tirés du recensement
de 1961, publiés ou indiqués ci-dessus comme étant disponibles
pour le Canada, le sont aussi pour toutes les zones métropoli-
taines de tecensement, les grandes agglomérations utbmines de
Kingston, Oshawa, Sherbrooke et Trois-Rividres et les cit€s de
Regine et de Saskatoon.

Secteurs de recensement.—Une série spéciale de bulletins
{voir brochure ‘'Publications du recensement de 1961'*) donne,
pour les secteurs de recensement des cités et des zones métro-
politaines ainsi subdivisées, 1'8tat d’emploi et le revenu prove-
nant des salaires et traltements. De plus on peut se procurer des
données sur les semaines et les heures de travail de tous les
salarifs faisant partie de la maln-d’ceuvre.

Autres grandes agglomérations urbaines. —Les données de
I"état d’emploi et celles de 1'emploi et du gain pour 1'ensemble
des 20 cités classé€es dans Ia catégorie **grandes agglomérations
urbaines’’ paralssent aux tableaux 3 et 12, respectivement. On
peut obtenir, par sexe, pour toutes les parties constituantes des
grandes agglomérations urbaines, des données semblables ainsi
que des données relatives aux semaines et aux heures de travail
de tous les salariés faisant partie de la main-d’oeuvre.

Cités et villes de 30,000 habitants et plus, — On peut obtenir
pour ces cités ef villes, toute la matidte du recensement de 1961
publi€e pour le Canada(sauf les semaines et les heures de travail
par industrie), En outre, les renseignements supplémentaires
présentés ci-dessus pour te Canada, seuf i), ii), b), ¢) et 1., sont
aussi disponibles pour ces zones.

Citéds, villes et villages constitués de 10,000 A 30,080 habi-
tants, — Les données concernant le gain par profession ou par
industrie ne sont pas disponibles pour ces Zones, Par contre, on
peut obtenir celles des semalnes et des heures de travail pour
tous les salariés faisant partie de la main-d’oeuvre, selon le
sexe (non pat profession ou par industrie) et celles de 1e demidre
profession des petsonnes en guéte de travml et faisant partie de
la main-d'oceuvre,

Centres de 1,000 4 10,000 habitants constitués ou non cons-
titués. — Tous les renseignements publiés ou mentionnés ci-
dessus pour les autres grandes agglomérations urbaines sont
aussi disponibles 4 1'égard de ces zones.



Counties, rural fam, rural non-farm and wban. - Employ-
ment status data published in Table 6 for counties are avail-
able also forthe rural-farm, rural non-farm and urban breakdown
of counties, Weeks and hours daia are also avallable for
wage-earners ‘‘with jobs'' by sex as well as for ell wage-
earners in the labour force by sex. At the division and major
group level of industry the number of wage-earners *‘with
jobs'’ by sex is also available for these areas,

Raral municipalilies and incorporated cities, towns and
villages under 1,000 in population. — Due to numerous requests
for small area data'a special tabulation was made in eaily
1965 to give, for townships, municipalities, parishes, muni-
cipal districts, etc., and for incomporated cities, towns and
villages under 1,000 in population and census subdivisions
exclusive of incorporated ciiles, towns and villages over
1,000 in population, the same data as published or listed
above for '*Other Major Urban Areas’’.
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Comiés, régions rurales agricoles, rurales non agricoles et
urbaines, —=Les donnfes relatives & 1'6tat d*emplol publides au
tableau & pour les comiés sont aussi disponlbles pour les comtés
ruraux agricoles, ruraux non agricoles et pour les comtés urbains.
Les données concement les semalnes et les heures de traveil
sont disponibles par sexe pour les salarifs ‘*ayant un emploi*’ et
pout tous les salariés faisant partie de la main-d‘oeuvre. Au
niveau des divisions et des grands groupes de l'industrie, le
nombre de salariés ‘‘ayant un emploi'’ est aussi disponible, selon
le sexe, pour ces régions,

Municipalités rurales et cités, villes et villages constitués
de moins de 1,000 habitants,—-Comme nous recevons de nom-
breuses demandes de renselgnements concernant les petlies
Iocalités, au début de 1965 nous avons falt des calculs spéciaux
afin de donner, relativement aux townships, municlpalités,
paroisses, districts municipaux, etc,, et pour les cltés, villes et
villages constitués de moins de 1,000 habitants et des sub-
divislons de recensement & l'exclusion des cités, villes et
villages de 1,000 habitants et plus, les mémes renseignements
que ceux gqui figurent ci-dessus & 1'é&gard des autres grandes
agglomérations urbaines,
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Questions 1 to 15 of the Population Questionnaire (Form ZA)

Start of a
new househgld

Continuation of
same household

ﬂ. Same or different hauseholdh

—pe e

Census of
Cunuda'l96|
FORM
ﬁ. Household No. {from Visitation Record) POPULATION
Collective-lype
0 00 200 300 40C 500 nousenal: #2020, [C T ThiE N\
0 1Q 20 30 40C 50 BO 70 80 30 el o
farm or small
agricultural
) i 2 3@ 4 5 & 7 9 halding ?
»-—— L s >
(Sample) [Sample) {One_ocre
B. Exact locaticn of this dweiling 7 and #50 sales)
Yes oee

\\(S!reel and no, or lot and concession, etc.) (City, town, village, parish, municipalily) NGO s

"Mame of person 7

{Surname or family nome — PLEASE PRINT)

{Given nome ond initials)

: T™IF nof Tisted write he :
3'I‘\‘e lationship to head Hmfd WIffe San  Doughtery Sﬂﬂn?i":.?ﬂ:-;:rﬂlngsmr.eﬁgfw
P Qf 0 0 1 | uncle, riece employee, partnds,
of household 7 household head kead heod | lodgel, todgkr's wite.
| lodger's daughter, inmate ete.
4.Male or femate ? Male , Female
| T
5.Age of last birthday ? ‘u;.::r : 0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 : ,LSS;
{Before June |,1961) yeor | 9 | 2 -3 4 5 & 7 ] 9 | orover
] h .
6. 5ingle, ied, Single Married . .
w}gg‘fed"l‘;','[;'ﬁm,ced ? (Never married) —— (incluge separated} e——e Widowed e——e Divorced e—e
. Nfld. P.E.L N.S. N.B. Que. Ont. Man. Sask. Alta. B8.C. Yukon N.W.T.
7. 1n what province (or . &ach —
counlry] were you Austrio  Belgium sfwaka Denmark Engiend Firdend Frante Germony F— =~ =~ === =~ ——==———=————-4
born ¢ .- 4 1| |f not listed,write here:
I‘ilorrhern iond epublic ¢
{ if oustide Canada, Greece Hungary quly-'NerherIands reland Norwu! Poiand  oflreland
give courlry according Rournanio Scotland  Sweden Switzerland U.S.A. L.S.5.R. Woles Yugoslavial
to present boundariaes) |
8-tn whot year did you Born in Before 1921- 1931= 194|- 1946- (95(- 1956 (958-
immigrate to Canada ? Cangda  ©F 192" 193 1940 1945 1950 1955 1957 (959 1960 (94|
—y r—-—a e g st 1 o p—y
9. Country of citizenship 1 If not listed,write here:
an 7 United [
meng:zfuwiz?:gmﬁ are Canada Kingdem U.S.A. Germany Italy Netheriands Polond U.S.S.R.
you a national or o citizen ©) M s —Tarie—Eraien Bt e !
) SEran a ecl 1an 1 j . i
. , kil i Ll ST NNaTS) Rponlan RnRIST § NOUYE it not listed, write here:
To what ethnic or cult~ French Germon Greek Hungorion Icelondic  Irish  Rtalian | !
ural group did you or — r—t Fd e ! H
your ancestor (on the Jewish Lithuanian Negro Netherionds Norwegian Polish  Rournanian! member |
male sida) belong on . ! - :
coming fo this continent ? Russian Scoftish Slovok  Swedish Ukroinian  Welgh  Yugoslavic! S
— f——® b > * H ]
1
1. v If not listed,write here:
] ] . Christien _Greek  Jehovah's H
What is your religion? Adventist Anglican Baptist Science Crihodox Winesses Jewish  Lutheron;
Pante- Presby- R Salvation inion  United |
Mennonite Mormon  costal ter?gr’\‘ Cnormrc Army r#noﬂ'ic léhur:?n i
——— s @ [ _ 3
12. . Indian or : If not listed,wrile here:
What longuage did you English, French Denish Finnish Germon Eskimo  italion Mogyor |
first learn in childhood e * - ot S8 &l
and stilf understand 7 Nﬁ;-.hs'; Norwegion Potish Russian Slovak Swedish Ukrginian Yiddish |
| ~ - 1
13 iep P
Con you speak E"g"s"'? English French Both English Neither English
French? only e—s anly  e——s and French e—e ner French —a
. Elementory (Grodel High Schoal (Ye University [Yi
14.wnat was the highest No S High Schoo (vear niversity (Year)
grade or year of schooling | schooling i—4 S+ | 2 -2 3
you ever atiended ? :
Kinder- 3 4 5 4+  Degree
{Mark one space only) L L — — ——a

Qfg‘Since last September, did

you_aiterd school or university 7,

Yes (any requior doy-time atiendonce) s—e No &—s

J
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Questions 1 4 15 du Questiorninaire-population (Formule 2A)

("1.MEme ménage ou différent 7 )

Commencermen?
dunqutre
ménage

Continuation du

" a N° du ménage ( d’aprés la Feuille de vistles) N
Ménage
Q 'IOO 200 300 400 S00 colleeit 900
Q 10 20 30 40 50 60 70 80 S0
4] ! 2, ©® 4 5 6 7 ® 9
' {Echontillon) 1Ezpantition]

Recensement
du Canada 1561
FORMULE

POPULATION

C.Ce logement

est -il dans une
ferme ou pelite
explaitaiion
agricole ¢

Une acre et

B. Situofion exacte de ce logement 7

(rue i n® ou lot et concession,efc.)

50 de ventes)

(citd, ville, villoge, poroisse,municipalité]

f

Opyij =—

Non #—=--e

méme mdnoge® )

]
cntoyen ou ressorhssuntgw

\.
N
2.
Nom de la personne | ]
{Nom de famille —EN MOULE s.v. pl {Prénom et initiales)
- v Si non indigué, inscrirg ici. Ex:
- Lign avec le chef du Chefdu Epouse Filsdu  Fille | gendre pelibis moresorcla
menage 7 ménage duchel  chef  duchef : chornbreur!p)n‘oun du chambreur,
! fille du chambreur, Msmnnmre efc.
4. Sexe mosculin ou féminin 7 Masculin Féminin ‘
, i iversai i 0 10 20 30 40 50 60 70 8O 90 1
5. Age au derme.r.unnlversulre? Moins E —— " - Te e 260 ans
(avant le 187 juin 1961} dunan: 0 | 2 3 4 5 & 7 8 9 el plus
e —a *-——a L 4 »——a — — ! L e
6. Célibotoire, morid, Céllbumlre i Marié ] i
veuf ou divorcd {jomois marid} e—e (sdparé ou non} e—s ° Veut ——e Divorce s——e
T-N, I-P-E. N-E. N-B. Qué_  Ont.  Man_  Sosk. _Atb.  C-B.  Yukon T.N.-O.
7. Dans quelle province jou Tehéco- Lot
pays) étes-vous né Auinche Belquque slomq..ne Canemark Angleterre Finlande  France Allemagne, ™ 7~~~ =~ =~ 7~ "=~~~ "="= 77777
R o Si non indique,inserire iti:
(Si nd an dehors du Gréce Hongrie  Itdlie Puys-Bus du?\lora Norvege Pologne drlande ;
Conada, rapporter le pays _ i ‘,- ougo— |
selon les limites actuelies) |Roumanie Ecosse Subde Suisse URSS. Galles  slavie E
8. En quelle annde avez- Néou - Avant 1921- i931= (941~ 1936~ |95~ 1956~ 1958~
vous immigré au Conada? | Conoda 1921 1930 1940 '|945 1950 1956 1957 1959 1960 1961
9. Pays de citoyennaté HP™ e
ﬁg?-mymﬁ > Royoume- Efats- " ns S! Si nan indiqué, inscrire ici:
(Sinon,de quel pays &tes- Cangda  Uni Ums Allemagne Italie Poys-Bas Pologne U. :‘

10,

A quel graupe ethnique

wchi T Dai An| Estonen Flnlundms-
Aytrichign _Belge  Tchaqus  Danois  Anglaig ! Ind'slmsum?de Si non indiqué,inscrire ici:

ou culturel appartenait Frangois Allemond  Grec  Hongrois Islondals Irlandais  Italien ' '
votre ascendan! poter- . e ) {Dansune |
nel (ou vous-méme) Juif  Lithuanien Négre Néerlondois Norvégien Folonois  Roumain. | bande !
lors de son arrivée - N ) '—‘ ._. "T:EE: P L
an Amérique 7 Russe Ecossais Slovoque Suédois Ukroinien Gallois  slove EEmcnupe:

Quelle est votre religion?

Mennonite Mormone gce"éme
*—— — il

Adven- Scientistes Grecque Temnmsda
tista Anglicone Baptiste chrdtions orthodoxe Jéhovah Juddique rienne

Luthé- | 5inon indiquée, in

Catholique:
romamne

o—r«-o
1ér|enxé
~—

s,

Ukrginienne Eglise-
cothalique _Unie

scrire ici:

- Quelle est io premigre langue

?ue vous gvez opprise dons
enfance et que vous
comprenez encore

Anglais Frangais Canois

Italien  Magyar

Indien au
Finnoig Ahemond a;quu?mu

Hollandais Norvégien Polonais

Russe Slavogue Suédois Ukrainien Yiddish

Sy

SRRty R S S

. . . £ ' .
Si non indiquee, inscrire ict:

- Parlez-vous anglais ¥

frunq‘uis ?

Angluis

seulement e——e

Frangais

seulement +——e

Anglais
et frangais e—

Ni anglais
ni frangois e-—-—s

-Jusquen quellu année

#tes-vous oll€ 4 I'éeole 7
(Marquer un espace seulement)

N'a pas éié€

g l'ecole e~—s
Jardin

denfonis oo

Elémentaire (onnée)

Secondgire {année}

1-4 S5+
»>—aa L e, |

| 2
— -——
3 4 5

Université (année)
-2 3
—e eulome

4+ Grade

. Depuis seﬁ!embre dernier, étes-
vous al e ou mversn‘

Cui (nimporte quet cours régulier de jour) +——s

Non »—-=




XXVI

Questions 16-25 of the Population Questionnaire (Form 2A)
for all persons 13 years of age and over (as applicable)

16.D0id you have a job_of \
ony kind lost week 7 I
{Even if not ot work, or part-time) Yes oo No » : If answer is " No"
Did you lgok for work ’ to al} three questions,
7 last waek 7 Yes '_’1 No »—s omit Questions 19~25
Did you have o job at any
18. ime n the past 12 manthe 2 Yes v NO o c
19-Number of haurs usually Never {Omit
worked each week ? 1-19  20-29 30-34 35-39 40  41-44 45-49 50+ worked Qestions
— — > -4 r——— —a —
20.For whom did you work Name of firm, government agency, or other employer:
last week, (or_when you :
last worked) 7
21'Whaf kind of business As retail grocery, oulc manufacturing, city busline fransportation:
or industry was this ?
22'Whul Kind of work did As scles clerk, Iu‘lhe operator, pun:hufing ogent .
you do in this indusiry?
23.0id you opergte your WORKED FOR OTHERS OPERATED OWN BUSINESS
own business or work for Wage or salary Unpoid family With Without
athers in this occupation 7 earner — worker — poid help o paid help o
24‘"\ how many weeks dld i-4 5-13 14-26 27-39 40-48 ‘39—52 Mone
you work for wages or M " 3
salary in the poast 12 months 7 {Include weeks worked pori-time ond leave with pay) (Omit Question 25)
25.What was your gross wage G 1000 2000 3000 4,060 5000 6000 7,000 800G 9000 10000 1,000
ond salary income {before PO T T R
9 deduchions) in this period 7 o 100, 200 300 400 SO0,  BCO 700 800 00 | TR 5000+
QUESTION 26 FOR ALL MALES 2% YEARS OF AGE AND OVER
T
(26.0i9 you eve nave any Wars prior World War | World War 11 tn Korea |
wartime service in the In what warls) 7 ar _ : a
oclive military forces of 10 1914 (1914 -18) (1939-45) {1950-53) : None
Conodo or allied countries? [~~~ = ————— e 1
In what forces ¢ Canodian o Altied oo BotN e o :
0 _ _03@-?«‘-“-3_ 0. _o_j_o_f_o_J_o_[.o_f.o_[HRs|_o_ _o_ _o [_-0_ _0_ _0_
rano-
Stol b e Jron v oo oo | ool | Lo [Jo_ |wNs fooon _io_ i | oo 1oL 1
Father ) - .
—20_ _2 _|[mshel| J20_ _2_|_z0_}_20_| _20_|_20_|_20_|gng | 2og _s0_ _2_ 200_ _20_ _2_
ForM -
_30_ _3_ ﬁf’"“_ W30 _3_ | 30| 30 30 200 _30_ _3_| 300 _30_ _3_
_ao_ _a_||owee | _ao_ _a_|_a0 400 "_40_ _4_| 400 _ao_ _4_
BerS | === ——— = ——— = ———]
_50_ _5__i,"_:'f"__'._‘ _So_ _s_|.o_|_o_|_o_ Co_|_0o_ S00. _50_ _5_| 500 S0_ _5_
h
_60_ _6 _{|ame | _eo_ _e_|_1_|_v_|_v_fj_v_|__ 600 _60_ _6_| 600, _60_ _6 _
70 _7 _ _L"dg'i 70 _T_i_2_l_2_ ~2_f_2_ -2 _ 700 _70_ -7 760 T0_ 7T
Partrer,
_BC_ _8 _ Em::loygh 80_ _8B_[_3_|_3_j_3_]_3_1]_3_ 80O _80_ _8 _|_800 _80_ _8_
_90_ -9 _ l“"‘“': 90_ _9_1_4_ _4__ _4_ _4_ -4 _ _900_ _90_ _9_ 900_ 90 i
B Primary _
100 1 200 : i — | Birth- | Citizen-| - - ;
e ie 7\t [ ey ploce | snip | Origin |Religion |LonquogelEMBIN | 1ndusiry {Ques. 21) | Occupation fues. 22) /
. . . . . . . . . . .- . - . . 'Y .
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Ques

tions 16-25 du Questlonnaire-populn‘tlon (Formule 2A)

pour toutes les personnes de 15 ans et plus (8'il y a lien)

e Aviez-vous un emploi )
1€. queltonque la semaine dernibre ? —
{M&me si nan u,u travail ou b Oui Non e . Si'Non" b_chacung
Avez-vous cherché du de ces 3 guestans,
1T rauai s semaine dernibre ? Oui e-—— Non e—e passerl Ige& %Lgestlons
Avaz-vous ou un emploi au .
18. Cours des |2 derniars mois ? Oui -—0* Non e—= c
9. Nombre r_mbiluel d'heures : N'a jarnojs _’ (:ag::i;%i
de trovail par semaine 7 1-19  20-29 30-34 35-39 40  41-44 45-49 50+ trovailie 20 -25)
*-— >*— ”-—— - il
20. Pour qui avez-vous Nom de I'entreprise de l'organisme gouvernemental ou d'un culre employeur:
travaillé lo semaine dernier
{ov lors du dernier emploi) /
21 . . Ex.: épiceria de ddloil fobricotion d'automabiles, transpor) urbain d'autobus:
* Genre d'entreprise ou
d’industrie f
22. . Ex.; commis vendgur,agent achelgur,ingénieur civil:
Genre de travoil dans
cette industrie 7
| 23. Travailliez-vous & votre TRAVAIL POUR DAUTRES ROPR TREPRISE
propre anfraprise ou pour Aide familial Avec aide 5 4
d'outres dans cel emploi 7 Salorié e—s "hon ,;':_.';2 — "E%YA r— 0333& ¢ —
24. Dans combien de semaines -4 5-13  14-26 27-39 40-48 49-52 Aucune -
avez -vous travaillé & _soloire S . , ,
pendant les 12 derniers mors? | -{Inclure les semaines G temps partiel ef de congé poyé)  [pgsger 1o question 25)
Quel o €€ votre revenu 0 1,000 2,000 3,000 4000 5000 6000 7,000 8,000 90 10,000 11,00
25. ?rut pirovenunr dets saloires - . e @ . 00Q ."IQOO'O—""M"'
gvani les dedycfions
\_ durant cette periode ? 0 100 200 300 40¢ 500 600 V00 BOO 900 : 1399 I5,000+)
QUESTION 26 POUR TOUS LES HOMMES DE 25 ANS ET PLUS
(26 ' ” . (kre guerre 2¢ querre Gl(.:nerr‘e de | A
" Avez-vous fait lo querre Guellels) guerre(s)’ verres moendiole maondiale oree 1
dans les farces mﬂ.’ﬁfﬁs ™ ¢ * ovant 1914 ‘(|9|4"|8‘ {1939-45) (1949-53) | Aucune
canadiennes ou olliges 7 b bty S, . S, hynpupnpn, SO, g B —
Dons quelles . s '
\_ forces? Conodiennes oo  Allides gy Les deux »— i J
"o_ _on(EaL_0o_ _o_T_o_J_o_J_o_J_0_J_o0_[¥nNS]_9_ _0_ _C_J_0_ _0_ _G_
Pelit= .
10_ _ 1 _|| et | o v _| _to_| _ro_|_1o_i_to_{_1o_ |wNg |Joo_ _io_ _ 1 _[J00_ 10 _ 1
20_ _2_ s0_ _2_| _20_|_20o_|_20_|_20_{_20_|ENg | 200 _20_ _2_|_=200 _zo_ _2_
_30_ _3_ 30_ _3_|_30 30_ | _30_ 300, _30_ _3_|300 _30_ _3_
40 _4 _ 40 -4 _ 40 _ H ' 400 _40_ _4 _ | 800 _40_ _49 _
50_ _ 5 _|{rseewr| S0_ _5_|_0_t_o_|_0_|_0_|_0_ S00_ _S0_ 5 _|800, . S0 LS.
60_ _6 _llsoem | _60_ _e _[_v_d_v_|_v_l_v_|_vo 600_ _60_ _6_|600_ _60_ _& _
70 _ 7 _|{chembreur| _TO Tl _|_2_|-2_|_2_ Joo. _vwo_ _7_|Joo _re_ T _
A
80_ _8 _ eﬁaﬁ%’é so_ _e_|_3_|_3_|_3_|(_3_|_3_ 800 _80_ _B _|s8o0 _so_ _8_
Pansion-
90_ _9 _j| name | 90_ _9 _|_a_|_a_|_a_|_a_|_4_ 00 _90_ _9_|ssoo _so_ _9 _
. Famitle i Citoyen- | - . . - _— . : . )
100 200 Lien |principale Lieu de e Origine | Religion | Langue | Emploi Industrie [quastion 21) Qccupation {question 22}
[ 18 ' N°®de la famille naissance | nete
] . . . * . - [ . . . . L . . . [




ENUMERATION MANUAL INSTRUCTIONS PERTAINING
TO QUESTIONS 16 TO 19

Questions 16-25

Ask Questions 16 to 25 only of persons 15 years of age
and over, Remember that these quesiions must be asked as
worded and.in the order in which they appear on the schedule.

Questions 16, 17 and 18

Questions 16 to 18 are aimed at determining whether or
not persons 15 years of age or over are in the current labour
force, or, if not, if they had a job at anytime during the past
Yyeal.

Questions 16 and 17 refer to last week, that is, the
calendar week (Sunday through Saturday) preceding the week
in which you are enumerating the household.

Question 18 refers to the past 12 months, that is, the 12
months prior to June 1961.

General procedure

(1) If the answer is **Yes’ to any of Questions 16 to 18,
skip the remaining questions in the group as indicated
by the arrow and ask Questions 19 to 25 as applicable.
For example, if the answer is '*Yes’" to Question 16,
skip Questions 17 and 18 and proceed to Question 19.
In other words, the space “Yes", if marked for this
group of questions, should be marked only once for each
person 15 years of age ot over,

(2)If the answer is *'No' to all three questions, omit
Questions 19 to 25 as indicated by the printed instruction
on the Questionnajire.

Question 16
Did (you) have a job of any kind last week?

Mark ‘‘Yes®’ for ell persons who had a job of any kind,
either pari-time or full-time, in the week before your call and
proceed directly to Question 19 (Hours usually worked).

These would be persons who
{1) were working at their fobs or businesses;
or

{2) were temporarily absent from their jobs or businesses
for such reasons as:
(a) 1llness (his own or his family’s),
{b) vacation with or without pay provided the person’s
job is being held for his return:
(c) bad weather;
(d) labour dispute at his place of work;

(e) personal reasons.

The word ““job®’ is not confined to paid jobs. It is meant
to include self-employment in own businesses, professional
practices or farm operations and unpald juhs in a family farm
or business as wel] as paid jobs,

Count as *‘with a job”’
(1) Paid job a3 an employee for someone else for

(a) regular wages or salary;

(b) tips or at piece rates;

{c) payment in kind (rcom, board, or supplies received
in place of cash wages). For examples, nurses-in-
teaining, apprentices and other persons receiving
training on the job as well as- working members of

XXvin

DIRECTIVES DU MANUEL DE DENOMSBREMENT RELATIVES
AUX QUESTIONS 16 A 19

Questions 16 4 23

Les questions 16 & 25 s’appliquent uniquement aux persennes
figées de 15 ans et plus. Souvenez-vous de poser ces questions
selon les mots et 'ordre du questionnaire,

Questions 16 4 18

Les questions 16 4.18 servent & d&terminer si les personnes
figées de 15 ans ou plus font partie de la population active ac-
tuelle ou, dans le cas contraire, si elles ont eu un emplol au
cours de 'année écoulée,

Les questions 16 et 17 s’appliquent & la semaine demiére,
f.e., la semaine civile (du dimanche jusqu'’au samedi inclus) qui
a précédé la semaine durant laquelle vous recensez le ménage,

La question 18 s'applique aux 12 demiers mois, i.e., les 12
mois antérieurs i juin 1961.

Méthode générale

1) Si 1’on répond **Oui’’ 4 1'une des questions 16 & 18, passez
les questions suivantes du growpe, comme 1'indique la
fléche, puis posez les questions 19 4 25 selon qu’elles
s’'appliquent. Par exemple, si I'on répond **Oul” & la ques-
tion 16, passez les questions 17 et 18 et posez la question
19. En d’autres termes, 1'espace **Oui'’ ne doit pas Btre
marqué plus d'une fois dans ce groupe de questions.

2} 8i I'on répond **Non"* aux trois questions, passez les ques-
tions 19 & 25, ainsi que I'indiquent les directives imprimées
sur Je questionnaire,

Question 16
Aviez-vous un emploi quelconque la semaine derni2re?

Marquez '‘Oul'’, si la personne avait un emploi, soit 8 temps
partiel soitde plein temps, durant la semaine qui a précédé votre
visite; puis passez directement & la question 19.

Ceci inclut les personnes qui
1) travaillaient & un emploi ou dans leur propte entreprise:
ou

2) temporairement ne travaillaient pas 4 un emploi ou dans
leur propte entreprise & cause

a) de maladie (personnelle ou dans la familley;

b)de vacances {payées ou non) si & son retour la. per-
sonne peut reprendre son emploi;

¢) d’intempéries;

d)d'un différend ouvrier & la place ol la personne
travaille;

e) de raison personnelle.

Le mot “*emploi'’ ne s'applique pas qu'aux emplois rémunérés.
1] comprend aussi: 1) le travail & son compte: soit dans sa propre
entreprise, soit dans 1'exercice d’une profession, soit dans 1'ex-
ploitation d*une ferme; 2) le travail non rémunéré: soit 3 Ja ferme,
soit dahs une entreprise familiale,

Comptez comme *‘ayapt un emploi*’

1) Les personnes ayant un emploi rémunéré A titre d’employé
et recevant soit

a) un salaire régulier;

by des pourboires ou un paiement & la pldce;

c) une rémunération en natire (chambre, pension ou fourni-
tures accordées au lleu d'un salaire). Ainsi, on doit
considérer comme ayant un emploi les étudiantes infir-
midres, les apprentis et autres personnes recevant leur



Question 16 —~Con.

Hutterlte colonjes, even though they worked for
payment in kind only, should be considered as having
a job.

(2) Self~employment in awn business, professional practice
or farm '
Persons responsible for the day-to~day operation of a
farm, business or professional practice even though not
doing the mctual work should be considered as having
a job.

{3) Unpaid job in a family farm or business, l.e., 8 person
who worked without regular money wages or salary at
tasks (other than home housewcrk) which contributed to
the operation of a farm or business owned and operated
by some member of the household related by blood,
marriage or adoption, such as a grocer's wife who worked
in her husband’s stere without wages.

(4} Part-time job: If a person hed a part<time job last week,
mark ‘*Yes',

This would include
(a) persons keeping house who worked at part-time
jobs such a3 sewing at home for others for pay;

(b} students who had part-time jobs for pay after school
or on Saturday delivering pspers, helping on the
farm, babysitting, etc.,

{c) persons who hed jobs as guards, janitors, etc,,
even though retired from their regular employment.

Meny housewives, atudents and elderly persons do part-
time work. Be sure to enter **Yes' in Question 16 for such
persons if they did any work at all for pay last week.

Example: A 16-year-old boy who worked for pay at the local
supermarket after school last week should be marked
‘“'Yes'" in Question 18.

Mark ‘’No’’ in Question 16 for all persons who, during
the week preceding your visit dld not have a job of ahy kind,
elther part-time or full-time, Then ask the next question, i.e.,
Question 17.

Do not count as ‘‘with a job"

(1) persons keeping house at home or golng to school who
did no other work;

(2) persons working without money pay for a related member
of the household at tasks which did not contribute to the
operation of a farm or business, e.g., cutting the lawn,
painting the porch, weeding the kitchen garden;

(3} persons on layoff from thelr jobs who did not work last
week, regardless of whether or not they have instructions
to return to work at a later date;

{4) handymen or other odd-job labourers who did not work
last week;

(5) persons *'on call'' to work only when their services are
needed, such as supply teachers or nurses, who did not
work last week;

(6) persons doing volunteer unpald work for service organ-
izations ot church groups, such as Red Cross, Com-
munity Chest, Boy Scouts, or Salvation Armmy;

(T)yinmates of institutlions, even though employed in the
production of goods which have an economic velue or
working for cash or kind at such duties as cooking,
cleaning, or laundry work, within the institution. Tasks
performed by institutional inmates are not considered
“‘work’’ for census purposes.

XXI1X

Question 16— fin

formation en travaillantet les membres actifs des colonies
huttérites, méme s'ils n'ont travaillé que pour une tée
munération en nature.

2) Les personnes d leur compte, ayant soit une entreprise, une
profession ou une ferme
Les personnes ayant charge de 1’exploitation courante
d'une ferme, d’une entreprise ou d’un buresu professionnel,
méme si elles n'y ttavaillent pas effectivement,

3} Les personnes ayant un emploi non rémunéré 4 la ferme ou
dans D’entreprise familinle, l.e., celles qui ont fravailié
sans salaire ou traitement réguller 4 des tfches (le travail
ménager exceptd) qui ont contrlbué & I'exploitation d’une
ferme ou d'une entreprise appartenant & un membre du mé-
nege apparenté par le sang, le marlage ou l’adoption, et
exploitée par Iui; par exemple, '"épouse d'un épicler qui a
travaillé dans le magasin de son mari sans recevoir de
salaire,

4) Les personnes ayant un emploi 4 temps partie): Si une
personne avait un emploi & temps partiel la semaine dernidre,
marguez **Oui’’,

Ceci inélut ' .

a) les personnes qui tiennent maison et qui ont travalll
& temps partiel & des emplois tels que la couture &
domicile pour d’antres contre rémunération;

b} les é&tudiants qui avalent des emplols rémunérés &
temps partie] aprés 1'école ou le samedi comme livreurs
de journaux, aides & la ferme, gardiens d'enfants, etc.;

¢) les personnes quiavaient des emplois tels que gardiens,
concierges, etc,, méme si elles regoivent une pension
de leur emplol précédent.

Plusieurs maltresses de maison, étudisnts et personnes
fgées font du travall & temps partiel. Assurez-vous d'inscrire
“Oui'* 4 la question 16 pour ces personnes si elles ont fait un
travall rémunéré la semaine derniére.

Exemple: Un gargon de 16 ans qui a travailié contre rémunération
au super=marché local aprds 1’6cole la semaine dernidre
doit &tre marqué “‘Cui’’ 2 la question 16,

Martuez ‘‘nui" & la question 16 si, durant la semaine qui a
précédé votre visite, la personne n'avait aucun emploi soit i
temps pertiel soit de plein temps. Posez ensuite la question
suivante.

Ne comptez pas comme ‘‘ayant om emploi’’

1) les personnes fqui s'occupent des sopins du ménage chez
elles ou vont & 1"dcole et qui n*avaient pas d'autre travail;
2) les personnes travaillant sans rémunération pout un membre
apparenté du ménage & des t&ches qui ne contribuent pas i
I'exploitation d’une ferme ou d'une entreprise, e.g., tondre

le gazon, peindre le portique, sarcler le jardin;

3) les persohnes temporelrement mises & pied et qui n'ont pas
travaillé la semaine derniére, mé&me si elles ont £t& avisées
de revenir au travail & une date ultérieure;

4) les hommes & tout faire et autres travailleurs d'occasion
qui n'ont pas travaillé la semaine demidre;

5) les personnes appelées & travailler seulement quand on a
besoin de leurs setvices, telles que les instituteurs et les
infiridres substituts, et qui n’ont pas travaillé la semaine
dernitre; )

8) les personnes qul travaillent bénévolement pour des orga-
nismes de bienfaisance ou des mouvements paroissisux, tels
que la Croix-Rouge, la Caisse de blenfaisance, les Scouts,
I"'Armée du Salut, ete,;

7) les pensionnaires des institutions, méme s'ils sont employés
8 la production d’articles qui oni{ une valeur économique ou
travalllent pour un salaire ou une rémunération en nature a
des travaux tels que la cuisine, le nettoyage, le blanchis-
sage, etc., dens l'institution. Les travaux accomplis per
les pensionnaires des institutions ne sont pas considérés
comme du *‘travail’’ aux fins du tecensement.



Question 17
Did (you) look for work last week?

This question must be answered for al] persons who had
no job last week, that is, for everyone marked **No* in Ques-
tion 16. Do not assume that persons such as housewives,
students or elderly persons were not looking for work,

Mark ‘*Yes'' for all persons who actively looked for work
last week or would have actively looked for work except for
temporaty illness, layoff, or the belief that no work was
available, Then proceed directly to Question 19.

This would inélude persons who

(1) actively looked for work —made efforts to get a Job or
establish a business or professionel practice. Such
efforts may consist of

(a) registration in a national employment office;
(b) meeting with or telephoning prospective employers;
(c¢) placing or answering advertisements;

(d) writing letters of application.

(2) would have actively looked for work except for their own
temporary illness;

{3) did not actively look for work because

(a) they expect to be called back to their jobs from
which they were leid off;

{b) they believed that no work was available In the
community which was suitable to their particular
skill.

Mark *'No'' for all persons who did not have a Job and
were not looking for work last week, such as persons keeping
house, going to school, and inmates of institutions.

Mark “'No'* also, for persons who did not actively look
for work because they are too old, too young, or handicapped

in any way.

Question 18
Did (you) have a job in the past 12 months?

This question must be dnswered for each person with
'*No"’ in both Questions 16 and 17.

Mark °‘Yes'’ for any person who did not have a job or
look for work last week, but who had a part-time or full-time
job of any kind, at any time in the past 12 months., Then
proceed directly to Question 19.

Exception: Persons who were inmates of institutions last
week should be marked ““No’’ in Question 18 even though they
had e job outside the institution during the past 12 months.

‘““With a job’’ is defined in the same way as for Question
16 but covers the past 12 months.

Marl( ‘*No’* for any person who did not have a job in the
past 12 months and omit Questions 19 to 25.

Remember the answer to Questions 16, 17, and 18 must
be ‘'No" for all inmates.

Example: A housewife who did not have a job or look for
work last week but was employed by the T. Eaton
Department store during the last Christmas rush
should be marked '‘No’” in Question 16, “No'' in
Question 17 and **Yes'' in Question 18.
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Question 17
Avez-vous cherché du travail la semaine derniére? -

On doit poser cette question & chaqué personne qui déclare
ne pas avoir eu d’emploi la semaine demidre, l,e., lorsqu'on &
répondu **Non'’ i la question 16, Ne présumez pas que les mé-
nagéres, les étudiants ou les personnes Sgées n'ont pas cherché
de travail. ’

Marquez ‘‘Oui’’ pour toutes les personnes qui ont effective-
ment cherché du travail la semaine demidre ou en auraient
cherché si elles n'avalent pas é&té temporairement malades, ou
mises 4 pled, ou si elles n’avaient cra qu’aucun emploi était
disponible, Passez alors 4 la question 18,

Ceci inclut Ies personnes qui

1) ont effectivement cherché du travail: ont Tait des démarches
pour obtenir un emploi ou établir une entreprise ou se faire
une clientdle. Ces démarches peuvent consister &

a) s’inscrire & un bureau national de placement;

b) rencantrer un employeur éventuel ou lui téléphoner;

¢) Insérer une annonce classée ou répondre 4 une de ces
8Nnonces; . .

d) écrire des lettres de demande d*emploi,

2) auraient fait des démarches pour chercher du travall st elles
n'avaient pas été personnellement malades;

3) n'ont pas fait de démarches poutr chercher du travail parce
que
a) elles s’attendaient d'8tre rappelfes A leur emploi aprds
en avoir &€& mises 3 pled;
b) elles croyaient qu’il n'y avait dans leur locelité aucun
emploi conforme & leurs aptitudes.,

Marquez ‘‘Non'' pour toutes les personnes qui n*avaient pas
d*emploi et n'ont pas cherché de travail la semaine dernidre; par
exemple: celles qul tensient maison, allaient & 1’école, ou les
pensionnaires des institutions,

Marquez “‘Non’’ aussi pour les personnes qui n'ont pas
effectivement cherché du travail parce qu'elles étaient trop
Agées, trop jeunes ou souffraient d'une infirmité.

Question 18
Avezevous ed un emploi au cours des 12 derniers mois?

Cette guestion exige une réponse pour toute personne qui a
répondu ‘‘Non’" aux deux questions 16 et 17.

Marguez *‘Oui*’ pour toute personne qui n'avait pas d'emploi
ot ne cherchait pas du travail la semaine derniére, mais qui a eu
un emploi quelconqgue A temps partiel ou de plein temps 4 un
moment donné au cours des 12 derniers mois. Ensuite passez 4
la question 19. .

Exception: I1 faut marquer ‘*Non’’ 4 la question 18 pour les
personnes qui étalent pensionnaires dans une institution la
semaine dernidre, méme si elles avaient eu un emploi en dehors
de 1'institution au cours des 12 demiers mois.

‘‘Ayant un emploi’’ & le méme sens qu’d la question 16 mais
cerrespond aux 12 derniers mois.

Marguez “Non’' pour toute personne qui n‘a pas eu d’emploi
au cours des 12 derniers mois et passez les questions 19 4 25,

Rappelez-vous que la réponse aux questions 16, 17 et 18
doit &tre ‘*Non'’ pour tous les pensionnaires d’une institution.

Exemple: Une ménagére n'avait pas d’emploi et n'a pas cherché
' de travail la semaine dernitre; mais elle a travaillé au
~ magasin & rayons T, Eaton durant la période d'affluence
avant Noél, 1’an dernier. Il faut alors inscrire ‘*Non"’
4 la question 16, ‘*Non’’ & la guestion 17 et **Oui’’ 4
la question 18. ) ’



Question 19
Number of hours usually worked each week

There must be an entry in Question 19 for each perscen
who reported ‘‘Yes’' to any one of the preceding Questions 16
to 18,

This question refers to the usual number of hours warked
each week.

Include all hours spent at work, including work without
pay on a family farm or business,

Exclude hours spent at own housework and any time off,
such as lunch hour.

Two or more jobs —If a person had two or more jobs at
which he worked last week add together the number of hours
usually spent at each and mark the space that includes the
total number.

If the respondent is uncertaln about the number of hours
suggest some of the broad intervals on the schedule.

Never worked —If a person is looking for his lirst joh,
i.e,, if he has never worked at any kind of job or business,
efther full-time or pari-time, or has never done unpald work in
a family business or on & farm, mark ‘*Never worked' and
omit Questions 20 to 25 as indicated on the Questionnaire.

Example: A school graduate looking for his first job during the
week preceding your visit should be marked ‘‘No’’
in Question 16, *Yes" in Question 17 and “Never
worked’ in Question 19,
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Question 19
Nombre habituel d"heures de travall par semaine

Il faut une inscription & la question 19 pour toute personne
qui a répondu “'Oui'’ 4 1'une des questions 16 4 18,

Cette question porte sur le nombre habituel d’heures de
travail par semaine,

Incluez toutes les heures passées au travall, ¥ compris le
travall sans paye dans une ferme ou une entreprise familiale.

Excluez les heures consacrées eux soins du ménege et les
temps de repos, tels que 1'heure du diner,

Deux emplois ou plus —Si une personne aveit deux emplois
ou plus la semaine derniére, additionnez le nombre habituel
d’heures de travail consacrées aux deux emplois et marquez
1'espace qui correspond au total,

81 le répondant n'est pas certain du nombre d'heures,
mentlonnezelui les intervalles indiqués sur la formule.

N'a jamais travaillé —Si une personne est en quéte de son
premier emploi, c'est-a-dire si elle n'a jamais travailléd ni de
plein temps ni A temps partiel, ou qu’elle n’ait jamais fait de
travail sans paye dans 1'entreprise ou la ferme familiale, marquez
“N'a jamais travaillé’’ et passez les questions 20 & 25 comme il
est indiqué sur le questionnaire.

Exemple: Une personne vient de terminer ses études et, durant ia
semaine qui a précédé votre visite, &tait en quéte de
son premier emplol. Il faut alors inscrire “Non' & la
question 16, *‘Oui’* & la question 17 et ‘*N'a jamais
travaillé' 4 la questicn 19.
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ERRATA
Detalls Bulletin Page Détalls
Footnote should read: ‘"Pour renvols 1 et 2, volr page 19-2"". 3.3-6 19-4 Le renvogi g’evrait se lire comme il suit: ‘“Pour renvoisl et 2,voir
. page 1
Usually Usnally Travelllant . Travaillant
working working d'ordinaire * d’ordinaire-
Total 35 hrs. + Total 35 hrs, + Total 35 heures+ Total 35 heures+
P By should P F 3.3-1 21-12 F . F Hre F F
Line 45 ...... 15 15 read 13 13 Ligne 45 o 15 15 Pl o,y gy
Line 46 . 5,340 5, 110 5,342 5,112 Ligne 46 ......... 5,340 5,110 5,342 5,112
Average earnings , Average earnings . Mojexine des gains Mt_:-yenner des gains
M F should M F 3.3=-7 21-15 M P lire M P
Line 24 ... 11,273 4,819 read 4 ggy 1,213 Ligne 24 o 1,278 4,810 PIOOL 4 ggr 4 ogg
. Travaillant Travelllant
Usually working Usually working d'ordinaire d‘ordinalre
35 hrs. + - 35 hrs, + 35 heures+ 35 heures+
F should F 3.3-7 | 21-68 F ke F
Line 14 .. a read .8 Ligne 14 ........ 8 v 8
Line 15 ......... 1,500 1,511 Ligne 15 ......... 1,508 1,511
Total wage-earners Total wage-earners Totel, salariés Total, salariés
M should M 3.3-7 21-117 M lire M
Line 14 .o 1,832 read 71,832 : Ligne 14 .ou.. 1,832 plutdt 71,832
40 -52 weeks 40.52 weeks 40-52 semaines 40-52 semaines
Total 35 hours+ Total 35 hours+ Total 35 heures+ Total 35 heures+
F F should P F 3.3~17 22-12 F F Iire F }
Line 26 ... 15 15 read 13 13 Ligne 26 15 15 Pt 4 13
Line 27 . .. 5,340 $,110 5,342 5,112 Ligne 27 5, 340 5,110 5,342 5,112
1-13 weeks 1-13 weeks 1-13 semaines 1-13 semalnes
Total Total Total Total
M should M 3.3-7 22-13 M lire M
Line 37 .. 4,432 read 432 Ligne 37 .wueen 4,432 plutdt 482
Industrie Industtie
Pri- Pri- Pri- * manu- Pri- mani-
mary Manufacturing mary  Manufacturing maire facturitre maire  facturidre
F F should F F 3.3—-12 34-3 P F lire F F
Line 2 ... 1,835 1,811 read ; g34 1,012 Lighe 2w 1,835 1,011  PHBE  ggy 5 512
Line 3 .. 133 336 132 a7 Ligoe 3 ... 133 336 132 337
Industrie Industrie
Pri- Pri- Prl- tanu- Pri- manu-
mary Manufacturing mary Manufacturing . maire  facturidre maire facturidre
M M should M M 3.3-12 34-9 M M “rufb M M
Line 38 381 1,041 read 449 1,042 Line 38 ... 381 1,041 plutdt 550 1,042
Line 39 18 60 17 81 Line 39 18 . &0 17 13
Industtie Industria
Pri- Pri- Pri- manu- Pri- manu-
mary Manufacturing mary Menufacturing maire  facturldre malre facturidre
M M should M M 3.2-12 34-13% M M {l‘;e“ M M
Line 2 315 1,160 read 314 1,170 Ligne 2 .eeeee 315 1,168 P 314 1,170
Line 9 ... 29 263 28 264 Ligne B ......... 29 263 28 264
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sex,
0,000
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D,000

Earni D R ¥ sex,
for provinces, and metropolitan areas of cities 100,000
and over (12 pp., 50¢)

Earnings, hours and weeks of employment by occupa-
tions (3.3-17). ~ By sex, for provinces (176 pp., $§2)

Earnings and hours of employment by occupations
(3.3-8). — By sex, for metropolitan areas of cities
100,000 and over (136 pp., $1.50)

Earnings by occupation divisions (3.3-9). ~By sex,
for cities 30,000 and over (28 pp., 50¢)

Earnings, hours and weeks of employment by indus-
tries (3.3-10). — By sex, for provinces (148 pp., $1.50)

Earnings and hours of employment by indusiry divi-
gions (3.3-11). —By sex, for mettopolitan areas of
cities 100,000 and over {36 pp., 75¢)

Earnings by industry divisions (3.3 -12). — By sex, for
cities 30,000 and over (28 pp., 30¢)

Characteristics of the unemployed (3.3-13). — By sex,
for provinces, and metropolitan areas of cities 100,000
and over (36 pp., 75¢)

Characteristics of persons not in labour force, and
those with job in pasi year (3.3-14). —By sex, for
provinces, and metropolitan areas of cities 100,000
and over {28 pp., 50¢)

Introduction to vol. III (Pt. 3) (3.3-15). —Textual
materials to complete Vol.III(Pt. 3){16 pp., 50¢)

RAPPORTS DU RECENSEMENT DU CANADA, 1961

La série de rapports énumérés ci-dessous fera partie du
Volume III (partie 3) du recensement de 1961, Les rapports se
présentent de telie sorte qu’en en enlevant la couverture ils
forment le contenu de chaque volume du recensement. On peut se
procurer des rapports individuels par numéro de catalogue ou la
série campldte décrite ci-dessous avec auto-relieur titré au prix
global de $6. Les commandes peuvent Etre envoyées 2 la Distri-
bution des publications, Bureau fédéral de la statistigue, ou au
Swurintendant des publications, Département des impressions et
de la papeterie publiques, Ottawa. En vertu des réglements, le
paiement doit 8tre fait 4 1'avance sous forme de chdque ou mandat
établi au nom du Receveur général du Capada. Les rapports non
encore publiés seront envoyés aussitét qu’ils paraitront. Pour
une copie de brochure comprenant d'autres séries de rapports ou
pour de plus amples renseignements sur les publications du
recensement, on s'adressera 4 la Division de 1'information et
des relations extérieures, Bureau fédéral de la statistique.

Volume I (partie 3) —Salariés: Gain et emploi

94 -533 Etat d’emploi selon le sexe (3.3-1). —Comtés, centres
constitués de 1,000 et plus, zones métropolitaines et
autres grandes agglomérations urbaines (52 p., 75¢.)

94 -534 Gain et semaines d’emploi (3.3-2). —Selon le sexe,
provinces, centres constitués de 1,000 et plus, zones
métropolitaines el autres grandes agglomérations wur-
baines (28 p., 50c.)

94 -535 (Le méme que ci-dessus)(3.3-3). —Selon le sexe, comtés
(38 p.,75¢c.)

94 -536 Gain selon 1’état matrimonial et 1'dge i3.3-4). —Selon le
sexe, provinces et zones métropolitaines des cités de
100,000 et plus (44 p.,75¢.)

94-537 Gain selon le degré d'instruction et 1'dge (3.3-5) —
Selon le sexe, provinces et zones métropelitaines des
cités de 100,000 et plus {44 p., T5¢c.)

94-338 Gain seclon les semaines d’emploi (3.3-6).—Selon le
sexe, provinces et zones métropolitaines des cités de
100,000 et plus (12 p., 50c.)

94 -539 Gain, heures et semaines d'emploi selon les professions
(3.3-7). —Selon le sexe, provinces (176 p., $2)

94 -540 Gain et heures d'emploi selon les professions (3.3-8). —
Selon le sexe, zones métropelitaines des cités de 100,000
et plus (136 p., §1.50)

94 -341 Gain selon les divisions professionnelles (3.3-9), —
Selon le sexe, cités de 30,000 et plus (28 p., 50¢.)

94-542 Gain, heures et semaines d'emploi selon les industries
(3.3~10% —Selon le sexe, provinces (148 p., $1.50)

94 -543 Gain et heures d’emploi selon les divisions industriclles
(3.3-11). —Selon le sexe, zones métropolitaines des
cités de 100,000 et plus (36 p., T5c.)

94 -544 Gain selon les divisions indusirielles (3.3-12). —Selon
le sexe, cités de 30,000 et plus (28 p., 50¢.)

94 - 545 Caractéristiques des personnes sans emploi (3.3-13). —
Selen le sexe, provinces et zones métropolitaines des
cités de 100,000 et plus (36 p., 75¢.)

94 - 546 Caractéristiques des personnes ne faisant pas partie de
la main-d@’oeuvre (3.3-14). —Selon le sexe, provinces et
zones métropoliteines des cités de 100,000 et plus (28
p., 50c.)

94 -547 Introduction ac vol. II1 (partfe 3) (3.3-15). — Texte pour
compléter le Vol,III (partie 3){16 p., 50c.)



REPORTS OF THE CENSUS OF CANADA, 1961
{Continued from inside back cover)

Following is the Volume Series of the 1961 Census. Each
volume (or part)censists of a number of individual reports and
a titled cover binder. The complete set of reports and cover
bindet for any given velume part may be ordered at the single
price of $6.00. {See inside back cover for futther details.)

Volume I (Pt, 1) — Population: Geographical Distribu-
tions. — Population totals for provinces, electoral districts,
counties, and municipa! subdivisions;rural and urban; histori-
cal tables; reference maps.

Volume I{P{. 2) — Population: General Characteristics. —
Fopulation classifications by sex, age groups, marital status,
origin, religion, birthplace, official language, mother tongue,
citizenship, period of immigration, schooling.

Volume 1 (Pt. 3) - Population: Cross-classifications of
Characteristics. — Cross-classifications by (a)age groups and
5¢X, (b) ethnic groups and sex, and (c) period of immigratjon
and sex, to show marital status, birthplace, religion, schooling,
and language distributions.

Voluyme 11 {Pt, 1) - Households and Families, — Data on
size and composition of households and familles; cross-
classifications by characteristics of head.

volume II (Pt. 2) — Housing Characteristics. — Housing
data (based on a 20 per cent sample)such as type of dwelling,
numbet of rooms, tent, household facilities; cross-classifica-
tions by characteristics of head.

Volume 31 (Pt. 1) — Labour Force: Qccupations. — Occu-
pation statistics by sex, age, marital status, schooling, class
of worker, birthplace, period of imqpigratien, ethnic groups, ete.

Yolume I (P{, 2) — Labour Force: Industries, — Industry
statistics by sex, age, class of worker, birthplace, period of
immigration, ete.

Volume I (Pt. 3) — Wage-Earners: Earnings and Employ-
ment. -~ Earnings of wage and salary earners by marital siatus
by age, schooling by age; occupation and industry statistics
by earnings and employment,

volume IV — Population Sample: Migration, Family Size,
Income. — Results of a 20 per cent sample on migration,
family size, and income; cross-classifications with other popu-
lation characteristics. .

volume Vv (Pi. 1)} — Agriculture: Summary and Atlantic
Provinces, — Results of the 1081 Census of Agriculiure
including summary tables for Canada and detailed tables in
separate sections for Nfld,, P,E.L., N.8., and N.B.

volume V (Pt. 2) — Agriculture: Quebec and Ontario. —
Results of the 1961 Census of Agriculture in separate sections
for Quebec and Ontario.

Volume V (Pt. 3) — Agriceltwre: Pralries and ‘British
Columbia. — Results of the 1961 Census of Agriculture in
separate sections for Man., Sask,, Alta,, and B.C.

Volume VI {Pt. 1} — Merchandising: Retail Trade, — Retail
establishmenis by geographic ateas, kinds of business and
types of operation; data such as sales, employment, payrolls,
inventories, and commodities,

Volume VI (Pt. 2) — Merchandising: Wholesale Trade;
Services. — Wholesaie and service establishments by geo-
graphic areas, kinds of husiness and types of operations; data
such as sales, employment and payrolls, with inventories and
commodities for the wholesale trade.

Volume VII{Pts. 1and 2) - General Summary and Review. —
Review of the results of the 1861 Census, including historical
and analytical tebles, and descriptions of the main findings,
Administrative Report of the methodology of the 1961 Census,

Rocer DuHAMEL, F.R.S.C.
Queent's Printer and Controller of Stationery
Ottawn, 1066

RAPPORTS DU RECENSEMENT DU CANADA, 1961
(Suite de Uintérieur de la couverture arriére)

Voici la série des volumes du recensement de 1961. Chanque
volume (ou partie) comprend un certein nombre de rapports dis-
tincts et un auto-relieur titré. On peut commander la série
compléte des rapports avec auto-telieur de n’importe quel volume
an prix de $6. (Pour pius de détails, voir 4 1'intérieur de la
couverture arriére.)

Volume I {P. 1) — Population: Répartition géographigue. —
Fopulation des provinces, districts électoraux, comtés et sub-
divisions municipales; répartition rurale et urbaine; tableaux
chronologiques; cartes de référence.

Volume [ (P, 2) — Population: Caractéristiques générales, —
Répartition de la population selon le sexe, les groupes d'dge,
1I'état matrimonial, 1"origine, la religion, le lieu de naissance,
la langue officielle, la langue maternelle, la citoyenneté, la
période d'immigration, la scelarité.

Volume ¥{P.3) — Population: Classement recoupé des carac-
téristiques, — Classements recoupés par a) groupe d'age et
sexe, b) groupe ethnigque et sexe, et ¢) période d’immigration
et sexe et répartition selon 1'état matrimonial, le lieu de nais-
sance, la religion, la scolarité et 1a langue,

vVolume Il (P. 1) — Ménages et familles. — Taille et compo-
sition des ménages et des familles; classements recoupés selon
les caractéristiques du chef,

Volume I (P. 2) — Caractéristiques de I'habitation. — Don-
nées sur 1"habitation (fondSes sur un échantillon de 20 p. 100):
genre de logement, nombre de pigces, loyer, commodités ména-
géres; classements recoupés selon les caractéristiques du chef,

VYolume Ik (P. 1) — Population active: Professions. — Sta-
tistique des professions selon le sexe, 1'Age, I"état matrimonial,
la scolarité, la classe de traveilleur, le lieu de naissance, la
période d’immigration, le groupe ethnique. etc,

Volume III (P. 2) — Population active: Industries. — Statis-
tique des industries selen le sexe, 1'dge, la classe de travail-
leur, le lieu de naissance, la période d'immigration, etc,

Volume 1IN (P. 3) — Salarlés: Gain et emploi, - Gain des
employds 4 salaire et 4 traitement, quant 4 1'état matrimonial
selon 1'Age, la scolarité selon 1'4ge; la statistigue des profes-
sions et des industries quant au gain et a "empioi.

Volume TV - Population échantillon; Migration, taille des
familles, revenu, — Résultats de l'enquéte portant sur un échan-
tillon de 20 p, 100 relativement & la migration, & la taille des
familles et au revenu; classements recoupés selon d'autres carac-
téristiques de la population.

Yolume V (P. 1) — Agriculture: Sommaire et provinces de
1’Atlantigue. — Résultats du recensement de 1'agriculture de 1961
avec tahleaux sommaires pour le Canads et tableaux détaillés en
sections dislinctes pour T.-N,, I.-P.-E,, N,-E. et N,-B,

Yolume ¥V (P. 2) — Agriculture: Quéhec et Ontario. — Résul-
tats du recensement de 1'agriculture de 1961 en sections dis-
tinctes pour le Québec et 1'Ontario,

Volume V (P. 3)— Agriculture: Prairles et Colombie-
Britannique, — Résultats du recensement de I'agriculture de 1961
en sections distinctes pour Man., Sask., Alb. et C.-B.

Volume VL (P. 1) - Recensement du commerce: Commerce de
détail, — Etablissements de détail par région géographique,
genre de commerce et forme d'activité; donndes sur les ventes,
1'’emploi, .la rémunération, les stocks et les marchandises.

Yolume ¥1 (P. 2) — Recensement du commerce: Commerce Jde
gros et services. — Etablissements de commerce de gros et de
service par région géographique , genre de commerce et forme
d'activité, donndes sur les ventes, I'emplol et la rérunération,
ainsi que sur les stocks et les marchandises pour le commerce
de gros.

Volume VII (P.1 et 2) — Sommaire et revue générale. — Re-
vue des résultats du recensement de 19€1 avec tableaux chrono-
logioues et analytiques et description des principaux résultats;
rapport administratif de la méthodologie du recensement de 1961,

Rocer DUHAMEL, m.s.r.c.
Imprimeur de la Reine et Contrdleur de la Papelctrie
Ottawn, 1966
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