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Introduction to Volume III, Part 2 

Contents 

This report contains introductory textual mate­
rial of a definitional and explanatory nature to comple­
ment the tabular contents of Volume III (Part 2) of the 
1971 Census. It is divided into sections as follows: 

List and Index of Tables • 

A list of statistical tables and an appendix, as well as 
a subject-matter index of tables contained in Bulle­
tins 3.2-2 to 3.2-13 inclusive. 

Introduction 

For Bulletins 3.2-2 to 3.2-13, methodology, ques­
tionnaires, definitions, comparability and measures 
of reliability are discussed. 

Questionnaires 
A reproduction of questions and instructions from 
the 1971 Census questionnaire relevant to the char­
acteristics used in Bulletins 3.2-2 to 3.2-13, and 
those of the Labour Force Survey questionnaire 
used in May 1971. 

Errata 
A detailed listing of any known errata issued for 
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Introduction au volume III (partie 2) 

Contenu 

Ce bulletin contient une introduction dans la-
quelle on trouvera les definitions et explications neces-
saires a la comprehension des tableaux du volume III 
(partie 2) des publications du recensement de 1971. 
Cette introduction se divise comme suit: 

Liste et index des tableaux 

Liste des tableaux statistiques et d'un appendice et 
index des sujets traites dans les tableaux des bulle­
tins 3.2-2 a 3.2-13 inclusivement. 

Introduction 

Expose de la methodologie, des questionnaires, des 
definitions, de la comparabilite des donnees et des 
mesures de fiabihte en ce qui concerne les bulletins 
3.2-2 a 3.2-13. 

Questionnaires 

Reproduction des questions et des instructions qui, 
dans les questionnaires du recensement de 1971 se 
rapportent aux renseignements foumis dans les bul­
letins 3.2-2 a 3.2-13 et del'Enquete sur la population 
active de mai 1971. 

42 Errata 

Bulletins 3.2-2 to 3.2-13 
of this report. 

up to the publication date 
Liste detaillee des erreurs publiees dans les bulletins 
3.2-2 a 3.2-13 jusqu'a la date de parution du present 
bulletin. 
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PREFACE PREFACE 

Results of the 1971 Census of Canada are issued 
in the form of a series of reports. These reports have 
been prepared so that the tables may be combined to 
form the contents of any particular volume part. Thus, 
Bulletins 3.2-2 to 3.2-13, which provide distributions 
of occupation may be integrated with the following 
Introductory Report 3.2-1 to constitute Volume III 
(Part 2) (Labour Force: Occupations) of the 1971 Cen­
sus. Volume III (Part 2) deals with basic distributions 
and cross-classifications of the labour force by occupa­
tion showing such characteristics as age, sex, marital 
status and class of worker. 

Tables 2 to 7 provide occupation distributions 
for Canada, provinces, census metropolitan areas, 
agglomerations, municipal subdivisions and census divi­
sions. Table 8 presents the age, marital status and class 
of worker distributions of the various occupations. 
Definitions and explanations of the terminology used 
in these tables, as well as notes on reliability and sam­
pling, are included in the Introduction which follows. 
Occupational comparisons with previous censuses are 
presented in Table 1. Definitions, methodology and 
details on problems of occupational comparability will 
be found in the Introduction to Table 1. 

The materials in Volume III (Part 2) were design­
ed by the Economic Characteristics Group of the Cen­
sus Field, while tables and tabulations were prepared, 
for the most part, by the Retrieval Systems Section of 
the Census Processing Division. 

Les resultats du recensement du Canada de 1971 
sont publics dans uneserie de bulletins. Les tableaux qui y 
sont presentes peuvent etre regroupes pour former le con­
tenu de n'importe quelle partie d'un volume donne. Ainsi, 
les bulletins 3.2-2 a 3.2-13, qui donnent les repartitions 
des professions, peuvent, s'ils sont precedes du present 
bulletin d'introduction 3.2-1, constituer le volume III 
(partie 2) (Population active: Professions) des publications 
du recensement de 1971. Le volume III (partie 2) presente 
des repartitions de base et des classements recoupes de la 
population active selon la profession et certaines caracte-
ristiques comme I'Sge, le sexe, I'etat matrimonial et le 
statut. 

Les tableaux 2 a 7 presentent les repartitions des 
professions pour le Canada, les provinces, les regions me-
tropolitaines de recensement, les agglomerations, les sub­
divisions municipales et les divisions de recensement. Le 
tableau 8 donne des repartitions des diverses professions 
selon I'age, I'etat matrimonial et le statut. L'introduction 
qui suit contient des definitions et des expUcations des 
termes utilises dans ces tableaux, ainsi que des observa­
tions sur la fiabihte des donnees et les methodes d'echan-
tillonnage. Le tableau 1 compare les professions de la po­
pulation active de 1971 avec celles des recensements pre­
cedents. Les definitions, la methodologie et les details sur 
les problemes de comparabiUte professionnelle sont expo­
ses dans l'introduction au tableau 1. 

Le Groupe des caracteristiques economiques du Sec-
teur du recensement s'est charge de la redaction du volu­
me III (partie 2) et la Section des systemes d'extraction de 
la Division de I'exploitation du recensement a prepare' la 
plupart des tableaux et des totalisations. 

PETER G. KIRKHAM, 

Chief Statistician of Canada. 
Le statisticien en chefdu Canada, 

PETER G. KIRKHAM. 
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INTRODUCTION 
Methodology 

General 

Most countries of the world, at regular intervals, take a com­
plete inventory of their population - this is called a census. In 
Canada, the legal reason for conducting a decennial census is to de­
termine representation-by-population in the Federal House of 
Commons, the authority for which is contained in the British North 
America Act of 1867. Of course, many other important needs are 
also satisfied by a census; federal, provincial and municipal govern­
ments as well as business, industry and many private agencies and 
organizations, need to know the major characteristics of social and 
economic life in Canada at a specific point in time as an aid in plan­
ning and decision-making. 

For the 1971 Decennial Census of Canada, the specific point 
in time, or the reference date, was midnight. May 31/June 1,1971, 
or from a more practical point of view — June 1, 1971. That is to 
say, everyone in Canada alive at midnight May 31/June 1 was to 
be covered by the census while babies and immigrants arriving after 
tliat hour were to be excluded. Also coming within the scope of 
the census was that portion of the Canadian population temporarily 
outside the country on the date of the census, such as military per­
sonnel posted overseas, Canadian crew members of merchant ves­
sels and Canadians in diplomatic or other missions abroad. 

Methodologie 

G£n£ralit£s 

La plupart des pays font a intervalles reguliers un denombrement 
de leur population qu'on appelle un recensement, Au Canada, I'Acte de 
I'Am^rique du Nord britannique de 1867 pr^voit qu'un recensement 
doit etre fait tous les dix ans afin de determiner la representation de la 
population a la Chambre des communes, fevidemment, les recensements 
servent egalement a d'autres fins. GrSce k eux, les administrations fede-
rale, provinciales et municipales, le secteur de I'industrie et du com­
merce ainsi que de nombreux organismes priv^s sont en mesure de con-
naitre les principales caracteristiques sociales et Economiques de la po­
pulation canadienne h un moment precis, de planifier leurs activites et 
de prendre des decisions en connaissance de cause. 

Lors du recensement decennal du Canada de 1971, la date de re­
ference etait fixee au 31 mai 1971 a minuit, ou pour etre plus pratique, 
au ler juin 1971. Ainsi, toute personne vivant au Canada h minuit, entre 
le 31 mai 1971 et le ler juin 1971, a ete denombree. Par contre, les 
bebes nes apres cette heure et les immigrants arrives aprSs minuit 
n'etaient pas compris. Les Canadiens qui se trouvaient k I'exterieur du 
pays le jour du recensement, militaires stationnds a I'etranger, equi­
pages de navires marchands canadiens, diplomates et personnes en mis­
sion a I'etranger, ont egalement ete comptes. 

"De Jure" and "De Facto" 

As the taking of a census in Canada every ten years is a consti­
tutional requirement for purposes of estabUshing the boundaries of 
federal constituencies, it has traditionally been conducted using the 
"dejure" system of census enumeration, whereby persons enumer­
ated away from their homes are counted in with the population at 
their regular place of residence, thereby providing a more precise 
determinant of representation-by-population. (The alternate 
approach, used by some countries of the world, is termed "de fac­
to", with persons being enumerated and counted at the place 
where they happen to be located on the census date.) Thus, in the 
case of the 1971 Census, persons temporarily absent from their 
residence, such as students at university, persons away on visits or 
business, patients in hospital for less than six months, as well as 
persons temporarily abroad, are counted at their usual place of 
residence in Canada. On the other hand, persons not included by 
definition in the census are citizens of another country in Canada 
on a temporary visit, foreign government representatives and mem­
bers of the Armed Forces of another country and their families, as 
well as students whose usual place of residence is outside Canada. 

"Dejure" et"de facto" 

Comme les recensements decennaux sont men^s en vertu de la 
Constitution afin d'etablir les limites des circonscriptions eiectorales 
federales, ils ont toujours ete faits en vertu d'un syst^me de denombre­
ment "dejure" selon lequel toute personne recensEe i I'exterieur de son 
foyer estcomptee avec la population de son lieu de residence habituelle, 
Cela permet d'obtenir des chiffres plus exacts. (Dans d'autres pays, les 
habitants sont recenses et comptes "de facto", c'est-a-dire a I'endroit 
oil ils se trouvent £l la date du recensement.) Ainsi, au recensement de 
1971, les personnes temporairement absentes de leur domicile, les 
etudiants a I'universite, les personnes en visite ou en voyage d'affaires, 
les personnes hospitalisees pour moins de six mois ainsi que les person--
nes en voyage a I'etranger, ont ete comptes a leur lieu de residence 
habituelle au Canada. N'etaient pas compris les residents d'autres pays 
en visite temporaire au Canada, les repr^sentants officiels d'autres pays, 
les membres des Forces armees etrangeres et leur famille de m6me que 
les etudiants dont la residence habituelle se trouvait a I'exterieur du 
Canada, 

Self-enumeiation 

The decision to use self-enumeration for the first time in 
Canada rather than the traditional face-to-face canvasser method of 
enumeration was arrived at after a careful review of the quality of 
1961 Census data, and extensive assessment of success in other 
countries, and a comprehensive testing programme to ensure its 
feasibility under Canadian conditions. These studies indicated that 
self-enumeration (with follow-up where necessary) would signifi­
cantly improve the quaUty of census data by reducing both the 
Census Representative's and the respondent's contribution to total 
error. For example, self-enumeration, by reducing the role of the 
Census Representative in the data collection process significantly 
reduces enumeration bias inherent in the traditional approach as a 
result of misinterpretation of working rules or respondent replies. 
Moreover, self-enumeration which permits respondents to consult 
pertinent documents, e.g., birth certificates, income tax returns, 
etc., before completing the questionnaire reduces respondent error. 

Autodenombrement 

La decision d'utiliser I'autodenombrement plutot que la methode 
tradirionnelle de recensement par representant a ete prise, pour la pre­
miere fois au Canada, au terme d'une etude approfondie de la qualite 
des donnees du recensement de 1961, d'une evaluation poussee des re­
sultats obtenus dans d'autres pays et d'un vaste programme d'essai du 
systeme visant 4 s'assurer de ses possibilites d'application au Canada. 
Ces etudes ont reveie que I'autodenombrement (accompagne, au besoin, 
d'un suivi) ameiiorerait considerablement la qualite des donnees du re­
censement en reduisant les risques d'erreurs, qu'il s'agisse de celles des 
representants du recensement ou des recenses. Par exemple, en amenui-
sant le role du representant du recensement dans la collecte des donnees, 
on diminue sensiblement les possibilites d'interpretation erronee des 
methodes de travail ou des reponses des recenses, biais inherent i la 
methode traditionnelle de denombrement. De plus, comme I'autode­
nombrement donne aux recenses le loisir de consulter certains docu­
ments pertinents (cerrificats de naissance, declarations d'imp6t sur le 
revenu, etc.) avant de remplir le questionnaire, les erreurs de declara­
tion s'en trouvent reduites. 
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In the 1971 Census, 97% of the population wasenurnerated. 
by self-enumeration methods while 3%(mostly residents ofremote 
areas, institutions, etc) was enumerated by the traditional can­
vasser method. Two data collection procedures were used in self-
enumeration areas: 

(!) "drop-off/mail-back" used for 60% of the population (located 
, in urban areas) under which respondents mailed their completed 

questionnaires to a central location; and 

(2) "drop-off/pick-up" used for 37% of the population (located 
mainly in rural areas) under which respondents retained their 
completed questionnaires for later pick-up by the Census Repre­
sentative. 

These methods of enumeration are graphically depicted in 
the map in Volume III, Part I (Catalogue No, 94-701), 

Collective Dwellings 
Many persons in Canada on Census Day are found residing in 

special types of living quarters such as hotels, hospitals, university 
residences, etc. (which are classified as collective dwellings). In 
these situations special rules of enumeration are applied. Persons 
staying in collective dwellings in Canada (other than non-residents 
from other countries) were subdivided into "permanent" and 
"temporary" residents. Permanent residents were those who had 
no usual place of residence elsewhere in Canada and such persons 
were counted as part of the population of the collective dwelling in 
which they were residing on the census date. Temporary residents 
were enumerated at the collective dweUing but included in the 
population count of their usual place of residence. 

The collective dwellings themselves were subdivided into three 
categories. Transient collectives were defined as those in which 
people tended to stay for a minimum of one night, such as hotels, 
motels, tourist homes, general hospitals and local YM-YWCA hos­
tels. Highly transient collectives were those in which people tended 
to stay for a maximum of one night, or part of one night, such as 
hostels, missions, local jails and flop-houses. Non-transient collec­
tives were those in which people tended to stay for longer periods 
of time (sometimes permanently) and included sanatoria, mental 
hospitals, nursing homes, senior citizens' homes, orphanages, peni­
tentiaries, monasteries, convents, Hutterite colonies, and rooming-
or lodging-houses with ten or more people not related to the head 
of the household. As there were three different methods of enu­
meration (mail-back, pick-up and canvasser), the procedures for 
enumerating any collective dwelling depended on the enumera­
tion method used in the surrounding area as well as the category 
to which the collective dwelling belonged. For the most part, data 
on residents of collectives were initially collected on an Individual 
Census Questionnaire (Form 3) by self-enumeration methods. 
Certain "patients and inmates" of institutions, however, were not 
self-enumerated but were processed by direct interview, by reference 
to administrative records and other documents, depending to a large 
extent on the nature of the institution and the type of "patient 
or inmate". Wherever possible, the assistance and co-operation of 
the person in charge or a responsible staff member was solicited to 
aid in the enumerarion of collective dwellings. 

Absent Persons and Temporary Residents 

The enumeration of temporary residents and absent persons 
varied somewhat according to the three basic enumeration metho­
dologies (viz., drop-off/mail-back; drop-off/pick-up; traditional 
canvass), but in all cases used self-enumeration and/or direct inter­
view techniques to ensure that persons who were staying tempora­
rily in one dwelling on the census date but also had a usual place of 
residence elsewhere in Canada were counted at the latter. A special 
form (Form 3), on wliich the address of usual residence was re­
ported, was provided for this purpose.' In 1971, it was determined 
that some 141,240 persons were added to the census counts at 
their usual place of residence, who would not otherwise have been 
enumerated there. 

Lors du recensement de 1971, 97 % de la population a ete recen-
see parla'niethode de I'autodenombrement; les 3 %qui restent (surtout 
des habitants de regions eioignees, des pensionnaires d'institution, etc) 
ont ete recenses par des representants, Dans les secteurs d'autodenom-
brement, deux methodes de collecte des donnees ont ete utilisees: 

(1) "livraison/retour par la poste", methode utilisee pour 60 %de la po­
pulation (dans les regions urbaines) par laquelle les.recenses ren-
voyaient leurs questionnaires rempUs a un Bureau central; et 

(2) "livraison/reprise", methode utilisee pour 37 % de la population 
(principalement dans les regions rurales) par laquelle les recenses 
conservaient leurs questionnaires remplis jusqu'a ce que le represen­
tant du recensement vienne les chercher. 

Ces methodes de denombrement sont presentees schematique-
ment dans la carte dii volume III, partie 1, nO 94-701 au catalogue. 

Logements collectifs 
Le jour du recensement, bon nombre de Canadiens ont ete recen­

ses dans des logements collectifs (hotels, hopitaux, residences universi-
taires, etc.), Dans de tels cas, on a applique des regies de denombrement 
speciales. Les personnes habitant des logements collectifs (residents 
d'autres pays non compris) ont ete reparties en residents "permanents" 
et residents "temporaires". Les residents permanents etaient ceux qui 
n'avaient pas de residence habituelle ailleurs au Canada; on a considere 
qu'ils faisaient partie de la population du logement collectif qu'ils habi-
taient le jour du recensement. Les residents temporaires ont ete recen­
ses dans le logement collectif qu'ils occupaient, mais ajoutes b la popu­
lation de leur lieu de residence habituelle. 

On a divise les logements collectifs en trois categories. Les loge­
ments collectifs de bref sejour sont ceux ou Ton passe au minimum une 
nuit (hotels, motels, chambres pour touristes, hopitaux generaux, 
YMCA et YWCA). Les logements collectifs de tres bref sejour sont ceux 
oil Ton passe au maximum une nuit ou une partie d'une nuit (auberges, 
refuges, prisons locales et asiles de nuit), Les logements collectifs de se­
jour permanent sont ceux oii Ton sejoume plus longtemps (parfois en 
permanence); ils comprennent les sanatoriums, les hopitaux pour 
malades mentaux, les maisons de repos, les foyers pour personnes agees, 
les orphelinats,les penitenciers, les monasteres, les convents, les colonies 
hutterites,les pensions ou les maisons de chambres comptant dix person­
nes ou plus sans lien de parente avec le chef de menage. Comme il y avail 
trois methodes de denombrement (retour par la poste, reprise et visite 
du representant), la methode utilisee pour tout logement collectif de-
pendait de la methode de denombrement employee dans le voisinage et 
de la categorie a laquelle le logement collectif appartenait, Dans la plu­
part des cas, les donnees sur les residents des logements collectifs ont 
ete recueillies a I'aide du Questionnaire individuel de recensement 
(Formule 3) au moyen des methodes d'autodenombrement, Toutefois, 
certains pensionnaires d'institution n'ont pas ete recenses de cette 
fa9on, mais par interview directe, par la consultation de dossiers 
administratifs ou d'autres documents, selon le genre d'institution et 
de pensionnaire, Lorsque la chose etait possible, on a demande I'aide 
et la cooperation de personnes responsables pour le denombrement 
des logements collectifs, 

Personnes absentes et residents temporaires 

Le recensement des residents temporaires et des personnes ab­
sentes dependait de la methode de denombrement (livraison/retour par 
la poste, livraison/reprise, recensement par representant); dans tous les 
cas, cependant, on a fait appel a I'autodenombrementet(ou) a I'inter-
view directe pour s'assurer que les personnes qui residaient temporaire­
ment dans un logement le jour du recensement, mais qui avaient egale­
ment un Heu de residence habituelle ailleurs au Canada, soient comptees 
parmi la population de leur lieu de residence habituelle. A cette fin, on 
a utilise une formule speciale (la Formule 3) sur laquelle il fallait indiquer 
I'adresse du lieu de residence habituelle i. En 1971, environ 141,240 per­
sonnes ont ete denombrees dans un logement oil elles ne residaient pas 
habituellement. 

1 More details on the procedures for processing these special forms 
(Forms 3) of temporary residents are given later in this report. 

1 Plus de details sur les procedures de depouiUement de ces formules spe­
ciales (Formules 3) des residents temporaires sont donnes plus loin dans ce rapport. 
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Sampling 

Self-enumeration together with extensive sampling appeared 
to offer the best combination of field techniques to achieve the 
basic aims of the 1971 Census in terms of cost, quality, and time­
liness of the data. Whereas self-enumeration was aimed at producing 
data of higlier quality, the more extensive use of samphng was re­
lated to the reduction of costs and the burden on respondents. 

Sampling has been used as a census-taking technique in 
Canada since 1941, At that time its use was restricted to the collec­
tion of housing data and a sampling ratio of 10% was employed. 
The procedure proved effective but the ratio was enlarged to 20% 
in 1951 to provide more geographical detail. In 1961, a few popu­
lation subjects were sampled also, relating to the subjects of income, 
migration, and fertihty, as well as the housing questions. 

A great deal of intensive investigation into the relative costs 
and benefits of alternative sampling ratios for different combina­
tions of questions preceded the final decision to recommend for 
the 1971 Census a 33 1/3% sample for all questions on popula­
tion and housing except for a relatively few of the most basic 
items. Because of this liigli sampling ratio, coupled witli the 
advantages of self-enumeration, the more extensive use of sam­
pling was not expected to reduce the availability of 1971 Census 
statistics as compared to earlier censuses, for either small geogra­
phic areas or the amount of detail in cross-classifications. 

As indicated briefly in tlie section on Types of Question­
naires, not all areas of Canada were subject to sampling methodo­
logy. Those parts coming under the canvasser methodology (no 
sampling) would include the Yukon and Northwest Territories, 
collective dwellings and remote areas of otiier provinces. 

Volume 111 (Part 2) uses data collected on a sample basis which 
were weighted and adjusted to population totals collected on a 
100% basis. As a result, however, totals of some sample data pre­
sented for certain geograpliic areas may differ slightly from 100% 
data, the latter of course representing the official population figures 
as given in Volume I, Part 1 of the 1971 Census, 

fichantillonnage 

L'autodenombrement et I'echantillonnage scmblaient constituer 
les meilleures methodes d'operation sur le terrain pour attcindre les ob-
jectifs fondamcntaux du recensement dc 1971 en ce qui concerne le 
coOt, la quahte et I'actualite des donnees. Alors que I'autodenombre­
ment avail pour but d'amehorer la qualite des donndes, I'utilisation plus 
poussee de I'echantillonnage visait a reduire les couts de collecte et a 
alleger le fardeau des recenses, 

L'echantillonnage a ete introduit pour la premiere fois dans un re­
censement du Canada en 1941, annee oil Ton avail recueilli des donnees 
sur le logement aupres d'un echantillon de 10 % des mcnages. Memo si 
les resultats se sont reveles satisfaisants, la fraction d'echantillonnage a 
ete portee a 20 %en 1951 afin de foumir plus dc details d'ordrc geogra-
phique. En 1961, quelques questions demographiques portant sur des 
sujets tels le revenu, les migrations et la fecondite ainsi que les questions 
sur le logement n'ont ete posees qu'a un echantillon de la population, 

Avant de recommander I'utilisation, pour le recensement de 1971, 
d'un echantillon d'un tiers des menages pour toutes les questions sur la 
population et le logement (quelques questions fondamentales ctant po­
sees a I'ensemble de la population), Statistique Canada a fait une analyse 
approfondie des couts et des avantages relatifs pour diffcrentes combi-
naisons de questions. En raison de I'utilisation d'une fraction d'echantil­
lonnage aussi eievee et des avantages offerts par rautodenombrement, 
on a estime que les donnees du recensement de 1971 ne souffriraient 
pas de I'utilisation accrue d'echantillonnage tant pour ce qui est des pe-
tites regions geographiques que du niveau de detail des classements 
recoupes. 

Comme on le verra brievement dans la section sur les genres de 
questionnaires, rechantillonnage ne s'appliquait pas a toutes les regions 
du Canada. Ainsi, il n'y en a pas eu au Yukon et dans les Territoires du 
Nord-Ouest, ni dans les logements collectifs et les regions eioignees dans 
d'autres provinces, 

Le volume 111 (partie 2) presente des donnees recueillies par cchan-
tillonnage, qui ont ete pondcrees et ajustees aux chiffres de population 
tires des resultats exhaustifs, II en decoule done que les totaux indiques 
pour les donnees fragmentaires de certaines regions s'ecartent parfois 
des donnees integrales, ces dernicres correspondant evidemment aux 
donnees officielles presentees dans la partie 1 du volume 1 du recense­
ment de 1971, 

Weigliting and Control Variables 

The use of weighting procedures was necessitated by the ex­
tensive use of sampling in tlie 1971 Census of Canada, The actual 
procedures adopted to weiglitor "inflate" the sample data collected 
by the 1971 Census have already been described in detail in a num­
ber of documents,^ A concise summary of these procedures is 
reproduced here from the last-mentioned publication below, which 
explains clearly tlie reasons for certain differences created amongst 
totals and sub-totals (which, theoretically should be identical) by 
the various aspects of the weigliting procedures. These differ­
ences occur as a result of the procedure used to weight up the sam­
ple to obtain estimates for the total population, and the concomi­
tant need for geographic areas which are sufficiently large to im­
plement these procedures. 

To summarize succinctly, the weigliting procedure used is an 
iterative process which produces individual and household integer 
weiglits througli a process of convergence toward certain broad 
control figures. This procedure is implemented within a weighting 
area, consisting of a number of contiguous enumeration areas having 
a population of 4,500 (± 1,500), 

2 Sec: CI. Bracltstone, "The 1971 Census Weighting Procedures", 
Po/mlation and Housing Research Memorandum (PH-Gen-9), Statistics 
Canada, December 1971, Ottawa. J,J, Lcfebvre, M,S, Nargundl<ar and A,S,R, 
Terjanian, "Automated Creation of Weighting Areas". Statistics Canada, 
September 1972, Ottawa (mimco,), H, Freedman, "On Differences Between 
1971 Census 100% and Sample Figures", Population and Housing Re­
search Memorandum (PII-Meili-2), Statistics Canada, March 1973, Ottawa, 

Ponderation et variables de controle 

L'emploi extensif de I'echantillonnage lors du recensement de 
1971 a necessite I'utilisation des methodes de ponderation, Les me­
thodes employees pour ponderer ou gonfier les donndes fragmentaires 
recueillies lors du recensement de 1971 ont dej^ ete decrites en detail 
dans plusieurs documents^. Nous nous bornerons a reproduirc ici un 
resume de ces methodes tire de la demiere publication citee au bas de 
la page; I'auteur y explique clairement les raisons pour lesquelles on 
peut observer des ecarts entre les totaux et les totaux partiels, chiffres 
qui, theoriquement, devraiont etre identiques, Ces ecarts sont attribua-
bles aux methodes employees pour ponderer I'echantillon de fa90n a 
obtenir des estimations pour I'ensemble de la population, et par voie 
de consequence, a la necessite d'utiliser des regions geographiques suf-
fisamment grandes pour qu'on puisse y appliquer ces nidthodes. 

En somme, la methode de ponderation utilisee est un processus 
iteratif qui produit des poids de valeur entiere pour les personnes et les 
menages par le truchement d'une formule de convergence vers certains 
grands chiffres de controle, Elle est appliquee a un secteur de pondera­
tion qui comprend un certain nombre de secteurs de denombrement 
adjacents comptant 4,500 habitants (± 1,500), 

2 Cf. G.J. Brackslone, "Methodes de ponderation - Recen.sement dc 
1971", Note de recherche sur la population et le logement (Pll-Gen-9), Statistique 
Canada, deccmbrc 1971, Ottawa; J.J. Lefebvre, M.S. Nargundkar et A,S.R. 
Terjanian, "Automated Creation of Weighting Areas". Statistique Canada, .scptem-
bre 1972, Ottawa (mimoographie);H, Freedman, "Des differences entre les donnees 
integrales et les donnees fragmentaires du recensement de 1971", Note de re­
cherche sur la population ct le logement (PH-Meth-2), Statistique Canada, 
mars 1973, Ottawa, 
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Very minor differences occur for those variables used as con­
trols for geographic areas which are multiples of weighting areas. 
These are due to the inability to produce complete convergence 
when using integer weights and the occasional necessity to collapse 
variables and/or weighting areas when there are insufficient cases in 
some cells, Tlie following were the control variables used for pop­
ulation weiglits: mother tongue (English, French and other), resi­
dence (farm, non-farm), sex (male, female), marital status (ever 
married, never married), age (11 different age groupings from 
0-4 to 65+ years); and family characteristics relating to a person's 
status within the family (head, related to head, not related to head, 
etc) and the family composition (no children, some children, etc). 

Somewhat greater differences are found for those variables 
which are not controlled by the procedure, e,g,, the individual 
mother tongues other than English and French and for geographic 
areas which are smaller than weighting areas, e,g., enumeration 
areas or "ad hoc" areas which do not respect weighting areas. 

Response Rates 
Response rates to questions asked in a national census 

generally vary with the type of characteristic enquired into. 
Usually the over-all response rate is satisfactorily high, reaching 
98% or 99% in the case of most basic questions. However, results 
can fluctuate somewhat depending on the particular question in 
terms of its sensitivity, wording and design, clarity of instructions, 
the method of enumeration and whether or not it was a sample 
question. Data presented in some earlier volumes, for example 
Volume 1, Part 1, were derived from questions asked of everyone 
in Canada; for these questions, response rates were generally higher 
than in the case of certain sample questions forming the basis of 
all tables in this volume. 

It was the experience from evaluations of 1971 data that the 
questions dealing with occupation had a lower response rate than 
the basic labour force determining questions. No matter what the 
magnitude of non-response, it is necessary to deal with each indi­
vidual case in order to estimate or impute a value which is added 
to the file along with reported data. In 1971, a computer pro­
gramme performed this task of assigning a value automatically, 
utilizing other relevant information reported on the questionnaire 
or a similarly completed questionnaire, as well as the laws of prob­
ability. 

For occupation and generally for industry, it was not possible, 
except in a few instances (mainly self-employed persons), to im­
pute values for non-response. Rather, those in the labour force who 
did not respond to the industry and occupation questions were 
usually assigned to the category "not stated". This category is 
shown separately in the occupation and industry tables. 

Confidentiality 
The 1971 Census figures in this report have been sub­

jected to a confidentiality procedure to prevent the possibility 
of associating small figures with any identifiable individual. The 
particular technique used is known as "random rounding". 3 Under 
this method, all last or "unit" digits in a table (including all totals) 
are randomly rounded (either up or down) to "0" or " 5 " . This 
technique provides the strongest possible protection against direct, 
residual, or negative disclosures without adding any significant er­
ror to the census data. However, since totals are independentiy 
rounded, they do not necessarily equal the sum of individual 
rounded figures in distributions. Also, minor differences can be 
expected for corresponding totals and cell values in various census 
reports. 

On observe peu d'ecarts entre les differentes variables de controle 
utilisees pour les regions geographiques qui correspondent a plusieurs 
secteurs de ponderation, Ce phenomene vient de ce qu'il est impossible 
d'obtenir une convergence parfaite lorsqu'on utilise des poids de valeur 
entiere et de ce qu'il faut parfois combiner certaines variables et(ou) 
certains secteurs de ponderation lorsqu'U n'y a pas suffisamment de 
donnees dans certains cas, Les variables de controle utilisees pour les 
facteurs de ponderation de la population etaient les suivantes: langue 
maternelle (franpais, anglais et autre), residence (agricole, non agricole), 
sexe (homme, femnie), etat matrimonial (non celibataire, celibataire), 
age (11 groupes de 0-4 ans a 65+ans); caracteristiques familiales se 
rapportant au statut d'une personne au sein dc la famille (chef, appa-
rente au chef, non apparente au chef, etc) et composition de la famille 
(aucun enfant, des enfants, etc). 

On observe des ecarts legerement plus marques dans le cas des va­
riables qui ne sont pas controlees (les langues matemelles autres que 
I'anglais et le franpais, par exemple) et des regions geographiques plus 
petites que les secteurs de ponderation (les secteurs de denombrement 
et les secteurs speciaux qui ne correspondent pas a des secteurs de pon­
deration, par exemple), 

Taux de reponse 
Les taux de reponse aux questions posees dans le cadre 

d'un recensement national varient habituellement en fonction des 
caracteristiques etudiees, De fapon generale, le taux de reponse global 
est eleve et atteint 98 % ou 99 % pour la plupart des questions fonda­
mentales, Toutefois, les resultats varient quelque peu en fonction de la 
nature, du libelle et de la presentation des questions, de la clarte des 
instructions, de la methode de denombrement et du fait qu'une ques­
tion etait posee a I'ensemble de la population ou non, Les donnees pre­
sentees dans quelques-uns des volumes precedents, par exemple dans la 
partie 1 du volume I, sont tirees des questions posees a tous les recenses; 
les taux de reponse a ces questions etaient, en general, plus eieves que 
ceux de certaines questions-echantillon sur lesquelles sont fondes tous 
les tableaux du present volume, 

L'evaluation des resultats du recensement de 1971 a reveie que le 
taux de reponse aux questions sur les professions etait generalement in-
ferieur a celui des questions fondamentales sur la population active. 
Quelle que soit I'importance du taux de non-reponse, il faut se pencher 
sur chaque cas individuellement de fapon a estimer ou a imputer la va­
leur qu'il faut ajouter aux donnees dedarees. En 1971, un programme 
informatique attribuait automatiquement cette valeur, en fonction 
d'autres renseignements declares sur le questionnaire ou sur un ques­
tionnaire analogue, ou encore en fonction de la loi des probabilites. 

A part quelques cas (par exemple, les fravailleurs independants), il 
a ete impossible d'imputer des valeurs au taux de non-reponse aux 
questions sur la profession et I'activite economique, Les personnes 
n'ayant pas repondu a ces questions ont generalement ete classees dans 
la categorie "non declaree" des tableaux des professions et de I'activite 
economique. Cette categorie apparait separement dans les tableaux sur 
la profession et les activites economiques. 

Confidentialite 
Par souci de confidentialite, les cliiffres du recensement de 

1971 publies ici ont ete soumis a une formule destinee a eviter 
qu'on associe des chiffres de faible importance a une personne recon-
naissable. Cette teclmique particuliere s'appelle r"arrondissement aiea-
toire"3. Grace a cette methode, tous les demiers chiffres, c'est-a-dire 
les chiffres des unites (y compris tous les totaux) des tableaux sont 
arrondis de fa^on aieatoire (vers le haul ou vers le bas) a "0" ou a " 5 " . 
Cette technique assure la protection maximale contre la divulgation 
directe, negative ou par recoupements, sans ajouter d'erreur significa­
tive aux donnees du recensement. Toutefois, puisque les totaux sont 
arrondis separement, ils ne correspondent pas necessairement a la 
somme des chiffres individuels arrondis dans les memes repartitions. 
De plus, il faut s'attendre que les totaux et les autres chiffres corres-
pondants dans divers bulletins du recensement presentent quelques 
legeres differences. 

3 The Random Rounding Technique for Guarding Against Illegal 
Disclosure in Published Census Tables, Population and Housing Research 
Memorandum (PH-Meth-1), Census Division, Ottawa, June 1972. 

3 L'arrondissement aieatoire; technique de protection contre la divulga­
tion illcgalc de renseignements dans les tableaux du recensement, Note de recher­
che sur la population el le logement (PH-Meth-1), Division du recensement, juin 
1972, Ottawa, 
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Types of Questionnaires 

Form 2 A — Population and Housing Questionnaire (Short) 

This questionnaire was completed by two thirds of all private 
households in self-enumeration areas. It consisted of 19 questions 
of which six (name, relationship to head of household, sex, marital 
status, mother tongue and date of birth) were directly concerned 
with population while the others had to do wiUi housing and com­
pleteness of coverage. 

Genres de questionnaires 

Formule 2 A - Questionnaire sur la population et le logement (abrege) 

Ce questionnaire a servi a denombrer les deux tiers des menages 
prives des secteurs d'autodenombrement, 11 comprenait 19 questions, 
dont six (nom, lien avec le chef de menage, sexe, etat matrimonial, 
langue maternelle et date de naissance) portaient directenient sur la 
population, alors que d'autres concernaient le logement et servaient a 
assurer I'integralite du denombrement. 

Form 2 B — Population and Housing Questionnaire (Long) 

This form was used for one third of private households in 
all self-enumeration areas, all households in canvasser areas, and all 
permanent residents of collective dwellings. The first 19 questions 
on this form were identical to those on tlie Short Form 2 A, There 
were, however, an additional 20 housing and 50 socio-economic 
population questions and part-questions. 

Data contained in Volume III (Part 2) are derived from Ques­
tions 3, 4 and 6 on both die Fonns 2 A and 2 B and Questions 31 
to 39 on the 2 B (see the reproduction of these parts of the ques­
tionnaire on page 29), 

Form 3 — Individual Census Questionnaire 

This questionnaire contained all the population questions in­
cluded on Form 2 13, i,e. Questions 1 to 40, It had two main uses: 
to collect infonnation about persons temporarily away from their 
usual place of residence, and to be completed by persons (e,g,, 
lodgers) who preferred to report on an individual form rather than 
a household questionnaire. In the case of permanent residents 
reported on a Fonii 3, information was transcribed, as the situation 
warranted, to eitlier a Form 2 A or 2 B, and included with the 
returns of die enumeration area in which they resided. Forms 3 
representing temporary residents were subjected to special pro­
cessing operations to ensure that such persons were included in the 
final count at their usual place of residence if they were not already 
enumerated there. In summary, these special procedures involved 
the selection of a 1 %sample of Forms 3, by province, and then tiie 
determination, by means of a match of tlie usual residence address 
given witli that on the corresponding Form 2, in order to determine 
whether or not tlie person was in fact enutnerated at the usual 
residence. This resulted in a "not enumerated" group which was 
again sampled on a 20% basis, and after being dupHcated suffi­
cient times (five) to allow for sampling, was added to the census 
counts according to the enumeration area within tlie municipal­
ity of usual residence. Thus, all population totals reflect a figure 
that has been adjusted for temporary residents who would otlier-
wise have not been enumerateii at their usual place of residence. 

Note: Further details on the methodology and principles of census 
enumeration in Canada may be obtained by reference to the 
Administrative Report of the 1971 Census of Canada, 
Details on ordering publications may be found in the Census 
Catalogue(l 1 -506) or Statistics Canada Catalogue (11 -204), 

Definitions 

The tables of Volume III (Part 2) provide the basic distribu­
tions of occupation by sex and cross-classification by age groups, 
marital status and class of worker, for the population 15 years and 
over in the labour force and with work experience. 

The tabular data presented used the following geographical 
formats: 

(I)Canada and provinces (in some cases by urban size groups, 
rural non-farm and rural farm). 

(2) Census divisions, 

(3) Municipal subdivisions of 10,000 and over. 

(4) Census metropolitan areas, 

(5) Census agglomerations. 

Formule 2 B - Questionnaire sur la population etie logement (complet) 

Ce questionnaire a servi a denombrer un tiers des menages prives 
dans tous les secteurs d'autodenombrement, I'ensemble des mdnages des 
secteurs de denombrement par representant et I'ensemble des residents 
permanents des logements collectifs, Les 19 premieres questions etaient 
identiques a celles de la Formule 2 A abregee, II y avail toutefois 20 
questions supplementaires sur le logement et 50 questions ou sous-ques­
tions sur les caracteristiques socio-economiques de la population, 

Les donnees du volume III (partie 2) sont tirees des questions 3, 
4 et 6 des Fonnules 2 A et 2 B et des questions 31 a 39 de la Formule 
2 B (voir la reproduction de ces parties du questionnaire a la page 29), 

Formule 3 - Questionnaire individuel de recensement 

Ce questionnaire contenait toutes les questions sur la population 
de la Fortnule 2 B, soit les questions 1 a 40, II servait a recueillir les ren­
seignements sur les personnes temporairement absentes de leur lieu de 
residence habituelle et a denombrer les personnes qui desiraient etre re-
censces en prive (les pensionnaires, par exemple). Dans le cas des resi­
dents permanents ayant utilise la Formule 3, on transcrivait ces rensei­
gnements sur une Formule 2 A ou 2 B, selon les circonstances, et I'on 
ajoutait cette demiere aux questionnaires du secteur de denombrement 
dans lequel cette personne residait. Les Formules 3 des residents tem­
poraires ont ete soumises a un traitement special grace auquel on s'assu-
rait que ces personnes etaient bien comptees a leur lieu de residence ha­
bituelle si elles n'y avaient pas deja ete denombrees. En bref, ce traite­
ment special comportait la selection d'un echantillon de 1 % des For­
mules 3 d'une province, puis un appariement de I'adresse de la residence 
habituelle indiquee avec celle qui figurait sur la Formule 2 correspon-
dante; on pouvait ainsi determiner si la personne avail bel et bien ete 
denombree a son lieu de residence habituelle, Cette procedure a donne 
lieu a la creation d'un groupe "non recense" au sein duquel on a choisi 
un echantillon de 20 % qui a ete repete cinq fois, puis ajoutc au chiffrc 
de population du secteur de denombrement de la municipalite de resi­
dence habituelle, Ainsi, le chiffre de population global a ete ajuste pour 
tenir coinpte des residents temporaires qui, sans cela, n'auraient pas ete 
recenses a leur lieu de residence habituelle. 

Nota: Le lecteur trouvera d'autres details sur la methodologie et les 
principes du denombrement dans le Rapport administratif du 
recensement du Canada de 1971, Des renseignements sur la faifon 
de commander des publications sont donnes dans le Catalogue du 
recensement (11-506) ou le Catalogue de Statistique Canada 
(11-204). 

Definitions 

Les tableaux du volume III (partie 2) contiennent les repartitions 
de base des professions selon le sexe et des classements recoupes scion 
le groupe d'age, I'etat matrimonial et le statut de la population active 
experimentee de 15 ans et plus, 

Les bases geographiques utilisees dans les tableaux sont: 

(1) Canada et provinces (dans certains cas, par groupe de taille urbaine, 
region rurale agricole et region rurale non agricole), 

(2) Divisions de recensement, 

(3) Subdivisions municipales de 10,000 habitants et plus. 

(4) Regions metropolitaines de recensement. 

(5) Agglomerations de recensement. 
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A detailed description of the above types of geographic 
areas together witli definitions and explanations of urban and rural 
concepts is given below in the section dealing with geographical 
definitions. 

Nous donnons ci-dessous une description detaillee de ces bases 
geographiques ainsi que des definitions et des explications relatives aux 
concepts "urbain" et "rural". 

Geographic: 

Census divisions — The general term "census divisions" includes a 
variety of administrative and statistical areas such as the counties 
of the provinces of Prince Edward Island, Nova Scotia, New 
Brunswick, Quebec and Ontario; British Columbia's regional dis­
tricts; Ontario's regional municipalities, territorial districts, district 
municipality and metropolitan municipaUty; and finally the use of 
the title "census division" itself, created by Statistics Canada in 
collaboration with the provincial governments of Newfoundland, 
Manitoba, Saskatchewan and Alberta since these provinces do not 
possess units comparable to the counties of other provinces. The 
few regional and district municipalities in Ontario were created by 
the Ontario government beginning in 1969, while legislation form­
ing the 29 new regional districts in British Columbia replacing the 
former tencensus divisions was completed in 1968, Thus, these new 
"census divisions" appear for the first time in the pubUshed reports 
of the 1971 Census of Canada, 

Bases geographiques: 

Divisions de recensement — En general, le terme "divisions de recense­
ment" designe diverses unites administratives et statistiques telles que 
les comtes des provinces de I'lle-du-Prince-Edouard, de la Nouvelle-
Ecosse, du Nouveau-Brunswick, du Quebec et de rOntario;les districts 
regionaux de la Colombie-Britannique; les municipalites regionales, les 
districts territoriaux, les municipalites de district et les municipalites 
metropolitaines de I'Ontario et, enfin, les "divisions de recensement" 
creees par Statistique Canada en consultation avec les gouvemements 
provinciaux de Terre-Neuve, du Manitoba, de la Saskatchewan et de 
I'Alberta, vu que ces provinces ne possedent pas d'unites comparables 
aux comtes des autres provinces, Les quelques municipalites regionales 
et raunicipaUtes de district de I'Ontario ont ete creees par le gouveme-
ment de I'Ontario a partir de 1969, alors que la loi stipulait la forma­
tion des 29 nouveaux districts regionaux en Colombie-Britannique, en 
remplacement des dix anciennes divisions de recensement, a ete adoptee 
en 1968, Ainsi, les nouvelles "divisions de recensement" figurent pour 
la premiere fois dans les publications du recensement de 1971, 

Census subdivisions — Census subdivisions include also a variety of 
areas, mainly at the municipal level, with differences wliich are 
mainly dependent on the municipal organization of the province in 
which they are located. Terms such as city, town or incorporated 
village are common to all provinces and territories, although the le­
gal criteria necessary for their creation differ among the provinces. 
Parish, rural municipality, township, improvement district, munici­
pal district, local improvement district, local government district 
are terms in common use in certain provinces. "Borough" is a new 
subdivision term to be found in census reports. Five were created 
by legislation in Ontario in 1967, and all appear within the munic­
ipality of Metropolitan Toronto, The term "subdivision" in certain 
provinces has a more limited meaning, to describe a statistical area 
created by Statistics Canada again in collaboration with these prov­
inces. These "subdivisions" occur in Newfoundland and British 
Columbia in the vast territories wliich are not municipally orga­
nized. Nova Scotia is a special case, where counties contain cities, 
towns or villages, with the remainder of the territory constituting 
a rural municipality called a "municipal district". Census "sub­
divisions" have been created within these municipal districts in 
order to maintain comparability with those provinces which have 
rural municipahties (e,g,, townships) or whose unorganized areas 
have been divided into subdivisions. 

Census metropolitan areas and census agglomerations — The con­
cept of census metropolitan areas and census agglomerations was 
revised for the 1971 Census and a more systematic method of de­
limitation was applied. 

A census metropolitan area is the main labour market area of a 
continuously built-up area having a population of 100,000 and 
over. However, since data on place of work were not available at 
the time of delimitation, it was necessary to use altemative criteria, 
such as distance to the built-up area, structure of the labour force 
and rate of population increase. Except in a few instances only 
complete subdivisions are included in a census metropoUtan area. 

Census agglomerations replace the former concept of "census ma­
jor urban areas". Their definition closely resembles that of census 
metropolitan areas. The primary difference lies in census agglome­
rations having a population of less than 100,000 in the continuously 
built-up area. Complete subdivisions are usually included in census 
agglomerations. 

Subdivisions de recensement ~ Le terme "subdivisions de recensement" 
designe egalement diverses unites, principalement au niveau municipal, 
les differences entre ces unites etant surtout fonction de I'organisation 
municipale de la province ou elles sont situees, Des termes comme cite, 
ville ou village constitues sont communs a toutes les provinces et aux 
territoires, bien que les criteres qui les definissent sur le plan juridique 
varient d'une province a I'autre, Paroisse, municipalite' rurale, canton 
(township), district d'amelioration, district municipal, district d'a-
melioration locale, district de gouvernement local sont autant de termes 
utilises coinmunement dans certaines provinces. "Borough" est un nou-
veau vocable designant egalement une subdivision dans les bulletins du 
recensement, L'Ontario a cree cinq boroughs en 1967, tous situes au 
sein de la municipalite du Toronto metropolitain, Dans certaines pro­
vinces, le terme "subdivision" a un sens plus restreint; il s'agit alors 
d'une region statistique creee par Statistique Canada, toujours en con­
sultation avec ces provinces, C'est le cas des "subdivisions" de Terre-
Neuve et de la Colombie-Britannique dans les vastes regions sans or­
ganisation municipale. La Nouvelle-Ecosse est un cas special, les comtes 
renfermant des cites, villes ou villages et le teste du territoire constituant 
une municipalite rurale appelee "district municipal". On a cree des 
"subdivisions" de recensement au sein de ces districts municipaux afin 
de permettre d'etablir des comparaisons avec les provinces qui ont des 
municipalites rurales (comme les townships) ou dont les regions non 
organisees ont ete reparties en subdivisions. 

Regions metropolitaines de recensement et agglomerations de recense­
ment — Les concepts des regions metropolitaines de recensement et des 
agglomerations de recensement ont ete revises a I'occasion du recense­
ment de 1971, et Ton a applique une methode de delimitation plus sys-
tematique, 

Une region metropolitaine de recensement est le principal marche du 
travail d'une zone batie en continu comptant 100,000 habitants et plus. 
Toutefois, comme les donnees sur le heu de travail n'etaient pas dispo-
nibles a I'epoque oil les R.M,R. ont ete delimitees, il a fallu utiliser d'au­
tres criteres tels que la distance jusqu'a la zone batie en continu, la com­
position de la population active et le taux de croissance demographique, 
Sauf dans quelques cas, les regions metropolitaines de recensement 
comprennent des subdivisions completes, 

Les agglomerations de recensement remplacent I'ancien concept des 
"grandes regions urbaines de recensement". Leur definition ressemble 
beaucoup a celle des regions metropoUtaines de recensement. La diffe­
rence essentielle est que les agglomerations de recensement comptent 
moins de 100,000 habitants dans la zone batie en continu, Habituel­
lement, les agglomerations de recensement sont formees de subdivi­
sions entieres. 
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There were 22 census metropolitan areas for the 1971 Census as 
compared to 19 in 1966, The new ones were Chicoutimi — Jon-
quiere, St, Catharines - Niagara and Thunder Bay, Census volume 
reports publish data only for census agglomerations of 25,000 popu­
lation and over. There were 38 such census agglomerations in 1971, 
compared to 20 census major urban areas in 1966, The increase in 
the number of census agglomerations was due to the new concept 
which considers the population of the total agglomeration rather 
than that of the central city. 

Outline maps of each census metropolitan area and census agglome­
ration (over 25,000 population) in Canada, showing their compo­
nents may be found in the section on Reference Maps at the end of 
Volutiie 1 (Part 1) (Bulletin 1.1-12), 

Urban — Includes the population living in: (1) incorporated cities, 
towns and villages with a population of 1,000 or over; (2) unincor­
porated places of 1,000 and over iiaving a population density of at 
least 1,000 per square mile; (3) the built-up fringes of (1) and (2) 
having a minimum population of 1,000 and a density of at least 
1,000 per square mile. 

11 y avail 22 regions metropolitaines de recensement en 1971 contre 19 
en 1966, Les nouvelles R,M,R, etaient Chicoutimi — Jonquicre, St, 
Catharines - Niagara et Thunder Bay, Les bulletins du recensement 
contiennent des donnees uniquement pour les agglomerations de recen­
sement de 25,000 habitants et plus. En 1971, il y avail 38 agglomera­
tions de ce genre contre 20 grandes regions urbaines dc recensement en 
1966, L'accroissement du nombre d'agglomerations s'explique par le 
nouveau concept qui tient compte de la population de I'agglomeration 
entiere plutot que de celle de la seule ville-centre. 

On trouvera dans la section des cartes de reference, a la fin du volume 1 
(partie 1) (bulletin 1.1-12), des cartes delimitant chaque region metro­
politaine de recensement et agglomeration de recensement (de plus de 
25,000 habitants) au Canada et indiquant leurs composantes. 

Regions urbaines — La population urbaine comprend toutes les per­
sonnes demeurant dans: (1) les cites, villes ou villages constitues dc 
1,000 habitants et plus;(2) leslocalites non constituees comptant 1,000 
habitants et plus, et dont la densite de population est d'au tnoins 1,000 
habitants au mille carre; (3) les banlieues urbanisccs de (1) et (2) d'au 
moins 1,000 habitants, et ayant une densite de population d'au moins 
1,000 habitants au mille carre. 

Rural — Includes all the remaining population. 

Urban size groups — Municipalities classed as urban under (1) and 
(2) above are classified by size groups according to their population. 
However, all municipalities (or parts) lying within the urbanized 
core of census metropolitan areas or other census agglomerations 
are allocated to the size group of the whole urbanized core. 

Rural farm and rural non-farm population - Includes the popula­
tion living in dwellings situated on fanns in rural areas, A farm, for 
census purposes, is an agricultural holding of one or more acres 
witli sales of agricultural products of $50 or more in Uie previous 
year. All persons living on such holdings in rural areas are classed as 
"rural farm" regardless of their occupation. Thus, the population 
living on "census-farms" would include some persons not connected 
with farming operations and who derive their income from non-
agricultural pursuits. Conversely, it would exclude those fami oper­
ators and their families who do not live on their farm holdings (e,g,, 
in a neiglibouring town or village). All rural population not living 
on a farm is classified as rural non-farm. 

Regions nirales - La population rurale comprend tout le teste de la 
population. 

Regions urbaines par groupe de taille — Les municipalites urbaines men-
tionnees en (1) et (2) ci-dessus sont classees selon le groupe de taille de 
leur population, Toutefois, toutes les municipalites (ou parties de muni­
cipalites) constituant le noyau urbanise de regions metropoUtaines de 
recensement ou d'autres agglomerations de recensement sont classees 
dans le groupe de taille de I'ensemble du noyau urbanise. 

Population rurale agricole et rurale non agricole - La population rurale 
agricole et rurale non agricole comprend toutes les personnes vivant 
dans des logements situes dans des fermes de recensement dans des loca-
lites rurales, Aux fins du recensement, une ferme est une exploitation 
agricole d'une acre ou plus dont les ventes de produits agricoles se sont 
elevees a $50 ou plus au cours des 12 demiers mois, Toutes les person­
nes vivant dans des fermes de recensement dans des localites rurales ap-
partiennent a la population rurale agricole, quelle que soit leur profes­
sion. La population vivant dans des fermes de recensement englobe 
done les personnes qui ne participent pas a I'exploitation agricole ct qui 
tirent leur revenu d'activites non agricoles, Inversement, les exploitants 
agricoles et leur famille qui vivent ailleurs que dans leur exploitation 
(par exemple, dans une ville ou un village des environs) ne sont pas 
compris. La population rurale non agricole cotiiprend toutes les per­
sonnes vivant dans une localite rurale et habitant un logement situe 
ailleurs que dans une ferme de recensement. 

Characteristics: 

The following pages contain definitions and concepts of the general 
population terms used in the tables of Volume III (Part 2), 

Age — Age classifications in the census are based on a definition 
which specifics completed years of age at last birthday prior to cen­
sus date (i,c, June 1, 1971), derived from the census question 
which asked for the month, decade and year of birth and converted 
by mechanical means to age at last birthday. Some inaccuracies 
resulting from mis-statement of age are inherent in all census sta­
tistics on this subject. However, it is expected that certain errors, 
such as those occurring from the tendency on the part of the re­
spondents to favour ages ending in certain digits (e,g,, zero and 
five) will have been reduced substantially by the presentation of the 
question in the 1971 Census in terms of montli and year of birth, 
rather than simply age at last birthday as in earlier censuses. 

Marital status — The question on marital status in the 1971 Census 
made provision for five possible responses, that is: single (never 
married), now married, widowed, divorced and separated. In all 

Caracteristiques: 

Les pages qui suivent contiennent des definitions et des concepts ratta-
ches aux termes demographiques generaux utilises dans les tableaux du 
volume III (partie 2), 

Age — Dans le recensement, les classements selon I'Sge sont fondes sur 
une definition qui precise le nombre d'annees d'age au dernier anniver-
saire avant la date du recensement (c'est-a-dire le l<:r juin 1971), tiree 
de la question du recensement sur le mois, la decennie et I'annee de 
naissance, et convertie mecaniquement dc maniere a obtenir I'Sge au 
dernier anniversaire, Certaines erreurs resultant de la declaration erronee 
de I'age font partie integrante de toutes les statistiques du recensement 
a ce sujet, Toutefois, on prevoit que certaines erreurs telles que celles 
qui resultent de la tendance des recenses a donner la preference a des 
ages se terminant par certains chiffres (notamment zero et cinq) ont ete 
considerablement reduites dans le recensement de 1971, par la formula­
tion de la question en mois et annee de naissance, plutot que simple-
ment en age au dernier anniversaire, comme c'etait le cas dans les recen­
sements anterieurs, 

Etat matrimonial - Dans le recensement de 1971, la question sur I'etat 
matrimonial prevoyait cinq reponses possibles: celibataire (jamais ma-
rie(e)),actuellenient tiiaric(e),veufou veuve,divorce(e)et separe(e),Dans 
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tables of this Part 2, the term "married" includes aU married per­
sons, whether living together or living apart (separated) for any rea­
son, unless a divorce has been obtained. 

tous les tableaux de la partie 2, le tenne "marie" comprend toutes les 
personnes mariees, vivant ensemble ou separement (personnes separees) 
pour quelque raison que ce soit, a moins qu'elles n'aient obtenu un 
divorce, 

Labour force - In the 1971 Census, labour force refers to non-in­
mates, 15 years and over, who, in the week prior to enumeration, 
worked for pay or profit, helped without pay in a family business 
or farm, looked for work, were on temporary lay-off, or had jobs 
from which they were temporarily absent because of illness, vaca­
tion, strike, etc. Persons doing housework in their own home or 
volunteer work only are excluded from the labour force. Also ex­
cluded are female farm workers who indicated that they helped 
without pay in a family farm or business for less than 20 hours. 
The tables in Volume III (Part 2), in addition, exclude diose per­
sons looking for work who last worked prior to January 1, 1970, 
or who never worked. This is footnoted in all the tables. 

It should be noted that there are indications that the labour force 
counts for Quebec may be somewhat underestimated due to re­
sponse problems. Further information regarding the labour force 
counts is available in the Population and Housing Research Memo­
randum (PH-EC-4) "Background Information on the 1971 Census 
Labour Force Data", This paper can be obtained on request from 
the User Inquiry Service, Census Field, Statistics Canada, Ottawa 
KIA 0T7, 

Population active — Au recensement de 1971, la population active com­
prend les non-pensionnaires d'institution de 15 ans et plus qui, au cours 
de la semaine precedant le denombrement, ont travaille contre remune­
ration ou en vue d'un benefice ou sans remuneration dans une entre-
prise ou une ferme familiale, ont cherche du travail, etaient en conge-
diement temporaire ou avaient un emploi dont ils etaient temporaire­
ment absents a cause d'une maladie, de vacances, d'une greve, etc, Les 
personnes faisant seulement des travaux menagers chez elles ou du tra­
vail benevole sont exclues de la population active, Sont egalement ex-
clues les travailleuses agricoles qui ont indique avoir travaille moins de 
20 heures sans remuneration dans une ferme ou une entreprise fami­
liale, Les tableaux du volume III (partie 2) excluent les personnes qui 
cherchaient un emploi, celles dont le dernier emploi etait anterieur au 
l^r Janvier 1970 et celles qui n'avaient jamais travaille, Ces indications 
sont donnees au bas de chaque tableau, 

II est a noter que, suivant certaines indications, la population active du 
Quebec est peut-etre quelque peu sous-estimee, en raison de certaines 
difficultes d'interpretation. On trouvera de plus amples renseignements 
concemant les chiffres de la population active dans une Note de recher­
che sur la population et le logement (PH-EC4), intitulee "fetude des 
donnees du recensement de 1971 sur la population active", Cette note 
de recherche peut etre obtenue sur demande au Service-utilisateurs, 
Secteur du recensement, Statistique Canada, Ottawa KIA 0T7. 

Class of worker — Refers to the classification of employment ac­
cording to whether persons mainly worked for others for wages, or 
helped without pay in a family farm or business, or mainly worked 
for themselves with or without paid help in their job in the week 
prior to enumeration, or if not employed at that time, in their job 
of longest duration since January 1, 1970. Those who were self-
employed were asked, in addition, if their farm or business was in­
corporated. 

Wage-earners — Persons 15 years and over who indicated that, in the 
job reported, they were mainly working for wages, salaries, tips or 
commissions. Includes persons working for piece rates, those work­
ing for payment "in kind" in non-family enterprises, salesmen on 
commission working for only one company and not maintaining an 
office or staff and persons working casually by the day as odd-job 
labourers and baby-sitters. Self-employed in incorporated compa­
nies are included as wage-earners in 1971, but were probably not 
included in 1961. 

Self-employed - Persons 15 years and over, for whom the job re­
ported consisted mainly of self-employment (including partnership) 
in their own unincorporated business, professional practice or farm, 
with or without paid help. Included are persons working mainly on 
contract or as free lancers, private duty nurses, etc. 

Unpaid family workers — Persons 15 years and over, for whom 
the job reported consisted mainly of work without regular money 
wages for a relative who was a member of the same household, at 
tasks which contributed to the operation of the business or farm 
owned or operated by the relative. 

Evaluation of female unpaid family worker counts indicates these 
may be inflated by about 25% through reporting and processing 
errors. These errors resulted in improper inclusion of some females 
in the labour force and confusion with the wage-earner category. 

Occupation - Refers to the specific kind of work the person did 
on the job, as determined by the reporting of the kind of work, the 
description of the most important duties and the job title. Data re­
late to the respondent's job in the week prior to enumeration if he 

Statut - Classement des personnes occupees suivant qu'elles ont sur­
tout travaille contre remuneration, qu'elles ont travaille sans remunera­
tion dans une entreprise ou une ferme familiale ou qu'elles ont travaille 
surtout a leur compte, avec ou sans aide remuneree, dans I'ernploi 
qu'elles occupaient au cours de la semaine precedant le denombrement 
ou, si eUes n'avaient pas d'emploi a ce moment-la, dans leur emploi de 
plus longue duree depuis le isr Janvier 1970. Les travailleurs indepen­
dants devaient egalement indiquer si leur ferme ou leur entreprise etait 
constituee en corporation. 

Salaries ~ Personnes de 15 ans et plus qui ont indique que, dans l'em­
ploi qu'elles occupaient, elles travaiUaient surtout contre remuneration, 
a la commission ou pour des pourboires, Sont compris les personnes tra-
vaillant a la piece, les personnes travaillant contre remuneration en natu­
re dans une entreprise non familiale, les vendeurs travaillant a la com­
mission pour une seule entreprise et n'ayant ni bureau ni personnel, 
ainsi que les personnes travaillant occasionnellement a la joumee, com­
me les hommes a tout faire et les gardiennes d'enfants, Les travailleurs 
independants dans des entreprises constituees en corporation sont com­
pris comme salaries en 1971, mais ils ne I'etaient probablement pas en 
1961. 

Travailleurs independants - Personnes de 15 ans et plus dont l'emploi 
declare consistait surtout en travail autonome (y compris en association) 
dans leur entreprise, profession ou ferme non constituee en corporation, 
avec ou sans aide remuneree. Sont comprises les personnes travaillant 
surtout a contrat ou a la pige, les infirmieres privees, etc. 

Travailleurs familiaux non remuneres — Personnes de 15 ans et plus 
dont l'emploi declare consistait surtout en travail sans remuneration 
reguliere en especes pour un parent membre du meme menage a des 
laches contribuant a I'exploitation de I'entreprise ou de la ferme dont 
le parent etait le proprietaire ou I'exploitant. 

L'evaluation des chiffres des travailleuses familiales non remunerees re­
veie une surestimation possible d'environ 25 % attribuable a des erreurs 
d'observation et d'exploitation. Ces erreurs ont entraine I'inclusion 
erronee de certaines femmes dans la population active ainsi qu'une 
certaine confusion avec la categorie des salariees. 

Profession - Genre de travail que faisait le recense determine par I'indi-
cation du genre de travail, la description des fonctions principales et le 
litre de l'emploi, Les donnees portent sur l'emploi que le recense occu-
pait pendant la semaine precedant le denombrement, s'il avail un em-
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or she had a job during that week or the job of longest duration 
since January 1, 1970, if not employed in that week. Persons with 
two or more jobs during the reference week were asked to give the 
information for the one at which they worked the most hours. 

Occupational classification - A classification system based on the 
Canadian Classification and Dictionary of Occupations was used in 
the 1971 Census, Unit groups to which occupations are classified in 
this system were formed to have a "desirable degree of homogeneity 
wiUi respect to kind of work performed". Although work performed 
may be influenced by a particular industrial process, the classifica­
tion of individuals by their kind of work is theoretically indepen­
dent of the nature of business of the establishment in which it is 
carried on. In most cases, self-employed individuals, reporting their 
kind of work, are classified to the relevant unit group in the same 
fashion as employees. 

For furtiier information on die classification, including defmitions 
of the individual unit groups, see "Occupational Classification 
Manual, Census of Canada, 1971", Volume I, Catalogue No, 
12-536, For the occupational titles corresponding to the four-
digit unit group codes shown in these tables, see the Appendix re­
port to this volume (3,2-13) or the Occupational Classification 
Manual itself. 

ploi cette semainela, ou sur l'emploi de plus longue duree depuis le 
ler Janvier 1970, s'il n'avait pas d'emploi cette semaine-U. Les person­
nes ayant deux emplois ou plus pendant la semaine de reference de­
vaient foumir les renseignements pour celui auquel elles avaient consa-
cre le plus grand nombre d'heures. 

Classification des professions - Au recensement de 1971, on a utilise 
une classification fondee sur "La classification et dictionnaire canadiens 
des professions". Cette demiere est forniee de groupes de base reunis-
sant les professions de maniere i assurer un "certain degrc d'homoge-
neite par rapport au genre de travail execute", Bien que le travail exe­
cute puisse subir I'influence de certains procedes industriels, le classe­
ment d'une personne selon son genre de travail est, en theorie, inde-
pendant de ractivite de I'etabhssement oil elle travaille. Dans la plu­
part des cas, les travailleurs independants sont classes dans le groupe 
de base approprie, tout comme les salaries. 

Pour de plus amples renseignements sur la classification et sur les defmi­
tions des groupes de base, voir "La classification des professions, recen­
sement du Canada, 1971", volume I (nO 12-536F au catalogue). Pour 
les titres des professions correspondant aux codes des groupes de base b 
quatre chiffres dans ces tableaux, voir I'appendice de ce volume 
(3,2-13) ou La classification des professions. 

Note - Changes of Certain Titles in the Occupational Classification 

Changes have been made to some of the titles of the occupation 
minor groups in die 1971 classification. The purpose of these 
changes was to replace certain words or expressions which tended 
to associate the occupational tities with one sex rather than the 
other. The majority of bulletins showing data on occupation in­
clude the changes. However, for various reasons, the original ver­
sion of the modified tities was kept in two bulletins in Volume III 
(Part 2) (Table 7 and the Appendix to this volume). Below, you 
will find the list of tities in their original and modified versions. 

Nota - Modifications apportees a certains titres de "La classification des 
professions" 

On a apporte des modifications a certains titres des sous-groupes pro­
fessionnels de la classification de 1971. Le but de ces modifications 
etait de remplacer certains mots ou expressions qui tendaient a associer 
un litre de profession avec les personnes d'un sexe plutot que de I'aulre, 
La plupart des bulletins qui contiennent des donnees sur la population 
active tiennent compte de ces modifications. Toutefois, pour diverses 
raisons, deux bulletins du volume III (partie 2) ont conserve les titres 
originaux. II s'agit du tableau 7 et de I'appendice de ce volume, Vous 
trouverez ci-dessous une liste des titres originaux et des titres modifies. 

Minor groups - Sous-groupes 

Original titles - Titres originaux 

Only for the English text: 
Mechanics and repairmen 

Only for the French text: 
Fonctionnaires et administrateurs (administration publique) 
Autres directeurs et administrateurs 
Employes de bibliothcque, classeurs-archivistes, correspondanciers 
et travailleurs assimiles 

Vendeurs (inarchandises) 
Vendeurs (services) 
Autres employes de commerce 
Directeurs d'exploitations agricoles 
Autres travailleurs en agriculture, en horticulture et en elevage 

Modified titles - Titres modifies 

Uniquement pour le texte anglais: 
Mechanics and repairers 

Uniquement pour le texte fran^ais: 
Fonctionnaires et personnel administratif (administration publique) 
Autres cadres (direction et administration) 
Commis de bibliothcque, classeurs-archivistes, personnel propose ii la 
correspondance et professions assimilces 

Personnel preposc a la vente de biens de consommation 
Personnel preposc a la vente de services 
Autre personnel prepose au commerce 
Cadres de direction d'exploitations agricoles 
Autres professions en agriculture, en horticulture ct en elevage 

Comparability 

To further assist in an interpretation of the data presented in the 
tables of this Volume Series, the following notes are offered on se­
lected variables. These qualifying remarks may not be found in the 
definitions of terminology or as footnotes on tables concerned. 
They are presented here as background infonnation which may 
serve to justify some otiierwise inexplicable trends in data or con­
flicts with other series. 

Marital Status 

The results of federal legislation introduced in 1968 extending 
the grounds for divorce from virtually only adultery to 15 ad­
ditional grounds are refiected for the first time in census data on 
number of divorced persons in 1971. This would explain much of 
the significant increase between 1961 and 1971 in that particular 
category. 

Comparabilite 

Pour permettre de mieux comprendre les donnees presentees dans les 
tableaux de cette serie, nous avons redige les notes suivantes qui traitent 
de certaines variables, Ces observations peuvent ne pas figurer dans les 
defmitions terminologiques ou dans les notes des tableaux concemes, 
Elles sont presentees ici a titre de renseignements d'appoint qui permet-
tront de justifier certaines tendances des donnees ou oppositions a d'au­
tres series qui demeureraient autrement inexplicables, 

ttat matrimonial 

Les repercussions de la loi votee par I'administration federale en 1968 
prevoyant 15 autres motifs de divorce outre I'adultere se font sentir 
pour la premiere fois en 1971 dans les donnees du recensement sur le 
nombre de personnes divorcees, C'est ce qui explique en grande partie 
l'accroissement appreciable du nombre de personnes divorcees entre 
1961 et 1971, 



Occupation - Problems of Intercensal Comparability 

The 1971 occupational classification differs considerably from pre­
vious ones. The 1971 classification is the result of a complete revi­
sion of earlier classifications. Consequentiy, comparisons with ear­
lier censuses cannot be made directly. The data presented in Table 
1 (Volume III, Part 2) showing 1971 data on the basis of the 1961 
occupation classification are estimated from a recoded sample. The 
methods used to obtain these data and more details on problems of 
comparability of occupation data over the various census years are 
given in the introduction preceding Table 1 in this volume. For fur­
ther information on problems of occupation comparability, users 
should consult the User Inquiry Service, Census Field, Statistics 
Canada, Ottawa Kl A 0T7, 

Profession - Problemes de comparabilite d'un recensement a I'autre 

La classification des professions de 1971 differe considerablement des 
precedentes, Elle est le resultat d'une revision approfondie des classifi­
cations utilisees auparavant. En consequence, il est impossible de faire 
des comparaisons directes avec les donnees des recensements precedents, 
Le tableau 1 (volume III, partie 2) presente des donnees de 1971 totali-
sees sur la base de la classification des professions de 1961 et estimees a 
partir d'un echantillon recode, Les methodes qui servent a obtenir ces 
donnees ainsi que de plus amples details sur les problemes de compara-
bihte des donnees professionnelles d'un recensement a I'autre figurent 
dans l'introduction qui precede le tableau 1 de ce volume. Pour plus de 
renseignements a ce sujet, les utilisateurs devraient s'adresser au Service-
utilisateurs, Secteur du recensement, Statistique Canada, Ottawa 
K1A0T7, 

Labour Force - Problems of Intercensal Comparability 

Historical data are presented in the first three tables of Volume 111, 
Part 1; Table 1 shows information back to 1911, while Tables 2 
and 3 show figures from the last three decennial censuses only. 
Such data are of great interest to the reader but these labour force 
figures must be used with caution because, even though certain 
adjustments have been made, they are not strictiy comparable be­
tween various censuses. 

For the years 1911 - 1941, the concept of "gainfully occupied" was 
used. In addition, it was applied to persons ten years and over 
prior to 1941 and 14 years and over in 1941. (Data in litis volutrie 
have been adjusted to include only those 15 years and over.) In 
these eariier censuses, in order to elicit labour force activity, the 
respondent was asked a question on occupation. Responses to the 
question were categorized as one of the following: (a) the chief oc­
cupation of every gainfully occupied person; (b) retired; (c) home-
maker; (d) student; (e) none, Furtherexplanationsof each category 
were then given to enumerators,'' Thus, occupation was assigned as 
a personal characteristic of an individual and the gainfully occupied 
were determined from the occupation response. Although some 
attempts to establish labour force activity at a specific time were 
made in several earlier censuses (for wage-earners only, activity on 
Census Day), this information was not used in determining the 
gainfully occupied. This contrasts with the labour force concept 
which is tied to labour market activity during a specific period, 
normally the week preceding the date of enumeration, used since 
1951. 

Population active - Problemes de comparabilite d'un recensement a 
I'autre 

Les donnees chronologiques figurent dans les trois premiers tableaux de 
ce volume 111, partie 1; le tableau 1 foumit des renseignements remon­
tant jusqu'en l 9 l l , alors que les tableaux 2 et 3 indiquent uniquement 
les chiffres des trois demiers recensements decennaux, Bien qu'elles 
soient fort interessanles, ces donnees doivent etre consultees avec cir-
conspection; en effet,meme si certaines corrections y ont ete apportees, 
elles ne sont pas, a proprement parler, comparables d'un recensement a 
I'autre, 

De 1911 a 1941, on s'est servi du concept de "personne travaillant con­
tre remuneration ou en vue d'un benefice". En outre, on I'a applique 
aux personnes de dix ans et plus avant 1941 et a celles de 14 ans 
et plus en 1941, (Les donnees de ce volume ont ete rectifiees de ma­
niere a inclure uniquement les personnes de 15 ans et plus.) Au 
cours de ces recensements anterieurs, pour connaitre I'activite du recen­
se, on lui posait une question sur sa profession. Les reponses a ces ques­
tions etaient classees comme suit: a) profession principale de chaque 
personne travaillant contre remuneration ou en vue d'un benefice; b) 
personne a la retraite; c) menagere; d) etudiant; e) aucune. On donnait 
alors aux agents recenseurs des explications supplementaires sur chaque 
categorie''. Ainsi, la profession constituait une caracteristique person-
nelle d'un particulier et le nombre de personnes travaillant contre remu­
neration ou en vue d'un benefice etait etabli en fonction de la reponse 
a la question sur la profession, Bien qu'on ait tente, dans plusieurs re­
censements anterieurs, d'etabUr la situation vis-a-vis de I'activite a un 
moment donne (pour les salaries uniquement, activite le jour du recense­
ment), on ne s'est pas servi de ce renseignement pour etablir le nombre 
de personnes travaillant contre remuneration ou en vue d'un benefice, 
Cela est bien different du concept de la population active utilise depuis 
1951 et qui est lie a I'activite sur le marche du travail pendant une 
periode precise soit, habituellement, la semaine qui precede la date du 
recensement. 

This concept of gainfully occupied presents several pitfalls when 
interpreting the data, for example: 

Persons seeking jobs for the first time would have no occupa­
tion, thus, would not be considered as gainfully occupied. The 
labour force counts for 1951 -1971 have been adjusted to ex­
clude such persons. 

Those working intermittently or part-time might also be ex­
cluded because of the "customary or habitual" activity criterion. 

Some people might be counted as gainfully occupied because 
they had long attachment to an occupation even though they 
might not be either working or looking for work at census time. 

Le concept de "personne travaillant contre remuneration ou en vue 
d'un benefice" presentait plusieurs inconvenients lorsqu'il s'agissait 
d'interpreter les donnees, par exemple; 

Les personnes qui cherchaient un emploi pour la premiere fois 
n'avaient pas de profession et n'etaient done pas considere'es comme 
personnes travaillant contre remuneration ou en vue d'un benefice, 
Les chiffres de la population active pour 1951 - 1971 ont ete rectifies 
de maniere a exclure ces personnes, 

Les personnes qui travaiUaient par intermittence ou a temps partiel 
etaient egalement exclues en raison du critere de I'activite "habituelle 
ou ordinaire", 

Certaines personnes pouvaient etre comptees comme travaillant 
contre remuneration ou en vue d'un benefice parce qu'elles avaient 
longtemps exerce une profession, meme si elles ne travaiUaient pas 
ou ne cherchaient pas de travail lors du recensement. 

'' See Denton, Frank T. and Sylvia Ostry, "Historical Estimates of the 
Canadian Labour Force", 1961 Census Monograph, Dominion Bureau of 
statistics, for further details. 

'' Pour de plus amples details, voir Denton, Frank T. et Sylvia Ostry, "Rele-
ves chronologiques de la main-d'oeuvre canadienne", monographic sur le recense­
ment de 1961, Bureau federal de la statistique. 
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» 
Thus, the groups most affected by the use of this concept were: (a) 
student-age inales; (b) the female labour force (particularly the un­
paid family worker component); and (c) those people engaged in 
seasonal work,"* 

In 1951, 1961 and 1971, the concept of labour force activity during 
a specific reference period (the week preceding enumeration) was 
used. In addition, the labour force definition considered only those 
persons 15 years and over (in 1951, 14 years and over). The 
main objectives of the questions on labour force activity are to 
establish: (1) the employed; (2) the unemployed; and (3) the non-
labour force (the remainder of the population 15 years and 
over), Althougli tiiese three censuses worked with die same con­
cept of the labour force, the questions varied on each occasion. 

'* Sec Denton, Frank T. and Sylvia Ostry, "Historical Estimates of tlie 
Canadian Labour Force", 1961 Census Monograph, Dominion Bureau of Sta­
tistics, for furtiier details. 

Ainsi, les groupes les moins bien representes en raison de I'utilisation de 
ce concept etaient: a) les hommes en age d'etudier; b) les femmes ac­
tives (en particulier les travailleurs familiaux non remuneres de sexe 
feminin); et c) les personnes travaillant a des emplois saisonniers''. 

En 1951, 1961 et 1971, on s'est servi du concept de la situation vis-a-vis 
de ractivite pendant une periode de reference precise (la semaine pre­
cedant le recensement). En outre, la definition de la population active 
ne tenait compte que des personnes de 15 ans et plus (en 1951, celles 
de 14 ans et plus), Les questions sur la situation vis-a-vis de I'activite 
avaient principalement pour objet d'etablir: (l)le nombre de personnes 
occupees; (2) Ic nombre de chomeurs; et (3) le nombre d'inactifs (le 
teste de la population de 15 ans et plus). Les trois recensements se sont 
servis du meme concept de la population active, mais les questions 
posees variaient d'un recensement a I'autre. 

"* Pour de plus amples details, voir Denton, Frank T, et Sylvia Ostry, "Rele-
ves chronologiques de la main-d'oeuvre canadienne", monographic sur le recense­
ment de 1961, Bureau federal de la statistique. 

» 
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QUESTIONS 1 6 - 2 5 FOR ALL PERSONS 15 YEARS OF AGE AND OVER (AS APPLICABLE) 
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16 Did you have a job ol 
ony kind lost weeK ? 
(Even if nol ol work,or part-time) 

l^ 'Number of hours usually 
worked each week ? 

20,For whom did you work 
lost week, (or when you 
lost worked) ? 

What kind of work did 
you do in this industry? 

23 .0 id you operote your 
own business or work for 
others in this occupot ion ? 

3 4 In how many weeks did 
you work tor wages or 

salary in ihe past 12 months P 

25.What was your gross wage 
ond salary income (before 
deduction's) m th i spenod ^ 

I 
•19 20-29 30-34 35-39 40 4I-C4 45-49 50 + 

WORKED FOR OTHERS 

Unpoid family 

1-4 5 -13 1 4 - 2 6 2 7 - 3 9 4 0 - 4 8 4 9 - 5 2 

(Include weeiis worked parf-t ime ond leove with poy) 

OPE R A J ED OWN BUSINESS 
With Without 

paid help , ( po'd helc 

4 
(Omtt Oueslion 25) 

1,000 2.000 _3,000_ 4 . 0 0 0 5 .000 6 .000 7.000 6,000 900(3 IQ^OO II.OOCJ 

100 2 0 0 3 0 0 4 0 0 5 0 0 6 0 0 7 0 0 6 0 0 9 0 0 ''}i^^ 15,000 + 

QUESTIONS 1 6 - 2 5 POUR TOUTES LES PERSONNES DE 15 ANS ET PLUS { S ' I L Y A L I E U ) 

' . g Aviez-vot;s un emploi 
Quelconque la semame dermere r 
(Mgme SI non ou travail ou b 

17 Avez-vous Cherch^ du , 
travai l la semoine derniere r 

18 Avez-vous eu un emploi ou 
cours des 12 demiers mois ? 

Nombre hobituel d'heures 
de trovQil par semaine ' ' 

20 Pour QUI ovei-vouS 
uavodle la semaine derniere 
(ou lors du dernier emploi) '* 

• Genre d'entreprise ou 
d'mdusfr ie ' ' 

22 
Genre de t rovoi l dons 
cette inOustrie ? 

23. Tfovoil l iez-vous b votre 
propre entreprise ou pour 
d'autres dons eel emplot ? 

24 Dons combien de semaines 
ovez-vous Iravoilte b soloir^ 
pendont les 12 derniers mois? 

2 5 Quel 0 ete voire revenu 
brut provenani des soloires 
(ovont les de'dyct ionsL 
duront cette per iode ^ 

Oui • > • 

Oui . -*m 

Oui . . . 

Non • • 

Non » « 

Non . . 

Si"Non" b chacune 
de ces 3 questions. 
passer les questions 

19 - 2 5 

N 

• (Passerles 
N'o jomois ^ ^ ^ Quesiions 

1-19 2 0 - 2 9 3 0 - 3 4 3 5 - 3 9 4 0 41 -44 4 5 - 4 9 50+ trovoille ^ ^ 2 0 - 2 5 ) 
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TRAVAIL POUR D'AUTRES 

Aide fomiliQl 
So lon^ • • non paye • • 

Avec aide Sons aide 
poy^ a ( poy6 * - ' "» 

^ 1 - 4 ^ ^5-13^ 14-26 2 7 - 3 9 4 0 - 4 B 4 9 - 5 2 AuCune 

(Inclure les semomes.b temps part ie l et de conge poye) [ posser lo question 25 ) 

0 ^ 1.00(3 2 . 0 0 0 3 , 0 0 0 4 , 0 0 0 5 , 0 0 0 6 , 0 0 0 7 . 0 0 0 8 , 0 0 0 9 . 0 0 0 10.000 11,000 

0 1 0 0 2 0 0 3 0 0 4 0 0 5 0 0 6 0 0 7 0 0 8 0 0 9 0 0 ; i4,99g 1 5 . 0 0 0 * 

31.(a) How many hours did you work for pay 

or prof i t last week? 

Includt all jobs and overtime. 

O None O SOornwre 

O 1-19 • 

(b) Las tweek .howmanyhoursd idyou he lp 

without pay in the operation of a family 

business or farm? 

Do not include houseu/ork in own home. 

O None 
O 1-19 

O 20 or more 

(c) Did you look for work last week? 

For example, contact a Canada Manpower 
Centre, check with employers, place or answer 
newspaper ads, etc. 

(d) Last week did you have a job f rom which you 

were on temporary lay-off? 

O Yes O No 

(e) Last week did you have a job or business f rom 

which you were absent because of illness, 

vacation, str ike, t ra in ing courses, etc.? 

^ , a ) Combien d'heures avez-vous travai l !^ la semaine 

dernibre contre remunerat ion ou en vue d'un 

benefice? Comptez tous les emplois et toutes 

les heures suppl/mentaires. 

O Aucune 

O 1-19 

O 20 ou plus 

b) La semaine derniere combien d'heures avez-vous 

aide sans remuneration ^ I'exploitation d'une 

entreprise ou d'une ferme familiale? 

Ne comptez pas les travaux managers chez vous. 

O Aucune 

O 1-19 

O 20 ou plus 

c) Avez-vous cherche du travail la semaine derniere? 
Par ex., en vous adressant au Centre de main-
d'oeuvre du Canada, en demandant du travail, 
des employeurs, en pla^ant des annonces dans 
les journaux ou en y ripondant, etc. 

O Oui O Non 

d) La semaine d e m i s e aviez-vousun emploi dont 

vous aviez ^te congedie temporairement? 

O Oui O Non 

e) Lasemainedern i i reav iez-vousunemplo i ouune 

entreprise dont vous etiez absent \ cause de 

maladie, de vacances, d'une gr^ve, d 'un cours 

deformat ion, etc.? 

O Oui O Non 
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Also, for the first time, the 1971 Census was generally, by self-enu­
meration. The most significant problems caused by the differences 
in the questions asked and the instructions given were undercnu-
meration of unpaid family workers (1951), underenumeration of 
the unemployed (1961),5 and underenumeration of the employed 
labour force in Quebec and over-enumeration of female unpaid 
family workers in 1971,6 Some additional differences also exist 
in the employed and unemployed components of the labour force. 
Persons on temporary lay-off were not counted as unemployed in 
1951, and while theoretically they should have been so counted in 
1961 and in 1971,evidence exists to suggest this was not the case 
in practice in 1961, 

Another comparability problem exists concerning Indians living on 
reserves; they were excluded from the gainfully occupied in 1921 
and from the labour force in 1951, but were included in all other 
censuses since 1911. 

Comparison of Census Labour Force Data with Those from the 
Labour Force Survey 

Anyone examining the census data on the labour force will 
wonder how they can be reconciled with those emanating from the 
Labour Force Survey carried out by Statistics Canada every month. 

The two sets of data are thorouglily discussed in Statistics 
Canada Memorandum No, 71-EC-4 entitled "Background Informa­
tion on the 1971 Census Labour Force Data", However, outlined 
below are the most salient points concerning the two sets of data: 

En outre, pour la premiere fois en 1971, le recensement s'est effectue 
en general par autodenombrement. Les problemes les plus importants 
causes par les differences entre les questions posees et les instructions 
donnees ont et^ le sous-denombrement des travailleurs familiaux non 
remuneres (1951), le sous-denombrement des chomeurs (1961)s, le 
sous-denombrement des personnes occupees au Quebec et le sur-de-
nombrement des travailleurs familiaux non remuneres de sexe feminin 
en 19716. II existe egalement d'autres differences dans les composan­
tes "personnes occupees" et "chomeurs" de la population active. Les 
personnes temporairement mises a pied n'ont pas etd comptees comme 
chomeurs en 1951 et, meme si elles auraient du I'etre en 1961 et 1971, 
il y a lieu de croire que cela ne s'est pas produit non plus en 1961. 

11 existe egalement un probleme de comparabilite en ce qui concerne les 
Indiens qui vivent dans des reserves; en 1921, ils ne faisaient pas partie 
des personnes travaillant contre remuneration ou en vue d'un bemSfice 
et ils ont ete exclus de la population active en 1951, alors qu'ils ne I'ont 
pas ite dans tous les autres recensements depuis 1911. 

Comparaison des donnees du recensement sur la population active a 
celles de I'Enquete sur la population active 

En examinant les donnees du recensement sur la population 
active, on est porte a se demander comment ces cliiffres peuvent etre 
rapproches de ceux de I'Enquete mensuelle de Statistique Canada sur 
la population active. 

La note no 71-EC4 de Statistique Canada, intitulee "6tudo des 
donnees du recensement de 1971 sur la population active", traite en 
profondeur des deux ensembles de donnees. Voici les points saillants 
de cet expose: 

Universe and Sampling 

The 1971 Census gathered labour force data on Form 2 B, or on 
what came to be known as the "long form" for those 15 years and 
over. This was distributed to every third household in self-enumera­
tion areas and every household in canvasser areas covering not 
only all geographic areas of Canada, but Canadian government and 
Armed Forces personnel overseas. 

The Labour Force Survey, as carried out in 1971, takes a sample of 
approximately 30,000 households and asks questions on those 
household members 14 years and over. This survey excludes 
the Armed Forces, the Yukon and Northwest Territories, Indian 
Reserves, inmates of institutions and overseas households. 

Univers et echantillonnage 

Pour le recensement de 1971, on a recueilli les renseignements sur la 
population active au moyen de la Formule 2 B, appelee commun^ment 
"formule complete", et ce, pour les personnes de 15 ans et plus. 
Cette formule a ete distribuee a un manage sur trois dans les secteurs 
d'autodenombrement et a chaque manage des secteurs de recensement 
par representant, non seulement dans toutes les regions geograpliiques 
du Canada, mais egalement a I'etranger au personnel du gouvernement 
canadien et aux membres des Forces armies. 

L'Enquete sur la population active, telle qu'elle existait en 1971, etait 
fondee sur un echantillon d'environ 30,000 manages et les questions 
qu'on y posait s'adressaient aux membres du menage de 14 ans et 
plus. L'enquete excluait les membres des Forces armees, le Yukon 
et les Territoires du Nord-Ouest, les residents des reserves indiennes, 
les pensionnaires d'institution et les manages canadiens habitant a 
I'etranger. 

Enumeration Procedures 

The 1971 Census, for the first time, used self-enumeration, whereas 
the Labour Force Survey uses full-time enumerators who ask the 
respondents questions in a face-to-face situation. The enumerator 
in the latter case can explain any questions the respondent does 
not understand. The census, on the other hand, had to rely on the 
wording of the questionnaire together with the Instruction Booklet, 
a Telephone Answering Service and the respondent's comprehen­
sion of the large-scale general media campaign conducted prior to 
and during the census period. 

Methodes de denombrement 

Pour le recensement de 1971, on a fait appel pour la premiere fois aux 
methodes d'autodenombrement, alors que dans le cas de I'Enquete sur 
la population active, ce sont des interviewers qui posaient, sur place, les 
questions aux enquetes. Dans ces conditions, I'interviewer peut donner 
des explications a l'enquete en cas de besoin. Par contre, pour le recen­
sement, il fallait se fier a la formulation du questionnaire, au Livret 
d'instructions, a un Service auxiliaire telephonique et a une campagne 
publicitaire menee par les media d'information avant et pendant la 
periode de recensement. 

Questions 

The wording of the actual questions differs considerably and the 
Labour Force Survey questionnaire is reproduced at the end of this 
report. On the census questionnaire, it is Questions 31 to 40 that 
apply themselves to the economic characteristics of the population, 

5 For more detailed accounts of the 1951 and 1961 concepts and 
response differences, see 1961 Census, Vol, VII (Part 1), Chapter 12. 

6 Population and Housing Research Memorandum (PH-EC^) "Back­
ground Information on the 1971 Census Labour Force Data". 

Questions 

La formulation des questions est tr6s differente dans les deux cas; nous 
avons reproduit, a la fin de ce bulletin, un specimen du questionnaire de 
I'Enquete sur la population active. Sur le questionnaire du recensement, 
ce sont les questions 31 a 40 qui portent sur les caracteristiques econo-

5 Pour un compte rendu plus detaille des concepts ct des differences de 
reponse des recensements de 1951 et de 1961, voir le vol. VII (partie 1) du 
recensement de 1961, chapitre 12. 

6 Note de recherche sur la population et le logement (PII-EC-4) intitulee 
"Etude des donnees du recensement de 1971 sur la population active". 
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and these may be examined togetlier with Questions 11 to 25 of 
the Labour Force Survey form. In the case of the latter form, the 
"Supplementary Survey" conducted in the month immediately 
preceding the census date (May 1971) concerned itself with the 
schooling data and the questions on this subject can be compared 
with Questions 19 to 25 of the census questionnaire on the same 
subject. 

miques de la population; on peut done les comparer aux questions 11 
a 25 de la formule de I'Enquete sur la population active. Pour ce qui est 
dc cette derniere formule, "l'enquete supplementaire", menee le mois 
qui preccdait immediatement la date du recensement (mai 1971), trai-
tait de la scolarite; on peut comparer les questions de cette enquete aux 
questions 19 a 25 du questionnaire du recensement, qui portaient sur 
le meme sujet. 

Timing 
The census was taken on June 1, 1971 at a time when the labour 
market is particularly volatile. For example, students are coming 
into the market, seasonal workers are changing jobs or starting 
work, young people are joining the labour force while otliers may 
choose to leave it at a time of vacation and improved weather con­
ditions. The Labour Force Survey in 1971 was taken on May 22 
and June 19, 1971. 

A comparison of census data for the Labour Force Survey universe 
witli that of the May 1971 survey was made and a detailed analy­
sis of the results of that comparison are presented in the back­
ground paper mentioned earlier, i.e. Statistics Canada Memoran­
dum No, 71-EC4, "Background Information on the 1971 Census 
Labour Force Data", This analysis suggested that the census count 
of the employed in Quebec was underestimated and it is believed 
this may be in part due to the wording of the French questionnaire. 
There is also evidence that the census included more marginal 
members of the female labour force in its female unemployed 
counts and over-estimated the female unpaid family vvorker group. 

Periode 
Le recensement a eu lieu le l^r juin 1971, a une periode oil le marche 
du travail etait en pleine evolution, A ce moment-la, par exemple, des 
etudiants arrivaient sur le marche du travail, des travailleurs saisonniers 
changeaient d'emploi ou commen9aient a travailler, des jeunes gens en-
traient dans la population active, alors que d'autres en sortaient pour 
profiler des vacances et du beau temps, L'Enquete de 1971 sur la popu­
lation active a ete menee le 22 mai et le 19 juin. 

On a etabli une comparaison entre I'univers vise par les questions du 
recensement sur la population active et celui de l'enquete de mai 1971; 
il en est resulte une analyse detaillee qui fait I'objet du texte mentionne 
plus haut, c'est-a-dire la note 71-EC-4 de Statistique Canada, intitulee 
"Etude des donnees du recensement de 1971 sur la population active", 
Cette analyse demontre que le recensement a sous-evalue le nombre de 
personnes occupees au Quebec, et Ton pense que cela resulte en partie 
de la fomiulation du questionnaire fran9ais, 1! semble egalement que 
Ton ait compte dans le recensement certaines femmes actives occupant 
des emplois marginaux comme faisant partie des femmes en chomage et 
que Ton ait compte plus de travailleurs familiaux non remuneres de 
sexe feminin qu'il n'y en avail reellement. 

Unpublished Data on General Population Characteristics 

Certain materials tabulated in the 1971 Census are too de­
tailed or speciaUzed for general publication purposes. These, as 
well as other forms of information, such as computer print-outs, 
microfilm, computer "summary" tapes, special tabulations and 
maps and geographic files, may be made available to users as time 
and resources permit, on a cost basis. Details on the availability, 
cost, content, etc. may be obtained from the User Inquiry Service, 
Census Field, Statistics Canada, Ottawa Kl A 0T7. 

Doimees inedites sur les caracteristiques demographiques generales 

Certaines totalisations du recensement de 1971 sont trop de-
taillees ou specialisees pour etre publiees a I'intention du grand public. 
Les utilisateurs interesses peuvent toutefois se les procurer contre rem-
boursement, dans la mesure oil le temps et les ressources le permettent; 
sont egalement disponibles des imprime's d'ordinateur, des microfilms, 
des bandes informatiques "sommaires", des totalisations speciales ainsi 
que des cartes et des fichiers geographiques. On peut obtenir des details 
sur la disponibilite, le cout, le contenu, etc. de ces documents en s'a-
dressant au Service-utilisateurs, Secteur du recensement, Statistique 
Canada, Ottawa KIA 0T7. 

Measures of ReliabiUty 

Census figures are published in many forms, including de­
tailed population counts of persons by towns, cities, counties and 
so on. A minority of the data is based on a complete census, wliile 
the vast majority is based on a one-third sample of households. 

Mesiu'es de fiabilite 

hes chiffres du recensement sont publies sous diverses formes, y 
compris sous forme de chiffres de population detailles par ville, cite, 
comte, etc. Une petite partie des donnees est fondee sur un recensement 
integral, alors que la forte majorite est fondee sur un echantillon d'un 
tiers des menages. 

Each figure obtained in the census, whether it is based on a 
sample or complete coverage, is subject to error. These errors are 
estimated in order to estabhsh the degree of reliability to be placed 
on census figures. Sampling errors occur when an estimate is ob­
tained from a sample of households, and depends on the sample 
size, sample design and estimation, or weighting procedure. Non-
sampling errors include such things as coverage errors, response 
errors (due to misinterpretation by the respondent, for example) 
and processing errors (coding, document reading, imputation, etc.). 

Chaque chiffre obtenu pour le recensement, qu'il soit fonde sur 
un echantillon ou sur un univers complet, est susceptible d'etre errone. 
On calcule la probabilite d'erreur afin d'etablir le degre de fiabilite des 
donnees du recensement. Lorsqu'on obtient une estimation en se fon­
dant sur un echantillon des menages, il se produit des erreurs d'echan­
tillonnage qui dependent de la taille de I'echantillon, de la conception et 
de I'estimation de rechantillon ou de la methode de ponderation. 
D'autres erreurs ne decoulent pas de I'echantillonnage, mais de la cou-
verture, des reponses (par exemple, mauvaise comprehension des ques­
tions) et du traitement (codage, lecture des documents, imputation, 
etc.). 

Coverage Errors 

Although the intention is to include everyone in the census count, 
this is never fully achieved, no matter how thorough the method of 
enumeration may be. Certain groups of the population are more 
Ukely to be missed than others. For this reason, a special project 
has been undertaken after each census in recent years to determine 

Erreurs de couverture 
Bien qu'on veuille denombrer tout le nionde lors d'un recensement, on 
nc parvient jamais entierement a ce resuhat, quels que soient les efforts 
deployes et le degre de perfection de la methode de denombrement. 
Certains groupes de la population sont plus susceptibles que d'autres de 
ne pas etre denombres. C'est pourquoi, apres chaque recensement tenu 
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tlie rate of underenumeration and estimate the total number of 
missed persons. In 1971, this procedure was termed the Reverse 
Record Check,'' 

The operation involved the selection of a sample of persons, taken 
largely from the previous 1966 Census returns, as well as from 
birth and iminigrant registrations since 1966, Their locations on 
Census Day of 1971 were then established through telephone and 
mail contacts, searches of administrative records and field traces. 
By searching the appropriate 1971 Census returns at these loca­
tions for the persons in tlie sample, a rate of underenumeration 
was derived. In 1971, tliis rate was estimated at 1.94% which 
represented about 425,000 persons missed in the census and not 
accounted for in the tables. Coverage errors are not evenly distrib­
uted with respect to all population characteristics so that coverage 
errors introduce some minor distortions into the census distribu­
tions of certain characteristics. More details on coverage errors can 
be obtained by contacting the User Inquiry Service, Census Field, 
Statistics Canada, Ottawa KIA 0T7. 

ces dernieres annees, on a entrepris une etude speciale en vue d'etablir 
le taux de sous-denombrement et d'evaluer le nombre total do per­
sonnes oubliees. En 1971, on a appele cette procedure "Contre-
verification des dossiers'"'. 

II s'agissait de choisir un echantillon de personnes tire principalement 
des declarations du recensement de 1966 ainsi que des enregistrements 
de naissance et d'immigration re9us depuis 1966. On a ensuite etabli oil 
ces personnes se trouvaient le jour du recensement de 1971 et ce, par 
lettres ou au moyen d'appels telephoniques, de recherches dans les dos­
siers administratifs etde recherches surle terrain. Encherchant les noms 
de ces personnes parmi les declarations du recensement de 1971 prove-
nant des endroits oil elles habitaient, on a etabli un taux de sous-denom­
brement. Le taux calcule pour 1971 etait de 1.94%, ce qui signifie 
qu'environ 425,000 personnes n'ont pas etc attcintes par le recense­
ment et n'ont pas ete prises en compte dans les tableaux. Les erreurs 
de couverture ne sont pas reparties egalement pour toutes les caracte­
ristiques demographiques; c'est pourquoi elles occasionnent une l^gere 
distorsion dans les repartitions de certaines caracteristiques du recense­
ment. On peut obtenir plus de details au sujet des erreurs de couver­
ture en s'adressant au Service-utilisateurs, Secteur du recensement, 
Statistique Canada, Ottawa KIA 0T7. 

Response Errors 

These types of errors occur when data are requested, provided, 
received and recorded. Questions may be misinterpreted by the re­
spondent; he or she may not know, may not remember, or may not 
wish lo give the "correct" answer. Response errors may be consid­
ered as being composed of two components: response variance and 
response bias. 

Erreurs de reponse 

Ce genre d'erreurs se produit lorsque les renseignements sont demandes, 
foumis, re9us et inscrits. Le recense peut mai interpreter les questions, 
il peut ne pas savoir, ne pas vouloir donner la reponse "exacte" ou ne 
pas s'en souvenir. Les erreurs de reponse secomposentde deux elements: 
la variance de reponse et le biais de reponse. 

Response Variance 
Response variance is that component of the total response error 
which tends to cancel out over a large number of responses. Some 
respondents tend to overstate their response to a certain question, 
others tend to understate it; similarly with enumerators recording 
information during tlie follow-up stage. Some questions on the 
questionnaire may be ambiguous and may invite misunderstandings 
in either direction. These causes, and many others, contribute to 
response variance. While the net error from this source may be quite 
small for large areas, the size of error may be larger for small areas, 
detailed cross-tabulations or rare characteristics. 

Variance de r6ponse 

La variance de reponse constitue I'element de I'ensemble des erreurs de 
reponse qui tend a s'annuler sur un grand nombre de reponses. Certains 
recenses ont tendance a exagerer leur reponse b une question donnde, 
alors que d'autres ont tendance a I'attenuer; il en est de meme des re­
presentants qui inscrivent les renseignements lors des suivis. Certaines 
questions du questionnaire peuvent etre ambigues et donner lieu k une 
mauvaise interpretation dans un sens ou dans I'autre. Ces facteurs, et 
bien d'autres, contribuent a la variance de reponse. Bien que la propor­
tion nette d'erreurs de ce genre soit plutot reduite pour les grandes re­
gions, elle peut etre plus eievee pour les petites regions, les tableaux 
recoupes detailles ou les caracteristiques rares. 

Response Bias 

Response bias is, roughly speaking, that portion of tlie total re­
sponse error which is left after all the cancellation described in the 
preceding paragraph on response variance has occurred. It is made 
up of response errors which have a tendency to occur in one direc­
tion more than in the other. It may be the result of the reluctance 
of respondents to admit certain characteristics, a tendency to over­
state or understate certain characteristics, or the result of the train­
ing and attitude of enumerators. It may be due to the questionnaire 
which invites errors in one direction more than in the otlier. Such 
errors do not cancel out even over large areas or large counts and 
may be relatively more important at the metropoUtan, provincial 
or national level. 

Biais de reponse 

En gros, le biais de reponse constitue la partie de I'ensemble des erreurs 
de reponse qui demeure apres toutes les annulations decrites dans le pa-
ragraphe precedent, "Variance de reponse". II se compose des erreurs de 
reponse qui ont tendance a aUer dans un sens plutot que dans I'autre. 11 
peut resulter de la reticence de certains recenses i foumir certaines ca­
racteristiques, de la tendance a sur-representer ou a sous-representer 
certaines caracteristiques, ou de la formation et de I'attitude des repre­
sentants du recensement. II peut etre du au fait que le questionnaire 
encourage les erreurs dans un sens plutot que dans I'autre. Ces erreurs 
ne s'annulent pas, meme pour les grandes regions ou sur un grand nom­
bre de reponses, et elles peuvent se reveler relativement plus importantes 
aux niveaux metropoHtain, provincial ou national. 

Processing Errors 

These errors occur when write-in answers are coded, when ques­
tionnaires are read into the computer, and when imputations are 
done either for non-responses or for edit rejects. As with response 
errors, one can distinguish the variance due to processing error (i.e. 
the random errors which will tend to cancel out over a large num­
ber of cases) and the processing bias resulting from systematic errors 
(e.g., as a result of consistent misunderstanding of a coding instruc­
tion). 

"^ For a more detailed review of the coverage or the completeness of 
the 1971 Census, see G.J. Brackstonc and J.-F, Gosselin, 1971 Evaluation 
Project MP-I: 1971 Reverse Record Check, Results Memorandum CDN 
7l-l';-23 (Part I), Census Field, Statistics Canada, October 1974, 

Erreurs de traitement 

Ces erreurs surviennent lorsque les reponses en toutes lettres sont co-
dees, lorsque les questionnaires sont lus par I'ordinateur, et lorsque les 
imputations sont effectuees soit pour des non-reponses soit pour des 
rejets au controle. Comme pour les erreurs de reponse, on peut distin-
guer la variance due a I'erreur de depouiUement (c'est-a-dire les erreurs 
aieatoires qui tendent a se neutraliser sur un grand nombre de cas) et le 
biais de depouiUement resultant d'une erreur systematique (causce par 
une mesinterpretation constante d'une instruction de codage). 

7 Pour une etude plus detaillee du champ d'observation ou de rexhaustivitc 
du recensement de 1971, voir G.J. Brackstonc et J.-F. GosseUn, l>rojet d'cvalua-
lion, 1971 MP-I: Contre-verification Acs dosikts. Rapport d'enquete CDNl\-E-23 
(partie I), Seclcur du recensement, Statistique Canada, octobre 1974, 
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Reliability Estimates 

The reliability estimates given in this report for the stated 
sets of characteristics include errors due to response, processing 
and (where applicable) sampling errors, but do not include coverage 
errors, response bias, or any other systematic biases. These esti­
mates of reliability are published in order to give an indication of 
the level of error only and are not meant for use in hypothesis 
testing or detailed analysis. 

Users wishing to obtain reliability estimates for a given cell 
of data in any table in this Volume Series should follow these 
procedures: 

1. Determine if the table is based on the complete census or on the 
one third sample (see footnote at the bottom of Table A), Note 
that all tables in this volume are based on the one-third sample, 

2. Determine the categories defining the cell (in some cases this 
may be just a single category such as an age group, while for a 
cell in a cross-classification involving several characteristics, there 
may be several categories, e,g,, a sex category, a marital status 
category, and a level of schooling category). 

3. Referring to the appropriate part of Table A (complete census or 
one-third sample) as determined in 1. above, locate the cell-
defining category which presents the highest reliability estimate 
value. This is the row to be used for obtaining the required re­
liability estimate. 

4. Choose the column of Table A to use by fmding the column 
heading closest to the value in the given cell of the census table. 

5. Read off the figure from the row and column of Table A iden­
tified in steps 3. and 4. above. 

Having determined the proper reliabihty estimate figure from 
the table, the user can be reasonably certain that, for the enum­
erated population, the true value lies within plus or minus twice 
the reliability estimate (e,g,, for a figure of 100, the range would 
be 100 ± 35,8 using occupation as an example) and virtually cer­
tain that it lies within plus or minus three times the reliability 
estimate (e.g., for the same figure of 100, the range would be 
100 ± 53.7). 

Estimations de fiabilite 

Les estimations de fiabilite presentees dans ce bulletin pour les 
ensembles de caracteristiques tiennent compte des erreurs de reponse, 
de traitement et (s'il y a heu) d'echantillonnage, mais ne comprennent 
pas les erreurs de couverture, le biais de reponse, ou tout autre biais 
systematique. Ces estimations de fiabilite sont publiees uniquement 
pour donner une indication du niveau d'erreur et ne doivent pas etre 
utihsees pour verifier une hypothese ou effectuer une analyse detaillee. 

Les utilisateurs qui desirent obtenir des estimations de fiabilite 
pour une cellule particuliere de donnees dans I'un ou I'autre des 
tableaux de cette serie doivent proceder comme suit: 

1. Etablir si le tableau est fonde sur le recensement integral ou sur 
I'echantillon d'un tiers des menages (voir le renvoi au bas du tableau 
A). II convient de noter que tous les tableaux de ce volume sont 
fondes sur rechantillon d'un tiers des menages. 

2. Etablir les categories qui definissent la cellule (dans certains cas, il 
peut s'agir d'une seule categorie telle qu'un groupe d'age, alors que 
pour une cellule dans une classification recoupee oil entrent en jeu 
plusieurs caracteristiques, il peut y avoir plusieurs categories; par 
exemple, sexe, etat matrimonial et niveau de scolarite), 

3. En se reportant a la partie appropriee du tableau A (recensement in­
tegral ou echantillon d'un tiers des menages) etablie en 1, ci-dessus, 
trouver la categorie de definition de la cellule qui donne la plus 
haute estimation de fiabilite. C'est la rangee dont il faut se servir 
pour obtenir I'estimation de fiabilite voulue. 

4. Choisir, dans le tableau A, la colonne a utiliser, en trouvant la rubri-
que de colonne qui se rapproche le plus de la valeur de la cellule 
concemee du tableau de recensement. 

5. Lire le chiffre qui se trouve au croisement de la rangee et de la co­
lonne du tableau A etablies en 3. et 4, ci-dessus, 

Une fois I'estimation de fiabilite pertinente etablie, I'utihsateur 
peut etre raisonnablement certain que, pour la population recensee, la 
valeur exacte se situe entre plus ou moins deux fois I'estimation de 
fiabilite (par exemple, pour le chiffre 100,reventailserait de 100 ± 35,8, 
en prenant la profession a titre d'exemple); I'utilisateur peut etre prati-
quement certain que cette valeur se situe entre plus ou moins trois fois 
I'estimation de fiabilite (par exemple, pour le chiffre 100, I'eventail 
serait de 100 ± 53.7). 
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TABLE A. Reliability Estimatesi 

No. 
Characteristic 50 100 200 500 1,000 2,000 5,000 10,000 

9 

10 

11 

Occupation major groups: 

Occupation major groups, all except not 
stated. 

Occupation not stated 

Marital status: 

Single 

Widowed; divorced 

Married 

Age: 

15 -24 years . . . 

45-64; 65 + years 

25 - 44 years . . . 

Class of worker: 

Unpaid family workers . . . 

Wage-earners; self-employed 

Sex 

12.6 

15.8 

14.5 

12,6 

7.9 

14.2 

12.4 

10.6 

13,8 

11.4 

10,6 

17.9 

22.3 

20.6 

17.7 

11.2 

20.1 

17.6 

15.0 

19.5 

16.1 

14.9 

25.3 

31.5 

29.2 

24.8 

15.8 

28.5 

24.9 

21.2 

27.5 

22.8 

21.3 

39.9 

49.8 

46.0 

38.0 

25.0 

45.0 

39.4 

33.5 

43.6 

36.0 

33.4 

56.5 

70.5 99.8 

65.2 

54.7 

35.4 

63.6 

55.7 

47.3 

61.6 

50,9 

47.2 

80,1 

92,2 

77.7 

50.1 

90.0 

78.7 

67.0 

87.1 

72.0 

66.6 

126 

158 

146 

118 

79 

142 

124 

105 

138 

114 

103 

179 

223 

206 

173 

112 

201 

176 

150 

195 

161 

147 

1 Does not include coverage errors, response bias or any other systematic biases. 
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TABLEAU A. Estimations de fiabilite i 

20,000 50,000 100,000 200,000 500,000 1,000,000 2,000,000 5,000,000 Caracteristique 

NO 

253 

315 

292 

246 

158 

285 

249 

212 

275 

228 

202 

399 

498 

460 

367 

250 

450 

394 

335 

436 

360 

329 

565 

705 

652 

551 

354 

636 

557 

473 

616 

509 

466 

801 

998 

922 

765 

501 

900 

787 

669 

871 

720 

652 

1,577 

1,457 

1,226 

792 

1,423 

1,245 

1,059 

1,138 

1,049 

2,061 

1,119 

2,012 

1,760 

1,497 

1,541 

1,485 

2,915 

1,584 

2,846 

2,402 

2,116 

2,180 

2,182 

Grands groupes professionnels: 

Tous les grands groupes, sauf les profes­
sions non declarees. 

Professions non declarees 

Etat matrimonial: 

Celibataires . . . 

2,504 

Veufs; divorces 

Maries 

Age: 

15 -24 ans . . . 

45-64; 65+ans 

3,348 25-44 ans 

3,447 

3,318 

Statut: 

Travailleurs familiaux non remuneres . . 

Salaries; travailleurs independants . . . . 

Sexe 

9 

10 

11 

1 Ne comprend pas les erreurs de couverture, le biais des reponses ou tout autre biais systematique. 
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1971 CENSUS POPULATION QUESTIONNAIRE 

AND 

INSTRUCTIONS PERTAINING TO RELEVANT QUESTIONS 

» 

QUESTIONNAIRE-POPULATION DE 1971 

ET 

INSTRUCTIONS SUR LES QUESTIONS PERTINENTES 



(T)Print(he NAMES of usual residenU 
of thisdweiiing on June 1.1971: 

(a) present in this dwelling, 

(b) temporcirily away. 

Include persons with no other home. 

For liejinitions and ordtt of listing, ste 

InsiTuciion Booklet. 

Person 1 

Last name 

First name Initial 

Person 2 

Last name 

First name Initial 

Person 3 

Last name 

First name Initial 

Person 4 

Last name 

First name Initial 

Person 5 

Last name 

First name Initial 

Person 6 

'""'" 
First name Initial 

Person 7 

Last name 

First name Initial 

2. RELATIONSHIP TO HEAD OF HOUSEHOU) 

•• 
The HEAD of household is: ike huiband rathtt than iht wife; the 

partnt where there is One parent only, with ifntrt4irried childreai 

or ani member of a group iharing a dwelling eqtmUj. 

FILL ONE ClRCl£ ONLY 

O Head of 
household 

O Son or 
daughter 
ot head 

O Wife 
of head 

O Son or 
daughter 
of head 

O Wife 
of head 

O Son or 
daughter 
of head 

O Wife 
of head 

O Son or 
daughter 
of head 

O Wife 
of head 

O Son or 
daughter 
of head 

O Wife 
of head 

O Son or 
daughter 
of head 

O Wife 
of head 

O Sonor 
daughter 
of head 

] o Father or j o Father-in-law 
1 mother ' Mother-in-law 

1 O Brother or i O Brolher-in-law 
1 sister i Sister-in-law 

] O Son-in-law ] O Grandchild 
_ Daughter- \ 
• in-law 

1 O Father or i O Father-in-law 
1 mother i Mother-in-law 

1 O Brother or j O Brother-in-law 
] sister | Sister-in-law 

] O Son-in-law ] O Grandchild 
1 Daughter- i 

1 O Father or | 0 Father-in-law 
] mother Mother-in-law 

] O Brother or O Brother-in-law 
1 sister I Sister-in-law 

] O Son-in-law i O Grandchild 
M Daughter- t 
• in-law 

1 O Father or | 0 Father-in-iaw 
] mother ] Mother-in-law 

1 O Brother or | O Brother-in-law 
1 sister 1 Sister-in-law 

1 O Son-in-law ' O Grandchild 
Daughter- i 

1 O Father or | O Father-in-law 
mother | Mother-in-law 

1 O Brother or | O Brother-in-law 
1 sister 1 Sister-in-law 

] O Son-in-law i O Grandchild 
^ Daughter- i 

1 O Father or ] O Father in-law 
] mother i Mother-in-law 

1 O Brother or j O Brother in-law 
] sister i Sister-In-law 

1 O Son-in-law i O Grandchild 
_ Daughter- | 
^ in-law 

] O Father or ] o Falher-in-law 
1 mother i Mother-in-law 

j O Brother or i O Brother-in-law 
1 sister 1 Sister-in-law 

1 O Son-in-law ' O Grandchild 
i Daughter- | 

O Lodger 

O Lodger's 

0 Lodger's 
_ Child 

O Lodger 

0 Lodger's 

O Lodger's 
child 

O Lodger 

O Lodger's 

O Lodger's 
_ child 

O Lodger 

O Lodger's 

O Lodger's 
child 

O Lodger 

O Lodger's 
wife 

O Lodger's 
_ child 

O Lodger 

O Lodger's 
wife 

O Lodger's 
_ child 

O Lodger 

O Lodger's 
wife 

O Lodger's 
child 

O Nephew or niece 
O Other (specify) —^ 

as uncle, aunt, employee, em­
ployee's wile, employee's child, 

O Nephew or niece 
O Other {ipeaji) —^ 

as uncle, aunt, employee, em­
ployee's wife, employee's child. 

O Nephew or niece 
O Other {tpetifi) —^ 

as uncle, aunt, employee, em­
ployee's wife, employee's child, 
partner 

O Nephew or niece 
O Other (specify) —^ 

as uncle, aunt, employee, em­
ployee's wife, employee's child, 

O Nephew or niece 
O Other (tpecify) - ^ 

as uncle, aunt, employee, em-
ptoyee's wife, employee's child, 

O Nephew or niece 
O Other {specify) - y 

as uncle, aunt, employee, em­
ployee's wife, employee's child, 
partner 

O Nephew Of niece 
O Other (specify) —^ 

as uncle, aunt, employee, em­
ployee's wife, employee's cJiild, 

3. 

SEX 

FILL 
ONE 

CIRCLE 
ONLY 

• 
Male 

0 

O 

Male 

0 

Female 

O 

• 
Male 

O 

O 

Male 

0 

o 

• 
Male 

O 

O 

Male 

O 

O 

• 
Male 

O 

O 

4. 

• • 
MARrTAL 

STATUS 

FILL ONE • 
CIRCLE ONLl-

O Single (never 
married) 

O Now married 

O Widowed 
O Divorced 
O Separated 

O Single (never 
married) 

O Now married 

O Widowed 
O Divorced 
0 Separated 

O Single (never 
married) 

O Now married 

O Widowed 
O Divorced 
O Separated 

O Single (never 
married) 

O Now married 

O Widowed 
O Divorced 
O Separated 

O Single (never 
married) 

O Now married 

O Widowed 
O Divorced 
O Separated 

O Single (never 
married) 

O Now married 

O Widowed 
G Divorced 
C Separated 

O Single (never 
married) 

O Now married 

O Widowed 
O Divorced 
C Separated 

MOTHER TONGUE 

Language 
FIRST spoiien 
and STILL 
UNDERSTOOD 

PILL ONE 
CIRCLE ONLY 

O English 
O French 
O German 
O Italian 
0 Other (ipt(ijy)-g 

O English 
O French 
O German 
O Italian 
O Other (specify)-^ 

'O English 
O French 
O German 
O Italian 
O Other (specify)-^ 

O English 
O French 
O German 
O Italian 
O Other (specify)-^ 

O English 
0 French 
O German 

O Other (specify)j 

O English 
O French 
O German 
0 Italian 
O Other (tpec,fy)y 

O English 
O French 
O German 
O Italian 
O Other {specif))y 

L. 

MONTH 
AND 

YEAR OF 
BIRTH 

Month 

Year 

Month 

Year 

Month 

Year 

Month 

Year 

Month 

Year 

Month 

Year 

Month 

Year 

DATE OF BIRTH 

MONTH 
OF 

BIRTH 

FILL ONE 
CIRCLE 
ONLY 

O Jan. 

May 

O June 
to 

Dec. 

O Jan. 
to 

May 

0 June 
to 

Oec. 

O Jan, 
to 

May 

O June 

Dec. 

0 Jan. 
to 
May 

0 June 
to 

Dec-

O Jan-
to 

to 
Dec. 

0 Jan. 
to 
May 

O June 

Dec. 

O Jan. 
to 

May 

Dec. 

I^AR OF BIRTH 

DECADE 

PILL ONE 
CIRCLE ONLY 

O 186- ] O 192-
O 187- 1 O 193-
O 188- ! O 194-
O 189- 1 O 195-
O 190- ] O 196-
O 1 9 1 - ] O 197-

!• 
O 186- ! O 192-
O 187- 1 O 193-
O 188- 1 O 194-
O 189- I O 195-
O 190-1 O 196-
O 1 9 1 - ] O 197-

O 186- 1 O 192-
O 187- 1 O 193-
O 188- i' O 194-
O 189-1 O 195-
O 190- j O 196-
O 191 - ] O 197-

O 186- 1 O 192-
O 187- 1 O 193-
O 188- O 194-
O 189- ] O 195-
O 190-1 O 196-
O 191-1 O 197-

O 186- 1 O 192-
O 187- ] O 193-
O 188-1 O 194-
O 189- 1 O 195-
O 190- ! O 196-
O 1 9 1 - I O 197-

O 185- 1 O 192-
O 1 8 7 - j O 193-
O 188-1 O 194-
O 189- ' O 195-
O 190-1 O 196-
O 1 9 1 - 1 O 197-

O 186- 1 O 192-
0 187- 1 O 193-
O 188-1 O 194-
O 189-1 O 195-
O 190-1 O 196-
O 191-1 O 197-

ACTUAL 
YEAR 

PILL ONE 
CIRCLE 
ONLY 

0 0 

O 1 

O 2 

O 3 

O 4 

O 0 

O 1 

O 2 

0 3 

•0 4 

0 0 

0 1 

O 2 

0 3 

O 4 

O 0 

O 1 

0 2 

O 3 

0 4 

O 0 

O 1 

O 2 

O 3 

O 4 

0 0 

0 1 

0 2 

O 3 

O 4 

O 0 

O 1 

0 2 

O 3 

O 4 

O 5 

O 6 

O 7 

O 8 

O 9 

O 5 

O 6 

O 7 

O 8 

O 9 

O 5 

O 6 

O 7 

o a 

O 9 

O 5 

O 6 

O 7 

O S 

O 9 

O 5 

O 6 

O 7 

O 8 

O 9 

O 5 

O 6 

O 7 

O 8 

O 9 

O 5 

O 5 

O 7 

o a 

O 9 

! 
1 

^ Are OMn mora thai 7 p v n m in thi* houMhokl? 

^ O Y « O Ho H 

List 7 persons only on this form. Use the additional term 
provided to list other household members. 

(^lithereanyoneieftoutofQUESnON 1 because 
you were not sure whether he should bs listed? 

O Yes O No 1 
For examplt, a todger tebo also has anolhir home, 
a new baby stit! in the hospital, or a former occupant 
of this household who has become a patient in a hospital 
or sanatorium tirithin the pail six months. 

If "Yes", write name (s) here and the reason: 

(9^lsthereanyone1istedin QUESTION 1 whois 
away from home now? 

• • OYes O N o B * 

For example, on a vacation, attending unilersity, 
or in a hospital. 

If "Yes", write name{s) and reason this person is auiay: 

10; How many visitors or other persons who have 
a usual home elsewhere in Canada stayed here 

O None 0 3 O 6 O 9 

0 1 0 4 1 O 7 O 10 or more 

O 2 0 5 O B 



(ir)lnscrivei (en letires moirifo) le NOM 

des residents habituds de ce bgement 

' le l" ioin 1971: 

«) presents dans ce togement, 

b) temporairement absents. 

Comptei les personnes sans autre rfeidence. 

Pour les di^nilions ttfotdre d'inttriplion dtl 
nomi, consulitz U Lnrei d'intituciioni. 

I " personne 

Nom de famille 

Prfrwms (soullgnezieprAximusuel} 

2* personne 

Nam de famine 

PrJnoms (soulignez le prenom usuel) 

3* personne 

Nom de famille 

Prjnonts (souUgnei le prenom usuel) 

4* personne 

Nom de famHIe 

Prirwms 

5'persoRne 

Prtnoms 

(soulignei le prenom usueO 

Nom de famille 

(loutignei le pr^rum lOueO 

6* personne 

Nom de tamiMe 

Pr6)oms (soulignez le pr^hcm usuel) 

7'penanne 

Nom de famine 

Prinoms (souUenei le pr6nm usuel) 

2. UEN AVEC L£ CHEF OE MENACE 

U CHEF dl manage est: npouxpljii 

fU n'y en a qi^mn des deux, anet dts en 

d'un groupe tt pailagranl an 

NE REMPUR QU 

O Chef de j 0 Pkre ou 
m^uge 1 mire 

< O Frfcreou 

O Fits cu filla , Z Gendre ou 
duchet _ bru 

O 

O 

o 

O 

c 

O 

O 

o 

o 

o 

o 

o 

FUs ou fill* 
du chel 

Spouse 

Fds ou fitle 

duchef 

Fils ou fille 

duchef 

Fds outiUe 
duchef 1 

Spouse 

duchef 

rOsoufille 

{pOUM 
duchef 

Fibeurtte 
ducbcf 

O Pkreou 

^ Frlreou 

Z Gendre ou 

O Ptreou 

O Frireou 
soeur 

0 Gendre ou 

O Pireou 

O FrVeou 

O Plreou 
mire 

O Fiireou 

O Gendre ou 

0 Pfcreou 

0 FrVeou 

0 Gendre ou 

1 "̂  

O Pfa'eou 
m ^ 

O Frireou 

O GenAtou 
bru 

. Beau'ptre ou 
l>elle-niir« 

•J BeaU'lrireou 
belle-soeur 

" Petitfils ou 
petite-fiKe 

O BeaU'pireou 
bdle-mkre 

O Beau-tr^ou 

O Petit-fils ou 
petite-fill* 

O Beau-ptreou 
beNe-mire 

O Beau-frkre ou 
bdle-soeur 

O Petit-lilsou 
petite-fiU* 

O Beau-pire ou 
belle'mire 

0 Beau-frire ou 
twile-soeur 

O Petit-lilsou 
petite-fill* 

O Beau-ptrt ou 
bdle-mire 

O Beau'frire ou 
betle-soeur 

O Petitfils ou 
petite-fiOe 

O Beaupireou 
belle-mir* 

O BeaU'trlreou 
beOe-soeur 

O Petit-fils ou 
petite-fiO* 

O Beau<pir*au 
beBa-mir« 

O Beau-trir* ou 

O Petii-filseu 
pettta-fO* 

/ f • / tipouie; le pi 

'ants non tntriet; oa 

logemrnl i part iga 

UN CERCLE 

C Chamtveur , 

J Spouse du ' 
chambreur i 

O Enfant du i 
^ chambreur i 

0 Chambreur | 

0 tpousedu > 
cfiambreur , 

O Enfant du | 
chambreur | 

O Chambreur | 

O tpouse du 1 

O Enfant du ! 

^ chambreur , 

O Chambreur ' 

O tpousedu 1 
chambreur | 

O Enfant du | 

0 Chambreur i 

0 tpousedu 1 
chambreur I 

0 Enfairtdu | 
_ chambreur jc 

O Chamlireur i 

O ^xusedu 1 
Clumbreur ! 

O Enfant du j 
_ ctiambreur < 

O Chambreur j 

O tpousedu 1 
ctiambreur • 

O Enfant du i 
cttambreur ;C 

• • 

0 Neveuouniice 
O Autre (pricisez) —^ 

n.: onde, tanle, emptoyj. spouse 
]e refnpk>y€. enfant de I'employj 

0 Neveuouni^e 
O Autre (pricisez) —^ 

ei.: oncle. tante. employ^, spouse 
e t'employ^. enfant de 1'employ^ 

sssoci^ 

O Neveuounilce 
0 hiArt(prlcisez) —^ 

j i . : or»cle, tanle, employ^, ^wuse 
le remployj. enfant de I'empkiyj 

0 Neveuooniico 
O Autre ( / " ^ ( -MM) —^ 

i:. OTKle. tante. employ^, (fioust 
e I'empkprf, enfant de I'emptoy^ 
ssocirf 

O Neveuouniiee 
0 Autre (/wAiirt) —^ 

X.: oncle. tante. employ^. Spouse 
te I'emptoyj. enfant de I'employ^ 

O Neveuouniice 
O Autre (pricisez) —j 

x:. ancle, tante. employ^. Spouse 
e remptoyj, cnfam de I'employj. 

O Neveuouniice 
O Autre ( f f A i i n ) —j 

\x.: oncle, tante, emptoyt. fpouse 
le I'employ^. en^m de remploy^ 
tssocttf 

3-

SEIU 

NE 
REMTUR 
QWUN 
CERCLE 

m 
Masculin 

0 

O 

Masculin 

O 

Ffoiinin 

0 

• 
Masculin 

0 

Feminin 

0 

Masculin 

O 

Fiminin 

0 

• 
MascUin 

O 

F^inin 

0 

Masculin 

0 

O 

• 
Masculin 

O 

Feminin 

O 

4. 

• • 
^ A T 

HAimMONlAL 

.\E REMPUR 
QirVN CERCLE 

0 Cilibataira 

mari<(e)) 
O Actuellement 

O Veut(ve) 
O Divwci(e) 
0 S ^ r ^ e ) 

O C^ibataire 
Oamais 
marine)) 

O Actuellement 
mari*(e) 

O Veu1(¥e) 
O Divorcee) 
0 S<par<(e) 

O C&bataire 

nrari^e)) 
0 Actuellement 

marine) 
C Veuf(i*) 
0 Divorcee) 
O Separ^e) 

O Celibataire 
(jamais 
marine)) 

O ActueHemeirt 

marine) 
O Veuf(ve) 
O Divorc<(e) 
0 Slpar<(e) 

0 C&ibataire 

nari^e)) 
O Actuellemem 

marine) 
0 Veuf(¥e) 
O Divorcee} 
0 S6>ar«(e) 

0 C&bataire 

marine)) 
O Actuellement 

marine) 
O Vcut(ve) 
0 Divarct(e) 
O S ^ r t ( e ) 

O C^fibataire 

nari«(e)) 
O ActueBement 

mari«(e) 
O Veut(ve) 
0 Onorc^e) 
O Sft«r*(e) 

5. 
LANGUE 

MATERNEUE 

LaPftEMlbtE 
langue pari i* 
et ENCORE 
COMPRISE 

N£ REMPUR 
QirUN CERCLE 

O Angtais 
O Francis 
0 Attemand 
O Italien 
0 Autre ( ^ / r « ^ '7 

0 Anglais 
O Fran^ais 
O Allemand 
0 Italien 
0 Autre ( f / ^ m r )7 

O Angtais 
O Frar>;ais 
O Allemand 
O Italien 
O tujtte(pTiciie 

>7 

0 Anglais 
0 Franfais 
O Allemand 
O Italien 
0 Autre ( ^ / f ( j r >7 

O Angtais 
0 Franfais 
O Allemand 
O Italien 
O Autre ( / ' r / rH«)y 

O Anglais 

0 Allemand 
O Italien 
O Autre ( ^ M j n 

>7 

O Anglais 
O Francis 
O AHemand 
O Italien 
O Atitrt(pricise- >7 

6^ 

HOtSCT 

ANN£EOC 

NAISSANCE 

Iriois 

Annfc 

Mois 

Mois 

Anh^ 

Mois 

Moil 

Ann«e 

Mois 

Ann^ 

Mois 

Arm^ 

DATE DE NAtSSANCE 

MOISDE 

NAISSANCf 

NE 
REMPUR 
QVUN 
CERCLE 

0 Jam. 

0 Juin 

d&. 

O Janv. 

O Juin 

d«:. 

O Janv. 
a 

O Juin 
i 

d&. 

0 Janv. 

O Juin 

dCc. 

0 Janv. 

O Juin 

d«c 

O Janv. 

i 

die. 

O Janv. 

O Juin 
i 

6k. 

ANN& DE NAISSANCE 

O^CCHNtE 

NE REMPUR 
QWUN CERCLE 

0 186-
0 187-
O 188-
O 189-
O 190-
O 191-

0 186-
O 187-
0 188-
0 189-
0 190-
0 1 9 1 -

O 186-
0 187-
O 188-
0 189-
0 190-
O 191-

0 1B6-
O 187-
O 188-
O 189-
O 190-
0 191 -

O 186-
O 187-
O 188-
0 189-
O 190-
O 191-

0 186-
0 187-
O 1S8-
O 189-
O 190-
0 191 -

O 186-
O 187-
O 188-
O 189-
O 190-
O 191-

O 192-
0 193-
O 194-
O 195-
O 196-
O 197-

• 
O 192-
O 193-
O 194-
O 195-
O 196-
O 197-

0 192-
O 193-
0 194-
O 195-
0 196-
O 197-

• 
0 192-
Q 193-
O 194-
O 195-
O 196-
O 197-

O 192-
O 193-
O 194-
O 195-
0 196-
O 197-

• 
O 192-
O 193-
O 194-
O 195-
O 196-
O 197-

• 
0 192-
O 193-
0 194-
O 195-
O 196-
O 197-

ANN& 
EXACTE 

NE REMPUR 
QirUN 
CERCLE 

0 0 

O 1 

0 2 

0 3 

0 4 

0 0 

O 1 

0 2 

O 3 

0 4 

O 0 

0 1 

O 2 

O 3 

O 4 

O 0 

O 1 

O 2 

O 3 

0 4 

O 0 

0 1 

O 2 

O 3 

0 4 

0 0 

0 1 

O 2 

O 3 

0 4 

O 0 

O 1 

O 2 

O 3 

O 4 

0 5 

O 6 

O 7 

O 8 

O 9 

O 5 

0 6 

O 7 

O 8 

O 9 

O 5 

O 6 

O 7 

O 8 

O 9 

O 5 

O 6 

O 7 

O 8 

0 9 

O 5 

O 6 

O 7 

0 8 

0 9 

O 5 

O 6 

O 7 

O 8 

O 9 

O 5 

O 6 

O 7 

O 8 

O 9 

Q j l e menace compta-t-il plus de 7 penonnesT 

^ ^ O Oui O Non H 

N'inscrivci pas plus de 7 personnes dans ce 
questionnaire. F^ur les autres membres du mAtage, 
servci-vous du questiomaire suppttmentaire-

^)Reita-t->lquelqu'unquevoutn'aveipai inscrilkta 

QUESTION 1 parce que vous n'fttet pas certain s'd 

fallait rinscrireounon? 

O Oui O Non I 

Par example, Kuthaabrettr^ui a aatsiitnt autre 

rtsidetut, mn gouvtam-ui etuort i Fhipilal, on un autre 

membre de te minage admit dans u* bifkaiouun 

taiulorium depuis les drmitrt six moil. 

Si POMS aPttr/ponda "Ota", inscriptzle(i) nom(i) 
el la raiion de f omission: 

^9^Ya-t-ildespersorviesinscriUstla QUESTION 1 qui 
tont prisentement absentes? 

• • OOu i ONon 1 * 

Par exemple, en vacances, i Fumvtrsili on i Fh&pilal. 

ii vous avezr/poudu "Ota" .imtcrivezU^s) j>oai(f) 
tl la raison d*rabteiut: 

10. Combien da vialteuriou autres perMrmcs ayant laur 
rtsidenc* habitueOeaaieunau Canada ><ioumaient id 

O Aucun O 3 O 6 O 9 

O 1 0 4 B O 7 0 lOoupfan 

O 2 O S O B 



. Where were you bom? 
If bom tn Canada, mari the provim 

O NfW. O N.S. O Que. 
O P.E.I. O N.B. O Ont 

r then SKIPTO QUESTION 13. 

_ O Man. O Alta. O Yukon 
• O Sask. O B.C. O N.W.T. 

Olbtniiisi, mark country according to presetiS bcandaries. 

O U.K. 
O Germany 
O Italy 

O Poland 
O Rep. of Ireland 
O U.SJ\. 

Other, write here 

O Before 1931 
O 1931-1945 
O 194&-1950 
O 1951-1955 • I 

O 1956-1960 
O 1961-1964 
O 1965 
O 1966 

O 1967-1968 
O 1969 
O 1970 
O 1971 • 

13. Were your PARENTS bom IN Canada? 

14. Of what country are you a CITIZEN? 

O Canada O U.S.A. 
O U.K. 

Other, write here 

15. To what ethnic or cultural group did you or your arKestor 
le side) belong on coming to this continent? 

O Native Indian O Palish 
- Band Q Scottish 

O Native Indian O Ukrainian 
— Non-band 

O Netherlands 
B O Norwegian 

O English 
O FreTKh 
O German 
O Irish 
O Italian 

Other.* 

16. What is your religion? 

O Anglican 
O Baptist 
O Greek Onhodo» 
O Jewish 
O Lutheran 
O Mennonite 

O Pentecostal 
O Presbyterian 
O Roman C:atholic 
O Salvation Army 
O Ukrainian Catttolic 
O United Church 

Other, write tiere 

17. WhatlanguagedoyouMOSTOFTENspeakathomenow? 

O English 
O French 
O German 
O Indian 
O Italian 

O Magyar 
O Netherlands 
0 Polish 
O Ukrainian 
O Yiddish 

Otlier. write here 

18. CanyouspeakEnglishorFrenchwfellenoughtocortducta 

conversation? {See Instruction Booklet.) 

O English only O Both English and Frwich 
O French only O Neither English nor French 

19. hlaveyouattendedschool.orunrversilysincelastSeptemtwr? 

O Yes, full-time _ O Yes, part-time, O No 
^ day or evening 

20, WhatistheHIGHESTgradeoryearofelementaryorsecondary 
school you ever attended? (See Instruction Booklet.) H 

O Noscfxwting Elementary or secondary (grade or year) 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1112 13 

O Kindergarten O O O O O O O O O O O O O 

21. Areyou 15yearaof ageor older (I.e., bom before JuTMl. 1956)? 

O No ^- End here for this person 

a Yea - ' Continue behM -

22. Where did you atterxl your HIGHEST grade of elementary or 
secondary school? 

B O Tilts province O Other province (specify) -
O Outside Canada 
O No schooling 

23. Howmanyyearsofsehoolinghi 

Other 
( 5 " Instruction 

Booklet.) 

e you had since secondary school? 

None 1 2 3 4 5 6 + 

••- O O O O O O O 

None 1 2 3+ 

• ^ O O O O • 

24. Doyouhaveauniversitydegree.certiflcateordiploma? 
Mark highest academic qualificalion. 

O No unh«rsity degree, certificate or diploma 
O Yes, a university certificate or diploma (below Bachelor level) 
O Yes. Bachelor degree 
O Yes, First Professional degree 
O Yes,aMaster'sorequivalerrt.oreamed Doctorate («.;., FiJ3.,Ci.D.) 

25. HaveyouEVERCOMPLETEDatull'limevocationalcourseof 

three months or longer? 

Do nol includt university or high school courses. \ 

B O Yes,apprerrticeshipcourse I O No - • - GOTO 
O Yes,otherhjll-Iimevocationali\ QUESTtON2« 

(a) Describe course or apprenticeship of kjngest duration 

(e.g., auto mechanic, chemical technology, drafting, commercial art. 

X-ray technician, atcoanting, barbering . . .) 

(b) Howlongwasthiscoui 
O 3- 5 months 
O 6-12 months 

« or apprenticeship? 

O 1-2 years 
O 2-3 years 

O More than 
3 years 

(c) Whendidyoucompletethiscourseorapprenticeship? 

O Before 1946 O 1956-1960 O 1966-1968 
• O 1946-1955 O 1961-1965 • O 1969-1971 

26. Where did you live 5 years ago, 

O Same dwelling 

n June I. 1966? 

— SKIPT0QUESTtW(28 
O Same city, town, village or municipality 

(nol same dwelling) 
Q Outside of Canada 
O Oiflerent city. town, village or municipality in Canada. 

give its name y 

Oty, town, village, municipality, etc. 

OMtfrty 

IMPORTANT: / / outside city. 
suburban municipality and not of city or town. 

Until, specify name of 

27. How many limes have you MOVED from one Canadian city, town, village or 
municipality to another since June 1,1966? 
Count moving away and returning to lit same H 

28. For PERSONS ever married: 

What vias the date of your first marriage? 

AUrk circles for moash, decade and year. 

Month 

O Jan. O July 

O.Feb. O Aug, 

O Mar. O S ^ . 

O Apr. O Oct. 

O PiAay O Nov. 

O June O Oec. 

Decade | 

O 188-
O 189-
O 190- i 
O 1 9 1 - I 
o 1 9 2 - ; 
o 1 9 3 - ; 
O 194- ] 
O 195-
O 196-
O 197-

Year_ 

oqi 
O 1 -
O 2 
O 3 
O 4 
O 5 
O 6 
O 7 

. For WOMEN ever married: 
How many babies have you had, not 
counting stillbirths? 

O Nana O 5 O 10 
o 1 o 6 on 
O 2 O 7 O 12 
O 3 O 8 o 13 
O 4 o 9 O 1 4 T 

30. For MEN 35 years of age or over 
Did you have any wartime service in 
the active milita ry forces of Canada 
or allied countries? 

O Yes,inWor1dWarlorearlierwar* 

O Yes.inWortdWarllornKorea 

O NowanimaMTvice 

QUC$nONS31T040ARETOBEANSWEREDIFrOUARE 150R0VER (BORN BEFORE JUNE 1, 19S6) 

31.(a> HON many hours did you worit tor pay 
or profit last week? 

Include all jobs and overtime. 

O None O 20 or more 
O 1-19 • 

(b) Lastweek.heMrmanyhoursdidyou help 
without pay intheoperationotafamlly 
business or farm? 
Do nol include housework in own home. 

O None O 20ormore 

(c) Did you k)ok for work last week? 

For example, contact a Canada Manpowt 
Centre, check with employers, place or an. 
newspaper ads, etc. 

(d) Last week did you have a job from which you 
were on temporary lay-off? 

(e) Lastweeiididvouhaveaiobor businessfrom 
which you were absent because of illness, 
vacation, strike, training courses, etc.? 

32. Whendid)aulastworkatall,evenfor 

O In 1971 I 
O In 1970 
O Before 1970 I SKIPTO 
O Neverworfced ( QUESTION40 

Questiorts 33-38 refer to your iob or business last 
week. If none, answer for your job of longest 
duratkm since January 1, 1970. 

33. H w many hours do you usually work 

O 1-19 0 35-39 O SOormoi 
O 20-29 O 40-44 
O 30-34 O 45-49 • 

34. For wliom did you work? PLEASE PRINT: 

Name of firm, government agency, etc. 

Department brartch. division, or section 

35. Industry 
What kind of business, industry or service was this? 

36. Occupation 
(a) Whatkindofworhvrereyoudoing? 

E.g., selling shoes, civil engineering, 
meul machiiang, eUrietd ivorj^. 

molar vehide repairing. 

I) Whatwereyourmostlmportantactivitlesorduties? 
£ .g., fUting shoes, deiigning bridges, auto body OK 
lathe, posliag invoices. 

(c) What was your iob tHIa? 
£.{., manager of shoe department, cit/il eagitteer, 
repairman, lathe operator, invoice elerl(. 

auto body 

37. Inthisoccupationwereyoumainly: 

O worklngforwageSiSalary.tipiorcammission? 
O vrarUngvrithoutpayinafamilybusinessorfarm? 
O self-employed urithout | 

pikJbelp? / Was this farm or 
O self-employed with ( business incorporated? 

paid help? ) 

38. Where do you usually work? 
Give ihii information for job described above. If no usual placi 
see Instruction Booklet. 

Number Street 

City, town, village or municipality County 

O At home I O Outside Canada 

39.(a) Inhowmanyweekaddyouworkduring 1970? 
Include weeks worked part-iime, leave with pay axd weeks of 
self-employment. 

O Did not work during 1970 0 14-26 O 40-48 

O 1-13 O 27-39 O 49-52 

(b) Wasthisworkmaintyful|.timeorpart-tlma? 

O Fun-tine B ^ Part-time 

40. INCOME FOR 1970 (State in dollars only) 
(a) During 1970 whatwereyourtotalwagesandsalaries,commissk)ns. 

bonuses, tips, etc.? (before any deductions) 

Amount » /OO O None 

(b) [hiring 1970 wtiatwasyournetincomefromself-employmentor 
operatingyourown non-farm business or professional practice? 
Stale total business income less expenses of operation. 
If lost money, give amount and write "Losf. 

Amount ' . tVi O None 

(c) During 1970whatwaayournetincomefromoperatingalarmon 
your own account or In partnership? Stale told farm income less 
expenses of operation. If lost money, give amount and write 
"Loss". 

Amount » ^ O **^ 

(d) Duringl970 howmuchincomedidyoureceivefrom: 
1. Family and youth alk>wances? 

Amount » /OO O None 

2. GovemmentoM age pensions. Canada pensions, and 
Quebec pensions? 

Amount K /OO ° •*«* 

3 . Ottter govenunent income? (r.;.,aiMni^ojnifiitrn>/iir4M», 
peirrans' pensions and allowances, welfare) 

«™,nt » /°° O N«» 

4. Retirement pensions from previous emphjyment? 

Amount « /OO O None 

5. Bond and deposit interest and dividends? 

Amount « /OO O None 
6 . Other investment irKome? (e.g., net rents) 

Amount » AW O None 
7. Other income? ((.; . , ^nnon;) 

Amount » /OO O None 
(*) During 1970 whatwasyourtotallrKome?(«+i+r+,/) H 



NOHDELA 
PERSONNE 

11. OilMes-vausn^ 

5> vous iter ni AU Canada, indiqutt la pretimct et PASSEZ A LA QUESTION 13. 

O T.-N. O N..^. O Qui. _ O Man. O Alb. o Yukon 

O T.P..e, O N,-B. O Dm. * O Sask. O C.-B, O T.N.-O. 

Si voui Itei ni EN DEHORS OU Canada, indiquez le pays suivans 

let fronliires actuellel. 

O Royauma-Uni 
O AHemagne 
O Italie 

O R£p. d'Irlande 
O ^tats-Unia 

12. SivoustteinJENDEHORSDUCanada.quandavei-vous immigrfai 
pour ta premitre fob? 

O Avant 1931 
f O 1931-1945 

O I94&-19S0 
O 1951-1955 • I 

O 1956-1960 
O 1961-1964 
O 1965 
O 1966 

O 1967-1 
O 1969 
O 1970 
O 1971 

13. VosPARENTSsontilsn^AUCanada? 

O Lesdem O La mire seulement 
O Ni I'un ni I'autre O Le ptre seulement 

14. De quel pays etes-vt 

O Canada 

O Royaume-Uni 

sCfTOYEN? 

O ^tats-Unis 

Autre, fcrivezid 

O Anglais 
O Francais 
O Allemand 
O Irlandais 
O Italien 
O Juif { 

O tndien nord-amfricain O Polonais 
— Dans une bande O fcossais 

O Indian rnrd-amfricain o Ukrainian 
— Non dans une band* 

O N<erlandait 
O Norvigien 

Autre, fcrivez ic 

16. Quelle est votre religion? 

O Pentecostale C 
O Baptiste O Presbyt<rienne 
O Grecque orthodoxe O Catholique romaine 
O Juive O ArmieduSalut 
O Luttrfrienne O Catholique ukrainienrte 

O ^glise-Unie 

js parlez LE PUIS SOUVENT 

O Anglais 
O FraiKais 

IS. Connaissei-vousassezbienranglaboulefranjaispoursc 

conversation? (Censuliez le Livrei d" iwitnctieai.) 

O L'anglait sewlement O L'angtais et le francais 
O le O Nirangtai*nitefr«)^i* 

19. Avez-vous fr^guentrirfcoleouruniversiti depuis septembredemier? 

O Oii. k plein temps _ O Oui. cours du jour oudu O Non 
' soir i temps partieJ 

20, Quel NIVEAU DC SCOlARTTt AVEZ-VOUS ATTEINT i r ico le 
primaire ou secondaire? (Comiulteile Uvrei ^inttnutieni.) H 

O N'ai jamais ̂  6a)le primaire ou secondaire (dajseouannfa) 
tr«quenttf|-<cole 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 I I 12 13 

) Jardtfid'enfants O O O O O O O O O O O O O 

21. Avez-vous 15ansoup<us(c-k-d.,etes-

O Non * Trrminn ici pour cent personne 

O Oui '- Passeit la question suivante 

.n<avant la 1-Mnl956}? 

22. Ouavez-vousatteintvatrei 
(primaireou itcondaire) 

B O Cette province 
O HortduCanada 
O Aucune scoiaritf 

u descobritl LEPLUS<lav<? 

O Autre provinct (pricisez) — 

23. Combien d'artnfcsd'fbides av 

J'i nstractioni.) 

[VOUSterminfesdepuis I'teolesecondaire? 

Aucun* 1 2 3 4 5 &-» 

- ^ O O O O O O O 

Aucune I 2 3+ 
- ^ O O O o • 

24. Ditenei-vous un certJficat dipUme ou grade universitaire? 

Rem^'ir le tercle qui indique le grade le plus Hevl. 

O Aucun certiricatdipUmeou grade universitair* 

O Oii.certiflcatoudipUmeuniversitalre (infirieuraubaccalauriai) 

O Oui, baccalaurtat 

O Oui, premier diplOmepermettantd'exerter une profession 

O Oui.mAriseoulKence,ou doctoratacquis(n.,D.PA.,O.E^.) 

25. Avez-vousTERMtNlipleintemps,uncours deformation prafesslonnetlade 
trois mois ou plus? 

Nf comptez pas let court univtriit^es ou du niveau srcondatre. H 

! O Oui, un court d'apprentissage ] 
O Oui, autre cours deformation 

professionnelle 1 plain temps ] 

O Non - ^ PASSEZ 
AUQUE3TKm26 

a) Dfcrivezle cours oul'apprentissagele phis long 

(parex., micanique automobile, tethnologiedelachimie.destin, 
detsin publicitaire, technique de ta radiologie. complabiliti, 
coigure . . .) 

b) Combiend*tempsadur4lecoursourapprentissage? 

O 3 - 5mois O I-2Bns O Ptuada 

O 6-12 mots O 2-3 ans 3 ans 

c) Quandavez'vousterminjiecoursourapprentissage? 

O Avant 1946 O 1956-1960 O 1966-1968 
• O 194^1955 O 1961-1965 • O 1969-1971 

0Clhabitie2-vQusUya5ans,c'est44lira le l- juin 1966? 

O Dans lemtme logement ^ PASSEZ X u QUESTION 28 
O Dans tamtm*v3le,lemAma Milage, la mtma rmtfudpalitj 

(m^l pat tiant le mime logeitienl) 
O En dehors du Canada 
O OansunesutrevUle.u 

indiquez-en le nam— 
unictpalitf du Canada, 

VLDC; village ou munidpalitiiretc^ ~ 

IMPORTAKTiSfM 

CotnXi 

tdemeuriez en banlienetfune grande ville, indiquez le 

ipaliti de banlieue et non pal celui de la ville. 

27. Combien d* fois avu-vousD^MfNAG^ pour vous instaSer dans una autre vOe, 
un autre village, ouune autre municipality du Canada depuis l e i " p i n 19 
Comptez 2 diminagements ti vous atez quilli un endroil H 
puis y tiei revenu plui l^d, 

O Aucun* O 2 O 4 

O 1 O 3 O Soucfc 

a. Atn PERSONNES dfikmariics: 

QueOa est la data d* vobe premier martaga? 
Marquezlecerdedumoit.deladicewuieel 
de Fannie. 

MoU [ Ofcennl* | Annfa 

O Janv. 

O F^. 

O Mars 

O Avri 

O JuD. 

O AoOt 

O Sept. 

O Oct 

O Nov. 

O Dfc. 

O IBS- > O 0 
O 189- t O 1 
O 190- I O 2 
O 191- I O 3 
O 192- I O 4 
o 193- ; O 5 
O 194- [ O 6 
O 195- j O 7 
O 196- • O 8 
O 197- ! O 9 

29. Am FEMMES d ^ marines: 
Combien d'enfants Bvez'VOUS cus, tans 
compter les enfants mod-nte? 

O Aucun O 5 O 10 
O 1 O 6 O 11 
O 2 O 7 O 12 
O 3 O 8 o 13 
O 4 O 9 O 14-* 

3a AuxHOHMESda35ansouptus: 
Avez-vous fail du service de guerre dans les 
forces militaires actives du Cwiada ou 
depaysaHifa? 

O CXii, pendant la Premiire Guerre moncSale 

ou lors d'un canflit anterieur 
O Qui, pendant la SecondeCJuerremondiale 

oucnCor^e 
O Pas de service deguerrt 

R^POWDREAUXQUESTIONS31A40S1VOUS AVEZ 15ANS0UPUJS ( N £ AVANT LE I " JUIN 1956) 

.21^} Combien d'heures avez-vous travailK la semaine 
demiire contre remuneration ou en vue d'un 
b^nif ice? Comptez lout let emploit et loulet 
let hearts luppl/t 

O Aucurw 

O 1-19 
O 20oup<us 

I) La semaine demikr* combien d'heures avez-vws 
akit sans remuneration 1 I'exploitatkind'w 
entreprise ou d'une ferme familiale? 
Ne comptez pas les travaux minagers chez 

O 1-19 
O 20 ou plus 

c) Avez-vDusctierctiedutravaillasemainedemi^! 
Par ex., en vous adressant au Centre de mdn-
d'oeuvre du Canada, en demandant du travail i 
dtt employeurt, en ̂ anl del annonces dans 
les journaux ou en yripondani, etc. 

O Oui O Non 

d) Lasemainedemi^aviez-vousun empkiidont 
wus aviez Ae congddie temporairemefrt? 

O Oui O Non 

e) La semaine demitraaviez-vausun emploi ouune 
entreprise dont vous etiez absent 1 cause d* 
maladie.devacances.d'une gr^.d 'uncoui 
defonrution.etc.? 

O Oui O Non 

32. Quand avez-vous travaille la demikre fois. ni 
f Qt<e que quelques iours? 

O En 1971 
O En 1970 
O Avant 1970 I 
O N'ai iamais travaine ( 

PASSEZ ALA 

QUESTION 40 

Les questions 33 k 38 portent sur votre travail 
ou emploi de la temaine d e n t i l Si vous n'aviez 
pas d'emploi. repondez en fonction de Temploi 
que wus avez occupe le phis bngtempi depuis 
1*1-Janvier 197a 

33. Combien d'heures travaiHez-vaus habitueflement 
par temaine? 

O 1-19 O 35-39 O 50ouphis 

O 20-29 O 40-44 
O 30-34 O 45-49 • 

34. Pourquiavez-voustravaioe? EN LETTRES MOUL^ES: 

Nom de Tentreprise. de I'organisme puUlc. etc 

Service ou rrunisthre, directkm. division, ou section 

35. Genre d'entrcprise 
De qud genre etait cette etrtreprise, ce service, ou cette induslrie? 

Dcnmn am dticnpiion complitt. par ex.,fabriqu< dt btHlti 

constractioa dt tokles, magaiinde chauiiurti (ditail). 

38. (lenredetravaU 
a) (}uelgenradetravailfaisiez<vous? 

Par ex., vente de ehaussures, ginie civil, riparation de •* 
automobiiei, utinage dei mitaux, travail de bureau. 

} (^uelles etaient vos activites ou fonctkwit principales? 
P4f ex., ajkitage de chauisuret, conception de ponti, riparation de 

t, touritage lur mitd, inicripbm des fattttres. 

c) Qud etait I* titre de votre emploi? 

ex., direeUuT du rayon des ekaussurrs, iaginieur civil, ripera-

tr mital, faeturier. rr de earrotterie, loumeur ii 

37. TravaillieZ' 

O )talaire,tiaitementpowrt)airesoucammtssian? 

O sansremunerationdaftSuneentreprisaoufermefamBiaie? | 
O kvoUecompta. sans \ . , 

akleremunere.? i ^ T ^ I i l ^ ^ OOui 
„ , . ) etait-ell* constitute en ^ " " 
O »votre compte. avec ( _ „ „ , « ; , „ , O Non 

akle r^nunere*? I " " P o ^ ^ n ? 

38. OutravaiBez-vaushabituenement?Oosanrrfn>^^(n>far^>r 
e emploi dicrit plus haul. Si vout if avez pat de lieu babtiuel dt travail, 
eontultezle Livrtt fiustructiant-

ViHcviHagtoumunicipelite Comte 

O Atamaison 

39.a) Pendant combien de semaines avez-vous travaioe en 1970? 
Comptez let lemainet de trav^ i lamps partiel, les congis payit tt les 
temmut de tramal a voire compte, 

O N'aipastravaiaeenl970 O 14-26 O 40-48 
O 1-13 O 27-39 O 4»-52 

tt) Cetravalietait-ilsurtoutipleintempsouktempspartiel? 

O A plain temps ^ o A temps partiel 

a RCVEM)DE1970 (MontantendoOarsseulement} 
•) Quelaete,enl970.lemontanttataldevotresalalr*ou traitement.de 

vDs commissions, gratilkations. pourboires, eHc(avarU let diducuoni)} 

- - A O 

b) Quel a M, en 1970, votre revenu not provenant d'un travail \ voire 
compte. de I'exploitatkan d'une entreprise non agricole ou do I'exerci c 
d'une profession? Indiquez It revenu total moint let fraii d'exploilat 
En cat de perle, donnez It monlani et icrivez "Prrtt". 

Montant.. ./OO 

c) (>ielaete,«nl970,votrerevenunetprovenantd'uneexpioitation 
agricole k votre compte ou en assodatmn? Indiqutz le retenu total 
moins Its frail d'exploitation. En caideperte.donnex le montant 
et icrivez "Pirlt". 

Montant . /OO 

) (}udaete,en 1970.votrerevenuprovenantdes sources 
1. Alkicationstantilialesetalkicatnnstcotaires? 

2. Penskinsdevieillessader^taLduRegimedepensions 
du Canada etdu Regime des rentes du Quebec? 

3. Autres sources publiques (par ex., prttlationt d'atsurance-chdmage, 
pensions aux aniiens combat lantl, bitn-etre loti^ ? 

Montant » f^ 

4. Pensions deretraitarelatnesiun emploi arrteriaur? 

Montant 

5. Interttid'oUigationset 

./OO 

le depots etdhridendes? 

Montant » AW 

6. Autre revenu de ptacaments (par ex., layert nett) } 

litor 
a) Qud a ete votre re 

Montant.. 

U ( ^ M 

_/00 

» /OO 

Hitotalen 1970 ? (a+b+c^d) 

http://traitement.de
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Instructions for Questions 

I Because so many first names, such as Jean, Francis or Leslie, 
could refer to either a male or female. Question 1 is not a 
suff icient indication of a person's sex. You are required 
to f i l l the circle opposite either Male or Female for Question 3. 

" N o w marr ied" is to be marked for each person whose hus­
band or wife is l iv ing, unless the couple are separated or a 
divorce has been obtained: e.g. " N o w marr ied" should be 
marked for the fo l iowing; 

(i) persons temporarily l iving apart because one person is 
employed elsewhere or is in the Armed Services; 

(i i) persons living apart because one person is in a hos­
pital or sanatorium. 

"Separated" is to be marked for persons (whether or not 
legally separated) who have been deserted or who have parted 
because they no longer want to live together but have not 
obtained a divorce. 

" D i v o r c e d " is to be marked for each person who has obtained 
a legal divorce and has not remarried. 

Instructions pour questions 

Comme certains prSnoms tels que Claude, Doris ou Camille 
peuvent designer un homme aussi bien qu'une femme. la re­
ponse a la question 1 ne suff i t pas pour indiquer le sexe. Vous 
devez remplir le cercle vis-J-vis " M a s c u l i n " ou " F e m i n i n " i la 
question 3. 

Indiquez "Actuel lement mar i6 (e ) " pour toute personne dont le 
conjoint est vivant. b moins que le couple ne soit s6pari tie 
corps, ou divorce; par ex., indiquez "Actuel lement mar i6 (e ) " 
pour; 

i) les personnes qui ne vivent pas ensemble parce qu'un 
conjoint travaille ailleurs ou fait partie des Forces 
armies ; 

ii) les personnes qui ne vivent pas ensemble parce qu'un 
conjoint est malade dans un hopital ou un sanatorium. 

Indiquez "S6par4(e) " pour les personnes (sfiparSes l^gale-
ment ou non) qui sont abandonn^es, ou qui se sont laiss^es 
parce qu'elles ne veulent plus vivre ensemble, mais qui n'ont 
pas obtenu un divorce. 

Indiquez "D i vo r ce (e ) " pour toute personne qui a obtenu un 
divorce et qui n'est pas retnariSe. 

Print the month and year of your birth in the first section. Fill 
the appropriate circles in tiie second, third and fourth sec­
tions, one circle only should be f i l led for each of these sec­
tions. If the precise date of birth is not known, give the best 
estimate possible. Study the examples on the page to the left. 

Inscrivez en lettres moulSes, le mois et I'annee de votre nais­
sance dans la premiere section. Remplissez les cercles appro-
pries dans les deuxifime, troisieme et quat r i ime sections. Ne 
remplissez qu'un seul cercle par section. Si vous ne connaissez 
pas la date de naissance exacte, donnez une date approxima­
tive, au mieux de votre connaissance, Examinez les exemples 
sur la page ci-contre. 

o (a) Fill the circle opposite 1-19 or 2 0 + hours according to 
the actual hours you worked last week under one or 
more of the fol lowing condit ions: 

(1) You worked for someone else even for a few hours 
on a ful l-t ime or part-time job, for wages, salary, 
piece-rates, t ips , c o m m i s s i o n , or payment " i n 
k i n d " (such as room, board, or supplies received 
in place of cash wages). 

o 

(2) You operated your own business or professional 
practice, alone or in partnersJilp; this includes op­
erating a lodging-hiouse. 
You operated your own farm, either owned or 
rented, alone or in partnership. Mark hours worked 
even if no profit vyas made. 
You perfornned services last week for which you 
were paid in kind (or cash) whi le undergoing 
training, for example, a nurse-in-training in a hos­
pital. 
You served in the Armed Forces. 
You worked wi th pay for non-family members at 
such jobs as baby-sitt ing, keeping house, sewing, 
delivering papers, etc. 
You served as a member of a religious order as a 
priest, monk or nun. 

Note that "hours without pay, worked for a related mem­
ber of your household" should be reported in part (b). 
Fill the circle opposite " N o n e " if none of these condi­
tions apply. Housework in your own home, volunteer 
work and school homework are not to be considered 
as work for the special purposes of this question. 

(3) 

(4) 

(5) 
(6) 

(7) 

a) Remplissez le cercle vis-a-vis la tranche d'heures 1-19 
ou 2 0 + qui comprend vos heures r6elles de travail la 
semaine derniere, si vous remplissez au moins une des 
conditions suivantes: 
1) Si vous avez travaille pour quelqu'un d'autre, ne fut-ce 

que quelques heures, a plein temps ou a temps 
part iel, pour un salaire. un traitement. une remune­
ration, a la piece, pour des pourboires, des commis­
sions ou un paiement "en nature" {comme chambre, 
pension, ou fournitures repues au lieu d'un salaire en 
especes). 
Si vous avez exploite votre propre entreprise ou 
exerce une profession, seul ou avec des associ6s. 
(Cela comprend I'exploitation d'une maison de cham­
bres }. 
Si vous avez exploit^ une ferme, que vous en ayez 
6te proprietaire ou locataire, seul ou avec des asso-
cies. Indiquez le nombre d'heures de travai l , meme 
si vous n'avez pas realise de b6n6fices. 
Si vous avez rendu la semaine derni6re, en cours de 
format ion, des services pour lesquels vous avez 6t6 
pay6 en nature ou en espfeces {par exemple, une 
6l6ve-inf irmi6re). 
Si vous avez servi dans les Forces armies. 
Si vous avez travaille contre remuneration pour 
d'autres que des membres de votre famil le (par 
exemple, garde d'enfants, tenue de maison. couture, 
livraison de journaux, etc.). 
Si vous 6tiez membre du clerg6 ou d'une commu-
naut6 religieuse (prStre, moine ou religieuse}. 

Notez que les "heures de travail sans remuneration pour 
un parent de votre menage" doivent 6tre declarees k b) . 
Remplissez le cercle vis-S-vis "Aucune " si vous ne rem­
plissez aucune de ces condit ions. Aux fins de cette 
question, ne comptez pas comme du travai l , le travail 
menager chez vous, le travail benevole et les etudes 
scolaires. 

2) 

3) 

4) 

5) 
6) 

7) 
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Instructions for Questions — Con t inued Instructions pour questions — suite 

(b ) Fill the circle opposite 1-19 or 20-)- hours as appropriate 
if you worked without regular money wages for a 
related member of your household in a family business 
or farm. Otherwise, f i l l the circle opposite " N o n e " , 
Note: Self-employed persons should report their hours 
in part (a) and nol in part (b). 

( c j Fill the " Y e s " circle if. at any time last week, you; 
(1) actively looked for work by efforts such as; 

• contacting a Canada Manpower Centre; 
• placing or answering advertisements; 
• wr i t ing letters of application for jobs; 
• registering at a private employment off ice; 
• meeting wi th prospective employers; or 

(2) would have actually looked for work but for your 
own temporary illness or the belief that there was 
no work available. 

(d ) Fill the " Y e s " circle if, at any time last week, you were 
on temporary lay-off (for not more than 30 days) from 
your job. 

(e) Fill the " Y e s " circle if, at any time last week, you were 
absent from your job because of: 
(1) i l lness, vacation, labour dispute at your place of 

work, bad weather, f ire, personal reasons, e t c : or 
(2) training courses or educational leave wi th or wi th­

out pay provided your job is being held for your 
return. 

» 
^ 

lo 

^ 

This question is asked to determine the number of people 

wi th recent or any work experience. 

If you worked last week, please fi l l the circle " I n 1 9 7 1 " , 

If you did not work last week but have worked at any time 
in 1971 or 1970. you should fi l l the circle " I n 1 9 7 1 " or 
" I n 1 9 7 0 " according to when you last worked. 
If you did not work at all in 1971 or 1970 but have worked 
at any time in your life before 1970. f i l l the circle opposite 
"Before 1 9 7 0 " and skip to Question 40. 

"Never wo rked" should be marked only if you have never 
had a job or business, or never been in the Armed Forces in 
your l i fet ime. 

If you had a job last week, answer these questions for your 
job last week even if you were absent from work because of 
temporary lay-off, i l lness, vacation, labour dispute, training 
courses, etc. 

Answer the questions for the same job. If you had more 
than one job last week, give information for the one at 
which you worked the most hours. 

If you had no job or business last we^k (with or without 
pay), give the information for your job of longest dura­
tion since January 1 , 1970. 

Fill the circle opposite the hours group that includes the 
number of hours you usually work in the job described (i,e,, 
in your job last week or if no job last week, in your job of 
longest duration since January 1, 1970, whether wi th or wi th­
out pay). Include overtime hours only if you usually work 
overtime. Exclude time not worked during mealtime and time 
spent on another job. own housework or on volunteer work. 
If the job described involved different hours at different 
periods of the year, give the usual hours for the longest period. 

^ 

0 

b) Remplissez le cercle approprifi vis-4-vis la tranche d'heu­
res 1-19 ou 20-t- si vous avez travaill6 sans salaire 
r6gulier en especes pour un parent de votre manage 
dans une entreprise ou ferme famil iale. Autrement, rem­
plissez le cercle vis-^-vis "Aucune" , 
Nota: Les personnes travaillant 5 leur propre compte doi­
vent declarer jeurs heures de travail 5 a) et non i b) , 

c) Remplissez le cercle " O u i " s i , h un moment donnS la 
semaine derniere: 
1) vous avez cherchS du travai l . par exemple; 

• en vous adressant ^ un Centre de main-d'oeuvre 
du Canada; 

• en plagant des annonces dans les journaux ou en 
rfipondant 4 des annonces; 

• en 6crivant des lettres de demande d'emploi ; 
• en vous inscrivant d un service priv6 de place­

ment; 

• en vous pr^sentant 4 des employeurs possibles; ou 
2) vous auriez activement cherch6 du travail si vous 

n'aviez pas 6t6 malade ou si vous aviez cru qu' i l y 
avait du travail disponible, 

d ) Remplissez le cercle " O u i " s i . i un moment donnfi la 
semaine derniere, vous avez iti cong6di6 temporairement 
(pas plus de 30 jours) de votre emploi , 

e) Remplissez le cercle " O u i " s i , h un moment donn§ la se­
maine derniere, vous avez &li absent de votre travail: 
1) a cause de maladie. des vacances. d'un diff6rend 

ouvrier b votre lieu de travai l , du mauvais temps, d'un 
Incendie. de raisons personnelles, etc.: ou 

2) pour un cours de formation ou cong6 d'6tude avec ou 
sans traitement. pourvu qu'on vous garde votre em­
ploi jusqu'd votre retour. 

• Cette question a pour but de determiner le nombre de 
personnes ayant de I'expSrience rScente ou autre. 

• Si vous avez travaillfi la semaine dernifere. veuillez remplir 
le cercle "En 1 9 7 1 " . 

• Si vous n'avez pas travaille la semaine derniSre. mais 
que vous ayez tii'jh travaillS en 1971 ou en 1970, vous 
devez remplir le cercle "En 1 9 7 1 " ou le cercle "En 1970" , 

• Si vous n'avez pas travaill6 ni en 1971 ni en 1970, mais 
que vous ayez dejS travaillS avant 1970, remplissez le 
cercle "Avant 1 9 7 0 " et passez 4 la question 40. 

• "N 'a i jamais t ravai l le" ne doit Stre indiquS que si vous 
n'avez jamais eu d'emploi ou d'entreprise ou n'avez jamais 
fait partie des Forces armSes, 

Si vous occupiez un emploi la semaine derniere, rSpondez 
k ces questions pour la semaine derniere mSme si vous 
6tiez absent du travail pour des raisons telles que 
cong6diement temporaire, maladie, vacances. un di f f6-
rend ouvrier. cours de format ion, etc, 

• RSpondez aux questions pour le mSme emploi . Si vous 
occupiez plus d'un emploi la semaine derniere, donnez 
les renseignements sur l 'emploi auquel vous avez con-
sacre le plus d'heures. 

• Si vous n'aviez ni emploi ni entreprise la semaine derniere 
(avec ou sans remuneration), donnez les renseignements 
pour l 'emploi que vous avez occupe le plus longtemps 
depuis le l^r Janvier 1970. 

Remplissez le cercle v is- i -v is la tranche d'heures qui com­
prend vos heures ordinaires de travail i l 'emploi mentionne 
(par exemple, dans votre emploi la semaine derniere, ou si 
vous n'aviez pas d'emploi la semaine derniere. dans l 'emploi 
que vous avez occupe le plus longtemps depuis le lor Jan­
vier 1970. avec ou sans remuneration), Ne comptez les 
heures supplementaires que si vous travaillez habituellement 
en surtemps, Ne comptez pas le temps inactif des repas et le 
temps consacre e un autre emploi , 5 des travaux menagers ou 
benevoles. Si l 'emploi donne exige differentes heures S dif­
ferentes periodes de I'annee, indiquez le nombre habituel 
d'heures pour la periode la plus longue. 
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Instructions for Questions — Continued Instructions pour questions — suite 

® Enter the complete name of the employer for whom you 
worked, for example. "Canadian National Railways. Freight 
O f f i ce " (not CNR). In doubtful cases, give the name of the 
agency or person paying your wages or salary, for example, 
"Canadian Corps of Commissionaires". Enter your own name 
if self-omploynd without a business name. 

© Inscrivez au long le nom complet de TempJoyeur pour lequel 
vous avez travail le, par exemple: "Chemins de fer Nationaux, 
Messageries" (non CN). En cas de doute, donnez le nom de 
I'agence ou de la personne qui vous paie. par exemple: 
"Corps canadien des commissionnaires". Inscrivez votre 
nom, si vous travaillez a votre ptopre compte et n'avez pas de 
raison sociale. 

O Write a complete description of the business, industry, or 
service in which the employer, named in Question 34 , is 
mainly engaged. Usually more than one word is required. 
Indicate the general nature of the business by using such 
terms as manufacturing, service, wholesale, retail, etc. Indi­
cate the commodity or service by such words as paper, 
grocery, clothing, hospital. Some examples of complete and 
incomplete entries aie given below: 

Complete 

Golf club 
Electrical appliance repair shop 
Lumber wholesale 
Retail gasoline station 
Municipal waterworks 

Incomplete 
Club 
Electrical work 
Lumber company 
Oil company 
Public uti l i ty 

^ Donnez une description precise du genre d'entreprise, d ' in-
dustrie ou de service de I'employeur nomme b la question 34 . 
II faut d'habitude plus d'un mot. Indiquez la nature gene-
rale de I'entreprise par des termes comme " fab r i ca t ion " , 
"serv ices" , "commerce de g ros" , "commerce de de ta i l " , etc. 
Indiquez le produit ou le service par des mots comme 
"pap ie r " , "ep icer ie " . "ve tements" . " hop i t a l " . Voici quelques 
exemples de descriptions completes et incompletes. 

Description compidte 

Club de golf 
Atelier de reparation 
d'appareils eiectriques 
Commerce de bois en gros 
Poste d'essence 
Service d'eau de la vi l le 

Description incompidte 

Club 
Electricite 

Compagnie de bois 
Compagnie d'huile 
Uti l i te publique 

® The three parts of this question refer to your occupation in 
the industry reported in Question 35. More than one question 
is required to ensure that people doing similar work wi l l be 
put in the same occupational group in our statistics. Off ice 
workers may be mainly f i l ing, typing, or calculating payrolls; 
professionals such as engineers or lawyers may be working 
in their profession or in managerial positions: factory workers 
may be sewing garments, operating dr i l l presses or acting as 
foreman of such operations, etc. Try to distinguish between 
the general kind of work you are doing, your most important 
activities or duties and your job t i t le, i.e-, the term used by 
the business or organization for your position. Be as precise 
as you can. One-word descriptions are often not complete 
Some examples of complete and incomplete entries for parts 
(a), (b) and (c) of Question 36 are as fol lows: 

Complete 
1. (a) Maintaining electrical equipment 

(b) Electrical repair and maintenance 
(c) Apprentice electrician 

2. (a) Operating a packaging machine 
(b) Wrapping paper serviettes 

(c) Wrapping machine operator 

. 3. (a) General off ice work 
(b) Typing and f i l ing 
(c) Clerk-typist 

4 . (a) Electronic testing and inspection 
(b) Testing electronic components 
(c) Electronic inspection technician 

5. (a) Wheat farming 
(b) Operating a wheat farm 
(c) Wheat farmer 

6. (a) Operating a pharmacy 
(b) Dispensing and selling drugs 
(c) Proprietor — Retail drug store 

Incomplete 
(a) Maintenance 
(b) Repair work 
(c) Apprentice 

(a) Factory work 
(b) Operating a 

machine 
(c) Machine 

operator 

(a) Clerical 
(b) Off ice work 
(c) Clerk 

(a) Technical 
(b) Inspection 
(c) Inspection 

technician 

{a} Farming 
(b) Farm work 
(c) Farmer 

(a) Owner 
(b) Selling 
(c) Proprietor 

® Les trois parties de cette question ont trait b votre profession 
dans I'industrie declaree h la question 35. II faut plus d'une 
question pour assurer que toutes les personnes qui font le 
meme genre de travail soient iescrites dans le meme groupe 
de professions. Les commis de bureau- peuvent etre occupes 
au classement des dossiers, a la dactylographie ou au calcul 
de la liste de paie: les professionnels, tels que les ingenieurs 
et les avocats, peuvent exercer leur profession ou faire fonc­
tion d'administrateurs; les travailleurs d'usines peuvent etre 
couturiers de vetements, foreurs, ou contremaitres, etc. 

Essayez de faire la dist inction entre votre genre de travai l , 
vos fonctions ou activit6s les plus Importantes et le t i tre de 
votre emploi , tel qu' i l est employe par I'entreprise ou {'orga­
nisation dont vous faites partie. 

Soyez aussi pr6cis que possible. Une description d'un seul 
mot n'est presque jamais complete. Voici quelques exemples 
de descriptions completes et incompletes en reponse h la 
question 36 a} , b) et c ) : 

Description complete 

1 . a) Travail de bureau 
b) Tenue de livres 

c) Commis de bureau 

2 . a) Travail des,m6taux 

b) Poingonnage de metal 

c) Op6rateur de machine ^ 
poingonner 

3. a) Enseignement des sciences 
b) Enseignement des sciences 
c) Professeur d'6cole secondaire 

4 . a) Production de meubles de bois 
b) Assemblage de meubles de bois 

c) Assembleur de meubles de bois 

5. a) Commerce de detail de 
meubles de maison 

b) Gestion des ventes 
c) Proprietaire-gerant 

6 . a) Reparation de moteurs diesel 
b) Inspection et reparation des 

moteurs 
c) Mecanicien de moteurs diesel 

Description incomplete 

a) Commis 
b) Employe de 

bureau 
c) Commis 

a) Operateur de 
machine 

b) Operation de 
machine 

c) Operateur 

a) Enseignement 
b) Professeur 
c) Instituteur 

a) Journatier 
b) Assemblage de 

meubles 
c) Assembleur 

a) Propre entreprise 

b) Gerant 
c) Proprietaire 

a) Reparation 
b) Inspection 

c) Mecanicien 
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Instructions for Questions — Concluded Instructions pour questions — f i n 

o 

o 

Fill the circle opposite "Work ing for wages, salary, tips or 
commiss ion" if In the job reported you were engaged for 
wages and salaries, or 

{ 1 ) you worked for piece-rates; 

(2 ) you worked for payment " i n k i n d " In non-family enter­
prises, e.g. as a member of a religious order; 

( 3 ) you worked on commission as a salesman for only one 
company and did not maintain an off ice or staff: 

( 4 ) you worked for various people as an odd-job labourer or 
as a baby-sitter, etc. 

FHI the circle opposite "Work ing without pay in a family 
business or f a r m " if you worked without regular money wages 
for a relative who is a member of the same household, at 
tasks which contributed to the operation of a business or farm 
owned and operated by the relative. 

Fill either the circle opposite "Self-employed without paid 
he lp " or "Self-employed wi th paid he lp " as appropriate and 
indicate whether your business or farm was incorporated if 
you: 

( 1 ) operate a business or professional practice, alone or in 
partnership: 

( 2 ) operate a farm, whether you own or rent the land: 

( 3 ) work on a free-lance basis or contract to do a job; 

( 4 ) work as a private duty nurse. 

If possible give the ful l address, e.g.. 121 Main Street. Home­
town. Queens County, Ontario. If the full address is not known, 
use one of the fol lowing suggestions: 
(a) name of area: e.g.. York Shipping Centre. York Industrial 

Park; 
(b) name of bui ld ing; e.g.. Hometown Civic Hospital: 

(c) side of street and nearest corner; e.g., South side. Main 
Street at First Avenue. 

If in the job reported you had no usual place of work, see 
the fol lowing instructions: 

O 

Circumstances 

(1) You did not work in 
one location but re­
ported regularly to a 
headquarters, e.g., bus 
or taxi driver. 

(2) Your home or the farm 
on which you live was 
your place of work, 

(3) You have neither a fixed 
place of work nor a 
u s u a l h e a d q u a r t e r s 
(other than hbme). 

Instruction 
(1) Write in address of 

local headquarters or 
depot. 

(2) F i l l t h e c i r c l e " A t 
home" , 

(3) Write in the address 
where you most often 
worked in the job de­
scribed. 

^ (a) Please note that in counting weeks worked during 1970 
you should: 
(1) count as a week, any week in which you worked, 

even if you worked only for a few hours in that 
week; 

(2) include weeks of self-employment, weeks of paid 
vacation, paid sick-leave, e t c ; 

(3) f i l l the circle opposite " 4 9 - 5 2 " if you are a school­
teacher or hold a similar job in which you are paid 
for the ful l year, even though you are not actually 
working at this job for the full year. 

(b ) De sure to indicate whether these weeks reported were 
mainly full weeks of work or mainly weeks in which you 
worked only part of a week. 
(1) If you worked every Saturday during the year, f i l l 

the circle opposite " 4 9 - 5 2 " in part (a) and fi l l the 
circle opposite "Par t - t ime" in part (b) , 

(2) If you worked ful l-t ime for 9 months (39 weeks) 
and part-time for 4 weeks, f i l l the circle opposite 
" 4 0 - 4 8 " in part (a) and opposite "Fu l l - t ime " in 
part (b) . 

o 

Remplissez le cercle vis-e-vis "Salaire, traitement, pourboires 
ou commiss ion" , s i . dans l'emploi declare, vous travailliez b 
salaire et traitement. ou: 
1) vous travailliez b la piece; 
2 ) vous travailliez contre remuneration "en nature" dans une 

entreprise non famil ia le, comme dans le cas des membres 
d'une communaute religieuse; 

3) vous travailliez ^ commission comme vendeur, pour une 
seule societe et n'aviez ni bureau ni personnel; 

4 ) vous travailliez pour differentes personnes comme homme 
e tout faire ou gardienne d'enfants, 

Remplissez le cercle vis-S-vis "Sans remuneration dans une 
entreprise ou ferme fami l ia le" . si vous avez fait du travail non 
r6muner6 en argent pour un parent, membre du m6nage,e des 
tSches effectuees dans une ferme ou dans une entreprise fami­
liale possedee et dirigee par le parent, membre du menage. 

Remplissez le cercle approprie vis-S-vis " A votre compte sans 
aide remuneree" ou " A votre compte avec aide remuneree" et 
indiquez si votre entreprise ou votre ferme est constituee en 
corporation si vous: 
1) exploitez une entreprise ou exercez une profession, seul ou 

avec des associes: 
2 ) exploitez une ferme h t itre de proprietaire ou de locataire; 
3) travaillez comme pigiste ou sous-traitant; et 
4 ) travaillez comme infirmiere qui fait du service priv6. 

Si possible, donnez I'adresse complete, par exemple, 1 2 1 , rue 
Principale. Unevil le, Comte de Leblanc (P.O.), Si vous ne 
connaissez pas I'adresse complete, inspirez-vous des exem­
ples suivants: 
a) le nom du secteur; par exemple. Centre commercial 

Sainte-Foy. Quebec (P,Q,); 
b) le nom de I' immeuble; par exemple, Hfipital municipal; 
c j le cote de rue et I'intersection la plus proche; par exem­

ple, cote sud. rue Principale et I'o Avenue, 

Si . dans l'emploi declare, vous n'aviez pas de lieu habituel de 
travail, inspirez-vous des exemples suivants; 

Cas Instruction 
1) Vous ne travailliez pas ^ 1) Inscrivez I'adresse du 

unendro i t f ixe,maisvous bureau local ou du de-
vous presentiez chaque pdt. 
jour ^ un bureau ou e un 
dep6t (parexemple,vous 
etiez chauffeur d'auto-
bus ou de taxi), 

2) Votre maison ou votre 2) Remplissez le cercle vis-
ferme etait votre lieu de S-vis " A la maison" . 
travail. 

@ 

3) Inscr ivez I 'adresse de 
I'endroit oij vous travail­
liez le plus souvent. 

3) Vous n'aviez pas de lieu 
de travail f ixe, et vous 
ne vous presentiez pas 
r6gulierement e un bu­
reau ou 6 un depot (e 
I'exclusion de votre mai­
son). 

a) II faut compter les semaines de travail en 1970 de la 
fa?on suivante: 
1) comptez pour une semaine toute semaine ou vous 

avez travail le. ne fut-ce que quelques heures: 
2) comptez les semaines de travail S votre propre compte, 

les vacances payees, les conges de maladie payes, 
etc.; 

3) remplissez le cercle vis-e-vis " 4 9 ^ 5 2 " si vous en-
seignez ou si vous occupez un emploi pour lequel 
vous etes remunere pour toute I'annee bien que ne 
travaillant pas I'annee entiere, 

b) N'oubliez pas de preciser si les semaines declarees 
etaient surtout des semaines de travail ^ plein temps, ou 
des semaines de travail i temps partiel, 
1) Si vous avez travaille tous les samedis de I'annee, 

remplissez le cercle " 4 9 i 5 2 " semaines S la partie a) , 
et le cercle " A temps par t ie l " S la partie b). 

2) Si vous avez travaille h plein temps pendant 9 mois 
(39 semaines) et b temps partiel pendant 4 semaines, 
remplissez le cercle vis-S-vis " 4 0 - 4 8 " S la partie a) 
et le cercle " A plein temps" ^ la partie b). 
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8. Marital Status 

Relationship to Head of Household 
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Head Wife daughter Daughier-in-law 

Age 
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11. MAJOR ACTIVITY 

What did this person do mostly last week? 
Had 

Looked a job Permanently 
for but not ut.,.ble 

Worked work at work to work 

zVi:- :4_:: "J : : -^--
SECONDARY ACTIVITY 
Did this person do anything else last week? 

Had 
Looked a job 

Worked work at work 
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Single 
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relative 
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house 
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house 

zM". 

::6:: 

. - f i -

Went 
to 

school 

zSzz 

Went 
to 

school 

: : S : : 

Married 

Roomer 
Boarder 
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else 

FOR"W" IN 11 OR 12 ASK 
13, How many hours did this person work last week? 

-.A-. : : ! : : - 2 " : : ! : : : * : : A : 

: « : : : : | : : : 2 : : : 3 : : : : * : : :5: : 

:*: 
: : 6 : : 

: : 7 : : 

: : 7 : : 

:&: 
-.&-. 

::»: 
: : 9 : : 

F O R " L " IN 11 OR 12 ASK 
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t ime work last week? 
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FOR "W", " L " OR " J " IN n OR 12 ASK 
16. For whom did this person work? name of f i rm , government agency or person 

17. INDUSTRY In what k ind of business or industry did this person work? 

18. OCCUPATION What k ind of work did this person do in this industry? 

19. To what class of worker did this person belong? 

WORKED FOB OTHERS OWN BUSINESS, FARM OR PROFESSION 

Paid Unpaid 
worker family worker 

With Without 
paid help paid help 

FOR 1 -34 HOURS IN 13 OR " J " IN 11 OR 12 ASK 

20. Does this person usually work 35 hours or more at his present job? 

No Yes I ASK 23 | 

2 1 . IF " N O " IN ^ ' — • Would this person prefer to work 35 hours or more? 

20 ASK 
No 

22. IF " Y E S " IN 21 ASK ^ ^ • Why doesn't this person usually work 
35 hours or more each week? 

Age or Went 
Household physical to Other 

responsibilities disability school (Specify below) 

~% 

IF "YES" IN 20 OR " J " IN 11 OR 12 ASK 
23. Why did this person work less than the usual number of hours last week? 

Lost Found 

Bad Public Labour 
Illness weather Vacation holiday dispute 

Temp, Working Other 
during during ° ' * rv short- (Specily 
week week layoff time above) 
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ACTIVITY LAST MONTH 
24, MAJOR ACT IV ITY 

What was this person doing the week ending .? 

Had 
Looked a job Permanently 

for but not unable 
Worked work at work to work 

::W: ::L:: ::J:: : :U: 

Went Retired or 
Kept to voluntarily 
house school idle Other 

: : H : : : 5 r : : :R: i lOTH: 

25. SECONDARY ACT IV ITY 

Did this person do anything else that week? 

Had 
Looked a job 

for but not 
Worked work at work 

::!W :̂ i^^: ::a:: 

Went Retired or Did 
Kept to voluntarily nothing 
house school idle Other else 

: : H : : -Szz : :R:: :OTH: : : : : : 

26. Was this person interviewed? 
No Yes 

27. SUPPLEMENTARY QUESTIONS 
ASK FOR ALL PERSONS 

A. What is the highest grade or year of schooling ever attended? 

Under 5 5 - 6 9 - 1 1 12-13 

B. Was this person a fu l l - l ime student in March this year? 

ASK C. 

C. What sort of educational institution was this person attending in March? 

C.E.G.E.P.. Community University or Private Trade Adult 
Elementary Secondary or Junior College Teachers' School or Training 

School School Pre-univefsity Terminal Course College Business College Program Other 

D, What does this person expect to be doing this Fall? 

GOING TO SCHOOL FULL -T IME 

' ' ' C.E.G.E.P.. University or 
Secondary Community Teachers' 

Elementary School or Junior College College 
Other 

Schooling 

'^Working or ^ 
Looking Not 
for Work Other Sure 

28. Make comments on all vague, d i f f icu l t or unusual situations 

If non-interview enter reason 
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4 . Ligne 

: zzgiz 

z : : 9 : : 

: :*: 
: 1:9:: 

: " 9 : : 

: ::9r: 

: ::9:: 

: ::ff: 

: 1:9:: 

: :«:: 
: :«" 
: i . ^ : 

: :--9:: 

7. Sexe 

9. Relet 

Chef 

10, Ag< 

: 0 : : 

r o ­

l l . 

Masculin FiminJn 

ion avec le chef du manage 

Fill ou Gendr 
£pouM Ftlle Bru 

" - r - •-^•-•- : : 3 " -•-•^ 

zzr--. i ^ : : : : 3 " -=4: 

ACTIV ITY PRINCIPALE 

Avail un 
emploi 

Cherchait mail rw En per 
du travslltait inca 

Travaillait travail pat de tn 

-.iff:-. : v : "•J" - ^ 

12. ACTIV ITY SECONDAIRE 

Cette personne a-t-elle fait autre cho 

Avait un 
Cherchait emploi 

du mail ne 
Travalflail travail travaillait pas 

- V : : i . " " j : : 

8 . ^tat matrimonial 

a 

Ulibataire 

Auir« 
parent 

:«:: 
-.^-.-. 

marJA(e) 

Chambreur 
Pensionnaire Employi 

: : 6 " 

:«:: 
: 7 : i : : e " 

: 7 " : « : : 

Autre 

Autre 

- g : : 

" 9 : : 

Qu'a fait cette personne durant la majeure 

partie de la semaine derniere? 
Retire 

ou 
itunence Allait volontaire-
pabia Tertalt i ment 
ivailler malton I'fcole Inactive Autre 

-M"- :«" 
se la semaine derniere? 

Tenait 
maison 

'W--

Allait 
i 

I'fcole 

::S== 

-=R^= ^ T H : 

ou 
volontaire-
ment 
inactive Autre 

- ^ - - X)TH^ 

N'a pas 
tai l autre 

chose 

:-:: 
POUR "W" A LA QUESTION 11 OU 12 DEMANDER 

13, Combien d'heures cette personne a-t-elle travaille la semaine derniere? 

: « : : : : ( : : : 3 : : i i j : : :v»:: : :g : : ::S:: ::fzz : : 8 " 

:;0--: - I - = 3 - = 3 " ==«" =3:: : « " : :?:: =«:: 

--3--: 

:*: 
POUR "L" A LA QUESTION 11 OU 12 DEMANDER 

UJ 

14. Depuis combien de mois cette personne cherche-t-elle 

du travail? 

Mo ins d e l 1 - 3 4 - 6 7 - 1 2 1 3 - 1 6 19 o u plus 

1 5 . Cet te personne a-t-elle 
che rch^ u n emp lo i i p le in 
temps ou i temps part ie l 
Is semaine de rn i i r e? • 

A tempi 
A plain tempi partial 

I 
{Ni 

UJ 

lo 

: 0 " 
Nona 

: : r : : 

qqi_-_2i 

183-229 

31_1_-_1_8 

M M S 

« } K I 9 

874-79 

Manag 

Farm 

P 

i ^ : : 

P?.l?? 

231-M 

321_-M 

_548_ 

82t 

891-99 

Prof 

: : 2 : : 

PGB 

A L'USAGE EXCLUSIF DU BUREAU 

: : 3 : : 

MI.-47 

242-49 

Ml -M 

572-79 

823-_2_& 

: : y = 

_Cltr_ 

::??r 
PG.NB 

1 : 4 " 

051;?? 

2 5 1 - ^ 

M IJ? 

1:4 : : 

827-28 

9q2-<» 

-.-^-. 
Fi_rfi_ 

-PA. 

z:^-. 

1 :5 : : 

2fl1;68 

36&6g 

602-29 

_831_ 

931 

Sales 

Min 

E 

: : 6 : : 

101-47 

271-74 

371-79 

631-99 

^ 1 - 5 9 

951 

Sety 

: : 6 : : 

NP 

;̂ :: 
t_5_l,-53 

288-89 

:rai-9g 

•.:T-Z 

861-69 

991 

zrr-z 

Craft_ 

: : 8 " 

16l_-8? 

291-98 

: :8=: 

702-37 

871_-_72 

l i s : : 

Trans 

_Lab_ 

: : 9 : : 

n2-7? 

301_<I9 

404-21 

1 : 9 : : 

_B73_ 

: i 9 : : 

Comm 
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6 . Enquita 

POUR"W", "L" OU "J" A LA QUESTION 11 OU 12 DEMANDER 
1 6 . P o u r q u i c e t t e p e r s o n n e t r a v a i l l a i t - e l l e ? nom de ta compagnie, organisme du oouvornement 

^^^^^^^^^-^^~~^-^—^~^-^--^^^^^ ou personne 

^ ^ * I N D U S T R I E Dans que l genre de commerce ou Industr ie t rava i l la i t cet te personne? 

18. OCCUPATION Quel genre de travail faisait cette personne dans cette Industrie? 

19. A quelle classe de travailleurs appartenait cette personne? 

A TRAVAILLE POUR D'AUTRES PERSONNES PROPRE ENTREPRISE, FERME OU PROFESSION 

3 

o 

< 

POUR 1-34 HEURES A 13 OU "J" A 11 OU 12 DEMANDER — 
2 0 . Cet te personne travai l le-t-el le hab i tue l lement 35 heures o u plus i son e m p l o i actuel? 

Non Oui [ Passei k 2T] 

^^~^ Ce t te personne pr6 f£rera i t -e l te t rava i l le r 3 5 heures o u plus? 

Non Oui 

2 1 . SI " N O N " A 

20 DEMANDER 

22. SI " O U I " A 21 DEMANDER 

Responsabilitti 
domeniques 

Age ou 
Invalidity 
physique 

• Pourquoi cetto personne ne travai l le-tel le pas 

d 'habi tude 35 heures ou plus par semaine? 

Altait Autre 
k fprfaiser 

I'Acole ci-dessoui) 

~% 

SI "QUI" A 20 OU "J" A 11 OU 12 DEMANDER 
2 3 . P o u r q u o i c e t t e p e r s o n n e a - t - e l l e t r a v a i l l e 

m o i n s d u n o m b r e h a b i t u e l d ' h e u r e s * P * " * " » ° " * * ' ° " ' ^ Con-

la s e m a i n e d e r n i e r e ? " " P * " ' " " " " P " " S " " " • ^ r " ' " =i 
Mauvais Jour Diff irend 

Maladie tempi Vacancei f t r i f da travail 

au coun au court ment i Autre 
de la de la tempo- temps (prfaitei 

temaine nmaine raire rMu i t ci-denui) 

< 

3 

< 

< 
2 
O 

O 

I -< 
CC 

o 

> 
a 

ACTIVITE LE MOIS DERNIER 
24. ACTIVITY PRINCIPALE 

Qu'a fait cette personne la semaine termin^e le ? 

ravailla 

- ^ • 

Cherchai 
du 

t travail 

; : L " 

Avait un 
emploi 
mail ne 

travaillait 
p«s 

: : j : : 

En permanence 
irKapable 

de travailler 

z-is: 

Tenait 
maison 

zzi^z 

Allait 
k 

rte>i0 

: : S : : 

Retirfe 
ou 

volomaire-
ment 
inactive Autre 

" R : :0TH: 

25. ACTIV ITY SECONDAIRE 

Cette personne a-t-elle fait autre chose cette semaine-lfl? 

Avait un 
Cherchait emploi 

du mail ne 
Travaillait travail travaillait pas 

: :W : ::L=: - J : 

Ret i r ^ 
ou 

Atlait volontaire- N'a pas 
i ment (sit autre 

I'icole inactive Autre choia 

"-^•- --H- :OTH : " " 

2 6 . C e t t e p e r s o n n e a - t - e l l e 6 t 6 i n t e r v i e w e e ? 
Non Oui 

27. LES QUESTIONS SUPPLEMENTAIRES 

POUR TOUTES PERSONNES 

A. Quelle est la ctsna ou I'annte la plus avancte que catta pertonna a stteinte au court da tat i tudei? 

i l a 5 5 - 6 7 - 8 9 - 1 1 12-13 

B. Cetta perionne i ta i t -e l la aux Atudai k plain tampt an man do cette annta? 

.~?.". TERMINS .?." i . '•osEzn 

C. Quel genre d'edui •tion cetta personne frAquontsil-elle en mart? 
C.E.G.E.P.. College Communauiaire g^^,,, ( ^ „ , , ^^ 

ou College D'Enteignement Univerji l* ou da Mit ier t formation 
^cole ^cole Secondaire Suptfrieur gcole ou Coll6ge das 

Normale Commercial priv4 adultei Autre primaire secondaire Pr^-univertitd Cours Terminal 

0 . Qu'en-ce que cette penonne a I'intention da faire k I'automne? 

E T U D E S A PLEIN T E M P S 

( C.E.G.E.P., CollAge Communautaire ou Coll«oe^ 
- . d'Enseignement / ' " ' " ' ' " " ' 
Ecole Ecole secondaire ^ ^ UnivenJti ou 

primaire Secondaire tupirieur y ^ f cote Normale Autre 

A y i R E Q U ' C T U D E S 
A PLEIN TEMPS 

'Travailler ou I 
chercher du 

travail Autre Incertain 

28. Faites vos commentaires sur toute situation vague, dif f ici le ou anormale 

Raison pour laquelle, il n'y a pas eu d'interview 
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ERRATA 

1971 Census of Canada 
OCCUPATIONS 
Occupation Groups by Sex, 
for Municipal Subdivisions 
from 10,000 to 30,000 

Page 7-9 
Heading for column 6 
should read: 

Georgetown, 
t. - V. , Ont*. 

Recensement du Canada 1971 
PROFESSIONS 
Categories professionnelles selon 
le sexe, subdivisions municipales de 
10,000 a 30,000 habitants 

Page 7-9 
Le titre de la colonne 6 
doit lire: 

i 
Georgetown, 
t. - V. , Ont. 
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Publications of the Census of Canada, 1971 

This report is one of the Volume Series of publications of the 
1971 Censuses of Population, Housing and Agriculture. Altogether, 
there are some 225 reports in this series prepared in such a way 
that by removal of their covers the contents can be combined to 
form the materials comprising the 6 volumes and 25 separate 
volume parts in the entire series, A hard-covered binder, suitably 
titled, is included in the composite price to purchasers of the 
complete set of reports for any given volume part. 

Catalogue of reports 
A catalogue is available which describes the individual 

reports in the Volume Series of 1971 Census publications as well as 
reports in other series (i,e,, Advance Series, Census Tract Series, 
and Special Series), The catalogue also includes a price list and an 
order form. A copy of this catalogue tnay be obtained from 
Publications Distribution, Statistics Canada, Ottawa KIA 0T6. For 
further information on census publications, address your inquiry to 
Infonnation Division, Statistics Canada, 

How to order reports 
Orders for reports may be sent to Publications Distribution, 

Statistics Canada, Ottawa KIA 0T6, or to Publishing Division, 
Information Canada, Ottawa KIA 0S9, Enclose payment with your 
order in the form of a cheque or money order made payable to the 
Receiver General of Canada, If more convenient, census publica­
tions may be ordered from Information Canada bookstores in 
HaHfax, Montreal, Ottawa, Toronto, Winnipeg, or Vancouver, For 
other details concerning deposit accounts, bulk orders, etc., 
contact Publications Distribution, Statistics Canada. 

Other forms of publication 
In addition to the tabulated results of the 1971 Census 

published in reports and bulletins, a large number of tables will be 
issued to users as copies of computer print-outs. These will also be 
available in microform. A variety of statistical tables may be 
purchased on computer "summary" tapes for further computer 
analysis by users. Details of the content, prices, and availabihty of 
census tabulations in these output media may be obtained from the 
User Inquiry Service, Census Field, Statistics Canada, Ottawa 
K1A0T7, 

Publications du recensement du Canada de 1971 

Le present bulletin fait partie de la s^rie des volumes des 
recensements de la population, du logement et de I'agriculture de 1971. 
Cette serie compte au total environ 225 bulletins presentes de telle sorte 
qu'en retirant leur couverture I'utilisateur peut les reunir et constituer 
ainsi les 6 volumes de la s^rie, qui comprennent 25 parties distinctes. 
Un auto-relieur a couverture rigide portant le titre approprie est 
compris dans le prix d'achat de la serie complete des bulletins 
constituant une partie de volume. 

Catalogue 
On peut se procurer un catalogue qui dicrit chaque bulletin de la 

serie des volumes du recensement de 1971, ainsi que les bulletins des 
autres series (serie preliminaire, serie des secteurs de recensement et 
serie speciale), Le catalogue contient Egalement une liste de prix et une 
formule de commande. On peut obtenir un exemplaire de ce catalogue 
en s'adressant a la Distribution des publications, Statistique Canada, 
Ottawa KIA 0T6, Pour tout renseignement complementaire sur les 
pubHcations du recensement, s'adresser a la Division de I'information de 
Statistique Canada. 

Commandes de bulletins 
Les commandes de bulletins peuvent etre envoyees a la Distribu­

tion des publications, Statistique Canada, Ottawa KIA 0T6, ou a la 
Division de I'edition, Information Canada, Ottawa KIA 0S9. Toute 
commande doit etre accompagnee d'un cheque ou d'un mandat etabU i 
I'ordre du Receveur general du Canada. On peut aussi commander les 
publications du recensement aux librairies d'information Canada 
de HaUfax, de Montreal, d'Ottawa, de Toronto, de Winnipeg et de 
Vancouver, Pour plus de details sur les comptes de d^pot, les 
commandes en gros, etc., s'adresser k la Distribution des publications, 
Statistique Canada. 

Autres formes de publication 
En plus des diverses publications contenant les resultats du 

recensement de 1971, de nombreux tableaux seront mis i la disposition 
des utilisateurs sous forme d'etats mdcanographies. Ces tableaux seront 
egalement disponibles en microcopie. Les utilisateurs desireux de faire 
des analyses par des moyens m6canographiques pourront Egalement se 
procurer un large eventail de tableaux statistiques sur bandes "sommai­
res". Pour tout renseignement sur le contenu, le prix et la disponibilite 
des resultats du recensement sur ces supports, s'adresser au Service-
utilisateurs, Secteur du recensement, Statistique Canada, Ottawa KIA 
0T7, 

Special tabulations 
To the extent that confidentiality constraints permit. Statis­

tics Canada will produce for users at cost, special tabulations not 
already included in the planned tabulation programme. Requests 
should be sent to the Census User Inquiry Service specifying clearly 
the precise classifications or cross-classifications and the geographic 
areas. The exact categories for each characteristic and a rough table 
layout should be included. 

Maps and geographic files 
Large-scale maps may be purchased to show the boundaries 

of enumeration areas (i,e., the territory covered by each Census 
Representative in taking the census), as well as small-scale maps of 
census divisions and other statistical areas. Supporting documenta­
tion relating to the census geographic files (i.e., place names, codes, 
etc.) are available in tabular form identifying the component 
enumeration areas of administrative and statistical units (e.g,, 
towns, villages, municipalities, tracts). Further details, including 
costs to users, may be obtained from the User Inquiry Service of 
the Census Field of Statistics Canada. 

Totalisations speciales 
Dans la mesure oil le respect du secret des donnees le permettra, 

Statistique Canada etabhra, a I'intention des utilisateurs qui en 
acquitteront les frais, des totahsations speciales qui ne font pas encore 
partie du programme d'exploitation prevu. II faut envoyer les de­
mandes au Service-utilisateurs des donnees du recensement en precisant 
bien les classements ou recoupements et les regions geographiques. II 
faut inclure les categories exactes pour chaque caracteristique et une 
ebauche de la disposition des tableaux. 

Cartes et fichiers geographiques 
Les utilisateurs pourront se procurer des cartes a grande echelle 

indiquant les hmites des secteurs de denombrement (c-a-d. des 
territoires recenses par chaque representant du recensement) ainsi que 
des cartes a petite echelle des divisions de recensement et des autres 
secteurs statistiques, Les documents constituant les fichiers geographi­
ques (noms, codes, etc. geographiques) sont disponibles sous forme de 
tableaux presentant les differents secteurs de denombrement qui 
constituent les unites administratives et statistiques (par ex., villes, 
villages, municipalites et secteurs de recensement). Pour plus de details 
et pour une indication des frais, s'adresser au Service-utilisateurs du 
Secteur du recensement de Statistique Canada, 
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