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Introduction to Volume III, Part 4 

Contents 

This report contains introtiuctory textual 
material of a definitional and explanatory nature to 
complement the tabular contents of Volume III (Part 
4) of the 1971 Census. It is cUvided into sections as 
follows: 

List and Index of Tables 

Page 

6 

A list of statistical tables and appendix as well as a 
subject-matter index of tables contained in Bulletins 
3.4-2 to 3.4-10 inclusive. 

Introduction 

For Bulletins 3.4-2 to 3.4-10, methodology, ques­
tionnaires, definitions, comparability and measures 
of reUability are discussed. A special note on the 
place-of-work data is included. 

Questionnaires 31 

A reproduction of questions and instructions from 
the 1971 Census questionnaire relevant to the char­
acteristics used in Bulletins 3.4-2 to 3.4-10 and those 
of the Labour Force Survey questionnaire used in 
May 1971. 

Introduction au volume III (partie 4) 

Contenu 

Ce bulletin contient des definitions et des expli­
cations qui servent d'introduction aux tableaux du 
volume III (partie 4) du recensement de 1971 et qui 
viennent las completer. II comprend les sections sui-
vantes: 

Liste et index des tableaux 
Liste des tableaux statistiques, appendice et index 
des sujets traites. dans les tableaux des bulletins 3.4-2 
a 3.4-10 inclusivement. 

Introduction 

Expose de la methodologie, des questionnaires, des 
definitions, de la comparabilite des donnees et des 
mesures de fiabilite concernant les bulletins 3.4-2 a 
3.4-10. Note explicative sur les donnees relatives au 
lieu de travail. 

Questionnaires 

Reproduction des questions et des instructions du 
questionnaire du recensement de 1971 relatives aux 
caracteristiques faisant I'objet des bulletins 3.4-2 a 
3.4-10, ainsi que du questionnaire de I'Enqugte sur la 
population active utilise en mai 1971. 
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PREFACE PREFACE 
Results of the 1971 Census of Canada are issued in tlie form 

of a series of reports. Ttiese reports iiave been prepared so tiiat tlie 
tables may be combined to form tlie contents of any particular 
volume part. Thus, Bulletins 3.4-2 to 3.4-10, which provide 
distributions of the labour force by industry, maybe integrated 
with the following Introductory Report 3.4-1 to constitute 
Volume 111 (Part 4) (Labour Force: Industries) of the 1971 Census. 
Volume 111 (Part 4) deals with basic brealcdowns of the labour 
force by industry showing such characteristics as sex, place of worlc 
and, in one table, age. 

Table 1 (Bulletin 3.4-2) provides historical information for 
the labour force by industry for the census years 1951, 1961 and 
1971. Tables 2 to 13 (Bulletins 3.4-3 to 3.4-10) present data for 
the labour force by industry for various geographical formats: 
Canada, regions and provinces, census divisions, census metro­
politan areas, census agglomerations and municipal subdivisions of 
10,000 and over in population. Some tables show the data by place 
of residence; others show the geographical formats by place of 
work. 

Census methodology and questioimaires are discussed first in 
this Introduction, followed by defmitions and explanations of the 
terminology used in Part 4 of Volume III. A section on measures of 
reliability of the census data is given, followed by a note explaining 
the place-of-work data and the response errors in these data. 

The materials in Volume III (Part 4) were designed by the 
Economic Characteristics Group of the Census Field, wliile tables 
and tabulations were prepared, for the most part, by the Retrieval 
Systems Section of the Census Processing Division. 

Les resultats du recensement du Canada de 1971 sont publids 
dans une sfirie de bulletins. Les tableaux qui y sont presentes peuvent 
etre regroupes pour former le contenu de toute partie d'un volume 
donne. Ainsi, les bulletins 3.4-2 a 3.4-10 qui presentent les repartitions 
de la population active selon I'activite economique peuvent 6tre 
incorpores au present bulletin d'introduction 3.4-1 pour constituer le 
volume III (partie 4) (Population active: Activites economiques) du 
recensement de 1971. Le volume III (partie 4) est consacre aux 
repartitions de base de la population active selon des caracteristiques 
telles que le sexe, le lieu de travail et, dans un tableau, I'age. 

Le tableau 1 (bulletin 3.4-2) presente des renseignements chrono-
logiques sur la population active selon I'activite economique pour les 
annees 1951, 1961 et 1971. Les tableaux 2 a 13 (bulletins 3.4-3 k 
3.4-10) contiennent des donnees sur la population active selon I'activite 
economique a divers niveaux geographiques: Canada, les regions et les 
provinces, les divisions de recensement, les regions metropolitaines de 
recensement, les agglomerations de recensement et les subdivisions 
municipals de 10,000 habitants et plus. Dans certains tableaux, les 
donnees sont presentees selon le lieu de residence; dans d'autres, les 
niveaux geographiques sont indiques en fonction du lieu de travail. 

La presente introduction traite en premier lieu de la methodo­
logie et des questionnaires du recensement, puis on y donne des 
defmitions et des explications concernant les termes figurant dans la 
partie 4 du volume III. Enfin, une partie est consacrde aux mesures de 
fiabilite des donnees du recensement et Ton trouve, en dernier lieu, une 
note explicative sur les donnees relatives au lieu de travail et sur les 
erreurs de reponse que comportent ces donnees. 

Le contenu de la partie 4 du volume III a ete confu par le Croupe 
des caracteristiques economiques du Secteur du recensement et la 
plupart des tableaux et des totalisations ont ete prepares par la Section 
des systdmes d'extraction de la Division de I'exploitation du recense­
ment. 

PETER G. KIRKHAM, 

Chief Statistician of Canada. 
Le statisticien en chefdu Canada, 

PETER G. KIRKHAM. 
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INTRODUCTION 

Methodology Methodologie 

General 

Most countries of the world, at regular intervals, take a 
complete inventory of their population - this is called a census. In 
Canada, the legal reason for conducting a decennial census is to 
determine representation-by-population in the Federal House of 
Commons, the authority for which is contained in the British 
North America Act of 1867. Of course, many other important 
needs are also satisfied by a census; federal, provincial and 
municipal governments as well as business, industry and many 
private agencies and organizations need to know the major 
characteristics of social and economic life in Canada at a specific 
point in time as an aid in planning and decision-making. 

Ceneralites 

La plupart des pays precedent, a intervalles reguliers, k un 
denombrement complet de leur population qu'on appelle un recense­
ment. Au Canada, I'Acte de I'Amerique du Nord britannique de 1867 
prevoit qu'un recensement doit etre fait tous les dix ans afin de 
determiner la representation de la population a la Chambre des 
communes. Ce n'est evidemment pas la la seule application des 
recensements canadiens. lis permettent egalement aux administrations 
federale, provinciales et municipales, au secteur de I'industrie et du 
commerce ainsi qu'a de nombreux organismes prives de disposer de 
donnees sur les principales caracteristiques sociales et economiques de 
la population canadienne a un moment precis, ce qui constitue pour 
eux de precieux elements de planification et de prise de decision. 

For the 1971 Decennial Census of Canada, the specific point, 
in time, or the reference date, was midnight, May 31/June 1, 1971, 
or from a more practical point of view —June 1, 1971. That is to 
say, everyone in Canada alive at midnight May 31/June 1 was to be 
covered by the census while babies and immigrants arriving after 
that hour were to be excluded. Also coming within the scope of 
the census was that portion of the Canadian population temporar­
ily outside the country on the date of the census, such as military 
personnel posted overseas, Canadian crew members of merchant 
vessels and Canadians in diplomatic or other missions abroad. 

Lors du recensement decennal du Canada de 1971, la date de 
reference etait fixee a minuit, entre le 31 mai et le lerjuin 1971, ou,^ 
toutes fins pratiques, au lerjuin 1971. Ainsi, toute personne vivant au 
Canada a minuit, entre le 31 mai et le lerjuin 1971, a ete denombree. 
Par contre, les bebes nes apres minuit et les immigrants arrives aprcs 
cette heure n'etaient pas compris. Les Canadiens qui se trouvaient a 
I'exterieur du pays le jour du recensement, militaires stationnes a 
retranger, equipages canadiens de navires marchands, diplomates et 
personnes en mission a I'etranger, ont egalement ete comptes. 

"De Jure" and "De Facto" 

As the taking of a census in Canada every ten years is a 
constitutional requirement for purposes of establishing the bound­
aries of federal constituencies, it has traditionally been conducted 
using the "de jure" system of census enumeration, whereby 
persons enumerated away from their homes are counted in with the 
population at their regular place of residence, thereby providing a 
more precise determinant of representation-by-population. (The 
alternate approach, used by some countries of the world, is termed 
"de facto", with persons being enumerated and counted at the 
place where they happen to be located on the census date.) Thus, 
in the case of the 1971 Census, persons temporarily absent from 
their residence, such as students at university, persons away on 
visits or business, patients in hospital for less than six months, as 
well as persons temporarily abroad, are counted at their usual place 
of residence in Canada. On the other hand, persons not included by 
definition in the census are citizens of another country in Canada 
on a temporary visit, foreign government representatives and 
members of the Armed Forces of another country and their 
families, as well as students whose usual place of residence is 
outside Canada. 

"De jure" et "de facto" 

Comme les recensements decennaux sont menes en vertu de la 
Constitution afin d'etablir les limites des circonscriptions eiectorales 
federales, ils ont toujours ete effectues en vertu d'un systeme de 
denombrement "de jure" selon lequel toute personne recensee k 
I'exterieur de son foyer est comptee avec la population de son lieu de 
residence habituelle, fournissant ainsi un facteur plus precis de 
representation selon la population. (Dans d'autres pays, les habitants 
sont recenses et comptes "de facto", c'est-a-dire a I'endroit ou ils se 
trouvent a la date du recensement.) Ainsi, au recensement de 1971, les 
personnes temporairement absentes de leur domicile, les etudiants a 
I'universite, les personnes en visile ou en voyage d'affaires, les personnes 
hospitaUsees pour moins de six mois ainsi que les personnes en voyage a 
retranger, ont ete comptes a leur lieu de residence habituelle au 
Canada. N'etaient pas compris, par definition, dans le recensement les 
residents d'autres pays en visile temporaire au Canada, les representants 
officiels d'autres pays, les membres des Forces armees etrangeres et leur 
famille, ni les etudiants dont la residence habituelle se 'trouvait a 
I'exterieur du Canada. 

Self-enumeration 

The decision to use self-enumeration for the first time in 
Canada rather than the traditional face-to-face canvasser method of 
enumeration was arrived at after a careful review of the quality of 
1961 Census data and extensive assessment of success in other 
countries, and a comprehensive testing programme to ensure its 
feasibility under Canadian conditions. These studies indicated that 
self-enumeration (with follow-up where necessary) would signif­
icantly improve the quality of census data by reducing both the 
Census Representative's and the respondent's contribution to total 
error. For example, self-enumeration, by reducing the role of the 
Census Representative in the data collection process significantly 
reduces enumeration bias inherent in the traditional approach as a 
result of misinterpretation of working rules or respondent replies. 
Moreover, self-enumeration which permits respondents to consult 
pertinent documents, e.g., birth certificates, income tax returns, 
etc., before completing the questionnaire reduces respondent error. 

Autodenombrement 

La decision d'utiliser I'autodenombrement plutdt que la methode 
traditionnelle de recensement par representant a ete prise, pour la 
premiere fois au Canada, au ternie d'une etude approfondie de la 
qualite des donnees du recensement de 1961, d'une evaluation poussee 
des resultats obtenus dans d'autres pays et d'un vaste programme d'essai 
du systeme visant a s'assurer de ses possibilites d'application au Canada. 
Ces etudes ont reveie que I'autodenombrement (accompagne, au besoin, 
d'un suivi) ameiiorerait considerablement la qualite des donnees du 
recensement en reduisant les risques d'erreurs, tant du c6te des 
representants du recensement que des recenses. Par exemple, en 
amenuisant le role du representant du recensement dans la coUecte des 
donnees, on diminue sensiblement les possibilites d'interpretation 
erronee des methodes de travail ou des reponses des recenses, biais 
inherent a la methode traditionnelle de denombrement. Par ailleurs, 
comme I'autodenombrement donne aux recenses le loisir de consulter 
certains documents pertinents (certificats de naissance, declarations 
d'impot sur le revenu, etc.) avant de remplir le questionnaire, les erreurs 
de declaration s'en trouvent reduites. 
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in the 1971 Census, 97% of the population was enumerated 
by self-enumeration methods while 3% (mostly residents of remote 
areas, institutions, etc.) was enumerated by the traditional can­
vasser method. Two data collection procedures were used in 
self-enumeration areas: 

(1) "drop-off/mail-back" used for 60% of the population (located 
in urban areas) under which respondents mailed their com­
pleted questionnaires to a central location; and 

(2) "drop-off/pick-up" used for 37% of the population (located 
mainly in rural areas) under which respondents retained their 
completed questionnaires for later pick-up by the Census 
Representative. 

These methods of enumeration are graphically depicted in 
the map in Volume III, Part 1 (Catalogue No. 94-701). 

Lors du recensement de 1971, 97% de la population a ete 
recensee par la methode de I'autodenombrement; les 3 % qui restent 
(surtout des habitants de regions eioignees, des pensionnaires d'insti-
tution, etc.) ont ete recenses par des representants. Dans les secteurs 
d'autodenombrement, deux methodes de collecte des donnees ont ete 
utilisees: 

(1) "livraison/retour par la poste", methode utilisee pour 60% de la 
population (dans les regions urbaines) par laquelle les.recenses 
renvoyaient par la poste leurs questionnaires remplis a un Bureau 
central; et 

(2) "livraison/reprise", methode utilisee pour 37 % de la population 
(principalement dans les regions rurales) par laquelle les recenses 
conservaient leurs questionnaires remplis jusqu'a ce que le repre­
sentant du recensement vienne les chercher. 

Ces methodes de denombrement sont presentees schemati-
quement sur la carte du volume III, partie 1 (nO 94-701 au catalogue). 

Collective Dwellings 

Many persons in Canada on Census Day are found residing in 
special types of living quarters such as hotels, hospitals, university 
residences, etc. (which are classified as collective dwellings). In these 
situations special rules of enumeration are applied. Persons staying 
in collective dwellings in Canada (other than non-residents from 
other countries) were subdivided into "permanent" and "tempo­
rary" residents. Permanent residents were those who had no usual 
place of residence elsewhere in Canada and such persons were 
counted as part of the population of the collective dweUing in 
which they were residing on the census date. Temporary residents 
were enumerated at the collective dwelling but included in the 
population count of their usual place of residence. 

Logements collectifs 

Le jour du recensement, bon nombre de Canadiens ont ete 
recenses dans des logements collectifs (hotels, hSpitaux, residences 
universitaires, etc.). Dans de tels cas, on a applique des regies de 
denombrement speciales. Les personnes habitant des logements collec­
tifs (residents d'autres pays non compris) ont ete reparties en residents 
"permanents" et residents "temporaires". Les residents permanents 
etaient ceux qui n'avaient pas de residence habituelle ailleurs au 
Canada; on a considere qu'ils faisaient partie de la population du 
logement collectif qu'ils habitaient le jour du recensement. Les 
residents temporaires ont ete recenses dans le logement qu'ils occu-
paient, mais ajoutes a la population de leur lieu de residence habituelle. 

The collective dwellings themselves were subdivided into 
three categories. Transient collectives were defined as those in 
which people tended to stay for a minimum of one night, such as 
hotels, motels, tourist homes, general hospitals and local YM-
YWCA hostels. Highly transient collectives were those in which 
people tended to stay for a maximum of one night, or part of one 
night, such as hostels, missions, local jails and flop-houses. 
Non-transient collectives were those in which people tended to stay 
for longer periods of time (sometimes permanently) and included 
sanatoria, mental hospitals, nursing homes, senior citizens' homes, 
orphanages, penitentiaries, monasteries, convents, Hutterite 
colonies and rooming- or lodging-houses with ten or more people 
not related to the head of the household. As there were three 
different methods of enumeration (mail-back, pick-up and can­
vasser), the procedures for enumerating any collective dwelling 
depended on the enumeration method used in the surrounding area 
as well as the category to which the collective dwelling belonged. 
For the most part, data on residents of collectives were initially 
collected on an Individual Census Questionnaire (Form 3) by 
self-enumeration methods. Certain "patients and inmates" of 
institutions, however, were not self-enumerated but were processed 
by direct interview, by reference to administrative records and other 
documents, depending to a large extent on the nature of the 
institution and the type of "patient or inmate". Wherever possible, 
the assistance and co-operation of the person in charge or a 
responsible staff member was soUcited to aid in the enumeration of 
collective dwellings. 

On a divise les logements collectifs en trois categories. Les 
logements collectifs de bref sejour sont ceux ou Ton passe au minimum 
une nuit (hotels, motels, maisons pour touristes, hopitaux generaux, 
YMCA et YWCA). Les logements collectifs de tres bref sejour sont ceux 
oil Ton passe au maximum une nuit ou une partie de nuit (auberges, 
refuges, prisons locales et asiles de nuit). Les logements collectifs de 
sejour permanent sont ceux ou Ton sejourne habituellement plus 
longtemps (parfois en permanence); ils comprennent les sanatoriums, 
les hopitaux pour malades mentaux, les maisons de repos, les foyers 
pour personnes agees, les orphelinats, les penitenciers, les monasteres, 
les couvents, les colonies hutterites, les pensions et les maisons de 
chambres comptant dix personnes ou plus sans lien de parente avec le 
chef de menage. Comme 11 y avail trois methodes de denombrement 
(retour par la poste, reprise et visile du representant), la methode 
utilisee pour chaque logement collectif dependait a la fois de la 
methode de denombrement employee dans le voisinage et de la 
categoric a laquelle le logement collectif appartenait. Dans la plupart 
des cas, les donnees Sur les residents des logements collectifs ont ete 
recueillies a I'aide du Questionnaire individuel de recensement 
(Formule 3), par les methodes d'autodenombrement. Toutefois, 
certains pensionnaires d'institution n'ont pas ete recenses de cette 
fafon, mais par interview directe, par la consultation de dossiers 
administratifs ou d'autres documents, selon le genre d'institution et de 
pensionnaire. Chaque fois que cela a ete possible, on a fait appel au 
responsable ou a un membre du personnel responsable pour proceder au 
denombrement des logements collectifs. 

Absent Persons and Temporary Residents 

The enumeration of temporary residents and absent persons 
varied somewhat according to the three basic enumeration method­
ologies (viz., drop-off/mail-back; drop-off/pick-up; traditional can­
vass), but in all cases used self-enumeration and/or direct interview 
techniques to ensure that persons who were staying temporarily in 
one dwelling on the census date but also had a usual place of 
residence elsewhere in Canada were counted at the latter. A special 
form (Form 3), on which the address of usual residence was 

Personnes absentes et residents temporaires 

Dans le cas des residents temporaires et des personnes absentes, 
les trois methodes de denombrement de base ont ete appliquees, selon 
les circonstances (livraison/retour par la poste, livraison/reprise, recense­
ment par representant); dans tous les cas, cependant, on a fait appel a 
I'autodenombrement et (ou) a I'interview directe pour s'assurer que les 
personnes qui residaient temporairement dans un logement le jour du 
recensement, mais qui avaient egalement un lieu de residence habituelle 
ailleurs au Canada, soient comptees parmi la population de leur lieu de 
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reported, was provided for this purpose.' In 1971, it was deter­
mined that some 141, 240 persons were added to the census counts 
at their usual place of residence, who would not otherwise have 
been enumerated there. 

residence habituelle. Pour cela, on a utilise une formule speciaje 
(Formule 3) sur laquelle il fallait indiquer I'adresse du domicile 
habituel'. En 1971, environ 141,240 personnes ont ete denombrees 
dans un logement ou elles ne residaient pas habituellement. 

Sampling 

Self-enumeration together with extensive sampling appeared 
to offer the best combination of field techniques to achieve the 
basic aims of the 1971 Census in terms of cost, quality and 
timeliness of the data. Whereas self-enumeration was aimed at 
producing data of higher quahty, the more extensive use of 
sampling was related to the reduction of costs and the burden on 
respondents. 

Sampling has been used as a census-taking technique in 
Canada since 1941. At that time its use was restricted to the 
collection of housing data and a sampling ratio of 10% was 
employed. The procedure proved effective but the ratio was 
enlarged to 20% in 1951 to provide more geographical detail. In 
1961, a few population subjects were sampled also, relating to the 
subjects of income, migration and fertility, as well as the housing 
questions. 

A great deal of intensive investigation into the relative costs 
and benefits of alternative sampling ratios for different com­
binations of questions preceded the final decision to recommend for 
the 1971 Census a 33 1/3% sample for all questions on population 
and housing except for a relatively few of the most basic items. 
Because of this high sampling ratio, coupled with the advantages of 
self-enumeration, the more extensive use of sampling was not 
expected to reduce the availability of 1971 Census statistics as 
compared to earlier censuses, for either small geographic areas or 
the amount of detail in cross-classifications. 

As indicated briefly in the section on Types of Question­
naires, not aU areas of Canada were subject to sampling method­
ology. Those parts coming under the canvasser methodology (no 
sampling) would include the Yukon and Northwest Territories, 
collective dwellings and remote areas of other provinces. 

Part 4 of Volume III uses data collected on a 33 1/3% sample 
basis which were weighted and adjusted to population totals 
collected on a 100% basis. As a result, however, totals of some 
sample data presented for certain geographic areas may differ 
slightly from 100% data, the latter of course representing the 
official population figures as given in Volume I, Part 1 of the 1971 
Census. 

£chantiIlonnage 

L'autodenombrement et I'echantillonnage a grande echelle ont 
ete adoptes comme les meilleures methodes d'operation sur le terrain 
pour atteindre les objectifs fondamentaux du recensement de 1971 en 
ce qui concerne le cout, la qualite et I'actualite des donnees. D'une part, 
I'autodenombrement avail pour but d'ameliorer la qualite des donnees, 
et de I'autre I'utilisation plus poussee de I'echantillonnage visait a 
reduire les couts de collecte et a alieger le fardeau des recenses. 

La technique d'echantillonnage a ete introduite pour la premiere 
fois dans un recensement du Canada en 1941. A cette epoque, son 
utilisation se limitait a la collecte de donnees sur le logement et la 
fraction d'echantillonnage etait de 10%. Bien que les resultats se soient 
reveies satisfalsants, la fraction d'echantillonnage a ete portee a 20 % en 
1951 afin de fournir une plus grande quantite de details d'ordre 
geographique. En 1961, quelques questions demographiques portant sur 
des sujets tels que le revenu, la migration et la fecondite, en plus des 
questions sur le logement, n'ont ete posees qu'k un echantillon de la 
population. 

Avant de recommander I'utilisation, pour le recensement de 
1971, d'un echantillon d'un tiers des menages pour toutes les questions 
sur la population et le logement (quelques questions fondamentales 
etant posees a I'ensemble de la population), Statistique Canada a fait 
une analyse approfondie des coQts et des avantages rclatifs pour 
differentes combinaisons de questions. Du fait de I'utilisation d'une 
fraction d'echantillonnage aussi eievee et des avantages offerts par 
I'autodenombrement, on a estime que les donnees du recensement de 
1971 par rapport aux recensements anterieurs ne souffriraient pas de 
I'utilisation accrue de la methode d'echantillonnage, tant pour ce qui 
est des petites regions geographiques que du niveau de detail des 
classements recoupes. 

Comme on le verra brievement dans la section sur les genres de 
questionnaires, I'echantillonnage ne s'appliquait pas a toutes les regions 
du Canada. Ainsi, la oil la methode de recensement par representant 
s'applique, il n'y en a pas eu au Yukon et dans les Territoires du 
Nord-Ouest, ni dans les logements collectifs et les regions eioignees 
d'autres provinces. 

La partie 4 du volume III presente des donnees recueillies auprfis 
d'un echantillon de 33 1/3 %, qui ont ete ponderees et ajustees aux 
chiffres de population tires des resultats exhaustifs. II en decoule done 
que les totaux indiques pour les donnees fragmentaires de certaines 
regions s'ecartent parfois des totaux pour les donnees integrales, ces 
dernieres correspondant evidemment aux chiffres de population offi­
ciels presentes dans la partie 1 du volume I du recensement de 1971. 

Weighting and Control Variables 

The use of weighting procedures was necessitated by the 
extensive use of sampling in the 1971 Census of Canada. The actual 
procedures adopted to weight or "inflate" the sample data 
collected by the 1971 Census have already been described in detail 
in a number of documents.^ A concise summary of these procedures 
is reproduced here from the last-mentioned publication below, 
which explains clearly the reasons for certain differences created 
amongst totals and sub-totals (which, theoretically should be 

Ponderation et variables de controle 

Etant donne que la technique d'echantillonnage a ete utilisee pour 
le recensement de 1971, il a fallu employer des methodes de 
ponderation. Les methodes employees pour ponderer ou gonfler les 
donnees fragmentaires recueillies lors du recensement de 1971 ont dejk 
ete decrites en detail dans plusieurs documents^. Nous nous bornerons 
a reproduire ici un resume de ces methodes tire de la demiere 
pubHcation citee au bas de la page; I'auteur y explique clairement les 
raisons pour lesquelles on pent observer des ecarts crees entre les totaux 

' More details on the procedures for processing these special forms 
(Forms 3) of temporary residents are given later in this report. 

J See: G.J. Brackstone, "The 1971 Census Weighting Procedures", 
Population and Housing Research Memorandum (PH-Gen-9), Statistics 
Canada, December 1971, Ottawa. J.J. Lefebvre, M.S. Nargundkar and A.S.R. 
Terjanian, "Automated Creation of Weighting Areas", Statistics Canada, 
September 1972, Ottawa (mimeo.). H. Freedman, "On Differences Between 
1971 Census 100% and Sample Figures", Population and Housing Research 
Memorandum (PH-Meth-2), Statistics Canada, March 1973, Ottawa. 

1 Le lecteur trouvera plus loin d'autres details sur la mdtliode de traitement 
de ces formules speciales (Formules 3). 

2 Cf. G.J. Brackstone, "Methodes de ponderation - Recensement de 1971", 
Note de recherche sur la population et ie logement (PH-Gen-9), Statistique 
Canada, decembre 1971, Ottawa; J.J. Lefebvre, M.S. Nargundkar et A.S.R. 
Terjanian, "Automated Creation of Weighting Areas", Statistique Canada, 
septembre 1972, Ottawa (mimeographie); H. Freedman, "Des differences entre les 
donnees integrales et les donnees fragmentaires du recensement de 1971", Note 
de recherche sur la population et le logement (PH-Meth-2), Statistique Canada, 
mars 1973, Ottawa. 
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identical) by the various aspects of the weighting procedures. These 
differences occur as a result of the procedure used to weight up the 
sample to obtain estimates for the total population, and the 
concomitant need for geographic areas which are sufficiently large 
to implement these procedures. 

et les totaux partiels, chiffres qui, theoriquement, devraient etre 
identiques par les differents aspects de la methode de ponderation. Ces 
ecarts sont attribuables aux methodes employees pour ponderer I'echan-
tillon de fagon a obtenir des estimations pour I'ensemble de la 
population et parallelement, a la necessite d'utiliser des regions 
geographiques suffisamment grandes pour qu'on puisse y appliquer ces 
methodes. 

To summarize succinctly, the weighting procedure used is an 
iterative process which produces individual and household integer 
weights through a process of convergence toward certain broad 
control figures. This procedure is implemented within a weighting 
area, consisting of a number of contiguous enumeration areas 
having a population of 4,500 (± 1,500). 

En somme, la methode de ponderation utilisee est un processus 
iteratif qui produit des poids de valeur entiere pour les personnes et les 
menages par le moyen d'une formule de convergence vers certains 
grands chiffres de controle. Elle est appliquee a un secteur de 
ponderation qui comprend un certain nombre de secteurs de denom­
brement adjacents comptant 4,500 habitants (± 1,500). 

Very minor differences occur for those variables used as 
controls for geograpliic areas which are multiples of weighting 
areas. These are due to the inabiHty to produce complete 
convergence when using integer weights and the occasional 
necessity to collapse variables and/or weighting areas when there 
are insufficient cases in some cells. The following were the control 
variables used for population weights: mother tongue (English, 
French and other), residence (farm, non-farm), sex (male, female), 
marital status (ever married, never married), age (11 different age 
groupings from 0 - 4 to 65 -f years); and family characteristics 
relating to a person's status within the family (head, related to 
head, not related to head, etc.) and the family composition (no 
children, some children, etc.). 

On n'observe que de legers ecarts entre les differentes variables de 
controle dans les regions geographiques qui correspondent a plusieurs 
secteurs de ponderation. Ce phenomene vient de ce qu'il est impossible 
d'obtenir une convergence parfaite lorsqu'on utilise des poids de valeur 
entiere et de ce qu'il faut parfois combiner certaines variables et (ou) 
certains secteurs de ponderation lorsqu'il n'y a pas suffisamment de 
donnees dans certaines cellules. Les variables de controle utilisees pour 
les facteurs de ponderation de la population etaient les suivantes: langue 
maternelle (fran9ais, anglais et autre), residence (agricole, non agricole), 
sexe (homme, femme), etat matrimonial (non celibataire, celibataire), 
age (11 groupes de 0-4 ans a 65 + ans), caracterisfiques familiales se 
rapportant au statut d'une personne au sein de la famille (chef, 
apparente au chef, non apparente au chef, etc.) et composition de la 
famille (sans enfants, avec enfants, etc.). 

Somewhat greater differences are found for those variables 
which are not controlled by the procedure, e.g., the individual 
mother tongues other than English and French and for geographic 
areas which are smaller than weighting areas, e.g., enumeration areas 
or "ad hoc" areas which do not respect weighting areas. 

On observe des ecarts legerement plus marques dans le cas des 
variables qui ne sont pas controiees (les langues maternelles autres que 
I'anglais et le fran9ais, par exemple) et des regions geographiques plus 
petites que les secteurs de ponderation (les secteurs de denombrement 
et les secteurs speciaux qui ne correspondent pas a des secteurs de 
ponderation, par exemple). 

Response Rates 

Response rates to questions asked in a national census 
generally vary with the type of characteristic enquired into. Usually 
the over-all response rate is satisfactorily high, reaching 98% or 
99% in the case of the most basic questions. However, results can 
fluctuate somewhat depending on the particular question in terms 
of its sensitivity, wording and design, clarity of instructions, the 
method of enumeration and whether or not it was a sample 
question. Data presented in some earlier volumes, for example 
Volume I, Part I, were derived from questions asked of everyone in 
Canada; for these questions, response rates were generally higher 
than in the case of certain sample questions forming the basis of all 
tables in this volume. 

It was the experience from evaluations of 1971 data that the 
questions deahng with industry had a lower response rate than the 
basic labour force determining questions. No matter what the 
magnitude of non-response, it is necessary to deal with each 
individual case in order to estimate or impute a value which is added 
to the file along with reported data. In 1971, a computer 
programme performed this task of assigning a value automatically, 
utilizing other relevant information reported on the questionnaire 
or a similarly completed questionnaire, as well as the laws of 
probability. 

For occupation and generally for industry, it was not 
possible, except in a few instances (mainly self-employed persons), 
to impute values for non-response. Rather, those in the labour 
force who did not respond to the industry and occupation 
questions were usually assigned to the category "not stated". This 
category is shown separately in the occupation and industry tables. 

Taux de reponse 

Les taux de reponse aux questions posees dans le cadre d'un 
recensement national varient habituellement en fonction des caracteris­
tiques etudiees. De fa^on generale, le taux de reponse global est eieve et 
atteint 98 % ou 99 % dans le cas des questions fondamentales. 
Toutefois, les resultats varient quelque peu en fonction de la nature, du 
libelie et de la presentation des questions, de la clarte des instructions, 
de la methode de denombrement et selon qu'une question est posee a 
I'ensemble de la population ou non. Les donnees presentees dans 
quelques-uns des volumes precedents, par exemple, dans la partie 1 du 
volume I, sont tirees des questions posees a tous les recenses; les taux de 
reponse a ces questions etaient, en general, plus eieves que ceux de 
certaines questions-echantillon sur lesquelles sont fondes tous les 
tableaux du present volume. 

L'evaluation des resultats du recensement de 1971 a reveie que le 
taux de reponse aux questions sur I'activite economique etait generale-
ment inferieur a celui des questions fondamentales sur la population 
active. Quelle que soil I'importance du taux de non-reponse, il faut se 
pencher sur chaque cas individuellement de fa^on a estimer ou a 
imputer la valeur qu'il faut ajouter aux donnees declarees. En 1971, un 
programme informatique attribuait automatiquement cette valeur, en 
fonction d'autres renseignements declares sur le questionnaire ou sur un 
questionnaire analogue, ou encore en fonction de la loi des probabilites. 

Pour ce qui est de la profession et, en general, de I'acfivite 
economique, il a ete impossible a quelques exceptions pres (surtout 
dans le cas des travailleurs autonomes), d'imputer des valeurs dans les 
cas de non-reponse. Dans ces cas-la, les personnes faisant partie de la 
population active qui n'ont pas repondu aux questions sur I'activite 
economique et la profession ont pour la plupart ete classees dans la 
categoric "non dedaree". Cette categorie apparait dans les tableaux sur 
la profession et I'activite economique. 
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Confidentiallty 

The 1971 Census figures in this report have been subjected to 
a confidentiality procedure to prevent the possibility of associating 
small figures with any identifiable individual. The particular 
technique used is known as "random rounding".^ Under tliis 
method, all last or "unit" digits in a table (including all totals) are 
randomly rounded (either up or down) to "0" or "5" . This 
technique provides the strongest possible protection against direct, 
residual or negative disclosures without adding any significant error 
to the census data. However, since totals are independently 
rounded, they do not necessarily equal the sum of individual 
rounded figures in distributions. Also, minor differences can be 
expected for corresponding totals and cell values in various census 
reports. 

Confidentialite 

Par souci de confidentialite, les chiffres du recensement de 1971 
publies ici ont ete soumis k une formule destinee a eviter qu'on associe 
des chiffres de faible importance a une personne reconnaissable. Cette 
technique particuliere s'appelle r"arrondissement aieatoire"^. Grace a 
cette methode, tous les derniers chiffres, c'est-d-dire les chiffres des 
unites (y compris tous les totaux) des tableaux sont arrondis de fagon 
aleatoire (vers le haul ou vers le bas) a "0" ou a " 5 " . Cette technique 
offre la protection maximale contre la divulgation directe, negative ou 
par recoupements, sans pour autant ajouter d'erreur significative aux 
donnees du recensement. Toutefois, puisque les totaux sont arrondis 
separement, ils ne correspondent pas necessairement a la somme de 
chacun des chiffres arrondis dans les mSmes repartitions. De plus, il ne 
faut pas s'etonner si les totaux et les autres chiffres correspondants dans 
divers bulletins du recensement presentent quelques petites differences. 

Types of Questionnaires 

Form 2 A - Population and Housing Questionnaire (Short) 

This questionnaire was completed by two thirds of all private 
households in self-enumeration areas. It consisted of 19 questions 
of which six (name, relationship to head of household, sex, marital 
status, mother tongue and date of birth) were directly concerned 
with population while the others had to do with housing and 
completeness of coverage. 

Genres de questionnaires 

Formule 2A — Questionnaire sur la population et le logement (abrege) 

Ce questionnaire a servi a denombrer les deux tiers des menages 
prives des secteurs d'autodenombrement. II comprenait 19 questions, 
dont six (nom, lien avec le chef de menage, sexe, etat matrimonial, 
langue maternelle et date de naissance) etaient specifiquement d'ordre 
demographique, alors que les autres concernaient soil le logement soil 
I'integralite du denombrement. 

Form 2 B — Population and Housing Questionnaire (Long) 

This questionnaire was used for one tliird of all private 
households in all self-enumeration areas, all households in canvasser 
areas, and all permanent residents of collective dwellings. The first 
19 questions on this form were identical to those on the Short 
Form 2 A. There were, however, an additional 20 housing and 50 
socio-economic population questions and part-questions. 

Data contained in Volume 111 (Part 4) are derived from 
Questions 3 and 6 on both the Forms 2 A and 2 B and Questions 
31 to 38 on the Form 2 B (see the reproduction of these parts of 
the questionnaire on page 32). 

Formule 2B — Questionnaire sur la population et le logement (complet) 

Ce questionnaire a servi a denombrer un tiers des menages prives 
dans tous les secteurs d'autodenombrement, I'ensemble des menages des 
secteurs de denombrement par representant et I'ensemble des residents 
permanents des logements collectifs. Les 19 premieres questions etaient 
identiques a celles de la Formule 2A abregee. Mais, il y avail en plus 20 
questions supplementaires sur le logement et 50 questions ou sous-
questions sur les caracteristiques socio-economiques de la population. 

Les donnees du volume 111 (partie 4) sont tirees des questions 3 et 
6 des Formules 2A et 2B et des questions 31 a 38 de la Formule 2B 
(voir la reproduction de ces parties du questionnaire a la page 32). 

Form 3 — Individual Census Questionnaire 

Tills questionnaire contained all the population questions 
included on Form 2 B, i.e. Questions 1 to 40. It had two main 
uses: to collect information about persons temporarily away from 
their usual place of residence, and to be completed by persons 
(e.g., lodgers) who preferred to report on an individual form rather 
than a household questionnaire. In the case of permanent residents 
reported on a Form 3, information was transcribed, as the situation 
warranted, to either a Form 2 A or 2 B, and included with the 
returns of the enumeration area in which they resided. Forms 3 
representing temporary residents were subjected to special process­
ing operations to ensure that such persons were included in the 
final count at their usual place of residence if they were not 
already enumerated there. In summary, these special procedures 
involved the selection of a 1% sample of Forms 3, by province, and 
then the determination, by means of a match of the usual residence 
address given with that on the corresponding Form 2, in order to 
determine whether or not the person was in fact enumerated at the 
usual residence. This resulted in a "not enumerated" group which 
was again sampled on a 20% basis, and after being duplicated 
sufficient times (five) to allow for samphng, was added to the 
census counts according to the enumeration area within the 
municipality of usual residence. Thus, all population totals reflect a 
figure that has been adjusted for temporary residents who would 
otherwise have not been enumerated at their usual place of 
residence. 

Formule 3 - Questionnaire individuel de recensement 

Ce questionnaire contenait toutes les questions d'ordre demo­
graphique de la Formule 2B, soil les questions 1 a 40. II servait a 
recueillir les renseignements sur les personnes temporairement absentes 
de leur lieu de residence habituelle et a denombrer les personnes qui 
desiraient etre recensees en prive (les pensionnaires, par exemple). Dans 
le cas des residents permanents ayant utilise la Formule 3, on 
transcrivait ces renseignements sur une Formule 2A ou 2B, selon les 
circonstances, et Ton ajoutait cette derniere aux questionnaires du 
secteur de denombrement dans lequel cette personne residait. Les 
Formules 3 des residents temporaires ont ete soumises k un traitement 
special permettant de s'assurer que ces personnes etaient bien comptees 
a leur lieu de residence habituelle si elles n'y avaient pas deja ete 
denombrees. En bref, ce traitement special comportait la selection 
d'un echantillon de 1 % des Formules 3 d'une province, puis un 
appariement de I'adresse de la residence habituelle indiquee avec celle 
qui figurait sur la Formule 2 correspondantc; on arrivait ainsi a 
determiner si la personne avail effectivement ete denombree a son lieu 
de residence habituelle. Cette procedure a donne lieu a la creation d'un 
groupe "non recense" au sein duquel on a choisi un echantillon de 20 % 
qui a ete repete cinq fois, puis ajoute au chiffre de population du 
secteur de denombrement de la municipalite de residence habituelle. 
Ainsi, le chiffre de population global a ete ajuste pour tenir compte des 
residents temporaires qui, sans cela, n'auraient pas ete recenses k leur 
lieu de residence habituelle. 

3 The Random Rounding Technique for Guarding Against Illegal 
Disclosure in Publislied Tables, Population and Housing Research Memo­
randum (PH-Meth-1), Census Division, Ottawa, June 1972. 

3 L'arrondissement aleatoire: technique de protection contre la divulgation 
illegale de renseignements dans les tableaux du recensement. Note de recherche 
sur la population et le logement (PH-Meth-1), Division du reccnsemeiit, Ottawa, 
juin 1972. 
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Note: Further details on the methodology and principles of census 
enumeration in Canada may be obtained by reference to the 
Administrative Report of the 1971 Census of Canada. 
Details on ordering publications may be found in the Census 
Catalogue (11-506) or Statistics Canada Catalogue (11-204). 

Nota: Le lecteur trouvera de plus amples details sur la methodologie et 
les principes du denombrement dans le Rapport administratif du 
recensement du Canada de 1971. Tous les renseignements sur la 
fa^on de commander des pubUcations sont donnes dans le 
Catalogue du recensement (11-506) ou le Catalogue de Statis­
tique Canada (11-204). 

Definitions 

The tables of Volume III (Part 4) provide basic geographical 
distributions of the labour force by industry and sex. In addition, 
there is one table for the employed labour force by industry, age 
and sex. 

The tabular data presented used the following geographical 
formats: 

(1) Canada and provinces (in one case by urban size groups, rural 
non-farm and rural farm). 

(2) Census divisions. 

(3) Municipal subdivisions of 10,000 and over. 

(4) Census metropohtan areas. 

(5) Census agglomerations. 

A detailed description of the above types of geographic areas 
together with definitions and explanations of the urban and rural 
concepts are given below. 

Geographic: 

Census divisions — The general term "census divisions" includes a 
variety of administrative and statistical areas such as the counties 
of the provinces of Prince Edward Island, Nova Scotia, New 
Brunswick, Quebec and Ontario; British Columbia's regional 
districts; Ontario's regional municipalities, territorial districts, 
district municipaUty and metropohtan municipality; and finally the 
use of the title "census division" itself, created by Statistics Canada 
in collaboration with the provincial governments of Newfoundland, 
Manitoba, Saskatchewan and Alberta since these provinces do not 
possess units comparable to the counties of other provinces. The 
few regional and district municipaUties in Ontario were created by 
the Ontario government beginning in 1969, while legislation 
forming the 29 new regional districts in British Columbia replacing 
the former ten census divisions was completed in 1968. Thus, these 
new "census divisions" appear for the first time in the published 
reports of the 1971 Census of Canada. 

Census subdivisions — Census subdivisions include also a variety of 
areas, mainly at the municipal level, with differences which are 
mainly dependent on the municipal organization of the province in 
wiiich they are located. Terms such as city, town or incorporated 
village are common to all provinces and territories, although the 
legal criteria necessary for their creation differ among the 
provinces. Parish, rural municipahty, township, improvement 
district, municipal district, local improvement district, local govern­
ment district are terms in common use in certain provinces. 
"Borough" is a new subdivision term to be found in census reports. 
Five were created by legislation in Ontario in 1967, and all appear 
within the municipality of Metropolitan Toronto. The term 
"subdivision" in certain provinces has a more limited meaning; to 
describe a statistical area created by Statistics Canada again in 
collaboration with these provinces. These "subdivisions" occur in 
Newfoundland and British Columbia in the vast territories which 
are not municipally organized. Nova Scotia is a special case, where 
counties contain cities, towns or villages, with the remainder of the 
territory constituting a rural municipality called a "municipal 
district". Census "subdivisions" have been created within these 
municipal districts in order to maintain comparability with those 
provinces which have rural municipalities (e.g., townships) or 
whose unorganized areas have been divided into subdivisions. 

Definitions 

Les tableaux du volume III (partie 4) contiennent les repartitions 
geographiques de base de la population active selon I'activite econo­
mique et le sexe. Un tableau indique egalement la repartition de la 
population active occupee selon I'activite economique, I'age et le sexe. 

Les bases geographiques utilisees dans les tableaux sont les 
suivantes: 

(1) Canada et provinces (par groupe de taille urbaine, region rurale non 
agricole et region rurale agricole, dans un tableau). 

(2) Divisions de recensement. 

(3) Subdivisions municipales de 10,000 habitants et plus. 

(4) Regions metropolitaines de recensement. 

(5) Agglomerations de recensement. 

Nous donnons ci-dessous une description detailiee de ces bases 
geographiques ainsi que des definitions et des explications relatives aux 
concepts "urbain" et "rural". 

Bases geographiques: 

Divisions de recensement — En general, le terme "divisions de recense­
ment" designe diverses unites administratives et statistiques telles que 
les comtes des provinces de rfle-du-Prince-6douard, de la Nouvelle-
fecosse, du Nouveau-Brunswick, du Quebec et de I'Ontario; les districts 
regionaux de la Colombie-Britannique; les municipalites regionales, les 
districts territoriaux, les municipalites de district et les municipalites 
metropolitaines de I'Ontario et, enfin, les "divisions de recensement" 
creees par Statistique Canada en consultation avec les gouvernements 
provinciaux de Terre-Neuve, du Manitoba, de la Saskatchewan et de 
I'Alberta, etant donne que ces provinces ne possedent pas d'unites 
comparables aux comtes des autres provinces. Les quelques munici­
palites regionales et municipalites de district de I'Ontario ont ete creees 
par le gouvernement de I'Ontario a partir de 1969, tandis que la loi qui 
stipulait la formation des 29 nouveaux districts regionaux en Colom­
bie-Britannique, pour remplacer les dix anciennes divisions de recen­
sement, a ete adoptee en 1968. Ainsi, les nouvelles "divisions de 
recensement" figurent pour la premiere fois dans les publications du 
recensement de 1971. 

Subdivisions de recensement — Le terme "subdivisions de recensement" 
designe egalement diverses unites, principalement au niveau municipal, 
les differences entre ces unites etant surtout fonction de I'organisation 
municipale de la province oil elles sont situees. Des termes comme cite, 
ville ou village constitues existent dans toutes les provinces et tous les 
territoires, bien que les criteres qui les definissent sur le plan juridique 
varient d'une province a I'autre. Paroisse, municipalite rurale, canton 
(township), district d'ameiioration, district municipal, district d'ameiio-
ration locale, district de gouvernement local sont autant de termes 
utilises communement dans certaines provinces. "Borough" est un 
nouveau vocable designant egalement une subdivision dans les bulletins 
du recensement. L'Ontario a cree cinq boroughs en 1967, tous situes au 
sein de la municipalite du Toronto metropolitain. Dans certaines 
provinces, le terme "subdivision" a un sens plus restreint; il s'agit alors 
d'une region statistique creee par Statistique Canada, mais toujours en 
consultation avec ces provinces. C'est le cas des "subdivisions" de 
Terre-Neuve et de la Colombie-Britannique situees dans les vastes regions 
sans organisation municipale. La Nouvelle-Ecosse presente un cas 
particulier, les comtes renfermant des cites, villes ou villages et le reste 
du territoire constituant une municipalite rurale appeiee "district 
municipal". On a cree des "subdivisions" de recensement au sein de ces 
districts municipaux afin de pouvoir etablu des comparaisons avec les 
provinces qui ont des municipalites rurales (telles que les townships) ou 
dont les regions non organisees ont ete reparties en subdivisions. 
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Census metropolitan areas and census agglomerations — The 
concept of census metropolitan areas and census agglomerations 
was revised for the 1971 Census and a more systematic method of 
delimitation was applied. 

Regions metropolitaines de recensement et agglomerations de recense­
ment — Les concepts des regions metropolitaines de recensement et des 
agglomerations de recensement ont ete revises a I'occasion du recense­
ment de 1971, et Ton a applique une methode de delimitation plus 
systematique. 

A census metropolitan area is the main labour market area of a 
continuously built-up area having a population of 100,000 and 
over. However, since data on place of work were not available at 
the time of delimitation, it was necessary to use alternative 
criteria, such as distance to the built-up area, structure of the labour 
force and rate of population increase. 

Except for five cases, the census metropohtan areas include only 
complete subdivisions (municipalities). For place of work (Table 
6), it was essential that all of the census metropolitan areas include 
whole subdivisions. Some minor adjustments were made, therefore, 
to the geographic bases of the five census metropolitan areas for 
the place-of-work table: 

1. Edmonton - the Indian Reserve (population 390) was excluded. 
2. Halifax — the Indian Reserve (populafion 5) was excluded. 
3. Sudbury - the Unorganized Territory (population 7,540) was 

excluded. 
4. Vancouver - the Indian Reserve in the Central Eraser Valley 

(population 60) was excluded. 
5. Victoria - the Indian Reserve was included (excess populafion 

120). 

In all of these areas except Sudbury, the adjustments have little 
effect on the place-of-work data. In Sudbury, the figures by place 
of work may be low by up to 5% because of the exclusion of the 
unorganized territory. 

Une region metropolitaine de recensement est le principal marche du 
travail d'une zone batie en continu comptant 100,000 habitants el 
plus. Toutefois, comme il n'existait pas de donnees sur le lieu de travail 
a I'epoque oil les R.M.R. ont ete deiimitees, il a fallu utiliser d'autres 
criteres tels que la distance jusqu'a la zone batie en continu, la 
composition de la population active et le taux de croissance demo­
graphique. 

Sauf dans cinq cas, les regions metropolitaines de recensement 
comprennent seulement des subdivisions completes (municipalites). 
Pour pouvoir presenter des donnees sur le lieu de travail, tableau 6, il 
fallait que toutes les regions metropolitaines de recensement englobent 
des subdivisions completes. Par consequent, de legers changements ont 
ete apportes aux bases geographiques des cinq regions metropolitaines 
suivantes: 

1. Edmonton — la reserve indienne (390 habitants) a ete exclue. 
2. Halifax - la reserve indienne (5 habitants) a ete exclue. 
3. Sudbury - le territoire non organise (7,540 habitants) a ete exclu. 

4. Vancouver — la reserve indienne du Central Eraser Valley (60 
habitants) a ete exclue. 

5. Victoria - la reserve indienne (plus de 120 habitants) a ete incluse. 

Ces changements n'ont que tres legerement modifie les donnees sur le 
lieu de travail dans toutes les regions interessees, a I'exception de 
Sudbury oil les chiffres peuvent comporter un biais vers le bas pouvant 
aller jusqu'a 5 % en raison de I'exclusion du territoire non organise. 

Census agglomerations replace the former concept of "census 
major urban areas". Their definition closely resembles that of 
census metropohtan areas. The primary difference hes in census 
agglomerations having a population of less than 100,000 in the 
continuously built-up area. 

Except for a few cases, the census agglomerations include only 
complete subdivisions (municipalities). For place of work (Table 
8), it was essenUal that all of the census agglomerations include 
whole subdivisions. Some minor adjustments were made, therefore, 
to the geographic bases of three census agglomerations for the 
place-of-work table: 

1. Sarnia - the Indian Reserve (population 530) was excluded. 
2. Sault Ste. Marie — the Indian Reserve (population 940) was 

excluded. 
3. Sydney - the Indian Reserve (population 285) was excluded. 

These adjustments have little effect on the place-of-work data. 

There were 22 census metropolitan areas for the 1971 Census as 
compared to 19 in 1966. The new ones were Chicoutimi-
Jonquiere, St. Catharines - Niagara and Thunder Bay. Census 
volume reports publish data only for census agglomerations of 
25,000 population and over (50,000 and over for place of work). 
There were 38 census agglomerations of 25,000 population and 
over in 1971, compared to 20 census major urban areas in 1966. 
The increase in the number of census agglomerations was due to 
the new concept which considers the population of the total 
agglomerafion rather than that of the central city. 

Les agglomerations de recensement remplacent I'ancien concept des 
"grandes regions urbaines de recensement". Leur definition ressemble 
beaucoup a celle des regions metropolitaines de recensement. La 
difference essentielle est que les agglomerations de recensement 
comptent moins de 100,000 habitants dans la zone batie en conUnu. 

A quelques exceptions pres, les agglomerations de recensement ne 
comprennent que des subdivisions completes (municipalites). Pour 
pouvoir presenter des donnees sur le lieu de travail (tableau 8), il fallait 
que toutes les agglomerations de recensement comprennent des 
subdivisions completes. Par consequent, de legers changements ont ete 
apportes aux bases geographiques de trois agglomerations de recense­
ment: 

1. Sarnia - la reserve indienne (530 habitants) a ete exclue. 

2. Sault Ste. Marie - la reserve indienne (940 habitants) a ete exclue. 

3. Sydney — la reserve indienne (285 habitants) a ete exclue. 

Ces changements ont tres peu modifie les donnees sur le lieu de travail. 

II y avail 22 regions metropoUtaines de recensement en 1971 contre 19 
en 1966. Les nouvelles R.M.R. etaient Chicoutimi - Jonquiere, St. 
Catharines - Niagara et Thunder Bay. Les bulletins du recensement 
presentent des donnees uniquement pour les agglomerafions de recense­
ment de 25,000 habitants et plus (et de 50,000 et plus dans le cas des 
donnees sur le lieu de travail). II y avail 38 agglomerations de 
recensement comptant 25,000 habitants et plus en 1971 contre 20 
grandes regions urbaines de recensement en 1966. L'accroissement du 
nombre d'agglomerations s'explique par I'adoption du nouveau concept 
qui tient compte de la population de I'agglomerafion entiere et non plus 
seulement de la ville-centre. 

Outline maps of each census metropolitan area and census 
agglomerafion (over 25,000 population) in Canada, showing their 
components may be found in the section on Reference Maps at the 
end of Volume I (Part 1) (Bulletin 1.1-12). 

On trouvera dans la section des cartes de reference a la fin du volume 1 
(partie 1) (bullefin 1.1-12) les cartes deiimitant chaque region metro­
politaine de recensement et agglomeration de recensement (de plus de 
25,000 habitants) au Canada avec ses composantes. 
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Urban - Includes the population Uving in: (I) incorporated cities, 
towns and villages with a population of 1,000 or over; (2) 
unincorporated places of 1,000 or over having a population density 
of at least 1,000 per square mile; (3) the built-up fringes of (1) and 
(2) having a minimum population of 1,000 and a density of at least 
1,000 per square mile. 

Regions urbaines — La population des regions urbaines comprend 
toutes les personnes demeurant dans: (1) les cites, villes ou villages 
constitues de 1,000 habitants et plus; (2) les localites non constituees 
comptant 1,000 habitants et plus, et dont la densite de population est 
d'au moins 1,000 habitants au mille carre; (3) les banlieues urbanisees 
de (1) et (2) d'au moins 1,000 habitants, et ayant une densite de 
population d'au moins 1,000 habitants au mille carre. 

Rural — Includes all the remaining populafion. Regions rurales — La population des regions rurales comprend tout le 
reste de la population. 

Urban size groups — Municipalities classed as urban under (1) and 
(2) above are classified by size groups according to their popula­
tion. However, all municipahties (or parts) lying within the 
urbanized core of census metropolitan areas or other census 
agglomerations are allocated to the size group of the whole 
urbanized core. 

Regions urbaines par groupe de taille — Les municipalites urbaines 
mentionnees en (1) et (2) ci-dessus sont classees selon le groupe de taille 
de leur population. Toutefois, toutes les municipaUtes (ou parties de 
municipalites) constituant le noyau urbanise de regions metropolitaines 
de recensement ou d'autres agglomerations de recensement sont classees 
dans le groupe de taille de I'ensemble du noyau urbanise. 

Rural farm and rural non-farm population - Includes the popula­
tion living in dwellings situated on farms in rural areas. A farm, for 
census purposes, is an agricultural holding of one or more acres 
with sales of agricultural products of $50 or more in the previous 
year. All persons living on such holdings in rural areas are classed as 
"rural farm" regardless of their occupation. Thus, the population 
living on "census-farms" would include some persons not con­
nected with farming operations and who derive their income from 
non-agricultural pursuits. Conversely, it would exclude those farm 
operators and their families who do not Uve on their farm holdings 
(e.g., in a neighbouring town or village). All rural population not 
living on a farm is classified as rural non-farm. 

Population rurale agricole et rurale non agricole — Elle comprend toutes 
les personnes vivant dans des logements situes dans des fermes de 
recensement dans des localites rurales. Aux fins du recensement, une 
ferme est une exploitation agricole d'une acre ou plus dont les ventes de 
produits agricoles se sont eievees a $50 ou plus au cours des 12 derniers 
mois. Toutes les personnes vivant dans des fermes de recensement dans 
des localites rurales appartiennent a la population rurale agricole, quelle 
que soil leur profession. La population vivant dans des fermes de 
recensement englobe done les personnes qui ne participent pas a 
I'exploitation agricole et qui tirent leur revenu d'activites non agricoles. 
Inversement, les exploitants agricoles et leur famille qui vivent ailleurs 
que dans leur exploitation (par ex., dans une ville ou un village des 
environs) ne sont pas compris. La population rurale non agricole 
comprend toutes les personnes vivant dans une localite rurale et 
habitant un logement situe ailleurs que dans une ferme de recensement. 

Characteristics: 

The following pages contain definitions and concepts of the general 
populafion terms used in the tables of Volume III (Part 4). 

Caracteristiques: 

Les pages qui suivent donnent les definitions et exposent les concepts 
qui s'appliquent aux termes demographiques generaux utilises dans les 
tableaux du volume 111 (partie 4). 

Age — Age classifications in the census are based on a definition 
which specifies completed years of age at last birthday prior to 
census date (i.e. June 1, 1971), derived from the census question 
which asked for the month, decade and year of birth and 
converted by mechanical means to age at last birthday. Some 
inaccuracies resulting from mis-statement of age are inherent in all 
census stafistics on this subject. However, it is expected that 
certain errors, such as those occurring from the tendency on the 
part of the respondents to favour ages ending in certain digits (e.g., 
zero and five) will have been reduced substantially by the 
presentation of the quesfions in the 1971 Census in terms of 
month and year of birth, rather than simply age at last birthday as 
in earlier censuses. 

Age — Dans le recensement, les classements selon I'age sont fondes sur 
une definition qui precise le nombre d'annees d'age au dernier 
anniversaire avant la date du recensement (c'est-a-dire le lerjuin 1971), 
tiree de la question du recensement sur le mois, la decennie et I'annee 
de naissance, et convertie mecaniquement de maniere a obtenir I'age au 
dernier anniversaire. II se presente toujours certaines erreurs resultant 
de la declaration erronee de I'age dans toutes les statistiques du 
recensement a ce sujet. Toutefois, on compte que certaines erreurs 
telles que celles qui resultent de la tendance qu'ont les recenses a 
donner de preference des ages se terminant par certains chiffres 
(notamment zero et cinq) ont ete considerablement reduites dans le 
recensement de 1971, par la formulation de la question en mois et annee 
de naissance, plutot que simplement en age au dernier anniversaire, 
comme c'etait le cas dans les recensements anterieurs. 

Labour force - In the 1971 Census, labour force refers to 
non-inmates, 15 years and over, who, in the week prior to 
enumeration, worked for pay or profit, helped without pay in a 
family business or farm, looked for work, were on temporary 
lay-off, or had jobs from which they were temporarily absent 
because of ilkiess, vacation, strike, etc. Persons doing housework in 
their own home or volunteer work only are excluded from the 
labour force. Also excluded are female farm workers who indicated 
that they helped without pay in a family farm or business for less 
than 20 hours. The tables in Volume III (Part 4), in addition, 
exclude those persons looking for work, who last worked prior to 
January 1, 1970, or who never worked. Tliis is footnoted in all the 
tables. It should be noted that there are indications that the labour 
force counts for Quebec may be somewhat underestimated due to 
response problems. Further information regarding the labour force 
counts is available in the Population and Housing Research 

Population active - Dans le recensement de 1971, la population active 
comprend toutes les personnes hors institution de 15 ans et plus qui, au 
cours de la semaine precedant le recensement, ont travaille contre 
remuneration ou en vue d'un benefice, ont foumi une aide non 
remuneree dans une entreprise ou une exploitation agricole familiale, 
ont cherche du travail, etaient en congediement temporaire ou avaient 
un emploi dont elles se sont absentees temporairement pour cause de 
maladie, de vacances, de greve, etc. Les personnes effectuant des 
travaux menagers a la maison ou faisant du travail benevole ne sont pas 
comptees dans la populafion active. Sont egalement exclues les femmes 
travaillant dans une exploitation agricole qui ont declare avoir foumi 
une aide non remuneree pendant moins de 20 heures dans une 
entreprise ou une exploitation agricole familiale. Enfin, sont egalement 
exclues, dans les tableaux du volume III (partie 4), les personnes a la 
recherche d'un emploi et qui ont travaiUe pour la derniere fois avant le 
ler Janvier 1970, ou qui n'ont jamais travaille. II y a une note ou un 
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Memorandum (PH-EC-4) "Background Information on the 1971 
Census Labour Force Data". This paper can be obtained on request 
from the User Inquiry Service, Census Field, Statistics Canada, 
Ottawa KIA0T7. 

Employed labour force - Refers to all non-inmates 15 years and 
over, who, during the week prior to enumeration, worked for pay 
or profit, or in unpaid family work. It also includes persons who 
had a job from which they were temporarily absent, because of 
illness, vacation, strike, etc. (provided they were not also looking 
for work). 

Industry - The industry classes are based on the general nature of 
the business carried out in the estabhshment where the respondent 
was employed as indicated by the reporting of the name of the 
employer (or by the business name if self-employed) and the kind 
of business, industry or service engaged in by this establishment. If 
not employed in the week prior to enumeration, the informafion 
was to relate to the respondent's job of longest duration since 
January 1, 1970. Persons with two or more jobs were to report the 
information for the job at which they worked the most hours. 

Industry is not to be confused with occupation, which refers to the 
kind of work the person was doing, as determined by the reporting 
of the kind of work, the description of the most important duties 
and the job title. 

Industrial classification - Statistics Canada's Standard Industrial 
Classificafion Manual* was used as the basis for classifying 
information obtained by the industry inquiry. In the populafion 
census, a special class 005 was used for "Farms". Class 715 
(Canadian Offices of Canadian Incorporated Companies Classified 
as Non-Canadian) was combined with class 707 (Investment and 
Holding Companies). Class 999 (Canadian Incorporated Companies 
Classified as Non-Canadian) was not used. The introduction to the 
Standard Industrial Classification Manual explains the nature and 
basis of the classification and gives other information on the 
classification system. 

It should be noted that, in this classification system, government-
owned and operated establishments primarily engaged in acfivities 
assigned to other industries, such as transportation, communication 
including post office, hquor sales, health and educational services, 
were classified to those industries rather than to Public Administra­
tion. The "Public Administration and Defence" Division covers 
establishments primarily engaged in activities that are basically 
governmental in character, such as the enactment of legislafion, the 
administrafion of justice, the collection of revenue and defence. 

renvoi a cet effet dans chaque tableau. II semble toutefois que les 
chiffres de la population active pour le Quebec soient legerement 
en dcssous de la realite en raison de problemes de reponse. On pent 
avoir des renseignements supplementaires sur les chiffres de la popu­
lation active en consultant la Note de recherche sur la population et le 
logement (PH-EC-4) intituiee "Etude des donnees du recensement de 
1971 sur la population active". On peut se procurer ce document en 
s'adressant au Service-utilisateurs, Secteur du recensement, Statistique 
Canada, Ottawa KIA 0T7. 

Population active occupee - Tous les non-pensionnaires d'institution 
de 15 ans et plus qui, au cours de la semaine precedant le 
denombrement, ont travaille contre remuneration ou en vue d'un 
benefice, ou sans remuneration dans une entreprise familiale, ou avaient 
un emploi dont ils etaient temporairement absents a cause d'une 
maladie, de vacances, d'une greve, etc. (pourvu qu'ils n'alent pas egale­
ment cherche du travail). 

Activite economique - Les classes d'activite economique sont fondees 
sur la nature generale de I'etablissement employant le recense, 
determinee par le nom de I'employeur (ou par le nom de I'entreprlse s'il 
travaille a son compte) et par le genre de commerce, d'industrie ou de 
service dont s'occupe I'etablissement. Si le recense n'avait pas d'emploi 
au cours de la semaine precedant le denombrement, les renseignements 
devaient porter sur son emploi de plus longue duree depuis le l^r 
Janvier 1970. Les personnes ayant deux emplois ou plus devaient 
fournir des renseignements pour celui auquel elles avaient consacre le 
plus grand nombre d'heures de travail. 

II ne faut pas confondre activite economique et profession. La 
profession est le genre de travail que faisait le recense, determine par 
I'indication du genre de travail, la description des fonctions principales 
et le fitre de I'emploi. 

Classification des activites economiques - La "Classification des acti­
vites economiques"" de Statistique Canada a servi de base au 
classement de renseignements obtenus en reponse a la question relative 
a I'activite economique. Pour le recensement de la population, on a 
utilise une classe speciale 005 pour les "fermes"; en outre, la classe 
715 (Bureaux canadiens de societes constituees au Canada considerees 
comme non canadiennes) a ete reunie avec la classe 707 (Societes 
d'investissement et societes a portefeuille). La classe 999 (Societes 
constituees au Canada considerees comme non canadiennes) n'a pas ete 
utilisee. L'inlroduction a la "Classification des activites economiques" 
explique la nature et la base de la classification et donne d'autres 
renseignements pertinents. 

A remarquer que dans cette classification, les etabhssements appar-
tenant a des administrafions publiques et exploites par elles, mais dont 
I'acfivite principale ressortit a d'autres activites economiques telles que 
les transports, les communications (y compris les posies), la vente 
d'alcools et les services de sante et d'enseignement ont ete classes dans 
ces activites economiques plutot que dans I'administration publique. La 
division "Administrafion pubhque et defense" comprend les etablisse-
ments dont les activites ont un caractere essentiellement gouverne-
mental, comme la legislation, I'administration de la justice, la percepfion 
des impots et la defense. 

The categorization into the three-digit Standard Industrial Classifi­
cation classes in the census was performed througli the use of a 
pre-coded list of establishments, where possible, to ensure uniform­
ity with the classification of establishments by other Statistics 
Canada surveys. 

Detailed Industry Data — Grouping of Certain Industries: 

There are some inaccuracies in the 1971 data for those industries 
that are dominated by multi-establishment firms, that is, firms 

"Catalogue No. 12-501, December 1970, 309 pages, price $6, 
available from the User Inquiry Service of the Census Field of Statistics 
Canada. 

Pour assurer I'uniformite de classification des etablissements avec les 
autres enquetes de Statistique Canada, on s'est servi, dans les cas oii 
c'etait possible, d'une Hste d'etablissements precodee pour le classement 
a trois chiffres suivant la Classification des activites economiques. 

Domiees detaillees sur I'activite economique • 
activites economiques: 

• Groupement de certaines 

II y a quelques inexacfitudes dans les donnees de 1971 concernant les 
activites economiques oil Ton trouve en majorite des entreprises a 

"NO 12-501F au catalogue, juin 1971, 278 pages, prix $6. En vente au 
Service-utilisateurs du Secteur du recensement de Statistique Canada. 
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containing more than one establishment engaged in different 
acfivities and assigned to different industries in the Standard 
Industrial Classification. When a multi-establishment firm was 
reported on the census questionnaire, it was sometimes difficult lo 
determine the industry in which the respondent worked (parti­
cularly where the estabHshmenls were located in the same 
municipality) and, as a result, coding errors were made. 

These errors are apparent in the detailed industry class data rather 
than in the figures for industry major groups or divisions. Where 
the data were very unreliable, industry classes had to be combined 
to overcome the error: 

Smelting and Refining and Aluminum Rolling includes two 
industry classes 
— Smelting and Refining 
— Aluminum RoUing, Casting and Extruding 

Motor Vehicle and Parts Manufacturers includes two industry 
classes 
— Motor Vehicle Manufacturers 
— Motor Vehicle Parts and Accessories Manufacturers 

etablissements multiples, c'est-a-dire des entreprises constituees de plus 
d'un etablissement s'occupant de differentes activites et classees sous 
differentes activites economiques dans la Classification des activites 
economiques. Lorsqu'un recense dedarait dans son questionnaire de 
recensement travailler pour une entreprise a etablissements multiples, il 
etait difficile de determiner I'activite economique a laquelle se 
rattachait son travail (en particulier lorsque tous les etablissements de 
I'entreprise se trouvaient dans la meme municipalite) et, par conse­
quent, des erreurs de codage se sont produites. 

Ces erreurs ressortent plus clairement dans les donnees detaillees sur les 
classes d'activite economique que dans les chiffres relatifs aux divisions 
et groupes d'activite economique. Lorsque le degre de fiabilite des 
donnees etait trop faible, les classes d'activite economique ont ete 
combinees pour eviter toute erreur: 

La fonte et I'affinage et le laminage de I'aluminium regroupent deux 
classes d'activite economique 
— Fonte et affinage 
— Laminage, moulage et extrusion de I'aluminium 

Les fabricants de vehicules automobiles et de pieces et accessoires 
d'automobiles regroupent deux classes d'activite economique 
— Fabricants de vehicules automobiles 
— Fabricants de pieces et accessoires d'automobiles 

In the tables, these industries in manufacturing are marked with an 
asterisk (asterisks) and are footnoted. 

Place of residence - The place where a person usually lived. 
Persons with no usual place of residence on June 1, 1971 were 
enumerated where found. 

Place of work - Refers to the place where the person usually 
worked in performing the job reported. The job reported was that 
held by the person in the week prior to enumeration or, if not 
employed in that week, his or her job of longest duration since 
January I, 1970. For persons with more than one job during the 
week prior to enumeration, the place of work was to be reported 
for the job at which they worked the most hours. 

In 1971, it was the first time place of work was asked on the census 
questionnaire. 

Dans les tableaux, ces activites de fabrication sont signaiees par un 
asterisque et font I'objet d'une note de renvoi. 

Lieu de residence - Endroit oil le recense vit normalement. Les 
personnes sans lieu de residence habituelle au lerjuin 1971 ont ete 
recensees a I'endroit oil elles se trouvaient. 

Lieu de travail - Lieu oil le recense travaille ordinairement dans 
I'emploi indique. L'emploi indique est celui que le recense occupait 
dans la semaine precedant le denombrement ou, s'il n'avait pas d'emploi 
au cours de cette semaine, I'emploi de plus longue duree depuis le l^r 
Janvier 1970. Pour les personnes ayant occupe plus d'un emploi au 
cours de la semaine precedant le denombrement, le lieu de travail se 
rapporte a I'emploi auquel elles ont consacre le plus grand nombre 
d'heures. 

Les questions sur le lieu de travail ont ete posees pour la premiere fois 
en 1971. 

Comparability 

To further assist in an interpretation of the data presented in the 
tables of this Volume Series, the following notes are offered on 
selected variables. These qualifying remarks may not be found in 
the definitions of terminology or as footnotes on tables concerned. 
They are presented here as background information which may 
serve to justify some otherwise inexpUcable trends in data or 
conflicts with other series. 

Comparabilite 

Pour permettre de mieux comprendre les donnees presentees dans les 
tableaux de cette serie, nous avons redige les notes suivantes touchanl 
certaines variables. Ces observations ne figurent ni dans les definitions 
terminologiques ni dans les notes des tableaux qui presentent ces 
variables. C'est a litre de renseignements compiementaires que nous les 
presentons ici, afin d'eclaircir certaines tendances des donnees ou 
certaines oppositions par rapport a d'autres series qui demeureraient 
autrement inexplicables. 

Historical Comparability of Industry Data 

There are differences in the industrial classification systems used in 
the 1951, 1961 and 1971 Censuses. In some cases, although the 
industry Uties or names have remained the same, the content of the 
various industry divisions, major groups and classes have changed; 
in other cases, both the titles and the content have changed. 

fevolution de la comparabilite des dormees sur I'activite economique 

Des modifications ont ete apportees a la Classification des activites 
economiques entre les recensements de 1951, 1961 et 1971. Dans 
certains cas, bien que les litres ou les noms des activites economiques 
soient demeures inchanges, Ie contenu des diverses divisions, divers 
groupes et diverses classes d'activite economique a ete modifie; dans 
d'autres cas, les litres et le contenu ont tous les deux ete modifies. 

Volume III contains one historical industry table: Table 1 of tlus 
report shows the distribution of the labour force by industry 
divisions and sex, for Canada and the provinces, for the 1951, 1961 
and 1971 Census years. For Table 1, the 1951 and 1961 Census 
data were adjusted to respect the Standard Industrial Classification 
(revised in 1970) which was used in the 1971 Census. At the broad 
level of the industry divisions, the most significant changes to the 
classification have been: (a) the removal of many repair activities 
from manufacturing between 1951 and 1961, and (b) differences in 

Le volume 111 renferme un tableau de donnees chronologiques sur 
I'activite economique: le tableau 1 du present bulletin indique la 
repartition de la population active par division d'activite economique et 
par sexe, pour le Canada et les provinces, pour les recensements de 
1951, 1961 et 1971. Les donnees du recensement de 1951 et de 1961 
figurant dans ce tableau ont ete corrigees en fonction de la Classifica­
tion des activites economiques revisee en 1970, qui a ete utilisee lors du 
recensement de 1971. Voici les changements les plus importants 
apportes a la classification au niveau des divisions d'activite econo-
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the treatment of certain government employees (those engaged in 
road maintenance and sewage and garbage disposal) in 1951, 1961 
and 1971. The required adjustments to the data were relatively 
simple when whole industry classes were moved from one industry 
division to another. However, in some instances, only parts of 
industry classes were shifted from one division to another and 
estimates had to be made of the number in the labour force to 
shift. The estimates were derived either from cross-classified census 
data of from other Statistics Canada establishment survey informa­
tion. 

mique: a) de nombreuses activites de reparation ont etc supprimees de 
la division des industries manufacturieres entre 1951 ct 1961,etb)des 
changements ont ete apportes a la classification de certains fonclion-
naires (preposes a I'entretlen des routes, a I'evacuation deseaux d'egout 
et a I'enievement des ordures) en 1951, 1961 et 1971. 11 a ete 
relativement simple de corriger les donnees dans les cas oil les classes 
entieres sont passees d'une division a une autre. Toutefois, dans d'autres 
cas, il n'y a qu'une partie des classes qui a change de division et il a alors 
fallu faire des estimations pour reproduire ces changements dans les 
chiffres de la population active. On est arrive a ces estimations en utili-
sant soil des classements recoupes des donnees du recensement, soil des 
donnees d'autres enquetes de Statistique Canada auprds des entreprises. 

Minor adjustments were also made to the 1971 data to correct 
errors in the coding of provincial and municipal road maintenance 
workers. Some of the labour force in Public Administration were 
shifted to Transportation for the 1971 data in Table 1. 

De legeres corrections ont egalement ete apportees aux donnees de 
1971 en raison des erreurs de codage faites a regard des preposes k 
I'entretien des routes des administrations provinciales et municipales. 
Une partie de la population active classee dans la division de 
radministralion publique est passee a la division des transports pour les 
donnees de 1971 du tableau 1. 

Further background on the adjustments made for Table 1 can be 
obtained from the User Inquiry Service, Census Field, Statistics 
Canada, Ottawa KIA 0T7. This service should also be consulted for 
information on the problems of comparing the 1971 industry 
major group and class data with data from earlier censuses. 

Les personnes desirant obtenir plus de renseignements sur les corrections 
apportees aux donnees du tableau I peuvent s'adrcsser au Service-
utilisateurs, Secteur du recensement, Statistique Canada, Ottawa 
K1A0T7. C'est egalement au Service-utilisateurs qu'il faut s'adresser 
pour obtenir des renseignements sur les problemes de comparabilite des 
donnees de 1971 touchant les groupes et les classes d'activite 
economique avec celles des donnees des recensements anterieurs. 

Marital Status 

The results of federal legislation introduced in 1968 extending the 
grounds for divorce from virtually only adultery to 15 additional 
grounds are reflected for the first time in census data on number of 
divorced persons in 1971. This would explain much of the 
significant increase between 1961 and 1971 in that particular 
category. 

£tat matrimonial 

Les repercussions de la loi votee par I'administration federale en 1968 
prevoyant 15 autres motifs de divorce outre I'adultdre se font sentir 
pour la premiere fois en 1971 dans les donnees du recensement sur le 
nombre de personnes divorcees. C'est ce qui explique en grande partie 
l'accroissement appreciable du nombre de personnes divorcees entre 
1961 et 1971. 

Level of Schooling 

What might appear to be an unexpected increase in the population 
15 years and over with no schooling (sometimes referred to as 
"illiteracy"), between 1961 and 1971 can be explained by the 
following factors: immigration policy in the first half of the 
decade, while it certainly did not encourage, at the same time did 
not prohibit the entry of such persons; also, there was a significant 
increase in the population (15+), such that the increase in the 
"rate of ilhteracy" (0.07%) is not as great as the absolute amounts 
might indicate; finally, the method of self-enumeration and the 
fact that underenumeration in 1971 was reportedly lower than in 
any previous census, would have the effect of "catching" more of 
the comparatively "elusive" illiterate group. 

A further note may be added to clarify any comparisons made with 
1961 data on level of schooling as it affects the presentation of 
data in the tables. In 1961, grades or years on the enumeration 
documents were categorized as Elementary 1 -4, 5•̂  and Second­
ary I to 5. University level was given according to the following 
classifications: 1 -2 years, 3 years, 4 years and university degree. 
As can be seen from the reproduction of the 1971 questionnaire in 
this report, the elementary-secondary categories were dropped and 
the grades were categorized as I to 13. University level was given as 
I, 2, 3, 4, 5, or 6+ years, while attendance at "other" 
post-secondary institutions, particularly vocational, appeared for 
the first time. 

Niveau de scolarite 

Certains facteurs peuvent expliquer ce qui semble etre un accroissement 
inattendu, entre 1961 et 1971, du nombre de personnes de 15 ans et 
plus qui n'ont declare aucune scolarite (phenomene appeie "analpha-
betisme"); la politique d'immigration de la premiere moitie de la 
decennie, bien qu'elle n'ait certainement pas encourage la venue de ces 
personnes, ne les a toutefois pas empechees d'entrer au pays; en outre, 
il y a eu une augmentation considerable de la population (15+), ce qui 
fait que l'accroissement du "taux d'analphabetisme" (0.07 %) n'est pas 
aussi important que les chiffres absolus le laissent croire; enfin, 
I'autodenombrement et le fait que le sous-denombrement etait moins 
important en 1971 que lors de tous les recensements anterieurs 
expliquent sans doute la "detection" d'un plus grand nombre d'anal-
phabetes jusque-la "insaisissables". 

Une autre precision est necessaire pour edaircir toute comparaison 
fournie dans les tableaux avec les donnees de 1961 sur le niveau de 
scolarite. En 1961, les annees scolaircs etaient classees selon les 
categories suivantes: primaires 1 a 4, 5+ et secondaires 1 a 5. Le niveau 
universitaire se repartissait comme suit: 1-2 ans, 3 ans, 4 ans et grade 
universitaire. Comme I'indique la reproduction du questionnaire du 
recensement fournie dans ce bulletin, les categories primaires et 
secondaires ont ete abandonnees pour etre remplacees par des cate­
gories allant de 1 a 13. Le niveau universitaire est indique par le nombre 
d'annees de frequentation soil 1, 2, 3, 4, 5 ou 6+, alors que la 
frequentation d'"autres" etablissements postsecondaires, surtout les 
ecoles professionnelles superieures, a ete prise en compte pour la 
premiere fois. 

Occupation 
The 1971 occupational classification differs considerably from 
previous ones. The 1971 classification is the result of a complete 
revision of earlier classifications. Consequently, comparisons with 
earlier censuses cannot be made directly. The data presented in 
Table 1 (Volume 111, Part 2) showing 1971 data on the basis of the 

Profession 

La Classification des professions de 1971 differe considerablement de 
celles qui ont ete utilisees anterieurement. Elle est le fruit d'une revision 
complete des classifications precedentes. II est done impossible de com­
parer les chiffres de 1971 sur la profession avec ceux des recensements 
precedents. Le tableau 1 (volume III, partie 2) donne les donnees de 
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1961 occupational classification are estimated from a recoded 
sample. The methods used to obtain these data and more details on 
problems of comparabihty of occupation data over the various 
census years are given in the Introduction preceding Table I in 
Volume 111, Part 2. For further information on problems of 
occupation comparability, users should consult the User Inquiry 
Service, Census Field, Statistics Canada, Ottawa KIA 0T7. 

1971 fondees d'apres la Classification des professions de 1961; elles ont 
ete estimees a partir d'un echantillon recode. Les lecteurs trouveront 
dans I'introduction precedant le tableau I du volume 111 (partie 2) I'ex-
plicalion des methodes utihsees pour obtenir ces donnees ainsi que des 
renseignements supplementaires sur les problemes que pose la compa­
raison des donnees sur la profession d'un recensement a I'autre. Les 
utilisateurs pourront obtenir plus de renseignements sur les problemes 
de comparabilite des donnees sur la profession en s'adressant au Ser­
vice-utilisateurs, Secteur du recensement, Statistique Canada, Ottawa 
KIA 0T7. 

Labour Force — Problems of Intercensal Comparability 

Historical data are presented in the first three tables of Volume III, 
Part 1; Table 1 shows information back to 1911, while Tables 2 
and 3 show figures from the last three decennial censuses only. 
Such data are of great interest to the reader but these labour force 
figures must be used with caution because, even though certain 
adjustments have been made, they are not strictly comparable 
between various censuses. 

Population active — Problemes de comparabilite d'un recensement a 
I'autre 

Les donnees chronologiques figurent dans les trois premiers tableaux du 
volume III, partie 1; le tableau I fournit des renseignements remontant 
jusqu'en 1911, alors que les tableaux 2 et 3 indiquent uniquement les 
chiffres des trois derniers recensements decennaux. Bien qu'elles soient 
fort interessantes,ces donnees doivent etre consultees avec prudence; en 
effet, bien que certaines corrections y aient ete apportees, elles ne sont 
pas, a proprement parler, comparables d'un recensement a I'autre. 

For the years 1911 - 1941, the concept of "gainfully occupied" 
was used. In addition, it was applied to persons ten years and over 
prior to 1941 and 14 years and over in 1941. (Data in Volume III, 
Part I have been adjusted to include only those 15 years and over.) 
In these earlier censuses, in order lo elicit labour force activity, the 
respondent was asked a question on occupation. Responses to the 
question were categorized as one of the following: (a) the chief 
occupation of every gainfully occupied person; (b) retired; (c) 
homemaker; (d) student; (e) none. Further explanations of each 
category were then given to enumerators.^ Thus, occupation was 
assigned as a personal characteristic of an individual and the 
gainfully occupied were determined from the occupation response. 
Although some attempts to estabUsh labour force activity at a 
specific time were made in several earlier censuses (for wage-earners 
only, activity on Census Day), this information was not used in 
determining the gainfully occupied. This contrasts with the labour 
force concept which is tied to labour market activity during a 
specific period, normally the week preceding the date of enumera­
tion, used since 1951. 

De 1911 a 1941, on s'est servi du concept de "personne travaillant 
contre remuneration ou en vue d'un benefice". En outre, on I'a 
applique aux personnes de dix ans et plus avant 1941 el a celles de 14 
ans et plus en 1941. (Les donnees du volume 111, partie 1 ont ete 
rectifiees de maniere a inclure uniquement les personnes de 15 ans et 
plus.) Par ailleurs, au cours de ces recensements anterieurs, pour 
connaitre I'activite du recense, on lui posait une question sur sa 
profession. Les reponses a ces questions etaient classees comme suit: a) 
profession principale de chaque personne travaillant contre remune­
ration ou en vue d'un benefice, b) personne a la retraite, c) menagere, 
d) etudiant, e) aucune. On donnait alors aux agents recenseurs des 
explications supplementaires sur chaque categories. Ainsi, la profession 
constituait une caracteristique personnelle d'un particulier et le nombre 
de personnes travaillant contre remuneration ou en vue d'un benefice 
etait etabli en fonction de la reponse a la question sur la profession. Bien 
qu'on ait tente, lors de plusieurs recensements anterieurs, d'etablir la 
situation vis-a-vis de raclivite a un moment donne (pour les salaries 
uniquement, activite le jour du recensement), on ne s'est pas servi de ce 
renseignement pour etablir le nombre de personnes travaillant contre 
remuneration ou en vue d'un benefice. Tout cela est fort different du 
concept de la population active utilise depuis 1951 et qui est lie a 
raclivite sur le marche du travail pendant une periode precise soil, 
habituellement, la semaine qui precede la date du recensement. 

This concept of gainfully occupied presents several pitfalls when 
interpreting the data, for example: 

Persons seeking jobs for the first time would have no occupation, 
thus, would not be considered as gainfully occupied. The labour 
force counts for 1951 - 1971 have been adjusted to exclude such 
persons. 

Those working intermittently or part-time might also be exclud­
ed because of the "customary or habitual" activity criterion. 

Le concept de "personne travaillant contre remuneration ou en vue 
d'un benefice" presentait plusieurs inconvenients lorsqu'il s'agissait 
d'interpreter les donnees, par exemple: 

Les personnes qui cherchaient un emploi pour la premiere fois 
n'avaient pas de profession et n'etaient done pas considerees comme 
personnes travaillant contre remuneration ou en vue d'un benefice. 
Les chiffres de la population active pour 1951 - 1971 ont ete recfifies 
de maniere a exclure ces personnes. 

Les personnes qui travaillaient par intermittence ou a temps partiel 
etaient egalement exclues en raison du critere de I'activite "habituelle 
ou ordinaire". 

Some people might be counted as gainfully occupied because 
they had long attachment to an occupation even though they 
might not be either working or looking for work at census time. 

Certaines personnes pouvaient etre comptees comme travaillant 
contre remuneration ou en vue d'un benefice parce qu'elles avaient 
longtemps exerce une profession, meme si elles ne travaillaient pas ou 
ne cherchaient pas de travail lors du recensement. 

Thus, the groups most affected by the use of this concept were: (a) 
student-age males; (b) the female labour force (particularly the 
unpaid family worker component); and (c) those people engaged in 
seasonal work.' 

S See Denton, Frank T. and Sylvia Ostry, "Historical Estimates of the 
Canadian Labour Force", 1961 Census Monograph, Dominion Bureau of 
Statistics, for further details. 

Ainsi, les groupes les moins bien representes en raison de I'utilisation de 
ce concept etaient: a) les hommes en age d'etudier; b) les femmes 
actives (en particulier les travailleurs familiaux non remuneres de sexe 
feminin); et c) les personnes travaillant a des emplois saisonniers . 

5 Pour de plus amples details, voir Denton, Frank T. et Sylvia Ostry, 
"Releves chronologiques de la main-d'oeuvre canadienne", monographie sur le 
recensement de 1961, Bureau federal de la statistique. 
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In 1951, 1961 and 1971, the concept of labour force activity 
during a specific reference period (the week preceding enumera­
tion) was used. In addifion, the labour force definition then 
considered only those persons 15 years and over (in 1951, 14 years 
and over). The main objectives of the questions on labour force 
activity are toestablish: (I) the employed; (2) the unemployed; and 
(3) the non-labour force (the remainder of the population 15 years 
and over). Although these three censuses worked with the same 
concept of the labour force, the questions varied on each occasion. 

En 1951, 1961 et 1971, on s'est servi du concept de la situation vis-4-vis 
de raclivite pendant une periode de reference precise (la semaine 
precedant le recensement). En outre, la definition de la population active 
ne tenait compte que des personnes de 15 ans et plus (en 1951, celles 
de 14 ans et plus). Les questions sur la situation vis-a-vis de I'activite 
avaient principalement pour objet d'etablir: (1) Ie nombre de personnes 
occupees; (2)lenombredech6meurs;et(3) le nombre d'inactifs (le reste 
de la population de 15 ans et plus). Les trois recensements se sont servis 
du meme concept de la population active, mais les questions posees 
variaient d'un recensement a I'autre. 

I 

I 
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31 .(a) How many hours did you work for pay 

or prof i t last week? 

Include ail jobs and overtime. 

0 None 0 20 or more 
0 1-19 • 

(b) Last week, flow many hour:* did you help 
without pay In the operation of a family 
business or farm? 
Do not include housework in own home. 

0 None 0 20 or more 
0 1-19 

(c) Did you look (or work last week? 

For example, contact a Canada Manpower 

Centre, check with employers, place or answer 

newspaper ads, etc. 

0 Yes 0 No 

(d) Last week did you have a job from which you 
were on temporary lay-off? 

0 Yes 0 No 1 

(e) Last week did you have a job or business from 
which you were absent because of illness, 
vacation, strike, training courses, etc.? 

0 Yes 0 No 

^ a ) Combien d'heures avez-vous travai l l^ la semaine 

derniere contre remunerat ion ou en vue d 'un 

benefice? Comp/ez tous les emplois et toutes 

les heures supplement aires. 

O Aucune 

O 1-19 

O 2 0 ou plus 

b) La semaine derniere combien d'heures avez-vous 

aide sans remuneration \ I'exploitation d'une 

entreprise ou d'une terme familiale? 

He comptez pas les travaux managers chez vous. 

O Aucune 

O 1-19 

O 2 0 o u p l u ! 

c) Avez-vous cherche du travail ta semaine dernifere? 
Par ex.. en vous adressant au Centre de main-
d'oeuvre du Canada, en demandant du travail a 
des employeurs, en plaqant des annonces dans 
les journaux ou en y ripondant, etc. 

O Oui O Non 

d) La semaine derniere aviez-vousun emploi dont 

vous aviez 6\& congAJi^ temporairement? 

O Oui O Non 

e) Lasemalnedern i^reav iez-vousunemplo i ouune 

entreprise dont vous etiez absent & cause de 

maladie, de vacances, d'une gr^ve, d 'un cours 

deformat ion , etc.? 

O Oui O Non i 
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Also, for the first time, the 1971 Census was generally by 
self-enumeration. The most significant problems caused by the 
differences in the questions asked and the instructions given were 
underenumeration of unpaid family workers (1951), under­
enumeration of the unemployed (I961),6 and underenumeration 
of the employed labour force in Quebec and over-enumeration of 
female unpaid family workers in 1971.'' Some additional differ­
ences also exist in the employed and unemployed components of 
the labour force. Persons on temporary lay-off were not counted as 
unemployed in 1951, and while theoretically they should have 
been so counted in 1961 and in 1971, evidence exists to suggest 
ttiis was not the case in practice in 1961. 

En outre, pour la premiere fois en 1971, le recensement s'est effectue 
en majeure partie par autodenombrement. Les problemes les plus 
importants causes par les differences entre les questions posees et les 
instructions donnees ont etd le sous-denombrement des travailleurs 
famihaux non remuneres (1951), le sous-denombrement des chomeurs 
(1961)*, le sous-denombrement des personnes occupees au Quebec et le 
sur-denombrement des travailleurs familiaux non remuneres de sexe 
feminin en 197P. II existe egalement d'autres differences dans les 
composantes "personnes occupees" et "chomeurs" de la population 
active. Les personnes en congediement temporaire n'ont pas ^t^ 
comptees comme chomeurs en 1951 et, bien qu'elles auraient du l'6tre 
en 1961 et 1971, il y a lieu de croire que cela ne s'est pas produit non 
plus en 1961. 

Another comparability problem exists concerning Indians living on 
reserves; they were excluded from the gainfully occupied in 1921 
and from the labour force in 1951, but were included in all other 
censuses since 1911. 

11 existe egalement un probleme de comparabilite en ce qui concerne les 
Indiens qui vivent dans des reserves; en 1921, ils ne faisaient pas partie 
des personnes travaillant contre remuneration ou en vue d'un bdndfice 
et ils ont ete exclus de la population active en 1951, alors qu'ils ne I'ont 
pas ete dans tous les autres recensements depuis 1911. 

Comparison of Census Labour Force Data with Those from the 
Labour Force Survey 

Anyone examining the census data on the labour force will 
wonder how they can be reconciled with those emanating from the 
Labour Force Survey carried out by Statistics Canada every month. 

Comparaison des donnees du recensement sur la population active k 
celles de I'Enquete sur la population active 

En exaniinant les donnees du recensement sur la population 
active, on est amene a se demander dans quelle mesure ces chiffres 
peuvent etre rapprochds de ceux de I'Enquete inensuelle de Statistique 
Canada sur la population active. 

The two sets of data are thoroughly discussed in Statistics 
Canada Memorandum No. 7 l-EC-4 entitled "Background Informa­
tion on the 1971 Census Labour Force Data". However, outlined 
below are the most salient points concerning the two sets of data: 

La note nO 71-EC4 de Statistique Canada, intituiee "fitude des 
donnees du recensement de 1971 sur la population active", traite a 
fond des deux ensembles de donnees. Voici les points saillants de cet 
expose: 

Universe and Sampling 

The 1971 Census gathered labour force data on Form 2 B, or on 
what came to be known as the "long form", for those 15 years and 
over. This was distributed to every third household in self-enumera­
tion areas and every household in canvasser areas covering not only 
all geographic areas of Canada, but Canadian government and 
Armed Forces personnel overseas. 

Univers et ^chantillonnage 

Pour le recensement de 1971, on a recueilli les renseignements sur la 
population active au moyen de la Formule 2B, appelle communement 
"formule complete", et ce, pour les personnes de 15 ans et plus. Cette 
formule a ete distribuee a un manage sur trois dans les secteurs 
d'autodenombrement et a chaque menage des secteurs de recensement 
par representant, non seulement dans toutes les regions gdographiques 
du Canada, mais egalement a I'etranger au personnel du gouvernement 
canadien et aux membres des Forces armees. 

The Labour Force Survey, as carried out in 1971, takes a sample of 
approximately 30,000 households and asks questions on those 
household members 14 years and over. This survey excludes the 
Armed Forces, the Yukon and Northwest Territories, Indian 
Reserves, inmates of institutions and overseas households. 

L'Enquete sur la population active, telle qu'elle existait en 1971, etait 
fondee sur un echantillon d'environ 30,000 menages et les questions 
qu'on y posait s'adressaient aux membres du manage de 14 anset plus. 
L'enquete excluait les membres des Forces armees, le Yukon et les 
Territoires du Nord-Ouest, les residents des reserves indiennes, les 
pensionnaires d'institution et les manages canadiens habitant a I'etran­
ger. 

Enumeration Procedures 

The 1971 Census, for the first time, used self-enumeration, whereas 
the Labour Force Survey uses full-time enumerators who ask the 
respondents questions in a face-to-face situation. The enumerator 
in the latter case can explain any questions the respondent does 
not understand. The census, on the other hand, had to rely on the 
wording of the questionnaire together with the Instruction 
Booklet, a Telephone Answering Service and the respondent's 
comprehension of the large-scale general media campaign con­
ducted prior to and during the census period. 

6 I'or more detailed accounts of Uie 1951 and 1961 concepts and 
response differences, see 1961 Census, Vol. VII (Part 1), Chapter 12. 

1 Population and Housing Research Memorandum (PH-EC-4), "Back­
ground Information on the 1971 Census Labour Force Data". 

Procedures de denombrement 

Pour le recensement de 1971, on a fait appel pour la premiere fois aux 
methodes d'autodenombrement, alors que dans le cas de I'Enquete sur 
la population active, ce sont des interviewers qui posaient les questions 
aux enquetes sur place. Dans ces conditions, I'interviewer peut donner 
des explications a I'enquSte en cas de besoin. Par contre, pour le 
recensement, il fallait se fier a la formulation du questionnaire, au 
Livret d'instructions, a un Service auxiliaire t^lephonique et k une 
campagne publicitaire menee par les m^dia d'information avant et 
pendant la periode de recensement. 

6 Poui un compte rendu plus detaille des concepts et des differences de 
reponse des recensements de 1951 et de 1961, voir le vol. VII (partie 1) du 
recensement de 1961, chapitie 12. 

7 Note de recherche sur la population et le logement (PH-EC-4) intituiee 
"Etude des donnees du recensement de 1971 sur la population active". 



- 2 4 -

Questions 

The wording of the actual questions differs considerably and the 
Labour Force Survey questionnaire is reproduced at the end of this 
report. On the census questionnaire, it is Questions 31 to 40 that 
apply themselves to the economic characteristics of the population, 
and these may be examined together with Questions 11 to 25 of 
the Labour Force Survey form. In the case of the latter form, the 
"Supplementary Survey" conducted in the month immediately 
preceding the census date (May 1971) concerned itself with the 
schooling data and the questions on this subject can be compared 
with Questions 19 to 25 of the census questionnaire on the same 
subject. 

Timing 

The census was taken on June 1, 1971 at a time when the labour 
market is particularly volatile. For example, students are coming 
into the market, seasonal workers are changing jobs or starting 
work, young people are joining the labour force while others may 
choose to leave it at a time of vacation and improved weather 
conditions. The Labour Force Survey in 1971 was taken on May 
22 and June 19, 1971. 

A comparison of census data for the Labour Force Survey universe 
with that of the May 1971 survey was made and a detailed analysis 
of the results of that comparison is presented in the background 
paper mentioned earlier, i.e. Statistics Canada Memorandum No. 
7l-EC-4, "Background Information on the 1971 Census Labour 
Force Data". This analysis suggested that the census count of the 
employed in Quebec was underestimated and it is believed this may 
be in part due to the wording of the French questionnaire. There is 
also evidence that the census included more marginal members of 
the female labour force in its female unemployed counts and over­
estimated the female unpaid family worker group. 

Unpublished Data on General Population Characteristics 

Certain materials tabulated in the 1971 Census are too 
detailed or specialized for general publication purposes. These, as 
well as other forms of information, such as computer print-outs, 
microfilm, computer "summary" tapes, special tabulations and 
maps and geographic files, may be made available to users as time 
and resources permit, on a cost basis. Details on the availabihty, 
cost, content, etc. may be obtained from the User Inquiry Service, 
Census Field, Statistics Canada, Ottawa KIA 0T7. 

Questions 

La formulation des questions est tres differente dans les deux cas; nous 
avons reproduit, a la fin de ce bulletin, un specimen du questionnaire de 
I'Enquete sur la population active. Sur le questionnaire du recensement, 
ce sont les questions 31 a 40 qui portent sur les caracteristiques 
economiques de la population; on peut done les comparer aux 
questions U a 25 de la formule de I'Enquete sur la population active. 
Pour ce qui est de cette derniere formule, "l'enquete supplementaire", 
menee le mois qui precedait immediatement la date du recensement (mai 
1971), traitait de la scolarite; on peut comparer les questions de cette 
enquete aux questions 19 a 25 du questionnaire du recensement, qui 
portaient sur le meme sujet. 

Periode 

Le recensement a eu lieu le l^r jujn 1971, a une periode oil le marche 
du travail etait en pleine evolution. A ce moment-la, par exemple, des 
etudiants arrivaient sur le marche du travail, des travailleurs saisonniers 
changeaient d'emploi ou commen^aient a travailler, des jeunes gens 
entraient dans la population active, alors que d'autres en sortaient pour 
profiler des vacances et du beau temps. L'Enquete de 1971 sur la 
population active a ete menee le 22 mai et le 19 juin. 

On a etabli une comparaison entre I'univers vise par les questions du 
recensement sur la population active et celui de l'enquete de mai 1971; 
il en est resulte une analyse detailiee qui fait I'objet du texte mentionne 
plus haut, c'est-a-dire la note 71-EC4, de Statistique Canada, intituiee 
"Etude des donnees du recensement de 1971 sur la population active". 
D'apres cette analyse, le recensement aurait sous-evalue le nombre de 
personnes occupees au Quebec, et Ton pense que cela resulte en partie 
de la formulation du questionnaire franjais. II semble egalement que 
Ton ait compte dans le recensement certaines femmes actives occupant 
des emplois marginaux comme faisant partie des femmes en chomage et 
que Ton ait compte plus de travailleurs familiaux non remuneres de 
sexe feminin qu'il n'y en avail reellement. 

Donnees inedites sur les caracteristiques demographiques generales 

Certaines totalisations du recensement de 1971 sont trop detail­
lees ou specialisees pour etre publiees a I'intention du grand puMic. Les 
utilisateurs interesses peuvent toutefois se les procurer contre rembour-
sement, dans la mesure oil le temps et les ressources le permettent; sont 
egalement disponibles des imprimes d'ordinateur, des microfilms, des 
bandes informatiques "sommaires", des totahsations speciales ainsi que 
des cartes et des fichiers geographiques. On peut obtenir des details sur 
la disponibilite, le cout, le contenu, etc. de ces documents en 
s'adressant au Service-utilisateurs, Secteur du recensement, Statistique 
Canada, Ottawa KIA 0T7. 

Measures of Reliability 

Census figures are published in many forms, including 
detailed population counts of persons by towns, cities, counties 
and so on. A minority of the data is based on a complete census, 
while the vast majority is based on a one-third sample of 
households. 

Each figure obtained in the census, whether it is based on a 
sample or complete coverage, is subject to error. These errors are 
estimated in order to establish the degree of reliability to be placed 
on census figures. Sampling errors occur when an estimate is 
obtained from a sample of households, and depends on the sample 
size, sample design and estimation, or weighting procedure. 
Non-samphng errors include such things as coverage errors, 
response errors (due to misinterpretation by the respondent, for 
example) and processing errors (coding, document reading, imputa­
tion, etc.). 

Mesures de fiabilite 

Les chiffres du recensement sont publies sous diverses formes, y 
compris sous forme de chiffres de population detailles par ville, cite, 
comte, etc. Une petite partie des donnees est fondee sur un recense­
ment integral, alors que la grande majorite est fondee sur un echantillon 
d'un tiers des menages. 

Chaque chiffre obtenu pour le recensement, qu'il soil fonde sur 
un echantillon ou sur un univers complet, peut tres bien etre errone. On 
calcule done la probabilite d'erreur afin d'^tabhr le degre de fiabilite des 
donnees du recensement. Lorsqu'on obtient une estimation en se 
fondant sur un echantillon des menages, il se produit des erreurs 
d'echantillonnage qui dependent de la taille de I'echantillon, du plan de 
sondage et de I'estimation de I'echantillon ou de la methode de 
ponderation. II existe d'autres erreurs que les erreurs d'echantillonnage, 
telles que les erreurs de couverture, les erreurs de rdponse (dues, par 
exemple, a une mauvaise comprehension des questions) et les erreurs 
d'exploitation (codage, lecture des documents, imputation, etc.). 

Coverage Errors 

Although the intention is to include everyone in the census count, 
this is never fully achieved, no matter how thorough the method of 
enumeration may be. Certain groups of the population are more 
likely to be missed than others. For this reason, a special project 

Erreurs de couverture 

Bien qu'on vise a denombrer tout le monde lors d'un recensement, on 
ne parvient jamais totalement a ce resultat, quel que soit le degre de 
perfection, de la methode de denombrement. Certains groupes de la 
population sont plus susceptibles que d'autres de ne pas etre denom-
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has been undertaken after each census in recent years to determine 
the rate of underenumeration and estimate the total number of 
missed persons. In 1971, this procedure was termed the Reverse 
Record Check.' 

The operation involved the selection of a sample of persons, taken 
largely from the previous 1966 Census returns, as well as from 
birth and immigrant registrations since 1966. Their locations on 
Census Day of 1971 were then established tlirough telephone and 
mail contacts, searches of administrative records and field traces. 
By searching the appropriate 1971 Census returns at these 
locations for the persons in the sample, a rate of underenumeration 
was derived. In 1971, this rate was estimated at 1.94% which 
represented about 425,000 persons missed in the census and not 
accounted for in the tables. Coverage errors are not evenly 
distributed with respect to all population characteristics so that 
coverage errors introduce some minor distortions into the census 
distributions of certain characteristics. More details on coverage 
errors can be obtained by contacting the User Inquiry Service, 
Census Field, Statistics Canada, Ottawa KI A 0T7. 

Response Errors 

These types of errors occur when data are requested, provided, 
received and recorded. Questions may be misinterpreted by the 
respondent; he or she may not know, may not remember, or 
may not wish to give the "correct" answer. Response errors may 
be considered as being composed of two components: response 
variance and response bias. 

Response Variance 

Response variance is that component of the total response error 
which tends to cancel out over a large number of responses. Some 
respondents tend to overstate their response to a certain question, 
others tend to understate it; similarly with enumerators recording 
information during the follow-up stage. Some questions on the 
questionnaire may be ambiguous and may invite misunderstandings 
in either direction. These causes, and many others, contribute to 
response variance. While the net error from this source may be 
quite small for large areas, the size of error may be larger for small 
areas, detailed cross-tabulations or rare characteristics. 

Response Bias 

Response bias is, roughly speaking, that portion of the total 
response error which is left after all the cancellation described in 
the preceding paragraph on response variance has occurred. It is 
made up of response errors which have a tendency to occur in one 
direction more than in the other. It may be the result of the 
reluctance of respondents to admit certain characteristics, a 
tendency to overstate or understate certain characteristics, or the 
result of the training and attitude of enumerators. It may be due to 
the questionnaire which invites errors in one direction more than in 
the other. Such errors do not cancel out even over large areas or 
large counts and may be relatively more important at the 
metropolitan, provincial or national level. 

Processing Errors 

These errors occur when write-in answers are coded, when 
questionnaires are read into the computer, and when imputations 
are done either for non-responses or for edit rejects. As with 
response errors, one can distinguish the variance due to processing 
error (i.e. the random errors which will tend to cancel out over a 
large number of cases) and the processing bias resulting from 
systematic errors (e.g., as a result of consistent misunderstanding of 
a coding instruction). 

8 Tor a more detailed review of tJie coverage or tlie completeness of 
the 1971 Census, see C.J. Brackstone and J.-F. Gosschn, 1971 Evaluation 
Project MP-1: 1971 Reverse Record Check, Results Memorandum CDN 
71-E-23 (Part 1), Census Field, Statistics Canada, October 1974. 

bres. C'est pourquoi, apres chacun des recensements tenus ces dernieres 
annees, on a entrepris une etude speciale en vue d'etablir le taux de 
sous-denombrement et d'evaluer le nombre total de personnes oubliecs. 
En 1971, on a donne a cette procedure le nom de "Contre-v^rification 
des dossiers''^. 

II s'agissait de choisir un echantillon de personnes tire principalement 
des declarations du recensement de 1966 ainsi que des enregistrements 
de naissance et d'immigration re^us depuis 1966. On a cnsuite etabli oil 
ces personnes se trouvaient le jour du recensement de 1971 et ce, par 
lettres ou au moyen d'appels telephoniques, de recherches dans les 
dossiers administratifs et de recherches sur le terrain. En cherchant les 
noms de ces personnes parmi les declarations du recensement de 1971 
provenant des endroits oil elles habitaient, on a etabli un taux de 
sous-denombrement. Le taux calcule pour 1971 s'est chiffr^ a 1.94%, 
ce qui signifie qu'environ 425,000 personnes n'ont pas et^ atteintes par 
le recensement et n'ont pas ete prises en compte dans les tableaux. Les 
erreurs de couverture ne sont pas reparties egalement pour toutes les 
caracteristiques demographiques; c'est pourquoi elles occasionnent une 
legere distorsion dans les repartitions de certaines caracteristiques du 
recensement. On peut obtenir plus de details au sujet des erreurs de 
couverture en s'adressant au Service-utilisateurs, Secteur du recense­
ment, Statistique Canada, Ottawa KIA 0T7. 

Erreurs de reponse 

Ce genre d'erreurs se produit aux etapes oil les renseignements sont 
demandes, fournis, re9us et inscrits. Le recense peut mai interpreter les 
questions, il peut ne pas savoir, ne pas vouloir donner la rdponse 
"exacte" ou ne pas s'en souvenir. Les erreurs de reponse se composent 
de deux elements: la variance de reponse et le biais de reponse. 

Variance de reponse 

La variance de reponse constitue I'diement de I'ensemble des erreurs de 
reponse qui tend ii s'annuler sur un grand nombre de reponses. Certains 
recenses ont tendance a exagdrer leur reponse a une question donnde, 
alors que d'autres ont tendance a la diminuer; il en est de meme des 
representants qui inscrivent les renseignements lors des suivis. Certaines 
questions du questionnaire peuvent etre ambigues et donner lieu a une 
mauvaise interpretation dans un sens ou dans I'autre. Ces facteurs, et 
bien d'autres, contribuent a la variance de reponse. Bien que la 
proportion nette d'erreurs de ce genre soit plutSt reduite pour les 
grandes regions, elle peut etre plus elev^e pour les petites regions, les 
totalisations detaillees ou les caracteristiques rares. 

Biais de reponse 

En gros, le biais de reponse constitue la partie de I'ensemble des erreurs 
de reponse qui demeure apres toutes les annulations decrites dans le 
paragraphe precedent, la variance de reponse. II se compose des erreurs 
de reponse qui ont tendance a aller dans un sens plutot que dans I'autre. 
11 peut resulter de la reticence de certains recensds a fournir certaines 
caracteristiques, de la tendance a sur-reprdsenter ou a sous-representer 
certaines caracteristiques, ou de la formation et de I'attitude des 
representants du recensement. 11 peut etre du au fait que le question­
naire favorise les erreurs dans un sens plutot que dans I'autre. Ces 
erreurs ne s'annulent pas, meme pour les grandes regions ou sur un 
grand nombre de rdponses, et elles peuvent se revdler relativement plus 
importantes aux niveaux metropolitain, provincial ou national. 

Erreurs de traitement 

Ces erreurs surviennent lorsque les reponses en toutes lettres sont 
codecs, lorsque les questionnaires sont lus par I'ordinateur, et lorsque 
les imputations sont effectudes soit pour des non-rdponses, soit pour 
des rejets au controle. Comme pour les erreurs de reponse, on peut 
distinguer la variance due a I'erreur de ddpouillement (c'est-a-dire les 
erreurs aleatoires qui tendent a se neutraliser sur un grand nombre de 
cas) et le biais de depouillement resultant d'une erreur systdmatique 
(causee par une mdsinterpretation constante d'une instruction de 
codage). 

8 Poui une etude plus detailiee du champ d'observation ou de I'exhausti-
vite du recensement de 1971, voir G.J. Brackstone et J.-F. Gosselin, Projet 
d'evaluation, 1971 MP-1: Contie-verification des dossiers, Rapport d'enquite 
CDN 71-E-23 (partie 1), Secteur du recensement, Statistique Canada, octobre 
1974. 
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Reliability Estimates 

The reliability estimates given in this report for the stated 
sets of characteristics include errors due to response, processing 
and (where apphcable) sampling errors, but do not include 
coverage errors, response bias, or any other systematic biases. 
These estimates of reUability are published in order to give an 
indication of the level of error only and are not meant for use in 
hypothesis tesfing or detailed analysis. 

Users wishing to obtain reliability estimates for a given cell of 
data in any table in this Volume Series should follow these 
procedures: 

1. Determine if the table is based on the complete census or on the 
one-third sample (see footnote at the bottom of Table A). Note 
that all tables in this volume are based on the one-third sample. 

2. Determine the categories defining the cell (in some cases this 
may be just a single category such as an age group, while for a 
cell in a cross-classification involving several characteristics there 
may be several categories, e.g., a sex category, a marital status 
category, and a level of schooling category). 

3. Referring to the appropriate part of Table A (complete census or 
one-third sample) as determined in 1. above, locate the 
cell-defining category which presents the highest reliability 
estimate value. This is the row to be used for obtaining the 
required reliability estimate. 

4. Choose the column of Table A to use by finding the column 
heading closest to the value in the given cell of the census table. 

5. Read off the figure from the row and column of Table A 
identified in steps 3. and 4. above. 

Having determined the proper reUability estimate figure from 
the table, the user can be reasonably certain that, for the 
enumerated population, the true value lies within plus or minus 
twice the reliabiUty estimate (e.g., for a figure of 100, the range 
would be 100 ± 35.0 using industry as an example) and virtually 
certain that it Ues within plus or minus three times the reliability 
estimate (e.g., for the same figure of 100, the range would be 
100 ±52.5). 

Estimations de fiabilite 

Les estimations de fiabilite presentees dans ce bullefin pour les 
ensembles de caracteristiques tiennent compte des erreurs de reponse, de 
traitement et (s'il y a lieu) d'echantiUonnage, mais ne comprennent pas 
les erreurs de couverture, le biais de reponse, ou tout autre biais 
systematique. Ces estimations de fiabilite sont publiees uniquement 
pour donner une indication du niveau d'erreur et ne doivent pas etre 
utilisees pour verifier une hypothese ou effectuer une analyse de­
tailiee. 

Les utilisateurs qui desirent obtenir des estimations de fiabilite 
pour une cellule particuliere de donndes dans I'un ou I'autre des 
tableaux de cette serie doivent proceder comme suit: 

1. Etablir si le tableau est fonde sur le recensement integral ou sur 
I'echantillon d'un tiers des menages (voir le renvoi au bas du tableau 
A). II convient de noter que tous les tableaux de ce volume sont 
fondes sur I'echantillon d'un tiers des menages. 

2. fetablir les categories qui definissent la ceUule (dans certains cas, il 
peut s'agir d'une seule categorie telle qu'un groupe d'age, alors que 
pour une cellule dans une classification recoupee oil entrent en jeu 
plusieurs caracteristiques, il peut y avoir plusieurs categories: par ex., 
sexe, etat matrimonial et niveau de scolarite). 

3. En se reportant a la partie appropriee du tableau A (recensement 
integral ou echantillon d'un tiers des menages) etablie en 1. ci-dessus, 
trouver la categorie de definition de la cellule qui donne la plus haute 
estimation de fiabilite. C'est la rangee dont il faut se servir pour 
obtenir I'estimation de fiabilite voulue. 

4. Choisir, dans le tableau A, la colonne a utiliser, en trouvant la 
rubrique de colonne qui se rapproche le plus de la valeur de la 
cellule concernee du tableau de recensement. 

5. Lire le chiffre qui se trouve au croisement de la rangee et de la 
colonne du tableau A etabUes en 3. et 4. ci-dessus. 

Une fois I'estimation de fiabilite pertinente etablie, I'utilisateur 
peut etre raisonnablement certain que, pour la population recensee, la 
valeur exacte se situe entre plus ou moins deux fois I'estimafion de 
fiabilite (par ex., pour le chiffre 100,reventail serait de 100 ± 35.0, en 
prenant I'activite economique a litre d'exemple); I'utilisateur peut etre 
pratiquement certain que cette valeur se situe entre plus ou moins trois 
fois I'estimation de fiabilite (par ex., pour le chiffre 100, I'eventail 
serait de 100 ± 52.5). 



TABLE A. Reliability Estimates' 

TABLEAU A. Estimations de fiabilite' 

No. 

1 

2 

3 

4 

5 

Census estimate 

Age: 

45 -64; 65+ years . . . . 

25 -44 years 

Industry: 

50 

14.2 

12.4 

10.6 

12.4 

10.6 

100 

20.1 

17.6 

15.0 

17.5 

14.9 

200 

28.5 

24.9 

21.2 

24.8 

21.3 

500 

45.0 

39.4 

33.5 

39.2 

33.4 

1,000 

63.6 

55.7 

47.3 

56.4 

47.2 

2,000 

90.0 

787 

67.0 

79.8 

66.6 

5,000 

142 

124 

105 

126 

103 

10,000 

201 

176 

150 

178 

147 

20,000 

285 

249 

212 

252 

202 

50,000 

450 

394 

335 

399 

329 

100,000 

636 

557 

473 

564 

466 

200,000 

900 

787 

669 

798 

652 

500,000 

1,423 

1,245 

1,059 

1,262 

1,049 

1,000,000 

2,012 

1,760 

1,497 

1,784 

1,485 

2,000,000 

2,846 

2,402 

2,116 

2,523 

2,182 

5,000,000 

3,348 

3,318 

Estimation du recensement 

Age: 

15-24 ans 

45-64; 65 ans et plus . . . 

Activite economique: 

Division d'activite econo­
mique. 

NO 

1 

2 

3 

4 

•i 

I Does not include coverage errors, response bias or any other systematic biases. - ' Ne comprend pas les erreurs de couverture, le biais de reponse ou tout autre biais systematique. 
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Special Note on the Place-of-work Data 

Background 

Several tables present data tabulated at place of work to 
show the industrial distribution of the labour force working in an 
area: Table 4 for census divisions, Table 6 for census metropohtan 
areas. Table 8 for census agglomerations and Tables 10 and 12 for 
municipal subdivisions 30,000 and over and 10,000 to 30,000 in 
population. The figures in these tables differ from those in the 
tables based on place of residence for the following reasons: 

1. Some persons residing in an area may work outside of it. 

2. Some persons working in an area may live outside of it. 

3. Persons who did not report a place of work or who gave 
incomplete information that could not be used to establish a 
place of work are excluded from the data. About 9% of the 
Canadian labour force are excluded from the place-of-work data. 
This 9% may not be equally distributed among all groups in the 
labour force but may be concentrated in some industries and in 
some geographic areas more than in others. 

. The data by place of work are for the total labour force which 
includes those employed in the week before the census and 
those unemployed with work experience since January 1, 1970. 
The unemployed reported the place of work for their job of 
longest duration since January 1, 1970. This place of work may 
not correspond to their usual place of residence at the time of 
the 1971 Census. 

. The data are derived from the municipalities reported by 
respondents as their places of work (see Question 38 in the 
reprint of the 1971 quesfionnaire at the end of this report). As a 
result, the data are subject to response and processing errors and 
these errors are discussed below. 

Note explicative sur les donnees relatives au lieu de travail 

Renseignements de base 

Plusieurs tableaux presentent des donnees totalisees selon le lieu 
de travail indiquant la repartition de la population active selon I'activite 
economique dans une region: ce sont le tableau 4 pour les divisions de 
recensement, le tableau 6 pour les regions metropolitaines de recense­
ment, Ie tableau 8 pour les agglomerations de recensement et les 
tableaux 10 et 12 pour les subdivisions municipales de 30,000 habitants 
et plus et de 10,000 a 30,000 habitants. Les chiffres figurant dans ces 
tableaux different de ceux des tableaux presentes selon le lieu de 
residence pour les raisons suivantes: 

1. Les residents d'une region donnee peuvent travailler a I'exterieur de 
cette region. 

2. Les personnes travaillant dans une region donnee peuvent habiter a 
I'exterieur de cette region. 

3. Les personnes n'ayant pas declare de lieu de travail ou ayant fourni 
des renseignements incomplets ne permettant pas de determiner leur 
lieu de travail n'ont pas ete prises en compte. Environ 9 % de la 
populafion active du Canada n'a pas ete comptee dans les donnees 
relatives au lieu de travail. Cette proporfion de la population peut ne 
pas se repartir uniformement parmi tous les groupes de la population 
active, mais peut au contraire se concentrer dans certaines activites 
economiques et dans certaines regions geographiques plutot que dans 
d'autres. 

4. Les donnees calculees selon le lieu de travail se rapportent a 
I'ensemble de la population active, c'est-a-dire aux personnes qui 
avaient un emploi au cours de la semaine precedant le jour du 
recensement et aux chomeurs qui avaient deja occupe un emploi 
depuis le ler janvier 1970. Les chomeurs devaient declarer le lieu de 
travail de leur emploi de plus longue duree depuis le l^rjanvier 1970. 
Ainsi, le lieu de travail qu'ils ont declare peut ne pas correspondre a 
leur lieu de residence habituelle au moment du recensement de 1971. 

5. Les recenses devaient indiquer des noms de municipalites en reponse 
a la question sur le lieu de travail (voir la question 38 sur la 
reproduction du quesfionnaire de 1971 a la fin du bulletin). Par 
consequent, il y a la des risques d'erreurs de reponse et d'exploi­
tation, comme on I'explique ci-dessous. 

Errors in the Data 

Errors are evident in the place-of-work data for municipalities 
but tend to cancel out over larger geographic areas. The figures 
in Tables ID and 12 for municipal subdivisions, therefore, are much 
less reliable than those in Table 4 for census divisions. Table 6 for 
census metropolitan areas and Table 8 for census agglomerations. 

Erreurs dans les donnees 

Les erreurs dans les donnees relatives au lieu de travail ressortent 
clairement pour ce qui est des municipalites, mais elles tendent a 
s'annuler dans le cas des regions geographiques plus grandes. Les 
chiffres des tableaux 10 et 12 (subdivisions municipales) sont done 
beaucoup moins fiables que ceux du tableau 4 (divisions de 
recensement), du tableau 6 (regions metropolitaines de recensement) 
et du tableau 8 (agglomerations de recensement). 

In the paragraphs that follow, the remarks about the quaUty 
of the data refer to Tables 10 and 12 for municipalifies and are a 
result of evaluations of these data by census staff. Because of the 
immense detail of the place-of-work informafion and the lack of 
comprehensive data sources against which to assess the census 
figures, the evaluations have been general in nature. No specific 
information on the percentage error for each municipaUty is 
available. Rather, the foUowing remarks provide guideUnes to 
understanding the nature of the errors and the types of municipal­
ities in which errors occur. 

Dans les paragraphes qui suivent, les observations sur la qualite 
des donnees s'appliquent aux tableaux 10 et 12 pour les municipalites 
et ont ete formuiees par le personnel du recensement apres qu'il eut 
evalue ces donnees. Les evaluations ont ete tres generales en raison de 
I'abondance de renseignements tres detailies portant sur le lieu de 
travail et de I'inexistence de sources de donnees completes qui 
permettraient de verifier les chiffres du recensement. II n'existe aucun 
renseignement precis sur le pourcentage d'erreur imputable a chaque 
municipalite. Toutefois, les observations suivantes devraient permettre 
de comprendre la nature des erreurs et les genres de municipalites pour 
lesquelles il y a eu des erreurs. 

Errors in the place-of-work data appear to be primarily the 
consequence of response bias. This bias is apparent in the figures 
for those municipalities that are within census metropolitan areas 
and census agglomerations. Respondents working in these urban 
areas tended to report the name of the largest city as their 
work place although they may have actually worked in other 
municipalities. For example, some respondents working in the 

Les erreurs dans les donndes relatives au lieu de travail semblent 
etre surtout attribuables a des biais de reponse. Ces biais ressortent 
clairement dans les chiffres portant sur les municipalites situees dans les 
limites des regions metropolitaines de recensement et des agglome­
rations de recensement. Les recenses travaillant dans ces regions 
urbaines avaient tendance a declarer le nom de la plus grande ville de 
ces regions meme s'ils travaillaient en realite dans d'autres municipa-
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Montreal CMA (census metropolitan area) reported the city of 
Montreal as their work place althougli they may have actually 
worked in other municipalities such as Outremont or Mont-Royal. 
As a result, the figures in Tables 10 and 12 for those municipalities 
which are the largest cities of census metropolitan areas and census 
agglomerations tend to be inflated. 

Utes. Par exemple, certains recenses travaillant dans la R.M.R. de 
Montreal (region metropolitaine de recensement) declaraient la cite de 
Montreal comme leur lieu de travail meme s'ils travaillaient en realite 
dans d'autres municipalites comme Outremont ou Mont-Royal. Par 
consequent, les chiffres des tableaux 10 et 12 qui portent sur les 
municipalites qui sont les plus grandes cites des regions metropolitaines 
de recensement et des agglomerations de recensement tendent a etre 
gonfies. 

The overstatement of the central cities may have been the 
consequence of several factors. Some respondents may have mis­
interpreted the place-of-work question. It also appears that the 
boundaries of the various municipalities within the urban regions 
were not identifiable and, as a result, respondents could not 
adequately differentiate the largest city from the other municipal­
ities. 

Plusieurs raisons peuvent expliquer ce phenomene. Certains 
recenses peuvent avoir mai compris la question portant sur le lieu do 
travail. II semble egalement que les limites des diverses municipalites des 
regions urbaines ne soient pas clairement indiqudes et, par consequent, 
les recenses ne pouvaient pas bien disfinguer les grandes cites des autres 
municipalites. 

Although the central cities were overstated as places of work, 
not all of the other municipalities within large urban areas were 
under-reported. In general, those municipaUties with boundaries 
that were recognizable within the urban regions tended to be 
well reported or overstated. The data in Tables 10 and 12 are, 
therefore, relatively reliable for some of these places and infiated 
for others. Some municipaUties appear to have been recognizable 
to respondents because of their geographic situation: examples are 
the town of Buriington which is separated from the largest city 
(Hamilton) by the harbour and the city of Levis separated by the 
river from Quebec city. Other municipaUties, for example, OakvUle 
and Brampton in the Toronto CMA, appear to have been 
identifiable because of their historical development as separate 
entities from the largest city. Municipalities that were known 
industrial centres also appear to have been well reported or 
overstated as work places. 

Bien que les villes-centres aient fait I'objet d'une sur-dedaration 
pour ce qui est du lieu de travail, toutes les autres municipalites des 
grandes regions urbaines n'ont pas, du meme coup, fait I'objet d'une 
sous-dedaration. En general, les municipalites dont les limites dtaient 
clairement indiquees au sein des regions urbaines tendaient k Stre 
representees avec exactitude ou a etre sur-representees. Les donnees des 
tableaux 10 et 12 sont done relativement fiables pour certaines localites 
et gonfiees pour d'autres. Certaines municipalites semblent avoir ete 
idcntifiees par les recenses grace a leur situation geographique: par 
exemple, la ville de Burlington qui est separee de la cite la plus 
importante (Hamilton) par le port et la cite de Levis qui est separee de 
la cite de Quebec par le fleuve Saint-Laurent. D'autres municipalitds 
comme OakvUle et Brampton de la R.M.R. de Toronto semblent avoir 
ete identifiables parce qu'elles ont toujours ete considerees comme des 
entites distinctes de Toronto. Les municipalites bien connues en raison 
de leur importance du point de vue de I'activite economique semblent 
egalement avoir ete declarees exactement ou sur-representees comme 
lieu de travail. 

The municipalifies within census metropohtan areas and 
census agglomerations that were not identifiable to respondents 
tended to be poorly reported. These municipalities are frequently 
the newer or the suburban fringe areas of urban regions: for 
example, places such as 90. Sturgeon in the Edmonton CMA and 
Gloucester and Nepean townships in the Ottawa CMA. The 
place-of-work figures for these types of areas may be extremely 
underestimated. 

Les municipalites des regions metropolitaines de recensement et 
des agglomerations de recensement dont les limites n'etaient pas identi­
fiables avaient tendance a etre sous-representees. II s'agissait tres souvent 
de municipalites nouvelles ou de municipalites situees en banlieue des 
regions urbaines: par exemple, des localites comme 90. Sturgeon dans la 
R.M.R. d'Edmonton et les townships de Gloucester et de Nepean dans 
la R.M.R. d'Ottawa. Les chiffres relatifs au lieu de travail pour ces 
genres de regions peuvent etre tres peu representatifs. 

Errors are also evident in the data where two municipaUties 
share the same name: North Vancouver city and North Vancouver 
district municipaUty. Response and processing errors have tended 
to infiate the data for the larger place. 

Les erreurs sont egalement manifestes dans les cas oil deux 
municipalites portent le meme nom: par exemple, la cite de North 
Vancouver et la municipalite de district de North Vancouver. Les 
erreurs de reponse et d'exploitation ont eu tendance k gonfier les 
donnees portant sur les grandes localites. 

The above remarks about the quality of the place-of-work 
data apply to the total labour force although the response errors 
are probably not equally distributed among aU groups: the figures 
may be more reUable for the labour force in some industries than 
for others. 

Les observations precedentes sur la qualite des donnees relatives 
au lieu de travail s'appliquent a I'ensemble de la population active bien 
que les erreurs de reponse ne se repartissent probablement pas 
uniformement entre tous les groupes: les chiffres peuvent 6tre plus 
fiables pour la population active travaillant dans certaines divisions 
d'activite economique plutot que dans d'autres. 
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1971 CENSUS POPULATION QUESTIONNAIRE 

AND 

INSTRUCTIONS PERTAINING TO RELEVANT QUESTIONS 

QUESTIONNAIRE-POPULATION DE 1971 

ET 

INSTRUCTIONS SUR LES QUESTIONS PERTINENTES 



(imprint thtNAMESo>ustol rBsidents 
of thl j dwdling on June 1.1971: 

(a) present in this dunlllne. 

(b) temporarily nay. 

Include persons with no other honitt. 

Par JtfaitJons tnJ orJtr of lirimg, stt 

Instractioa BooUtl. 

Personl 

Ustnsme 

Hrst name Initial 

Person2 

Last name 

Person 3 

Last name 

First name Initial 

Person4 

Lest name 

First name Initial 

Persons 

Last name 

First name Initial 

Persone 

Lastnante 

First name rnltial 

Person7 

Last name 

First name Initial 

2. ROATIOMSKtP TO HEAD OF HOUSEHOU) 

• • 
Th* HEAD of hcMSihoU in lb* bmsbaiid rashtr them the wife; the 

parent when ibtrt h on* partnl only, with Mnmarried cbiUren; 

or OBJ mtmber of a gromf ibarrng a Jwelling tqmtlly. 

FILL ONE CIRCLE ONLY 

O Headol ] O Father or 
household | mother 

1 O Brother Of 
1 sister 

0 Son or | O Son-in-law 
' daughter _ Daughter-
o1 head " in-law 

O WIte 
dhead 

O Son or 
daughter 

O Wife 
of head 

O Sonor 
daughter . 
olhead • 

O Mfe 
of head 

0 Sonor 
daughter 
of head 

O Wife 
of head 

O Son or 
daughter • 
of head ' 

O wife 
of head 

O Sonor 
daughter . 
ofhead • 

O Wife 
ofhead 

O Sonor 
daughter 
ofhead 

O Father or 

O Brotfteror 

0 Son-inlaw 
Oaughter-

O Father or 
mother 

O Brother or 
sister 

O Son-in-law 
1 Daughter-

• In-law 

O Father or 

O Brother or 

O Son-in-law 
Daughter-
in-law 

O Father or 

O Brotf>eror 
Sister 

0 Son-in-law 
1 Daughter-
1 in-law 

O Father or 
mother 

O Brother or 

O Son-tn-law 
1 Oaughter-

1 in-law 

O Father Of 

0 Brother or 
sister 

O Son-in-law 
Oaughter-

O Father-in-law 
Mother-in-law 

O Brother-in-law 
Sister-in-law 

O Grandchild 

O Father-in-law 
Mother-in-law 

O Brother-tn<law 
Sister-in-law 

O Grandchild 

O Father-in-law 
Mother-in-law 

0 Brother-in-law 
Sister-in-law 

0 Grandchild 

O Father-in-law 
Mother-in-law 

0 ' Brother-in-law 
Sister-in-law 

0 Grandchild 

0 Father-in-law 
Mother-in-law 

O Brotfier-in4aw 
Sister-in-law 

O Grandchild 

0 Father-in-law 
Mother-in-law 

0 Brother-in-law 
Sister-in-law 

O Grandchild 

O Father-in-law 
Motfier-in-bw 

0 Brother-in-law 
Sister-in-law 

O Grandchild 

0 Lodger 

O Lodger's 

0 Lodger's 
_ child 

O Lodger 

O Lodger's 
wife 

O Lodger's 
child 

O Lodger 

0 Lodger's 

O Lodger's 

_ child 

O Lodger 

0 Lodger's 

O Lodger's 
child 

O Lodger 

O Lodger's 

O Lodger's 
_ child 

O Lodger 

O Lodger's 

O Lodger's 
_ child 

O Lodger 

O Lodger's 
wife 

O Lodger's 
child 

O Nephew or niece 
0 Other (ip*cify) —^ 

as undo, aunt, employee, em­
ployee's wife, employee's child. 

O Nephew or niece 
O Other (ipecifj) —^ 

as uncle, aunt, employee, em­
ployee's wife, employee's child. 

O Nephew or niece 
0 Other (ifccify) —^ 

as uncle, aunt, employee, em­
ployee's wife, employee's child, 

O Nephew or niece 
O Other {iprcify) —^ 

as unde, aunt, employee, em­
ployee's wife, employee's child, 
partner 

O Nephew or niece 
0 Other {rftcify) - , 

as uTKle. aunt, erttployee. em­
ployee's wrife, employee's child, 

0 Nephew or niece 
0 Other {rfccify) - ^ 

as uiKte. aunt enip4oyee. em-
ptoyee's wife, employee's child. 

O Nephew or niece 
O Other {sftcify') —^ 

as unde, aunt, employee, em-
ploy«e's wife, employee's chUd, 

3. 

SEX 

PILL 
ONE 

CIRCLE 
ONty 

• 
Male 

O 

0 

Male 

O 

O 

• 
Male 

O 

o 

Male 

0 

0 

• 
Male 

O 

O 

Male 

0 

O 

• 
Male 

O 

O 

4. 

• • 
MARITAL 

STATUS 

FILL ONE 
CmCLE ONLY 

O Single (never 

O Now married 

O Widowed 
0 Divorced 
O Separated 

0 Single (never 
married} 

O Now married 

0 Widowed 
0 Divorced 
O Separated 

O Single <never 
married) 

0 Now married 

O Widowed 
O Diwrced 
O Separated 

O Single (never 
married) 

O Now married 

O Widowed 
O Divorced 
0 Separated 

O Single (never 
married) 

O Now married 

O Widowed 
O Divorced 
O Separated 

0 Single (never 
married) 

0 Now married 

0 Widowed 
O Divorced 
O Separated 

O Single (never 
married) 

0 Now married 

0 Widowed 
0 Divorced 
O Separated 

MOTHER TONGUE 

Language 
FIRST spoken 
and s n a 
UNDERSTOOO 

FILL ONE 
aUCLE ONLY 

O English 
0 French 
O German 
0 Italian 
0 Other (jpecify)-^ 

0 English 
O French 
O German 
O Italian 
O Other (iptcify)y 

O English 
O French 
O (lerman 
O Italian 
O Other iipecify)y 

O English 
O French 
O German 
O Italian 
0 Other {'pecifj)-^ 

O English 

O (icrman 
O Italian 
O Other (ip*cify)-j 

O English 
O French 
O German 
O Italian 
O Other (rpccifyyy 

O English 
O French 
O German 
O Italian 
O Other (•(>*cify)y 

6^ 

MONTH 
AND 

YEAR OF 
BIRTH 

Month 

Veer 

Year 

Month 

Year 

Month 

Year 

Month 

Year 

Month 

Ya«r 

Yew 

MONTH 
OF 

BIRTH 

FILL ONE 
ORCLE 
ONLY 

O Jan. 

May 

O June 
to 

Dec. 

O Jan. 
to 

May 

O June 
to 

Dec. 

O Jan. 
to 

May 

O June 
to 

Dec-

O Jan. 
to 

May 

O June 

Dec. 

O Jan. 
to 

May 

O June 
to 

Dec. 

0 Jan. 
to 
May 

O June 
to 

Dec. 

O Jan. 
to 

May 

O June 
to 

Dec. 

MTE OF BIRTH 

YEAR OF BIRTH 

DECADE 

FILL ONE 
ORCLE ONLY 

O 186-1 O 192-
O 187- 1 O 193-
0 188- 1 O 194-
0 189- 1 O 195-
O 190- ] 0 196-
O 1 9 1 - ; O 197-

;• 
O 186- I O 192-
O 187- ! O 193-
O 18S- ! O 194-
O 189- 1 0 195-
Q 1 9 0 - ! O 196-
O 191-1 O 197-

O 186- 1 0 192-
O 187- 1 O 193-
O 188- 1 O 194-
O 189- ] O 195-
O 190- j O 196-
O 191-1 O 197-

!• 
O 186- 1 O 192-
O 187-1 O 193-
O 188- j O 194-
0 189- 1 O 195-
O 190-1 O 196-
O 191-1 O 197-

O 186- 1 O 192-
O 187- 1 O 193-
O 188- [ O 194-
O 189-1 O 195-
O 190- 1 O 196-
O 191-1 O 197-

:• 
O 186- ; O 192-
O 187-1 O 193-
O 188-1 O 194-
O 189- 1 O 195-
O 190-1 O 196-
O 1 9 1 - ! O 197-

:• 
O 186- j O 192-
O 187- j O 193-
O 1 8 8 - ' O 194-
O 189-1 O 195-
O 190- 1 O 196-
O 191-1 O 197-

ACTUAL 
TEAR 

FILL ONE 
ORCLE 
ONLY 

O 0 

0 1 

0 2 

O 3 

0 4 

0 0 

O 1 

0 2 

0 3 

0 4 

O 0 

O 1 

O 2 

O 3 

O 4 

0 c 

0 1 

O 2 

0 3 

0 4 

O 0 

O 1 

O 2 

O 3 

0 4 

0 0 

0 1 

O 2 

O 3 

0 * 

0 0 

0 1 

0 2 

0 3 

0 4 

0 5 

0 6 

O 7 

O 8 

O 9 

O 5 

O 6 

O 7 

O 8 

O 9 

O 5 

0 6 

O 7 

0 8 

0 9 

O 5 

O 6 

0 7 

O 8 

O 9 

O 5 

O 6 

O 7 

o a 
O 9 

0 5 

O 6 

O 7 

O 8 

0 9 

O 5 

0 6 

O 7 

O 8 

O 9 

^ 7 ^ Are tlwre more than 7 persons in this household? 

^ 0 Yes O No B 

List 7 persons only on this form. Use the additional form 
provided to list cither housetmld members. 

( I L ) Is there anyone left out of QUESTION 1 because 
you were not sure wfiether he should be listed? 

0 Yes O No 1 

For example, s loJger who also hat another bomt, 
a new hahy ilUI in tht hospital, or a former occapani 
of this honsthoU who has become a palieal in a hoipilal 
or ianalorium within 1 he past lixmonihs. 

If "Yes", WTinnam*{t) htri and tht reason: 

^Isthereanyonelistedin QUESTION 1 whois 
away from home now? 

• • OYes O N o H a 

For txampU. on a vacation, allenJing uniteriily, 
or in a borstal. 

If "Yes", wriit namt^i) and reason this person il away: 

10. How many visitors or Other persons who have 

a tjsual home elsewtiere in Canada stayed here 

on June 1? 

O None 0 3 O 6 O 9 

O 1 0 4 ^ 0 7 Q lOormore 

O 2 0 5 O 8 



(L)kacrtMi (an lettres motdtas) la NOM 
des rasldtnts habituab da ce bfamant, 
lal-iirin 1971: 

a) priseBts dans ca togauMit, 

Cencteites personnes sans autre rteknc*. 

Poor let dif^aoMi et tordrt fbtscriptioM dtt 

moms, mmtidtti U Lortt ^butrmcMMj. 

1 * personne 

Piihoms (soi^neiieprAiomusueO 

2-pefsonM 

"^""^ 
Prftnaa (tO(riignei.le prfrioni usueQ 

'̂ 
Nomdelamtna 

Prfaoms (souUgnez le prfiiom usueO 

*' 
NomdafamUa 

Maoms (aotriignez la pr^wm usual) 

personne 

NomdetamBle 

Pitooaa (soiilgnci le pr£)om usueO 

*""" 

Mnoms (soi£ff« la pr̂ nom tauio' 

T-personna 

" " " • " ^ 

Pr6»ns (satdpwi le prfaoRi usucO 

2. UEN AVEC LE CHEF DC H 6 U G E 

• • 
Lt CHEF dt minag* ttt: fifemx plmil fm* Ftpems*; U pirt ea la rr^rt, 

f'drtytma fx'aa des dtmx, a»ec des tmfantt now mariis; on tOMl mrmhrt 

ira pomp* t* partagcanS MM logrnunS i part tgdi. 

NE REMPUR QWUN CERCLE 

O Chat da j O P4re ou j o Beau-pira ou 1 o Chatnbreur | O Naveu ou n i ^ 
manage | mira i beBe-mira 1 | O Autre {prfcisei) —^ 

1 O Frkraou > O Beau-frWaeu | O fpousedu ] 
1 soeur 1 tielle-ioetr | chambreur \ 

OFOsouffllal 0 Gendreoul O Petitfils eu j O Enfant du lex.: onde, tante. employ ,̂ *pouse 
duchef ^ bru j peUte-flll* < ̂  chambreur |de I'employC. enfant da l'employ< 

• 1 • 'aisocK 

1 O f4re eu i o Beau-p^ ou | O Chambreur | O Neveu ou nike 
1 mire 1 beHe-mkra | | O Autre [prtciiei) — ^ 

O spouse 1 O Frireou | O Beau-frirtau j O ^pousacki i 
ducttet 1 (osur j beHe-soaor i dtambreur • 

O FBsouflBa j O Gcndr«ou{ O nrtit-flls eu i O Enfantdu |ei.:ande.tante.employ<,^pouse 
duchef 1 bru i patlta-fin« | chambreur ;del'employ<. enfant del'employ^ 

• 1 1 |associ< 

1 O Firaou | O Beau-pireou [ O Chambreur j O Neveu ouniWe 
i mkre j bede-mfct* • < O AuUt{prMtez) — ^ 

O fpouie 1 O F f ^ o u j O Beau-friraou • O Spouse du i 
du chef j soeur • beOa-aoaur • cliambreur i 

O Fisou fiOe j 0 Gendra ou i O Petitfils ou | O Enfantdu !ex.:oncle.tante,efnploy<J.<^ouse 
du chef ^ bru i p««lt*-fltl* | ^ chambreur |de I'employ .̂ en'ant de I'employ^ 

B • • 'assodj 

1 O Pkeou 1 O Beau-pAn ou > O Ctwmbreur > O NeveuounAca 
{ mire | beOe-mkra ' i i O Kitrt (prfditt) — _ 

O spouse 1 O FrVeou | o Beau-fr^ou | O spouse du ! 
ducfief 1 soeur [ beDe-aoeur | dumbreur | 

O FUsouIina 1 OGendreou' O Petitfils eu | O Enfantdu {ex.: onde.tante, employ ,̂ spouse 
dudief 1 bru i peUta-fille ' dtambreur |deremptoy£entamdel'employ{ 

• O Pkreou 1 O Beau-pkreou i O Cttambreur i O Neweuoumkce 
1 mka 1 bedMiArt 1 ! O kiAit {prtcis*i) —^ 

O ..pousa 1 O Frfaa ou j O Beau-frVa ou j O spouse du i 
ducttef 1 soeur • brte-soew j chambreur | 

O FBs ouGDe j O Genfteou i O Petit-fas eu • O Enfantdu [exjancle,tante,employtf.ipouse 
ductwf ^ bru t petita-f3l« i ^ chamtireur >deranplov{,enfantdercmptoy^ 

• i • l«ssoc>< 

1 O Pkra ou 1 O B«au-p^« ou | O Cttambreur 1 0 Neveu MJ n l ^ 
j ntkra | beOa-mkrs j | 0 Autre {prfcitn) —j 

O {pouM 1 O FrWeou j O Beau-frlraou j O ^pousedu | 
duchef j soeur i beOa-soeor j chambreur j 

O FBsou fOe < O GenAeouJ O fttitfib eu • O Enfantdu •ei.:oncle,tante. employ^ spouse 
dudtef ^ bru | petita-rda | ^ chambreur •deremptoytf.crfamderemployt 

• 1 • Ussodij 

J O F4reou j O Beau-p^ou J O Chambreur } O Neveuouni^ 
1 ain I bdiemfcra • | O AMn(prtcisei) —y 

O Spouse j O F r^ou i O Beau-t^rtou i O ^nusedu j 
ducliaf I aoeur baHa aoeur < dtambreur • 

O Ftawraa 1 O Genfraoul O Petit-fib eu i O Enfantdu lei.: onde. tante. employ .̂ £pouse 
du dtaf i bru | pettte-fle | dtambreur Ide remploy^ enfant de ren'vloyi 

I 1 ! iassodtf 

3. 

SEXE 

NE 
REMTUR 
QtruN 
CFtrif 

• 
o 

F^inin 

o 

Masculin 

O 

O 

• 
Masculin 

O 

F^ntnin 

O 

Masculin 

O 

Fimlnin 
O 

• 
Masciiin 

O 

O 

Masculin 

O 

O 

• 
Masodn 

O 

O 

4. 

• • 
^AT 

MATRIMONIAL 

N£ REMTUR 
QirUN CERCLE 

O Cttbatalra 
Qamals 
mari<(e)} 

0 ActueOement 
mari<(e) 

0 Veuf(ve) 
O Divorcee) 
O S^r<(e) 

O CAibataire 
Oamais 
mari<(e)) 

O ActueOament 
mari«e) 

O Veuf(ve) 
O Otvorc<(a} 
O S<pari(a) 

O CAibataire 

mari<(e)) 
O ActuaHemeftt 

mari<(e) 
O Veuf(v«) 
O Divorcee) 
O S*par<(e) 

O Cilibatalra 
Qamals 
marine)) 

0 ActueOement 

marine) 
0 Veuf(ve) 
0 Dhrerc<(e) 
0 Sfpar<(e) 

0 Cfiibatalre 
Oamats 
fflari<(e)) 

O ActueOement 
marliCe) 

O Vauf(ve) 
O Divart<(e) 
O S^r«(e) 

O CAibataira 

mara(a)) 
O ActueOement 

mari«(e) 
O Veuf(ve) 
O Onorc4(e} 
O S^r«(e} 

O CAbatalre 

mari*(e» 
O ActuelanMnt 

O VaufCvc) 
O Diwc4e) 
O S&ar<(e) 

5. 
~ UNGUE 

MATERNELLE 

L^PREMlbtE 
langue pariia 
et ENCORE 
COMPRISE 

NE REMTUR 
QVUN CERCLE 

O Anglais 
O Fran âis 
O Allentand 
O Itatot 
O Autre (priciiez)y 

O Anglais 
O Franfais 
O ADemand 
O Itafien 
O *UlTt(pricitex)y 

O Anglais 
O Frangais 
O Allemand 
O Italian 
O Autre{frfriMi>-y 

O Anglais 
O Franfais 
O AUemaitd 
O ItaOen 
O Autre(;>rto'jrt)-y 

O Artglais 
O Fran âts 
O Allemand 
O ItaGen 
C IUHit(prMirz}y 

O Anglais 
O Francis 
O Allemand 
O ItaBcn 
O Autre(^/ri irr)_ 

O Anglais 

O AOcmatK) 
O titficn 
O AUtit(pricisrz)y 

&, DATE DC NAtSSANCC 

MOISCT 

AltM&OC 

NAISSANCC 

Mois 

Ann^ 

Mois 

Ann<e 

Mots 

Annfc 

Mois 

Ann<e 

Mob 

Annfa 

Ann<a 

Mois 

Annfc 

HOIS DC 

NAISSANCE 

NB 
REMTUR 

QfniN 

0 Jam. 

mai 

O Juin 
i 

d<c. 

0 Janv. 
i 

mai 

O Juin 

d<c. 

O Janv. 
i 

O Juin 

d<c 

O Janv. 
i 

0 Juin 

d«c. 

0 Jam. 

O Juin % 
dfc. 

O Jam. 
i 

0 Juin 

dfe. 

O Jam. 
a 

0 Jtwi 
i 

dec. 

ANN^E DE fMISSANCE 

D&CNME 

NE REMTUR 
QOVN CERCLE 

O 1B6-| O 192-
O 187- 1 O 193-
O 188 - ! O 194-
0 189- I O 195-
0 190- I O 196-
O 191-] 0 197-

O 186- 1 O 192-
O 187- 1 O 193-
O 188- ! O 194-
O 189- 1 O 195-
O 190-1 O 196-
O 191-1 O 197-

0 186-1 0 192-
O 187- 1 O 193-
O 168-,' O 194-
0 189-1 O 195-
O 190- j O 196-
O 191-1 O 197-

O 186- ! O 192-
O 187 - ; O 193-
O 188-1 O 194-
O 189- ] O 195-
O 190-1 O 196-
O 191-1 O 197-

O 186-1 O 192-
O 187- j O 193-
O 188- ; O 194-
O 189- ' O 195-
O 190- ! O 196-
O 1 9 1 - ! O 197-

O 186-1 O 192-
O 187-j O 193-
O 188-1 O 194-
O 189-1 O 195-
O 190-1 O 196-
O 191-1 O 197-

!• 
O 186-1 O 192-
O 187 - ; O 193-
O lSS-[ O 194-
O 189-1 O 195-
O 190 - ! O 196-
O 1 9 1 - ! O 197-

A W ^ 
EXACTE 

NE REMTUR 
QirUN 
CERCLE 

O 0 I O 5 

O l l 0 6 

O 2 ! O 7 

O 3 0 8 

0 4 j O 9 

o o! 0 5 

O l | 0 6 

O 2 | O 7 

O 3[ 0 8 

O 4I 0 9 

0 ol 0 5 

0 l l 0 6 

0 2 l o f 

0 3 | 0 8 

0 4| 0 9 

0 o l 0 5 

0 1 ! 0 6 

0 2 ! 0 7 

0 3 ; 0 8 

0 4 I 0 9 

0 0 ! 0 5 

0 1 | 0 6 

0 2 ! 0 7 

0 3 ! 0 8 

0 4 I 0 9 

0 0 ! 0 5 

0 1 ; 0 6 

0 2I 0 7 

0 3l 0 8 

0 *1 0 9 

0 0 | 0 5 

0 l ; 0 6 

0 2 I 0 7 

0 3! 0 8 

0 4 j 0 9 

^7^ La manage compta-ia pkis de 7 personnes? 

^ ^ 0 Oui 0 Non B 

N'inscrivci pas plus de 7 personites dans ce 
questiortitaire. ftur les autres membres du mtfrtage. 

serva-vous du questionnaire suppMmetttaire. 

M^Resta-t-ilqudqu'unquevousn'avezpaa inacritkb 
QUESTION 1 parce que vous n'itiez pas certain s'il 
lalait I'irtscrireounon? 

0 Qui 0 Non B 
Parex*aipie,MncbamhriMrfMiaaMuin»t aatr* 
rlsidtrut, ma moap*aa-ni tneort i Fbtpitai, OM an aafrt 
membre dtc*m{nag**dmis dans MM bSpitMoM KM 
Saiuaoriam dtpMts Us d*rni*rs the raoit. 

Si vOMiattti rfpoHda "Oui", iMtcriptit*(s) Bom(f) 
*l la rdson d* Foraitaom: 

^Ya-t-UdesperaonnesinscriteslbQUESTION 1 qui 
sont prbentement absentes? 

• • OOui ONon B < 

Par exempli, en tataneei, i tarmirrsittOM i Fbipital. 

Si voMiavetr/peadM "Ola" .bucritirzU^t) Mom{t) 
et tardtOMdttabtmtt: 

___ 10. Combien da vbitaursou autres personites ayant leur 
residence habituelle aiOaurs au Canada a ĵourrtaient Id 
lel'juin? 

0 Auaai 0 3 0 6 0 9 

0 1 0 4 ^ 0 7 0 lOoupfus 

0 2 0 5 0 8 



11. Vbera were you bom? 

lfhcamCaMada,m^tb*pro,iMC*lhrMaap-mqiXSnim 13. 

O MOd. O N.S. O QUOL _ O Man. O ARa. Q Yukon 

O PX I . O H.a O cm. • O Sask. O BXX O N.W.T. 

lo prttemi boMMdariti. 

O U.K. 
O Germany 
O Italy 

Otfier, write here 

O 1956-1960 
O 1961-1964 
O 1965 
O 1966 

O 1967-1968 
O 1969 
O 1970 
O 1971 • 

13. WeremurnUtEHTSfaantnCaRadaT 

14. Of adatcounbyaFe |Dua CtTIZEN? 

O Canada O U.SJL 
O U.K. 

OBter. write here 

«tk or cultural group did you or your ancestor 
la aidiO belong on corrting to this continent? 

O NattMlnfian O Polbh 

I t . Vlhaibyourreli^on? 

O GreekOrlhodox 
O Jowbh 
O Lutheran 

O Roman Catfulic 
O SahMtkM Army 
O UkraiRlKiCstholk: 
O UnitedChurd) 

Other, write here 

17. What iMVuasadayouMOSTOFTENspMk at home now? 

O Naihariands 

O Yhfcfiri) 
Other, wTtohara 

U . Can jnu apeak Engfish or FranchvnO enough ta conduct a 

eonrcrsatiotf (S«r batracthm BookUl.) 

O Entfishcnly O Both English and French 
O FreocKonly O NallharEngUshnorFrmch 

i.%. Haaeyou attended achool or u(4»ersl9ainc« last September? 

O Yes.tua4ima _ O Yea. part-tima, 
' dqroraiMning 

S& Wat Is the WBgarpada or year of elementary or secondary 
sdiodyoMaaarattandaJf (WiajmactiaaBooiUrr.) I 

O Noac 

O O O O O O O O O O O O O 

21. Areyoul5yearsafageorokler(Le..bombaforaJune 1.1956)? 

O No ^ Bad ber* for tbii ptnoM 

O Yes fc- Continue bekM , 

22. WheredidyouattendyourHKHESTgradeofeiementaryor 
sacnndary school? 

H O Thb provlnca O Other province (specify) -

O OutskleCanada 
O No schooling 

23. How many years of schooling have you had since iacondaiy school? 

None 1 2 3 4 5 6+ 

Unhienity *• Q O O O O O O 

Other 
(S** IrulrMclian 

Booklet.) 

1 2 3 + 

O O O 

24. Ooyouhavaauniversltvdegree,certificateordlploma? 

Math iigietl academit jMotifiealieM. 

O No university degree, certificate ordiplonta 

O Yes.aunMrsi^certificsteor<fip(oma(bek)wBachalarlaveO 

O Yes,Bachek)rd^ree 

O Yes, First Professional degree 

O Yes.aMaster'sorequivalentoreamedOoctorate<r.j.,PAJ7.,G^J}.) 

28. For PERSONS ever married: 

Whatwasthedsteofyour first marriage? 

Mark cirelei for month, dread* and year. 

Decade Year 

O Jan. O July 

O Feb. O Aug. 

O Mar. O Sept. 

O Apr. O Oct. 

O May O Nov. 

O June O Dec 

O 188-
O 169-
O 190-
O 191-
O 192-
O 193-
O 194-
O 195-
O 196-
O 197-

O 0 | 
O 1 
O 2 
O 3 
O 4 
O 5 
O 6 
O 7 
O 8 
O 9 

29. For WOMEN ever married: 
Hmr many babies have you had. not 
counting stillbirths? 

O Nona o 5 o 10 
O 1 o 6 O 11 
O 2 0 7 o 12 
O 3 o 8 o 13 
O 4 o 9 O 14-h 

30. RM-HENSSyearsofageoronr: 

Did you h»e any wartime service in 

ttte active military forces of Canada 

or allied countries? 

O Yes, in WOrM War I or earlier wars 

O Yes.inWoridWsrllorlnKorea 

O No wartime service 

2S. Have you EVER COHPLOED a full-time vocatlortal course of 
throe months or kmger? 

Do not inclad* Mrdciertiiy or high tcbool < 

I O Yes, apprenticeship course 
O Yes, other tulUimevocstkxtali'' 

O No - ^ QOTO 

QuesnoN26 

(a) Describe course or apprenticeship of tangest duration 

{e.g.. aalo m*cbame, ebtmical ttcbmology, drafting, ccmmtrcial art, 

X-tayt*cbMitiaM,attoMMtiMg, barberiag . . .) 

(b) HowlongwasthlscouraaorapprentKashlp? 

O 3 - Smonths O l-Zyears O Morethan 

O 6-12 months O 2-3 years 3y«ars 

(c) Whendidyoucompietethiscourseorapprenticashlp? 

O Before 1946 O 195fr-19G0 O 1966-1968 
I O 1946-1955 O 1961-1965 • O 1969-1971 

1, WheredkJyauliweSyearaa«o.onJuna 1,1966? 

O SamedwetUng — 8WPTOqUCsnON2a 
O Seme dty, town, vfltagB or municipali^ 

( mot tarn* dwdiiag) 
O OutsUa of Canada 
O Ditlerentcity.tawn.villaKaarmunidpalttylnCanadi, 

ghMttsnams y 

City, toem. vinaga, munldptft^riAc." 

Cbunty 

MPORTAHT: Ifoattid* city or tome limit, specify maae of 

SMbarbam murmitipaiityamdMOIoftityortfiirm. 

, Haw many times hawa you MOWPfrBm one Canadbndty. town, village or 
munidpalltytDanaCher since June t, 1966 ? 

gtotbetam* B 
placea 

O 1 
O 2 
O 3 

gUC5nOHS31TD40ARETDBEANSWEREDtFVDUARE150ROVER (BORN BEFORE JUNE 1, 195Q 

31 .(a) HoH many flours (Sd you work for pay 
or proTit last week? 

iMciMdt ail jobs and ovcrtimt. 

O None O 20ormore 

O 1-19 • 

(b) Lastweefc.howmanyhoursdidyouhelp 
without pay in tlie operation of a fantily 
business or farm? 
Do not inciMde boMiewori in own home. 

( 4 Did you k»h for work last week? 

For exampte, contact a Caiuda ManpotMr 
Centre, cbtch witb tmptoyert, pl^t or aatwt 
newspaper adt, etc. 

ft Lastweekdidyouhavaajoblrofn whkhyou 
were on temporaiy lay-off? 

(a) Last week (fid you have a job or business from 
wttKh you were absent because of Hlness, 
Motion, strike, training courses, etc? 

L Whenddyoubstworfiataa, even for 
' Bfewdays? 

O b)1971 B 
O btl970 
O Before 1970 I SKVTO 
O Naverworkad | gucsnON40 

Questions 33-38 refer to your job or business bst 
week. If none, srtswvr (or your {ob of tangest 
duratkM since January 1,1970. 

S3. How many hours do you usuaOy work 
eKhwMk? 

O 1-19 O 35-39 O 

O 20-29 O 40-44 
O 30-34 O 4»-49 • 

34. For whom dU you worit? 

Name of firm, gDvemmcnt agency, etc 

DepertmenL branch. dM^on, or sectkm 

35. Industry 
What kind of business, iitdustiy or service was thb? 

Civ* a fnll deieriptioM, e.g., paper-box mfg, t 

relaHiboettor*. 

L Occupation 
(a) What kindot work wera you doing? 

E.g., ttUing thoet, einl emgiaeeriMg, i 
metal lUMchiaing, cieried mror^. 

I) What were your most important activities or duties? 
£ .g., fisting ihoet, detigning bridges, ansa body work, operOiag 
lathe, pottiug irtpoiett. 

(c) What was your iobtltia? 
e^. . manager of thoe depatmeat. eieil engiaeer, emto body 

repdrmaa, Utie operatorr, nsMtcr deTl^, 

O working for wage*, salary, tips or commission? 
O ««f1dng without pay In a tandybusinen or farm? 
O salf-envloyw] (Without \ 

paidbatp? { Waslhistannor 
O self-empkiyed with I business incorporate)? 

pakjhalp? ) 

38. Where do you usuaUywofU 
Gi»»tiitiMform^iomforfobd*'terib*dabopt.lfmoatmJplac*ofwori, 
It* iMttrattian Booklet. 

O OutskleCanada 

39.(a) Infiowmanyweeksdklyouwiorhduring 1970? 
Imdad* witks aorktd part-iim*, Uan* witb pay and wetkj of 
lalf-empioymeMt. 

O OU not work during 1970 O 14-26 O 40-48 

O 1-13 O 27-39 O 49-62 

(b) Was tMsworttm^nlyfull-timeor part-time? 

O FuO-tkna | O Part-tbna 

40. INCOME FOR 1970 (State In dollars onl^ 
(•) During 1970 whatwerayDurtotBlwagBSandaalarias,commissk)ns, 

bonuses, tips, etc? (ir/or» cay Wfianiow) 

Amount * /<» O "<>" 

(b) ajringl970what«a3yournetlncomafromaalf-etnpkiynientor 
operatiiy your own non-term business or professional practice? 
St^* total batin*tt imeome Itti *xp*mi*t of optratioa. 
If lest atomey, pt* amciaH and writ* "Lotf. 

Amoutt * . / » O Non" 

(c) During 1970whatwasyournetincometromoperstintafannon 
your own account or in partnership? Xtdf Ml^/<rai otTMM/<u 
exptntetofoperatioM. If lost aiOMty, ppt amoMat aid wrta 
"Loif. 

Amount » / W O None 

(d) During 1970 howmuchinconiedklyeurecafvafTtim: 
1. Family and youth aUowancas? 

Amourt » / W O » * « 

Quebec penskms? 

Amount »._ / W O Nona 

3. OttierpMmm«itirtcoma? («.{., neraifi/oTatM/iawram, 
MeteroMS'f*nao*t aid Jiowmuii, weifar*) 

tJWM » . / " o x ™ 

tsnna fJUiit previous employi 

Uma » . « " ° ' 
5. Bond and deposit aitamtwddMdwtdi? 

Onnat » "" °' 

6. OUNfiRwatnNntIncontT (..g.,Mtmu) 

tmM ».__ __ /«> ° ' 

7. OttMT inconM} (f.^., «[aM»7) 

Kimrt » /<» ° ' 
W Owinsl970.tMt«ityaifftatilln«MT(.+A4-,4-W) I 

AnoM » /<» O " 



I t . 0& ttas-vous nA 

Si Mat ius ni AU C^mada, nO^aez U prorinci el PASSE2 A U QUESTION 13. 

O T.-N. O N.-C O Qui. _ O Man. O Alb. O Yukon 
O T.P.-t O N.-B. O Ont. • O Sask. O C.-B. O T.N.-O. 

Si vOMt iter Mi EN DEHORS OU Caaada, rndi^an te payt lairaal 

let froMtiiret aetatUet. 

O Royaum*Ud O POkoffl* 

O Anemagne O Rip. d'trtande 
O Italia O tlats-Unb 

Autre, fcrlw id 
12. Si vous Mesn< EN DEHORS DU Canada, quand a 

pour t( prtmiite fob? 

O Avam 1931 
O 1931-1945 
O 1946-1950 
O 1951-1955 • 

O 1956-1960 
O 1961-1964 
O 1965 
O 1966 

a-vous immigriau Canada 

O 1967-1968 

13. VosPAREKTSsont-ibnfeAUCanadi? 

O Lasdawi O La mire seulement 
O Ni I'un RI I'autre O Lap^ei 

14. De quel pays Ctes-vousCTFOYEN? 

O Canada O ^tats^Jnb 
O Royauma-Uni 

Autre, fcriver Id 

15. Aquetgroupeetltniqueoucutturelappartenaltvotreancitre patemel 

(ou vouvmlme) i son arrivfc sur le continent? 

O Angtsb O liKSen nord-amf ricain O Polonab 
O Francai* — Dans une tande O ^cossab 
O ABemand 
O Irlandab 
O Italkn 
O Jul! I 

O Indian no rd-am r̂icain 
— Non dans ur<e bande 

O Nieflandais 
O Norv^en 

16. Qutfe est votre religion? 

O AngNcane O 
O Sapiiste O Presbytfrienne 
O Grecque orthodoxe O Catholique romaine 
O Juiva O ArmfeduSakrt 
O LuOrfrieme O Cattiolique ukrainienne 

O fgUsa-Unie 

17. ActueIlem«nt,()uetleestlabngueauevouspariezLEPLUS SOUVENT 

kb maison? 

O Angtab O Magyzr 
O Francab O Nferiandab 
O ADemand O FUonais 
O Indbn O Ukrainian 
O Î Ken O Yiddbh 

Autre, teitrtz id 

assei bien I'anglab ou le f i a n ^ pour soutanlr ute 

conversation? (CeasaltezleLiireifiasttmciiont.) 

O L'angtab seulement O L'angtab et le I r a n ^ 

O Le francab seulement O Nirangbbnltetrati^b 

19. Avtt-vouslrriquentf rlcoleouruniversttidepubseptembredemier? 

O Qui, k pWa temps 

20, QudMIKAU DC SCOUUtlT^ AVEZ-VOUS ATTEDfT^ricsle 
primaire ousecondaire? {CeMtalreilt Lhrei^inunciioni.) • 

O N'niamab fcole primaire ou secondaire (ctassaoutfwifc) 
ir4vattavict»* 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10111213 

O iardkid'entants O O O O O O O O O O O O O 

21. Avei-wusl5aftsouplus<c-i-d..Ctes-«ousn<av3nt l e l ' i u i " ' ^ ^ ' 

Q Nor » Tirminn ici pOMr cette pertoaae 

O Oui ^~ Passei * ta qoestBn sutvante -^ 

22. Ouavei-Housattaim voire nr 
(primaire ea lecendairi} 

I O Cette province 
O HorsduCanada 
O Aucune scolarll J 

u de scotantf U PIUS Aav^ 

O Autre prwince {precisez) — ^ 

23. Combien d'anntfesd'ftudesavet-vous t e r m i n i depitts rtcole secondaire? 

Aucune 1 2 3 4 5 6-̂  

Universit< — O O O O O O O 

Aucune 1 2 3-^ 

Autre ̂ ~ ™ r " V ' _ ~ " " ^ O O O O 
(Coata/iet le Lhret 
fiMiltatthai.) 

24. Utenez-vousuncertifioLiSplAmeou grade universitaire? 

Remplir I* ctrcl* f ai rW/f ar le grade le ptai llevt. 

O Aucun certiliC8Ldipl6meou grade unfversitalFe 

O Oui.certlfkatoutSFUmeuidversltaire (iafhiear aa baccataarial) 

O Qui, baccataurfat 

O Oui. premier diptone permettant d'CKercer une profession 
O Oui,manrbeoulicence.ou doctoratacqub(rx,,0,Pi6.,D.£i.) 

25. Avez-vausTERHIN£,ipleinteR9S.uncoursdefonnatkxiprofess)onnellede 

trob mob ou plus? 

H Btpcaa i*condairt. H Nt comptn pai let coari, 

I O Oui, un cours d'apprentlssaga ] 
O Oui, autre cours deformation 

professioratellekplein temps i 

O Non - ^ PASSEZ 
Jk LA QUESTION 26 

a) Mcrivezle cours ourapprentissagele phis kxtg 

(par ex., micanifa* aaiomobUe, Irchao logic de la chimie, detsin, 
deltin pablicilarre, ttchaiqa* de la radiolop*, comptabilili, 
coilwrr . . . ) 

b) Combien de temps a durfle cours out'apprentbsage? 

O 3 - 5mob O l -2ans O Plusde 

O 6-12 mob O 2-3 ans 3 ans 

c) Owvlavez-voustermMlecoursourapprentissage? 

O Avant 1946 O 1956-19G0 O 1966-1968 
• O 1946-1955 O 1961-1965 • O 1969-1971 

26. 0Cihabttiez-vousUys5ans.c'est-k4llrelel*'iutn 1966? 

O Dana le mime kigement ^ PASSEzX LA QUESTION 28 
O Dans bm4meviile,lemteieviBage.b mime municipality 

{mat pat daat te mtmt logtnual) 
O En dehors du Canada 
O Dans une autre vUle. un autra vBlage, une autre municipality du Canada, 

indiquet-en le nom — •'-'? 

)u fflurticipaliti. ^ 

ComtJ Prwioce 

tMPORTANT: Si teat demtMriet CM baaiitMi dnru pamd* pHlr, imdifan I* 

momd*laBucMicip^idtbaatiea*eiaoapas c^aidelat^*. 

27. Combien dt fob avez-vous 0£M£NAG£ pour vous btstaler dans WM autre vM 
un autre vlQaga, ou une autre munidpalit< du Canada dtpun la 1" idn 1966? 
Comptez 7 dimiaagtmenst d voms anex faittt KM endroit M 
paisy Itei retema plai lard. 

O 2 O 4 " O Aucune 
O 1 O 3 

21. AutFOtSOKNESdfilmarilas: 

QueBe est ta date de votre prtmier martaga? 
Marfan ti eerd* da moit, dr la dfctnnie et 

deFanah. 

D<cannta Annfa 

O F^. 

O Mars 

O JuB. 

O AoOt 

O Sept 

O Avrfl O Oct 

O Mai O Nov. 

O 168-

O 189-
O 190-
O 191-
O 192-
O 19J-
O 194-
O 195-

O 196-
O 197-

O 0 | 
O 1 
O 2 
O 3 
O 4 
O 5 
O 6 
O 7 
O 8 
O 9 

29. Aux FEMMES dj^marifas: 
Combien d'entants avez-vous eus. sans 
compter les enfants mort-nis? 

O Auctm O 5 O 10 
O 1 O 6 O 11 
O 2 O 7 O 12 
O 3 0 8 O 13 
O 4 O 9 O 14* 

n . Aui HOMMES de 35 ans ou plus: 
Avcz-vous tail du servKe de guerre dans les 
forces mOitaires actives du Cana^ R> 
depaysaRifa? 

O Oui. pendant bPremikre Guerre morvSale 

eu lors d'un confUt antirieur 
O Oui,pendamtaSaconde(iuerramondiale 

ouenCorJe 
O hsdeservicade guerre 

31.a) Comtilend'heuresavei-voustravailrf tasemaine 
d e n t i l contre r6nun(ration ou en vue d'un 
bMfica? CompiixioaiUtemploitetioaiet 
til h*wt*t tMfflfauntaint. 

R 6 > 0 N 0 R E AUX QUESTIONS 31A 40 S) VOUS AVEZ 15ANS0UPUJS ( N £ AVANT LE 1 ' JUIN 19SS) 

O Aucune 

O 1-19 

O 20ouplus 

b) La lemalna dentine combien d'heures avei-vous 
akllsara remuneration k Teiploitatnn d'une 
entreprise ou d'une ferme famUiaie? 
Nr comptez pas les IravaMx minagirs chez POMS. 

O 20oupl 

O 1-19 

c) Avei-vouscherdijdutravaPta 
Par ex., en toas adretsaat OM C 
doeavreda Canada, en i 
des employearl, CM plafi 
til joamaMx oMiny ripondaal, 

O Oui O Non 

emitreaviei-vousun emploi dont 
6 congldij temporairement? 

e) La semainederttitreavlei-vousun emploi ouune 
entreprise dont vous Jtiei absent k causa de 
mala(te,de vacances. d'une grhve. d'un cours 
da formatiort, etc? 

O Oui O Non 

32. Quandavei<voustrav8llltflademiirefois,ne 
fOt-ca que quehiues jours? 

O En 1971 • 
O En 1970 
O Avant 1970 I PASSEZALA 
O N'aiiamabtravaaj ( QUEST10N40 

Les questiofts 33 k 38 portent s w o t r a travel 
ou cmpfai da b sem^ne dentiW*. SI vous n'avia 
pas d'emploi. t<pondei en fonction de remptai 
qua vous avez o c o ^ ta pka tongtamps depub 
tal- ^nvier 1970 

33. CombMn d'hciwes tmajiei-vous habituelamBnt 

par semaine? 

O 1-19 O 35-39 O SOoupkn 

O 20-29 O 40-44 
O 30-34 O 45-49 B 

34. Pourquiavez'voustravailrf? EN LETTRES MOUL^ES: 

Nom de rentrcprise. de I'orgartisma public, etc 

Serviceoumlnbtkre, direction, division, ou section 

33. Genre d'eittrepnsa 
[)e quel genre ̂ ta it cette entreprise. c* service. ou cette industrto? 

Donnez ane deiciiptioa cemptiie, par ex., fahriqai de beHlii e» 

ceaitrMCtica dt rcalei, magaiia de chaaisarri {dilaU). 

36. (knredetravaa 
a) Qudgsnredetravailfaisiei-vous? 

Par ex., vente de chtutinrei, girtie eifil, riparation de aoitaret. 
eutomobiles, utittage dct rrUtaax, Iravad de burcBM. 

b) QuaOesAaientvos activites ou fonctions prindpsles? 
Par ex., ejusxage ic ehausiarct, conception de porus, ripanaioH de 

earrotterie, taarnage lur rtUtd, intcripOan dct facttcret. 

c) QueKtaitlatitredevatreempkii? 
Pa ex., direciear da rayon des chtatsarei, inginiet 

r mital, factarier. 

37. Travaiiliei-vous principalement 

O ksataire, traitement, pourboircsou commission? 

O sans r^rui^ratlon dans une entreprise eu ferme familista? 

O k votre compte, tans \ , . „_ . 
' U ferme ou rentreprbe 

itait-eBe constituleen 
corporation? 

O kvotra compte. avei 
aide remuneree? 

38. OutTavaaiez>voushsbituaDem«nt?l>3>anMrr«Mi^fl>r«^ar 
Femplei dicrit plat boat. Si Mat rtaret pat da lira babetatl di traa^, 

eoMialtiz U Lirrei fin 

V9e,vBBgS0UmunidpBit< CctrOt 

39.a) Pendantcombiendesemainesavez-voustravailtfen 1970? 

Complex let leradrus d* travml i ttmpi partie!, let cOMgtl payit et let 

lemantt d* tropoili potr* cempt*. 

O N'aipn travaux en 1970 O 14-26 O 40-48 

O 1-13 O 27-39 O 49-52 

b) Ce travail <talt-ll surtout ipMn temps ouk temps partial? 

O Apleintamps | O Atampspartial 

4a REVENUOE1970 (MontantendotartsaulcmenO 
a) QuelaM,enl970,tamontanttataldevotres^sireau traitement,de 

vos comroissioRs, gratifications, pourbolres, etc(«Mir la didMttieMi)? 

Montant » — J ^ ° * * ^ 

b) Quelajt^. en 1970, vptre revenu net provenant d'un travailk voire 
compte. de I'exploitatkm d'une entreprise non agricole ou de rexerdce 
d'une profession? Indiqaex It riPina tola/ moini les frail dex^oitathn. 
Ea Cat dr pert*, donnttli montant tt terivtz "Pirii". 

Montant » - ^ ^ Aucun 

c) (}uela<t<.enl970,votrarevenunetprovenairt d'unecxploilation 
agricole kvotre compte ou en association? Indi^anlirniaaioial 

meiat letfrait f ixploilatioa. Eacatd* prrte. donniz hmoatani 

It icrivez "Ptrtrf'. 

Montant V _ _ _ _ • « » ° ^"^ 

d) (JudaM.en 1970, votre revenu pruvenant des sources suivantes: 

1. AHocationstamUtalesetaQocatNxtstcotairat? 

Montant » / ° 0 O Aucun 

2. PensknsdevieiBessedar^taLduR<gimedepensnns 

du Canada et du Regime des rentes du Quebec? 

Montant » .1^ ° ^"^ 

3. Autres sources publiques (par ix., prtttatioas datsaraaci-cbimage, 
peniieni aax ancieni combatlanii, bi*a-ttr* todJ) 7 -

Montant » _/«> O Aucun 

4. F^nsionsde retraite relatives lunampkaanttfrieur? 

Montant » _ _ A » O ^"^ 

5. Interlts d'obCigstions et de dep6ts et divldendes? 

Montant ' ^ ^ Aocun 

6. Autre revenu dtplscaments (/Mr fx.,/0;rnarrr)7 

MontMtt » /OO O Aucun 

7. hUxeiwrmnt (parex.,pensioa^imeMSain)? 

u>».fyYf $ /DO O Aucun 

e) QualatftfvatremanitDtalen 1970 ? (a+b+e-rd) H 

hinrtant ' /"O O Aucun 
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Instructions for Questions 
Instructions pour questions 

Because so many first names, such as Jean, Francis or Leslie, 
could refer to either a male or female. Question 1 is not a 
suff icient indication of a person's sex. You are required 
to f i l l the circle opposite either Male or Female for Question 3. 

Comme certains pr6noms tels que Claude. Doris ou Camille 
peuvent designer un homme aussi bien qu'une femme. la re­
ponse S la question 1 ne suff i t pas pour indiquer le sexe. Vous 
devez remplir le cercle v is- i -v is " M a s c u l i n " ou " F e m i n i n " 4 la 
question 3. 

, Pnnt the month and year of your birth in the first section Fill 
the appropriate circles in the second, third and fourth sec­
tions, one circle only should be f i l led for each of these sec­
tions. If the precise date of birth is not known, give the best 
estimate possible. " 

Inscrivez en lettres moulfees. le mois et I'annee de votre nais­
sance dans la premiere section. Remplissez les cercles appro-
priSs dans les deuxiSme. troisifeme et quatrifeme sections. Ne 
remplissez qu'un seul cercle par section. Si vous ne connaissez 
pas la date de naissance exacte. donnez une date approxima­
tive, au mieux de votre connaissance. 



» 
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Instructions for Questions — Continued Instructions pour questions — suite 

O 

(2) 

(3) 

(4) 

(5) 
(6) 

(7) 

(a) Fill the circle opposite 1-19 or 20 - f hours according to 
the actual hours you worked last week under one or 
more of the fol lowing condit ions: 
(1) You worked for someone else even for a few hours 

on a ful l-t ime or part-time job. for wages, salary. 
piece-rates, t ips , c o m m i s s i o n , or payment " i n 
k i n d " (such as room, board, or supplies received 
in place of cash wages). 

You operated your own business or professional 
practice, alone or in partnership; this includes op­
erating a lodging-house. 
You operated your own farm, either owned or 
rented, alone or in partnership. Mark hours worked 
even if no profit was made. 
You performed services last week for which you 
were paid in kind (or cash) while undergoing 
training, for example, a nurse-in-training in a hos­
pital . 
You served in the Armed Forces. 
You worked wi th pay for non-family members at 
such jobs as baby-sitt ing, keeping house, sewing, 
delivering papers, etc. 
You served as a member of a religious order as a 
priest, monk or nun. 

Note that "hours without pay. worked for a related mem­
ber of your household" should be reported in part (b) . 
Fill the circle opposite " N o n e " if none of these condi­
tions apply. Housework in your own home, volunteer 
work and school homework are not to be considered 
as work for the special purposes of this question. 

(b ) Fill the circle opposite 1-19 or 20- f hours as appropriate 
if you worked without regular money wages for a 
related member of your household in a family business 
or farm. Otherwise, f i l l the circle opposite " N o n e " . 
Note: Self-employed persons should report their hours 
in part (a) and not in part (b) . 

(c) Fill the " Y e s " circle i ( . at any time last week, you: 
(1) actively looked for work by efforts such as: 

• contacting a Canada Manpower Centre: 
• placing or answering advertisements; 
• wr i t ing letters of application for jobs; 
• registering at a private employment off ice: 
• meeting wi th prospective employers: or 

(2) would have actually looked for work but for your 
own temporary illness or the belief that there was 
no work available. 

( d | Fill the " Y e s " circle if. at any time last week, you were 
on temporary lay-off (for not more than 30 days) from 
your job. 

(e) Fill the " Y e s " circle if. at any time last week, you were 
absent from your job because of: 
(1) i l lness, vacation, labour dispute at your place of 

work, bad weather, f i re, personal reasons, etc.: or 
(2) training courses or educational leave wi th or wi th­

out pay provided your job is being held for your 
return. 

o Remplissez le cercle vis-4-vis la tranche d'heures 1-19 
ou 2 0 + qui comprend vos heures rSelles de travail la 
semaine derniSre. si vous remplissez au moins une des 
conditions suivantes: 
1) Si vous avez travaillS pour quelqu'un d'autre. ne fut-ce 

que quelques heures. 4 plein temps ou i temps 
partiel. pour un salaire. un traitement. une remune­
ration, b la pi6ce. pour des pourboires. des commis­
sions ou un paiement "en nature" (comme chambre. 
pension, ou fournitures repues au lieu d u n salaire en 
especes). 

2) Si vous avez exploit^ votre propre entreprise ou 
exerc6 une profession, seul ou avec des associfis, 
(Cela comprend I'exploitation d'une maison de cham­
bres.) 

3) Si vous avez exploit^ une ferme. que vous en ayez 
&ti proprietaire ou locataire. seul ou avec des asso-
ci6s. Indiquez le nombre d'heures de travail. m6me 
si vous n'avez pas r6alis6 de b6n6fices. 

4) Si vous avez rendu la semaine derniSre. en cours de 
formation, des services pour lesquels vous avez M 
pays en nature ou on espSces (par exemple. une 
6l6ve-infirmi6re). 

5) Si vous avez servi dans les Forces armies. 
6) Si vous avez travaille contre remuneration pour 

d'autres que des membres de votre famil le (par 
exemple. garde d'enfants. tenue de maison. couture, 
livraison de journaux. etc.). 

7) Si vous etiez membre du clerge ou d'une commu-
naute religieuse (prfitre. moine ou religieuse). 

Notez que les "heures de travail sans remuneration pour 
un parent de votre m6nage" doivent etre declarees h b) . 
Remplissez le cercle vis-S-vis "Aucune " si vous ne rem­
plissez aucune de ces condit ions. Aux fins de cette 
question, ne comptez pas comme du travai l , le travail 
menager chez vous. le travail ben6vole et les etudes 
scolaires. 

b) Remplissez le cercle approprie vis-S-vis la tranche d'heu­
res 1-19 ou 2 0 + si vous avez travaille sans salaire 
regulier en espSces pour un parent de votre menage 
dans une entreprise ou ferme famil iale. Autrement. rem­
plissez le cercle v is- i -v is "Aucune" . 
Nota: Les personnes travaillant e leur propre compte doi­
vent declarer leurs heures de travail S a) et non S b). 

c) Remplissez le cercle " O u i " s i . S un moment donn6 la 
se.Tiaine derniere: 
1) vous avez cherche du travai l , par exemple: 

• en vous adressant e un Centre de main-d'oeuvre 
du Canada; 

• en plagant des annonces dans les journaux ou en 
repondant ^ des annonces: 

- en ecrivant des lettres de demande d'emploi : 
- en vous inscrivant e un service prive de place­

ment; 

- en vous presentant h des employeurs possibles: ou 
2) vous auriez activement cherche du travail si vous 

n'aviez pas ete malade ou si vous aviez cru qu' i l y 
avail du travail disponible. 

d | Remplissez le cercle " O u i " si . b un moment donne la 
semaine derniere. vous avez ete cong6di6 temporairement 
(pas plus de 30 jours) de votre emploi . 

e) Remplissez le cercle " O u i " s i . î un moment donne la se­
maine derniere. vous avez ete absent de votre travai l : 
1) e cause de maladie. des vacances. d'un differend 

ouvrier J votre lieu de travai l , du mauvais temps, d'un 
incendie. de raisons personnelles. etc.; ou 

2) pour un cours de formation ou conge d'etude avec ou 
sans traitement. pourvu qu'on vous garde voire em­
ploi jusqu'^ voire retour. 
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Instructions for Questions — Continued Instructions pour questions — suite 

® 

0 

® 

^ 

> This question is asked to determine the number of people 
wi th recent or any work experience. 

> If you worked last week, please fi l l the circle " I n 1 9 7 1 " . 

' If you did not work last week but have worked at any time 
in 1971 or 1970. you should fi l l the circle " I n 1 9 7 1 " or 
" I n 1 9 7 0 " according to when you last worked. 

> If you did not work at all in 1971 or 1970 but have worked 
at any time in your life before 1970. f i l l the circle opposite 
"Before 1 9 7 0 " and skip to Question 40. 

» "Never wo rked " should be marked only if you have never 
had a job or business, or never been in the Armed Forces in 
your l i fet ime. 

If you had a job last week, answer these questions for your 
job last week even if you were absent from work because of 
temporary lay-off, i l lness, vacation, labour dispute, training 
courses, etc. 

Answer the questions for the same job. If you had more 
than one job last week, give information for the one at 
which you worked the most hours-

If you had no job or business last week (with or without 
pay), give the information for your job of longest dura­
tion since January 1 , 1970. 

Fill the circle opposite the hours group that includes the 
number ot hours you usually work in the job described (i-e.. 
in your job last week or if no job last week, in your job of 
longest duration since January 1, 1970. whether wi th or w i th ­
out pay). Inc:ude overtime hours only if you usually work 
overtime. Exclude time not worked during mealtime and time 
spent on another job. own housework or on volunteer work, 
if the job described involved different hours at different 
periods of the year, give the usual hours for the longest period. 

Enter the complete name of the employer for whom you 
worked, for example. "Canadian National Railways. Freight 
Of f i ce " (not CNR). In doubtful cases, give the name of the 
agency or person paying your wages or salary, for example, 
"Canadian Corps of Commissionaires". Enter your own name 
if self-emiiloynrl without a business name. 

Write a complete description of the business, industry, or 
service in which the employer, named in Question 34 , is 
mainly engaged. Usually more than one word is required-
Indicate the general nature of the business by using such 
lerms as manufacturing, service, wholesale, retail, etc. Indi­
cate the commodity or service by such words as paper, 
grocery, clothing, hospital. Some examples of complete and 
incomplete entries aie given below: 

O 

Complete 
Golf club 
Electrical appliance repair shop 
Lumber wholesale 
Retail gasoline station 
Municipal waterworks 

Incomplete 
Club 
Electrical work 
Lumber company 
Oil company 
Public uti l i ty 

^ 

O 

o 

Cette question a pour but de determiner le nombre de 
personnes ayant de I'experience recente ou autre. 

• Si vous avez travaille la semaine derniere. veuiliez remplir 
le cercle "En 1971 " . 

• Si vous n'avez pas travaille la semaine derniere. mais 
que vous ayez deja travaille en 1971 ou en 1970. vous 
devez remplir le cercle "En 1971 " ou le cercle "En 1970" . 

• Si vous n'avez pas travaille ni en 1971 ni en 1970. mais 
que vous ayez deja travaille avant 1970. remplissez le 
cercle "Avant 1970" et passez a la question 40. 

• "N 'a i jamais t ravai l le" ne doit etre indique que si vous 
n'avez jamais eu d'emploi ou d'entreprise ou n'avez jamais 
fait partie des Forces armees. 

• Si vous occupiez un emploi la semaine derniere, repondez 
a ces questions pour la semaine derniere meme si vous 
etiez absent du travail pour des raisons telles que 
congediement temporaire, maladie, vacances. un di f fe­
rend ouvrier. cours de formation, etc. 

• Repondez aux questions pour le meme emploi . Si vous 
occupiez plus d'un emploi la semaine derniere. donnez 
les renseignements sur I'emploi auquel vous avez con­
sacre le plus d'heures. 

• Si vous n'aviez ni emploi ni enlreprise la semaine derniere 
(avec ou sans remuneration), donnez les renseignements 
pour I'emploi que vous avez occupe le plus longtemps 
depuis le ler Janvier 1970. 

Remplissez le cercle vis-a-vis la tranche d'heures qui com­
prend vos heures ordinaires de travail a I'emploi mentionne 
(par exemple. dans votre emploi la semaine derniere. ou si 
vous n'aviez pas d'emploi la semaine derniere. dans I'emploi 
que vous avez occupe le plus longtemps depuis le let Jan­
vier 1970, avec ou sans remuneration), Ne comptez les 
heures supplementaires que si vous travaillez habituellement 
en surtemps, Ne comptez pas le temps inactif des repas et le 
temps consacre a un autre emploi . 4 des travaux menagers ou 
benevoles. Si I'emploi donne exige differentes heures J dif­
ferentes periodes de I'annee. indiquez le nombre habituel 
d'heures pour la periode la plus longue. 

Inscrivez au long le nom complet de I'employeur pour lequel 
vous avez travail le, par exemple: "Chemins de fer Nationaux. 
Messageries" (non CN). En cas de doute. donnez le nom de 
I'agence ou de la personne qui vous paie. par exemple: 
"Corps canadien des commissionnaires", Inscrivez votre 
nom, si vous travaillez k votre propre compte et n'avez pas de 
raison sociale. 

Donnez une description precise du genre d'entreprise. d' in 
dustrie ou de service de I'employeur nomme h la question 34 
II faut d'habitude plus d'un mot. Indiquez la nature gene^ 
rale de I'entreprise par des lermes comme " fab r i ca t ion " 
"serv ices" , "commerce de gros" . "commerce de de ta i l " , etc 
Indiquez le produit ou le service par des mots comme 
"pap ie r " , "ep icer ie " . "ve tements" . " hop i t a l " . Voici quelques 
exemples de descriptions completes et incompletes. 

Description complete 

Club de golf 
Atelier de reparation 
d'appareils eiectriques 
Commerce de bois en gros 
Poste d'essence 
Service d'eau de la vil le 

Description incomplete 

Club 
Electricite 

Compagnie de bois 
Compagnie d'huile 
Uti l i te publique 
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Instructions for Questions — Continued Instructions pour questions — suite 

O The three ports of this question refer to your occupation in 
the indListry reported in Question 35. More than one question 
is required to ensure that people doing similar work wi l l be 
put in the same occupational group in our statistics. Office 
workers may be mainly f i l ing, typing, or calculating payrolls; 
professionals such as engineers or lawyers may be working 
in their profession or in managerial positions: factory workers 
may he sewing garments, operating dri l l presses or acting as 
foreman of such operations, etc. Try to distinguish between 
the general kind of work you are doing, your most important 
activities or duties and your job t i t le, i.e., the term used by 
the business or organization for your position. Be as precise 
as you con. One-word descriptions are often not complete. 
Some examples of complete and incomplete entries for parts 
(a), (b) ond (c) of Question 36 ore as fol lows: 

O Les trois parties de cette question ont trait b votre profession 
dans I'industrie dedaree i la question 35. II faut plus d'une 
question pour assurer que toutes les personnes qui font le 
meme genre de travail soient inscrites dans le mSmo groupe 
de professions. Les commis de bureau peuvent Sire occupes 
au classement des dossiers, b la daclylographie ou au calcul 
de la liste de paie: les professionnels. tels que les ing6nieurs 
et les avocats. peuvent exercer leur profession ou faire fonc­
tion d'administrateurs: les travailleurs d'usines peuvent etre 
couturiers de vetements. foreurs. ou contremaitres. etc. 

Essayez de faire la dist inction entre votre genre de travail, 
vos fonctions ou activites les plus importantes et le titre de 
votre emploi . tel qu' i l est employe par I'entreprise ou I'orga­
nisation dont vous faites partie. 

Soyez aussi precis que possible. Une description d'un seul 
mot n'est presque jamais complete. Voici quelques exemples 
de descriptions completes et incompletes en reponse b la 
question 36 a) , b) et c ) : 

Complete 

1. (a) Maintaining electrical equipment 
(b) Electrical repair and maintenance 
(c) Apprentice electrician 

2. (a) Operating a packaging machine 
(b) Wrapping paper serviettes 

(c| Wrapping machine operator 

. 3 . (a) General office work 
(b) Typing and f i l ing 
(c) Clerk-typist 

4 . (a) Electronic testing and inspection 
(b) Testing electronic components 
(c) Electronic inspection technician 

5. (a) Wheat farming 
(b) Operating a wheat farm 
(c) Wheat farmer 

6. (a) Operating a pharmacy 
(b) Dispensing and selling drugs 
(c) Proprietor — Retail drug store 

Incomplete 
(a) Maintenance 
(b) Repair work 
(c) Apprentice 

(a) Factory work 
(b) Operating a 

machine 
(c) Machine 

operator 

(a) Clerical 
(b) Office work 
(c) Clerk 

(a) Technical 
(b) Inspection 
(c) Inspection 

technician 

(a) Farming 
(b) Farm work 
(c) Farmer 

(a) Owner 
(b) Selling 
(c) Proprietor 

Description complete 

1 . a) Travail de bureau 
b) Tenue de livres 

c) Commis de bureau 

2. a) Travail des metaux 

b) Poinponnage de metal 

c) Operateur de machine b 
poiniponner 

3. a) Enseignement des sciences 
b) Enseignement des sciences 
c) Professeur rf'ecole secondaire 

4 . a) Production de meubles de bois 
b) Assemblage de meubles de bois 

c) Assembleur de meubles de bois 

5. a) Commerce de detail de 
meubles de maison 

b) Gestion des ventes 
c) Proprietaire-gerant 

6. a) Reparation de moteurs diesel 
b) Inspection et reparation des 

moteurs 
c) Mecanicien de moteurs diesel 

Description incomplete 

a) Commis 
b) Employe de 

bureau 
c) Commis 

a) Operateur de 
machine 

b) Operation de 
machine 

c) Operateur 

a) Enseignement 
b) Professeur 
c) Instituteur 

a) Journalier 
b) Assemblage de 

meubles 
c) Assembleur 

a) Propre entreprise 

b) Gerant 
c) Proprietaire 

a) Reparation 
b) Inspection 

c) Mecanicien 

o Fill the circle opposite "Work ing for wages, salary, tips or 
commiss ion" if in the job reported you were engaged for 
wages and salaries, or 

( 1 ) you worked for piece-rates: 

(2 ) you worked for payment "1n k i n d " in non-family enter­
prises, e.g. as a member of a religious order: 

( 3 ) you worked on commission as a salesman for only one 
company and did not maintain an off ice or staff: 

( 4 ) you worked for various people as an odd-job labourer or 
as a baby-sitter, etc. 

Fill the circle opposite "Work ing without pay in a family 
business or f a r m " if you worked without regular money wages 
for a relative who is a member of the same household, at 
tasks which contributed to the operation of a business or farm 
owned and operated by the relative. 

Fill either the circle opposite "Self-employed without paid 
he lp" or "Self-employed wi th paid he lp" as appropriate and 
indicate whether your business or farm was incorporated if 
you; 

( 1 ) operate a business or professional practice, alone or in 
partnership: 

(2 ) operate a farm, whether you own or rent the land: 

( 3 ) work on a free-lance basis or contract to do a job: 

( 4 ) work as a private duty nurse. 

tik Remplissez le cercle vis-S-vis "Salai re. traitement. pourboires 
^ • ^ ou commiss ion" , s i . dans I'emploi declare, vous travailliez b 

salaire et traitement. ou: 
1) vous travailliez b la piece: 
2 ) vous travailliez contre remuneration "en nature" dans une 

entreprise non famil iale. comme dans le cas des membres 
d'une communaute religieuse; 

3 ) vous travailliez b commission comme vendeur. pour une 
seule societe et n'aviez ni bureau ni personnel: 

4 ) vous travailliez pour differentes personnes comme homme 
b tout faire ou gardienne d'enfants. 

Remplissez le cercle vis-J-vis "Sans remuneration dans une 
entreprise ou ferme fami l ia le" . si vous avez fait du travail non 
remunere en argent pour un parent, membre du menage,e des 
taches effectuees dans une ferme ou dans une entreprise fami­
liale possedee et dirigee par le parent, membre du menage. 
Remplissez le cercle approprie vis-S-vis " A votre compte sans 
aide remuneree" ou " A votre compte avec aide remuneree" et 
indiquez si votre entreprise ou votre ferme est constituee en 
corporation si vous: 

1) exploitez une entreprise ou exercez une profession, seul ou 
avec des associes; 

2 ) exploitez une ferme b t itre de proprietaire ou de locataire; 
3 ) travaillez comme pigiste ou sous-traitant: et 
4 ) travaillez comme infirmiSre qui fait du service prive. 
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Instructions for Questions — Concluded Instructions pour questions — fin 

O If possible give the full address, e.g., 121 Main Street, Home­
town. Queens County. Ontario. If the full address is not known, 
use one of the fol lowing suggestions: 

(a) name of area: e.g., York Shipping Centre, York Industrial 
Park; 

(b) name of bui lding; e.g.. Hometown Civic Hospital; 

(c ) side of street and nearest corner; e.g.. South side. Main 
Street at First Avenue. 

If in the job reported you had no usual place of work, see 
the fol lowing instructions: 

® 

Circumstances 

{1) You did not work in 
one location but re­
ported regularly to a 
headquarters, e.g., bus 
or taxi driver. 

(2) Your home or the farm 
on which you live was 
your place of work. 

(3} You haveneithera fixed 
place of work nor a 
u s u a l h e a d q u a r t e r s 
(other than home). 

Instruction 

(1) Write in address of 
local headquarters or 
depot. 

(2) F i l l t h e c i r c l e " A t 
home" . 

(3} Write in the address 
where you most often 
worked in the job de­
scribed. 

Si possible, donnez I'adresse complete, par exemple, 1 2 1 , rue 
Principale. Unevil le, Comt6 de Leblanc (P.O.). Si vous ne 
connaissez pas I'adresse complete, inspirez-vous des exem­
ples suivants: 
a) le nom du secteur; par exemple, Centre commercial 

Sainte-Foy, Quebec (P.O.); 
b) le nom de I' lmmeuble; par example, Hdpita! municipal: 
c) le c6t6 de rue et I'intersection la plus proche; par exem­

ple, c6t6 sud, rue Principale et Ue Avenue. 

Si, dans I'emploi declar6, vous n'aviez pas de lieu habituel de 
travail, inspirez-vous des exemples suivants: 

Cas 
1) Vous ne travailliez pas h 

un endroit f ixe, ma Is vous 
vous pr6sentiez chaque 
jour ^ un bureau ou a un 
d6p6t (par exemple, vous 
6tiez chauffeur d'auto-
bus ou de taxi} . 

2) Votre maison ou votre 
ferme 6tait votre lieu de 
travail, 

3) Vous n'aviez pas de lieu 
de travail f ixe, et vous 
ne vous pr^sentiez pas 
r6guli6rement a un bu­
reau ou a un depot (a 
I'exclusion de votre mai­
son). 

Instruction 
1 ) Inscrivez I'adresse du 

bureau local ou du d6-
pot. 

2} Remplissez le cercle vis-
ci-vls " A la maison" . 

3) Inscr ivez I 'adresse de 
I'endroit ou vous travail­
liez le plus souvent. 
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LABOUR FORCE SURVEY QUESTIONNAIRE 

QUESTIONNAIRE-ENQUfeTE SUR LA POPULATION ACTIVE 
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7. Sex 8. Marital Status 

Singla 

9. Relationship to Head of Household 

Son or 
Wife dao^tar 

Son-in-law 
Daughtaf-in-law 

Ottior 
r«l«tiv« 

Roomar 
Boanlor Emplovw Ottwr 

10. Age 
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•.:t:z 
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1 1 . MAJOR A C T I V I T Y 

What did this person do mostly last week? 

WorkKl 

:«:: 

LookKJ 
for 

-.i_z: 

a job 
but not 
• t work 

=:J:= 

Pwmsnently 
ur.-ibh 
to work 

: 4 ^ : 

Kept 
hou» 

: * t : 

Went Retired or 
to voluntarily 

Khool Idle Other 

::S:: ::R:: lOTH: 
12. SECONDARY A C T I V I T Y 

Did this person do anything else last week? 

Had 
Looltad a iob 

for but not 
Worlcad viraric at vrartc 

rW:; : ! ." =al:: 

F O R - W " IN 11 OR 12 ASK 
13. How many houre did this person work last week? 

Want Retired or Did 
Kept to voluntarily nothing 
houta school idle Other ebe 

::H:: 1 :̂= :J(:: OTIt " " i 

:2=: : i : ; * : 

=:fc; =3:; r A : 

:=7:r 
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: * : ==9:: 
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FOR " L " IN 11 OR 12 ASK 

14. For how many months has this person been looking 

for work? 

Undar 1 1-3 4 - 8 7-12 13-18 19 or mora 

15. Did this person look 

for full time or part 

time work last week? 

Full time Part time 
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Trans 

Lab 
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404-31 
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873 
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: :9: 

B.SurTMfTw Givan name S.Sunwy 

FOR "W", " L " OR " J " IN 11 OR 12 ASK 
16. For whom did this person work? name of firm, government agency or person 

17. INDUSTRY In what kind of business or industry did this person work? 

18. OCCUPATION What kind of work did this person do in this industry? 

19. To what class of worker did this person belong? 

WORKED FOR OTHERS 

Paid Unpaid 
worker family worker 

OWN BUSINESS, FARM OR PROFESSION 

With 
peid help 

Without 
paid help 

< 

< 
FOR 1 - 3 4 HOURS IN 13 OR " J " IN 11 OR 12 ASK 

20. Does this person usually work 35 hours or more at his present job? 

No Yea j ASK 23 | 

2 1 . IF " N O " IN ^ ' ' - ^ Would this person prefer to work 35 hours or more? 

20 ASK 

22. IF " Y E S " IN 21 ASK 

Hounhold 
revonsibilitles 

phyilcal 
disability 

»Why doesn't this person usually work 
35 hours or more each week? 

Went 
to Other 

Khool (Specify tMlow> 

- % 

IF "YES" IN 20 OR 'T IN 11 OR 12 ASK 
23. Why did this person work less than the usual number of hours last week? i 

Bed Public Ubour 
nines weother Vacation holiday dispute 

Lort Found _ 
lob iob Temp- Working Othar 

during during o«»V rtwn- (Specify 
wnek week leyoff time above) 

ACTIVITY LAST MONTH 

o 
s o a 
I 

z o 
(A 

> 
a 
o 

24. MAJOR A C T I V I T Y 

What was this person doing the week ending ? 

Hmi 
Looked e ]ob Pennanantlt 

for but not unable 
Worttad wortc at worii to work 

: j » : :=b: "J : : " U : 

Went Retired or 
Kept to voluntarily 
houn Khool idle Othar 

: :H:: - iS:: ::R:: iQTH: 

25. SECONDARY A C T I V I T Y 

Did this person do anything else that week? 

Had 
Looked e Job 

for but not 
Worked work at work 

ziltz : j ^ : i : J : : 

Kept 

houta 

l i t : 

Want Retired or 
to voluntarily 

:J t : 
Other 

lOTH: 

26. Was this person interviewed? 

27. SUPPLEMENTARY QUESTIONS 

ASK FOR ALL PERSONS 

A. What b the hii^iait y v l e or yeer of tchoollng ever ettandad? 

Under 5 5-6 
Univenity or Other 

Teachera' College Pott Secondary 

B. We* this parHit a full-tima itudant in March thb year? 

.!i°, I gND I _Y«_ I ASK C. I 

C. Whet tort of aducettonal Inititutkin was this pemn attending in Mareh7 

C.E.G.E.P.. Community Uniwrrity or Private Trade Aduh 
Elementary Secondery or Junior Collage Teadien' School or Training 

School School Pre-university Terminal Course College Business College Program Other 

D. What doe* thb pamn expect to be doing tinh Fall? 

GOING TO SCHOOL FULL-T IME 

' C.E.G.E.P., University or 
Secondary Community Teachers' 

Elementary School or Junior College Collage 
Other 

Schooling 

NOT GOING TO SCHOOL 
FULL-T IME 

^Working or ^ 
Looking Not 
for Woric Other Sura 

28. Make comments on all vague, difficult or unusual situations 

If non-interview enter reason 

< 

s 
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o 
s < 
iC 
tc < s > z < 
ui 

g 
= 8 

z o 

i 
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7. Sexe 

9. Reiat 

Chel 

10. Age 
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ziy-z 

11. 
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ion avec le chef du manage 
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^poun Fil l . Bru 

: ; ( : : :a : : : 3 : : z-jf. 

: : ( : : :a : : :3:= z-jf 

ACTIVITY PRINCIPALE 

Avait un 
emploi 

Cherchalt malt na En pe 
du travailtait inci 

Travatllall travail pas da tr 

zytfz : i _ : : : y " -^f 

12. ACTIV ITY SECONDAIRE 

Cette p e r ^ n n e a-t-elle fait autre chc 

Avait un 
Cherche it emploi 

du mais ne 
Travaillait travail travalllalt pas 

:W:: :!_:: " j : : 

8. €tat matrimonial 

a 

celibataire mariA(e) 

Autre Chambreur 
parent Pension naira Employ' 

:«:: :«:: 
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Autre 

Autre 

i r g c : 

i r g : : 

Qu'a fait cette personne durant la majeure 
partie de la semaine derniere? 

Retiree 
ou 

manence All a It volontaifo-
pabla Teruit h ment 
availler mabon I'icola inactive Autre 

-Vf- =B" 

se la semaine derniere? 

Alleit 
Tenait i 
melion I'toile 

: « : : - B " 

=W= BTH= 

Relir^ 
ou 

volontaire-
ment 
inacilve Autre 

•-^•- « T H : 

N'a pas 
fait autre 

chose 

::::: 
POUR "W" A LA QUESTION 11 OU 12 DEMANDER 

13. Combien d'heures cette perwnne a-t-elie travaille la semaine derniere? 
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POUR " L " A LA QUESTION 11 OU 12 DEMANDER 

CO 
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14. Depuis combien de mois cette personne cherche-tellf 

du travail? 

Moins de 1 1 - 3 4 - 6 7 - 1 2 1 3 - 1 8 ^9 ou plus 

1 5 . Cene personne a>t-e1le 
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POUR "W", " L " OU " J " A LA QUESTION 11 OU 12 DEMANDER — O 

1 6 . P o u r q u i c e t t e p e r s o n n e t rava i l la i t -e l le? nom de la compagnie, organlsme du gouvernement 

^^^—~~^^—^^^-^^^~——^^^^^^^— Qu personrte 

1 7 . I N D U S T R I E Dans quel genre de commerce ou Industrie travaillait cette personne? 

1 8 . O C C U P A T I O N Q u e l genre d e t rava i l fa isai t c e t t e p e r s o n n e d a n s c e t t e Indust r ie? 

19. A quelle classe de travailleurs appartenait cette personne? 

A TRAVAILLE POUR D'AUTRES PERSONNES PROPRE ENTREPRISE. FERME OU PROFESSION 

POUR 1-34 HEURES A 13 OU "J" A 11 OU 12 DEMANDER 
2 0 . Cette personne travaille-t-elle hebituellement 3 5 heures ou plus h son emploi ectuel? 

Non Oui [ Passez i 2 3 ] 

2 1 . S I " N O N " A ^ - ^ Cet te personne prMdrerait-elle travailler 3 5 heures ou plus? 

2 0 D E M A N D E R „ „ 

2 2 . S I " O U I " k 2 1 D E M A N D E R 

&ge'ou 
Responsabillti* Invelidltt 

domes! iques physique 

• Pourquoi cette personne ne travail let-el la pas 

d'habitude 35 heures ou plus par semaine? 

Altai! Autre 
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I'icole ci-dessous) 
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23. Pourquoi cette personne a-t-elle travailld 
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temelne semeine reire rMult c).deaBjs) 

< 

< 

< 

3 
< 
3 

< 
Z 
O 

< 
OC 

— vuj 
— a. 

O 

> 
Q 

ACTIVITY LE MOIS DERNIER 

24. ACTIVITY PRINCIPALE 

Qu'a fait cette personne la semaine t e r m i n g le . . ? 

Avait un 
amplol 

Cherchelt mels ne En permanent 
du travailleit Incapsbia 

Travaillait trsvail pas da travailler 

: :*= : : l : - " J : : "\X'-

Ratirte 

All si I vo Ionia ire-
Tenait i ment 
maison I'tcole Inactfve Autre 

- ^ - - ^ - " R : = :0TB: 

25. ACTIVITY SECONDAIRE 

Cette personne a-t-elle fait autre chose cette semaine-ld? 
Reiirie 

Avait un 
Cherchait emploi 

du mais ne 
Travaillait travail travaillait pas 

-^- =:L== ==a= 

Allsit Wlontaira- N'e pes 
t ment fait eutre 

I'icola iruciiva Autre choaa 

: - . g : : : R : I Q T H " I " 

26. Cette personne a-t-elle 6td interviewee? 
Non Oui 

27l LES QUESTIONS S U P P L £ M E N T A I R E S 

POUR TOUTES PERSONNES 

A. Quelle est la claise ou Tennte ta plus evertcte que cette personne a ettelnte eu cours de ns etudes? 

7 - 8 9 - n 12-13 
Autres Etudes 

postsecortdalres 

B. Cette personne itait-elle aux Atudes k ptain tempi en mars de cette anrtle? 

.1°". |TERMINg| .?». I ' ' " I " I 

C. Quel genre d'educetlon cette personne frlquentalt-elle en iviars? 

C.E.G.E.P., College Communauiaire ^^^,0 Cou,, (,e 

ou College D'Enseignemeni Universit* ou da Metiers formation 

£cole Scolo Secondaire Sup^rJeur ^cole ou Co 11 Ago **•* 
primaire secondaire Prt—univenilA Coun Terminal Normala Commercial priv4 adultas Autre 

AUTRE QU'fiTUDES 
A PLEIN TEMPS 

'Travailler ou ' 
chercher du 

travail Autra Incertsii 

D. Qu'eit—ca que cette personne e I'intention de (aire k rautomne? 

gTUDES A PLEIN TEMPS 

f C.E.G.E.P., College Communsutaire ou Colltge~^ 
X . a . d'Ensoignemont jf^TT". ~ 
Ecole Ecole wcondaire jf^ Untversita ou 

primaire SecorKlaire suptffieur X * ^ £coie Normale Autre 

2 8 . Fa i tes vos c o m m e n t a i r e s sur t o u t e s i t u a t i o n vague , d i f f i c i l e o u a n o r m a l e 

Ra ison p o u r l aque l l e , il n ' y a pas eu d ' i n t e r v i e w 

_ 8i 

u 
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si 

z o 
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Publications of the Census of Canada, 1971 

This report is one of the Volume Series of publications of the 
1971 Censuses of Population, Housing and Agriculture. Altogether, 
there are some 225 reports in this series prepared in such a way 
that by removal of their covers the contents can be combined to 
form the materials comprising the 6 volumes and 25 separate 
volume parts in the entire series. A hard-covered binder, suitably 
titled, is included in the composite price to purchasers of the 
complete set of reports for any given volume part. 

Catalogue of reports 

A catalogue is available which describes the individual 
reports in the Volume Series of 1971 Census publications as well as 
reports in other series (i.e., Advance Series, Census Tract Series, 
and Special Series). The catalogue also includes a price list and an 
order form. A copy of this catalogue may be obtained from 
Publications Distribution, Statistics Canada, Ottawa Kl A 0T6. For 
further information on census publications, address your inquiry to 
Information Division, Statistics Canada. 

How to order reports 
Orders for reports may be sent to Publications Distribution, 

Statistics Canada, Ottawa KIA 0T6, or to Publishing Division, 
Information Canada, Ottawa KIA 0S9. Enclose payment with your 
order in the form of a cheque or money order made payable to the 
Receiver General of Canada. If more convenient, census publica­
tions may be ordered from Information Canada bookstores in 
Halifax, Montreal, Ottawa, Toronto, Winnipeg, or Vancouver. For 
other details concerning deposit accounts, bulk orders, etc., 
contact Publications Distribution, Statistics Canada. 

Other forms of publication 

In addition to the tabulated results of the 1971 Census 
published in reports and bulletins, a large number of tables will be 
issued to users as copies of computer print-outs. These will also be 
available in microform. A variety of statistical tables may be 
purchased on computer "summary" tapes for further computer 
analysis by users. Details of the content, prices, and availability of 
census tabulations in these output media may be obtained from the 
User Inquiry Service, Census Field, Statistics Canada, Ottawa 
K1A0T7. 

Publications du recensement du Canada de 1971 

Le present bulletin fait partie de la serie des volumes des 
recensements de la population, du logement et de I'agriculture de 1971. 
Cette serie compte au total environ 225 bulletins presentes de telle sorte 
qu'en retirant leur couverture I'utilisateur peut les reunir et constituer 
ainsi les 6 volumes de la serie, qui comprennent 25 parties distinctes. 
Un auto-relieur a couverture rigide portant le titre approprie est 
compris dans le prix d'achat de la serie complete des bulletins 
constituant une partie de volume. 

Catalogue 

On peut se procurer un catalogue qui d^crit chaque bulletin de la 
serie des volumes du recensement de 1971, ainsi que les bulletins des 
autres series (serie preliminaire, serie des secteurs de recensement et 
serie speciale). Le catalogue contient Egalement une liste de prix et une 
formule de commande. On peut obtenir un exemplaire de ce catalogue 
en s'adressant a la Distribution des publications, Statistique Canada, 
Ottawa KIA 0T6. Pour tout renseignement compl^mentaire sur les 
publications du recensement, s'adresser k la Division de information de 
Statistique Canada. 

Commandes de bulletins 

Les commandes de bulletins peuvent etre envoy^es k la Distribu­
tion des publications, Statistique Canada, Ottawa KIA 0T6, ou k la 
Division de I'edition, Information Canada, Ottawa KIA 0S9. Toute 
commande doit etre accompagnee d'un cheque ou d'un mandat Etabli k 
I'ordre du Receveur general du Canada. On peut aussi commander les 
publications du recensement aux librairies d'information Canada 
de Halifax, de Montreal, d'Ottawa, de Toronto, de Winnipeg et de 
Vancouver. Pour plus de details sur les comptes de dfipdt, les 
commandes en gros, etc., s'adresser k la Distribution des publications, 
Statistique Canada. 

Autres formes de publication 

En plus des diverses publications contenant les resultats du 
recensement de 1971, de nombreux tableaux seront mis k la disposition 
des utilisateurs sous forme d'etats m^canographies. Ces tableaux seront 
egalement disponibles en microcopie. Les utilisateurs desireux de faire 
des analyses par des moyens m^canographiques pourront Egalement se 
procure!" un large eventail de tableaux statistiques sur bandes "sommai­
res". Pour tout renseignement sur le contenu, le prix et la disponibilite 
des resultats du recensement sur ces supports, s'adresser au Service-
utilisateurs, Secteur du recensement, Statistique Canada, Ottawa KIA 
0T7. 

Special tabulations 

To the extent that confidentiality constraints permit. Statis­
tics Canada will produce for users at cost, special tabulations not 
already included in the planned tabulation programme. Requests 
should be sent to the Census User Inquiry Service specifying clearly 
the precise classifications or cross-classifications and the geographic 
areas. The exact categories for each characteristic and a rough table 
layout should be included. ' 

Maps and geographic files 

Large-scale maps may be purchased to show the boundaries 
of enumeration areas (i.e., the territory covered by each Census 
Representative in taking the census), as well as small-scale maps of 
census divisions and other statistical areas. Supporting documenta­
tion relating to the census geographic files (i.e., place names, codes, 
etc.) are available in tabular form identifying the component 
enumeration areas of administrative and statistical units (e.g., 
towns, villages, municipalities, tracts). Further details, including 
costs to users, may be obtained from the User Inquiry Service of 
the Census Field of Statistics Canada. 

Totalisations speciales 

Dans la mesure oil le respect du secret des donnees le permettra, 
Statistique Canada etabhra, a I'intention des utilisateurs qui en 
acquitteront les frais, des totalisations speciales qui ne font pas encore 
partie du programme d'exploitation prevu. 11 faut envoyer les de­
mandes au Service-utilisateurs des donnees du recensement en pr^cisant 
bien les classements ou recoupements et les regions geographiques. II 
faut inclure les categories exactes pour chaque caractiristique et une 
6bauche de la disposition des tableaux. 

Cartes et fichiers geographiques 

Les utilisateurs pourront se procurer des cartes k grande echelle 
indiquant les limites des secteurs de denombrement (c.-k-d. des 
territoires recenses par chaque representant du recensement) ainsi que 
des cartes a petite echelle des divisions de recensement et des autres 
secteurs statistiques. Les documents constituant les fichiers geographi­
ques (noms, codes, etc. geographiques) sont disponibles sous forme de 
tableaux presentant les differents secteurs de denombrement qui 
constituent les unites administratives et statistiques (par ex., villes, 
villages, municipalites et secteurs de recensement). Pour plusde details 
et pour une indication des frais, s'adresser au Service-utilisateurs du 
Secteur du recensement de Statistique Canada. 
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