Bulletin sur le marché du travail

Saskatchewan

Octobre 2016

Ce Bulletin sur le marché du travail fournit une analyse des résultats de I'Enquéte sur la population active pour la province
de la Saskatchewan, y compris les régions économiques de Regina-Moose Mountain, de Swift Current-Moose Jaw, de
Saskatoon-Biggar, de Yorkton-Melville et de Prince Albert et Nord.

APERCU

Plus de 566 000 personnes travaillaient en Saskatchewan en octobre 2016. Dans la province, I'emploi a reculé de

2 400 d’un mois a I'autre et les pertes mensuelles sont rattachées presque exclusivement a I'emploi a temps
plein (-2 800). Dans I'ensemble, I'emploi provincial a diminué considérablement (-10 600) depuis octobre 2015,
ce qui illustre les répercussions des bas prix du pétrole et des ressources sur le marché du travail de la
Saskatchewan.

Le nombre d’emplois disponibles en Saskatchewan et le taux de postes a pourvoir dans la province ont chuté, ce
qui signifie que la demande de travailleurs a diminué. Selon la derniére Enquéte sur I'emploi, la rémunération et
les heures de travail (EERH) de Statistique Canada, il y avait 6 000 postes vacants dans la province en juillet 2016,
soit une baisse de 7,7 % comparativement au méme mois I’an dernier. De plus, le taux de postes a pourvoir dans
la province a diminué, passant de 1,4 % en juillet 2015 & 1,3 % en juillet 2016,

En ce qui concerne les catégories de travailleurs, 'emploi dans le secteur public de la Saskatchewan a cri de
6500 (+4,8 %), d’'une année a l'autre. En revanche, le secteur privé de la province a perdu 3900 emplois en
octobre 2016, ce qui porte le nombre total de pertes annuelles dans ce secteur a un peu plus de 11 000. Pendant
ce temps, le nombre de travailleurs indépendants saskatchewanais a légérement augmenté depuis septembre
(+400).
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Données mensuelles sur la population active, Saskatchewan

Données désaisonnalisées STz Septembre 2016 P Variation mensuelle Variation annuelle
mensuelles Nombre % Nombre %
Population 15+ ('000) 871,4 871,0 864,0 0,4 0,0 7,4 0,9
Population active ('000) 609,2 611,0 612,7 -1,8 -0,3 -3,5 -0,6
Emploi ('000) 566,9 569,3 577,5 -2,4 -0,4 -10,6 -1,8
Temps plein ('000) 463,6 466,4 474,2 -2,8 -0,6 -10,6 -2,2
Temps partiel ('000) 103,3 102,9 103,3 0,4 0,4 0,0 0,0
Chémage ('000) 423 41,7 35,1 06| 14 72| 205
Taux de chomage (%) 6,9 6,8 5,7 0,1 - 1,2 -
Taux d'activité (%) 69,9 70,1 70,9 -0,2 - -1,0 -
Taux d'emploi (%) 65,1 65,4 66,8 -0,3 - -1,7 -

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements
Source : Enquéte sur la population active de Statistique Canada — Tableau CANSIM 282-0087
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Le taux de chomage de la Saskatchewan s’établissait a 6,9 % en octobre. Il est donc demeuré essentiellement
inchangé par rapport au mois précédent, mais considérablement plus élevé qu’en octobre 2015 (5,7 %). Bien que
le taux de chdmage de la Saskatchewan soit toujours inférieur a la moyenne nationale de 7,0 %, il a atteint son
plus haut niveau depuis plus de deux décennies. A I’heure actuelle, plus de 42 000 résidents de la Saskatchewan
cherchent activement un emploi dans la province, il s’agit d’'une hausse de 20,5 % par rapport a I'année derniére.

Sur le plan des groupes démographiques, le taux de chémage chez les jeunes agés (de 15 a 24 ans) s’élevait a
12,3 % en octobre, soit plus du double de celui des adultes de 25 ans et plus (6,0 %). Les jeunes hommes
continuent d’enregistrer un taux de chdmage beaucoup plus élevé que les autres groupes. Le taux de chomage
chez les jeunes hommes est passé de 11,5 % a 15,0 % au cours de la derniére année. Au contraire, le taux de
chomage chez les jeunes femmes a reculé au cours de la méme période, passant de 11,2 % en octobre 2015 a
9,2 % ce mois-ci.
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Taux de chomage mensuel selon I'dge et le sexe, Saskatchewan

Octobre 2016 Septembre 2016 | Octobre 2015

Variation

Variation

Données désaisonnalisées mensuelle annuelle
(%) (%) (%) (points de %) (points de %)
Total 6,9 6,8 57 0,1 1,2
25 ans et plus 6,0 5,7 4,7 0,3 1,3
Hommes - 25 ans et plus 6,8 6,0 5,4 0,8 1,4
Femmes - 25 ans et plus 51 5,4 3,9 -0,3 1,2
15 a 24 ans 12,3 13,0 11,3 -0,7 1,0
Hommes - 15 a 24 ans 15,0 15,8 11,5 -0,8 3,5
Femmes - 15 a 24 ans 9,2 9,9 11,2 -0,7 -2,0

Source : Enquéte sur la population active de Statistique Canada — Tableau CANSIM 282-0087

Canada




EMPLOI PAR INDUSTRIE

Le secteur de la production de biens de la Saskatchewan a supprimé 6 400 postes de septembre a octobre et les
pertes sont survenues dans I'ensemble des industries. De son c6té, le secteur des services de la province a
embauché 4 000 personnes de plus ce mois-ci. Une tendance semblable est observée chaque année, alors
gu’une petite hausse de I'emploi dans le secteur des services (+4 200) a aidé a compenser en partie les pertes
survenues dans le secteur de la production de biens (-14 800).

Données mensuelles sur la population active, par industrie, Saskatchewan

Variation
annuelle

Nombre %

Variation
mensuelle

Nombre %

Octobre Septembre Octobre

Données désaisonnalisées ('000)

2016 | 2016 | 2015

Emploi total, toutes les industries 566,9 569,3 577,5 -2,4 -0,4 -10,6 -1,8

Secteur de la production de biens 144,2 150,6 159,0 -6,4 -4,2 -14,8 -9,3
Agriculture 37,9 40,8 41,9 -2,9 -7,1 -4,0 -9,5
Foresterie, péche, mines, exploitation
en carriére, et extraction de pétrole et de gaz 244 24,6 26,5 0.2 0.8 21 7.9
Services publics 6,7 6,8 6,9 -0,1 -1,5 -0,2 -2,9
Construction 49,4 51,7 56,8 -2,3 -4,4 -7,4 -13,0
Fabrication 25,9 26,8 26,9 -0,9 -3,4 -1,0 -3,7

Secteur des services 422,7 418,7 418,5 4,0 1,0 4,2 1,0
Commerce 92,4 88,4 86,0 4,0 4,5 6,4 7,4
Transport et entreposage 28,5 28,0 29,1 0,5 1,8 -0,6 -2,1
Finance, assurances, immobilier et location 26,2 27,3 30,7 -1,1 -4,0 -4,5 -14,7
Services professionnels, scientifiques
et techniques 28,5 28,6 26,0 -0,1 -0,3 2,5 9,6
Services aux entreprises, services relatifs
aux batiments et autres services de soutien 133 12,8 14,0 0,5 39 0.7 -0
Services d'enseignement 42,7 41,0 42,1 1,7 4,1 0,6 1,4
Soins de santé et assistance sociale 80,1 79,8 78,8 0,3 0,4 1,3 1,6
Information, culture et loisirs 20,3 20,0 21,0 0,3 1,5 -0,7 -3,3
Hébergement et services de restauration 38,1 38,5 38,6 -0,4 -1,0 -0,5 -1,3
Autres services 22,7 24,2 24,7 -1,5 -6,2 -2,0 -8,1
Administrations publiques 29,9 30,3 27,5 -0,4 -1,3 2,4 8,7

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements
Source : Enquéte sur la population active de Statistique Canada — Tableau CANSIM 282-0088

Dans le secteur de la production de biens, la diminution de I'emploi la plus marquée au cours de la derniere
année est survenue en construction (-7 400). Les travaux sur de nombreux projets importants dans la province
sont terminés, y compris la construction du nouveau stade de football de 278 millions de dollars & Regina®. De
plus, I'activité dans le secteur de la construction résidentielle a ralenti en Saskatchewan, partiellement en raison
de la faible demande de construction résidentielle et du nombre plus élevé de maisons a vendre. Toutefois,
I'industrie de la construction de la province devrait afficher de meilleurs résultats en 2017 grace aux nouveaux
projets de construction prévus tels que celui des condos du quartier River Landing a Saskatoon, d’une valeur de
300 millions de dollars et celui de I'usine de traitement des protéines a Moose Jaw, de 100 millions de dollars®.

En agriculture, 'emploi a chuté sur une base mensuelle (-2 900), ainsi que sur une base annuelle (-4 000). Selon
le dernier rapport hebdomadaire sur les cultures du gouvernement provincial, les périodes continues de pluie
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ont donné lieu a des progres tres limités des récoltes depuis le début du mois d’octobre. De plus, les pluies et les
chutes de neige récentes ont fait des dommages supplémentaires aux récoltes, ce qui a mené a une qualité
inférieure des cultures et des plus petites récoltes dans la province®.

En octobre, 'emploi dans les industries de I'exploitation des ressources (foresterie, péche, mines, exploitation
des carriéres, du pétrole et du gaz) de la Saskatchewan a connu un déclin pour le second mois consécutif.
L'industrie continue de composer avec les conditions volatiles du marché du travail en raison de la persistance
des bas prix pour les matiéres premiéres et la chute de la demande mondiale de ressources. En octobre, Cameco
Corp. a éliminé jusqu’a 10 % de la main-d’ceuvre de son siege social a Saskatoon. Ces mises a pied sont
survenues apres que I'entreprise ait lancé un examen des niveaux de dotation de son siége social en avril. A ce
moment-la, I'entreprise a fermé sa mine d’uranium a Rabbit Lake, ce qui a mené a une perte de preés de 600
emplois.

En ce qui concerne le secteur des services, la hausse la plus marquée de I'emploi ce mois-ci est survenue dans le
secteur du commerce de gros et de détail. L'emploi a d’ailleurs augmenté a 4 000 depuis septembre. En
revanche, la mauvaise conjoncture économique a une incidence négative sur le secteur de la finance, des
assurances, de I'immobilier et de la location. Par conséquent, on comptait 1 100 personnes employées de moins
dans ce secteur au cours du mois d’octobre, comparativement au mois précédent. Néanmoins, le secteur des
services de la Saskatchewan devrait étre une lueur d’espoir pour la province au cours des deux prochaines
années. Selon les projections du Conference Board du Canada, certains secteurs axés sur les services connaitront
une croissance de la production de deux pour cent ou plus”.

En octobre, les résultats étaient mixtes dans trois industries du secteur public de la Saskatchewan. Les services
d’éducation ont ajouté 1 700 postes, les soins de santé et de |’assistance sociale en ont ajouté 300, alors que
I’emploi dans les administrations publiques a reculé de 400. Ces trois branches du secteur public embauchent
plus de personnes sur une base annuelle.
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ANALYSE REGIONALE

Des résultats variés sur le marché du travail ont été observés dans I'ensemble de la Saskatchewan, I'’emploi ayant
connu des pertes annuelles d’emplois modérées a considérables dans quatre des cing régions économiques de la
province. Par ailleurs, les taux de chémage ont augmenté dans toutes les régions de la province.

Données mensuelles sur la population active, par région économique, Saskatchewan

| Emploi Taux de chomage

Moyennes mobiles de trois mois Octobre Octobre Variation Octobre Octobre Variation

données non désaisonnalisées 2016 2015 annuelle 2016 2015 annuelle
(§00]0)] ("000) (%) (%) (%) (points de %)
Saskatchewan 572,4 579,4 -1,2 6,3 51 1,2

Régions économiques

Regina-Moose Mountain 184,5 185,4 -0,5 5,0 3,7 1,3
Swift Current-Moose Jaw 53,6 52,7 1,7 3,9 3,7 0,2
Saskatoon-Biggar 198,4 202,4 -2,0 6,7 5,5 1,2
Yorkton-Melville 37,3 38,3 -2,6 6,5 5,4 1,1
Prince Albert et Nord 98,7 100,7 -2,0 8,9 7,1 1,8

Remarque : Les totaux peuvent me pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements
Source : Enquéte sur la population active de Statistique Canada — Tableau CANSIM 282-0122

Swift Current-Moose Jaw a été la seule région de la Saskatchewan a afficher une hausse de I'emploi d’'une année
a I'autre (+900). Cependant, la croissance de la population active a devancé la croissance de I'emploi dans la
région au cours de la derniere année, ce qui signifie que le taux de chémage dans cette région a légérement
augmenté, passant de 3,7 % en octobre 2015 a 3,9 % en octobre 2016.

En ce qui concerne les grands centres de la province, 4 000 (-2,0 %) personnes de moins travaillaient a
Saskatoon-Biggar comparativement a I'année précédente. Des hausses modérées de I'emploi dans le secteur des
services de la région n‘ont pas suivi le rythme du repli d’emploi dans I'agriculture, la construction et la
fabrication. Par exemple, trois mois aprés avoir annoncé son intention de fermer son usine de fabrication et
avoir remis des avis de mise a pied a 150 employés, I'entreprise Mitsubishi Hitachi Power Systems Canada Ltd. a
mis fin aux activités de son usine a Saskatoon le 15 octobre®. Entre-temps, 'emploi d’une année a 'autre a
baissé de 0,5 % (-900) dans la région de Regina-Moose Mountain. De plus, le taux de chémage de cette région se
situe a 5,0 %, soit une hausse de 1,3 point de pourcentage depuis octobre 2015.

La région Prince Albert et Nord continue de subir les effets négatifs du ralentissement économique dans
I'industrie d’extraction de ressources. Les réductions de dépenses et d’investissements dans I'exploitation des
ressources, notamment le pétrole et I'uranium, touchent directement les autres industries telles que la
construction et la fabrication. Par conséquent, le taux de chomage dans la région Prince Albert et Nord a
augmenté de pres de deux points de pourcentage au cours de la derniére année.
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Remarque : Les auteurs ont pris un soin particulier a rédiger ce document en fondant leurs recherches sur des informations
sur le marché du travail qui étaient exactes et pertinentes au moment de la publication. Le marché du travail étant en
évolution constante, les données fournies peuvent avoir changé depuis la publication de ce document. Nous encourageons
les lecteurs a consulter d'autres sources pour obtenir des renseignements supplémentaires sur |'économie et le marché du
travail locaux. Les renseignements présentés dans ce document ne reflétent pas nécessairement les politiques officielles
d'Emploi et Développement social Canada.

Préparé par : Direction de l'information sur le marché du travail, Service Canada, Saskatchewan

Pour de plus amples informations, veuillez contacter I'équipe de I''MT : NC-LMI-IMT-GD@hrsdc-rhdcc.gc.ca

Pour de l'information sur I'Enquéte sur la population active, visitez le site: Web de Statistique Canada :
http.//www.statcan.qc.ca

© Sa Majesté la Reine du chef du Canada, représentée par Emploi et Développement social Canada, 2016, tous
droits réservés.
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