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APERÇU 

L’emploi en Saskatchewan a baissé de façon considérable de janvier à février 2016, ce qui a fait perdre les gains 
d’emploi accumulés au cours de l'année précédente. En février, 7 800 personnes de moins occupaient un emploi, 
ce qui représente le repli le plus marqué parmi les provinces qui dépendent des ressources. Ce changement est 
attribuable à une réduction à la fois dans le nombre d'emplois à temps plein (-5 800) et dans celui à temps 
partiel (-2 000). D'une année à l'autre, le taux de chômage provincial a gagné 0,8 %, pour s'établir à 5,9 %, car un 
plus grand nombre de personnes a intégré la population active à la recherche d'un emploi. Malgré cette 
augmentation, la Saskatchewan a toujours le taux de chômage le plus bas au pays. À l’échelle nationale, le taux 
de chômage a augmenté à 7,3 % pour la première fois en trois ans, en raison d'une croissance générale de 
l'emploi stable.  

Données mensuelles sur la population active, Saskatchewan 

Données désaisonnalisées  
mensuelles Février 2016 Janvier 2016 Février 2015 

Variation mensuelle Variation annuelle 

Nombre % Nombre % 

Population 15+ ('000) 865,8 865,2 858,4 0,6 0,1 7,4 0,9 
Population active  ('000) 601,1 607,0 597,0 -5,9 -1,0 4,1 0,7 
Emploi  ('000) 565,5 573,3 566,6 -7,8 -1,4 -1,1 -0,2 
   Temps plein  ('000) 467,1 472,9 469,5 -5,8 -1,2 -2,4 -0,5 
   Temps partiel  ('000) 98,4 100,4 97,1 -2,0 -2,0 1,3 1,3 
Chômage  ('000) 35,6 33,7 30,4 1,9 5,6 5,2 17,1 
Taux de chômage (%) 5,9 5,6 5,1 0,3 - 0,8 - 
Taux d’activité (%) 69,4 70,2 69,5 -0,8 - -0,1 - 
Taux d'emploi (%) 65,3 66,3 66,0 -1,0 - -0,7 - 
Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 
Source : Enquête sur la population active de Statistique Canada – Tableau CANSIM 282-0087 

 

Ce Bulletin sur le marché du travail fournit une analyse des résultats de l'Enquête sur la population active pour la province 
de la Saskatchewan, y compris les régions économiques de Regina-Moose Mountain, de Swift Current-Moose Jaw, de 
Saskatoon-Biggar, de Yorkton-Melville et de Prince Albert et Nord. 
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Emploi et taux de chômage mensuel, Saskatchewan

Emploi  ('000) Taux de chômage (%)
 

Les pertes d'emplois mensuels ont touché tous les groupes d'âge de travailleurs de la province. Cependant, les 
jeunes (âgés de 15 à 24 ans) ont été plus durement touchés que les autres groupes. Ce n’est pas surprenant, car 
les jeunes occupent couramment des emplois offerts aux débutants et sont souvent parmi les premiers touchés 
pendant un ralentissement économique. En février, 2 900 jeunes de moins occupaient un emploi dans la 
province comparativement à un mois plus tôt. Le chômage chez les jeunes (12,1 %) demeure plus de deux fois et 
demie plus élevé que chez les personnes âgées de 25 ans et plus (4,8 %).  

Taux de chômage mensuel selon l'âge et le sexe, Saskatchewan 

Données désaisonnalisées Février 2016 
% 

Janvier 2016 
% 

Février 2015 
% 

Variation 
mensuelle 

Variation 
annuelle 

(points de %) (points de %) 
Total 5,9 5,6 5,1 0,3 0,8 
  25 ans et plus 4,8 4,6 4,1 0,2 0,7 
    Hommes - 25 ans et plus 5,2 5,0 4,4 0,2 0,8 
    Femmes - 25 ans et plus 4,4 4,2 3,7 0,2 0,7 
  15 à 24 ans 12,1 10,7 10,2 1,4 1,9 
    Hommes - 15 à 24 ans 14,3 10,9 11,9 3,4 2,4 
    Femmes - 15 à 24 ans 9,5 10,2 8,1 -0,7 1,4 
Source : Enquête sur la population active de Statistique Canada – Tableau CANSIM 282-0087 

 

EMPLOI PAR INDUSTRIE 

Les pertes d'emploi en février sont attribuables aux baisses dans le secteur de la production des biens et celui 
des services. L'emploi dans le secteur de la production des biens a chuté de 1,0 % en février, surtout en raison 
d'une diminution assez importante dans le sous-secteur de la construction (-2 600). Cette diminution a été 
partiellement contrebalancée par des gains d’emploi dans le sous-secteur de l'agriculture (+1 800) et dans celui 
des services publics (+300).  
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Sur 12 mois, l’emploi dans le sous-secteur de l'agriculture de la Saskatchewan a progressé de près de 5 %. Le 
temps sec observé dans la plupart des régions de la province pendant une bonne partie de la saison de 
croissance de 2015 a entraîné une diminution de la production globale de cultures. Cependant, la dépréciation 
du huard a permis aux produits agricoles canadiens d'être plus concurrentiels sur le marché international, étant 
donné que les prix des produits de base sont fixés en dollars américains. Selon le rapport Perspectives agricoles 
canadiennes 2016, le revenu net total de l'agriculture de la Saskatchewan devrait augmenter à 3,6 milliards de 
dollars en 2016, comparativement à 3,4 milliards de dollars en 20151.  

L'emploi dans le sous-secteur de la construction a chuté de 9,5 % en février, sur 12 mois, car 5 500 personnes de 
moins que l'année précédente occupaient un emploi dans ce sous-secteur. Cette baisse est attribuable en partie 
à la diminution des mises en chantier à l'échelle de la province. Comparativement au même mois en 2015, les 
mises en chantier en Saskatchewan ont diminué de plus de 22 % en février2. Le grand nombre de propriétés à 
vendre sur le marché, le ralentissement de la demande et la faible conjoncture économique ont exercé une 
pression à la baisse sur les prix. Selon un rapport de l’Association canadienne de l'immeuble, les prix moyens des 
propriétés devraient connaître une nouvelle baisse de 1,2 % en 20163. 

Données mensuelles sur la population active, par industrie, Saskatchewan 

Données désaisonnalisées  ('000) Février 
2016 

Janvier 
2016 

Février 
2015 

Variation 
mensuelle 

Variation 
annuelle 

Nombre % Nombre % 
Emploi total, toutes les industries 565,5 573,3 566,6 -7,8 -1,4 -1,1 -0,2 
Secteur de la production de biens 153,3 154,9 156,3 -1,6 -1,0 -3,0 -1,9 
  Agriculture 43,3 41,5 41,3 1,8 4,3 2,0 4,8 
  Foresterie, pêche, mines, exploitation  
  en carrière, et extraction de pétrole et de gaz 25,6 25,7 26,0 -0,1 -0,4 -0,4 -1,5 

  Services publics 6,8 6,5 6,4 0,3 4,6 0,4 6,2 
  Construction 52,1 54,7 57,6 -2,6 -4,8 -5,5 -9,5 
  Fabrication 25,5 26,5 25,0 -1,0 -3,8 0,5 2,0 
Secteur des services 412,2 418,4 410,3 -6,2 -1,5 1,9 0,5 
  Commerce 84,3 85,2 83,7 -0,9 -1,1 0,6 0,7 
  Transport et entreposage 27,0 27,7 28,1 -0,7 -2,5 -1,1 -3,9 
  Finance, assurances, immobilier et location 30,1 31,0 31,4 -0,9 -2,9 -1,3 -4,1 
  Services professionnels, scientifiques  
  et techniques 27,0 27,1 25,0 -0,1 -0,4 2,0 8,0 

  Services aux entreprises, services relatifs  
  aux bâtiments et autres services de soutien 12,7 14,1 14,4 -1,4 -9,9 -1,7 -11,8 

  Services d'enseignement 39,2 40,7 43,2 -1,5 -3,7 -4,0 -9,3 
  Soins de santé et assistance sociale 79,6 79,6 74,9 0,0 0,0 4,7 6,3 
  Information, culture et loisirs 20,9 21,7 17,5 -0,8 -3,7 3,4 19,4 
  Hébergement et services de restauration 36,6 38,3 36,6 -1,7 -4,4 0,0 0,0 
  Autres services 27,0 25,0 24,5 2,0 8,0 2,5 10,2 
  Administrations publiques 27,8 28,0 31,0 -0,2 -0,7 -3,2 -10,3 
Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 
Source : Enquête sur la population active de Statistique Canada – Tableau CANSIM 282-0088 
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En février, les pertes d'emploi dans la province étaient essentiellement attribuables à la diminution de l'emploi 
dans le secteur des services (-6 200). Les plus importantes baisses ont été enregistrées dans les sous-secteurs des 
services d’hébergement et de restauration (-1 700), des services d’enseignement (-1 500), ainsi que celui des 
services aux entreprises, services relatifs aux bâtiments et autres services de soutien (-1 400). D'une année à 
l'autre, l’emploi dans le secteur des services a progressé de seulement 0,5 %, principalement en raison des gains 
dégagés par le sous-secteur des soins de santé et de l’assistance sociale (+4 700) et celui de l'information, de la 
culture et des loisirs (+3 400).  

Même si le taux d'emploi dans le sous-secteur du commerce de gros et de détail est demeuré essentiellement 
stable sur 12 mois (+600), un huard affaibli et une meilleure conjoncture économique au sud de la frontière 
devraient vraisemblablement entraîner une amélioration des résultats pour cette industrie de la Saskatchewan 
cette année, ravie de la demande pour les produits agricoles de la province. En 2015, les exportations de la 
Saskatchewan ont atteint 32,7 milliards, ce qui les place au deuxième rang du montant le plus élevé jamais 
enregistré par la province4. Les économies asiatiques représentent maintenant 3 des 5 principales destinations 
d'exportation de la Saskatchewan, la province produisant 16 % des exportations totales du Canada en Chine5.  

 

ANALYSE RÉGIONALE 

La croissance de l'emploi varie dans l’ensemble de la province. Sur 12 mois, l'emploi a diminué dans 3 régions de 
la province : Yorkton-Melville, Swift Current-Moose Jaw et Saskatoon-Biggar ont toutes affiché des baisses 
d'emploi. Pendant ce temps, les régions de Regina-Moose Mountain et de Prince Albert & Northern ont continué 
de dégager des gains annuels. 

Prince Albert & Northern a de loin connu la plus forte croissance de l'emploi de toutes les régions économiques. 
Sur 12 mois, 4 500 personnes de plus occupaient un emploi dans la région, ce qui représente plus de la moitié de 
la croissance de l'emploi de la Saskatchewan au cours de la dernière année. Toutefois, le taux de chômage de la 
région est toujours en hausse, car la population active (+7 100) a augmenté plus rapidement que la croissance de 
l'emploi (+4 500). Des projets tels que la construction du nouvel hôpital de 284 lits de North Battleford, qui est 
déjà en cours, et les trois nouvelles usines de production de pétrole par méthode thermique de Husky Energy, à 
Lloydminster, devraient stimuler l'emploi dans la région.  

En revanche, l’emploi d'une année à l'autre a chuté considérablement dans Yorkton-Melville (-10,8 %). La 
population active de la région continue de se contracter, les chercheurs d’emploi mettant fin prématurément à 
leur recherche. En février 2016, 4 000 personnes de moins qu'au cours du même mois l'année précédente 
occupaient un emploi dans la région de Yorkton-Melville. Les pertes d'emploi sur 12 mois de la région sont 
attribuables aux baisses enregistrées dans le secteur de la production des biens et celui des services, et la baisse 
la plus importante s'est produite dans le sous-secteur de l'agriculture. 
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Données mensuelles sur la population active, par région économique, Saskatchewan 

Moyennes mobiles de trois mois  
données non désaisonnalisées 

Emploi Taux de chômage 
Février 
2016 

 ('000)  

Février 
2015 

 ('000)  

Variation  
annuelle 

(%) 

Février 
2016 
(%)  

Février 
2015 
(%)  

Variation  
annuelle 

(points de %) 

Saskatchewan 563,1 562,6 0,1 5,9 4,6 1,3 
Régions économiques             
  Regina-Moose Mountain 183,0 180,1 1,6 4,5 4,2 0,3 
  Swift Current-Moose Jaw 52,2 53,4 -2,2 4,0 2,7 1,3 
  Saskatoon-Biggar 192,7 194,4 -0,9 6,3 5,0 1,3 
  Yorkton-Melville 34,8 39,0 -10,8 7,4 3,2 4,2 
  Prince Albert and Northern 100,3 95,8 4,7 8,1 6,2 1,9 
Remarque : Les totaux peuvent me pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 
Source : Enquête sur la population active de Statistique Canada – Tableau CANSIM 282-0122 

 

Remarque : Les auteurs ont pris un soin particulier à rédiger ce document en fondant leurs recherches sur des informations 
sur le marché du travail qui étaient exactes et pertinentes au moment de la publication. Le marché du travail étant en 
évolution constante, les données fournies peuvent avoir changé depuis la publication de ce document. Nous encourageons 
les lecteurs à consulter d'autres sources pour obtenir des renseignements supplémentaires sur l'économie et le marché du 
travail locaux. Les renseignements présentés dans ce document ne reflètent pas nécessairement les politiques officielles 
d'Emploi et Développement social Canada. 

 

Préparé par : Direction de l'information sur le marché du travail, Service Canada, Saskatchewan 
Pour de plus amples informations, veuillez contacter l'équipe de l'IMT : NC-LMI-IMT-GD@hrsdc-rhdcc.gc.ca 
Pour de l'information sur l'Enquête sur la population active, visitez le site: Web de Statistique Canada : 
http://www.statcan.gc.ca 
 
© Sa Majesté la Reine du chef du Canada, représentée par Emploi et Développement social Canada, 2016, tous 
droits réservés. 
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