Bulletin sur le marché du travail
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Janvier 2017

Ce Bulletin sur le marché du travail fournit une analyse des résultats de I'Enquéte sur la population active pour la province
de la Saskatchewan, y compris les régions économiques de Regina-Moose Mountain, de Swift Current-Moose Jaw, de
Saskatoon-Biggar, de Yorkton-Melville et de Prince Albert et Nord.

APERCU

En janvier 2017, la Saskatchewan comptait 567 500 travailleurs, I'emploi dans cette province ayant accusé un

léger recul (-700) pour un deuxieme mois consécutif. La faiblesse persistante du prix des ressources demeure un
défi pour I'économie de la Saskatchewan dans son ensemble et pése sur sa croissance. Une tendance semblable
est observée d’'une année a l'autre, 'emploi dans la province ayant diminué de 0,8 %. En janvier 2017,
4 800 personnes de moins qu’au cours du méme mois I'année précédente occupaient un emploi dans la
province.

Données mensuelles sur la population active, Saskatchewan

Variation annuelle

Données désaisonnalisées Janvier Décembre Janvier Variation mensuelle

mensuelles 2017 | 2016 | 2016 Nombre % Nombre %
Population 15+ ('000) 872,7 872,5 865,2 0,2 0,0 7,5 0,9
Population active ('000) 606,3 608,1 606,5 -1,8 -0,3 -0,2 0,0
Emploi ('000) 567,5 568,2 572,3 -0,7 -0,1 -4,8 -0,8
Temps plein ('000) 463,6 466,6 471,9 -3,0 -0,6 -8,3 -1,8
Temps partiel ('000) 103,9 101,6 100,5 2,3 2,3 3,4 3,4
Choémage ('000) 38,8 39,9 34,2 -1,1 -2,8 4,6 13,5
Taux de chomage (%) 6,4 6,6 5,6 -0,2 - 0,8 -
Taux d'activité (%) 69,5 69,7 70,1 -0,2 - -0,6 -
Taux d'emploi (%) 65,0 65,1 66,1 -0,1 - -1,1 -

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements
Source : Enquéte sur la population active de Statistique Canada — Tableau CANSIM 282-0087

L'effet d’'une augmentation de 2 300 postes a temps partiel d’'un mois a l'autre a été atténué par des pertes
importantes d’emplois a temps plein (-3 000). Au regard des catégories de travailleurs, 'emploi dans le secteur
privé a augmenté légérement en janvier (+900); malheureusement, ces gains sont relégués a I'arriere-plan par la
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diminution des emplois dans la fonction publique (-1 400) ainsi que par le léger repli du nombre de travailleurs
autonomes (-200).

Emploi et taux de chdmage mensuel, Saskatchewan
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Le taux de chémage de la Saskatchewan a diminué pour un troisieme mois consécutif en janvier, pour se fixer a
6,4 %. Toutefois, la situation est tout autre sur une base annuelle, le nombre de sans-emploi dans la province
ayant augmenté de 13,5 % (+4 600) et le taux de chdmage ayant grimpé de 0,8 point de pourcentage, ce qui a eu
pour effet d’accentuer I'activité du programme d’assurance-emploi (a.-e.). Selon les plus récentes données sur
I'a.-e. de Statistique Canada, 21 390 personnes touchaient des prestations réguliéres d’assurance-emploi en
Saskatchewan en novembre 2016, soit 37,6 % de plus qu’un an auparavant™.

Taux de chomage mensuel selon I'age et le sexe, Saskatchewan

Janvier Décembre Janvier Variation Variation
Données désaisonnalisées | 2017 2016 2016 mensuelle annuelle
(%) (%) (%) (points de %) (points de %)

Total 6,4 6,6 5,6 -0,2 0,8
25 ans et plus 5,6 6,0 4,7 -0,4 0,9
Hommes - 25 ans et plus 6,1 6,6 5,0 -0,5 1,1
Femmes - 25 ans et plus 5,0 5,2 4,3 -0,2 0,7
15a 24 ans 11,0 10,0 10,7 1,0 0,3
Hommes - 15 a 24 ans 14,8 13,3 11,4 1,5 3,4
Femmes - 15 a 24 ans 6,7 6,4 10,0 0,3 -3,3

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements
Source : Enquéte sur la population active de Statistique Canada — Tableau CANSIM 282-0087

D’apres les résultats concernant la main-d’ceuvre dans différents groupes d’age, le taux de ch6mage chez les
jeunes agés de 15 a 24 ans s’élevait a 11 % en janvier, ce qui correspond a prés de deux fois le taux de chomage
chez les adultes agés de 25 ans et plus (5,6 %). De décembre 2016 a janvier 2017, le taux de chémage chez les
jeunes a augmenté d’un point de pourcentage, tandis que celui des personnes agées de 25 ans et plus n’a connu
gu’une légeére baisse pendant la méme période (-0,4 point de pourcentage).
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Tandis que, chaque année, on observe une hausse du taux de chémage global chez les jeunes, le taux de
chomage chez les jeunes femmes a en fait connu une baisse importante de janvier 2016 a janvier 2017,
diminuant de 3,3 points de pourcentage pour s’établir a 6,7 %. En revanche, le taux de chémage chez les jeunes
hommes a augmenté considérablement pendant cette période (+3,4 points de pourcentage), pour se fixer a
14,8 %.

EMPLOI PAR INDUSTRIE

L’'emploi dans le secteur de la production de biens de la Saskatchewan a fléchi légérement en janvier et compte
1 700 travailleurs de moins qu’en décembre 2016. Parallelement, le secteur des services de la province a connu
un léger rebond avec 1 000 travailleurs de plus ce mois-ci, aprés avoir subi une baisse de 2 400 emplois en
décembre. Une tendance semblable est observée sur 12 mois, des pertes d’emplois importantes dans le secteur
de la production de biens (-6 400) pesant plus lourd qu’une croissance timide de I'emploi dans le secteur des
services de la province (+1 700).

Données mensuelles sur la population active, par industrie, Saskatchewan

X ) X Variation Variation
Janvier Décembre Janvier

& ésai isé ! mensuelle annuelle
Données désaisonnalisées ('000) 2017 | 2016 | 2016
Nombre % Nombre %
Emploi total, toutes les industries 567,5 568,2 572,3 -0,7 -0,1 -4,8 -0,8
Secteur de la production de biens 147,8 149,5 154,2 -1,7 -1,1 -6,4 -4,2
Agriculture 39,5 39,8 41,7 -0,3 -0,8 -2,2 -5,3
Foresterie, péche, mines, exploitation
N . . 23,9 24,9 25,7 -1,0 -4,0 -1,8 -7,0
en carriére, et extraction de pétrole et de gaz
Services publics 6,7 6,8 6,5 -0,1 -1,5 0,2 3,1
Construction 50,3 50,8 54,1 -0,5 -1,0 -3,8 -7,0
Fabrication 27,4 27,1 26,2 0,3 1,1 1,2 4,6
Secteur des services 419,8 418,8 418,1 1,0 0,2 1,7 0,4
Commerce 91,9 90,8 85,3 1,1 1,2 6,6 7,7
Transport et entreposage 29,0 28,4 27,7 0,6 2,1 1,3 4,7
Finance, assurances, immobilier et location 26,7 26,8 30,9 -0,1 -0,4 -4,2 | -13,6
Services professionnels, scientifiques
. 31,2 31,0 26,9 0,2 0,6 4,3 16,0
et techniques
Services aux entreprises, services relatifs
Aps . . 13,2 13,1 14,0 0,1 0,8 -0,8 -5,7
aux batiments et autres services de soutien
Services d'enseignement 41,2 41,1 40,5 0,1 0,2 0,7 1,7
Soins de santé et assistance sociale 76,0 77,0 79,7 -1,0 -1,3 -3,7 -4,6
Information, culture et loisirs 21,2 20,6 21,5 0,6 2,9 -0,3 -1,4
Hébergement et services de restauration 35,4 36,6 38,3 -1,2 -3,3 -2,9 -7,6
Autres services 24,5 23,5 25,0 1,0 4,3 -0,5 -2,0
Administrations publiques 29,5 29,9 28,1 -0,4 -1,3 1,4 5,0

Remargque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements
Source : Enquéte sur la population active de Statistique Canada — Tableau CANSIM 282-0088

Dans le secteur de la production de biens, I'emploi mensuel a diminué dans toutes les industries, a I'exception de
la fabrication (+300). Les ventes de produits manufacturiers sont en hausse en Saskatchewan. D’apres Statistique
Canada, les ventes de produits manufacturiers en Saskatchewan ont atteint 1,2 milliard de dollars en novembre,
en hausse de 12,2 % comparativement au méme mois I'année précédente. Fait a noter, un certain nombre de
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nouvelles entreprises de ce secteur envisagent de s’établir dans la province. A titre d’exemple, Sustaina-Pulp
entend construire sa premiére usine de pate de paille a Belle Plaine cette année, la production a ces installations
devant commencer en 2018. Genesis Grain and Fertilizer prévoit elle aussi ouvrir le premier de ses
sept supercentres ainsi qu’une usine de fabrication a Belle Plaine’.

Les pertes d’emploi se sont poursuivies dans l'industrie de I'extraction des ressources de la Saskatchewan
pendant le mois, les niveaux d’emploi globaux s’établissant a 23 900 — soit une diminution de 7 % par rapport
aux niveaux de janvier 2016. Plusieurs entreprises du secteur de I’exploitation miniere ont sabré leur effectif et
procédé a des arréts de production récemment. Par exemple, Cameco Corporation, dont le siege social se trouve
a Saskatoon, a révélé ses plans visant a mettre a pied 120 employés supplémentaires a ses installations de
Key Lake, Cigar Lake et McArthur River le 18 janvier. Il ne s’agit pas de la premiére vague de mises a pied pour
I’entreprise depuis un an, I'entreprise ayant fermé sa mine d’uranium de Rabbit Lake, dans le nord de la
Saskatchewan, en avril 2016, privant d’emploi prés de 600 personnes. Qui pis est, I'entreprise, a la suite d’un
examen de son effectif, a décidé de réduire de 10 % la taille de son personnel administratif a Saskatoon en
octobre 2016°.

L’'emploi dans le secteur de la construction a continué de fléchir [égerement en janvier. On compte aujourd’hui
3 800 employés de moins dans cette industrie qu’il y a un an. L'incertitude qui perdure dans les marchés de la
potasse et de I'uranium, conjuguée aux effets prolongés de la baisse des prix du pétrole et du gaz, a fait que
I'investissement dans la construction non résidentielle a marqué le pas, cela sans compter la faible demande de
construction résidentielle qui a entrainé une diminution des mises en chantier dans la province.

Dans le secteur des services, on a observé des résultats inégaux dans les trois industries de secteur public de la
province. L'emploi dans les services d’enseignement (+700) et dans lI'administration publique (+1400) a
augmenté pendant I'année, tandis qu’il a chuté considérablement dans les secteurs des soins de santé et de
I’aide sociale pendant la méme période (-3 700). En novembre 2016, le gouvernement provincial a publié sa mise
a jour budgétaire a mi-exercice pour 2016-2017, qui a révélé que le déficit budgétaire projeté s’était accru pour
dépasser légérement la barre des 800 millions de dollars. Constatant ces résultats, le gouvernement de la
Saskatchewan a mis en place certaines mesures, comme un gel des salaires et de I'embauche ainsi que des
suppressions de postes dans un effort pour commencer a rééquilibrer le budget®.

Les secteurs du commerce de gros et de détail (+6 600) et des services professionnels, scientifiques et
techniques (+4 300) arrivent au premier rang de tous les secteurs des services au chapitre des gains en matiere
d’emploi sur 12 mois. Les gains dans ces secteurs ont contribué a compenser les baisses d’emplois dans le
secteur de la finance, des assurances, de I'immobilier et de la location (-4 200), qui subit le contrecoup du climat
de torpeur économique engendré par la faiblesse des prix des marchandises.

L'incertitude économique, conjuguée a une hausse du colt des denrées, pose des difficultés aux entreprises du
secteur de I’'hébergement et des services de restauration. Au cours de I'année, I'emploi dans cette industrie a
glissé de 2900. Par exemple, trois entreprises commerciales — The Brasserie, The Ivy et The League Sports
Lounge — ont récemment fermé leurs portes a Saskatoon, privant de travail 80 personnes”’.
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ANALYSE REGIONALE

Par rapport au méme mois I'an dernier, 'emploi est en baisse dans trois des cing régions économiques de la
Saskatchewan. Parallelement, le taux de chémage est en hausse dans toutes les régions, a I'exception de
Swift Current-Moose Jaw.

Données mensuelles sur la population active, par région économique, Saskatchewan

Emploi Taux de chomage

Moyennes mobiles de trois mois Janvier Janvier Variation Janvier Janvier Variation

données non désaisonnalisées 2017 2016 annuelle 2017 2016 annuelle
(§00]0)] (§00]0)] (%) (points de %)
Saskatchewan 563,1 570,7 -1,3 6,6 5,4 1,2

Régions économiques

Regina-Moose Mountain 180,9 185,4 -2,4 5,4 4,0 1,4
Swift Current-Moose Jaw 52,8 52,5 0,6 3,3 3,5 -0,2
Saskatoon-Biggar 195,5 196,6 -0,6 7,2 5,8 1,4
Yorkton-Melville 38,1 35,9 6,1 6,6 6,5 0,1
Prince Albert et Nord 95,8 100,2 -4,4 9,3 7,6 1,7

Remarque : Les totaux peuvent me pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements
Source : Enquéte sur la population active de Statistique Canada — Tableau CANSIM 282-0122

La région de Swift Current-Moose Jaw est la seule région en Saskatchewan ou I'’emploi est a la hausse et le taux
de chémage, a la baisse. Entre janvier 2016 et 2017, le nombre de travailleurs dans cette région a augmenté
de 300. Pendant cette méme période, le taux de chémage a Swift Current-Moose Jaw a reculé de 3,3 % — ce qui
représente une diminution de 0,2 point de pourcentage comparativement a janvier 2016.

L’'emploi dans la région de Yorkton-Melville est passé de 35 900 en janvier 2016 a 38 100 en janvier 2017. Par
contre, la population active s’étant accrue plus rapidement que I'’emploi, le taux de chmage a tout de méme
augmenté, quoique tres légerement (+0,1 point de pourcentage), pendant I'lannée.

Le nombre de travailleurs dans la région de Prince Albert et Nord a poursuivi sa tendance a la baisse pour un
sixitme mois consécutif. On comptait 95 800 emplois dans cette région en janvier 2017, ce qui représente une
diminution de 4,4 % comparativement au méme mois I’an dernier. L'apathie qui réegne sur le secteur pétrolier et
gazier ainsi que la faiblesse du cours de I'uranium influent négativement sur I'activité économique du Nord. I|
n’est donc pas surprenant que le taux de chdmage de la région ait augmenté a 9,3 % ce mois-ci — ce qui en fait le
troisieme taux le plus élevé de toutes les régions économiques de I'Ouest canadien.

Pendant ce temps, I'emploi sur 12 mois a Saskatoon-Biggar a fléchi de 0,6 % en janvier, tandis que le taux de
chomage de la région a cr pour un sixieme mois consécutif pour se fixer aujourd’hui a 7,2 %. Potash
Corporation of Saskatchewan a été I'une des nombreuses entreprises de la région a supprimer des emplois en
raison des conditions difficiles du marché. A la fin de novembre 2016, I'entreprise a dévoilé ses plans consistant a
fermer sa mine Cory, prés de Saskatoon — envoyant 140 personnes au chdmage®.

Enfin, la région de Regina-Moose Mountain a enregistré la diminution la plus importante du nombre d’emplois
dans la province au cours de la derniére année, I'emploi ayant chuté de 4 500 depuis janvier 2016. Les
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suppressions d’emplois et les arréts de production par les entreprises du secteur de I'extraction des ressources
se font sentir dans d’autres industries, faisant diminuer les niveaux d’emploi. Il ne faut donc pas se surprendre
de voir que le taux de chdmage régional a augmenté de 1,4 point de pourcentage pendant cette période. Cela
dit, le Conference Board du Canada prévoit que la santé économique de Regina s’améliorera cette année,
stimulée par une hausse de I'activité dans le secteur des services et la concrétisation de nouveaux projets de
développement’. La construction, par la société Dominion Energy Processing Group Inc., d’une usine de
raffinement de pétrole, d’'une valeur de 600 millions de dollars, prés de la ville de Stoughton, est I'un des projets
de grande envergure qui pourraient étre réalisés dans la région. Ce projet pourrait relancer I'économie d'une
région ou I'emploi dans le secteur pétrolier et gazier subit encore aujourd’hui le contrecoup de I'effondrement
du cours du pétrole survenu a la fin de 20142,

Remarque : Les auteurs ont pris un soin particulier a rédiger ce document en fondant leurs recherches sur des informations
sur le marché du travail qui étaient exactes et pertinentes au moment de la publication. Le marché du travail étant en
évolution constante, les données fournies peuvent avoir changé depuis la publication de ce document. Nous encourageons
les lecteurs a consulter d'autres sources pour obtenir des renseignements supplémentaires sur I'économie et le marché du
travail locaux. Les renseignements présentés dans ce document ne reflétent pas nécessairement les politiques officielles
d'Emploi et Développement social Canada.

Préparé par : Direction de l'information sur le marché du travail, Service Canada, Saskatchewan

Pour de plus amples informations, veuillez contacter I'équipe de I'lMT : NC-LMI-IMT-GD@hrsdc-rhdcc.gc.ca

Pour de l'information sur I'Enquéte sur la population active, visitez le site: Web de Statistique Canada :
http.//www.statcan.gc.ca

© Sa Majesté la Reine du chef du Canada, représentée par Emploi et Développement social Canada, 2017 tous
droits réservés.
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