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APERÇU 

Grâce à la stabilisation du prix du pétrole, les conditions économiques s’améliorent en Saskatchewan, et 
l’économie provinciale retrouve son optimisme. Au cours du premier trimestre de 2017, un total de 
571 100 personnes avaient en emploi, soit 3 300 personnes de plus qu’au trimestre précédent. Au cours de cette 
période, le nombre d’emplois à temps plein et à temps partiel était en hausse, soit une augmentation de 1 800 et 
de 1 400 emplois respectivement. À l’échelle provinciale, l’emploi a également augmenté d’une année à 
l’autre (+1 900). Toutefois, la majorité des nouveaux postes créés au cours de l’année précédente étaient des 
emplois à temps partiel. 

Données trimestrielles sur la population active, Saskatchewan 

Données désaisonnalisées 
 trimestrielles 

1e trimestre 
2017 

4er trimestre 
2016 

1e trimestre 
2016 

Variation 
trimestrielle Variation annuelle 

Nombre % Nombre % 
Population 15 + ('000) 873,5 871,9 865,9 1,6 0,2 7,6 0,9 
Population active ('000) 608,6 609,1 605,1 -0,5 -0,1 3,5 0,6 
Emploi ('000) 571,1 567,8 569,1 3,3 0,6 2,0 0,4 
   Temps plein ('000) 468,1 466,3 468,0 1,8 0,4 0,1 0,0 
   Temps partiel ('000) 103,0 101,6 101,1 1,4 1,4 1,9 1,9 
Chômage ('000) 37,4 41,3 36,0 -3,9 -9,4 1,4 3,9 
Taux de chômage (%) 6,1 6,8 5,9 -0,6 - 0,2 - 
Taux d'activité (%) 69,7 69,9 69,9 -0,2 - -0,2 - 
Taux d'emploi (%) 65,4 65,1 65,7 0,3 - -0,3 - 

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 
   Source : Enquête sur la population active de Statistique Canada – Tableau CANSIM 282-0087 
   

Ce Bulletin sur le marché du travail fournit une analyse des résultats de l'Enquête sur la population active pour la province 
de la Saskatchewan, y compris les régions économiques de Regina-Moose Mountain, de Swift Current-Moose Jaw, de 
Saskatoon-Biggar, de Yorkton-Melville et de Prince Albert et Nord. 
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En ce qui concerne les types d’emploi, le nombre de travailleurs indépendants saskatchewanais a augmenté 
considérablement (+2 000) au cours du trimestre, de même que l’emploi dans le secteur privé (+1 600). Par 
contre, l’emploi dans le secteur public a enregistré une baisse de 300 emplois au cours de la même période.  
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Le taux de chômage de la Saskatchewan est passé de 6,8 %, au cours du quatrième trimestre de 2016, à 6,1 % ce 
trimestre. Il s’agit là de la première diminution du taux de chômage provincial depuis le premier trimestre de 
2015. La Saskatchewan affiche le troisième taux de chômage le plus bas parmi les provinces canadiennes, 
derrière la Colombie-Britannique (5,4 %) et le Manitoba (5,8 %).  

En outre, le Conference Board du Canada prévoit que l’emploi dans la province continuera d’augmenter, ne 
serait-ce que légèrement (+0,7 %), en 2017, après avoir diminué de 0,8 % en 2016. Malgré la modeste hausse de 
l’emploi prévue, le taux de chômage devrait demeurer à 6,2 % en 2017, comme en 2016. Cependant, on prévoit 
une diminution du taux de chômage de la province à 5,9 % en 20181. 
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Taux de chômage trimestriel selon l'âge et le sexe, Saskatchewan 

Données désaisonnalisées 1e trimestre 
2017 (%) 

4er trimestre 
2016 (%) 

1e trimestre 
2016 (%) 

Variation 
trimestrielle 
(points de %) 

Variation 
annuelle 

(points de %) 
Total 6,1 6,8 5,9 -0,6 0,2 
  25 ans et plus 5,4 6,0 5,0 -0,6 0,4 
    Hommes - 25 ans et plus 5,9 6,7 5,3 -0,8 0,7 
    Femmes - 25 ans et plus 4,7 5,0 4,7 -0,4 0,0 
  15 à 24 ans 10,7 11,6 11,4 -0,9 -0,7 
    Hommes - 15 à 24 ans 12,8 14,7 13,0 -1,9 -0,3 
    Femmes - 15 à 24 ans 8,1 8,2 9,4 -0,1 -1,3 

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 
 Source : Enquête sur la population active de Statistique Canada – Tableau CANSIM 282-0087 
 

Le taux de chômage chez les jeunes (de 15 à 24 ans) a nettement diminué en Saskatchewan, accusant une baisse 
de 0,9 point de pourcentage depuis le quatrième trimestre de 2016. Le taux de chômage chez les jeunes 
hommes a diminué de près de 2 points de pourcentage, tandis que le taux de chômage chez les jeunes femmes 
est demeuré pratiquement inchangé d’un trimestre à l’autre. On a observé une tendance semblable pour la 
population âgée de 25 ans et plus; le taux de chômage chez les hommes a diminué de 0,8 point de pourcentage, 
tandis que le taux de chômage chez les femmes a, quant à lui, diminué de 0,4 point de pourcentage au cours de 
la même période. 

Saskatchewan - Indicateurs du marché du travail pour les Autochtones 

Moyennes mobiles de trois mois 
Données non désaisonnalisées 

Autochtones Variation annuelle 
(Autochtones) 

Non 
Autochtones 

Variation annuelle 
(Non Autochtones) 

T1 
2017 

T1 
2016 Nombre % T1 

2017 
T1 

2016 Nombre % 

Population 15 + ('000)  85,2  79,2  6,0  7,6  788,3  786,7  1,6  0,2 

Population active ('000)  57,4  51,4  6,0  11,7  543,9  547,3 - 3,4 - 0,6 

Emploi ('000)  47,8  43,7  4,1  9,4  512,3  516,0 - 3,7 - 0,7 

Temps plein ('000)  37,3  35,2  2,1  6,0  415,6  418,1 - 2,5 - 0,6 

Temps partiel ('000)  10,5  8,4  2,1  25,0  96,7  97,9 - 1,2 - 1,2 

Chômage ('000)  9,6  7,8  1,8  23,1  31,6  31,4  0,2  0,6 

Taux de chômage (%)  16,7  15,1  1,6 -  5,8  5,7  0,1 - 

Taux d'activité (%)  67,4  65,0  2,4 -  69,0  69,6 - 0,6 - 

Taux d'emploi (%)  56,1  55,2  0,9 -  65,0  65,6 - 0,6 - 

Remarque : L’Enquête sur la population active exclut les personnes vivant dans une réserve.    
                      Les estimations se fondent sur des moyennes mobiles de trois mois.     
                      Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements.   
                      Les totaux peuvent être différents de ceux des autres tableaux en raison des ajustements faits aux statistiques         
                      relatives à la population autochtone dans l'Enquête sur la population active.    
Source : Enquête sur la population active de Statistique Canada – Tableau sur mesure d'EDSC    

Durant le premier trimestre (T1) de 2017, la population totale âgée de 15 ans et plus en Saskatchewan s’élevait à 
873 500 personnes. La population autochtone résidant hors des réserves correspondait à 9,8 % de ce groupe, 
c’est-à-dire 85 200 personnes. Le nombre d’emplois chez la population autochtone de la Saskatchewan a atteint 
47 800, soit une augmentation de 4 100 emplois (+9,4 %) par rapport à l’année précédente (T1 de 2016). Tant les 
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emplois à temps plein (+2 100 ou +6,0 %) que les emplois à temps partiel (+2 100 ou +25,0 %) ont contribué à 
cette hausse.    

Le taux de chômage chez les Autochtones s’établissait à 16,7 % durant le T1 de 2017, en hausse de 1,6 point de 
pourcentage (p.p.) par rapport à l’année précédente. Chez la population non autochtone, le taux de chômage 
s’établissait à 5,8 %. Entre le T1 de 2016 et le T1 de 2017, le taux de participation chez les Autochtones a 
augmenté à 67,4 % (+2,4 p.p.), tandis qu’une légère baisse à 69,0 % (-0,6 p.p.) a été enregistrée chez la 
population non autochtone. Le taux d’emploi chez les Autochtones a également augmenté d’une année à l’autre 
à 56,1 % (+0,9 p.p.), tandis qu’une baisse à 65,0 % (-0,6 p.p.) a été enregistrée chez la population non autochtone 
au cours de la même période.  

EMPLOI PAR INDUSTRIE 

Le secteur des services de la Saskatchewan a affiché la plus importante croissance de l’emploi (+2 600) dans le 
premier trimestre de 2017, et le nombre de travailleurs dans le secteur de la production des biens a également 
augmenté (+700). Sur une base annuelle, les gains substantiels observés dans les secteurs des services (+7 200) 
l’ont emporté sur les pertes d’emplois importantes enregistrées dans le secteur de la production de biens            
(-5 400).  

Données trimestrielles sur la population active, par industrie, Saskatchewan 

Données désaisonnalisées ('000) 
1e 

trimestre 
2017 

4er 
trimestre 

2016 

1e 
trimestre 

2016 

Variation 
trimestrielle 

Variation 
annuelle 

Nombre % Nombre % 

Emploi total, toutes les industries 571,1 567,8 569,1 3,3 0,6 2,0 0,4 
Secteur de la production de biens 148,0 147,3 153,4 0,7 0,5 -5,4 -3,5 
  Agriculture 39,0 39,2 42,6 -0,2 -0,5 -3,6 -8,5 
  Foresterie, pêche, mines, exploitation en  
  carrière, et extraction de pétrole et de gaz 

23,8 24,7 25,3 -0,9 -3,6 -1,5 -5,9 

  Services publics 6,9 6,8 6,9 0,1 1,5 0,0 0,0 
  Construction 50,1 50,0 53,1 0,1 0,2 -3,0 -5,6 
  Fabrication 28,2 26,6 25,6 1,6 6,0 2,6 10,2 
Secteur des services 423,2 420,6 415,7 2,6 0,6 7,5 1,8 
  Commerce 92,6 91,1 85,4 1,5 1,6 7,2 8,4 
  Transport et entreposage 28,4 28,6 27,3 -0,2 -0,7 1,1 4,0 
  Finance, assurances, immobilier et location 26,9 26,6 30,4 0,3 1,1 -3,5 -11,5 
  Services professionnels, scientifiques et  
  techniques 

31,8 29,9 27,0 1,9 6,4 4,8 17,8 

  Services aux entreprises, services relatifs  
  aux bâtiments et autres services de soutien 

13,1 13,2 13,2 -0,1 -0,8 -0,1 -0,8 

  Services d'enseignement 41,9 41,4 40,3 0,5 1,2 1,6 4,0 
  Soins de santé et assistance sociale 77,2 78,1 79,6 -0,9 -1,2 -2,4 -3,0 
  Information, culture et loisirs 21,2 20,5 20,8 0,7 3,4 0,4 1,9 
  Hébergement et services de restauration 36,3 37,5 37,7 -1,2 -3,2 -1,4 -3,7 
  Autres services 24,1 23,4 25,8 0,7 3,0 -1,7 -6,6 
  Administrations publiques 29,7 30,1 28,1 -0,4 -1,3 1,6 5,7 

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 
   Source : Enquête sur la population active de Statistique Canada – Tableau CANSIM 282-0088 
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Si l’on examine les industries de production de biens, le nombre de personnes occupant un emploi dans 
l’industrie de la fabrication en Saskatchewan a augmenté de 1 600 d’un trimestre à l’autre. Un dollar canadien 
plus faible, auquel s’ajoute une hausse de la demande en provenance des États-Unis, a stimulé la demande de 
fabrication de produits et donne aux fabricants de la province un coup de pouce dont ils ont grand besoin. Les 
ventes des industries manufacturières de la Saskatchewan ont augmenté au cours de la dernière année et 
s’élevaient à près de 1,5 milliard de dollars en janvier 2017, soit une hausse de 11,7 % comparativement au 
même mois de l’année précédente2. Des conditions favorables dans l’industrie encouragent également des 
entreprises existantes à étendre leurs activités et de nouvelles entreprises à s’installer dans la province. À titre 
d’exemple, Grain Millers Canada Corp. agrandira sa minoterie d’avoine à Yorkton. Ce projet d’expansion, d’une 
valeur de 100 millions de dollars, permettra d’augmenter de 80 000 tonnes métriques la capacité de production 
d’avoine de son installation et créera 25 emplois permanents3. 

L’emploi dans l’industrie de l’extraction des ressources de la Saskatchewan a connu un déclin pour un troisième 
trimestre consécutif. On compte 900 travailleurs de moins dans l’industrie qu’au trimestre précédent. Les bas 
prix des produits de base ont obligé les entreprises à réduire leurs effectifs et à limiter leur production au cours 
des deux dernières années. Par exemple, l’entreprise Cameco Corp., dont le siège social se trouve à Saskatoon, a 
révélé qu’elle prévoyait mettre à pied 120 employés supplémentaires en janvier à ses installations de Key Lake, 
de Cigar Lake et de McArthur River. Il ne s’agit pas de la première vague de mises à pied pour l’entreprise 
récemment. En effet, elle a fermé sa mine d’uranium de Rabbit Lake en avril 2016, ce qui a entraîné le 
licenciement de près de 600 travailleurs. De plus, la faiblesse persistante du prix des ressources limite les 
investissements dans l’industrie. Selon le Conference Board du Canada, le capital investi devrait baisser pour une 
troisième année consécutive et demeurer faible d’ici la fin de la décennie, en raison de l’achèvement de 
plusieurs projets de mines de potasse4. 

Dans les industries des services, la hausse de l’emploi la plus importante a été enregistrée dans l’industrie des 
services professionnels, scientifiques et techniques (+1 900). Grâce au nombre croissant d’entreprises qui 
utilisent la technologie pour offrir des services au public et à l’augmentation des services offerts par l’entremise 
de l’internet en général, l’industrie de la technologie est en pleine expansion. Un certain nombre de jeunes 
entreprises technologiques se sont établies dans la province ou sont en train d’y étendre leurs activités, 
notamment Vendasta, Noodlecake Studios Inc., Solido Design Automation Inc. et 7Shifts Inc5. De plus, le virage 
vers des services offerts par l’entremise de l’internet s’est traduit par une augmentation du besoin pour des 
centres de données partout dans la province. Ainsi, pour répondre à la demande croissante pour une capacité de 
données, SaskTel prévoit ouvrir un nouveau centre de données, d’une valeur de 10,7 millions de dollars, à White 
City6.  

De toutes les industries de services, celle de la finance, de l’assurance, de l’immobilier et de la location a connu 
la plus forte baisse de l’emploi (-3 500) en glissement annuel. Un ralentissement dans les emprunts des 
consommateurs et une diminution de la clientèle dans les banques traditionnelles ont également eu des 
répercussions négatives sur l’emploi dans cette industrie. Par exemple, trois des plus grandes institutions 
financières au Canada, la Banque Canadienne Impériale de Commerce (CIBC), la Banque Royale du Canada (RBC) 
et la banque Toronto Dominion (TD), ont récemment annoncé qu’elles fermeraient plusieurs succursales dans les 
régions rurales de la Saskatchewan cette année. En février, la CIBC a révélé qu’elle prévoyait fermer ses 
succursales à Stoughton, à Hafford, à Turtleford, à Radville et à Norquay, et la RBC prévoit fermer six de ces 
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succursales dans des régions rurales de la province. De même, la banque TD prévoit fermer ses succursales à 
Allan, à Kyle et à Langenburg en 2017. Selon les trois banques, ces fermetures seraient le résultat du fait qu’un 
plus grand nombre de personnes choisit maintenant d’utiliser les services bancaires en ligne plutôt que de se 
rendre en personne dans une succursale7. 

Des résultats mitigés ont été observés dans les industries du secteur public de la Saskatchewan au cours du 
premier trimestre de 2017. Les services d’éducation ont créé 500 postes, tandis que l’emploi a diminué dans les 
soins de santé et l’assistance sociale (-900) et dans l’administration publique (-400). Le 22 mars, le 
gouvernement de la Saskatchewan a rendu public son budget pour l’exercice de 2017-2018, dans lequel il a 
révélé que le déficit de la province s’élevait maintenant à près de 1,3 milliard de dollars, soit 855 millions de 
dollars de plus que le déficit projeté en juillet 2016. Afin de rétablir l’équilibre budgétaire, la province a réduit le 
financement de plusieurs services, notamment : une diminution de 32,5 millions de dollars pour les institutions 
postsecondaires et une réduction de 22 millions de dollars du financement destiné à 28 divisions scolaires. De 
plus, la province mettra fin aux services de transport de la Saskatchewan Transit Company le 31 mai, ce qui 
entraînera le licenciement de 224 travailleurs8. 

ANALYSE RÉGIONALE 

Cette année, des résultats mitigés ont été observés pour l’emploi dans l’ensemble de la Saskatchewan, étant 
donné l’affichage de gains d’emploi dans trois des cinq régions économiques. Par ailleurs, le taux de chômage a 
diminué dans trois des cinq régions.  

Données trimestrielles sur la population active, par région économique, Saskatchewan 

Données non désaisonnalisées 

Emploi Taux de chômage 

1e trimestre 
2017 
('000) 

1e trimestre 
2016 
('000) 

Variation 
annuelle 

(%) 

1e 
trimestre 

2017 
(%) 

1e 
trimestre 

2016 
(%) 

Variation 
annuelle 

(points de 
%) 

Saskatchewan 561,1 559,2 0,3 6,8 6,6 0,2 
Régions économiques             
   Regina-Moose Mountain 184,0 181,6 1,3 5,2 5,4 -0,2 
   Swift Current-Moose Jaw 52,3 52,2 0,2 3,3 4,6 -1,3 
   Saskatoon-Biggar 191,2 191,4 -0,1 7,8 6,7 1,1 
   Yorkton-Melville 37,7 34,6 9,0 6,5 8,5 -2,0 
    Prince Albert et Nord  95,9 99,4 -3,5 9,6 8,8 0,8 

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 
  Source : Enquête sur la population active de Statistique Canada – Tableau CANSIM 282-0122 
  

La faiblesse persistante du prix des ressources continue de nuire à la croissance de l’emploi à Saskatoon-Biggar. 
Par conséquent, l’emploi dans la région la plus peuplée de la Saskatchewan a continué de baisser pour un 
sixième mois consécutif et s’élève maintenant à 191 200 emplois. La faiblesse de l’industrie a obligé un certain 
nombre d’entreprises d’extraction des ressources, dont le siège social est situé dans la région, à supprimer des 
postes ou à licencier des travailleurs. Les bas prix des produits de base ont également eu des répercussions 
négatives sur l’industrie de la fabrication de Saskatoon, étant donné qu’un grand nombre de ces entreprises 
fournissent des produits à l’industrie de l’extraction des ressources. Cela dit, on constate tout de même des 
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signes d’optimisme pour l’industrie de la fabrication. À titre d’exemple, Brandt Group of Companies a 
récemment fait l’acquisition de l’usine de fabrication de Mitsubishi Hitachi Power Systems à Saskatoon, qui avait 
cessé ses activités en 2016. Brandt prévoit convertir ces installations en une usine de fabrication d’éoliennes. Si 
le projet se concrétise, l’usine pourrait embaucher jusqu’à 500 travailleurs9. 

Dans le premier trimestre de 2017, il y avait 2 400 personnes occupant un emploi de plus à Regina-Moose 
Mountain comparativement à la même période en 2016. Grâce à la vigueur du secteur des services et aux bons 
résultats de l’industrie de la fabrication, les perspectives économiques de Regina-Moose Mountain s’améliorent. 
Un certain nombre de nouveaux projets de fabrication se profilent à l’horizon dans cette région. À titre 
d’exemple, Sustaina-Pulp entend construire sa première usine de pâte de paille à Belle Plaine cette année, la 
production à cette installation devant commencer en 2018. De plus, Genesis Grain and Fertilizer prévoit elle 
aussi ouvrir le premier de ses sept supercentres ainsi qu’une usine de fabrication à Belle Plaine10. Pour l’avenir, le 
Conference Board du Canada prévoit que l’emploi progressera de 1,2 % à Regina-Moose Mountain en 201711. 

La région de Prince Albert et du Nord comptait 3 500 emplois de moins au cours du premier trimestre de 2017 
par rapport à l’année précédente. Cette région compte un certain nombre de mines d’uranium de la 
Saskatchewan, et la faiblesse des marchés de produits de base a forcé certains producteurs à interrompre leurs 
activités ainsi qu’à réduire leurs effectifs. En effet, les bas prix des produits de base ont également des 
répercussions négatives sur les industries de production de biens telles que la fabrication et la construction. Par 
conséquent, l’emploi dans ces industries baisse de manière considérable sur une base annuelle. Ainsi, comme on 
pouvait s’y attendre, le taux de chômage dans la région de Prince Albert et du Nord a augmenté, passant 
de 8,8 %, à la même période l’année précédente, à 9,6 %.  
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Remarque : Les auteurs ont pris un soin particulier à rédiger ce document en fondant leurs recherches sur des informations 
sur le marché du travail qui étaient exactes et pertinentes au moment de la publication. Le marché du travail étant en 
évolution constante, les données fournies peuvent avoir changé depuis la publication de ce document. Nous encourageons 
les lecteurs à consulter d'autres sources pour obtenir des renseignements supplémentaires sur l'économie et le marché du 
travail locaux. Les renseignements présentés dans ce document ne reflètent pas nécessairement les politiques officielles 
d'Emploi et Développement social Canada. 

 
Préparé par : Direction de l'information sur le marché du travail, Service Canada, Saskatchewan 
Pour de plus amples informations, veuillez contacter l'équipe de l'IMT : NC-LMI-IMT-GD@hrsdc-rhdcc.gc.ca 
Pour de l'information sur l'Enquête sur la population active, visitez le site: Web de Statistique Canada : 
http://www.statcan.gc.ca 
 
© Sa Majesté la Reine du chef du Canada, représentée par Emploi et Développement social Canada, 2017 tous 
droits réservés. 
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