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Bulletin sur le marché du travail 

Ce Bulletin sur le marché du travail fournit une analyse des résultats de l'Enquête sur la population active pour la province 
de la Saskatchewan, y compris les régions économiques de Regina-Moose Mountain, de Swift Current-Moose Jaw, de 
Saskatoon-Biggar, de Yorkton-Melville et de Prince Albert et Nord. 

 

APERÇU 

Tout près de 568 000 personnes occupaient un emploi en Saskatchewan en avril, le nombre d’emplois dans 
cette province ayant enregistré un recul de 2 200 (-0,4 %) par rapport au mois précédent. Il s’agit du deuxième 
mois consécutif au cours duquel on y constate une baisse à ce chapitre, après les gains considérables 
de février. Par ailleurs, au total, 1 300 personnes de plus avaient un emploi dans la province en avril 2017 par 
comparaison avec avril 2016.  

L’effet d’une augmentation de 5 000 emplois à temps partiel par rapport au mois dernier a été atténué par des 
pertes importantes du côté de l’emploi à temps plein (-7 200). Une tendance similaire a été observée au cours 
de l’année; cependant, les gains en ce qui touche l’emploi à temps partiel (+6 400) ont compensé les pertes 
enregistrées au chapitre de l’emploi à temps plein (-5 000) pendant cette période.  
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Données mensuelles sur la population active,  Saskatchewan 

Données désaisonnalisées  
mensuelles Avril 2017 Mars 2017 Avril 2016 

Variation mensuelle Variation annuelle 

Nombre % Nombre % 
Population 15+ ('000) 875,2 874,3 867,0 0,9 0,1 8,2 0,9 
Population active  ('000) 605,4 606,9 605,2 -1,5 -0,2 0,2 0,0 
Emploi  ('000) 568,2 570,4 566,9 -2,2 -0,4 1,3 0,2 
   Temps plein  ('000) 463,7 470,9 468,7 -7,2 -1,5 -5,0 -1,1 
   Temps partiel  ('000) 104,5 99,5 98,1 5,0 5,0 6,4 6,5 
Chômage  ('000) 37,3 36,4 38,3 0,9 2,5 -1,0 -2,6 
Taux de chômage (%) 6,2 6,0 6,3 0,2 - -0,1 - 
Taux d'activité (%) 69,2 69,4 69,8 -0,2 - -0,6 - 
Taux d'emploi (%) 64,9 65,2 65,4 -0,3 - -0,5 - 

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 
Source : Enquête sur la population active de Statistique Canada – Tableau CANSIM 282-0087 

En ce qui a trait aux catégories de travailleurs, l’emploi dans les secteurs public et privé a diminué de mars à 
avril (-600 et -1 700, respectivement). Durant la même période, le nombre de travailleurs autonomes de la 
Saskatchewan est demeuré le même.  

 

Le taux de chômage de la Saskatchewan a grimpé de 0,2 point de pourcentage pour s’établir à 6,2 % en avril, ce 
qui représente la première hausse mensuelle à cet égard depuis novembre 2016. Cependant, la conjoncture 
économique et les conditions du marché du travail s’améliorent dans la province, étant donné que les pertes 
dans l’industrie du pétrole et du gaz commencent à diminuer. En un an, le taux de chômage de la province a 
connu une légère baisse (-0,1 point de pourcentage) et le nombre de chômeurs a diminué de 1 000 personnes.  
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Taux de chômage mensuel selon l'âge et le sexe,  Saskatchewan 

Données désaisonnalisées Avril 2017 
(%) 

Mars 2017 
(%) 

Avril 2016 
(%) 

Variation 
mensuelle 

Variation 
annuelle 

(points de %) (points de %) 
Total 6,2 6,0 6,3 0,2 -0,1 
  25 ans et plus 5,4 5,2 5,3 0,2 0,1 
    Hommes - 25 ans et plus 5,9 5,8 5,2 0,1 0,7 
    Femmes - 25 ans et plus 4,9 4,5 5,5 0,4 -0,6 
  15 à 24 ans 10,4 10,8 12,0 -0,4 -1,6 
    Hommes - 15 à 24 ans 11,1 12,8 15,2 -1,7 -4,1 
    Femmes - 15 à 24 ans 9,7 8,4 8,3 1,3 1,4 

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 
Source : Enquête sur la population active de Statistique Canada – Tableau CANSIM 282-0087 

Le taux de chômage chez les jeunes (de 15 à 24 ans) s’élevait à 10,4 % en avril, ce qui correspond à près du 
double de celui des personnes âgées de 25 ans et plus (5,4 %). De mars à avril, le taux de chômage des jeunes a 
diminué de 0,4 point de pourcentage, tandis que celui des personnes de 25 ans et plus a augmenté légèrement 
au cours de la même période (+0,2 point de pourcentage).  

Même si l’on observe, par rapport à 2016, une baisse du taux de chômage global chez lez jeunes, le taux de 
chômage chez les jeunes femmes a en fait connu une hausse d’avril 2016 à avril 2017, soit de 1,4 point de 
pourcentage, pour s’établir à 9,7 %. En revanche, le taux de chômage chez les jeunes hommes a diminué 
considérablement pendant cette période (-4,1 points de pourcentage), pour se fixer à 11,1 %.  

EMPLOI PAR INDUSTRIE 

En avril, c’est dans le secteur des services de la Saskatchewan que la plupart des pertes du côté de l’emploi se 
sont produites; en effet, 1 400 emplois ont été perdus au cours de ce mois. De même, l’emploi dans le secteur 
de la production de biens a également connu un déclin depuis mars (-800) et sur une période d’un an (-6 600).  

Le seul sous-secteur de l’industrie de la production de biens ayant enregistré une croissance de l’emploi de 
mars à avril est celui de l’agriculture. Le nombre de travailleurs dans ce sous-secteur s’établissait à 39 000 en 
avril, ce qui représente une augmentation de 700 travailleurs par rapport au mois de mars. L’ensemencement 
est déjà en cours en Saskatchewan, mais les travaux à cet égard se déroulent lentement en raison des 
conditions humides des champs dans de nombreuses régions de la province. Les activités d’ensemencement 
sont également retardées par les résidus de la récolte de l’année dernière; en effet, des cultures de 2016 sur 
une surface totale de quelque 1,3 million d’acres sont restées dans les champs durant l’hiver. Les efforts visant 
à nettoyer ces champs se révèlent lents, encore une fois en raison des conditions humides des champs de 
même que des températures froides enregistrées à la fin d’avril. Selon le premier rapport hebdomadaire sur la 
récolte provinciale, produit par le gouvernement de la Saskatchewan, seulement un pour cent des cultures 
de 2017 dans la province avaient été mises en terre le 1er mai, ce qui représente une diminution de 15 % par 
rapport à la même période l’année dernière1.  

L’industrie de la fabrication a enregistré la plus importante croissance de l’emploi dans le secteur de la 
production de biens au cours de l’année (+3 100), faisant grimper de 12,4 % le taux d’emploi global dans ce 



Bulletin sur le marché du travail – Saskatchewan – Avril 2017    Page 4 

 

 

secteur d’avril 2016 à avril 2017. La faiblesse du dollar canadien et l’augmentation de la demande provenant 
des États-Unis se traduisent par un nouvel élan crucial pour les fabricants de la province. De même, de 
nombreux fabricants de la province produisent de l’équipement pour les industries de l’agriculture et du 
pétrole et du gaz; ainsi, puisque les conditions dans ces industries s’améliorent, les perspectives sont 
meilleures pour l’industrie de la fabrication en Saskatchewan. La société Kinder Morgan, par exemple, a 
récemment annoncé qu’elle entendait se procurer plus de 75 % des tuyaux nécessaires pour son projet 
d’agrandissement du réseau d’oléoducs Trans Mountain auprès de l’aciérie Evraz, à Regina. Dans le cadre de 
l’entente à cet égard, qui dépend de la décision finale en matière d’investissement de Kinder Morgan, Evraz 
fournirait environ 250 000 tonnes (ce qui représente 800 kilomètres) de tuyaux pour les besoins du projet2.  

En ce qui concerne les industries du secteur des services, l’emploi dans le commerce (de gros et de détail) a 
augmenté de façon considérable au cours de la dernière année. En effet, comparativement à l’an dernier, il y a 
6 000 personnes de plus qui travaillent dans cette industrie. Des entreprises comme Save-on Foods et Loblaw 
sont en voie d’accroître leur présence et prévoient ouvrir de nouveaux magasins dans la province. Par exemple, 
un nouveau magasin de Save-on Foods devrait ouvrir ses portes dans le quartier Kensington de Saskatoon cette 
année; de plus, l’entreprise entend ouvrir cinq autres magasins dans la ville3. En outre, une nouvelle succursale 
de Real Canadian Superstore a récemment ouvert ses portes à l’extrémité sud de la ville de Regina, dans la 
foulée de l’expansion des activités de Loblaw en Saskatchewan4.  

De toutes les industries du secteur des services, c’est celle des finances, de l’assurance, de l’immobilier et de la 
location qui a enregistré la baisse la plus importante au chapitre de l’emploi (-2 800) en un an. Le 
ralentissement du côté des prêts aux consommateurs et la diminution du nombre de personnes qui se rendent 
dans les banques traditionnelles, en plus de l’activité moins importante sur le marché immobilier, ont eu une 
incidence néfaste sur l’emploi dans cette industrie. Par exemple, trois des plus grandes institutions financières 
au Canada, soit la Banque Canadienne Impériale de Commerce (CIBC), la Banque Royale du Canada (RBC) et la 
banque Toronto Dominion (TD), ont récemment annoncé qu’elles fermeraient plusieurs succursales dans les 
régions rurales de la Saskatchewan cette année. Selon les trois banques, ces fermetures sont attribuables au 
plus grand nombre de personnes qui choisissent maintenant d’utiliser les services bancaires en ligne plutôt que 
de se rendre en personne dans une succursale5.  

Des résultats mitigés ont été observés dans les industries du secteur public de la Saskatchewan en avril. 
L’emploi a diminué dans le secteur des services d’enseignement (-500) et dans celui des soins de santé et de 
l’assistance sociale (-300), tandis que le nombre de travailleurs dans le secteur de l’administration publique a 
peu changé (+100). Dans son budget de 2017-2018, le gouvernement provincial a réduit le financement destiné 
à de multiples services; il s’agit notamment d’une diminution de 32,5 millions de dollars du financement 
accordé aux établissements postsecondaires et d’une réduction de 22 millions de dollars des fonds versés à 
28 divisions scolaires6. Les organismes du secteur public doivent donc réduire leur effectif pour compenser 
cette diminution du financement. Par exemple, Saskatchewan Polytechnic et la division scolaire Prairie South 
ont récemment remis des avis de mise à pied à 23 et 25 employés, respectivement7.  
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Données mensuelles sur la population active, par industrie,  Saskatchewan 

Données désaisonnalisées  ('000) Avril 2017 Mars 2017 Avril 2016 
Variation  

mensuelle 
Variation  
annuelle 

Nombre % Nombre % 

Emploi total, toutes les industries 568,2 570,4 566,9 -2,2 -0,4 1,3 0,2 
Secteur de la production de biens 146,5 147,3 153,1 -0,8 -0,5 -6,6 -4,3 
  Agriculture 39,0 38,3 42,3 0,7 1,8 -3,3 -7,8 
  Foresterie, pêche, mines, exploitation  
  en carrière, et extraction de pétrole et de gaz 23,7 23,9 25,8 -0,2 -0,8 -2,1 -8,1 

  Services publics 6,9 7,0 7,2 -0,1 -1,4 -0,3 -4,2 
  Construction 48,8 49,4 52,6 -0,6 -1,2 -3,8 -7,2 
  Fabrication 28,2 28,7 25,1 -0,5 -1,7 3,1 12,4 
Secteur des services 421,7 423,1 413,8 -1,4 -0,3 7,9 1,9 
  Commerce 93,2 92,7 87,2 0,5 0,5 6,0 6,9 
  Transport et entreposage 26,4 28,0 27,0 -1,6 -5,7 -0,6 -2,2 
  Finance, assurances, immobilier et location 27,1 27,1 29,9 0,0 0,0 -2,8 -9,4 
  Services professionnels, scientifiques  
  et techniques 32,4 32,4 27,5 0,0 0,0 4,9 17,8 

  Services aux entreprises, services relatifs  
  aux bâtiments et autres services de soutien 12,4 13,1 12,7 -0,7 -5,3 -0,3 -2,4 

  Services d'enseignement 40,3 40,8 40,5 -0,5 -1,2 -0,2 -0,5 
  Soins de santé et assistance sociale 77,0 77,3 78,6 -0,3 -0,4 -1,6 -2,0 
  Information, culture et loisirs 22,0 21,3 19,1 0,7 3,3 2,9 15,2 
  Hébergement et services de restauration 36,8 36,7 36,9 0,1 0,3 -0,1 -0,3 
  Autres services 24,4 24,2 25,5 0,2 0,8 -1,1 -4,3 
  Administrations publiques 29,8 29,7 28,8 0,1 0,3 1,0 3,5 

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 
Source : Enquête sur la population active de Statistique Canada – Tableau CANSIM 282-0088 

 

ANALYSE RÉGIONALE 

La croissance de l’emploi n’a pas été la même partout en Saskatchewan; en effet, le taux d’emploi a chuté dans 
deux des cinq régions en un an. Par ailleurs, le taux de chômage a diminué dans la plupart des régions de la 
province.  

Données mensuelles sur la population active, par région économique,  Saskatchewan 

Moyennes mobiles de trois mois 
données non désaisonnalisées 

Emploi Taux de chômage 

Avril  
2017 
('000) 

Avril 
2016 
('000) 

Variation 
annuelle 

(%) 

Avril 
 2017 

(%) 

Avril  
2016 
(%) 

Variation 
annuelle 

(points de %) 
 Saskatchewan 561,6 558,1 0,6 6,7 6,9 -0,2 
Régions économiques             
  Regina-Moose Mountain 184,1 181,5 1,4 5,3 6,0 -0,7 
  Swift Current-Moose Jaw 51,6 52,4 -1,5 3,9 4,2 -0,3 
  Saskatoon-Biggar 190,6 190,0 0,3 7,9 7,1 0,8 
  Yorkton-Melville 38,4 35,1 9,4 5,7 8,1 -2,4 
  Prince Albert et Nord 96,9 99,2 -2,3 9,0 8,9 0,1 

Remarque : Les totaux peuvent me pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 
Source : Enquête sur la population active de Statistique Canada – Tableau CANSIM 282-0122 
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Il y a un peu plus de travailleurs dans la région la plus peuplée de la Saskatchewan, soit celle de 
Saskatoon-Biggar (+600), que l’an dernier. L’emploi dans diverses industries du secteur des services, comme 
l’industrie des services professionnels, scientifiques et techniques, a augmenté au sein de cette région. Grâce 
au nombre croissant d’entreprises qui utilisent la technologie pour offrir des services au public et à 
l’augmentation des services offerts en ligne de manière générale, l’industrie de la technologie de la 
Saskatchewan est en pleine expansion. De multiples jeunes entreprises technologiques se sont établies dans la 
région de Saskatoon-Biggar ou sont en voie d’y accroître leurs activités, notamment Vendasta, 
Noodlecake Studios Inc., Solido Design Automation Inc. et 7Shifts Inc.8. Toutefois, la faiblesse persistante des 
prix de la potasse et de l’uranium continue de freiner la croissance de l’emploi dans le secteur de la production 
de biens.  

Par ailleurs, le nombre d’emplois occupés a augmenté de 2 600 dans la région de Regina-Moose Mountain en 
un an. Grâce aux bons résultats obtenus dans l’industrie de la fabrication, les perspectives économiques 
s’améliorent au sein de cette région, où, d’ailleurs, plusieurs nouveaux projets du domaine de la fabrication 
sont prévus. Par exemple, Sustaina-Pulp prévoit construire sa première usine de pâte de paille à Belle Plaine 
cette année, la production à cette installation devant commencer en 2018. De plus, Genesis Grain & Fertilizer 
prévoit elle aussi ouvrir le premier de ses sept supercentres, ainsi qu’une usine de fabrication, à Belle Plaine9. 
De même, le Conference Board du Canada prévoit que le taux d’emploi augmentera de 1,2 % dans la région de 
Regina-Moose Mountain en 201710.  

Le nombre d’emplois occupés dans la région de Yorkton-Melville a augmenté de 3 300 par rapport au même 
mois l’année dernière, tout particulièrement en raison de la croissance dans les industries de la construction, 
du transport et de l’entreposage. La région peut compter sur une base économique diversifiée et constitue la 
troisième région en importance au chapitre du commerce en Saskatchewan; elle est donc attrayante pour les 
entreprises manufacturières. Plusieurs fabricants entendent d’ailleurs s’établir ou accroître leur présence dans 
la région. Par exemple, Canopy Growth Corp. prévoit agrandir son installation de production de marijuana et 
sera à la recherche de 40 à 50 nouveaux travailleurs pour les besoins de ce projet11. De plus, Grain Millers est 
en voie d’agrandir son usine de transformation de l’avoine à Yorkton, ajoutant 80 000 tonnes à sa capacité de 
production. Ce projet, d’une valeur de 100 millions de dollars, permettra de créer 25 emplois permanents, ainsi 
que 110 autres postes pendant la construction même12.   

Remarque : Les auteurs ont pris un soin particulier à rédiger ce document en fondant leurs recherches sur des informations 
sur le marché du travail qui étaient exactes et pertinentes au moment de la publication. Le marché du travail étant en 
évolution constante, les données fournies peuvent avoir changé depuis la publication de ce document. Nous encourageons 
les lecteurs à consulter d'autres sources pour obtenir des renseignements supplémentaires sur l'économie et le marché du 
travail locaux. Les renseignements présentés dans ce document ne reflètent pas nécessairement les politiques officielles 
d'Emploi et Développement social Canada. 

 
Préparé par : Direction de l'information sur le marché du travail, Service Canada, Saskatchewan 
Pour de plus amples informations, veuillez contacter l'équipe de l'IMT : NC-LMI-IMT-GD@hrsdc-rhdcc.gc.ca 
Pour de l'information sur l'Enquête sur la population active, visitez le site: Web de Statistique Canada : 
http://www.statcan.gc.ca 
 

mailto:NC-LMI-IMT-GD@hrsdc-rhdcc.gc.ca
http://www.statcan.gc.ca/
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