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Ce Bulletin sur le marché du travail fournit une analyse des résultats de I'Enquéte sur la population active pour la province
de la Saskatchewan, y compris les régions économiques de Regina-Moose Mountain, de Swift Current-Moose Jaw, de
Saskatoon-Biggar, de Yorkton-Melville et de Prince Albert et Nord.

APERCU

Au cours du deuxieme trimestre de 2018, 1700 personnes de moins travaillaient en Saskatchewan

comparativement au trimestre précédent. Les emplois a temps plein et a temps partiel ont diminué au cours de
cette période, soit de 1000 et 700 respectivement. Entre-temps, la population active de la province a
augmenté de 3 400 au cours du trimestre.

Données trimestrielles sur la population active, Saskatchewan

Variation
trimestrielle

Variation annuelle

Données désaisonnalisées 2e trimestre ler trimestre 2e trimestre

trimestrielles | 2018 2018 2017 Nombre Nombre

Population 15 + ('000) 884,1 881,7 876,2 2,4 0,3 7,9 0,9
Population active ('000) 606,2 602,8 607,4 3,4 0,6 -1,2 -0,2
Emploi ('000) 567,2 568,9 568,4 -1,7 -0,3 -1,2 -0,2
Temps plein ('000) 466,1 467,1 466,6 -1,0 -0,2 -0,5 -0,1
Temps partiel ('000) 101,1 101,8 101,8 -0,7 -0,7 -0,7 -0,7
Choémage ('000) 39,0 33,9 39,1 51 15,0 -0,1 -0,3
Taux de chémage (%) 6,4 5,6 6,4 0,8 - 0,0 -
Taux d'activité (%) 68,6 68,4 69,3 0,2 - -0,7 -
Taux d'emploi (%) 64,2 64,5 64,9 -0,3 - -0,7 -

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements

Source : Statistique Canada Enquéte sur la population active — Tableau 14-10-0287, anciennement CANSIM 282-0087

En ce qui concerne les catégories de travailleurs, I'emploi dans le secteur public a diminué considérablement
(-2 400) au cours du trimestre, tandis que I'emploi dans le secteur privé est demeuré pratiquement inchangé
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(-100). A Vinverse, le nombre de travailleurs autonomes en Saskatchewan a augmenté au cours de cette
période (+800).

Le dernier rapport sur les postes a pourvoir de la Fédération canadienne de I’entreprise indépendante (FCEI)
montre que le taux de postes vacants du secteur privé de la Saskatchewan — la proportion de postes qui n’ont
pas été pourvus relativement a tous les emplois disponibles dans le secteur privé — se situait a 2,1 % au cours
du premier trimestre de 2018. Les faibles conditions du marché du travail en Saskatchewan ont entrainé une
baisse modérée du taux de postes vacants® provincial.

De plus, les propriétaires de petites entreprises de la Saskatchewan étaient les moins optimistes du pays, selon
le Barometre des affaires de la FCElI pour le mois de juin. L'optimisme chez les propriétaires de petites
entreprises en Saskatchewan se situait a un indice de 44,8 sur une échelle de zéro a 100 — soit plus de 17 points
sous la moyenne nationale de 62,2 points. Le principal enjeu lié a I'exploitation était la main-d’ceuvre nationale
insuffisante selon les entreprises interrogées, suivi par la pénurie de main-d’ceuvre qualifiée et de
compétences en gestion. Les plans d’embauche sont aussi demeurés faibles en juin, alors que 14 % des
propriétaires de petites entreprises de la Saskatchewan indiquent qu’ils prévoient réduire leur effectif au cours
des trois a quatre prochains mois; tandis que seulement 12 % des propriétaires d’entreprises ont indiqué qu’ils
prévoyaient accroitre le nombre de postes a temps plein au cours de la méme période’.
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Croissance trimestrielle de I'emploi, Saskatchewan
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Le taux de chdmage de la Saskatchewan a augmenté pour atteindre 6,4 % au cours du deuxiéme trimestre
de 2018, ce qui représente une hausse de 0,8 point de pourcentage par rapport au trimestre précédent. Le
taux provincial a surpassé la moyenne nationale de 5,9 % au cours de cette méme période, et était le deuxieme
plus élevé dans I'Ouest canadien derriere |’Alberta (6,5 %).

Taux de chomage trimestriel selon I'age et le sexe, Saskatchewan

Variation | Variation

2e trimestre ler trimestre 2e trimestre

Données désaisonnalisées 2018 (%) 2018 (%) 2017 (%) trir:nestrielle a.nnuelle
(points de %) (points de %)

Total 6,4 5,6 6,4 0,8 0,0
25 ans et plus 5,4 4,8 5,6 0,6 -0,2
Hommes - 25 ans et plus 5,8 5,5 6,1 0,3 -0,3
Femmes - 25 ans et plus 5,0 4,0 5,0 1,0 0,0
15 a 24 ans 12,8 10,9 11,4 1,9 1,4
Hommes - 15 a 24 ans 16,4 13,5 13,4 2,9 3,0
Femmes - 15 a 24 ans 8,7 7,8 9,2 0,9 -0,5

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements
Source : Statistique Canada Enquéte sur la population active — Tableau 14-10-0287, anciennement CANSIM 282-0087

Au cours du deuxieme trimestre de 2018, le taux de ch6mage annuel le plus élevé a été enregistré chez les
jeunes hommes (+3,0 points de pourcentage). A I'inverse, le taux de chdmage chez les jeunes femmes a
diminué, passant de 9,2 % au cours du deuxieme trimestre de 2017 a 8,7 % au cours du deuxiéme trimestre
de 2018; toutefois, cela était attribuable a la baisse de la participation au marché du travail plutét qu’a la
hausse de I'emploi. Pendant ce temps, les taux de chémage chez les adultes sont demeurés plutot stables, mais
le taux chez les hommes (5,8 %) était toujours plus élevé que celui des femmes (5,0 %).
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Indicateurs du marché du travail pour les Autochtones

Saskatchewan - Indicateurs du marché du travail pour les Autochtones

Variation annuelle Variation annuelle
Moyennes mobiles de trois mois Autochtones (Autochtones) Non Autochtones (Non Autochtones)
Données non désaisonnalisées zgs 2.37 Nombre o zzis 2.37 Nombre o
Population 15 + ('000) 86,1 85,1 1,0 1,2 798,0 791,0 7,0 0,9
Population active ('000) 56,9 54,4 2,5 4,6 555,5 556,9 -1,4 -0,3
Emploi ('000) 48,2 46,8 1,4 3,0 524,5 525,1 -0,6 -0,1
Temps plein ('000) 39,3 37,9 1,4 3,7 431,3 431,6 -0,3 -0,1
Temps partiel ('000) 8,9 8,9 0,0 0,0 93,2 93,5 -0,3 -0,3
Choémage ('000) 8,7 7,7 1,0 13,0 30,9 31,8 -0,9 -2,8
Taux de chomage (%) 15,3 14,1 1,2 - 5,6 5,7 -0,1 -
Taux d'activité (%) 66,1 63,9 2,2 - 69,6 70,4 -0,8 -
Taux d'emploi (%) 56,0 54,9 1,1 - 65,7 66,4 -0,7 -

Remarque : L’Enquéte sur la population active exclut les personnes vivant dans une réserve.
Les estimations se fondent sur des moyennes mobiles de trois mois.
Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements.
Les totaux peuvent étre différents de ceux des autres tableaux en raison des ajustements faits aux statistiques
relatives a la population autochtone dans I'Enquéte sur la population active.

Source : Enquéte sur la population active de Statistique Canada — Tableau sur mesure d'EDSC

Au cours du deuxiéme trimestre de 2018, la population totale de personnes dgées de 15 ans et plus en
Saskatchewan était de 884 200. La population autochtone vivant hors réserve représentait 9,7 % de cette
population, ou 86 100 personnes. L'emploi chez les Autochtones en Saskatchewan se situait a 48 200, ce qui
représente une hausse de +1400 par rapport a la méme période I'année derniere. Cette croissance était
entierement attribuable a I'augmentation du nombre d’emplois a temps plein (+1 400) tandis que le nombre
d’emplois a temps partiel est demeuré stable depuis I'année précédente.

Le taux de chdmage chez les Autochtones se situait a 15,3 % au cours du deuxieme trimestre de 2018, ce qui
représente une hausse de 1,2 point de pourcentage par rapport a I'année précédente. Chez la population
non autochtone, le taux de chdmage se situait a 5,6 % (-0,1 point de pourcentage). Entre le deuxieme trimestre
de 2017 et le deuxiéme trimestre de 2018, le taux d’activité des Autochtones se situait a 66,1 % (+2,2 points de
pourcentage) tandis que celui de la population non autochtone se situait a 69,6 % (-0,8 point de pourcentage).
Le taux d’emploi chez les Autochtones se situait a 56,0 % (+1,1 point de pourcentage); celui de la population
non autochtone se situait a 65,7 % (-0,7 point de pourcentage).
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EMPLOI PAR INDUSTRIE

Sur une base trimestrielle, I'emploi était considérablement plus faible au sein du secteur des services (-3 900) a
seulement été partiellement compensé par des gains d’emplois dans le secteur de la production des biens
(+2 200).

Données trimestrielles sur la population active, par industrie, Saskatchewan

2e ler 2e Variation Variation
Données désaisonnalisées ('000) trimestre | trimestre | trimestre | trimestrielle annuelle
2018 2018 2017 Nombre | % | Nombre %
Emploi total, toutes les industries 567,2 568,9 568,4 -1,7 | -0,3 -1,2 -0,2
Secteur de la production de biens 146,5 144,3 147,5 2,2 1,5 -1,0 -0,7
Agriculture 36,9 35,7 37,9 1,2 3,4 -1,0 -2,6
Foresterie, péche, mines, exploitation en 24,8 24,6 23,3 0,2 0,8 1,5 6,4
carriére, et extraction de pétrole et de gaz
Services publics 6,8 6,8 7,0 0,0 0,0 -0,2 -2,9
Construction 49,0 49,0 51,2 0,0 0,0 -2,2 -4,3
Fabrication 29,0 28,1 28,2 0,9 3,2 0,8 2,8
Secteur des services 420,7 424,6 420,8 -3,9 | -0,9 -0,1 0,0
Commerce 90,3 90,9 92,3 -0,6 | -0,7 -2,0 -2,2
Transport et entreposage 28,0 30,0 27,8 -2,0 | -6,7 0,2 0,7
Finance, assurances, immobilier et location 28,8 27,6 27,0 1,2 4,3 1,8 6,7
Services professionnels, scientifiques et 26,0 27,0 31,1 -1,0 | -3,7 -5,1 | -16,4
techniques
Services aux entreprises, services relatifs 14,7 15,0 13,9 -0,3 | -2,0 0,8 5,8
aux batiments et autres services de soutien
Services d'enseignement 41,0 41,8 40,4 -0,8 | -1,9 0,6 1,5
Soins de santé et assistance sociale 77,9 77,7 76,7 0,2 0,3 1,2 1,6
Information, culture et loisirs 19,9 20,7 20,8 -0,8 | -3,9 -0,9 -4,3
Hébergement et services de restauration 36,9 36,9 36,7 0,0 0,0 0,2 0,5
Autres services 25,7 25,7 24,6 0,0 0,0 1,1 4,5
Administrations publiques 31,6 31,3 29,4 0,3 1,0 2,2 7,5

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements
Source : Statistique Canada Enquéte sur la population active — Tableau 14-10-0355, anciennement CANSIM 282-0088

Le nombre de personnes occupant un emploi dans le secteur agricole a augmenté de 1200 au cours du
deuxieme trimestre de 2018. L'ensemencement des cultures de cette année est terminé et, selon le rapport
hebdomadaire sur les cultures du gouvernement de la Saskatchewan, la majorité des cultures sont a une étape
de développement normale et sont en bonne condition pour cette période de I'année’. Les agriculteurs de la
Saskatchewan ont ensemencé davantage de blé et d’orge en 2018 comparativement a I'année précédente,
tandis que les semences de canola, de soja et d’avoine ont diminué dans la province, possiblement en raison
du faible prix des cultures ainsi que la baisse considérable des exportations. Les semences de lentilles et de pois
secs ont aussi diminué au sein de la province®.

Sur une base annuelle, le nombre de personnes occupant un emploi dans l'industrie de I'extraction de
ressources (c.-a-d., la foresterie, la péche, les mines, I'exploitation en carriére et I'extraction de pétrole et de
gaz) a augmenté de 1500 au cours du deuxieme trimestre de 2018 comparativement a il y a un an. Les
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conditions de I'industrie pétroliere de la Saskatchewan se sont améliorées alors que les prix augmentent. Cette
industrie profite d’une nouvelle technologie rentable d’extraction thermique qui devrait stimuler les
investissements au cours des prochaines années”. La plus récente émission publique par la Saskatchewan de
droits relatifs au pétrole et au gaz naturel a généré des taux plus élevés (en moyenne 725 S par hectare) que
ceux de I'Alberta et de la Colombie-Britannique, ce qui reflete I'intérét de I'industrie envers le secteur pétrolier
et gazier de la province®.

L’'emploi dans la construction est demeuré inchangé, se situant a 49 000 au cours du deuxiéme trimestre
de 2018 comparativement au trimestre précédent. La saison de la construction de I'été 2018-2019 a
récemment commencé en Saskatchewan et les travaux relatifs a de nombreux projets d’infrastructure se sont
mis en ceuvre. Le gouvernement de la Saskatchewan a accordé 924,5 millions de dollars pour des projets
relatifs aux autoroutes et aux routes au cours de cet exercice afin d’améliorer la sécurité globale du réseau
routier de la province. Certains des grands projets financés par la province comprennent: des projets
d’asphaltage et d’entretien préventif sur 700 km dans I'ensemble de la province (118 millions de dollars), ainsi
que la deuxieme étape du projet de route de contournement de Regina (330 millions de dollars). De plus, la
Ville de Regina investit 85,3 millions de dollars dans les projets d’infrastructure au cours de
I’exercice 2018-2019, la majorité des investissements étant destinés aux réseaux d’aqueduc, aux systémes de
traitement des eaux usées et aux systémes de drainage (50 millions de dollars). De méme, le gouvernement
municipal de Saskatoon dépensera 61 millions de dollars afin d’améliorer 206 kilomeétres de rues dans la ville’.

Au cours du deuxiéme trimestre de 2018, 900 personnes de plus occupaient un emploi dans la fabrication. Les
conditions dans l'industrie de la fabrication sont incertaines alors que la renégociation de I’ALENA est en cours.
Par exemple, le 1% juin, le gouvernement des Etats-Unis a imposé un tarif de 25 % sur les importations d’acier
provenant de I'Union européenne, du Canada et du Mexique. Ces modifications touchent EVRAZ Regina, la plus
importante industrie de fabrication d’acier dans I'Ouest canadien, qui produit de I'acier a haute résistance
moulé en plaques et en rouleaux, principalement pour des produits tubulaires. L'installation a Regina
comprend plus de 1 000 employés et génere six a dix fois plus d’emplois indirects par I’entremise de sa chaine
d’approvisionnement, principalement dans I’Ouest canadien. Le gouvernement des Etats-Unis a appuyé ses
mesures en mentionnant des préoccupations liées a la sécurité nationale concernant les répercussions de ces
produits importés sur les industries des Etats-Unis®.

L'industrie du transport et de I'entreposage a enregistré la baisse la plus importante parmi les industries du
secteur des services au cours de ce trimestre (-2 000). Le Chemin de fer Canadien Pacifique (CFCP) et la
Conférence ferroviaire Teamsters Canada ont conclu une entente provisoire de quatre ans relativement a un
nouveau contrat le 30 mai. Grace a la mise en place de cette entente provisoire, toutes les opérations
ferroviaires, qui avaient été touchées en avril et au début de mai, ont repris chez CFCP et le Canadien National
(CN) partout au Canada le 31 mai®. Sur une autre note positive, le CN prévoit investir 210 millions de dollars
afin d’agrandir son réseau ferroviaire en Saskatchewan en 2018. En outre, I'entreprise cherche a augmenter
son effectif d’environ 20 % dans I'ensemble du Canada d’ici la fin de I'année, offrant des primes pour attirer
davantage de travailleurs. L'investissement du CN en Saskatchewan fait partie d’'un programme pour la capitale
nationale d’'une valeur de 3,4 milliards de dollars pour 2018, qui prévoit aussi des dépenses d’environ
130 millions de dollars au Manitoba, d’environ 340 millions de dollars en Colombie-Britannique et d’environ
320 millions de dollars en Alberta™.
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L’emploi dans I'industrie des soins de santé et de I'assistance sociale a augmenté de 1 200 postes cette année.
De bonnes nouvelles ont été annoncées relativement a cette industrie au cours des deux derniers mois. Dans
son budget de 2018-2019, le gouvernement provincial a accordé 5,77 milliards de dollars en dépenses pour les
services de santé, les services sociaux et |’assistance sociale au cours de cet exercice. Les autorités sanitaires de
la province recevront 3,5 milliards de dollars du financement, et 49,4 millions de dollars de ce montant seront
destinés aux services médicaux, notamment le recrutement de nouveaux médecins spécialistes et de premier
recours™. Aussi, les gouvernements fédéral et provincial ont signé une entente bilatérale le 14 mai visant a
améliorer les services de santé. En vertu de cette nouvelle entente, la province investira environ 158 M$ en
financement ciblé sur cing ans dans le cadre d’un engagement fédéral de dix ans de prés de 350 M$™.

Enfin, I'emploi dans les services d’enseignement a diminué de 800 au cours de ce trimestre. L'année
scolaire 2017-2018 est désormais terminée et au cours de I'année scolaire a venir (2018-2019), les divisions
scolaires de Regina et Saskatoon prévoient embaucher davantage d’enseignants et de personnel de soutien en
raison de la hausse du nombre d’inscriptions. La Division scolaire publique de Regina prévoit ajouter
23,5 postes équivalents temps plein (ETP) d’enseignants et 16,5 postes ETP d’assistants en éducation.
Entre-temps, le Conseil scolaire catholique de Regina ajoutera 20 postes ETP d’enseignants et 2,6 postes ETP
d’assistants en éducation. Quelque 11,75 postes ETP de plus seront ajoutés dans des domaines comme I'anglais
en tant que programme de langue supplémentaire, le counseling dans les écoles primaires et le projet pilote du
programme Early Learning Intensive Support. De méme, la Division scolaire publique de Saskatoon prévoit
embaucher plus de 21 nouveaux enseignants, malgré une insuffisance budgétaire de plus de 15 millions de
dollars pour I'exercice 2018-2019. En plus des nouveaux enseignants, la division embauchera plus de
18 assistants en éducation a temps plein. De méme, la Division scolaire catholique de Saskatoon prévoit
embaucher 37 enseignants et 19 assistants en éducation afin de soutenir la hausse de 490 éleves pour I'année
scolaire a venir®.

ANALYSE REGIONALE

Comparativement a la méme période I'année derniére, 'emploi a diminué dans trois des cing régions
économiques de la Saskatchewan. Entre-temps, le taux de chomage a chuté dans deux des cing régions
économiques au cours de cette période.
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Données trimestrielles sur la population active, par région économique, Saskatchewan

Taux de chémage

Données non désaisonnalisées 2e trimestre | 2e trimestre Variation 2e trimestre | 2e trimestre Variation
2018 2017 annuelle 2018 2017 annuelle
('000) (‘000) (%) (%) (%) (points de %)
Saskatchewan 571,2 573,0 -0,3 6,5 6,4 0,1
Régions économiques
Regina-Moose Mountain 186,5 182,9 2,0 5,9 5,6 0,3
Swift Current-Moose Jaw 50,2 51,4 -2,3 4,4 4,6 -0,2
Saskatoon-Biggar 200,7 198,3 1,2 6,7 7,7 -1,0
Yorkton-Melville 34,7 40,4 -14,1 8,0 4,0 4,0
Prince Albert et Nord 99,2 100,0 -0,8 7,8 7,0 0,8

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements
Source : Statistique Canada Enquéte sur la population active — Tableau14-10-0293, anciennement CANSIM 28222

Le nombre de personnes occupant un emploi dans la région de Regina-Moose Mountain a augmenté de 2 000
entre le deuxiéme trimestre de 2017 et le deuxieme trimestre de 2018. Des gains d’emplois considérables dans
le secteur des services (+4 200) ont éclipsé la légere baisse enregistrée dans le secteur de la production des
biens durant cette période. Les gains dans les services d’enseignement ont placé I'industrie en téte dans la
région, ajoutant 2900 postes au cours de |'année. Dans le budget provincial de 2018-2019, la province a
réinvesti 30 millions de dollars pour I'enseignement de la maternelle a la douzieme année aprés que le
financement ait été réduit en 2017. Le financement permet aux divisions scolaires de la province d’embaucher
jusqu’a 400 enseignants et autres assistants en éducation'®. Dans I'ensemble, les divisions scolaires publiques
et catholiques de Regina prévoient ajouter 43,5 postes ETP d’enseignants et 30,85 postes ETP d’assistants en
éducation au cours de la prochaine année scolaire™.

L’'emploi dans la région de Saskatoon-Biggar a augmenté de 1 200 au cours de ce trimestre comparativement a
il y aun an. Le nombre de personnes occupant un poste dans le secteur de la production des biens s’est accru
au cours de cette période, tandis que I'emploi dans le secteur des services est demeuré faible. Les activités
dans l'industrie de la fabrication ont bondi dans la région en partie en raison de la hausse des activités au sein
de l'industrie de I'extraction de ressources de la province. Pour ce qui est de I'avenir, le Conference Board du
Canada prévoit que le PIB réel de Saskatoon augmentera de 2 % en 2018, apres avoir progressé de 2,8 points
de pourcentage au cours de la derniére année.

Enfin, le nombre de personnes occupant un emploi dans la région de Yorkton-Melville a fortement diminué au
cours de la derniere année. La région compte désormais 34 700 employés, ce qui représente une baisse
de 5700 comparativement a la méme période I'année derniere. La plus importante perte d’emplois a été
enregistrée dans les industries de la construction et des services d’hébergement et de restauration de la région
durant cette période. L’agrandissement de 3 milliards de dollars de la mine Rocanville de Nutrien
(anciennement la Potash Corporation of Saskatchewan) était une source importante d’emplois dans la région.
Depuis que le projet a été terminé en octobre 2017, aucun autre grand projet de construction n’a été entrepris
dans la région, ce qui a touché les niveaux d’emploi*®.
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Croissance trimestrielle de I'emploi, par région économique,
Saskatchewan
T2-2017 a T2-2018

Regina-Moose Mountain

Saskatoon-Biggar

Prince Albert et Nord

Swift Current-Moose Jaw

Yorkton-Melville

-16%-14%-12%-10% -8% 6% -4% -2% 0% 2% 4%

Remarque : Les auteurs ont pris un soin particulier a rédiger ce document en fondant leurs recherches sur des informations
sur le marché du travail qui étaient exactes et pertinentes au moment de la publication. Le marché du travail étant en
évolution constante, les données fournies peuvent avoir changé depuis la publication de ce document. Nous encourageons
les lecteurs a consulter d'autres sources pour obtenir des renseignements supplémentaires sur I'économie et le marché du
travail locaux. Les renseignements présentés dans ce document ne reflétent pas nécessairement les politiques officielles
d'Emploi et Développement social Canada.

Préparé par : Direction de l'information sur le marché du travail, Service Canada, Saskatchewan

Pour de plus amples informations, veuillez communiquer avec I’équipe de I'IMT a : http.//www.esdc.gc.ca/cqgi-
bin/contact/edsc-esdc/fra/contactez _nous.aspx?section=imt

Pour de l'information sur I'"Enquéte sur la population active, visitez le site: Web de Statistique Canada :
http://www.statcan.qc.ca

© Sa Majesté la Reine du chef du Canada, représentée par Emploi et Développement social Canada, 2017 tous
droits réservés.
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