Bulletin sur le marché du travall

Saskatchewan

Juillet 2018

Ce Bulletin sur le marché du travail fournit une analyse des résultats de I'Enquéte sur la population active pour la province
de la Saskatchewan, y compris les régions économiques de Regina-Moose Mountain, de Swift Current-Moose Jaw, de
Saskatoon-Biggar, de Yorkton-Melville et de Prince Albert et Nord.

APERCU

A la suite de gains importants en matiére d’emploi en juin, le nombre de personnes employées en

Saskatchewan a diminué de 4 200 en juillet. Les lourdes pertes d’emplois a temps plein (-7 700) ont éclipsé les

gains modérés réalisés au chapitre de I'emploi a temps partiel ce mois-ci. Par ailleurs, la population active de la

Saskatchewan a diminué de 2 400 personnes en juillet par rapport au mois précédent. Dans I’'ensemble, les

conditions du marché du travail en Saskatchewan sont demeurées stables au cours de la derniere année,

I’emploi provincial étant demeuré pratiquement inchangé de juillet 2017 a juillet 2018 (-0,1 %).

Données désaisonnalisées

mensuelles

Données mensuelles sur la population active, Saskatchewan

Juillet 2018

Juin 2018

Juillet 2017

Variation mensuelle

Nombre

%

Nombre

Variation annuelle

%

Population 15+ ('000) 885,3 884,8 877,5 0,5 0,1 7,8 0,9
Population active ('000) 607,8 610,2 608,5 -2,4 -0,4 -0,7 -0,1
Emploi ('000) 567,8 572,0 568,5 -4,2 -0,7 -0,7 -0,1
Temps plein ('000) 465,8 473,5 466,4 -7,7 -1,6 -0,6 -0,1
Temps partiel ('000) 102,1 98,4 102,0 3,7 3,8 0,1 0,1
Chomage ('000) 40,0 38,2 40,1 1,8 4,7 -0,1 -0,2
Taux de chémage (%) 6,6 6,3 6,6 0,3 - 0,0 -
Taux d'activité (%) 68,7 69,0 69,3 -0,3 - -0,6 -
Taux d'emploi (%) 64,1 64,6 64,8 -0,5 - -0,7 -

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements

Source : Statistique Canada Enquéte sur la population active — Tableau 14-10-0287, anciennement CANSIM 282-0087
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L’emploi dans le secteur public (-2 200) et le travail autonome (-2 800) ont diminué de facon marquée au cours
du mois, tandis que le nombre de personnes employées dans le secteur privé est demeuré pratiquement
inchangé.

La rémunération hebdomadaire moyenne en Saskatchewan a augmenté de 1,1 % en mai par rapport a ce
gu’elle était I'an dernier et s’établit maintenant a 1 010,28 $'. Toutefois, cette augmentation des salaires n’a
pas suivi le rythme de l'inflation, et le colt de la vie a augmenté pour les Saskatchewanais. Selon Statistique
Canada, I'indice provincial des prix a la consommation a augmenté de quatre points de mai 2017 a mai 20182
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Taux de chomage mensuel selon I'dge et le sexe, Saskatchewan

Variation
mensuelle

Juillet Juin Juillet Variation

Données désaisonnalisées | 2018 2018 2017 annuelle
(%) (%) (%) (points de %) ‘ (points de %)
Total 6,6 6,3 6,6 0,3 0,0
25 ans et plus 5,3 51 5,6 0,2 -0,3
Hommes - 25 ans et plus 5,3 4,9 5,9 0,4 -0,6
Femmes - 25 ans et plus 5,4 5,4 5,2 0,0 0,2
15324 ans 14,0 13,3 12,5 0,7 1,5
Hommes - 15 a 24 ans 16,6 16,4 13,3 0,2 3,3
Femmes - 15 a 24 ans 11,1 9,7 11,5 1,4 -0,4

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements
Source : Statistique Canada Enquéte sur la population active — Tableau 14-10-0287, anciennement CANSIM 282-0087

Le taux de chomage de la Saskatchewan a augmenté de 0,3 point de pourcentage pour atteindre 6,6 % en
juillet. Ce mois-ci, le taux provincial a dépassé la moyenne nationale (5,8 %) et a été le deuxieme plus élevé
dans I'Ouest canadien apres celui de I’Alberta (6,7 %).

Si I'on examine les résultats par groupes démographiques, on constate que la plus forte augmentation du taux
de chdmage annuel est survenue chez les jeunes femmes (+1,4 point de pourcentage, passant a 11,1 %), tandis
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que le taux de chdmage des femmes de plus de 25 ans est demeuré inchangé a 5,4 % ce mois-ci. Par ailleurs,
les taux de chémage des hommes de tous dges ont légérement augmenté pendant cette période.

EMPLOI PAR INDUSTRIE

Le secteur de la production de biens a été responsable de toutes les pertes d’emplois (-4 200) en juillet, tandis
qgue le nombre de personnes employées dans le secteur des services est demeuré inchangé par rapport au mois
précédent.

Données mensuelles sur la population active, par industrie, Saskatchewan

Variation | Variation
Juillet Juin Juillet

& 45ai isé ' mensuelle annuelle
Données désaisonnalisées ('000) 2018 2018 | 2017
Nombre % Nombre %
Emploi total, toutes les industries 567,8 572,0 568,5 -4,2 -0,7 -0,7 -0,1
Secteur de la production de biens 144,6 148,8 148,4 -4,2 -2,8 -3,8 -2,6
Agriculture 35,7 36,8 37,2 -1,1 -3,0 -1,5 -4,0
Foresterie, péche, mines, exploitation
N . . 23,5 24,7 24,2 -1,2 -4,9 -0,7 -2,9
en carriére, et extraction de pétrole et de gaz
Services publics 7,0 7,0 6,9 0,0 0,0 0,1 1,4
Construction 50,4 50,9 51,8 -0,5 -1,0 -1,4 -2,7
Fabrication 28,0 29,3 28,3 -1,3 -4,4 -0,3 -1,1
Secteur des services 423,2 423,1 420,1 0,1 0,0 3,1 0,7
Commerce 91,4 90,6 90,8 0,8 0,9 0,6 0,7
Transport et entreposage 26,5 28,1 29,1 -1,6 -5,7 -2,6 -8,9
Finance, assurances, immobilier et location 29,3 29,3 27,8 0,0 0,0 1,5 5,4
Services professionnels, scientifiques
. 26,7 26,0 30,6 0,7 2,7 -3,9 -12,7
et techniques
Services aux entreprises, services relatifs
- . . 14,6 15,0 14,5 -0,4 -2,7 0,1 0,7
aux batiments et autres services de soutien
Services d'enseignement 41,4 40,6 39,9 0,8 2,0 1,5 3,8
Soins de santé et assistance sociale 78,3 78,7 76,5 -0,4 -0,5 1,8 2,4
Information, culture et loisirs 19,8 19,5 20,7 0,3 1,5 -0,9 -4,3
Hébergement et services de restauration 36,5 36,7 36,8 -0,2 -0,5 -0,3 -0,8
Autres services 26,8 26,2 24,2 0,6 2,3 2,6 10,7
Administrations publiques 31,9 32,5 29,3 -0,6 -1,8 2,6 8,9

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements
Source : Statistique Canada Enquéte sur la population active — Tableau 14-10-0355, anciennement CANSIM 282-0088

Le nombre d’emplois dans I'industrie de I'agriculture a diminué de 1 100 ce mois-ci. Selon le dernier rapport du
gouvernement provincial sur les cultures, la récolte a commencé et 2 % des cultures de la province ont été
mises en andains ou sont prétes a étre rentrées par moissonnage-battage direct®. Les agriculteurs de la
Saskatchewan ont ensemencé plus de blé et d’orge cette année qu’en 2017, tandis que la superficie totale
ensemencée en canola, en soja et en avoine diminue, peut-étre en raison de la baisse des prix de ces cultures®.

Le nombre de personnes employées dans I'industrie de I’extraction des ressources (c.-a-d. foresterie, péche,
mines, exploitation en carriére, et extraction de pétrole et de gaz) a chuté de 1 200 de juin a juillet. L'industrie
de l'uranium de la Saskatchewan est en difficulté, car le marché mondial de I'uranium demeure en état de
surabondance. Citant le déséquilibre du marché de I'uranium, la société Cameco a suspendu indéfiniment
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I’exploitation de sa mine d’uranium de McArthur River et de son usine de concentration de Key Lake, dans le
nord de la Saskatchewan, le 25 juillet, aprés avoir procédé a des licenciements temporaires plus tot cette
année. Environ 550 employés ont été mis a pied de facon permanente, y compris ceux qui avaient été
temporairement mis a pied en janvier de cette année. De plus, environ 150 postes ont été supprimés au siege
social de I'entreprise a Saskatoon. Il ne restera que 200 travailleurs a la mine d’uranium de McArthur River et a
I'usine de concentration de Key Lake pour entretenir les installations pendant la fermeture”®.

Par ailleurs, le plus grand producteur de potasse du Canada, Nutrien Ltd., a annoncé qu’il mettra a pied
80 personnes a sa mine de potasse Vanscoy, prés de Saskatoon, au 4° trimestre de 2018. Sur les 80 postes qui
seront abolis, 50 sont des postes rémunérés a |'heure. L'entreprise fournira aux employés touchés des
indemnités de départ, des programmes de transition et de I'information sur les emplois existants et a venir
dans d’autres mines de potasse en Saskatchewan. Nutrien affirme que les réductions aideront I'entreprise a
rééquilibrer sa production totale de potasse®.

Le nombre d’emplois dans I'industrie de la construction a diminué de 500 en juillet. La saison de construction
estivale est en cours en Saskatchewan, et les travaux progressent ou ont été achevés pour un certain nombre
de projets d’infrastructure. Le gouvernement de la Saskatchewan a affecté 924,5 millions de dollars a des
projets routiers au cours du présent exercice. Parmi les grands projets financés par la province, notons les
projets d’asphaltage et d’entretien préventif sur 700 km dans I'ensemble de la province (118 millions de
dollars), ainsi que la 2° phase du projet de route de contournement de Regina (330 millions de dollars).

Ce mois-ci, il y avait 1 300 travailleurs de moins dans I'industrie de la fabrication. Les conditions dans l'industrie
de la fabrication sont incertaines en raison de la renégociation actuelle de 'ALENA. A titre d’exemple, le
1 juin, le gouvernement des Etats-Unis a imposé un tarif de 25 % sur les importations d’acier provenant du
Canada. Ces changements touchent EVRAZ Regina, qui produit de I'acier a haute résistance moulé en plaques
et en rouleaux, principalement pour des produits tubulaires. L’installation de Regina compte plus de
1000 employés et génere 6 a 10fois plus d’emplois indirects par I'entremise de sa chaine
d’approvisionnement, principalement dans I'Ouest canadien’.

La légalisation de la marijuana aura une incidence positive sur la croissance de I'emploi dans I'industrie de la
fabrication en Saskatchewan. Un certain nombre d’entreprises de marijuana s’installent actuellement un peu
partout dans la province; il s’agit notamment des entreprises United Greeneries, Canopy Growth Corporation
et Oneleaf Cannabis Corporation, qui prévoient construire des installations de culture de marijuana a
Lucky Lake, a Yorkton et a Regina. Ces nouveaux développements devraient créer plus de 100 nouveaux
postes®.

Ce mois-ci, lI'industrie du transport et de I'entreposage a enregistré la baisse la plus importante parmi les
industries du secteur des services (-1 600 emplois). Le Chemin de fer Canadien Pacifique et la Conférence
ferroviaire de Teamsters Canada ont conclu une entente provisoire de quatre ans relativement a un nouveau
contrat le 30 mai. Par conséquent, les activités ferroviaires, qui avaient été touchées en avril et au début mai,
ont repris en totalité dans 'ensemble du pays®. Sur une autre note positive, la Compagnie des chemins de fer
nationaux du Canada (CN) prévoit investir 210 millions de dollars afin d’agrandir son réseau ferroviaire en
Saskatchewan en 2018. En outre, la société cherche a augmenter son effectif d’environ 20 % dans I’'ensemble
du Canada d’ici la fin de I'année, et offre des primes pour attirer davantage de travailleurs. L'investissement du
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CN en Saskatchewan fait partie d’'un programme national d’immobilisations d’une valeur de 3,4 milliards de
dollars pour 2018™.

Enfin, des résultats mitigés en matiére d’emploi ont été observés dans les industries du secteur public de la
Saskatchewan en juillet. Le nombre d’emplois dans les services d’enseignement a augmenté de 800 au cours du
mois, tandis que le nombre de personnes employées dans I'administration publique (-600) et dans les soins de
santé et I'assistance sociale (-400) a diminué au cours de la méme période. Sur le plan de I'éducation, les
divisions scolaires de Regina et de Saskatoon prévoient embaucher plus d’enseignants et de personnel de
soutien pour I'année scolaire a venir en raison de 'augmentation des inscriptions d’éléves. A titre d’exemple, la
division des écoles publiques de Saskatoon prévoit embaucher plus de 39 nouveaux enseignants et
aides-enseignants. Dans le méme ordre d’idées, la division scolaire catholique de Saskatoon prévoit embaucher
37 enseignants et 19 aides-enseignants afin de soutenir la hausse de 490 éléves pour I'année scolaire a venir''.

ANALYSE REGIONALE

Comparativement a la méme période I'an dernier, 'emploi est en baisse dans deux des cing régions
économiques de la Saskatchewan, tandis que le taux de chGmage a augmenté dans toutes les régions
économiques, a I'exception de Saskatoon-Biggar.

Données mensuelles sur la population active, par région économique, Saskatchewan

Emploi Taux de chomage

“ﬂiﬁl:isnf: :ﬁ::z:::,sl;::: Juillet 2018 | Juillet 2017 Z::zzl‘l’: Juillet 2018 | Juillet 2017 ‘;i:izﬁ:
(‘000) (‘000) (%) (%) (%) (points de %)
Saskatchewan 575,6 577,7 -0,4 6,5 6,2 0,3
Régions économiques
Regina - Moose Mountain 186,7 184,6 1,1 6,0 5,3 0,7
Swift Current - Moose Jaw 50,2 51,7 -2,9 4,7 4,3 0,4
Saskatoon - Biggar 204,5 202,2 1,1 6,7 7,6 -0,9
Yorkton - Melville 35,3 40,4 -12,6 6,4 3,3 3,1
Prince Albert et Northern 99,0 98,9 0,1 8,1 7,2 0,9

Remarque : Les totaux peuvent me pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements
Source : Statistique Canada Enquéte sur la population active — Tableau 14-10-0293, anciennement CANSIM 282-0122

Le nombre de personnes occupant un emploi dans la région de Regina-Moose Mountain a augmenté de 2 100
de juillet 2017 a juillet 2018. Les gains dans les services d’enseignement ont placé cette industrie en téte dans
la région, ajoutant 2 600 postes au cours de 'année™. Dans le budget provincial de 2018-2019, la province a
réinvesti 30 millions de dollars pour I'enseignement de la maternelle a la 12° année aprés que le financement
ait été réduit en 2017. Le financement permet aux divisions scolaires de la province d’embaucher jusqu’a
400 enseignants et autres assistants en éducation®®. Dans I'ensemble, les divisions scolaires publiques et
catholiques de Regina prévoient ajouter plus de 43 postes d’enseignant (équivalents temps plein [ETP]) et pres
de 31 postes ETP d’assistants en éducation au cours de la prochaine année scolaire™.

Par rapport a I'année derniere, I'emploi est en forte hausse a Saskatoon-Biggar (+2 300 emplois), surtout dans
les industries de la fabrication ainsi que de I’hébergement et des services de restauration®. L’activité
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manufacturiére est en plein essor a Saskatoon, en partie parce que les entreprises existantes ont obtenu de
nouveaux contrats. A titre d’exemple, Crestline Coach, une entreprise de Saskatoon qui construit des autobus
de petite et moyenne taille, a décroché un contrat de 5 ans d’une valeur de 22 millions de dollars pour la
construction de navettes communautaires entie@rement accessibles pour Calgary Transit. Dans I'ensemble, le
Conference Board du Canada s’attend a ce que la production manufacturiére de Saskatoon augmente de 1,3 %
en 2018 et de 2,4 % en 2019

Le nombre de personnes occupant un emploi dans la région de Yorkton-Melville a fortement diminué au cours
de la derniere année. Il y a maintenant 35 300 personnes employées dans la région, soit une baisse de 5 100
par rapport a juillet 2017. Les baisses les plus importantes ont été enregistrées dans les industries de la
construction ainsi que de I’'hébergement et des services de restauration. En 2017, 'agrandissement de la mine
Rocanville de Nutrien (anciennement la Potash Corporation of Saskatchewan), au co(t de trois milliards de
dollars, a été une source importante d’emplois dans cette région. Comme le projet s’est terminé en
octobre 2017 et qu’aucun grand projet de construction n’est en cours, les niveaux d’emploi dans I'industrie de
la construction ont diminué®’.

Enfin, I'emploi dans la région économique de Prince Albert et du Nord est demeuré pratiquement inchangé en
juillet (+100 emplois). Comme la société Cameco ferme pour une durée indéterminée a sa mine d’uranium de
McArthur River et a I'usine de concentration de Key Lake, les industries secondaires, les fournisseurs et les
services du Nord de la Saskatchewan ressentent les effets des fermetures. A titre d’exemple, Northern
Resource Trucking (NRT), une entreprise de transport de produits chimiques et de fournitures, a mis a pied
22 chauffeurs en janvier lorsque Cameco a annoncé des mises a pied temporaires. NRT appartient
principalement a des intéréts autochtones, et prés de 80 % de ses activités proviennent de Cameco. En outre,
compte tenu de la cessation indéterminée des activités de Cameco, I'entreprise s’efforce de diversifier ses
services'®. Dans le méme ordre d’idées, I'entreprise West Wind Aviation est également touchée par les
fermetures. L'entreprise assure des vols nolisés réguliers entre le sud de la Saskatchewan et les mines du nord,
et transporte « plusieurs milliers» de travailleurs chaque semaine sur ses lignes de vol
Saskatoon-Prince Albert-La Ronge et Buffalo Narrows-Athabasca Basin™.

Remarque : Les auteurs ont pris un soin particulier a rédiger ce document en fondant leurs recherches sur des informations
sur le marché du travail qui étaient exactes et pertinentes au moment de la publication. Le marché du travail étant en
évolution constante, les données fournies peuvent avoir changé depuis la publication de ce document. Nous encourageons
les lecteurs a consulter d'autres sources pour obtenir des renseignements supplémentaires sur |'économie et le marché du
travail locaux. Les renseignements présentés dans ce document ne reflétent pas nécessairement les politiques officielles
d'Emploi et Développement social Canada.

Préparé par : Direction de l'information sur le marché du travail, Service Canada, Saskatchewan

Pour de plus amples informations, veuillez contacter |'équipe de [I'IMT: http.//www.esdc.qc.ca/cqi-
bin/contact/edsc-esdc/fra/contactez_nous.aspx?section=imt

Pour de l'information sur I'Enquéte sur la population active, visitez le site: Web de Statistique Canada :
http.//www.statcan.qc.ca

© Sa Majesté la Reine du chef du Canada, représentée par Emploi et Développement social Canada, 2018 tous
droits réservés.
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https://www150.statcan.gc.ca/t1/tbl1/fr/tv.action?pid=1410022301&request locale=fr
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