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Ce Bulletin sur le marché du travail fournit une analyse des résultats de l'Enquête sur la population active pour la province 
de l'Alberta, y compris les régions de Calgary, d'Edmonton, du Centre et des parcs des montagnes, ainsi que du Sud et du 
Nord de l'Alberta. 

 

APERÇU 

Se chiffrant à 2,34 millions, le nombre d’emplois occupés en Alberta a peu changé en octobre (-2 700 sur une 
base mensuelle). Ce résultat s’inscrit dans une série de chiffres plutôt décevants jusqu’à présent cette année. 
Au cours du mois, le nombre d’emplois à temps plein a augmenté de 8 600, tandis que le nombre d’Albertains 
travaillant à temps partiel a diminué de 11 300. D’une année à l’autre, la croissance de l’emploi dans la 
province a été plus que convenable en se chiffrant à 1,8 %. Cependant, l’emploi n’a augmenté que de 14 800 (+ 
0,6 %) durant les dix premiers mois de l’année 2018. 

Données mensuelles sur la population active, Alberta 

Données désaisonnalisées  
mensuelles 

Octobre  
2018 

Septembre 
2018 

Octobre  
2017 

Variation mensuelle Variation annuelle 

Nombre % Nombre % 

Population 15+ ('000) 3 486,3 3 482,1 3 439,1 4,2 0,1 47,2 1,4 
Population active ('000) 2 519,4 2 515,0 2 482,6 4,4 0,2 36,8 1,5 
Emploi ('000) 2 335,2 2 337,9 2 292,9 -2,7 -0,1 42,3 1,8 
   Temps plein ('000) 1 919,7 1 911,1 1 889,1 8,6 0,5 30,6 1,6 
   Temps partiel ('000) 415,5 426,8 403,7 -11,3 -2,6 11,8 2,9 
Chômage ('000) 184,2 177,1 189,7 7,1 4,0 -5,5 -2,9 
Taux de chômage (%) 7,3 7,0 7,6 0,3 - -0,3 - 
Taux d'activité (%) 72,3 72,2 72,2 0,1 - 0,1 - 
Taux d'emploi (%) 67,0 67,1 66,7 -0,1 - 0,3 - 

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 
Source : Statistique Canada Enquête sur la population active – Tableau 14-10-0287, anciennement CANSIM 282-0087 
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Par rapport au mois précédent, le taux de chômage de l’Alberta a augmenté de 0,3 point de pourcentage 
atteignant 7,3 %. Ce taux demeure le plus élevé parmi les provinces de l’Ouest et bien au-dessus de la 
moyenne nationale (5,8 %). La durée de la période de chômage, c’est-à-dire la durée moyenne pendant 
laquelle un Albertain sans emploi demeure dans cette situation, est également préoccupante. En octobre, la 
durée moyenne d’une période de chômage enregistrée en Alberta était de 20,8 semaines, ce qui la place au 
quatrième rang parmi les provinces1.    

En août, les Albertains rémunérés à l’heure ont travaillé 31,8 heures en moyenne (selon les plus récentes 
données disponibles). L’Alberta s’est ainsi classée au deuxième rang à cet égard parmi les provinces et a 
dépassé la moyenne nationale correspondante (30,3 heures). Par ailleurs, à 1 168 $ par semaine, les gains 
moyens en Alberta sont demeurés les plus élevés parmi les provinces, bien qu’ils aient diminué quatre fois au 
cours des 12 mois précédents2.  

Pour ce qui est de la catégorie de travailleurs, l’emploi dans le secteur privé a augmenté de 1,2 % (+18 400) en 
octobre par rapport au même mois l’an dernier. L’emploi dans le secteur public a également augmenté de 
8 400. Par ailleurs, le nombre de travailleurs indépendants a augmenté de 15 5003.  

En août (encore une fois selon les plus récentes données disponibles), le nombre de bénéficiaires de 
prestations régulières de l’assurance emploi a chuté à 52 300, atteignant son niveau le plus faible depuis mai 
20154. Entre août 2017 et août 2018, le nombre de bénéficiaires de prestations régulières d’a.-e. en Alberta a 
diminué de 18 %; comparativement à une baisse de 10 % à l’échelle nationale. 
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Taux de chômage selon les principaux groupes démographiques  

En octobre, les taux de chômage chez les jeunes de 15 à 24 ans et les adultes de 25 ans et plus étaient 
inférieurs à ceux enregistrés lors du même mois l’an dernier, à l’exception des jeunes femmes, qui ont 
enregistré une hausse de 1,7 point de pourcentage. En revanche, les adultes de 25 ans et plus ont été les plus 
touchés par l’augmentation globale du taux de chômage observée au cours du mois. 

Taux de chômage mensuel selon l'âge et le sexe, Alberta 

Données désaisonnalisées 
Octobre 

2018 
(%) 

Septembre 
2018 
(%) 

Octobre 
2017 
(%) 

Variation 
mensuelle 

(points de %) 

Variation 
annuelle 

(points de %) 
Total 7,3 7,0 7,6 0,3 -0,3 
  25 ans et plus 6,5 6,2 6,8 0,3 -0,3 
    Hommes - 25 ans et plus 6,8 6,6 6,9 0,2 -0,1 
    Femmes - 25 ans et plus 6,0 5,6 6,8 0,4 -0,8 
  15 à 24 ans 12,9 13,0 13,0 -0,1 -0,1 
    Hommes - 15 à 24 ans 15,0 15,1 16,6 -0,1 -1,6 
    Femmes - 15 à 24 ans 10,5 10,6 8,8 -0,1 1,7 

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 
Source : Statistique Canada Enquête sur la population active – Tableau 14-10-0287, anciennement CANSIM 282-0087 

 
 

EMPLOI PAR INDUSTRIE 

En octobre, l’emploi dans le secteur de la production de biens de l’Alberta a affiché une forte baisse par 
rapport au mois précédent (-8 700) bien qu’en demeurant à 1,2 % au-dessus du chiffre d’octobre 2017. En 
revanche, l’emploi dans le secteur des services a augmenté de 0,3 % au cours du mois; et de 2,1 % sur un an.  
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Données mensuelles sur la population active, par industrie, Alberta 

Données désaisonnalisées ('000) Octobre 
2018 

Septembre 
2018 

Octobre 
2017 

Variation 
mensuelle 

Variation 
annuelle 

Nombre % Nombre % 

Emploi total, toutes les industries 2 335,2 2 337,9 2 292,9 -2,7 -0,1 42,3 1,8 
Secteur de la production de biens 596,3 605,0 589,3 -8,7 -1,4 7,0 1,2 
  Agriculture 45,8 46,4 53,2 -0,6 -1,3 -7,4 -13,9 
  Foresterie, pêche, mines, exploitation  
  en carrière, et extraction de pétrole et de gaz 152,3 154,1 147,8 -1,8 -1,2 4,5 3,0 
  Services publics 23,7 24,8 20,8 -1,1 -4,4 2,9 13,9 
  Construction 248,5 248,3 245,8 0,2 0,1 2,7 1,1 
  Fabrication 125,9 131,4 121,7 -5,5 -4,2 4,2 3,5 
Secteur des services 1 738,9 1 732,9 1 703,6 6,0 0,3 35,3 2,1 
  Commerce 333,0 333,0 334,2 0,0 0,0 -1,2 -0,4 
  Transport et entreposage 139,1 139,1 143,0 0,0 0,0 -3,9 -2,7 
  Finance, assurances, immobilier et location 106,1 106,0 109,3 0,1 0,1 -3,2 -2,9 
  Services professionnels, scientifiques  
  et techniques 181,1 184,3 182,9 -3,2 -1,7 -1,8 -1,0 
  Services aux entreprises, services relatifs  
  aux bâtiments et autres services de soutien 88,3 86,3 82,7 2,0 2,3 5,6 6,8 
  Services d'enseignement 154,2 153,2 149,8 1,0 0,7 4,4 2,9 
  Soins de santé et assistance sociale 279,6 277,4 268,9 2,2 0,8 10,7 4,0 
  Information, culture et loisirs 77,8 78,3 71,3 -0,5 -0,6 6,5 9,1 
  Hébergement et services de restauration 147,7 147,6 145,1 0,1 0,1 2,6 1,8 
  Autres services 115,5 115,1 111,7 0,4 0,3 3,8 3,4 
  Administrations publiques 116,6 112,7 104,7 3,9 3,5 11,9 11,4 
Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 

Source : Statistique Canada Enquête sur la population active – Tableau 14-10-0355, anciennement CANSIM 282-0088 

Dans les industries de l’extraction de ressources de l’Alberta (foresterie, pêche, mines, exploitation en carrière, 
et extraction de pétrole et de gaz) on a enregistré 4 500 nouveaux emplois au cours de la dernière année. 
Néanmoins, le nombre d’emplois occupés dans l’ensemble de ces industries (152 300) est demeuré bien 
inférieur au nombre enregistré en septembre 2014 (183 000). Les sociétés pétrolières et gazières de l’Alberta 
ayant du mal à rester concurrentielles face à leurs homologues américaines, il se peut que certains des emplois 
perdus ne soient jamais récupérés. 

Les prix du pétrole ont connu une tendance à la hausse au cours des neuf premiers mois de l’année 2018. Le 
prix de référence du pétrole brut nord-américain (WTI, c. à d. West Texas Intermediate) se négociait à environ 
76 $ US le baril au début du mois d’octobre5. Cependant, les prix ont depuis chuté au cours du mois et le WTI 
se négociait à 63 $ au moment de la rédaction du présent bulletin. Même si le mois d’octobre a été 
défavorable au WTI, la situation était bien pire pour le prix de référence du bitume dilué du Canada (WCS, c. à 
d. Western Canada Select) ̶ un mélange de bitume dérivé des sables bitumineux. 

Le WCS se négocie régulièrement au rabais ou à un prix différentié par rapport au WTI, car le bitume qu’il 
contient ne peut être traité que dans des raffineries complexes spécifiquement conçues pour le pétrole lourd. 
En octobre, le rabais ̶ qui change tous les jours ̶ était d’environ 40 $ US le baril, soit un peu plus de la moitié du 
prix du WTI.  
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En augmentant progressivement la capacité de production des sables bitumineux, les producteurs de pétrole 
de l’Alberta produisent plus de pétrole que l’infrastructure actuelle ne peut en gérer. Les pipelines vers les 
États-Unis, le principal client du pétrole albertain, sont souvent pleins. De plus, la capacité de stockage dans la 
province  ̶ environ 12,2 millions de barils (une production de trois jours et demi) ̶ est également saturée. En 
raison de l’engorgement des pipelines, soit le moyen le plus sûr et le moins coûteux de transporter le pétrole, 
les producteurs de l’Ouest canadien se sont tournés vers l’envoi de pétrole par train. Toutefois, les 
chargements par trains, qui ont établi de nouveaux records trois mois de suite, ne peuvent pas augmenter 
beaucoup plus rapidement sans un délai d’exécution significatif. L’allégement de la canalisation, à savoir le 
projet de remplacement de la canalisation 3 d’Enbridge, ne sera pas opérationnel avant l’année prochaine à 
cette même période - au mieux. 

Cet engorgement a pour conséquence une forte réduction des prix de tous les mélanges de pétrole canadien 
qui coûte très cher au Canada, ainsi qu’aux évaluations des stocks des producteurs de pétrole basés à Calgary. 
Les experts suggèrent des réductions de production imposées par le gouvernement pour réduire 
l’engorgement6. L’une des propositions est que le gouvernement de l’Alberta actuel paie les producteurs pour 
réduire leur production. Actuellement, les opérateurs ont la possibilité d’effectuer des paiements de redevance 
(payer des impôts) sous forme de pétrole plutôt qu’en espèces. L’idée est alors que les producteurs obtiennent 
un allégement temporaire quant à leurs obligations en matière de redevances à condition de réduire leur 
production du montant équivalent aux redevances. Cela faciliterait le stockage et accélérerait le retour à un 
écart de prix plus normal entre le WTI et le WCS. À ce jour, le gouvernement de l’Alberta a rejeté la 
proposition. Canadian Natural Resources Ltd (CNRL), MEG Energy et Cenovus Energy ont toutes récemment 
annoncé des réductions volontaires pouvant se prolonger jusqu’à un an7.  

Les espoirs concernant les pipelines d’exportation canadiens reposent maintenant sur : la canalisation 3 
d’Enbridge; Keystone XL de TransCanada; et le projet d’expansion Trans Mountain, acheté par le gouvernement 
fédéral à la fin du mois de mai. En effet, la Chine a déjà importé deux cargaisons de pétrole canadien provenant 
du terminal de Trans Mountain à Burnaby aux prix au comptant réduits du WCS disponibles aux États-Unis8. 

Quoi qu’il en soit, la production de pétrole a continué d’augmenter dans la province. La production a augmenté 
de 9,5 % en août par rapport au mois de juillet 2017 (encore une fois selon les données les plus récentes 
disponibles). La production non conventionnelle (c.-à-d. les sables bitumineux) représentait 84 % des 3,73 
millions de barils par jour produits au cours du même mois. La production de sables bitumineux a augmenté de 
7,5 % sur douze mois, tandis que la production conventionnelle a diminué9. 

Du côté des autres industries de la production de biens, des gains d’emploi en glissement annuel ont été 
observés partout, sauf en agriculture où les difficultés liées aux conditions météorologiques et les défis 
auxquels l’industrie bovine est constamment confrontée ont freiné les embauches. L’emploi dans la 
construction reste étonnamment robuste même si le nombre de nouvelles copropriétés invendues à Calgary et 
à Edmonton demeure élevé. En septembre, les nouveaux logements terminés, mais non vendus (non écoulés) 
dans les deux villes majeures de l’Alberta représentaient le tiers de tous les logements non écoulés des grandes 
villes au Canada. Les maisons individuelles non écoulées représentaient environ 30 % de toutes les unités de ce 
type dans le pays. Les maisons jumelées non écoulées représentaient quant à elles 46 % de l’inventaire national 
des régions métropolitaines de recensement (RMR)10.  
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Quant au secteur des services, la croissance de l’emploi au sein des administrations publiques (+11 900) et dans 
les soins de santé et l’assistance sociale (+10 700) représentait environ 65 % de tous les gains d’emploi dans 
l’ensemble du secteur. Des gains notables ont également été observés dans les domaines de l’information, de 
la culture et des loisirs (+6 500) ainsi que dans les services aux entreprises, services relatifs aux bâtiments et 
autres services de soutien (+5 600). Les services d’hébergement et services de restauration ont enregistré une 
hausse annuelle (+2 600) grâce aux gains d’emplois dans les services d’hébergement qui ont compensé pour les 
réductions dans la sous-industrie des services de restauration. L’emploi dans l’ensemble de cette industrie a 
atteint un sommet d’environ 158 000 en février 2015 et n’a toujours pas réussi à atteindre ce chiffre à 
nouveau.  

ANALYSE RÉGIONALE 

Au cours de la dernière année, l’emploi a augmenté dans six des sept régions de l’Alberta. En pourcentage, la 
région de Red Deer a dominé la croissance de l’emploi dans la province (+5,3 %), suivie par Edmonton (+3,6 %).  

Données mensuelles sur la population active, par région économique, Alberta 

Moyennes mobiles de trois mois  
données non désaisonnalisées 

Emploi Taux de chômage 
Octobre 

2018 
('000) 

Octobre 
2017 
('000) 

Variation 
annuelle 

(%) 

Octobre 
2018 
(%) 

Octobre 
2017 
(%) 

Variation 
annuelle 

(points de %) 
Alberta 2 347,9 2 298,2 2,2 6,7 7,5 -0,8 
Régions économiques             
   Lethbridge-Medicine Hat 146,3 143,5 2,0 4,1 5,3 -1,2 
   Camrose-Drumheller 100,3 99,1 1,2 5,9 8,2 -2,3 
   Calgary 889,8 882,6 0,8 8,2 8,2 0,0 
   Banff-Jasper-Rocky Mountain House 
   et Athabasca-Grand Prairie-Peace River 188,8 182,8 3,3 5,3 5,8 -0,5 
   Red Deer 121,4 115,3 5,3 6,3 5,3 1,0 
   Edmonton 819,1 790,4 3,6 6,2 7,8 -1,6 
   Wood Buffalo-Cold Lake 82,3 84,6 -2,7 5,5 6,9 -1,4 

Remarque : Les totaux peuvent me pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 
  Source : Statistique Canada Enquête sur la population active – Tableau 14-10-0293, anciennement CANSIM 282-0122 

À Lethbridge-Medicine Hat, l’emploi a augmenté de 2,0 % comparativement à octobre 2017 tandis que le taux 
de chômage a diminué de 1,2 point de pourcentage. Le taux de chômage de la région se situait à 4,1 %, soit le 
taux le plus bas de la province. L’emploi dans l’industrie de l’extraction de pétrole et de gaz a augmenté par 
rapport à la même période l’année précédente. En ce qui concerne l’avenir, Greengate Power Corporation a 
investi 185 millions de dollars dans deux projets de centrale solaire près de Brooks. Les projets, qui sont en 
train d’être évalués par l’opérateur du système électrique d’Alberta, devraient entrer en service à l’automne ou 
à l’hiver 2019 et seront entièrement opérationnels au début de 2020. Dans le domaine de l’éducation, 
Medicine Hat College a annoncé un nouveau programme de soudure à double crédit qui permet aux étudiants 
du secondaire de prendre une longueur d’avance quant à leurs études postsecondaires. Les étudiants 
passeront deux jours complets chaque semaine au collège dans le cadre d’un programme d’apprentissage. 
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En glissement annuel, l’emploi a augmenté de 1,2 % dans la région de Camrose-Drumheller en octobre. À 
5,9 %, le taux de chômage de la région est largement inférieur à la moyenne provinciale. Du côté des industries, 
les gains au chapitre de l’emploi en agriculture et en extraction de pétrole et de gaz ont compensé les pertes à 
cet égard dans le secteur des services. Au sein de ce secteur, il y a eu des embauches dans l’industrie du 
commerce de gros et de détail ainsi que dans les services d’hébergement et services de restauration. Pour 
stimuler le secteur agroalimentaire, le gouvernement de l’Alberta a investi 800 000 $ dans l’usine de traitement 
de fibres de Vegreville afin d’améliorer la qualité de ses fibres de chanvre et de lin. Pour contrer la pénurie 
d’espace de stockage dans l’ensemble de la province, Gibson Energy construit deux nouveaux réservoirs de 
500 000 barils à son terminal d’Hardisty dans le cadre d’un programme d’investissement d’une valeur de 200 à 
250 millions de dollars. Les nouveaux réservoirs devraient être mis en service d’ici le quatrième trimestre de 
2019.  

L’emploi a augmenté dans les régions de Banff-Jasper-Rocky-Mountain House et Athabasca-Grande Prairie-
Peace River (+3,3 %) où une augmentation des emplois en extraction de pétrole et de gaz a été observée par 
rapport à octobre 2017. De façon plus générale, les gains du côté de l’emploi dans le secteur des services ont 
compensé les pertes à cet égard dans les industries de la construction et la fabrication. Dans le domaine de 
l’énergie verte, Turning Point Generation a reçu l’approbation réglementaire nécessaire en vue de construire 
un projet de stockage hydroélectrique près de Hinton. Pour leur part, les travaux de construction dans le cadre 
du projet hydroélectrique de stockage d’énergie par pompage de Canyon Creek devraient débuter au 
printemps 201911. Du côté de l’énergie conventionnelle, Cascade Power prévoit construire une centrale 
électrique alimentée au gaz naturel d’une valeur de 1,5 milliard de dollars au sud-ouest d’Edson. La société 
prévoit employer 700 personnes pour effectuer les travaux de construction débutant à la fin de 2019 et créer 
20 emplois à temps plein une fois le projet achevé en 2022. 

Au sud, Parcs Canada investit 30 millions de dollars pour améliorer le terrain de camping du parc national 
Jasper et les projets d’infrastructure connexes. Le terrain de camping devrait être fermé jusqu’en mai 2020.   

D’une année à l’autre, Red Deer a connu une croissance exceptionnelle de l’emploi en octobre (+5,3 %). Le 
chômage a cependant augmenté au cours de l’année et le taux de chômage a augmenté en conséquence. Par 
rapport à octobre 2017, les gains d’emplois dans les industries de la construction et de l’agriculture ont dominé 
le secteur de la production de biens. Du côté du secteur des services, qui affiche de bons résultats dans 
l’ensemble, les services d’enseignement et les services aux entreprises ont été les principaux moteurs de la 
croissance de l’emploi. En ce qui a trait aux perspectives d’avenir, les travaux de construction ont commencé 
dans le cadre du projet de logements pour personnes âgées Charis Village de 22 millions de dollars, près de 
Lacombe. La première phase d’unités de logements de vie autonome comprendra 10 duplex et 46 logements 
collectifs et des unités de logements avec assistance, de soins de longue durée et de soins palliatifs suivront. 

Au nord-est, Fort McMurray dans la région de Wood Buffalo-Cold Lake sert de centre de services pour 
l’exploitation des sables bitumineux en Alberta. En octobre, la région comptait 82 300 personnes occupant un 
emploi, soit une baisse de 2,7 % sur un an. Au cours de cette même période, le taux de chômage régional a 
diminué de 1,4 point de pourcentage, s’établissant à 5,5 %. Acceleware Ltd. prévoit investir jusqu’à 20 millions 
de dollars pour un projet pilote à l’échelle commerciale axé sur sa technologie de générateur exclusive sur la 
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propriété Rigel de Prosper Petroleum Ltd. Selon la société, les travaux de forage dans le cadre du projet se 
termineront d’ici les six premiers mois de 201912.  

Signe des temps, Canadian Natural Resources Ltd. a signé une entente pour acheter le projet de sables 
bitumineux Joslyn appartenant à Total SA et ses partenaires pour un montant de 225 millions de dollars. Le 
projet Joslyn se situe directement au sud du projet Horizon de Canadian Natural, qui est en suspens pour une 
durée indéterminée depuis 2014. Les rachats et les consolidations se poursuivent dans le domaine des sables 
bitumineux depuis la chute des prix mondiaux du pétrole, il y a quatre ans. 

Le marché du travail de la région d’Edmonton a rayonné au mois d’octobre. D’une année à l’autre, le nombre 
d’emplois occupés dans la région a augmenté de 28 700, pour atteindre un total d’un peu plus de 820 000; des 
gains ont été enregistrés tant dans le secteur de la production de biens que dans celui des services. Dans le 
secteur public, il y a eu 24 000 embauches en tout dans les industries des services d’enseignement, des soins 
de santé et des administrations publiques. Le taux de chômage de la région a baissé de 1,6 point de 
pourcentage, tandis que les gains au chapitre de l’emploi (+3,6 %) ont grandement surpassé la croissance de la 
population active (+1,8 %). 

En ce qui concerne le secteur de la production de biens, Enhance Energy et Wolf Carbon Solutions ont finalisé 
leur partenariat pour la construction et l’exploitation de l’Alberta Carbon Trunk Line. Les travaux de 
construction devraient commencer cette année et le premier transport et stockage de CO2 est prévu pour 
2019. Le dioxyde de carbone sera utilisé pour améliorer la récupération de pétrole des puits épuisés, générant 
un flux de revenus supplémentaire pour l’initiative verte, depuis longtemps bloquée. 

Canada Kuwait Petrochemical Corporation prévoit construire et exploiter un nouveau dépôt de rails à 
l’extérieur de Fort Saskatchewan pour appuyer le nouveau complexe de transformation de propane en 
polypropylène d’une valeur de 4 milliards de dollars en voie de construction à proximité. Le dépôt pourra 
stocker jusqu’à deux semaines de production et 20 à 30 wagons devraient être chargés chaque jour. 

En ce qui a trait aux perspectives d’avenir, le gouvernement de l’Alberta versera 3,5 millions de dollars à l’ITU 
World Triathlon Series Edmonton en vue de financer l’organisation de la grande finale mondiale ITU de 
triathlon de 2020. Cet événement de 5 jours devrait générer environ 44,5 millions de dollars en retombées 
économiques dans la région.    

Le marché du travail de la région de Calgary continue d’éprouver des difficultés en octobre bien qu’il affiche de 
légers gains nets en matière d’emplois grâce à des embauches dans les industries de la fabrication et des soins 
de santé et d’assistance sociale. Le chômage a très peu changé en octobre et reste élevé à un taux de 8,2 %.  

À Calgary, des groupes d’entreprises ont imputé à la hausse du salaire minimum du 1er octobre, les pertes 
d’emplois importantes enregistrées dans l’industrie des services de restauration de la ville. En réponse, 
l’économiste Trevor Tombe souligne que les pertes d’emplois sont beaucoup plus graves à Calgary qu’à 
Edmonton, par exemple, et qu’il serait étrange qu’un problème propre à Calgary soit causé par une politique 
d’envergure provinciale13.    
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La société ENMAX située à Calgary participe activement à l’essor de sa ville d’origine et de sa région. Le 
gouvernement du Canada a investi 1,4 million de dollars dans un projet ENMAX qui rendra le réseau électrique 
de Calgary plus résilient et efficace en permettant à l’électricité de circuler dans les deux sens à travers le cœur 
du centre-ville. ENMAX est également à l’origine d’un projet d’énergie verte à Genesis Place, un complexe 
récréatif polyvalent à Airdrie. L’installation devrait avoir le plus grand toit fait en panneaux solaires du pays. La 
ville d’Airdrie achète le système d’une valeur d’environ 2,1 millions de dollars par le biais d’un plan de 
paiement différé. 

Remarque : Les auteurs ont pris un soin particulier à rédiger ce document en fondant leurs recherches sur des informations 
sur le marché du travail qui étaient exactes et pertinentes au moment de la publication. Le marché du travail étant en 
évolution constante, les données fournies peuvent avoir changé depuis la publication de ce document. Nous encourageons 
les lecteurs à consulter d'autres sources pour obtenir des renseignements supplémentaires sur l'économie et le marché du 
travail locaux. Les renseignements présentés dans ce document ne reflètent pas nécessairement les politiques officielles 
d'Emploi et Développement social Canada. 

 
Préparé par : Direction de l'information sur le marché du travail, Service Canada, Alberta 
Pour de plus amples informations, veuillez communiquer avec l’équipe de l’IMT à : http://www.esdc.gc.ca/cgi-
bin/contact/edsc-esdc/fra/contactez_nous.aspx?section=imt  
Pour de l'information sur l'Enquête sur la population active, visitez le site: Web de Statistique 
Canada : http://www.statcan.gc.ca 
 
© Sa Majesté la Reine du chef du Canada, représentée par Emploi et Développement social Canada, 2017 tous 
droits réservés. 
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