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Ce Bulletin sur le marché du travail fournit une analyse des résultats de 'Enquéte sur la population active pour la province
de la Colombie-Britannique (C.-B.), y compris le Nord de la C.-B., I'lle de Vancouver et la cote, le Lower Mainland,
Thompson-Okanagan et les Kootenays.

APERCU

Janvier 2016 a été un mois morne pour le marché du travail canadien; en effet, 'emploi a connu une baisse dans
huit des dix provinces.

La Colombie-Britannique est I'une des deux seules provinces a avoir affiché en janvier une croissance de I'emploi,
avec une modeste augmentation de 1200 (0,1 %). Sur un mois, les gains en matiere d’emploi a temps plein
(+10 700) ont surpassé les pertes d’emploi a temps partiel (-9 500) dans la province. Par ailleurs, I'emploi en
Colombie-Britannique a connu une hausse de 2,1% (+48 600) comparativement a janvier 2015, soit le
pourcentage de gains le plus important a I’échelle nationale sur un an.

Les personnes a la recherche d’un emploi en Colombie-Britannique étaient moins nombreuses en janvier qu’au
cours du mois précédent (-1 500), entrainant une tres légere baisse du taux de chdGmage provincial (-0,1 point de
pourcentage). Toutefois, le taux de chdmage de 6,6 % enregistré pour la Colombie-Britannique est supérieur
d’un point de pourcentage au taux établi en janvier 2015. Le nombre de chémeurs en Colombie-Britannique,
établi a 166 000, est en hausse de plus de 20 % comparativement a la méme période I’an dernier.
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Données mensuelles sur la population active, Colombie-Britannique

Données désaisonnalisées Variation mensuelle Variation annuelle
Janvier 2016 | Décembre 2015 | Janvier 2015

mensuelles Nombre % Nombre %
Population 15+ ('000) 3905,9 3903,2 3851,6 2,7 0,1 54,3 1,4
Population active ('000) 2503,0 2 503,2 24241 -0,2 0,0 78,9 3,3
Emploi ('000) 2336,9 2 335,7 2288,3 1,2 0,1 48,6 2,1
Temps plein ('000) 1842,6 1831,9 1825,8 10,7 0,6 16,8 0,9
Temps partiel ('000) 494,3 503,8 462,5 95| -1,9 31,8 6,9
Chomage ('000) 166,0 167,5 135,8 -1,5| -0,9 30,2 | 22,2

Taux de chémage (%) 6,6 6,7 5,6 -0,1 - 1,0 -

Taux d’activité (%) 64,1 64,1 62,9 0,0 - 1,2 -

Taux d'emploi (%) 59,8 59,8 59,4 0,0 - 0,4 -

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements

Source : Enquéte sur la population active de Statistique Canada — Tableau CANSIM 282-0087
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Le taux de ch6mage a augmenté de fagon disproportionnée tant en fonction du sexe que de I’adge au cours de la
derniere année. Pour la population agée de 25 ans et plus, le taux de chdmage a augmenté de 1,4 point de
pourcentage chez les hommes et de 0,3 point de pourcentage chez les femmes. Cette tendance était encore plus
marquée chez les jeunes de 15 a 24 ans, avec un taux de chémage en hausse de 3,1 points de pourcentage chez
les jeunes hommes et de 0,5 point de pourcentage chez les jeunes femmes. Bien qu’un taux de chomage
supérieur chez les hommes ne soit pas inhabituel en Colombie-Britannique, la différence entre les taux pour les
hommes et les femmes agés de 15 a 24 ans en date de janvier 2016 est importante : 10,0 % pour les femmes et
15,0 % pour les hommes.
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Taux de chomage mensuel selon I'age et le sexe, Colombie-Britannique

Janvier | Décembre | Janvier Variation Variation

Données désaisonnalisées 2016 2015 2015 mensuelle annuelle
% % % (points de %) (points de %)
Total 6,6 6,7 5,6 -0,1 1,0
25 ans et plus 5,6 5,7 4,7 -0,1 0,9
Hommes - 25 ans et plus 6,3 6,1 4,9 0,2 1,4
Femmes - 25 ans et plus 4,8 5,3 4,5 -0,5 0,3
15324 ans 12,6 12,4 10,7 0,2 1,9
Hommes - 15 a 24 ans 15,0 14,4 11,9 0,6 3,1
Femmes - 15 a 24 ans 10,0 10,1 9,5 -0,1 0,5

Source : Enquéte sur la population active de Statistique Canada — Tableau CANSIM 282-0087

EMPLOI PAR INDUSTRIE

Données mensuelles sur la population active, par industrie, Colombie-Britannique

Janvier Décembre | Janvier Variation Variation
Données désaisonnalisées ('000) 2016 2015 2015 mensuelle annuelle
Nombre % Nombre %
Emploi total, toutes les industries 2336,9 2335,7 22883 1,2 0,1 48,6 2,1
Secteur de la production de biens 466,5 470,1 464,4 -3,6 -0,8 2,1 0,5
Agriculture 18,7 20,3 21,8 -1,6 -7,9 -3,1 -14,2
Foresterie, péche, mines, exploitation
en carriére, et extraction de pétrole et de gaz 52,0 51,3 54,5 0,7 1,4 2,5 -4,6
Services publics 14,4 15,5 16,3 -1,1 -7,1 -1,9 | -11,7
Construction 202,1 202,0 201,5 0,1 0,0 0,6 0,3
Fabrication 179,4 181,0 170,3 -1,6 -0,9 9,1 5,3
Secteur des services 1870,4 1865,6 1823,9 4,8 0,3 46,5 2,5
Commerce 365,1 360,4 348,7 4,7 1,3 16,4 4,7
Transport et entreposage 128,4 140,0 136,4 -11,6 -8,3 -8,0 -5,9
Finance, assurances, immobilier et location 127,5 123,5 133,4 4,0 3,2 -5,9 -4,4
Services professionnels, scientifiques
et techniques 187,0 189,2 188,9 -2,2 -1,2 -1,9 -1,0
Services aux entreprises, services relatifs
aux batiments et autres services de soutien 98,7 95,2 85,6 3,5 3,7 13,1 15,3
Services d'enseignement 169,1 167,1 161,7 2,0 1,2 7,4 4,6
Soins de santé et assistance sociale 299,8 295,4 275,7 4,4 1,5 24,1 8,7
Information, culture et loisirs 124,8 119,6 110,3 5,2 4,3 14,5 13,1
Hébergement et services de restauration 163,7 169,0 182,1 -5,3 -3,1 -18,4 | -10,1
Autres services 108,6 108,2 109,3 0,4 0,4 -0,7 -0,6
Administrations publiques 97,7 98,2 92,0 -0,5 -0,5 5,7 6,2

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements
Source : Enquéte sur la population active de Statistique Canada — Tableau CANSIM 282-0088
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L’emploi dans le secteur de production de biens en Colombie-Britannique est en hausse de 2 100 (+0,5 %) par
rapport a janvier 2015, surtout grace a des gains dans l'industrie de la fabrication. En effet, 'emploi dans
I'industrie de la fabrication a augmenté de 9 100 (+5,3 %), soit une augmentation attribuable a la hausse
d’emploi dans la fabrication de produits chimiques, I'informatique et I'électronique, ainsi que les aliments et les
boissons.

Pendant ce temps, les pertes d’emplois dans le secteur de l'extraction des ressources, concentrées dans
I'industrie pétroliere et gaziere, ont été compensées par des gains dans I'exploitation forestiére et miniére.
L’'emploi dans les services publics a chuté de 1 900, une baisse probablement attribuable au déclin des activités
du pipeline de la région du Nord-Est.

Par ailleurs, dans le secteur forestier, le faible cours du dollar canadien a relancé les exportations du bois
d'ceuvre de la Colombie-Britannique vers les Etats-Unis. Ces périodes de prospérité sont toutefois peu
susceptibles de durer. En effet, I'Accord sur le bois d'ceuvre résineux entre le gouvernement du Canada et le
gouvernement des Etats-Unis d’Amérique, qui a assuré une certaine paix commerciale avec les Etats-Unis au
cours de la derniére décennie, est maintenant expiré, et les producteurs américains ont annoncé leur intention
d’augmenter dés qu’ils le pourront les taxes sur le bois d'ceuvre canadien®.

Dans le secteur de la construction, 'emploi demeure relativement constant d’'une année a l'autre; les gains
d’emploi (+0,3%) dans le secteur de I'immobilier dans la région du Lower Mainland ont surpassé le
ralentissement de I'emploi dans les secteurs de la construction lourde et du génie civil dans le Nord.

Aucun projet lié au gaz naturel liquéfié n’a obtenu le feu vert définitif; toutefois, la décision d’investissement
définitive concernant I'une des principales propositions, soit celle relative a LNG Canada, a été officiellement
reportée a la fin 2016. Ce report constitue un revers pour les espoirs liés au gaz naturel liquéfié en Colombie-
Britannique, du fait que la proposition pour le site de Kitimat a obtenu la certification environnementale
provinciale et fédérale ainsi qu’un permis d’exportation de 40 ans de I'Office national de I'énergie’.

L'emploi dans le secteur des services de la Colombie-Britannique a connu une hausse de 46500
comparativement a I'an dernier, et la majorité des gains proviennent du secteur public (soins de santé et aide
sociale, éducation, et administration publique). Du c6té du secteur privé, la part importante de I'emploi
attribuable au commerce de gros et de détail (+16 400) a été entierement éclipsée par les pertes d’emplois
enregistrées dans le secteur de ’hébergement et des services alimentaires (-18 400). L'emploi dans le secteur de
I'information, de la culture et des loisirs a augmenté de 14 500 (+13,1 %) grace a une année tres prolifique dans
le cinéma et la télévision attribuable en grande partie au faible cours du dollar canadien.
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ANALYSE REGIONALE

Données mensuelles sur la population active, par région économique, Colombie-Britannique

Emploi Taux de chomage

Moyennes mobiles de trois mois ET [ Janvier Variation ‘ Janvier Janvier Variation

données non désaisonnalisées 2016 2015 annuelle 2016 2015 annuelle
("000) (§00]0)] (%) (%) (%) (points de %)
Colombie-Britannique 2325,7 2271,6 2,4 6,4 5,5 0,9

Régions économiques

fle de Vancouver et la cote 360,3 352,6 2,2 7,1 5,2 1,9
Mainland—Sud-ouest 1502,2 1437,3 4,5 5,6 5,6 0,0
Thompson-Okanagan 241,6 245,5 -1,6 8,3 5,7 2,6
Kootenay 65,4 69,6 -6,0 7,9 5,2 2,7
Cariboo 76,3 83,9 9,1 7,9 5,0 2,9
Cote-nord et Nechako 40,0 42,3 -5,4 7,0 4,7 2,3
Nord-est 40,0 40,5 -1,2 8,5 - -

Remarque : Les totaux peuvent me pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements

Source : Enquéte sur la population active de Statistique Canada — Tableau CANSIM 282-0122

Sur un an, I'emploi a augmenté dans les zones urbaines de la Colombie-Britannique, tandis qu’il a connu une
baisse dans les zones rurales et éloignées de la province. Comparativement a janvier 2015, I'emploi a chuté dans
cing des sept régions économiques.

En revanche, la région Lower Mainland-Sud-ouest a enregistré des gains d’emploi de 4,5 % (+64 900), croissance
principalement observée dans la Région métropolitaine de recensement (RMR) de Vancouver. Les secteurs des
biens et des services ont tous les deux connu une forte croissance de I'emploi dans la région Lower Mainland-
Sud-ouest, ol on affichait une augmentation de 11 800 (+21,7 %) dans les services aux entreprises et services
relatifs aux batiments et autres services de soutien, et une augmentation de 13 300 (+18,1 %) pour le secteur de
I'information, de la culture et des loisirs.

La région de Ille de Vancouver et de la cote a également enregistré une croissance de I'emploi sur un an grace
aux gains d’emploi dans la RMR de Victoria et la Ville de Nanaimo. En dehors de ces grands centres urbains,
I'emploi a baissé dans la région de I'lle. A Nanaimo, le seul journal quotidien imprimé a fermé, et son
propriétaire, Black Press, continue de publier le Nanaimo News Bulletin bihebdomadaire. Pendant ce temps, la
derniere mine de charbon en fonction de I'lle de Vancouver, soit la mine Quinsam située pres de Campbell River,
a fermé indéfiniment en janvier?.

Sur un an, 'emploi a chuté dans toutes les autres régions économiques de la Colombie-Britannique, et les pertes
se chiffrent entre -1,2 % dans la région du Nord-Est et -9,1 % dans la région de Cariboo. La poursuite des travaux
préliminaires du projet du Site C de BC Hydro vient atténuer les pertes d’emplois dans la région du Nord-Est,
pertes qui auraient autrement été beaucoup plus importantes. Si le projet du Site C survit aux diverses
contestations judiciaires, le nombre d’emplois liés au projet augmentera en fleche cette année.

Le développement du gaz naturel liquéfié dans le Nord demeure essentiellement en suspens du fait qu’aucune
des 20 propositions a ce jour n’a obtenu de décision d’investissement définitive de ses promoteurs.
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Remarque : Les auteurs ont pris un soin particulier a rédiger ce document en fondant leurs recherches sur des informations
sur le marché du travail qui étaient exactes et pertinentes au moment de la publication. Le marché du travail étant en
évolution constante, les données fournies peuvent avoir changé depuis la publication de ce document. Nous encourageons
les lecteurs a consulter d'autres sources pour obtenir des renseignements supplémentaires sur |'économie et le marché du
travail locaux. Les renseignements présentés dans ce document ne reflétent pas nécessairement les politiques officielles
d'Emploi et Développement social Canada.

Préparé par : Direction de l'information sur le marché du travail, Service Canada, Colombie-Britannique

Pour de plus amples informations, veuillez contacter I'équipe de I''MT : NC-LMI-IMT-GD@hrsdc-rhdcc.gc.ca

Pour de l'information sur I'Enquéte sur la population active, visitez le site: Web de Statistique Canada :
http.//www.statcan.qc.ca

© Sa Majesté la Reine du chef du Canada, représentée par Emploi et Développement social Canada, 2016, tous
droits réservés.

! 71-cent dollar puts softwood back in U.S. crosshairs | Barrie McKenna, The Globe and Mail | 30 janvier 2016 |
http://nelson.theglobeandmail.com/servlet/ArticleNews/story/gam/20160130/RBRIMCKENNACOLUMN

% Shell puts off decision on LNG megaproject in B.C. for another year as it grapples with plummeting oil prices and earnings |
Yadullah Hussain, The Financial Post | 4 février 2016 | http://business.financialpost.com/news/energy/shell-puts-off-

decision-on-Ing-megaproject-in-b-c-for-another-year-as-it-grapples-with-plummeting-oil-prices-and-earnings? lsa=ad80-
9bb7

3 All Points West, CBC News, 17 janvier 2016 | http://www.cbc.ca/news/canada/british-columbia/last-working-coal-mine-
on-vancouver-island-shuts-down-marking-end-of-era-1.3407339

Canada



mailto:NC-LMI-IMT-GD@hrsdc-rhdcc.gc.ca
http://www.statcan.gc.ca/
http://nelson.theglobeandmail.com/servlet/ArticleNews/story/gam/20160130/RBRIMCKENNACOLUMN
http://business.financialpost.com/news/energy/shell-puts-off-decision-on-lng-megaproject-in-b-c-for-another-year-as-it-grapples-with-plummeting-oil-prices-and-earnings?__lsa=ad80-9bb7
http://business.financialpost.com/news/energy/shell-puts-off-decision-on-lng-megaproject-in-b-c-for-another-year-as-it-grapples-with-plummeting-oil-prices-and-earnings?__lsa=ad80-9bb7
http://business.financialpost.com/news/energy/shell-puts-off-decision-on-lng-megaproject-in-b-c-for-another-year-as-it-grapples-with-plummeting-oil-prices-and-earnings?__lsa=ad80-9bb7
http://www.cbc.ca/news/canada/british-columbia/last-working-coal-mine-on-vancouver-island-shuts-down-marking-end-of-era-1.3407339
http://www.cbc.ca/news/canada/british-columbia/last-working-coal-mine-on-vancouver-island-shuts-down-marking-end-of-era-1.3407339

