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Ce Bulletin surle marché du travail fournit une analyse des résultats de |'Enquéte sur la population active pour la province

de la Colombie-Britannique (C.-B.), y compris le Nord de la C.-B., I'ile de Vancouver et |a c6te, le Lower Mainland,
Thompson-Okanagan et les Kootenays.

APERCU

Plus de 2,48 millions de personnes étaient employées en Colombie-Britannique au cours du premier trimestre

de 2018, soit 44 100 personnes de plus qu’au premier trimestre de 2017. L'emploi dans la province est
demeuré relativement inchangé sur une base trimestrielle, les gains dans I’emploi a temps partiel (+8 500)
contrebalancant les pertes dans I’'emploi a temps plein (-7 800).

L’emploi dans le secteur privé a augmenté de pres de 10 000 au cours du premier trimestre de 2018. Dans
I’'ensemble, I'emploi dans le secteur privé représente presque 65 % de I’'emploi total en Colombie-Britannique.
Le nombre de travailleurs dans ce secteur avait augmenté de fagon constante dans la province entre le second
trimestre de 2015 et le second trimestre de 2017, avant de diminuer au cours des deux derniers trimestres de
2017%.

Contrairement a I'’emploi dans le secteur privé, celui du secteur public et le travail autonome ont tous deux
diminué au cours du premier trimestre de 2018. Malgré les pertes récentes, le nombre de travailleurs
autonomes (+6,8 %) et d’emplois dans le secteur public (+4,1 %) a tout de méme augmenté considérablement
en glissement annuel?.
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Données trimestrielles sur la population active, Colombie-Britannique

Variation ..
Données désaisonnalisées 1le trimestre 4er trimestre le trimestre trimestrielle Variation annuelle

tri triell 2018 2017 2017
rimestriefles Nombre % Nombre %

Population 15 + ('000) 4007,9 3997,7 3959,6 10,2 0,3 48,3 1,2
Population active ('000) 2606,1 2606,5 2576,2 -0,4 0,0 29,9 1,2
Emploi ('000) 2483,2 2482,5 2439,1 0,7 0,0 44,1 1,8
Temps plein ('000) 1939,7 1947,5 1918,5 -7,8 -0,4 21,2 1,1
Temps partiel ('000) 543,5 535,0 520,6 8,5 1,6 22,9 4,4
Chomage ('000) 122,8 124,0 137,1 -1,2 -1,0 -14,3 -10,4
Taux de chémage (%) 4,7 4,8 5,3 -0,1 - -0,6 -
Taux d'activité (%) 65,0 65,2 65,1 -0,2 - -0,1 -
Taux d'emploi (%) 62,0 62,1 61,6 -0,1 - 0,4 -

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements
Source : Enquéte sur la population active de Statistique Canada — Tableau CANSIM 282-0087
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Le taux de chémage en Colombie-Britannique a diminué pour un troisiéme trimestre consécutif, s’établissant a
4,7 %, et représentant ainsi le plus bas taux de chdmage du pays. En Colombie-Britannique, presque tous les
groupes démographiques ont vu leur taux de chdmage baisser au cours du premier trimestre de 2018. lIn’y a
que les femmes (de 25 ans et plus) qui ont un taux de chémage légerement plus élevé, ce dernier ayant
augmenté de 0,1 point de pourcentage pour atteindre 4,2 %. Cependant, ce groupe démographique a conservé
le taux de chdmage le plus faible en Colombie-Britannique pour la majeure partie des cing derniéres années.

Selon les données les plus récentes, le nombre de prestataires de I'assurance-emploi en Colombie-Britannique
a diminué a un rythme mensuel moyen de 1,4 % entre janvier 2017 et janvier 2018°. Au cours des cing
derniéres années, trois prestataires britanno-colombiens de I'assurance-emploi sur cing étaient des hommes,
méme si ces derniers ne représentent qu’environ la moitié de la population active de la province.

Taux de chomage trimestriel selon I'age et le sexe, Colombie-Britannique

. . e . . . Variation Variation
Données désaisonnalisées ezglr;?;)re e;og;n(c-:z)re ezglr;l?;)re | trlr?estrlelle | a'nnuelle
(points de %) (points de %)

Total 4,7 4,8 5,3 -0,1 -0,6
25 ans et plus 4,3 4,3 4,6 0,0 -0,3
Hommes - 25 ans et plus 4,3 4,4 4,8 0,1 -0,5
Femmes -25 ans et plus 4,2 4,1 4,5 0,1 -0,3
15324 ans 7,4 7,6 9,4 -0,2 -2,0
Hommes - 153 24 ans 9,2 9,5 11,1 -0,3 -1,9
Femmes-153a 24 ans 5,6 5,7 7,5 0,1 -1,9

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements
Source : Enquéte sur la population active de Statistique Canada — Tableau CANSIM 282-0087

Indicateurs du marché du travail pour les Autochtones

Au cours du premier trimestre de 2018, la population autochtone vivant hors réserve représentait 4,2 %
(168 800 personnes) de la population totale dgée de 15 ans et plus de la Colombie-Britannique (4 007 900).
L'emploi chez la population autochtone en Colombie-Britannique a augmenté a 100 200 (+5 400 ou 5,7 %)
depuis le premier trimestre de 2017. Cette augmentation est attribuable aux postes a temps plein (+7 600 ou
10,6 %) qui ont été légérement contrebalancés par une diminution du nombre de postes a temps partiel (-
2200 0u-9,4 %).

Le taux de chémage chez les Autochtones était de 11,1 % au premier trimestre de 2018, ce qui représente une
diminution de 2,6 points de pourcentage par rapport a I'année précédente. Le taux de chémage chez la
population non autochtone a diminué en glissement annuel pour s’établir a 4,8 % (-0,6 point de pourcentage).
Entre le premier trimestre de 2017 et celui de 2018, le taux d’activité chez la population autochtone a baissé a
66,8 % (-1,1 point de pourcentage) et est demeuré inchangé pour la population non autochtone, soit a 64,2 %.
Le taux d’emploi des Autochtones a augmenté en glissement annuel pour atteindre 59,4 % (+0,8 point de
pourcentage) et celui des personnes non autochtones a également augmenté, s’établissanta 61,1 % (+0,3 point
de pourcentage).
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Colombie-Britannique - Indicateurs du marché du travail pour les Autochtones

e Variation annuelle
Variation annuelle

Moyennes mobiles de trois mois Autochtones (Autochtones) Non Autochtones (Non
Données non désaisonnalisées = - T = o Autochtpnes)
2018 | 2017 | omPre | 7 2018 | 2017 | Nombre | %
Population 15 + ('000) 168,8 161,8 7,0 4,3 | 3839,1 | 3798,0 41,1 1,1
Population active ('000) 112,7 109,8 2,9 2,6 | 2464,7 | 2440,9 23,8 1,0
Emploi ('000) 100,2 94,8 5,4 5,7 | 2347,3 | 2309,6 37,7 1,6
Temps plein ('000) 79,1 71,5 7,6 10,6 | 1817,9 | 1804,0 13,9 0,8
Temps partiel ('000) 21,1 23,3 -2,2 -9,4 529,4 505,6 23,8 4,7
Chémage ('000) 12,5 15,0 -2,5 -16,7 117,4 131,3 -13,9 -10,6
Taux de chémage (%) 11,1 13,7 -2,6 - 4,8 5,4 -0,6 -
Taux d'activité (%) 66,8 67,9 -1,1 - 64,2 64,3 -0,1 -
Taux d'emploi (%) 59,4 58,6 0,8 - 61,1 60,8 0,3 -

Remarque : L’Enquéte sur la population active exclut les personnes vivant dans une réserve.
Les estimations se fondent sur des moyennes mobiles de trois mois.
Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements.
Les totaux peuvent étre différents de ceux des autres tableaux en raison des ajustements faits aux statistiques
relatives a la population autochtone dans I'Enquéte sur la population active.

Source : Enquéte sur la population active de Statistique Canada — Tableau sur mesure d'EDSC

EMPLOI PAR INDUSTRIE

L’emploi dans le secteur de la production de biens de la Colombie-Britannique a augmenté de 1,7 % au cours
du premier trimestre de 2018, et a enregistré une hausse de plus de 5,0% sur une base annuelle. En
comparaison, la croissance de I'emploi était beaucoup plus faible dans le secteur des services de la Colombie-
Britannique au cours de la méme période, diminuant de 0,4 % sur une base trimestrielle et augmentant de
seulement 1,0 % annuellement.

L'industrie de la construction continue d’étre le principal moteur de la croissance de I'emploi dans la
production de biens de la province. Elle a enregistré une importante hausse de I'emploi (+19 800) entre le
premier trimestre de 2017 et le premier trimestre de 2018. En fait, presque 80 % des gains d’emploi annuels
dans le secteur de la production de biens étaient dans I'industrie de la construction. Selon le Conference Board
du Canada, d'importantes initiatives en matiere d’énergie qui sont planifiées ou actuellement mises en ceuvre
en Colombie-Britannique auront une incidence considérable sur la croissance économique de la province en
2018".

Entre-temps, les décisions définitives en matiére d’investissement sont toujours attendues pour deux grands
projets de gaz naturel liquéfié en Colombie-Britannique, soit LNG Canada et Kitimat LNG. Le projet LNG Canada
propose de construire une usine de traitement de gaz naturel liquéfié et un terminal d’exportation a Kitimat, et
de construire un pipeline de gaz naturel reliant le nord-est de la Colombie-Britannique a la nouvelle
installation®. Le projet de 40 milliards de dollars devrait créer jusqu’a 10 000 emplois en construction et jusqu’a
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950 postes a temps plein dans le nord de la Colombie-Britannique®. Une décision définitive en matiére
d’investissement devrait étre rendue en 2018, et si I'investissement est favorisé, ce sera le plus important
investissement dans le secteur privé de I’histoire de la Colombie-Britannique’.

Malgré les incitatifs du gouvernement, les colts de construction demeurent une préoccupation pour les
investisseurs. LNG Canada a demandé au gouvernement fédéral un allégement tarifaire sur les composants
usinés industriels en acier qu’il doit importer de la Chine pour construire les installations de gaz naturel liquéfié
a Kitimat. Les composants ne sont pas disponibles au Canada et sont actuellement assujettis a un tarif douanier
de 45,8 pour cent, augmentant les colts de construction pour toutes les installations de gaz naturel liquéfié
proposées®.

A la suite de I'annulation de plusieurs projets de gaz naturel liquéfié (GNL) comme Pacific Northwest LNG,
Aurora et Woodside, le gouvernement de la Colombie-Britannique a récemment annoncé un nouveau cadre
financier pour I'exploitation du gaz naturel dans la province. Les derniers changements comprennent un
allégement fiscal visant a augmenter la compétitivité de I'industrie du GNL de la Colombie-Britannique®.

Du coté des autres industries de production de biens de la Colombie-Britannique, il y avait des pertes annuelles
d’emploi en agriculture et dans I'industrie de I’extraction des ressources (foresterie, péche, mines, exploitation
de carriéres, et pétrole et gaz) alors que I’'emploi dans I'industrie de la fabrication a augmenté. L’industrie de la
fabrication de la Colombie-Britannique pourrait étre touchée par les décisions récentes prises par le
département américain du Commerce visant [|'imposition de droits antidumping et compensateurs
préliminaires sur les importations canadiennes de papier de pdte mécanique non couché .

Catalyst Paper Corp. est I'un des trois principaux producteurs de papier de pate mécanique non couché du
pays, et emploie plus de 1 500 personnes en Colombie-Britannique*!. L’entreprise posséde trois usines dans la
province, situées a Crofton, Port Alberni et Powell River, ainsi qu’un sieége social a Richmond et un centre de
distribution a Surrey*?. Le département américain du Commerce lui a précédemment imposé un taux de droits
compensateurs de 6,09 pour cent et a maintenant ajouté des droits antidumping de 22,16 pour cent,
augmentant les droits combinés de I'entreprise a 28,25 pour cent. La décision définitive concernant les droits
devrait &tre rendue d’ici 2 aoGit 201813,

Le secteur des services, lui, a enregistré des gains d’emploi annuels considérables dans les soins de santé et
I'aide sociale (+30 600). A I'avenir, le nouveau financement généreux des soins de santé a I’échelle provinciale
soutiendra la croissance continue de I'’emploi dans cette industrie. Dans le budget de 2018, la province s’est
engagée a investir 548 millions de dollars au cours des trois prochaines années dans I'amélioration des soins de
santé pour les personnes agées et 150 millions de dollars pour aider a jumeler les Britanno-Colombiens sans
médecin de famille 3 des équipes de soins primaires'®. En 2017, le gouvernement provincial a également
annoncé un nouveau financement de 90 millions de dollars sur trois ans visant I’expansion des soins dispensés
en équipe en Colombie-Britannique. Les changements comprennent I'ajout d’infirmiers et d’infirmiers-
praticiens dans les soins primaires®>.

Dans le secteur des services, I'emploi dans I'industrie du transport et de I’entreposage affiche une tendance a
la baisse depuis le second trimestre de 2017. En glissement annuel, le nombre d’emplois a I’ échelle provinciale
a diminué de plus de 13 000 dans cette industrie. Le 28 mars, le ministre de I'Emploi, du Commerce et de la
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Technologie a fait part de ses préoccupations au gouvernement fédéral concernant le transport ferroviaire
inadéquat dans le nord de la Colombie-Britannique. La province a demandé au gouvernement du Canada de
garantir la mise en place d’un systeme de wagons fiable en collaborant avec la Chambre de commerce de
Colombie-Britannique afin d’élaborer des solutions a long terme relativement au systéme ferroviaire de
Canadian National Rail dans le nord®®.

Le CN s’est engagé a employer plus de personnes pour les équipes de trains dans I'Ouest canadien, y compris
environ 400 nouveaux chefs de train a compter du premier trimestre de 2018, et 375 chefs supplémentaires
d’avril a juin. Le CN a également promis d’accroitre la capacité dans I'Ouest en louant 130 locomotives. En
2018, le CN prévoit de dépenser plus de 250 millions de dollars pour construire de nouveaux chemins de fer et
gares dans I’'Ouest canadien, comprenant I'ajout d’un corridor ferroviaire entre Prince-Rupert et I’Alberta®’.

Les arriérés de plusieurs mois a I'égard du transport ferroviaire ont une incidence négative sur les producteurs
de céréales, les scieries et d’autres entreprises dans le nord de la Colombie-Britannique. Du c6té du port de
Prince Rupert, le temps d’attente a plus que doublé récemment, perturbant le commerce avec I'Asie et les
Etats-Unis'®.

Données trimestrielles sur la population active, par industrie, Colombie-Britannique

1le der 1le Variation Variation
Données désaisonnalisées ('000) trimestre | trimestre | trimestre trimestrielle annuelle
2018 2017 2017 Nombre % | Nombre %
Emploi total, toutes lesindustries 24832 24825 24391 07 00 44 1 1.8
Secteur de la production de biens 5078 499 4 482 5 34 17 25 3 55
Agriculture 25,7 25,5 27,3 0,2 0,8 16| 59
Foresterie, péche, mines, exploitation en
carriére, et extraction de pétroleet de gaz 49,4 48,8 49,5 0,6 1,2 -0,1 -0,2
Services publics 13,6 13,4 13,2 0,2 1,5 0,4 3,0
Construction 242,4 235,8 222,6 6,6 2,8 19,8 8,9
Fabrication 176,8 175,9 170,0 0,9 0,5 6,8 4,0
Secteur des services 19754 | 1983,1 | 19566 77| 04 18,8 1,0
Commerce 379,6 377,9 371,5 1,7 0,4 8,1 2,2
Transport et entreposage 130,8 135,2 143,9 4,4 | 33 13,1 91
Finance, assurances, immobilier et location 153 4 1602 147 8 68 42 56 38
Services professionnels, scientifiques et
techniques 200,5 201,7 193,6 -1,2 -0,6 6,9 3,6
Services aux entreprises, services relatifs
aux batiments et autres services de soutien 100,5 98,9 107,6 1,6 1,6 7,1 -6,6
Services d'enseignement 164,5 167,2 164,0 27| 16 05| 03
Soins de santé et assistance sociale 3228 3149 292 2 79 25 306 105
Information, culture et loisirs 127 .4 1339 1341 65 49 67 50
Hébergement et services de restauration 1757 1801 1816 44 24 59 32
Autres services 118,9 114,0 115,9 4,9 43 3,0 2,6
Administrations publiques 1014 99 1 104.5 23 23 31 30

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements
Source : Enquéte sur la population active de Statistique Canada — Tableau CANSIM 282-0088
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ANALYSE REGIONALE

L'emploi a augmenté dans quatre des sept régions économiques de la Colombie-Britannique au cours de
I'année derniére alors que la plupart des régions ont vu leur taux de chémage diminuer. La majorité des gains
d’emploi au cours de la derniere année étaient dans la région la plus peuplée de la Colombie-Britannique, c’est-
a-dire Lower Mainland-Southwest. Cette région a connu une croissance annuelle de I’emploi de 3,8 % (+57 900)
et a affiché pendant trois trimestres consécutifs le taux de chémage le plus faible dans la province, qui est
actuellement de 4,3 %.

Malgré le colt élevé du logement, la population de Lower Mainland-Southwest continue d’augmenter. En plus
des personnes demeurant en permanence dans la région, le nombre de visiteurs continue de hausser. Selon
Tourism Vancouver, plus de 10,3 millions de personnes ont visité la ville en 2017, atteignant un nouveau record
pour une quatriéeme année consécutive. L’industrie du tourisme apporte une contribution de quelque 4,8
milliards de dollars a I’économie de la région métropolitaine de Vancouver et soutient plus de 70 000 postes a
temps plein®®.

Les régions économiques de I'lle et de la c6te de Vancouver, de Cariboo, de Céte-Nord et de Nechako ont
également affiché une croissance de I’'emploi au cours de la derniére année alors que les régions économiques
de Thompson-Okanagan, de Kootenay et du Nord-Est ont enregistré des pertes d’emploi au cours de cette
période.

Dans la région de Kootenay, I'emploi a diminué considérablement, soit de 15,0 %, depuis le premier trimestre
de 2017. La plupart de ces pertes d’emploi étaient dans le secteur de la production de biens, particulierement
dans les industries de la fabrication et de la construction?®.

Entre-temps, I'emploi annuel dans la région économique du Nord-Est a reculé de 5,9 %, la majorité des pertes
étant dans I'industrie de I'extraction des ressources (foresterie, péche, mines, exploitation en carriere et
extraction de pétrole et de gaz). Selon I'Enquéte de 2017 publiée récemment sur I'exploration minérale et
I’'exploration visant le charbonnage de la Colombie-Britannique, 246 millions de dollars ont été dépensés en
exploration dans la province I'année derniére, une augmentation de 41 millions de dollars par rapport a 2016.
Seules les dépenses d’exploration visant le charbonnage ont baissé (-20 %) en 2017, touchant principalement la
région du Nord-Est de la province qui a affiché une diminution des dépenses d’exploration de 75 %2*.

A I'avenir, la construction du barrage du Site C et de la centrale hydroélectrique devrait hausser I'emploi dans
la région du Nord-Est. En mars, BC Hydro a signé un contrat de 1,6 milliard de dollars avec Aecon-Flatiron-
Dragados-EBC Partnership pour construire des évacuateurs de crue et la centrale du barrage du Site C. Les
travaux de construction de cette partie du projet commenceront au printemps et se poursuivront pendant les
cing prochaines années. Jusqu’a 1600 personnes seront employées dans le cadre de ce projet, et la priorité
d’embauche sera accordée aux travailleurs autochtones et locaux. La convention collective avec BC Building
Trades vise également & pourvoir 25 % des postes en embauchant des apprentis??.
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Données trimestrielles sur la population active, par région économique, Colombie-Britannique

Données non

Taux de chomage

le trimestre le trimestre Variation le trimestre le trimestre Variation
désaisonnalisées 2018 2017 annuelle 2018 2017 annuelle
(000) (000) (V) (%) (V) (points de %)
Colombie-Britannique 24495 2406,2 1,8 5,0 5,7 0,7
Régions économiques

ile de Vancouver et la Cote 383,5 380,1 0,9 5,6 5,6 0,0
Lower Mainland-Sud-ouest 1595,8 1537,9 3,8 4,3 5,0 -0,7
Thompson-Okanagan 242,9 252,5 -3,8 7,4 8,3 -0,9
Kootenay 63,7 74,9 -15,0 6,3 6,4 -0,1
Cariboo 81,8 79,4 3,0 6,6 10,0 -3,4
Cote-nord et Nechako 43,6 40,7 7,1 7,6 6,4 1,2
Nord-est 38,2 40,6 -5,9 5,7 6,5 -0,8

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements
Source : Enquéte sur la population active de Statistique Canada — Tableau CANSIM 282-
0122

Croissance trimestrielle de I'emploi, par région économique,
Colombie-Britannique
T1-2017aT1-2018
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Remarque: Les auteurs ont pris un soin particulier a rédiger ce document en fondant leurs recherches sur des informations
sur le marché du travail qui étaient exactes et pertinentes au moment de la publication. Le marché du travail étant en
évolution constante, les données fournies peuvent avoir changé depuis la publication de ce document. Nous encourageons
les lecteurs a consulter d'autres sources pourobtenir des renseignements supplémentaires sur I'économie et le marché du
travail locaux. Les renseignements présentés dans ce document ne reflétent pas nécessairement les politiques officielles
d'Emploi et Développement social Canada.

Préparé par : Direction de l'information sur le marché du travail, Service Canada, Colombie-Britannique

Pour de plus amples informations, veuillez communiquer avec I'équipe de I'|MT a : http://www.esdc.gc.ca/cgi-
bin/contact/edsc-esdc/fra/contactez nous.aspx?section=imt

Pour de l'information sur I'Enquéte sur la population active, visitez le site: Web de Statistique Canada :
http://www.statcan.gc.ca

© Sa Majesté la Reine du chef du Canada, représentée par Emploi et Développement social Canada, 2017 tous
droits réserveés.

! Statistique Canada, tableau CANSIM 282-0089; Enquéte sur la population active (EPA), estimations de |’emploi selonla
catégoriedetravailleuretle sexe, désaisonnalisées et non désaisonnalisées, trimestriel (personnes x 1 000); page
consultéele6 avril 2018

http://wwwb5.statcan.gc.ca/cansim/a26 Alang=fra&retrLang=fra&id=2820089& pattern=&csid=

2ibid.
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(personnes); page consultéele 6 avril 2018
http://wwws5.statcan.gc.ca/cansim/a26?lang=fra&retrlang=fra&id=2760022& pattern=&csid=

* Le Conference Board du Canada (28 février 2018). Note de conjoncture provinciale : Résumé hiver 2018. Tiré de:
http://www.conferenceboard.ca/e-library/abstract.aspx?did=9471

> LNG Canada. Learn more and getinvolved. Page consultée le 5 avril 2018. Tiré de :https://www.Ingcanada.ca/ (en anglais
seulement)

® BC Gov News (22 mars 2018). New frameworkfor naturalgas development puts focus on economic and climate targets.
Tiréde :https://news.gov.bc.ca/releases /2018 PREM0012-000480 (en anglais seulement)

7 LNG in Northern BC (15 mars 2018). LNG Canada aims for constructionstart this year. Tiré de :
http://Inginnorthernbc.ca/index.php/newsroom/Ing-canada-aims-for-construction-start-this-year (en anglais seulement)

¥ The Globe and Mail (2 avril 2018). Shel | maps out first phase of LNG Canada projectinB.C. Tiréde:
https://www.thegl obeandmail.com/business/article-shell-maps-out-Ing-plan-for-northeast-bc/ (en anglais seulement)

° BC Gov News (22 mars 2018). New frameworkfor naturalgas development puts focus on economic and climate targets.
Tiréde:
https://news.gov.bc.ca/releases/2018PREM0012-000480 (en anglais seulement)

19 Commerce.Gov (13 mars 2018). U.S. Department of Commerce issues affirmative preliminary antidumping duty
determinationon uncoated groundwood paper from Canada. Tiréde:
https://www.commerce.gov/news/press-releases/2018/03/us-department-commerce-issues-affirmative-preliminary-
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