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Ce Bulletin sur le marché du travail fournit une analyse des résultats de I'Enquéte sur la population active pour la province
de I'lle-du-Prince-Edouard.

APERCU

A I'lle-du-Prince-Edouard, les conditions du marché de travail montrent des signes de faiblesse depuis 2013,
soit lorsque la population active et le niveau d’emploi de la province avaient atteint un niveau record. La
population active a chuté au cours des deux dernieres années en raison de la tendance baissiere de I'emploi et
du chémage. Un nombre croissant de personnes ont quitté la population active en 2014 et 2015, comme
I'indique la diminution du taux d’activité.

Données annuelles sur la population active, ile-du-Prince-Edouard

Estimations annuelles 2015 2014 2014 a 2015 2013 a 2014

de I'enquéte sur la population active Nombre % Nombre %

Population 15 +('000) 120,9 120,6 120,2 0,3 0,2% 0,4 0,3%
Population active ('000) 81,7 82,8 83,8 -1,1 -1,3% -1 -1,2%
Emploi ('000) 73,2 74 74,1 -0,8 -1,1% 0,1 -0,1%
Temps plein ('000) 60,8 62,1 61 -1,3 -2,1% 1,1 1,8%
Temps partiel ('000) 12,4 11,9 13,2 0,5 4,2% -1,3 -9,8%
Chémage ('000) 8,5 8,8 9,7 -0,3 -3,4% 0,9 -9,3%
Taux de chémage (%) 10,4 10,6 11,6 -0,2 - -1 -
Taux d'activité (%) 67,6 68,7 69,7 -1,1 - -1 -
Taux d'emploi (%) 60,5 61,4 61,6 -0,9 - -0,2 -

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements

Source : Enquéte sur la population active de Statistique Canada — Tableau CANSIM 282-0002

La population active de I'lle-du-Prince-Edouard totalisait 81 700 personnes en 2015, soit 2 100 personnes
occupant un emploi de moins (-2,5 %) qu’en 2013. Les niveaux de I'emploi et du chdmage étaient inférieurs en
2015, par rapport a ceux des deux années précédentes. On a enregistré une faible hausse du nombre de
travailleurs a temps partiel en 2015 (+500) comparativement a 2014. Toutefois, cette faible hausse a été plus
gue contrebalancée par une baisse du nombre des postes a temps plein (-1 300). On comptait 8 500 chémeurs
en 2015, soit le niveau le plus faible depuis la période ayant précédé la récession. De plus, a 10,4 %, le taux de
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chémage était a son plus bas niveau depuis 2007. Alors que la population en dge de travailler a augmenté
depuis 2013, un nombre croissant de personnes ont quitté la population active. En 2015, 39 200 personnes ne
faisaient pas partie de la population active de la province, soit un niveau record. Cette situation se reflete dans
le taux d’activité de I'lle, lequel a diminué de 1,1 point de pourcentage d’une année a 'autre, pour atteindre

67,6 %.
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En 2015, on comptait 73 200 personnes occupées a |'lle-du-Prince-Edouard, soit 800 personnes de moins que
I’'année précédente, ce qui, comme mentionné précédemment, avait été provoqué par un déclin des emplois a
temps plein (aprés avoir atteint un sommet en 2014). Cette baisse de 'emploi a temps plein a touché
davantage les hommes (ayant accusé pres de sept pertes d’emploi sur dix), surtout ceux dans la catégorie du
principal groupe d’age actif (agés de 25 et 54 ans). Une hausse de 4,2 % du nombre des emplois a temps partiel
a aidé a atténuer la baisse globale de I'emploi d’'une année a I'autre. Les hommes représentaient la totalité des
gains répartis presque également entre ceux du principal groupe d’age actif et du groupe des travailleurs agés

(55 ans et plus).
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En 2015, le nombre de chémeurs a atteint son niveau le plus faible en sept ans, méme si moins de personnes
ont été embauchées. Cela voudrait dire que des gens ont quitté la population active et que, par conséquent, les
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perspectives d’emploi sont moins optimistes dans la province. Les taux de retrait de la population active
enregistrés en 2014 (+3,8 %) et en 2015 (+3,7 %) étaient sans précédent dans I'histoire de la province, y
compris lors des trois périodes de récession. A I'lle-du-Prince-Edouard, I'exode total de personnes du marché
du travail au cours de ces deux années (+7,5 %), était le plus élevé du pays, comparativement a 4 % sur le plan
national. En 2014 et 2015, il s’agissait entierement de I'exode de travailleurs agés, dont la majorité (6 sur 10)
était des femmes.

Taux de chdmage annuel selon I'age et le sexe, ile-du-Prince-Edouard

Estimations annuelles de la populatio 2015 2014 2013 20T 1201 20TS2013
% % % (points de %) (points de %)

Total 10,4 10,6 11,6 -0,2 -1
25 ans et plus 9,6 9,6 10,2 0 -0,6
Hommes - 25 ans et plus 10,2 10,3 11,6 -0,1 -1,3
Femmes - 25 ans et plus 8,9 8,5 8,7 0,4 -0,2
15324 ans 15,7 16,2 18,7 -0,5 -2,5
Hommes - 15a 24 ans 21,2 20 20,9 1,2 -0,9
Femmes-15a24ans 10 12,5 14,9 -2,5 -2,4

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements
Source : Enquéte sur la population active de Statistique Canada — Tableau CANSIM 282-0002

Le taux de ch6mage a légerement diminué en 2015, a la suite d’'une chute de un point de pourcentage au
cours de la I'année précédente. Le taux de chGmage des jeunes travailleurs (ceux agés de 15 et 24 ans) était de
15,7 % en 2015. |l s’agissait d’'un demi-point de pourcentage de moins qu’en 2014, et de trois points de
pourcentage de moins qu’en 2013 (s’agissant d’'un sommet inégalé en 21 ans a 18,7 %). Le taux de chdmage
des jeunes hommes a peu changé au cours des deux dernieres années. Toutefois, on a enregistré une hausse
plus importante chez les jeunes femmes, soit cing points de pourcentage par rapport a 2013. Chez ces
dernieres, le taux de chdmage se situait en moyenne a 14,9 % en 2013, soit un sommet en 14 ans, pour
ensuite chuter pour atteindre 10 % en 2015. Le taux d’activité des jeunes femmes était de 67,4 % en 2015,
lequel a régressé au total de 4,6 points de pourcentage depuis 2013, par rapport a la baisse cumulée de 2,1
points de pourcentage de la province.

EMPLOI PAR INDUSTRIE

Comparativement a 2014, la réduction de I'emploi en 2015 a été largement concentrée dans le secteur des
biens, méme si le secteur des services de I'l.-P.-E a subi une faible perte nette de 200 emplois. Dans le secteur
des biens, des pertes de 600 emplois ont été enregistrées dans les industries primaires, ainsi que dans celle de
la construction. Cependant, une hausse de 7,1 % de I'emploi du secteur de la fabrication a contribué a
compenser certaines des pertes subies.

A Ille-du-Prince-Edouard, le secteur de la fabrication a profité de la chute du dollar canadien. Par rapport au
dollar américain, la valeur moyenne du dollar canadien était de 0,78 $ au cours de I'année 2015, alors qu’elle
était de 0,90 S en 2014 et avait presque atteint la parité en 2013. La dépréciation de la devise canadienne rend
les exportations moins coliteuses et plus concurrentielles sur les marchés internationaux, surtout vers les Etats-
Unis, notre plus important partenaire commercial. Selon Industrie Canada, les exportations de produits dérivés
de Ile-du-Prince-Edouard aux Etats-Unis se chiffraient & 792,3 M$ en 2015, soit une hausse de 16,4 % par
rapport a 2014. Il s’agissait de l'unique province atlantique a avoir enregistré une croissance. Cette croissance
de la valeur des exportations de I'lle-du-Prince-Edouard a été provoquée en grande partie par celle des ventes
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des produits alimentaires transformés, notamment des produits alimentaires congelés, des produits de la mer
et des produits d’emballage.

Données annuelles sur la population active, par industrie, fle-du-Prince-Edouard

Emploi (000) 2015 2014 2013 201422015 201322014
Nombre % Nombre %
Emploi total, toutes les industries 73,2 74 74,1 -0,8 -1,1% -0,1 -0,1%
Secteur de la production de biens 17,2 18 17,4 -0,8 -4,4% 0,6 3,4%
Agriculture 3,2 3,7 3,9 -0,5 -13,5% -0,2 -5,1%
Foresterie, péche, mines, exploitation en carriére, et 2,4 2,5 2,6 -0,1 -4,0% -0,1 -3,8%
Services publics 0,4 0,3 0,4 0,1 33,3% -0,1 -25,0%
Construction 5,2 5,8 5,5 -0,6 -10,3% 0,3 5,5%
Fabrication 6 56 5 04 7,1% 0,6 12,0%
Secteur des services 55,9 56,1 56,7 -0,2 -0,4% -0,6 -1,1%
Commerce 11 11 11 0,0 0,0% 0,0 0,0%
Transport et entreposage 2,5 2,9 2,5 -0,4 -13,8% 0,4 16,0%
Finance, assurances, immobilier et location 2,5 2,3 2,2 0,2 8,7% 0,1 4,5%
Services professionnels, scientifiques et techniques 3,1 2,9 3,1 0,2 6,9% -0,2 -6,5%
Services aux entreprises, services relatifs aux 2,5 2,3 2,2 0,2 8,7% 0,1 4,5%
Services d'enseignement 5,3 5,6 5,6 -0,3 -5,4% 0,0 0,0%
Soins de santé et assistance sociale 9,9 10,5 10,8 -0,6 -5,7% -0,3 -2,8%
Information, culture et loisirs 2,4 2,6 2,9 -0,2 -7,7% -0,3 -10,3%
Hébergement et services de restauration 6 5,5 5,6 0,5 9,1% -0,1 -1,8%
Autres services 3,4 3,3 3,2 0,1 3,0% 0,1 3,1%
Administrations publiques 7,4 7 7,6 0,4 5,7% -0,6 -7,9%

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements
Source : Enquéte sur la population active de Statistique Canada — Tableau CANSIM 282-0008

Totalisant 55 900 postes en 2015, le secteur des services intervenait pour 76 % de I’emploi de la province. Dans
le secteur du commerce, le niveau de I'emploi est demeuré stable par rapport a 2014. Le commerce de détail
est le plus important employeur privé a I'lle-du-Prince-Edouard. Mais, il a fait face 8 de nombreuses fermetures
en 2015, dont la plus importante était celle des magasins a succursales Target, une mesure qui a entrainé la
mise a pied de plus de 100 personnes.

La réduction marginale des emplois du secteur des services en 2015 était principalement attribuable a la baisse
du niveau d’emploi du domaine des soins de santé et de l’assistance sociale (-600), du transport et de
I’entreposage (-400) et des services d’éducation (-300). En ce qui concerne la réduction d’emploi des services
gouvernementaux, cela pourrait refléter ce que le Conference Board du Canada avait souligné dans un rapport
lié a la présentation du budget provincial de 2015-2016 : « Le budget récemment présenté par la province
exige encore de procéder a des restrictions de dépenses visant I’élimination du déficit, mais la province avait
dd reculer d’un exercice son objectif d’atteinte de I'équilibre budgétaire pour le remettre a 2016-2017, grace
aux dépenses nominales de programmes qui devraient chuter au cours de I'exercice 2015-2016. »*

Les pertes ont été limitées par des grains d’emploi dans le secteur de ’hébergement et de la restauration
(+500) et de Padministration publique (+400). Le secteur de I’hébergement et de la restauration a profité de la
hausse du tourisme en 2015. Selon le ministére du Développement économique et du Tourisme de I'lle-du-
Prince-Edouard, la circulation sur le pont de la Confédération et le nombre des voyages de la Northumberland
Ferries ont augmenté de 6,6 % et de 8,5 %, respectivement, en 2015. Egalement, la présence des autocars était
plus importante d’'une année a l'autre (8,6 %). La baisse du prix de I'essence, la faiblesse du dollar canadien et

! Provincial Outlook Economic Forecast, Summer 2015. Conference Board du Canada
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le redressement de I’'économie américaine sont des facteurs ayant contribué a une augmentation du tourisme
dans la province en 2015.

Remarque : Les auteurs ont pris un soin particulier a rédiger ce document en fondant leurs recherches sur des informations
sur le marché du travail qui étaient exactes et pertinentes au moment de la publication. Le marché du travail étant en
évolution constante, les données fournies peuvent avoir changé depuis la publication de ce document. Nous encourageons
les lecteurs a consulter d’autres sources pour obtenir des renseignements supplémentaires sur I’économie et le marché du
travail locaux. Les renseignements présentés dans ce document ne refletent pas nécessairement les politiques officielles
d’Emploi et Développement social Canada.

Préparé par : Direction de I'analyse du marché du travail, Service Canada, région de I’Atlantique
Pour de plus amples renseignements, communiquez avec la Direction de I’analyse du marché du travail a :
NC-LMI-IMT-GD@hrsdc-rhdcc.gc.ca

Pour de plus amples renseignements sur ’Enquéte sur la population active, veuillez consulter le site Web de
Statistique Canada a I'adresse suivante : www.statcan.gc.ca

© Sa Majesté la Reine du chef du Canada, représentée par Emploi et Développement social Canada, 2016, tous
droits réservés.
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