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APERÇU 

 

En mai, la population active de l’Île-du-Prince-Édouard a légèrement diminué (-200) après la légère 

augmentation du mois précédent (+400). Ce même mois, le niveau d’emploi a augmenté de 1 %, soit 700 

emplois créés, qui étaient tous des postes à temps plein. On comptait 900 chômeurs de moins, ce qui dépassait 

les gains d’emploi. Le taux de chômage s’élevait à 10,4 % en mai, soit une baisse de 1,1 point de pourcentage 

comparativement au mois précédent. À la suite de la diminution de la population active, le taux d’activité a 

légèrement baissé, passant à 65,8 %, soit le taux mensuel le plus bas en près de 17 ans. 

 

Nombre % Nombre %

Population 15+ (000) 121,7 121,5 120,8 0,2 0,2 0,9 0,7

Population active (000) 80,1 80,3 81,3 -0,2 -0,2 -1,2 -1,5

Emploi (000) 71,8 71,1 72,4 0,7 1,0 -0,6 -0,8

   Temps plein (000) 60,4 59,7 59,6 0,7 1,2 0,8 1,3

   Temps partiel (000) 11,4 11,5 12,8 -0,1 -0,9 -1,4 -10,9

Chômage (000) 8,3 9,2 8,9 -0,9 -9,8 -0,6 -6,7

Taux de chômage (%) 10,4 11,5 10,9 -1,1 - -0,5 -

Taux d’activité (%) 65,8 66,1 67,3 -0,3 - -1,5 -

Taux d'emploi (%) 59,0 58,5 59,9 0,5 - -0,9 -

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements

Source : Enquête sur la population active de Statistique Canada – Tableau CANSIM 282-0087

Données mensuelles sur la population active,  Ile-du-Prince Édouard

Données désaisonnalisées

mensuelles
Mai 2016 Avr 2016 Mai 2015

Variation mensuelle Variation annuelle

 
 

Les conditions du marché du travail de l’Île-du-Prince-Édouard demeurent mitigées en 2016. En mai, la 

province comptait 80 100 personnes actives sur le marché du travail, ce qui représente une baisse de 1,5 % par 

rapport à l’an dernier. Après avoir atteint un maximum de 85 300 personnes en mars 2013, la population active 

a connu une baisse progressive dont le rythme annuel moyen est de -0,2 % par mois. Cette tendance est 

représentative de la réduction de l’activité sur le marché du travail chez les jeunes (personnes âgées de 15 à 24 

Ce Bulletin sur le marché du travail fournit une analyse des résultats de l’Enquête sur la population active pour la province 
de l’Île-du-Prince-Édouard. 
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ans) et chez les personnes appartenant au principal groupe d’âge actif (personnes âgées de 25 à 54 ans). On a 

relevé une légère augmentation de l’activité chez les travailleurs âgés (personnes de 55 ans et plus), ce qui a 

contribué à limiter la baisse de la population active au cours des deux dernières années.    

 

 
 
En mai, le nombre total d’emplois s’élevait à 71 800, soit 600 de moins qu’il y a un an, et ce déclin est 
entièrement attribuable aux femmes. Le groupe principal d’âge actif comptait 1 200 femmes de moins d’une 
année sur l’autre. Toutefois, une augmentation du nombre de travailleuses âgées (+700) a aidé à compenser 
ces pertes. Un nombre plus important de jeunes hommes occupaient un emploi d’une année sur l’autre (+600), 
alors que l’emploi était plus faible chez les hommes du principal groupe d’âge actif et des groupes de 
travailleurs âgés (-500 et -200, respectivement).  
 
Le nombre d’emplois à temps partiel de la province a baissé de plus de 10 % (soit 1 400 emplois de moins) par 
rapport à l’an dernier. Là encore, les femmes du principal groupe d’actif étaient à l’origine de la plus grande 
partie de cette baisse. L’emploi à temps plein a diminué de 800 personnes d’une année sur l’autre, cette baisse 
touchant majoritairement les jeunes.   
 
En mai, 8 300 personnes occupaient un emploi, soit 600 personnes de moins que l’an dernier. Conjugué au 
déclin des niveaux d’emploi d’une année sur l’autre, le marché du travail de l’Île continue d’être aux prises avec 
le départ de personnes de la population active, ce qui montre qu’il y a une diminution de l’optimisme quant 
aux perspectives de se trouver un emploi dans la province. Le taux de chômage était de 10,4 % 
comparativement à 10,9 % il y a un an, ce qui reflète la réduction de la taille de la population active. D’une 
année sur l’autre, le taux de chômage était plus faible chez les jeunes (-3,7 points de pourcentage), en 
particulier chez les jeunes hommes (-7,1 points de pourcentage) et les travailleurs du groupe principal d’actifs 
(-0,2 point de pourcentage). Le taux de chômage était de 0,7 point de pourcentage supérieur chez les 
travailleurs âgés, soit 12,4 %.  
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Mai 2016 Avr 2016 Mai 2015
Variation 

mensuelle

Variation 

annuelle

  %   %   % (points de %) (points de %)

Total 10,4 11,5 10,9 -1,1 -0,5

  25 ans et plus 9,6 10,3 9,5 -0,7 0,1

    Hommes - 25 ans et plus 11,5 11,8 11,0 -0,3 0,5

    Femmes - 25 ans et plus 7,6 8,7 8,0 -1,1 -0,4

  15 à 24 ans 15,3 17,9 19,0 -2,6 -3,7

    Hommes - 15 à 24 ans 17,9 22,6 25,0 -4,7 -7,1

    Femmes - 15 à 24 ans 10,5 13,1 12,3 -2,6 -1,8

Source : Enquête sur la population active de Statistique Canada – Tableau CANSIM 282-0087

Taux de chômage mensuel selon l'âge et le sexe,  Île-du-Prince-Édouard

Données désaisonnalisées

 
 

Puisque la population active comptait moins de personnes, le taux d’activité de l’Î.-P.-É. a baissé en mai 2016, 

passant à 65,8 %, soit une baisse de 1,5 % point de pourcentage par rapport à mai l’an dernier. Ce pourcentage 

est légèrement supérieur à la moyenne nationale, soit 0,1 point de pourcentage de plus. D’un point de vue 

annuel, le taux d’activité de l’Î.-P.-É. dépassait la moyenne nationale tous les ans depuis le milieu des 

années 1990, l’écart le plus important ayant été enregistré en 2013 (3,2 points de pourcentage). Depuis, cet 

écart s’est resserré et l’écart mensuel a été comblé au mois de mars 2016, pendant lequel les taux d’activité de 

l’Î.-P.-É et du Canada étaient les mêmes (65,9 %). Un examen plus approfondi selon le groupe d’âge et le sexe 

indique qu’en mai, les jeunes hommes de l’Î.-P.-É étaient le groupe dont le taux d’activité était le plus élevé du 

pays, soit 72 %. 

 

EMPLOI PAR SECTEUR 

 
Par rapport à mai l’an dernier, le déclin de l’emploi dans la province était entièrement dans le secteur de la 
production de biens. En mai, le nombre de personnes occupées dans ce secteur s’élevait à 16 700, ce qui est 
5,6 % inférieur à l’an dernier en raison principalement des baisses de 700 emplois dans chacun des secteurs de 
la construction et de l’agriculture.  
 
Les indications actuelles suggèrent qu’au début de 2016, les activités de construction non résidentielle étaient 
nettement plus faibles que l’année dernière. La valeur des permis de construction a diminué de 16,5 % au 
cours des quatre premiers mois par rapport à la même période en 2015. Bien que la construction résidentielle 
ait connu un démarrage lent au cours du premier trimestre de 2016 (comme l’indique un déclin de 26,4 % par 
rapport au premier trimestre de 2015), la valeur des permis de construction résidentielle a augmenté d’une 
année sur l’autre (+39,5 %), ce qui pourrait indiquer que le secteur de la construction de l’Î.-P.-É pourrait 
prochainement bénéficier d’une augmentation de la construction résidentielle.   
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Nombre % Nombre %

Emploi total, toutes les industries 71,8 71,1 72,4 0,7 1,0 -0,6 -0,8

Secteur de la production de biens 16,7 16,0 17,7 0,7 4,4 -1,0 -5,6

  Agriculture 2,9 3,0 3,6 -0,1 -3,3 -0,7 -19,4

  Foresterie, pêche, mines, exploitation en carrière, et extraction de pétrole et de gaz 2,8 2,6 2,5 0,2 7,7 0,3 12,0

  Services publics 0,3 0,3 0,4 0,0 0,0 -0,1 -25,0

  Construction 4,5 4,3 5,2 0,2 4,7 -0,7 -13,5

  Fabrication 6,3 5,8 6,0 0,5 8,6 0,3 5,0

Secteur des services 55,1 55,2 54,7 -0,1 -0,2 0,4 0,7

  Commerce 10,1 10,3 10,6 -0,2 -1,9 -0,5 -4,7

  Transport et entreposage 2,4 2,5 2,7 -0,1 -4,0 -0,3 -11,1

  Finance, assurances, immobilier et location 2,7 2,8 2,7 -0,1 -3,6 0,0 0,0

  Services professionnels, scientifiques et techniques 3,6 4,0 2,9 -0,4 -10,0 0,7 24,1

  Services aux entreprises, services relatifs aux bâtiments et autres services de soutien 2,4 2,1 2,1 0,3 14,3 0,3 14,3

  Services d'enseignement 5,0 5,2 5,3 -0,2 -3,8 -0,3 -5,7

  Soins de santé et assistance sociale 10,0 9,8 9,6 0,2 2,0 0,4 4,2

  Information, culture et loisirs 2,5 2,3 2,2 0,2 8,7 0,3 13,6

  Hébergement et services de restauration 6,4 6,3 5,7 0,1 1,6 0,7 12,3

  Autres services 3,0 3,0 3,3 0,0 0,0 -0,3 -9,1

  Administrations publiques 6,9 7,0 7,6 -0,1 -1,4 -0,7 -9,2

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements

Source : Enquête sur la population active de Statistique Canada – Tableau CANSIM 282-0088

Données mensuelles sur la population active, par industrie,  Île-du-Prince-Édouard

Données désaisonnalisées (000) Mai 2016 Avr 2016 Mai 2015
Variation mensuelle Variation annuelle

 
 
L’emploi dans le secteur de la fabrication a augmenté de 5 % d’une année sur l’autre. Ce secteur continue de 
tirer parti de la dépréciation du dollar canadien, qui rend l’exportation de produits nationaux moins chère et 
plus concurrentielle sur les marchés internationaux. Cela est particulièrement vrai pour le marché des aliments 
transformés, qui sont un moteur clé de l’exportation pour la province. L’industrie a rebondi depuis la récession 
de 2009, la valeur des livraisons ayant atteint un montant record de 1,62 milliard de dollars en 2015. 
 
En mai de 2016, le secteur de la production de services comptait 55 100 personnes et l’emploi avait connu une 
faible augmentation, soit 0,7 % de plus que l’an dernier. Ce gain d’une année sur l’autre a engendré une 
augmentation de l’emploi dans les secteurs des services professionnels, scientifiques et techniques (+700) et 
des services d’hébergement et de restauration (+700). La diminution de l’emploi dans les secteurs de 
l’administration publique (+700) et du commerce (+500) a limité la croissance dans le secteur de la production 
de services.   
 
 

Remarque : Les auteurs ont pris un soin particulier à rédiger ce document en fondant leurs recherches sur des informations 
sur le marché du travail qui étaient exactes et pertinentes au moment de la publication. Le marché du travail étant en 
évolution constante, les données fournies peuvent avoir changé depuis la publication de ce document. Nous encourageons 
les lecteurs à consulter d’autres sources pour obtenir des renseignements supplémentaires sur l’économie et le marché du 
travail locaux. Les renseignements présentés dans ce document ne reflètent pas nécessairement les politiques officielles 
d’Emploi et Développement social Canada. 

 
Préparé par : Direction de l’analyse du marché du travail, Service Canada, région de l’Atlantique  
Pour de plus amples renseignements, communiquez avec la Direction de l’analyse du marché du travail à : 
 NC-LMI-IMT-GD@hrsdc-rhdcc.gc.ca 
  
Pour de plus amples renseignements sur l’Enquête sur la population active, veuillez consulter le site Web de 
Statistique Canada à l’adresse suivante : www.statcan.gc.ca 
 
© Sa Majesté la Reine du chef du Canada, représentée par Emploi et Développement social Canada, 2016, tous 
droits réservés. 
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