
 

Île-du-Prince-Édouard 

 Septembre 2016 
 

 

 

 

Bulletin sur le marché du travail 

 

APERÇU 

 

Le marché du travail de l’Île-du-Prince-Édouard continue de montrer des signes de faiblesse. Les conditions du 
marché du travail de l’Île ont peu changé lors du troisième trimestre de l’année 2016 comparativement aux 
deux trimestres précédents. Le marché du travail a légèrement diminué comparativement aux trois mois 
précédents et se trouve aujourd’hui au plus bas niveau trimestriel depuis le premier trimestre de l’année 2011. 
Le niveau de l’emploi s’est légèrement replié, d’un trimestre à l’autre, puisque les gains d’emplois à temps 
partiel étaient insuffisants pour faire contrepoids aux pertes d’emploi à temps plein. Le taux de chômage se 
situait en moyenne à 10,8 % lors du troisième trimestre. Il s’agit d’une chute de 0,2 point de pourcentage par 
rapport au trimestre précédent. Le taux d’activité a également baissé durant la période de juillet à septembre 
et a atteint le plus faible niveau trimestriel depuis 1998.   

 

3
e trimestre 2

e trimestre 3
e trimestre

2016 2016 2015 Nombre % Nombre %

Population 15+ (000) 122,1 121,7 121,0 0,5 0,4 1,1 0,9

Population active (000) 80,0 80,2 81,0 -0,2 -0,2 -1,0 -1,3

Emploi (000) 71,3 71,4 72,7 -0,1 -0,1 -1,3 -1,8

   Temps plein (000) 58,7 59,9 60,5 -1,2 -1,9 -1,8 -3,0

   Temps partiel (000) 12,6 11,6 12,2 1,0 8,9 0,4 3,6

Chômage (000) 8,7 8,8 8,4 -0,1 -1,1 0,3 3,6

Taux de chômage (%) 10,8 11,0 10,3 -0,1 - 0,5 -

Taux d’activité (%) 65,5 65,9 67,0 -0,4 - -1,5 -

Taux d'emploi (%) 58,4 58,7 60,1 -0,3 - -1,7 -

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements

Source : Enquête sur la population active de Statistique Canada – Tableau CANSIM 282-0087

Données trimestrielles sur la population active, Île-du-Prince-Édouard

Données désaisonnalisées

trimestrielles

Variation trimestrielle Variation annuelle

 
 
Les conditions du marché du travail durant le troisième trimestre étaient moins favorables par rapport à la 
même période de trois mois l’an dernier. Il y avait 1 000 personnes de moins au sein de la population active et 
1 300 travailleurs de moins comparativement au troisième trimestre de l’année 2015. La réduction de l’emploi 

Ce Bulletin sur le marché du travail fournit une analyse des résultats de l’Enquête sur la population active pour la province 
de l’Île-du-Prince-Édouard. 
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découle uniquement de la réduction du nombre de postes à temps plein, le nombre de travailleurs à temps 
partiel ayant augmenté par rapport à l’année précédente.    

Les pertes de l’emploi durant le troisième trimestre découlent de la diminution du nombre d’employés du 
secteur public (-400 postes) comparativement aux trois mois précédents. En outre, il y avait 2 000 employés du 
secteur public de moins comparativement à l’année précédente, alors que le secteur privé a ajouté des postes 
au cours de la même période. Le nombre de travailleurs autonomes a légèrement augmenté durant le 
troisième trimestre de 2016 et est aussi plus élevé par rapport à 12 mois plus tôt (+300 postes). 

 

 

 
 
 

 
 
Les données du troisième trimestre suggèrent que les femmes de ce groupe d’âge s’en sont mieux tirées que 
les hommes, puisque la majorité des postes abolis étaient occupés par des hommes. Le niveau d’emploi chez 



Bulletin sur le marché du travail – Île-du-Prince-Édouard – Septembre 2016  Page 3 

 

 

les jeunes (âgés de 15 à 24 ans) a diminué comparativement à l’année dernière. Il s’agit toutefois d’une plus 
petite baisse comparativement à celle subie par le principal groupe d’âge actif. Comme tel a été le cas pour le 
principal groupe d’âge actif, les hommes ont subi la majorité des pertes d’emploi chez les jeunes. En 
comparaison, le nombre de travailleurs âgés de 55 ans et plus à l’emploi a augmenté au cours de la même 
période.  

 

3e trimestre 2e trimestre 3e trimestre
Variation 

trimestrielle

Variation 

annuelle

2016 (%) 2016 (%) 2015 (%) (points de %) (points de %)

Total 10,8 11,0 10,3 -0,1 0,5

  25 ans et plus 9,8 10,0 9,6 -0,2 0,2

    Hommes - 25 ans et plus 11,2 11,7 9,3 -0,4 2,0

    Femmes - 25 ans et plus 8,4 8,2 10,1 0,2 -1,7

  15 à 24 ans 16,4 16,4 13,9 0,0 2,6

    Hommes - 15 à 24 ans 19,8 19,7 17,3 0,1 2,5

    Femmes - 15 à 24 ans 12,7 12,3 10,6 0,4 2,1

Source : Enquête sur la population active de Statistique Canada – Tableau CANSIM 282-0087

Taux de chômage trimestriel selon l'âge et le sexe,  Île-du-Prince-Édouard

Données désaisonnalisées

 
 
En moyenne, 8 700 personnes étaient au chômage durant le troisième trimestre de 2016. Il s’agit d’une hausse 
de 300 personnes comparativement à la même période l’année dernière. Puisque le nombre de personnes qui 
cherchent activement un emploi était plus élevé, le taux de chômage au sein de la province a augmenté de 0,5 
point de pourcentage par rapport à l’année dernière, pour se situer en moyenne à 10,8 % durant la période du 
mois de juillet à septembre 2016. Peu importe leur âge, les hommes ont enregistré des taux de chômage plus 
élevés que les femmes. Les jeunes hommes ont affiché un taux de chômage plus élevé durant le troisième 
trimestre, à 19,8 %, alors que les femmes du principal groupe d’âge actif ont enregistré le taux de chômage le 
plus bas (7,8 %).  

 
Lors du troisième trimestre de 2016, le nombre total de personnes âgées de 15 ans et plus dans les provinces 
de l’Atlantique était de 1,98 million. La population autochtone vivant à l’extérieur des réserves comptait pour 
3,4 % de ce nombre, à savoir 66 800 personnes. Chez les Autochtones, on comptait 36 800 emplois, ce qui 
représente une baisse de 1 000 emplois (-2,6 %) par rapport à l’année précédente. Ces déclins ont touché 
l’emploi à temps plein (-300 ou -1,0 %) et celui à temps partiel (-700 ou -10,4 %).  
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T3 2016 T3 2015 nombre % T3 2016 T3 2015 nombre %

Population 15 + ('000) 66,8 65,9 0,9 1,4 % 1 912,8 1 905,5 7,3 0,4 %

Population active ('000) 43,9 43,3 0,6 1,4 % 1 209,1 1 217,4 -8,3 -0,7 %

Emploi ('000) 36,8 37,8 -1,0 -2,6 % 1 104,3 1 108,5 -4,2 -0,4 %

  Temps plein ('000) 30,8 31,1 -0,3 -1,0 % 934,5 950,2 -15,7 -1,7 %

  Temps partiel ('000) 6,0 6,7 -0,7 -10,4 % 169,8 158,3 11,5 7,3 %

Chômage ('000) 7,1 5,5 1,6 29,1 % 104,8 109,0 -4,2 -3,9 %

Taux de chômage (%) 16,2 12,7 3,5 - 8,7 9,0 -0,3 -

Taux d'activité (%) 65,7 65,7 0,0 - 63,2 63,9 -0,7 -

Taux d'emploi (%) 55,1 57,4 -2,3 - 57,7 58,2 -0,5 -
Remarques :  L'Enquête sur la population active exclut les personnes vivant dans une réserve. 

                      Les estimations se fondent sur des moyennes mobiles de trois mois.

                      Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements.

                      Les totaux peuvent être différents de ceux des autres tableaux en raison des ajustements faits aux statistiques relatives à la 

population,autochtone dans l 'Enquête sur la population active.

Source :  Enquête sur la population active de Statistique Canada - Tableau sur mesure d'EDSC

Canada atlantique - Indicateurs du marché du travail pour les autochtones

Moyennes mobiles de trois mois

Données non désaisonnalisées

Autochtones
Variation annuelle

(Autochtones)
Non autochtones

Variation annuelle

(Non Autochtones)

 
 

Lors du troisième trimestre de 2016, le taux de chômage de la population autochtone a grandement augmenté, 
par rapport au troisième trimestre de 2015, pour se chiffrer à 16,2 %, ce qui représente une hausse de +3,5 
points de pourcentage. De son côté, le taux de chômage de la population non autochtone a légèrement 
diminué pour se chiffrer à 8,7 % (-0,3 point de pourcentage). D’une année à l’autre, le taux d’activité de la 
population autochtone est demeuré invariable à 65,7 % et celui de la population non autochtone a légèrement 
diminué, passant de 63,9 % à 63,2 %. Le taux d’emploi de la population autochtone a aussi baissé d’une année 
à l’autre pour se fixer à 55,1 % (-2,3 points de pourcentage), et celui de la population non autochtone a 
légèrement diminué, passant de 58,2 % à 57,7 % (-0,5 point de pourcentage), par rapport à un an plus tôt.   

 

EMPLOI PAR SECTEUR 

 
Le niveau d’emploi dans le secteur de la production de biens se situait en moyenne à 16 600 lors du troisième 
trimestre de 2016. Il s’agit d’une baisse de 2,0 % comparativement au niveau d’il y a 12 mois. Le niveau 
d’emploi dans le secteur des services a aussi baissé. La diminution en pourcentage de l’emploi dans ce secteur 
était semblable à celle observée dans le secteur de la production de biens. Les plus grandes pertes d’emploi 
d’une année à l’autre sont survenues dans la construction et les administrations publiques, suivies des services 
d’enseignement et des autres services. Les hausses de l’emploi dans les groupes industriels des services 
professionnels, scientifiques et techniques et de l’information, de la culture et des loisirs ont partiellement 
compensé la régression générale de l’emploi du secteur des services. 
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3e trimestre 2e trimestre 3e trimestre

2016 2016 2015 Nombre % Nombre %

Emploi total, toutes les industries 71,3 71,4 72,7 -0,1 -0,1 -1,3 -1,8

Secteur de la production de biens 16,6 16,5 17,0 0,1 0,8 -0,3 -2,0

  Agriculture 3,3 2,9 3,2 0,3 11,4 0,1 3,2

  Foresterie, pêche, mines, exploitation en carrière, et extraction de pétrole et de gaz 2,4 2,7 2,4 -0,3 -11,0 0,0 1,4

  Services publics 0,3 0,3 0,4 0,0 11,1 -0,1 -16,7

  Construction 4,8 4,5 5,3 0,3 6,7 -0,5 -10,0

  Fabrication 5,9 6,0 5,6 -0,2 -2,8 0,2 4,1

Secteur des services 54,7 55,0 55,7 -0,3 -0,5 -1,0 -1,9

  Commerce 10,3 10,1 10,9 0,2 2,0 -0,7 -6,1

  Transport et entreposage 2,4 2,4 2,3 0,0 1,4 0,1 4,3

  Finance, assurances, immobilier et location 2,6 2,7 2,5 -0,1 -3,7 0,1 5,4

  Services professionnels, scientifiques et techniques 3,8 3,9 3,1 -0,1 -1,7 0,7 21,3

  Services aux entreprises, services relatifs aux bâtiments et autres services de soutien 2,3 2,3 2,5 0,0 1,5 -0,2 -8,0

  Services d'enseignement 4,8 4,9 5,2 -0,1 -1,4 -0,4 -8,3

  Soins de santé et assistance sociale 10,3 10,2 10,0 0,1 1,3 0,3 3,3

  Information, culture et loisirs 2,7 2,5 2,2 0,2 8,1 0,5 21,2

  Hébergement et services de restauration 5,8 6,3 6,3 -0,5 -8,0 -0,5 -8,0

  Autres services 3,0 3,0 3,3 0,0 0,0 -0,3 -8,1

  Administrations publiques 6,7 6,9 7,3 -0,2 -3,4 -0,7 -9,1

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements

Source : Enquête sur la population active de Statistique Canada – Tableau CANSIM 282-0088

Données trimestrielles sur la population active, par industrie,  Île-du-Prince-Édouard

Données désaisonnalisées (000)
Variation trimestrielle Variation annuelle

 
 
En ce qui a trait au secteur de la production de biens, la fabrication est le seul groupe industriel à avoir connu 
des gains d’emplois. L’affaiblissement du dollar canadien par rapport au dollar américain, en plus d’une 
économie plus forte observée aux États-Unis, a sans doute stimulé l’emploi dans la fabrication au cours des 
derniers trimestres. Les niveaux d’emploi de ce groupe retournent graduellement aux niveaux atteints avant la 
récession de 2008-2009.  

Le troisième trimestre de 2016 a lieu en même temps que la haute saison touristique de 
l’Île-du-Prince-Édouard (les mois de juillet et d’août). Bien que le nombre de travailleurs dans les services 
d’hébergement et de restauration a diminué par rapport à l’an dernier, les résultats du troisième trimestre 
précédent démontrent que le nombre moyen de travailleurs dans cette industrie est bien au-dessus des 
niveaux historiques. La haute saison touristique de l’Île peut aussi expliquer les gains d’emploi dans 
l’information, la culture et les loisirs. Les premiers indicateurs montrent que le nombre de chambres-nuits 
vendues ainsi que la circulation liée au tourisme sur le pont de la Confédération a augmenté durant les mois de 
la saison touristique.1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                           
1
 The Guardian, Tourism numbers in P.E.I. up across board in July, août 2015, en ligne 

http://www.theguardian.pe.ca/News/Local/2016-08-12/article-4614067/Tourism-numbers-in-P.E.I.-up-across-board-in-
July/1 [en anglais seulement].  

http://www.theguardian.pe.ca/News/Local/2016-08-12/article-4614067/Tourism-numbers-in-P.E.I.-up-across-board-in-July/1
http://www.theguardian.pe.ca/News/Local/2016-08-12/article-4614067/Tourism-numbers-in-P.E.I.-up-across-board-in-July/1


Bulletin sur le marché du travail – Île-du-Prince-Édouard – Septembre 2016  Page 6 

 

 

 
 

Remarque : Les auteurs ont pris un soin particulier à rédiger ce document en fondant leurs recherches sur des informations 
sur le marché du travail qui étaient exactes et pertinentes au moment de la publication. Le marché du travail étant en 
évolution constante, les données fournies peuvent avoir changé depuis la publication de ce document. Nous encourageons 
les lecteurs à consulter d’autres sources pour obtenir des renseignements supplémentaires sur l’économie et le marché du 
travail locaux. Les renseignements présentés dans ce document ne reflètent pas nécessairement les politiques officielles 
d’Emploi et Développement social Canada. 

 
Préparé par : Direction de l’analyse du marché du travail, Service Canada, région de l’Atlantique  
Pour de plus amples renseignements, communiquez avec la Direction de l’analyse du marché du travail à : 
 NC-LMI-IMT-GD@hrsdc-rhdcc.gc.ca 
  
Pour de plus amples renseignements sur l’Enquête sur la population active, veuillez consulter le site Web de 
Statistique Canada à l’adresse suivante : www.statcan.gc.ca 
 
© Sa Majesté la Reine du chef du Canada, représentée par Emploi et Développement social Canada, 2016, tous 
droits réservés. 

mailto:NC-LMI-IMT-GD@hrsdc-rhdcc.gc.ca
http://www.statcan.gc.ca/start-debut-eng.html

