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INTRODUCT | ON

The Income Security Programs Monthly Statistics report
contains information on the Canada Pension Plan, Famlily Al lowances
and Old Age Securlity Programs, This statistical report is a free
publication made avallable monthly to all interested organizations
or Individuals who are requesting it,

The statistical tables presented In this report are prepared
from data obtained from computer printouts developed in cooperation
with Supply and Services Canada and received from each Reglonal
Office of Income Security Programs Branch, International Operations
and Canada Pension Plan National Operations Directorates of Health
and Welfare Canada, Statistical information Is also obtained from
other divislions of Income Security Programs Branch and the Financial
Directorate of our Department and from Finance Canada,

Inquiries should be directed to:

Programs Statistics Section

Income Security Programs Branch
Health and Welfare Canada

13th Floor, Brooke Claxton Bullding
Tunney's Pasture

Ottawa, Ontario

KI1A OL4

INTRODUCT ION

Le rapport sur les statistiques mensuelles des programmes de
la Sécurité du revenu contient des renseignements sur les programmes
du Régime de pensions du Canada, des Allocations familiales et de la
Sécurité de la vielllesse, Ce rapport statistique est une
publication gratuite mis mensuel lement 3 la disposition des
organismes et personnes qui en font la demande,

Les tableaux statistiques présentés dans ce rapport sont
préparés & partir de données provenant d'&tats mécanographiques
produits en collaboration avec Approvisionnements et Services Canada
et regus de chaque bureau régional de la direction générale des
programmes de la sécurité du revenu, des directions générales des
opérations internationales et des opérations nationales du Régime de
pensions du Canada de Santé et Blen-8tre social Canada, Des données
statistiques sont aussi obtenus d'autres divisions de la direction
générale des programmes de la sécurité du revenu et de la direction
des finances de notre Ministére et de Finance Canada,

Les demandes de renseignements devralent &tre adressées 3 la:

Section des statistiques des programmes

Direction générale des programmes de la sécurité du revenu
Santé et Blien-8tre soclal Canada

Immeuble Brooke-Claxton, 13® &tage

Parc Tunney

Ottawa (Ontario)

K1A OL4
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Introduction

In January of 1987 major changes uere made to
the Canada Pension Plan. One of the key changes allowed CPP
contributers to opt for actuarially adjusted retirement betueen
the ages of 60 and 70. - 0ther changes allowed the continuation of
survivor’s benefits after remarriage and the sharing of
retirement pension benefits, as well as easing the centributory
eligibifity criteria for disability pensions.

In order to bring these changes to the attention
of Canadians, a major advertising campaign was conducted during
November and December of 1986. This campaign included radis,
television, newspaper and magazine advertisements, in addition to
an infermation dissemination component. Individuals wanting
information could pail in an information request coupon printed
With the newspaper and sagazine advertisements or call a toll-
free number given in all of the advertisements. In addition,
information request coupons were. inciuded in Family Allowance,
0id Age Security and Canada Pension Plan cheques. Hore +than
363,000 individuals vrequested in total over 844,000 pieces of
information. :

In order to evaluate both the effectiveness of
the information component of +the campaign on individuals who
requested information and the usefulness of the wmaterial
requested, a survey was conducted in Jure of 1987 by the Income
Security Programs . Branch of Health and MWelfare Canada. Four
thousand and sixty-eight questionnaires were mailed +to
individuals who had requested information and 2,864 useable
questionnaires were veturned for a response rate of 70%.1

En Jjanvier 1987, d’importants changements ont été
apportés au Régime de pensions du Canada. L’un de ces changements
majeure permettait aux cotisants de choisir une retraite souple
entre 60 et 70 ans. D’autres autorisaient fe partage des crédits
de pension lors de la rupture d’un mariage, la continuation des
prestations de survivant aprés un remariage et {e partage des
prestations de retraite, et d’autres encore facilitaient Iles
critéres d’admissibilité aux prestations d*invalidité.

o Pour attirer |’attention des Capadiens sur ces
changements, une importante campagne publicitaire a été nmenée au
cours des mois de noveabre et décembre 1986 a la radio, a la
télévision, dans les journaux et dans les revues. Les personnes
qui désivaient de |’information pouvaient vemplir les coupons de
demandes d’information imprimés dans les journmaux ou dans les
revues et les poster ou composer sans frais le numéro de téléphone
donné dans tous les messages publicitaires. En outre, ces mémes
coupons accompagnaient les chéques d’allocations familiales, de
pension de la sécurité de la vieillesse et du Régime de pensions du

- Canada. Plus de 363 000 personnes ont demandé des renseignements

pour un total de 844 000 documents d’information.

En vue d’évaluer |[’efficacité de la campagne
publicitaire auprés de ceux qui avaient demandé des renseignements
ainsi que |*utilité des documents regus, une enquéte a été menée,
en Jjuin 1987, par la Direction générale des programmes de la
sécurité du revenu de Santé et Bien-&tre social Canada. AQuatre
mille soixante-huit questionnaires ont été postés 3 des personnes
qui avaient demandé de |’information et 2 864 questionnaires
utilisables ont été rvetournés, pour un taux de réponse de 70 pour
100.1 :



Key Flndlngs / Pr:ncupales concluslons

L : The purpose of the information calpalgn was-to
xnforl Canadlans about the recent changes to the Canada Pension
Plan. leen that * more than 360,000 individuals: requested some
840, 0oo booklets and fact sheets, it is clear that the calpalgn
Was successful in’ reachlng a large number of people. i

The usefulness and quality of the booklets and

.fact -sheets appears to be very high based on the high level of

satlsfactuon unth the |ater|al rece:ved

- . ﬁ further lndccatlon of the success of the
calpangn is. the fact that some 30,000 individuals reported that
they were’ pronpted to apply for benefits as a direct result of
-the information campaign.

: ‘NTA,l Le . but de Ia canpagne de publ|C|té était

d’informer.. Ies Canad:ens des récents changements apportes au Reglne
de pensions du . Canada.. Etant donne que 360 l:lle personnes ont
demandé quelque 840 xille brachures et feu:llets “dé renselgnelents.
il est certaln que la: campagne -a été une reusslte au nlveau de

'I atteinte d* un grand nosbre de personnes. .

L*utilité et la qualité des brochires et des
feuillets de renseignements...seable éire . proportlonelle au haut
degre de satisfaction du, laterlel regu. )

Un indice add:t:onnel du succes de la calpagne est
le fait que- quelque 30,000 personnes ont fait savoir .que l'a
campagne de publicité avait eu pour effet direct de les :ncnter a
saunettire une demande de. prestations.

Hho‘Requested Information / Qui a demandé de l‘inforuatlon

: Here |ales requested information than fenales:
56.72 compared to 43.32 respectively (see Table B). This varies
somekhat from the entire CPP beneficiary population which Was
47.32 wale and 52.72 female at the time the survey Was
undertaken.? However, the distribution of CPP contributers at
the time of the survey was approximately 572 eale. and 432

fenale.3

The. laJorlty of those requesting information
were forty years of age or older.. Fewer than one _in ten
inforeation requestors were under forty. The average age of all

requestors was 59.4 years, with males on average being marginally’

older: 59.8 years of age for males and 57.6 years of age for
females (see Table A).

- Plus . d’homees que de femmes ont demandé de
’information, soit 56,7 2 comparativement & 43,3 2, respectivélent
{voir le tableau B). Ceci varie quelque peu de I’entiére
population "bénéficiaire du. RPC qui était composée de 47,3 2
d’hoames et de 52,7 2 de femmes au moment ol |’enquéte a été
effectude.? Cependant, .Ia répartition des cotisants au RPC était
d’environ 57 2 d’hommes et. de 43 Z de femmes au nonent de
* enquete.

. . -La -majorité de ‘ceux qui ont delandé de
I*information étaient 8gés de quarante ans et plus. Parmi tous les
demandeurs, moins d’un sur dix était agé de moins de quarante ans,
1’age moyen étant de 59,4 ans, soit 59,8 chez les hommes et 57,6
chez les femmes ( voir le tableau A).




TABLE/TABLEAU A _ TABLE/TABLEAU B

Z DISTRIBUTION BY AGE AND SEX HEAN AGE BY SEX
Z REPARTITION SELON L*AGE ET LE SEXE AGE MOYEN SELON LE SEXE
AGE HALE/ FEMALE/  TOTAL MEAN
AGE HOMME FEMNE SEX AGE
SEXE AGE 4
18-39 6.9 12.8 9.3 MOYEN
40-59 34.6 33.1 33.5 ,
60-64 26.6 26.0 26.0 Male
65+ 31.9 28.1 31.2 Homres 59.8  56.7
ALL AGES ' * Female
TOUS LES  100.0 100.0 100.0 Fermes 57.6  43.3
AGES ‘ —
' ALL CASES 59.4 100.0

TOUS LES CAS




The majority of requestors of information were
(51.72) which is comparable to the beneficiary
of CPP beneficiaries reside in Ontaris. In
information matched

from Ontario
population: 49.82
. general, the distribution of requestors of
the distribution of beneficiaries.

Hhen respondents were grouped into five-year age

groups, it was found that individuals between 60 and é4 years of
age were the single largest group, accounting for more than one
quarter of all requestors. The second and third largest groups

were the 55-59 year olds and the 65-69 year olds accounting for
15.87 and 13.8Z respectively. Thus, those betueen 55 and 69
years of age account for more than 502 of all individuals who
requested information. Given +the nature of the Canada Pension
Plan and the changes +to the Plan, it is individuals in this 15-
year age group Kho are most immediately affected. It is
therefore not  surprizing that this age group made
sjgnif{cant portion of requestors. - This is also an indication of
the effectiveness of the information campaign in reaching the
segment of the population that will be most affected by the
changes to the Canada Pension Plan (see illustration 1).

More than 70Z of the requestors were marrvied or
living in a common-law relationship, while 152 were widowed (see
illustration 2).

Forty percent of those requesting information
were retired and just under one third were employed. Homemakers
accounted for 7.6Z of those requesting information while the
unenp loyed represented 6.87 (see illustration 3),

up a .

demandeurs
est comparable 2

L]

La majorité des provenaient de

I*Ontariec (51,7 2), «ce qui la population
bénéficiaire puisque 49,8 I des RPC résident en
Ontario. En général, la répartition des demandeurs d’information

correspondait a la répartition des benéficiaires.

Bien que les répondants aient été regroupés en

cing groupes d’8ge, il a été constaté que les personnes dgées de 60
a 64 ans constituaient le seul groupe important puisqu’il comptait
plus du quart de tous ceux qui avaient demandé de |’information.
Les deyxiéme et +trocisieme groupes en importance comprenaient les
personnes &gées de 55 a8 59 ans et les 65 & 69 ans, soit 15,8 7 et
13,8 Z de |’ensenmble, respectivement. Par conséquent, il ressort
que les personnes 3agées de 55 a 69 ans constituaient plus de
cinquante pour cent de toutes celles qui ont demandé de
I”information. Etant donné la nature du Régime de pensions du
Canada et des changements apportés. & ce régime, ce sont les
personnes -~ de ce 5% groupe d’age qui sont e plus touchées dans
[*immédiat. Il n’est donc pas étonnant que ce groupe d’age ait
constitué la majeure partie de ceux qui ont demandé des
renseignements. C’est [a également une indication wvoulant que
[’efficacité de la campagne publicitaire ait atteint le segment de
la population qui sera le plus touché par les changements apportés
au Régime de pensions du Canada (voir [’illustration 1).

Plus de 70 Z des demandeurs étaient des personnes
mariées ou vivant en union de fait, tandis que 15 Z etaient des
veufs et des veuves (voir I*illustration 2).

ont demandé de
peu moins du tiers
restant a la
6,8 7 (voir

Quarante pour cent de ceux qui
étaient retraités tandis qu’un
Le pourcentage des personnes
les chémeurs

[*information
avaient un emploij.
maisen  représentait 7,6 % et
I”illustration 3).




lllustration 1 : A
AGE DISTRIBUTION OF INFORMATION REQUESTORS

REPARTITION- DES DEMANDEURS SELON LEUR AGE
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lllustration 2
DISTRIBUTION OF INFORMATION REQUESTORS BY MARITIAL STATUS
REPARTITION DES DEMANDEURS SELON LEUR ETAT CivIL

5% [ Single (never married)
15X o Célibatalres (jamais
- mariés)

9%
Married/ Common Law
Mariés-»union de fait

N

N Sep&r‘ated /Divorced
Séparés/divorcés

' Widowed

VA b4 Veufs et veuves




llustration 3
INFORMATION REQUESTORS BY EMPLOYMENT STATUS /
DEMANDEURS SELON LEUR STATUT PROFESSIONNEL

[0 Employed /Employés
Unemployed/Chémaeurs

1 Self—Employed/
Travailleurs autonomes

B Student/Etudiants

0 Homemaker/
Personnes au foyer

Retired /Retraltés

Other/Autres




Type of Information Requested / Genre d’information demandée

Four questions were included in the evaluation
survey to solicit information on the type of information that was
requested: what information did the individua! request, for whom
was this inforsation requested, hou long did it take to receive
the requested material and how was this material requested.

Information was distributed in tko formats: one
page fact sheets and 4 or 5 page booklets with somewhat greater
detail than the fact sheets. During the information campaign a
total of 844,000 fact sheets and booklets were sent out to the
363,000 individuals who requested information.

The bookiets were requested more often than the
fact sheets with the CPP Retirement Pension booklet being the
sost requested . iten. Tuenty-one percent of those requesting
information wanted this booklet, accounting for almost 177,000
requests. The Survivor’s Benefiis booklet was the next wmost
wanted piece of information, requested by 182 of those wanting
infornation (155,000 requests). The most popular fact sheet was
the CI'P  Retirement Pension fact sheet, requested by 162 (138,000
pieces of information were wmailed out). The Disability Pension
booklet and fact sheet were requested by 14Z and 127 respectively
accounting for 120,000 and 101,000 requests (see illustration 4).

Dans le cadre de |’enquéte, quatre questions
portaient sur le genre d’information . demandée: le genre
d’information désirée, la personne & qui cette information était
destinée, combien de temps la personne avait-elle di attendre avant
de recevoir la documentation demandée et de quelle facon cette
documentation avait été demandée.

Deux +types de documents d’information ont &té
distribues. Il s’agissait d’un feuillet de renseignements et d’une
brochure de 4 ou 5 pages expliquant en détail le contenu du
feuillet de renseignements. Durant la campagne publicitaire, un
total de 844 pille feuillets de renselgnelents et brochures ont été
envoyes 363 - mille personnes qui avaient demandé de
I'inforlatlon.

Les demandes de brochures ont. été plus nombreuses.
que celles pour les feuillets de renseignements et c’est la
brochure sur la pension de retraite du RPC qui a été le plus en
demande. Vingt et un pour cent des requérants désiraient cette
brochure, . soit.prés de 177 wille demandes. La brochure portant sur
les prestations de survivant venait en deuxiése place, soit 18 2
des requérants ou 155 nmille demandes. Le feuillet de
renseignesents le plus populaire était cellui sur la pension de

retraite du RPC puisque 16 I des requérants le désiraient et que

138 mille de ces feuillets ont été postes. La brochure et le

feuillet de renseignesents portant sur les prestations d’invalidité
ont &té respectivement demandés par 14 I et 12 Z des regquérants,
soit 120 et-1D1 mille demandes {voir [’illustration 4).




Some variation Was. found when ..the type of
information requested was analyzed by sex of requestor. Overall,
56Z of the information was requested by men while 437 was
requested by women. Homen tended to be more interested in the
Survivor’s Benefits booklets: 222 of the information requested by
women was regarding survivor’s benefits, wuhile. 162 of the
information requested by men was on this subject. MHen tended to
_be wore interested in’ information on CPP Retirement Pensions: 40%
of the information requested by men was on CPP Retirement
Pensions while 35Z of the information requested by Womén was on
this subject. I '

Some variation wuas also found in the amount of
information requested by age of requestor . Those under 60 years
of age tended to request more information’ (on average three
pieces per request) while those 60 years of age or older
requested fewer booklets and fact sheets (60-64 year olds
requested an average of two booklets and fact sheets and those 65
years and older requested one or two).

Those 65 years of age and clder were more likely
to request "Other Information” such as specific information about
benefit rates while those under 60 were more likely to request
the fact sheet on the Financing of the Canada Pension Plan.
Almost double the percentage of those individuals under 60 years
of age Tequested information on Disability Benefits compared to
those 60 or older.

Certaines wvariantes ont été notées au moment
d’analyser le genre d’information demandée selon le sexe des
requérants. Globalement, 56 I de tous les documents d’information

ont été demandés par des hommes tahdisjque 43 7 I’ont été par des
femmes., Les femmes semblaient plus interessees par les brochures
portant sur les prestations de survivant: en effet, 22 2 de
I’information demandée par les femmes concernait ces prestations
comparativement a 16 Z pour les hommes. Les hommes tendaient &
s’interesser davantage aux pensions de Tetraite du RPC:. 40 Z de
I”information requise par les hommes portait sur ces pensions
comparativement 2 35 Z pour les femmes.

L’4ge des requérants a également donné lieu 2
certaines variantes. Les personnes de moins de 60 ans avaient
tendance a demander plus d’information (une moyenne de irois
documents par demande) tandis que les 60 ans et plus demandaient
moins de brochures et de feuillets de renseignements { en moyenne,
les 60-64 ans ont demandé deux brochures et fiches de
renseignements .et.les.65-ans-et plus en ont demandé un ou deux).

Les personnes de 65 ans et plus avaient tendance a
s’intéresser davantage 3 “d’autres renseignements”, tels que de
I’information précise sur les taux des prestations, tandis que les

moins de 60 ans semblaient plus intéressés a demander les feuillets
de renseignements sur le financement du Régime de 'pensions du
Canada. Le pourcentage des personnes de moins de 60 ans

intéressées. & la: documentation sur les prestations d’invalidité
était presque le double du pourcentage des personnes de 40 ans et

plus intéressées a ce sujet .




) Some predictable variation .in the type of
information requested was found when analyzed by sarital status.
Requestors who were separated or diverced had the highest rate of
requests Tor information regarding CPP credit splitting. Ten
percent of the information requested by those who Here separated
or divorced was related to credit splitting and the assigament of
unadjusted pension earnings, whiie only 7.6 of the wmaterial
requested by married individuals w®as on credit splitting or the
assignment of pensions, 5.4 by Widowed individuals and 4.87 by
those who Here single and never married. Thirty one percent of
the information requested by widowers was om survivors’ benefits,
compared to less than 18% for each.of the other categories of

marital status (see Table C). .

Certaines variantes avaient été prévues dans le
geare d’information demandée selon |’état civil des personnes. Les
personnes séparées ou divorcées détenaient le taux (e pius élevé de
demandes d’information concernant le partage des crédits du RPC.
10 2 des renseignements demandés par ceux qui étaient séparés ou
divorcés concernait e partage des crédits et le partagfe des gains
non ajustés auverant droit & pension, tandis gque seulement 7,6 1
des personnes mariées, 5,4 Z des veufs et des veuves et 4,8 I des

_célibataires n'ayant jamais été wsaries ont deeandé des

renseignements & ce sujet. Trente et un pour cent de I’information
demandée par les veufs et les veuves portait sur les prestations de
survivant, chlparativelent a nmoins de 18 2 pobr-chacuné‘des autres
catégories  d'état civil = (voir e tableau - ().

" ustration 4
TYPE OF INFORMATION REQUESTED /
GENRE D’INFORMATION DEMANDEE

' N Credit Splitiing /
Partage des crédits

Disabllity Benefits /
Prestations d’Invalldité

‘D"Survivor's Benefits /
Prestations de surv yant

" [ Retiremnent Benefits /
Prestations de ,retraltq

'@ Finaneing CPP /
Financement du RPC

B Other Information /
Auires renseignements
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- TABLE/TABLEAU C

% DISTRIBUTION OF TYPE OF INFORMATION BY MARITAL STATUS OF REQUESTOR
REPARTITION EN % DU GENRE D'INFORMATION DEMANDEE SELON L'ETAT CIVIL DU REQUERANT

MARITAL STATUS/ETAT CIVIL

TYPE OF INFORMATION REQUESTED SINGLE/ MARRIED/COMMON LAW SEPARATED/DIVORCED  WIDOWED

GENRE D' INFORMATION DEMANDEE CELIBATAIRE MARIE/UNION DE FAIT  SEPARE/DIVORCE VEUF/VEUVE
' % % : : % %

CREDIT SPLITTING FACT SHEET 4.8 7.6 ‘ 10.3 ' 5.4

PARTAGE DES CREDITS/FEUILLET DE ‘ SR

RENSEIGNEMENTS

DISABILITY BENEFITS FACT SHEET - | 11.6 12.0 : 14.2 10.6
PRESTATIONS D*INVALIDITE/ - : - S
FEUILLET DE RENSEIGNEMENTS

DISABILITY BENEFITS BOOKLET ' 15.3 - 14.8 ' 16.6 9.0
PRESTATIONS-D* INVALIDITE/BROCHURE - : .

SURVIVORS' BENEFITS BOOKLET 16.1 217.1 12,9 | 31.6
PRESTATIONS DE SURVIVANT/BROCHURE - : o

RETIREMENT PENSION FACT SHEET . - 18.3 . 18.7 15.6 14.0
PENSION DE RETRAITE/FEUILLET DE : ‘ :
RENSEIGNEMENTS

RETIREMENT PENSION BOOKLET . 22.7 S 21.4 19.7 18.9
PENSION DE RETRAITE/BROCHURE . . 1 ‘

FINANCING CPP FACT SHEET - | 6.6 6.5 5.7 | 5.3
FINANCEMENT DU RPC/FEUILLET DE : . ;

RENSEIGNEMENTS

OTHER/AUTRES 4.6 3.7 - 4.9 4.3

TOTAL 100.0 100.0 100.0 100.0



The vast majority of information was requested
by individuals for themselves (82%) rather than on behalf of
another individual (18Z). Those in the 18-39 year old group were
more ‘|ikely to request information for a relative. One might
hypothesize that this is a result of children requesting
information on behalf of - their parents; however, there is no
conclusive evidence of this based on this survey.

No significant relationship existed between "for
whom information was requested” and the type - of information
requested. :

The survey also attempted +to assess the

effectiveness of the various methods used to inform the public

about  the changes to the Canada Pension Plan. Aapproximately one-
third of those requesting information did so by using the toll-
free telephone line. @n additional third requested information
by sending in the information request coupon printed with the
neuspaper advertisements. . However, similar coupons printed with
the magazine . advertisements wxere utilized considerably less.
Only one percent of requests Were received through the magazine
coupons (see illustration 5). Coupons that were sent with Family
Gl lowance, 0ld Age Security and Canada Pension Plan cheques
accounted for Just under 187 of the requests.

: » ‘Sope differences were found between how an
individual became - aware of changes to the plan and how they went
about requesting information. Of those who became aware of the
changes through a television advertisement, 41.1I requested
information by calling the toll-free nuaber. Only 30.92 of those
who became aware of the changes through the newspaper called the
toli-free number, while 41.62 of these individuals mailed in the
coupon printed ®ith the advertisement.

Dans la trés grande majorité, les personnes qui

demandaient de |'information la demandaient pour elles-mémes (82 2)
plutdt que pour une tierce personne (18 2}. Les personnes du
groupe des 18 & 39 ans tendaient surtout a demander ‘de
I”information pour un.parent. On peut supposer que ceci résulte au
fait que des enfants demandaient de |’information de la part de
leurs parents; ceperdant, il n’y a aucune preuve concluante a cet
effet dans cette enquéte.

Il n’existait aucune relation importante entre le

“denre -d’information requise” et la personne a qui cette
information était destinée.
Le sondage tentait également d’évaluer

I’efficacité des diverses w»éthodes utilisées afin d’informer le
public des changesents apportés au Régime de pensions du Canada.
Environ le tiers de tous ceux qui ont demandé de |’information ont
utilisé la ligne téléphonique sans frais prévue a cette fin. Un
autre tiers a eu recours aux coupons de demandes de renseignements
publiés -dans-les - journaux. Cependant, ces mémes coupons publiés
dans les revues ont été beaucoup moins utilisés. En effet,
seulerent un pour cent des demandes recues provenaient des coupons
publiés dans les revues (voir [’illustration 5).
insérés avec les chéques d’fllocations familiales, de la Sécurité
de la vieillesse et du Régime de pensions du Canada ont été
utilisés dans un peu moins de 18 I des demandes.

-~ Certaines différences ont été notées -entre la
saniére dont une personne a été mise au courant des changements
apportés au RPC et la manidre utilisée pour demander de
I*inforsation. Parmi les personnes qui ont 6&té mises au courant
par les messages télévisés, 41,1 Z d’entre elles ont demandé de
*information en utilisant le numéro de téléphone sans frais.
Seulement 30,9 I des personnes qui ont été mises au courant par les
Jjournaux ont utilisé cette |ligne +téléphonique sans . frais
comparativement & 41,6 I qui ont posté les coupsons publiés dans
les journaux. '

Les coupons.
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" lllustration 5
METHOD OF REQUESTING INFORMATION /
METHODE UTILISEE POUR DEMANDER DE L‘INFORMATION

REQUEST METHOD/
METHODE UTILISEE POUR DEMANDER

Tel ) / ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
elephone’ Y

T Iéphone
Newspaper / """""""""""""""""""""""""""""""""""""""
Joumaux
Coupons _
l _ Magazine / 7
; Revues // S
l ' FA / AF | ]
Cheque Inseris/ oAs /SO /
Enca:arts de | /
chéques = - SPA / AAC [
CPP / RPC 7 ' s

rrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrr

,

0 20 40 60 80 100 120 140 160 180
REQUESTORS (*000’s) / DEMANDEURS (en milllers)

Other / Ku’rres




Opinion of Haterial Received / Opinion sur

In order to collect data regarding the quality
of the inforsation .booklets and fact sheets, the .folloking
guestions Were asked: did the information received proapt
further action, and if se, what action; was the materjal received
informative, easy to understand, received in language of cheice,
was the print large ensugh and did it.ansWer all questions.

Allost one-quarter of those uho recelved a fact

buuklet reported that they were prompted into further
action by this material. The most significant result was wWithin
the 60-64 year old age group. Forty-five percent of this group
were prompted into action. MNost often this action was to fill
out an application for CPP benefits. This resulted in almost 30
thousand -new- applications being completed by this-.age group.

- Given that -Retirement Pension: booklets and fact sheets were the
sost often requested information, it could be assumed that most
of the 30,000 applications completed. by this group ‘Were for
early retirement (see illustration 6).

sheet or

, Khen examined by employment status, it was found
that thé greatest percentage- of those prompted: into. actlon Here
homemakers (352) while those who Were employed or self- enplioyed
represented. the smallest proportion
into action (122} (see illustration 7).

of those who Were prospted

la decumentation vegue

: En vue de recueillir des données concernant la
qualité des brochures et des feuillets de renseignements, les
guestions suivantes ont é&té posées aux demandeurs: |’information
recue vous a-t-elle incité a entreprendre d’autres démarches, et,
dans [’affireative, de quelle nature ont été ces démarches; la
documentation recue vous a-t-elle bien venseigné, était-elle facile
a cosprendre et publiée dans la langue de votre choix, répondait-
elle & toutes ves questions et les caractéres d’imprimerie étaient
ils suffisamment gros.

Prés du quart de ceux qui avaient regu un feuillet
de renseignements ou une brochure ont répondu qu’ils avaient été
incités a entreprendre d’autres démarches sur réception de la
docusentatien. Les résultats les plus marquants ont été observés
dans le groupe des 60 a 64 ans. Quarante-cing pour cent des

“demandeurs de ce groupe avaient en effet été incités a entreprendre

“situation d’activité, il
-restaient a la wmaison formaient

d’autres démarches. Dans
consisté a remplir .une demande de prestatiens du RPC.
de trente mille nouvelles demandes ont été rvemplies par des
personpes de ce groupe .d’dge. Etant donné que les brochures et les
feuillets de -renseignements. sur les: pensions de retraite avaient
6té. les documents les plus demandés, on pouvait présumer que la
pfubart des trente wmiille demandes reaplies par les personnes de ce
groupe d’dge visaient la vetaite anticipée (voir I’illustration 6).

données sous I’angie de |la
sbservé que les personnes qui
le pourcentage le plus élevé (35
2) - de celles qui avaient été incitées a entreprendre des démarches
tandis que les personnes qui étaient eaployées ou travailleurs
autonomes formaient e plus petit pourcentage, seit 12 I (voir
’illustration 7).

En: étudiant les
a été

fa plupart des cas, ces démarches avaient
fiinsi, prés ..
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Nustration 7 _
7% DISTRIBUTION OF REQUESTORS BY EMPLOYMENT STATUS/
REPART!TION EN % DES DEMANDEURS SELON LEUR STATUT PROFESSIONNEL

EMPLOYMENT _ST-ATUS/ : -
STATUT PROFESSIONNEL A - :

Employed / Erfﬁ’p‘lbys

-Sans emploi &

Self—-employed/ \
Travallleur uutonome N

Homemadker /
A la maison

Retlired / Retraité | N

Other / Autres - '

o ‘10 20 30 0 |

o % WHO TOOK ACTION/
% DE CEUX QUI ONT ENTREPRIS DES DEMARCHES




Overall those who received inforsation saterial
on the Canada Pension Plan rated this material very highly.
Eighty-seven percent were either satisfied or very satisfied with
the material received, while less than 9% Were dissatisfied or
very dissatisfied. In addition, little variation in the level of
satisfaction was found the different booklets and fact sheets.
The one exception to this was the Retirement Pension fact sheet.
Hhile 80X were satisfied or very satisfied with this information,
this Was the lowest satisfaction rating. In addition, the
Retirement Pension fact sheet had the highest percentage of
individuals who were very dissatisfied.

Hhen asked to rate all of the information
booklets and fact sheets, 97Z found the material they received to
be informative, 942 found it understandable and 992 received the
information in the language of their chaice, The anly
probleratic area wWas whether or not the naterial received
answered all questions. Hhile 83% felt that their questions were
ansWwered, this is the lowest opinion rating of the four opinion
areas. In addition, when individuals requested "Other
Inforeation” only 712 found that the information they received
answered their questions.

L7

Globalenent, ceux  qui avaient regu de
i*information sur e Régime de pensions du Canada ont été tres
satisfaits de cette documentation. Quatre-vingt-sept pour cent se
sont déclarés satisfaits ou trés satisfaits de la documentation
recue tandis que moins de 9 Z se sont dits insatisfaits ou trés
insatisfaits. En outre, peu de différence a été observée quant au
niveau de satisfaction 3 |[’égard des différentes brochures et
feuillets de renseignements, & I’exception du feuillets sur la
pension de retraite. Bien que 80 Z des demandeurs aient été
satisfaits ou trés satisfaits de cette documentation, c’était quand
eéme la documentation pour laquelle le niveau de satisfaction le
plus faible a été observé. De plus, le feuillet de renseignements
sur |a pension de reiraite s’est valu le pourcentage le plus élevé
de personnes trés insatisfaites.

Lorsque ['on a demandé aux demandeurs de coter les
brochures et les feuillets de renseignements, 97 Z d’entre eux ont
déclaré aveir trouvé la documentation instructive, 94 Z 1’ont
trouvée facile &8 comprendre et -99 Z ont dit avoir regu les
documents dans la langue de leur choix. Le seul domaine posant des
problémes était de savoir si la documentation recue avait répondu
toutes les questions que se posaient les demandeurs. Quatre-vingt-
trois pour cent d’entre eux avaient |'impression que les documents
avaient répondu & leurs questions, mais c'est cependant le
pourcentage le plus faible observé parmi les gquatre domaines
retenus au titre de |*opinion des demandeurs sur la documentation.
De plus, lorsque les demandeurs avaient demandé “d’autres
renseignements”, il seable que seulesent 71 Z d’entre eux avaient
trouvé que ces renseignements additionnels avaient répondu a leurs
questions,
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Comments Analysis / Analyse des commentaires

At the conclusion of each questionnaire Was a
request for the respondent’s comments about the CPP information
campaign. Mhile a total of 774 (272) individuals took this
opportunity to wake additional comments only 289 (13.82) of these
were specifically in reference to the information campaign. The
majority of comments most often related to any one of the many
income security programs available in Canada.

The characteristics of those who commented on
the information campaign did not vary significantly from the
entire population who requested information as a result of the
campaign. The only exception to this is with regard to men and

"Women: men tended to comment move often than Women. 4 total of

66 2 of the comments wseve made by men and 337 by women, while
the population of requestors was 572 wmale and 40Z female (37 did
not indicate their sex).

f la fin de chaque questionnaire, on demandait aux
demandeurs de commenter |a campagne publicitaire du RPC. Bien que
714 demandeurs (27 %) aient profité de cette possibilité de faire
des commentaires additionnels, seulement 289 d’entre eux (13,8 %)
ont fait des commentaives précis sur la campagne. La plupart des
comsentaives étaient reliés a I*un ou |’autre des prograsses de la
sécurité du revenu au Canada.

les caractéristiques propres a ceux qui ont fait
des commentairves sur [a campagne ne différaient pas de fagon
marquée des caractéristiques propres & |’ensemble de la population
qui a demandé de |°information "4 la suite de la campagne
publicitaive, sauf qu’il a été observé que plus d’hommes que de
femmes avaient commenter [a campagne. En effet, 66 pour 100 des
comsentaires provenaient des hommes comparativement & 33 pour 100
pour les femmes, tandis que Ila population totale des requérants
s’établissait ‘a4 57 pour 100 d’hommes et & 40 pour 100 de femmes (3
Z des répondants n’avaient pas indiqué leur sexe). '

Requests For Additional Inforsation / Demandes de renseignements additionnels

The most common comment Was a request for
additional information. Sixty individuals sade specific requests
for further  information. In some cases individuals became aware
of the fact that other booklets and fact sheets were available
because the survey questionnaire made specific veference to other
booklets and’ fact sheets. :

In some cases individuals asked very specific
questions about their benefits. If the requestor provided a
return address, their questions received a dirvect response. In
addition, those simply vequesting bookiets or fact sheets, who
included a return address, were sent the information requested.

-Lles commentaives les plus nombreux consistaient en
demandes de renseignements additionnels. Soixante personres ont

fait des demandes précises a cet effet. Dans certains cas, les

gens avaient été ais au courant qu’il existait d’autres brochures
et feiullets de renseignements parce que le questiornaire de
I*enquéte faisait référence & d’autres brochures et feiullets.

Certaines personnes ont posé des questions
précises sur leurs prestations. Lorsqu*une demande était
accompagnée de l'adresse de |’expéditeur, une réponse était
‘adressée directement & [’expéditeur. De plus, ceux qui demandaient
sisplement des brochures ou des Tiches de renseignements recevaient
la documentation demandée s’ils avaient inscrit |’adresse de
I’expéditeur. '
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Provide Regular Up-Dates / Demandes de mises & jour réguliéres

- A number of specific suggestions for +iypes of
further information were offered. A +total of 11 individuals
suggested that up-dates about the Canada Pension Plan be sent io
all contributors on'a regular basis. It was felt that such up-
dates Would significantly aid those close to retirerent in making
decisions about retirement, early retiresent and contributions to
RRSP’s.  The majority of those making this suggestion were males
(912), employed (82Z) and between 40 and 59 years of age (732).

] Un certain nombre de suggestions précises quant &
|*inforsation additionnelle ont été présentées, - Un +total de 11
personnes ont suggéré que des mises & jour sur le Reégiae de
pensions du Canada soient envoyées @& tous les cotisants de fagon
réguliére. Ces personnes estimaient que de +telles mises & jour
pourraient aider ceux pour qui la retraite approche & prendre des
décisions. plus éclairées au sujet de leur retraite, d’une retraite
anticipée et de cotisations au REER. La plupart des personnes qui
ont fait une suggestion a cet effet étaient des hommes (91 2), des
eaployés (82 2) et elles étaient &gées de 40 & 59 ans (73 2).

‘Provide Tables of Expected Benefits / Demandes de tableaux relatifs aux prestations prévues

" Forty-three individuals suggested that tables be
presented +to show +the possible rates of benefits that an
individual would receive at various ages of early retiresent and
various levels of contribution. Like those who suggested that
regular up-dates be sent to coniributors, those suggesting tables
of expected benefitis were “primarily males (682), employed (62%)
and between 40 and 59 years of age (62%).

Requested Information About the Relationship Between CPP and
Other Pensions and Benefits

Quarante-trois pergonnes ont suggéré que des
tableaux - illustrant les taux de prestations possibles gqu’une
personne pourrait recevoir & divers dges de reiraite anticipée et a
divers niveaux de cotisation soient préparés. Comme pour les mises
& Jour régulieéres, ces suggestions ont été principaiement faites
par des hoames (68 Z), des employés (62 Z) et des personnes &gées
de 40 a 59 ans (62 Z). .

Demandes de renseignementis concernant la relation enire le RPC et
les autres pensions et prestations




Ten individuals requested information about what
would happen to their private pension plan if they took early
retirement. People were also interested in knowing whether or not
receipt of "CPP.benefits of any kind would have an impact on
receipt of benefits such as Family Allowance, 0ld fAge Security,
6IS etc. - v

Suggestions for Better Distribution of Information

Tuenty-five individuals wmade suggestions for

better distribution of information and ways to run a wmore
effective information campaign. Some of these suggestions
included providing seminars or workshops on CPP benefits. Such

programs could be offered through employers or organizations such
as seniors groups. Some respondents felt that home visits +to
asgist individuals in completing applications would be helpful as
would information booths in shopping malls.

A number of respondents suggested information be
sent in bulk to professionals vho are most |ikely to encounter
individuals who could use such information. For example, lanyers

dealing rith divorces and separations could greatly assist their

clients if they had the most up to date information on credit
splitting options. Doctors could have small information display
racks in their waiting rooms as could hospitals, pharmacies and
social service centres. It was also suggested that social workers
could regularly receive packages of booklets and pamphlets to
distribute to their clients.

XX

“partage

Dix personnes ont demandé de |’information
a savoir ce qu'il adviendrait de leur régime privé de pension si
elles prenaient une retraite anticipée. Les gens étaient également
intéressés a savoir si le fait de recevoir des prestations
quelconques: du RPC pourrait avoir un impact sur les presations
recues- comme-les fllocations familiales, - les prestations de la
Sécurité de la vieillesse, du SRG, etc.

/ Suggestions relatives a une meilleure distribution de 1’information

Vingt-cing personnes ont fait des sqggestions
relativement & une meilleure distribution de I’information et & des

. moyens  d’effectuer une campagne publicitaire plus efficace.
Certaines de ces suggestions visaient |’offre de collogues ou
d’ateliers” de travail sur  les prestations du RPC. De tels
programmes pourraient éire offerts par les employeurs ou par des.

organismes comie les groupes de |’age d’or. Certains répondants
avaient |'impression que des visites & domicile. pour aider les
personnes A& remplir leurs demandes ainsi que des kiosques dans les

cenires commercuaux pourraient &tre utiles..

Un certain nombre de répondants ont suggéré que de

I"information soit envoyée en vrac aux professionnels les plus
susceptibles de rencontrer des personnes ayant besoin de tels
renseignements. Ainsi, les avocats qui s’occupent de divorce et de
séparation pourraient grandesent aider leurs clients s’ils avaient
en main I’information la plus récente en wmatiére d’options de
des crédits. De petits présentoirs contenant de
!*inforration pourraient €tre instailés dans les salles d’attente
des bureaux de médecins, dans les hépitaux, les pharmacies et les
centres des services sociaux. Il a également éié suggéré que les
travailleurs sociaux regcoivent des brochures et des dépliants &
distribuer a leurs clients.




... number of

Because CPP contributiens are mandatory, a
individuals felt that all contributers and recipients
should receive information on changes or -proposed changes. In
addition, some commented that the appropriate application foras
should be included wWith each information booklet.

Hith regards to the timing of the information
caspaign, it uas suggested that a less intense campaign over a
longer peried of time may be more effective, and the combining of
all information into one publication would mean that everyone
would get all the information they may need with one request. It

XX i

was also suggested that using one publication would be more cost

effective.

Those making suggestions for better distribution
of information wWere representative of the population  of
requestors with the exception of age. Twenty-four percent of
those making such suggestions #ere under 40 years of age shile
only 9 percent of all requestors were under 40. ’

“

Etant donné que les cotisations au RPC sont
obligateires, un certain nombre de personnes semblaient avoir
I*impression que tous les cotisants et bénéficiaires recevaient de
I"information sur les changements apportés cu proposés. En outre,
certains ont suggeré que les formulaires de demande appropriés

soient inclus avec chacune des brochures d’information.

En ce qui concerne le temps au cours duquel s’est
la campagne, il a @été suggéré qu’une campagne RoOins
sur une plus .lengue période de temps pourrait étre plus
efficace et que le regroupement de tous les renseignements en une
seule publication signifierait que chacun recevrait toute
I"information désirée au moyen d’une seule demande. II a éte

déroulée
intense

également mentionné gqu’une seule publication serait plus
avantageuse en termes de colit/efficacité.
Les personnes qui ont fait des suggestions

relativement - @ une nmeilleure distribution de 1’information étaient
représentatives de |’ensemble de la population des demandeurs, sauf
au plan de l*age. Vingt-quatre pour cent des personnes qui ont fait
de telles suggestions étaient 2gées de moins de 40 ans tandis que
seulement 9 7 de tous les demandeurs étaient 4gés de meins de 40
ans. :

Compliments / Compliments

f total of 45 requestors complimented the
National Health and Helfare department for ~initiating the. CPP
information campaign, and for +the quality of the booklets and
fact sheets they received. Many of these individuals commented
that too often programs and policies were changed without any
notice being given to those affected by these changes.

En tout, 45 <demandeurs ont complimenté Ie
Hinistéere pour aveir entrepris une calpagne‘publicitaire sur le RPC
ainsi que pour la gqualité des brochures et feuilletsde
renseignements qu’ils avaient regus. Plusieurs ont mentionné gue
trop. souvent les programees et politiques étaient changés sans que
les personnes touchées par ces changements en soient avisées.



>

Criticisms of the Information Campaign / Critiques relatives a la campagne publicitaire

Rhile many people found the information campaign

and the information they received to be useful, a number of

individuals were critical of the campaign and the bookiets and
fact sheets. Ten individuals felt that the campaign was a waste
of taxpayers® money. MNost felt that information should be
readily available +to those who request it, but it is too
expensive to Jaunch an information campaign wshen most people
really don’t care. '

Thirty-three individuals stated that they had
not received the information they requested, and 13 individuals
stated that they had never requested any information.

Twenty-one requestors found that the booklets
and fact sheets they had received did not answer all of their
questions. Seven stated that the language was too complex to be
useful to them and another seven found that the individual at the
"800" number was either rude or poorly informed.

Bien que plusieurs personnes aient trouvé utiles
la campagne publicitaire et I’information regue, certaines se sont
montrées critiques a 1’égard de la campagne et des brochures et
feuiliets de renseignements. Dix personnes ont déclaré que Ia
campagne de publicitaire avait été une perte d’argent pour les
contribuables. la plupart croyaient que cette information devrait
étre mise a la disposition de ceux qui en font ia demande mais il
est trop colteux de lancer une campagne d’information lorsque la

piupart des personnes s’en désintéressent.

, Trente-trois personnes ont wmentionné qu’elles
n*avaient pas regu |’information demandée et 13 ont ont déclaré
n'avoir jamais demandé derenseignements.

. Vingt: et une ' personnes ont trouvé que “les _
brochures et les- feuillets de renseignements recus ne répondaient
pas & leurs questions. ~ Sept personnes ont déclaré que la langue
utilisée &tait trop complexe pour leur &tre utile et sept autres
ont constaté que Ia personne qui répondait’a Ia ligne telephonnque

sans frais était impolie ou lal informée.
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For a detailed analysis of this survey, please contact: Pour une analyse détaillée, veuillez communiquer avec la?
Data Development and finalysis Section du développement et de [’analyse des données
Income Security Programs Branch Direction générale des programmes de la sécurité du revenu
Health and Welfare Canada Santé et Bein-&tre social Canada
Room 1311 Piece 1311
Brooke Claxton Building . ' Ismeuble Brocke-Claxton
Tunney’s Pasture ‘ * Pré Tunney
0ttawa, Ontario Ottawa (Ontario)
Kia-0L4 Kig 0L4

1, Note that all figures in this repoert represent weighted values.
f noter que les chiffres contenus dans ce rapport représent des valeurs pondérées.

2, Income Security Programs Branch, Monthly Statistics, Health and Melfare Canada, June 1987.
Dlrectlon générale des programmes de la sécurité du revenu, Statistiques mensuelles, Santé et Bien-&tre social Canada, juin 1987

3, Supply and Services Canada, CPP contributors, 1986.
Approvisionnements et Services Canada, Cotisants au RPC, 1986.
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CANADA PENSION PLAN

bEFINITITION OF TERMS

The followlng definitions of terms are described according to
the first table In which they appear,

TABLE 1.
Province

In these tables, the beneflts are distributed according to
“the residence of the beneficiary as indicated on the cheque mailing

address,

The beneficiaries living outside Canada appear in the
category "Outside Canada",

Number of Beneflts

Includes any benefit paid during the month, that is, benefits
paid for the first time during that month as weli as benefits which
commenced in a previous month and are still being paid,

In order to obtain the number of beneficiaries, the number of
combined- pensions has to be deducted from the data shown in the
TTOTALY column,

Others
Represents the benefits paid by the supplementary cheques

system and under international agreements on social security which
cannot, at this time, be distributed by province, age, sex, etc.

Combined Pensions

Applies to a person who receives a Survivor's pension
together with a Retirement or a Disability pension, As each of
these benefits is already counted in its own category, combined
pensions are not accounted for in the "TOTAL" column,

REGIME DE PENSIONS DU CANADA -
DEFINITIONS DE TERMES

Les définitions de termes suivants sont décrits selon le
premier tableau dans lequel ils apparaissent,

TABLEAU 1

Province

Dans ces tableaux, ies prestations sont réparties selon la

résidence du bdnéficiaire 3 |'adresse oli le chdque a &té envoyé,

Les bénéficlaires habitant & i'extérieur du Canada sont
inscrits sous la rubrique "3 |'extérieur du Canada",

Nombre de prestatlons

Comprend toute prestation payée dans le mois, clest & dire
les prestations versées pour la premidre fois pendant ce mois et les
prestations qui ont commencé 3 &tre payée un mois précédent et qui
continuent 3 i'&tre,

Afin d'obtenir le nombre de bénéficialires, le nombre de
pensions combindes doit &tre soustrait des données présentdes dans
la colonne "TOTALM,

Autres

Représente les prestations payées par le systdme de chdques
supplémentaires et sous les accords internationaux de sécurité
sociale qui ne peuvent présentement 8tre distribudes selon la
province, l'8ge, le sexe, etfc,

Pens ions combinées

Il stagit d'une pension de survivant 3 laquelle s'azjoute une
pension de retraite ou d'invalidité, Etant donné que chacune de ces
prestations est déjd comptée dans sa propre catégorie, on en tlent
pas compte des pensions combindes dans la colonne "TOTAL",



TABLE 2
New Benefits

Includes only benefits Issued for the first time from the
main computer cheque issue system., The month a new benefit becomes
payable is determined to be the month in which the payment. is first
issued, which may be later than the effective month of that
benef i t, g

The benefits paid by the supplementary cheques system and
under international agreements on social security which cannot, at
this time, be distributed by province, age, sex, etc., are not
inciuded, .

TABLE 3
Gross Amount

Rqéresen?s the expenditures from the main computer cheque
issue system, Therefore, these amount are not taking into

consideration-over or underpayments, returned cheques and Journal-
VYouchers,

Benef[fs(paid by“fhe supblemenfary cheques system and under
internationai agreements on social security are presented under the

classification "others® and this Information cannot, at this time,
be distributed by province, age, sex, etc,

TABLE 5

Average Benefit Payments

Corresponds to the basic benefit paid to the beneficiaries
for the current month divided by the number of benefits paid in the
current month, Does not include benefits paid by the supplementary
cheques system and under international agreements on social security
as well as underpayments or other adjustments.

TABLEAU 2

Nouvel les prestations

Comprend seulement les prestations qui sont &mises pour la
premidre fois 3 partir du systdme Informetisé d'émission des
chéques., Le mois oll une nouvel le prestation devient payable est le
mois du premier versement, qui peut donc 8&tre postérieur au mois
dtentrée en vigueur de la prestation.

Les prestations pay8es par le systdme de chdques
suppl8mentaires et sous les accords Internationaux de scurlté
sociale qui ne peuvent présentement 8tre distribudes selon la
province, |'8ge, le sexe, etc.,, ne sont pas incluses,

TABLEAU 3

Montants bruts

Représente les dépenses brutes provenant du systéme
informatisé d'&mission des chéques, Ces montants ne comprennent
donc pas les plus ou moins-payés, les chdques retournés et les
pidces de journal,

Les prestations paySes par le systdme de chdques
supplémentaires et sous les accords internationaux de sécuri+té
sociale sont présentds sous la rubrique “autres" et ces
renseignements ne peuvent présentement &tre disiribuds selon la
province, 1'8ge, le sexe, etc,

TABLEAU 5

Palement moyen des prestatiocns

Correspond au montant de base de la prestation payds aux
bénéficiaires pour le mols courant diviséd par le nombre de
prestations paydes durant le mols courant,” Ne tient pas compte des
prestations paySes par le systéme de chdques supplémentaires et sous
les accords internationaux de sécurité sociale ainsi que les
sous-paydes ou autres ajustements,




TABLE 18

Division of Pension Credits

Pension credits earned by one or both spouses during their
years of marriage may be divided equally between them upon marriage
dissolution, that is, upon divorce or legal separation,

The data presented in this table represent only the number of
"applications approved; twice this number represents the number of
persons involved,
TABLE 19

International Agreement

Is an agreement on Social Security whereby two countries
agree to provide equal freatment to the residents of both countries
under each country's laws on social security,

Country of Agreement

The country with which Canada has signed an International
Agreement on Social Security,

TABLEAU 18

Partage des crédits de pensions

Les crédits de pensions acquis par l'un des conjoints, ou par
les deux, au cours de leur mariage, peuvent &tre répartis &galement
«

entre eux & la dissolution de leur mariage, clest-3-dire en cas de
divorce ou de séparation légale,

Les donndes présentdes dans ce tableau représentent seulement
le nombre d'applications approuvées; le double de ce nombre
correspond au nombre de personnes impliquées,

TABLEAU 19

Accord International

Une entente par laquelle deux pays acceptent d'accorder aux
résidents de llautre pays signataire 1'8galité de traitement
lorsqu'il stagit dtappliquer la loi pour la sécurité socliale propre
3 chaque pays. '

Pays de |'accord

Le pays avec leque! le Canada a signé& un accord international
sur la sécurité sociale,
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THBLE 1 — MNABER OF BENEFITS, BY TYPE AND BY PROVINCE
TABLEAU 1 — NOWRE DE PRESTATIONS, SELON LE GBNRE ET LA PROVINCE
— RETRENNT  DIMGLIY  CHID -8 CHLO 182  SIRVIVR Wl wN A DEATH  COMBINED
RERAITE  DWALIDITE  ENFANT 18 ENFANT 18-24  SURVIWNT  ORPHELIN -18  ORPHELIN 18-2 DECES  COMBINEES
NFLD./T.-N. 5 5,070 2,%0 123 11,721 2,569 1,026 52,600 137 2,069
P.E.L/L-P.E. 10,13 1,087 o 3 93 3,500 %3 %1 15,902 £ 1,1%
N.S./MN.E. 70,579 13,606 4,413 1,5% 26,35 3,59 1,844 121,901 383 7,53
N.B.M.-B. 5,319 7,240 2,253 688 19,653 2,814 1,126 9,093 %7 6,393
QUEBEC 5,813 8 17 85 2,8% 590 287 10,616 3 467
ONTARTO 781,066 98,544 19,28 6,931 25,8% 21,116 13,426 1,206,257 3,18  99.4@
WMITOB 9,110 7,56t 1,793 317 31,%3 3,540 1,276 144,520 “  12,%6
. SHSKATCHENM 98,888 5,830 1,49 2% 7,109 3,529 1,21 132,000 378 9,562
ABERTA 151,045 13,57 3,113 %0 49,061 8,108 2,39 221,963 M 17,5
B.C./C.-B. 275,608 B,74 41 %6 71,497 9,482 2,420 4,498 1,090 B,72
YOKON Pz ] B 7 32 127 17 1,317 7 72
N.H.T./T.N.0. &% 5 &% 3 37 400 2 1,507 10 “
OUT./EXT. CANDA 16,282 1,612 626 129 5,55 1,270 418 5 1,00
SUBTOTAL / SOUS-TOTAL 1,586,857 170,35 40,131 12,52 522,80 63,677 5,11 2,422,067 6,788  181,3%6
OTHERS / AUTRES (%) 58,628 - 15,919 6,516 2,09 11,063 5,13% 1,69 101,05 5 %
ToTAL 1,645,485 186,244 46,647 14,622 533,913 68,813 27,407 2,523,121 6,803 187,410
" (%) SEE DEFINITION OF THE TERM “OTHERS™ ON PAGE 3. CANDA PENSION PLEN
REGINE DE PENSIONS DU CANDA

VIR LA DEFINITION DU TERME “AUTRES™ 4 LA PAGE 3.
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T™E 2 — NUBER OF NEW BENEFITS, BY TYPE AND BY PROVINCE
TABLEAU 2 — NOMBRE DE NOUVELLES PRESTATIONS, SELON LE GBNRE ET LA PROVINCE

—_— RETIREMENT  DISMBILITY  CHILD -18  CHILD 18-24.  SIRVIVR WOl PMN 18 DEATH  CONBINED

RERAITE  IWALDITE  ENFNT 18 ENFANT18-%  SIRVIVNT  ORPHELIN -18  (RPHELIN 18-2% DECES  COMBINEES
" NALD./T.-N. 83 17 83 &0 % 2 15 866 137 A
P.EL/L-P.E. 65 2] 13 6 2 3 1 138 ) 9
N.S.AL-E. &% 283 135 51 237 55 16 1,249 383 133
NB./M.B. 40 8 " 5 15 1 a2t %7 97
WEBEC 37 13 6 4 i 4 3 78 3 2
ONTARIO 6,675 2,299 614 % 2,4 370 0 12,61 3,358 1,477
INITOBA 15 A3 58 1 m & 7. 1,380 46 177
SASKATCHENN 6% 181 0 2 2%6 53 13 1,249 3’8 130
ALBERTA 1,352 4B 118 40 9 138 % 2,52 B %6
B.C./C.B. 2,240 &1 162 5% 6B 13 2 3,95 1,09 456
YUKON _ 5 4 g 0 3 4 0 16 7 1
N T./T.N.-0. 13 2 - 0 6 7 0 R 10 3
QUTSTDE/EXTERIEIR 21 12 6 5 i 4 4 283 3 16

CaNDA

ToTAL 13,3% - 4,35 1,303 593 4,350 897 % 5,208 6788 2,198

NOTE: DOES NOT INCLUDE BENEFITS PAID BY THE SUPPLEMENTARY CHEGUES SYSTEN AND UNDER INTERMATIONAL AGREEMENTS ON SOCTAL SECLRITY. CANDA PENSTON PLAN

N*INCLUT gﬁ PRESTATIONS PAYEES PiR LE SYSTENE DE CHEQUES SUPPLEMENTAIRES ET SOUS LES ACCORDS INTERNATIONAUX DE . REGIME DE PENSIONS DU CANADA
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TBLE 3 — GROSS AWINTS PAID FIR BENEFTS, BY TIPE A BY PRIVIKE (7000
TOBLEAU 3 — MONTANTS ERUTS PAYES POLR LES PRESTATIONS, SELON LE GEWRE ET LA PROVINCE  (87000)
— RETIREMENT ~ DISBILITY  CHILD--18  CHILD 18-%  SIRVUR CORPHAN 18 ORPHON 18-2% R
RERAITE ~ INALIDITE  ENFONT 18 ENFONT 18-2%  SIRVIWNT  ORPHELIN -18  ORPHELIN 18- DECES COMBINEES
NFLD./T.N. 82153  3,31.4 338.8 137.4 2,253.8 ms3 122.9 8.7 14,8973 7%9.1
P.EI/L-P.-E. 2,500.1 632.9 4.8 13.0 606.3 57.0 2.8 674 3,914 5.6
N.S./N.-E. 0,428  8,186.7 4.4 7.7 5,146.9 380.2 207.4 . M5 B8 29715
N.B.A.B. 15,1549  4,489.9 2%6.9 104.2 3,12.7 293.8 120.9 B3 %66 2,384
QUEBEC 1,759.3 525.5 2% 13.9 5%.3 62.3 4 3.6 3,865 198.4
ONTARTO 250,719.5 60,297 2,62.0 1,132.1 53,323.9 2,989.1 1,691.3 6,904 3,689 42,393
NNITOBA 28,762.5  4,682.1 171.5 52.6 5,958.2 5.9 153.1 15 4,H4  4,865.4
SASKATCHEWN 5,74 3,9%.4 25.3 49.9 5,210.7 .3 146.5 B2  %,3%.2 3,585
ALBERTA 45,250 9,318.0 4441 131.9 9,502.5 938.8 2.8 1392 61265  74M.9
B.C./C.-B. %,8%6.6  16,370.8 645.6 176.6 15,3%2.5 1,128.7 m3 W2 12,853 12,269
YUKON 239.8 80.5 2.4 0.7 6.0 17.2 2.4 BN 418.5 30.7
MM T./TN.A0. 15,7 4.4 9.7 0.3 .1 5.4 2.1 2.0 3.2 19.2
WT./EXT. CODA  3,BT4 %7.0 7.8 19.8 1,104.8 133.7 60.3 0.1 5,769 9.8
SUBTOTAL / SOUS-TOTAL  487,163.9  112,860.0 5,465.0 2,400 102,898.4 6,923.6 3,202.8 13,401.3 73,9549  77,3%4.8
OTHRS / MUTRES () 13,096.0 7,527 614 AT 2,09.6 52%.9 175.8 61  %,321.3 6.7
TOTAL 500,259.9  120,3%.7 6,464 2,25.7  1K,9%8.0 7,448.5 3,318.6 134074  758,2%.2 71,515

(x) SEE DEFINITION OF THE TERM "OTHERS™ ON PAGE 3.

VOIR LA DEFINITION DU TERME “AUTRES™ A LA PAGE 3.

CANDA PENSTON PLAN

REGIME DE PENSIONS DU CANADA
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TABLE - 4 — GRUSS ANOUNTS PAID FOR NEN BENEFITS, BY TYPE AND BY PROVINCE ($°000)
T&ENH\ — MONTANTS BRUTS PAYES POUR LES NOUVELLES PRESTATIONS, SELON LE GENRE ET LA PROVINCE ($°006)

RETIREMENT  DISABILITY  CHILD -18 CHILD 18-24 SURVIVOR ORPHAN -18 ORPHAN 18-24 DEATH - COMBINED

PRVINE - TOTAL
RERAITE ~ DIWMLIDITE  DNFANT -18  ENFONT 162  SIRVIWNT  ORPHELIN -18  ORPHELIN 18-24  DECES CONBINEES
NFLD../T.N. T 1.3 6h2.1 1%.2 2.8 2.9 1.9 4.6 2%8.7 1,3%.4 2.8
P.E.I./L-P.-E. 17.0 8.5 14.7 3.3 4.3 1.1 0.3 6711 193.3 4.2
NSN.E. 176.5 1,189.2 113.3 4.6 7.8 15.5 10.9 .5 2,338.2 12.2
N.B.N.-B. 135.5 £%.3 48.4 A2 B3 1.0 2.3 45.3 1,403.2 698
QUEBEC 18.2 81.3 9.0 2.7 2.8 2.4 0.7 836 160.5 0.7
ONTARIO 2,819 1,745 - 681 - 232 695.6 1529 - 97.0 69016  23,39.6 1,309
INITOBA 23.6 9.1 48.7 1.0 81.7 5.5 1.8 857.5 2,283.3 1310
SASKATCHEWN 23.0 854 - 56.8 13.7 61.5 124 &2 613.2 1,9%0.1 . 88.9
ALBERTA 5%.5 2,00.7 130.3 4.2 138.4 9.5 %4 1,319.2 4,269.1 2%1.9
B.C./C.B. 897.3 3,266.3 18.5 41.3 2.5 64,7 13.7 2,k1.2 6,729:5 i2.7
- YK 2.5 B 0D 0.0 0.8 4.5 8.0 1.6 $3.3. 8.5
N.R.T./T.N.-0. 4.6 10.7 5.4 8.0 13 83 0.0 22.0 5.2 - . 3.6
QUTSIDE/EXTERTEWR %.8 143.0 9.4 36 . 459 24 . 2.8 504 %1.9 15.8
. __'1 oTAL 5429 2,789 1,663 502.7 1,397.1 3%.7 158.6 13,4003 44,47.6  2,43.2

NOTE: DOES NOT INCLUDE BENEFITS PATD BY THE SUPPLEMENTARY CHEQUES SYSTEH AND UNDER INTERNATIONAL AGREEMENTS ON SOCIAL SECURTTY. CANADA PENSION PLAN
~ NYINCLUT PAS LES PRESTATIONS PAYEES PAR LE SYSTEME DE CHEQUES: SUPPLEMENTAIRES ET SOUS LES ACCORDS INTERNATIONAUX DE REGINE DE PENSIONS DU CANADA
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TBLE 5 — AVERAGE ANOUNTS PAID FOR BENEFITS, BY TYPE AND BY PROVINCE
TOBLEAU 5 — NOYENNE DES MONTANTS PAYES POUR LES PRESTATIONS, SELON LE GENRE ET L& PROVINCE

S— RETRESNT  DIVBITIV  CHILD -18 CHLD 16-2¢  SIRVIVR RPWN 18 GRPWN I8 DEATH CYBINeD
RERATIE ~ IWALIDLTE NN 18 DNFANT 1826  SIRVIVNT  CRPHELIN 18 ORPHELIN 18-2% DECES COMBINEES
$ s $ $ $ $ $ $ $
NFLD./T.-N. 2%6.21 535.42 11B.12 102.91 191.69 18.01 B0 1,815.11 370.95
CPEL/MLPE %1% 516.28 1053.02 18,12 171.66 102.97 102.91 1,720.66 %3.83
N.S.M.E. 768.8 525.08 1801 w2 %0 13.01 113.08 1,857.61 3%.83
N.B./N.B. M2.99 533.51 13,02 102.97 188.26 102.95 102.83 1,89.42 %8.8
QUEBEC M4 %88 - 1B 102.97 2047 102.67 102.47 1,058 45.48
[N 28.13 549.83. 18.01 102.91 199.61 113.00 102.92 2,055.21 419.45
PONITOBA 8.1 52.30 1B.01 102.97 188.81 1B.M 102.95 1,840.03 3%6.70
SHKATCHENN 22,31 544.78 1802 102.98 180.83 1B.02 1B.0 1,760.86 370.98
ALBERTA 298.80 555.92 113.20 1M2.93 192.46 103.01 103.00 186 592
B.C./C.-B. 307.17 565.64 1B 102.93° 19%.82 B0 102.98 2,08.12 4485
KN 25.50 1.2 1B.2 8.0 1990 102.9 1B.02 1,657.37 5.3
NMT/TNA. mu  HB BA me - m 1B.2 mR LB 2.
WISIDE/EXTERIER 201,25 506.93 102.93 102.9 190.38 m\r B 1,617.59 %9.03
CANDA |
TOTAL . 30606 5430 . B8t 10292 195.73 103.00 BT X 1,9%.27 406.0
NOTE: DOES NOT INCLUDE BENEFITS PAID BY THE SUPPLEMENTARY CHEQUES SYSTEN (ND UNDER INTERNATIONAL AGREEMENTS ON SOCIAL SECIRITY. CANDA PENSTON PLAN

NINCLUT PAS LES PRESTATIONS PAYEES PR LE SYSTENE DE CHEQUES SUPPLENENTATRES ET SOUS LES ACCORDS INTERNATIONAUX DE - REGIME DE PENSTONS DU CONGDA
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THBLE 6 — AVERAGE QMOUNTS PAID FOR NEM BENEFITS, BY TYPE 4D BY PROVINCE
TABLEAU 6 — MOYENNE DES MONTANTS PAYES POUR LES NOUWWELLES PRESTATIONS, SELON LE 6ENRE ET LA PROVINCE

RETIREMENT  DISABILITY CHuD -18 CHILD 18-2% SURVIVOR ORPHAN -18 ORPHAN 18-24 DEATH COBIND

PRIVINCE RERATTE  DWALIDITE  ENFANT -18  ENFNT 1826 SIRVIWNT  ORPHELIN 18 ORPHELIN 18-% DECES - CONBINEES
s $ $ $ $ $ $ $ $

ND/T.N. 173.86 578.46 102.92 101.08 - 25.46 103.02 13.02 1,815.11 488.10
PEI/LP.E =~ %112 48%.18 103.02 108.02 206.69 103.02 103.02 1,720.66 . 389.55
NSME DL 5%.% 102.81 100.40 29.20 103.02 103.02 1,857.61 iR
NB.M.B. 2145 S%.60 11X ST 7 221 103.02 103.02 1,89.42 4.0
QUEBEC ;BT 516.98 103.02 102.01 M. 103.02 MB.2  1,895.8 %0.08
ONTARIO 333.40 570.68 102.92 1M.,3 28.92 103.02 102.55 2,55.1 469.76
NNITODA 1.5 555.81 102.88 mwen 2538 103.02 102.65 1,8%0.03  413.83
SASKATCHENN 7.6 575.69 103.02 102.41 M.48 103,02 1.7 1,780.86 420.59
ALBERTA © 3098 56.32 102.95 101.39 A0.42 103.0 102.42 1,88.61 43.13
B.C.AC.-B. 313.68 583.39 102.97 1M.42 2A2.78 103.02 102.88 2,023.02 446.00
YUKON 380.26 593.3% 0.00 0.00 2%1.50 103.02 0.00 1,651.37 3%.43
NH.T./TNAO. 21.97 486.80 103.02 0.0 m.75 103.02 0.0 - 2,19%.08 60466
WISDE/EXTERIER 17141 514.81 .02 10.40 195.70 103.02 B2 1,615 3%.42

TOTAL . 321 .05 . 1293 10116 24.62 im0 s 1,9%.21 450.8%

NOTE: DOES NOT INCLUDE BENEFITS PAID BY THE SUPPLEVENTARY CHEQUES SYSTEN AND UNDER INTERNATIONAL AGREEMENTS ON SOCTAL SECIRTIY. CANDA PENSION PLIN

N"INCLUT PAS LES PRESTATIONS PAYEES PAR LE SYSTENE DE CHERQUES SUPPLEMENTAIRES ET SOUS LES ACCORDS INTERNATIONAUX DE REGIME DE PENSIONS DU CANADA
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THBLE 7 — DISTRIBUTION OF RETIRENENT PENSIONS, BY AGE AMD BY SEX
TEBLEA) 7 — REPARTITION DES PENSIONS DE RETRALTE, SELON L"PGE ET LE SEXE
WALE — MASCULTN FEMLE — FENININ ToT AL
e NIBER MOINT ~ AVERAGE PENSION NIBR NOINT  AVERAGE PONSION NIYBER ANOUNT AVERAGE PENSION
NOYBRE: WNTANT  PENSTON HOVENEE NOFVBRE WNTONT  PENSTON HOYENNE NOYBRE WNTONT . PENSTON HOYENNE
o 3 s s 3 s s $ s s
& 16,162 5,592, 10 ULH 13,822 2,721,933 1931 29,9% 8,320,037 1.8
&l 2,351 71762 0. 1,931 39427607 200.6 w0612 %2.38
€2 7,007 8.576.329 3.2 1885 487 212,69 A8 12659 29.29
& %790 9.952. 231 .8 19961 461340 7006 %51 1456582 3.66
P A 11619265 419.41 205 5,535.2% 231,00 SI469 17154541 3%.15
6 8,975 3,581,131 455.8 a0 12,528,752 2%4.43 16,067 4,109,383 7.1
& %2 N 42,33 6962 12.685.600 %9.6 14.7%  4.03%.820 3®3.45
6 6182 3090708 455.35 A5 12.668.100 265.15 15,607  43.575.186 36,71
68 GO6l 21,7697 4307 56 11435516 53.12 .22 2182313 358,66
&9 53K 2342765 B30 AT119 9165763 240,58 9143 2TR5B 3.9
7 9388 1885930 37751 ; 8029515 216 &.097  26.888.818 315.50
66 MLIH 42,9%,51 0,98 268 2,338,137 A7.53 M2 63,267,698 306.90
6569 IS . 144,710,999 43.38 2108 58,972,231 259.20 53,03 23,683,238 %1.75
U BLAR %9012 6.6 156,3%  35,8%2,55 228.5% WA% 120,822,637 30.%
B 1950 49,514,086 09,69 9,680 20,418,067 2.9 79190 69,917,151 2%9.00
8 MBI 19,6645 18.78 62,056 7,941,205 121.21 48,407 21,587,610 163,55
&5+ 9,546 1,375,451 143.11 5,178 530,13% 102. 0 14, 72% 1,905,585 128.67
TOTAL 93,897 3,150,611 %2.53 642,90 144,012,298 23.17 1,58,857 487,163,910 %06
NOTE: DOES NOT INCLUDE BENEFTTS PATD BY THE SUPPLEMENTARY CHEQUES SYSTEN AND UNDER INTERNATIONAL AGREEMENTS ON SOCIAL SECURITY. CANDA PENSTON PLAN
N"INCLUT PAS LES PRESTATIONS PAYEES PAR LE SYSTEME DE CHEQUES SUPPLEMENTAIRES ET SOUS LES ACCORDS INTERMATIONAUX DE

SECURTTE -SOCTALE.

REGIME DE PENSTONS DU CAvDA



. WRCH / RS 1989 ' PAGE 14

TBLE 8 — DISTRIBUTION OF NEN RETIREMENT PENSIONS, BY AGE AND BY SEX
THBLEAU 8 — REPARTITION DES NOWVELLES PENSIONS DE RETRALTE, SELON L’A6E ET LE SEXE

KALE — MASCULIN ) FEMAE — FENININ - TOTAL
NGE NRBER ANOUNT AVERAGE PENSION NUBER AHOUNT AVERAGE PENSTON NUIBER AHOUNT AVERAGE PENSION
NOIERE HONTANT PENSION HOYENNE NOUBRE HONTANT PRSTON HOYENNE NOMBRE HONTANT PENSION HOYENNE
3 s s 3 $ s 3 K $
0 1,561 575,019 329.48 1,63% 328,657 175.9 ‘3,175 903,676 250.49
é1 19 192,773 361.51 383 95,322 182.9 812 288,09 276.16
62 418 216,069 396.22 30 8,862 199.12 758 300,931 307.81
63 2 229,831 409.77 97,311 25,62 778 327,202 320.93
6 M1 425,513 396.88 820 221,132 189.70 1,617 646,645 291.82
65 3,3%3 1,651,747 461.09 2,049 . 614,241 266.64 5,392 2,265,988 387.20
65 58 26,49 284.105 7% 2,168 13%.19 1% 50,664 199.05
67 28 8,181 2143 57 ,382 100.70 8 15,563 140.43
é8 26 12,91 © 265.04 3% 3,122 76.61 60 15,413 158.26
69 2% 6,8% 205.09 % 3,70 89.00 0 10,669 139.31
! Pl 2,09 1780.90 3 17,612 9.13 & 42,707 19.03°
o6 3,597 1,639,265 3%5.32 3,533  827,3 186.13 7,138 2,466,549 2%.53
65-69 3,481 1,705,610 452.84 2,50 652,687 252.41 5,731 2,358,297 3%.15
70-74 106 2,201 A 131 98,749 75.5% 235 307,95 1280.76
M - 83 122,367 H16 72 C 72,20 80.29 155 194,587 9.97
30-8 51 51,425 87.19 42 37,40 12.2% 93 88,834 844
85+ é 6,740 90.82 4 1,917 3.0 10 8,657 69.78
ToTAL 7,32 3,734,55% 3%9.29 ' 6,032 1,690,327 206.29 13,35 5,424,881 2.4
NOTE: DOES NOT INCLUDE BENEFITS PAID BY THE SUPPLEMENTARY CHEQUES SYSTEM AND UNDER INTERNATIONAL AGREEMENTS ON SOCTAL SECURITY. CANADA PENSTON PLAN
N*INCLUT PAS LES PRESTATIONS PAYEES PAR LE SYSTEME DE CHEQUES SUPPLENENTAIRES ET SOUS LES ACCORDS INTERMATIONAUX DE REGIME DE PENSTONS DU CANADA

SECURTTE SOCIALE.
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WBLE 9 — DISTRIBUTIN OF DISHBILITY PENSIONS, BY AGE D BY SEX
TAGLEA) 9 — REPARTITION DES PEASTONS DIMWLIDITE, SELON L'AGE ET LE SEXE
| MALE —'m ' " FOwE — FomaN ToT AL
ME- NEER MONT  AVERAGE PENSION NFBER AN - AUERIGE PXSTON NIERR NMONT  AVERIGE PEISIIN
| NYERE MNTENT  PENSION HOYENE NOYERE MONTENT  PENSION NOYENE NOYERE NNTANT  PENSION NOVEME
t s $ 1 $ $ 1 s T
%5 m . 3% w9 6 2,52 3.9 1 1570 4D
59 %51 sasms ns B3 Bhis s 1,480 s X
3% 265 1,759,410 502.53 L %3,512 4.5 1% 2 9.8
5 Gty 290, w40 29 LS ks 6561 4,430,612 512.66
wh e 4,371,965 80 2680 L9200 4P.9 9B 6,95 52109
G4 M 60 55820 355 2,575,5% 7.2 2,59 8683 535.3%
NS 14,9 163,805 | 573.2 6260 4,082,383 .5 219 wI6B8 5.4
559 29;'_943 TR 588.76 2m 8z 482.45 e B BH
W6 e B LS A6 1,768 4070 TS 482,23 558.13
TOTAL 19,26 84206 ST S0 LILHE 4T M35 112,89,%3 58.30

NOTE: DOES NOT INCLUDE BENEFITS PAID BY THE SUPPLEMENTARY CHEQUES SYSTEM AND UNDER INTERNATIONAL AGREEMENTS ON SOCIAL SECIRTTY.
N*INCLUT PAS LES PRESTATIONS PAYEES PAR LE SYSTEME DE CHEQUES SUPPLEMENTAIRES ET SOUS LES ACCORDS INTERNATIONAUX DE

CANADA PENSION PLAN

REGINE DE PENSTONS DU CANADA
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TABLE 10 — DBWHMWHDWPB&IOS,BY&EMBYSEX ,
TABLEAD 10 — REPARTITION DES NOUVELLES PENSIONS D’INVALIDITE, SELON L’AGE ET LE SEXE

PAGE 16

WLE — MSCIATH FEMALE — FENININ ToTAL
AGE NIBER ANOUNT AUERAGE PENSTON NOIBER ATOINT  AWERAGE PENSION NOBER AHOUNT AVERAGE PENSION
NOIERE NONTANT  PENSTON NOYENNE  NOMERE WONTANT  PENSION NOYENNE NOWERE NNTANT  PENSION NOYENNE
3 $ $ $ 3 $ $
-5 1 43,431 3%.14 8 19,60 %6.% 19 63,032 .376.'90
55 40 mm 460.90 a 133,185 419.69 n 325,25 %291
30-% » 5,25 529 . 293,555 469.24 145 738,830 498.52
‘3'5-39. 10 657,661 578.3% 97 510,%0 493.59 2% 1,168,401 538.83
s %3 | 9%,838 ' 586.99 13 673,251 463.53 ‘26 L0 B
4549 206 1,476,397 597.8 160 956,392 B4 ¥ 2,132,789 . 5622
S0-5 %0 2,254,089 611.69 22 1,174,843 %.32 5B 34892 SH.W
55-59 86 4,669,603 628.43 | 513 2,33, 9.5 L,3® 6,952,003 580.56
60-64 2 3,739,8% 635.97 427 1,563,905 491.57 1,319 5,283,7% .17
“ToTAL 2,76 AT, eis.el 1,649 | 7,628,613 487.3% 4,35 2,783,870 567.05
CoDn, PESTON PLAN

NOTE: DOES NOT INCLUDE BENEFITS PAID BY THE SUPPLEMENTARY CHEQUES SYSTEN AND UNDER INTERMATIONAL AGREEMENTS ON SOCTAL SECLRTTY.

N"INCLUT PAS LES PRESTATIONS PAYEES PAR LE SYSTEME DE CHEQUES SUPPLEMENTAIRES ET SOUS LES ACCORDS INTERNATIONAUX DE
SECIRITE SOCTALE. :

REGIME DE PENSIONS DU CANADA
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ThBLE 11 — DISTRIBUTION OF DEATH BENEFITS, BY AGE-AT DEATH AND BY SEX OF DECEASED CONTRIBUTOR

TABLEAS 11— REPARTITION DES PRESTATIONS DE DECES, SELON L*AGE Al DECES ET LE SEXE DU COTISANT DECEDE

" PAGE 17

ALE — MWSCILTN FEMALE — FENININ TOTAL
NWERE  NONTANT  PRESTATION HOYENNE NOERE  NONIANT-  PRESTATION HOYENE WOER  MONTANT  PRESTATION NOYENNE
3 s $ t s $ t s s
2 &2 9,259 934.75 9 8,881 986.74 5t 48,140 %3.92
59 n 147,092 1,520.68 2 2,621 1,08.% 9 138,719 1,430.09
B3 % 158,268 2,138.75 3 54,90 4,711 105 W 2,02
% % 175,79 2,19.% » 5,778 1,%3.3 119 251,517 2,113.59
4044 109 2%2,143 2,221.50 47 BAST  1,5%.52 156 315,300 2,01.15
4549 17 413,214 2,3%.5 62 12,358 . 1,812.%4 2 55,5%1 2,49.12
50-54 21 540,724 2,3802.13 » 19.%1 1,668 3% 670,668 2,191.72
559 n 876,200 2,355.38 199,810 1,737.48 87 1,0,010 2,29.47
o S LM 248347 125 33T - 1,946.9% W - 1,653,658 2,338.97
6569 65 L6WTU  2,36.49 197 6,475 1,758.76 o 198 2,22.21
% 3% 1,80,9% 2,202.08 28 31,62 1,506.07 1,066 2,253  2,070.08
X s 1,780,328 1,872.06 251 B4 1,385 L, 213,45 . 1,758.52
K 406 1823 LM 287 %806 1,286.90 133 MW 1648
TOTAL 528 14,011,255 2,809.70 140 2,330,107 1,53.83 6,788 13,401,342 1,9%.21
NOTE: DOES NOT INCLUDE BENEFITS PAID BY THE SUPPLEMENTARY CHEQUES SYSTEN AND UNDER INTERNATIONAL AGREEMENTS ON SOCTAL SECLRTTY. CANDA PESTON PLAN
REGIME DE PERSIONS DU CANDA

N*INCLUT PAS LES PRESTATIONS PAYEES PAR LE SYSTEME DE CHEQUES- SUPPLEMENTAIRES ET SOUS LES ACCORDS INTERMATIONMX DE
SECIRTTE SOCTALE. ' i
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TBLE 12 — DISTRIBUTION OF SURVIVOR'S PENSIONS, BY AGE BY SEX
TABLEAU 12 — REPARTITION DES PENSIONS DE SURVIUANT, SELON L"AGE ET LE SEXE

) A WALE — MASCILIN A FEMAE — FENININ - ToeTaAal. .
HGE NIBR  ANOINT AVERAGE PENSION NUBER AOUNT AVERAGE PENSTON NOYBER ANONT  AVERAGE PENSION
NOIERE  MNTANT  PENSION NOYENE NOYERE MNTANT  PENSION NOVENE MIERE  MONTANT  PENSION NOYENE
t % ] 3 $ K 3 $ .. $
-5 5 2% 8.83 : 774 55, 8% M. m 56,38 - gs
59 58 1,175 176.29 1,62 38,45 26.85 1,682 W s
20-3% 20 58,9% 2049 63 4,026,415 @ L6 1,085,060 R X
B 825 144,574 176.29 AT 1,762,5% s . W 101 21818
A4k 142 WM 195 B3 2,87,5% w2 WS 3,00,8% .8
4549 2,014 375,389 186.74 18,226 4,263,452 23346 - 2,240 4,638,811 288
50-5 2,845 50,260 . 19%.53 6,70 6,591,198 #6m DS LIS %
55-59 4,682 %7,433 M. Q49 10,620,5% - 2%.8 QA 15T 245.22
064 6%2  1,m5» NS 6,046 15,518,201 24106 M MU 250
&6 . 8,16 512,124 ' 58.69 8,126  16,405,87 188.83 %,293 16,917,911 171.55
T0-74 7,438 fLin . ™S 86,465 15,604,848 1m.27 93,93 16,216,024 - - 171.3%
L 6,067 65,222 976k B 12,7040 173.18 BB B,%5,69 16140 |
8+ 492 262 U6 52,626 922,45 1M.3 51,588 9,806,777 16949
ToTAL 451 S5m0 . 4TL3B 97,014,193 m.28 52,80  ©8,%2 1533
NOTE: DOES NOT INCLUE BENEFITS PAID BY THE SUPPLENENTARY CHEQUES SYSTEN AND INDER INTERNATIONAL AGREEMENTS (N SOCIAL SECIRITY. CANDA PENSION PLAN

NINCLUT PAS LES PRESTATIONS PAYEES PAR LE SYSTEHE DE CHEQUES SUPPLEMENTAIRES ET SOUS LES ACCORDS INTERNATIONAUX DE REGIIEDEPBSIQBD!}CM
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TBLE 13 — DISTRIBUTION OF NEW SURVIVIR'S PENSIONS, BY AGE BY SEX
THBLEAU 13 — REPARTITION DES NOELLES PENSTONS DE SURVIWNT, SELON L'AGE ET LE SEXE
WAE — WSCULIN FEMALE — FENININ ToTal
6E NIBER AOINT  AVERAGE PRNSTON NYBER NOWNT  AERAGE PENSTON NIYBER MOINT  (ERIGE PESTON
' NNERE  MONTANT  PENSION MOYENE NNERE . BONTMT  PENSION NOYENE  NOMERE  MNTINT  PEISIIN WOYENE
' $ $ t s $ t $ s
5 1 0 0.00 1 1,99 179.% 12 1,97 164,95
%52 4 1z 2.5 % 7,600 214.13 » 1,02 19.81
0% ‘ ™% 18.93 6 16,582 2%.81 7 17,318 22.5%
-39 » 3,444 142.88 % 18,515 n8.77 106 2,95 200.16
4044 2 6,22 19.45 17 3,573 2897 152 %,795 21.49
4549 n 5,583 199.39 175 56,201 m.6 m 61,78 0.3
50-54 s 12,50 20.41 28 80,5% me 318 93,05 266.88
559 n ETR: 8.6 I 113,53 2%.33 449 128,00 26409
60-64 % 3,35 182.71 sm 181,165 260.45 597 27,501 %1.95
65-69 % 9,31 73.58 6% 22,47 208.08 70 1,80 1%.98
% 9 21,948 114,75 628 206,145 m.8 7 7%,09 190.07
X o 0,28 9.2 4% 151,68 186.75 560 171,92 9.0
0 5 14,27 116.92 amw 88,598 177.47 57 102,815 168.14
TOTAL © e 181,52 149.16 1,215,618 25.13 630 1,397,163 214.62

3,748

NOTE: DOES NOT INCLUDE BENEFITS PATD BY THE SUPPLENENTARY CHEQUES SYSTEN AND UNDER INTERNATIONAL AGREEMENTS ON SOCIAL SECURTTY.
N'MUEPISLESNESTMIGBPMESPRLESYSTBEDECIHIESSIPPLBEHABESHSI]JSLESMCG!)SNTE!N\TIMIX[E

CANADA PENSTON PLAN

REGIME DE PENSIONS DU CANADA
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TLE 14 — ommmwmmmwmm'smlm,mﬁmmsa
TABLEAD 14 — REPARTITION DES PENSIONS DE RETRATTE ET DE SURVIVNT COMBINEES, SELON L AGE ET LE SEXE

PAGE 20

MLE — MSCULIN FENALE — FENININ o ToTAL
06E NIBER MOUNT  AVERAGE PRSTON NUBER AOUNT AVERNGE PENSION NIBER AOUNT AERAGE PENSION
NOBRE WONTANT  PENSION MOYENNE NOYERE BONTONT  PENSION MOYENNE NONERE NNTANT  PENSION NOYENNE
t $ $ 3 $ $ ] $ $
0 % 171,060 50453 2,25 952,197 415.11 2,519 1,123,257 426.69
6 441 230,046 514.32 2.8% 1,222,9% 421.67 3,315 1,453,062 4%.00
62 %2 292,680 5%.55 3,095 1,383.173 431.57 3,637 1,645,853 £52:32
6 585 07,98 555.83 3,361 1,548,032 455.39 3,946 1,885,965 - 470.28
6 6% 31,646 581.63 4,206 1,962,653 5991 4,828 2,3%,29 AT5.64
I 1,51 81,775 521.89 9,76 4,291,147 431 .46 11,287 5,132,922 %9.2
&% 1,559 831,513 532.90 10,063 4,462,056 439.93 11,642 5,293,569 452.38
61 11,638 81,731 529.65 10,8% 4,714,905 429.92 12,5% 5,586,636 “2.95
It 1,673 858,39 510.31 10,85 - 4,524,409 414.63 12,498 5,382,738 4274
6 1,481 13,52 92,00 10,086 4,051,663 399.66 11,57 4,785,185 41148
] 1,449 684,893 A1.62 9,252 3,578,570 383.78 10,701 4,263,463 395.61
60-64 2,5% 1,403,%5 544.04 15,779 7,059,051 #1.23 18,305 8,462,416 455.41
6569 192 4,136,570 517.63 51,606 22,044,180 42%.17 59,528 26,181,050 4%.61
70-% 1,209 3,353, 78 462.28 43,38 16,342,601 3%.09 50,577 19,696,385 306.66
519 5,829 2,466,097 420.89 28,067 9,644,646 %0.98 1,8% 12,110,743 .72
80-8 3,966 1,255,(K3 34.% 11,882 3,477,52 20.61 15,88 4,732,585 29.59
. 5 *5 %M 2.% 761 201,448 260.92 1,112 . 295,740 264.03
S
ToTaL 21,97 12,709,452 53.32 151,469 58,769,467 38,89 179,266 1,478,920 395.50
CANDA PENSION PLAN

NOTE: DOES NOT INCLUDE BENEFITS PAID BY THE SUPPLEMENTARY CHEQUES SYSTEN AND UNDER INTERNATIONAL AGREEMENTS ON SOCIAL SECIRITY.

N’INCLUT PAS LES PRESTATIONS PAYEES PAR LE SYSTEME DE CHEQUES SUPPLEMENTAIRES ET SOUS LES ACCORDS INTERNATIONAUX DE

SECURITE SOCTIALE.

REGIME DE PENSTONS DU CANADA
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WBLE 45 — DISTRIBUTION 0 KB CLBIE RETREEN A3 SIRIIVER'S PRSIES, BY ASE &0 BY SEX
HBLEAI 35 ~- REPIRTITION DES KOWELLES PEXSTONS DE REVRAITE ET DE SURVIVENT COWBIEES, SELON L°6SE £ LE SEIE
FALE — RESOULTY FEVALE -~ FEI TOTAL
i KEER BOST  AVERISE PESIOY KB ONT C AVERASE PEISIOY KHER O AVERASE PESIEY
KOIERE RITET  PESIN! RIVECE HUBRE FEET PESIC RIEGE KOERE. ROTET  PESIO! RIYENE
& 3 R 8 g 3 5 8
68 4 23,751 517.34 29 125,664 522.53 29 143,955 §35.70
61 18 12,737 53.7 7 62,568 YA % 5,835 42,3
6 17 1,783 53i.14 67 39,499 635,09 & 50,182 45,53
63 3 | 4,318 693.3 i 48,150 474,80 169 69.5%8 £R.00
& % 3,132 589.92 195 114,218 #4309 | 32 143,30 4475
65 61 56,401 520.35 488 24,249 £41.31 5% 318,650 450.84
% 17 9,592 4941 81 59,435 4%.78 98 69,021 46471
61 15 12,632 4%6.97 97 69,05 §9.32 112 81,687 64704
68 1% 11,759 531.23 9 63,68 42931 106 75,463 43.5%
6 13 11,48 i%.91 82 51,415 £16.14 9 62,901 426.92
T 18 0,930 500 61 49,774 3%6.02 85 60,705 43.7%
60-64 132 97,30 53%.50 67 370,09 438.49 Lz, 467,400 454.68
65-69 1% 101,890 513.32 80 497,838 43.63 %6 59,7128 446.63
-7 91 62,582 S05.97 M 211,014 35.27 412 213,5% 2.5 -
19 » 38,80 43.9% 2 128,851 359.10 261 167,691 378.28
80-84 40 18,835 302.51 75 £3,9%6 295.40 115 62,811 297.87
&+ 5 2,475 3154 2 1,790 232.9% 7 4,265 303.37
TOTAL 53 39 488.9 2,097 1,253,5%7 46.89 2,550 1,575,491 429.69

NOTE: DOES KOT INCLUDE BENEFITS PAID BY THE SUPPLEMENTARY CHEGUES SYSTEH 4 LROER INTERRATIONA! AGREEHBNTS OM SOCIAL SECURITY.

R*IHCLUT PAS LES PRESTATIONS PAYEES PAR LE SYSTENE DE CHEQUES SUPPLENIMTAIRES ET SOUS LES ACCORDS INTERMATIONAUX DE

SECIRITE SCCIALE.

CANADS PENSIIN PLAN

REGIME DE PENSICNS DU Caaba
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TBLE 16 -- DISTRIBUTION OF COMBINED DISABILITY AND SURVIVOR’S PENSIONS, BY AGE AND BY SEX
TABLEAU 16 - REPARTITION DES PENSIONS D"INVALIDITE ET DE SURVIVANT COMBINEES, SELON L'AGE ET LE SEXE

WALE — MSCWLIN FEMALE — FENININ ' ToTAL
AGE NYBER MIOINT  AVERAGE PENSION NOYBER ANOUNT AVERAGE PENSTON NUIBER ANOUNT AVERAGE PENSTON
NOYERE WNTANT  PENSION MOYENNE NOYBRE MNTANT  PENSION MOYENNE NOERE WNTANT  PENSION NOYENNE
' s $ t s $ t $ $
5 (] 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00
-9 0 0 " 0.00 1 %1 - 560.97 1 51 50.97
30-34 & 2,03 509.09 % 14,459 0 58148 18 16,495 565.39
5 s 6.8% 616.48 B 23,%3 562.97 4 2,221 5B
4044 2 2,132 6318 T 52,438 600.77 9 80,570 607.67
4549 2 1% 675.12 197 160,016 60155 e )] 199,385 614.48
50-54 121 93,238 665.60 535 458,312 619.89 % 551,550 621.12
55 0 4% 321,12 689.57 1,18 1,307,009 65.35 2,163 1,63%,791 638.2%
60-64 1,057 781,989 691.41 3,78 . 2,570,286 628.69 4,83 3,352,215 642.38
TOTAL 1,688 1,219,360 687.11 6,422 4,586,4% 625.31 8,110 5,865,854 638.22
NOTE: DOES NOT INCLUDE BENEFITS PAID BY THE SUPPLEMENTARY CHEQUES SYSTEM AND UNDER INTERMATIONAL AGREEMENTS ON SOCIAL SECURTTY. . CANADA PENSION PLAN
N’INCLUT PAS LES PRESTATIONS PAYEES PAR LE SYSTEME DE CHEQUES SUPPLEMENTAIRES ET SOUS LES ACCORDS INTERNATIONAUX DE REGINE DE PENSIONS DU CANDA
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TBLE 17 — DISIRIBUTION OF NEW COMBINED DISABILITY AND SURVIVOR’S PENSIONS, BY AGE AND BY SEX

TEBLEM) 17 — REPARTITION DES NOUVELLES PENSIONS D*INUALIDITE ET DE SURVIVANT COMBINEES, SELON L°AGE ET LE SEXE

PAGE 23

HALE — MASCULIN

FEMALE — FEMININ TOTAL
HGE NUIBER MOINT  AVERAGE PENSTON MUBER MIOINT AVERAGE PENSION NOBER  AMOUNT  AVERASE PENSION
NOYERE WNTANT  PENSION MOYENNE MNERE  HONTANT  PENSION MOYENNE NOERE  NONTONT  PENSTON MOYENNE
3 $ $ 3 $ $ 3 $ s
-5 0 0 0.00 0 0 0.00 1] 0 0.00
5-29 0 0 0.00 0 1] 0.00 ] 0 0.00
% ] g 0.00 1 7,083 649.18 1 7,023 69.18
59 1 2,590 622.63 1 5,551 735.89 2 8,141 619.2%
4044 2 15,799 783.87 1 6,769 50.71 3 22,58 02.82
4549 1 11,91 716.75 12 48,3% 66482 13 60,277 673.43
S0-5 4 9,65 %5.98 2% 112,57 633.14 | 12,2 650.85
5-59 9 35,298 M. " 212,591 69.3 80 307,895 1.1
6064 2 63,34 %2.9 97 5654 66419 119 319,598 678.76
TOTAL > 138,626 7%0.09 i) 7,098 654.% 248 87,72 8.3
NOTE: DOES NOT INCLUDE BENEFITS PAID BY THE SUPPLEMENTARY CHEQUES SYSTEN AND UNDER INTERMATIONAL AGREEMENTS ON SOCIAL SECIRITY. CANADA PENSION PLAN

N’INCLUT PAS LES PRESTATIONS PAYEES PAR LE SYSTEME DE CHEQUES SUPPLEMENTAIRES ET SOUS LES ACCORDS INTERNATIONWX DE

REGIME DE PENSIONS DU CANADA
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TBLE 18 — ma‘N’PLICﬁTIGSmFmTIEDIUISINWPBSINCRH)HS,BYFRWME
TEBLEN 18 — mD’N’PLICATIQBﬂ’FRﬂKEESWRLEPMWBEDESCRﬁ)HSDEPESIN, SELON LA PROVINCE

NEH APPLICATIONS APPROVED TOTAL APPROVED TO DATE

NOUVELLES APPLICATIONS APPROUVEES TOTAL APPROWVEES A CE NOIS
NFLD./T.N. 5 175
P.E.I./L-?.E. 1 41
NS..E | 18 1,090
N.B./N.-B. 8 " 522
QUEBEC & ‘ 3,002
ONTARTO 146 " 7,933
WNTTOBA 5 850
SASKATCHEWAN 18 . 63
ALBERTA o8 1,661
B.C./C.B. 61 3,493
KON i 9
NMT/TNA. o S 7
OUTSIDE/EXTERIEIR 3 | %
CANDA , _
ToTAL - » 19,452
CANADA PENSTON PLEN

REGINE DE PENSIONS DU CANADA
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TBLE v - MNEER OF PERSONS RECEIVING A CAWDA PENSTON PLAN BENEFIT UNDER INTERNATIONAL AGREENENTS ON SOCTAL SECIRITY

PAEE 25

THBLEAU 19 — WOMBRE DE PERSONNES RECEWANT UME PRESTATION DU REGIME DE PENSIONS DU CANDA SOUS LES ACCORDS INTERNATIONUAX DE SECURTTE SOCTALE

CORMTRY OF AGREENENT. DMLY CHID-18  COD16%  SRUVR  GPWN-18  OPWNIEX DEATH  CONBIND

PAYS DE L"ACCORD DWALIDITE  ENFANT 18 ENFANT 1826 SIRVIWNT  ORPHELIN 18 ORPHELIN 18-% COMBINEES
DARDADOS/BARBIDE K| 8 8 2 0 0 2 0 0
. BELSTUVBELGTME 0 0 0 0 0 6 0 0 0
DENSARK/DINEIVAK 0 ] ] ] ] 0 0 ] 0
FRANCE o 0 0 5 2 2 1 0 1
GREECE/GRECE % 12 f 4 15 3 1 & 2 1
TILW/TILIE 13 il % - % 17 14 m 4 4
JARICA/ JIRUE 1 2 i 3 0 i 6 0 0
NORSIY/NORVEGE 0 0 0 1 0 D 1 0 0
PORTUGAL 53 % 4 &2 19 5 m 0 3
SHEDN/SUEDE P 0 0 0 0 0 0 0 )
U.S.A./ETATS-UNIS m %9 i 19 K. 135 & 7 9 -
ToTaL %0 9 % 4% 1% o 1,28 5 %

CANDA PENSTON PLIN

REGIME DE PENSIONS DU CANADA
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TBLE 20 — MMBP@TOPMWQMPBSINHMMHMMHMWNS&MMY
Tmzu - MTM‘SMTSPQYESNRPEBNESRECEWNTUEPRESTATI(NDUREGIIEDEPESIGBNCWS&BLESM:CW)SINTBNTIMRECIPRWITEDESECIRITES&ME

" PAGE 26

CONTRY OF AGREEHENT DIVBILTY G -4 CHID 1626 SIRVIVR  (RPHAN 18 ORPHAN 18-2% oW ComD®
PAYS-DE L*ACCORD IWALIDITE  ENFANT 18 ENFANT 18-26  SIRVIWNT  ORPHELIN -18 CRPHELIN 18-2% DECES - CONBINEES
L $ $ $ s $ $ $ $ - $
BARBADOS/BARBADE 0 g 0 109 i 0 0 1M ]
p—— b o 0 0 D D i o D
mexmm 0 nA»' 0 0 ] 0 0 0 0
FRANCE 518 o o n 165 155 0 1,275 166
REECE/GRECE %512 18,921 19 2,55 %5 1295 % 40,472 s
mwmtif X 1,313 1,130 9,547: 1,248 2,600 1389 5483 915
JTCH/JAVTGIE %7 % 0 29 0 0 0 ™ 0
NRAUMRVESE D b 0 58 D D 0 58 0
PORTISA. sS 2, 2 - 3,253 1,05 %9 0 o 522
' m 0 (] ] 0 (] 0 ’n ] 0
U.5.4./ETATS-INIS e 3,%7 555 .50 14,505 5497 4,03  13,%0 4,676
ToTAL 210,465 18,125 2,08 48,346 4,17 10,115 6T Ime 6,79
CANDA PRISTON PLAN

REGIME DE PENSIONS DU CANADA




FAMILY ALLOWANCES

ALLOCATIONS FAMILIALES
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FAMILY ALLOWANCES
DEFINITIONS OF TERMS -

The followlng definitions of terms are described according to
the first table in which they appear,

TABLE 1
Province

Represents the province or territory agalnéf which the Famlly
Al lowances paymbnf was charged, Beneficlaries living outside Canada
are shown under the last provlnca or territory of residence in
Canada where the account was malntained.

Gross Amounts

These are the gross expend Jtures from the computer cheque
Issue sysfom. Therefore, these amounts sre not taking lnto
consideration over or undorpaymenfs, special or manual! cheques
issued, returned cheques and Journal Vouchers,

Net Amounts

Refers to the amounts paid for Family Ailowances In the
preceding month as recorded by the Finance division, Over or
underpaymeﬁfs, special or manual cheques issued, returned cheques,
and Journal Vouchers are taken into consideration in the net amounts
pald,

Number Af Ch!ldren

These figures represent the number of children in respect of
which Family Allowances payment was made In the month,

ALLOCATJONS FAMILIALES
oérmmous DE TERMES

Les d&finitions de termes sulvants sont décrits solon e
premier fabieau dans quuel Iis apparaissent,

TABLEAU 1

Province

Représente la province ou le }errlfqire ol le balcﬁenf des
atlocations famliiales &talt Imput8,
3 1'extérleur du Canada sorit indlqués en fonctlion de Ia dernidre
province ou du dernler territoire de résidence au Canade od le
compte &talt maintenu,

Montants bruts

Ce sont les dépenses brutes provenant du systdme Informatisé
d'8mission des chdques, Ces montants ne compremnent donc pas les

plus ou moins-payés, les chdques, spéciaux ou &mis manuel lement, les -

chdques retournés et les pidces de journal,

Montants nets

.Représente les montants déboursbés durant le mois précédent
pour les allocations tamillales, tels qu'enreglistrés par Is Diviston
des finances,  Dans les montants nets versés, on tient compte des
plus ou moins-payds, des chdques spéclaux ou &mis manuel lement, des
chdques retournbs et des pidces de journal,

Nombre d?enfants

Ces chiffres représentent le nombre d'enfants pour lesquels
des allocations familiales ont &té versées dans le mols,

Les béndflcialres qui habitent -
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Number of Famliies

The number of families correspond to the total number of
Regular, Agency and Foster accounts, (See also the definition of
"Type of account" under table 2.)

Avcrégo Alloiaﬁc. per anlly~

Gross amounts paid in the current month divided by the number
of families,

Average Number of children per Famliy

Nﬁmber of children divided by the number of families,
TABLE 2

Type of Account \

Psyable to regular applicants - all children in care of a
parent are on one account, ' It considers Family Allowances
paid in respect of a child whose parents are residents of
Canada or deemed to be resident in Canada and who has at
least one parent who is a Canadian citizen,

Payable to Chiid Malntenance Agencies - esach child to whom
Family Allowances are paid in respect of, and who s wholly
maintained by a department of agency of the Government of
Canada, or of a province, is on a separate account,

Payable to Foster Parents ~ all children to whom Family
Allowances are paid In respect of, and who are whoily
maintained by foster pareants and residing in their private
home, are on one account,

Nombre de famllles

Le nombre de familles correspond au nombre totai de comptes
"Régul lerm, "Agence" et "Foyer", (Voir aussi la d&finition de
“Genre de compte" sous le tableau 2,)

Allocation moyenne. par famille

Montants bruts versés durant le mois courant dlvisés par le
nombre de familles, :

Nombre moyen d!enfants par familie

Nombre d'enfants divisé par |le nombre de familles,

TABLEAU 2

Genré de compte

Payabis aux b8ndficlalres attitrés - tous les enfants
entretenus par un parent .figurent dans un compte, On -
considdre les allocations familiales pay&es 3 I'&gard d'un
enfant dont les parents sont des résidents du Canada ou '
estimés 8tre des résidents du Canada, dont un au moins est
citoyen canadien, -

Payabie aux services d'entretien d'enfants - chaque enfant
pour lequel des allocations famlliales sont payées et qui
sont entidrement entretenus par un ministdre ou un organisme
du gouvernement du Canada ou dtune province figure dans un
compte distinct,

Payabie aux parents nourriciers - tous les enfants pour

. lesquels des allocations familiales sont payées et qui sont
entidrement entretenus par des parents nourriciers et qui
résident 3 leur domicile figurent dans un compte,
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TABLE 3

New Inscriptions

The data lnclude only children in respect of which Family
Alilowances were paid for the first time,

When an accounf'ls'already establ ished for a family, a new
birth Is put under "Account already in pay"; when there is no
existing account the new birth Is put under "New account’; and new
chlldren other than new birth, such as immigrants, are listed
separately, '

Change of Address

There Is a change of address when, In comparing the postal
code of the previous month and the postal code in the current month,
there is some difference in one of the postal code fleld. Does not
consider change of address due to transfer of accounfs between
provinces,

Deaths Reporied

Représenfs only the cancellations arising from receipt of
notice of death of a child, :

Children Attaining Age 18

 These figures‘représenf the number of children who ceased to
receive Family Allowances payment because they reached age 18,
TABLE 4

Accounts Transferred

Considers only the mobil ity of the accounts between one
- province and another for adminlstrative purposes,

TABLEAU 3

Nouvel les inscriptions

Les données ne comprennent que les enfants pour lesquels des
allocations famliiales ont &té versées pour |a premidre fols,

Lorsqu'un compte est dj3 &tabli pdur une famllie, une
nouvel le naissance est piacée sous ia rubrique “Compte d6j3 en
paye"; lorsqu'il ntexiste pas de compte, la nouvelile nalssance est

" placte sous la rubrique "Nouveau compte™; et les nouveaux enfants

autres que des nouvelles naissances, comme les Immigrants, sont
indiqués séparément,

Changement d!adresse

Il y a changement d'adresse lorsqu'en effectuant la
comparaison entre le code postal du mols précédent et le code postal
du mois courant, on se rend compte qu'ils diffdrent, On ne
consfdére'pas comme un changement d'adresse le transfert de comptes
entre les provinces, '

Décds Slgnal&s

Ne représente que les annulations faites aprds -avelr regu un
avis de décds de I'enfant,

Enfants atteignant I'Sgp de 18 ans

~ Ces chiffres représentent le nombre dlenfants qul ont cessé

‘de recevoir des aliocations famlliales parce qu'ils ont atteint
" 1'age de 18 ans. ‘

TABLEAU 4

Comptes transférés

‘Ne considdre seulement que la mobili+é des comptes d'une
province 3 itautre pour fins administratives,
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TBLE 1 — -ANOINTS PAID, NUYBER OF CHILDREM AND FAHILIES, AVERAGE ALLOMANCE AND AVERAGE NUYBER OF CHILDREN PER FAMILY, BY PROVINCE
TABLEAB'1 — HONTANTS PAYES, NOMBRE D"ENFANTS ET DE FAMILLES, MMHMMMHWWD’MPIRFW,S&NMW

L GROSS AHOUNTS NUBER NIYBER AVERAGE. ALLOWANCE AVERAGE NUBER OF NET_ANOUNTS PAID
S PAD . OF CHILDREN 67 FAMTLTES PER FAMILY CHILDREN PR FAMILY ~ (PRECEDING. HONTHD
NNTANTS BRUTS . NOWRE NOYERE DE ALOCATION HOYENNE __ NOVERE HOYEN NONTANTS NETS PAYES
PAVES DENFANIS FAMTLLES PIR FAMILLE DPENFANTS PIR FAMILLE  (HOIS PRECEDENT)
$ 3 t s o ‘. s
WD/, seis M %,108 Y T 1 5,625,055
PEL/APE - 1LIBGT %,192 ' 18,927 @3 ) 1,173,316
NS 466,321 226,383 121,918 58.37 BN I 140,75
NBN.B. 6,339,117 192,460 108,640 : 58.35 .7 6,38, 7%
QUEBEC S34:,557 1,611,499 938,91 %o Ln 53,664,461
w0 2061 2,364,765 1,309,415 .78 T Lm 78,473,558
NANTTOBA 9w 289,389 152,925 @m 1.8 9,59%, 809
SISKATCHEMN 9,59, 29,5% 144, 298 66.32 2.0 9,585, %1
. WBERTA  amss 619,52 357,96 @5 . 1: 22,387,219
B.C./C.-B. %6295 740,523 a2 60.41 1.8 24,558,761
TIKON - w162 1,675 © 4,286 68.00 W 260,382 .
© NMT/TNAD. GLey - 5% S 9mt n.z XV 692,637

=

ToTAL 29420 6,608,516 6,674,897 .1 1.80 219,877,098

o FANTLY ALLOMNCES
ALLOCATIGNS FANTLIALES
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TBLE 2 — NWNDER OF FANILY ALLOWNCE ACCOUNTS, BY TYPE AND BY PROVINCE
TABLEAD 2 — NOMBRE DE COMPTES D*ALLOCATIONS FANILIALES, SELON LE GENRE ET LA PROVINCE

PAVIBLE T0 REGULAR PAYMLE T0 CHILD PAVABLE T0
—_— LIS MAINTENCE AGBNCIES FOSTER PARENTS ot
' BENEFTCIATRES #1TITRES D ENTRETIEN D DFANTS PRENTS MRRICIERS
NFLD./T.N. 93,455 628 % 9,108
P.E.I/LP.E. 18,729 ‘ 135 63 18,921
N.S.M.E. © 1,6m 1,29 12 127,918
NB.M.B. 107,682 om - W 108,640
QUEBEC 931,135 7,032 | 0 | 938,91
TR C 1,me | 7,7 | o | 1,399,415
NNITBA T 3 | 3 | 152,925
- SASKATCHENN 142,3% 1,888 - % 144,298
ALBERTA | 35,7 L aem 0 357,90
B.C./C.-B. 404,332 3,410 0 407,742
YIKON ‘ 4,192 % 0 4,2
NALT./TN.0. 9,59 182 0 9,111
TOTAL 3,644,865 29,714 - 338 3,674,897
FAILY ALLOWANCES

ALLOCATIONS FANMILIALES
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TBLE 3 — MNUBIR OF NBl INSCRIPTIGNS, CHANGES OF ADDRESS, DEATHS REPORTED AND CHILDREN ATTAINING AGE 18, BY PROVINCE
TABLEAS 3 — NOMBRE DE NOUVELLES IRSCRIPTIGKS, DE CHANGEMENTS D’ADRESSE, DE DECES SIGNALES ET D*ENFANTS ATTEIGNANT L’AGE DE 18 NS, SELON LA PROVINCE

NEN TNSCRIPTIONS — NOUVELLES THSCRIPTIONS CHILDREN
CHANGES OF DEATHS ATTAINING
; OTHER TR ADORESS REPRTD oGE 18
PROVINCE NEH BIRTHS — MOUVELLES NATSSANCES NEH BIRTHS
: CHANGEHENTS DECES ENEANTS
ACCOUNTS ALREADY TH PAY  NEW ACCOINTS AUTRE QUE NOWELLES D’ AORESSE STOWLES ATTETGNANT
COMPTES DEJA BN PAYE  NOUVERUX COIPTES HATSSANCES L*86E DE 18 AN
NED./T.. 7 36 3 m 5 9%4
P.E.I./LP.E. 8 6 2 137 2 185
NS.HE 578 3 57 1,439 8 1,24
N.B./M.-B. £<) 0 i 93 12 1,064
QUEBEC 3,728 3,205 3 9,321 55 7,550
ONTARTO 6,863 5,19 - 2,28 18,825 » 11,478
WHITOBA 749 in 115 1,942 15 1,427
SASKATCHEWN 788 . 506 ) 1,7 12 1,3%
ALBERTA 1,462 1,35 a6 6,79 » 3,153
B.C./C.B. 1,972 1,762 &t 7,19 £ 3,617
VKO 15 12 0 53 ] %
NM.T./TH.0. o8 8 4 . 2 )
TOTAL 16,951 B 4,208 49,32 | 758 24W
FANILY ALLOWANCES

ALLOCATIONS FAMILTALES
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TERE & — NBBER OF ACCORTS TRAKSFERRED RN GIE PROVINCE TO AROTHRR ‘ ' 1
TABLEAU 4 -- NOMBRE DE COMPTES TRANSFERES D'UNE PROVINCE A L°AUTRE »

TRONSFERRED - FOCEINTS TRAVSFERRED T0 —- COPTES TRANSFERES A TOTAL
FROK TRINSFERRED
M. PEIL  NS.  HB. M. B.C. NK.T. .
TRANSFERES GE. B ML SAX. VKON TOTAL
DE T4 LR N-E WS . NB.  C.B. TH.0.  TRANSFERES
NFLD./T.N. - 0 13 6 1 44 0 1 8 5 0 ‘ 82
P.E.L/LP.E. 0 - 6 2 0 5 o 0 2 1 0 1 17
N.S./M.E. 13 1 - 3 9 67 5 1 B 12 0 2 166
N.B./K.-B. 5 5 %* - 18 53 ‘ 2 1 8 0 2 142
QUEBEC g i 5 32 - 13 5 4 % 15 0 3 282
GNTARID 5% 7 & §7 164 - & 2 152 18 1 3 760
RPTTOBS 3 3 4 9 6 - 3 o & 2 4 25
| SASKATCHEWN D 1 1 1 1 4 £ - 106 53 0 1 %9
ABERTA 11 0 1% % 19 12 % 53 - 45 3 % 531
B.C./C.B. ‘ 1 § i 12 116 15 % 205 - 10 6 42
KN 1 0 g i i 3 0 1 2 9 - i 16
N.K.T/T.H0. i il 3 0 0 6 2 1 12 3 2 - n
TOTAL RECETVED o - ,
92 % 15 140 B M W 15 609 601 18 i 2,942
TOTAL RECU ‘ -
FAMILY ALLOWNCES

ALLOCATIONS FAMILIALES
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" TABLE 5 -- NUMBER OF ACCOUNTS BY NRBER OF CHILDREN IN THE ACCOUNT AND BY PROVINCE
TBLEM) 5 — 'NOWBRE DE COMPTES SELON LE NOMBRE D’ENFANTS DANS LE COMPTE ET SELON LA PROVINCE

NUYBER OF CHILDREN IN THE ACCOUNT — NO!MBRE D'ENFANTS DANS LE COMPTE

PROVINCE TOTAL
1 | 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12+
NFLD./T.-N. 40,39 36,286 13,525 3,013 . 658 174 55 10 4 3 1 a 94,108
P.E.I./I.P.-E. 7.7@ 6,987 3,041 97 15 49' S u 8 1 a ] a 18,927
N.S./M.-E. 56,688 50,143  16,%5 3,739 726 i 53 14 8 4 1 a 127,918
N.B./MN.-B. 47,239 43,465 14,362 2,901 505 119 35 9 5 a a a 108,640
‘ QUEBEC 430, 355,390 109,135 19,514 3,21 833 263 126 5 el 12 7 938,967
ONTARIO 552,848 53&,665 124,319 3,373 6,486 1,753 539 214 % 38 14 10 1,3m9,415
MNITOBA 61,739 59,223 23,032 6,251 1,635 643 51 89 35 17 3 7 152,925
SASKATCHENAN 52,415 5,812 5,93 ' 1,966 1,976 €52 313 11 60 17 7 6 144,278
ALBERTA 138,749 145,306 54,158 14,367 3,423 1,1% 43% 198 97 3% 18 8 357,90
B.C./C.-B. 167,188 168,611 56,157 12,529 2,415 591 157 57 2% 9 4 i 407,742
YUKON 1,905 1,602 612 123 31 10 2 a 1 a ] a 4,286
NH.T./T.N.-0. 3,761 3,068 1,§12 78 303 126 46 9 6 2 ] a 9,711
TOTAL 1,561,050 1,481,558 | 492,341 108,461 = 24,55 6,301 2,159 845 m %7 52 3B 3,674,897
FAHILY ALLOMANCES

ALLOCATIONS FAHTLIALES
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OLD AGE SECURITY

DEFINITION OF TERMS

‘ The following definifions of terms are described according to
the first table in which they appear,

TABLE 1
Province

Represents the province or territory against which the Old
" Age Security payment was charged, Beneficiaries living outside
Canada are shown under the last province or territory of residence
in Canada where the account was.maintained,

International

The accounts for-persons receiving Canadian 0id Age Security
benefits under International Agreements on Social Security are all
maintained in a centralized area (in Ottawa) and the statistical
information on those benefits are all |isted under "international®
regardless of their place of residence,

old AggﬁSécurify Pension

Considers only the persons receiving an 0ld Age Security
pension paid by Regional Offices, Canada Pension Plan and
International Operations Directorate, (See also the definition of
“lﬁfernafional“ above,)

SECURITE DE_LA VIEILLESSE

DEFINITIONS DE TERMES

Les définitions de termes suivants sont décrits selon le

.premier tableau dans lequel Ils apparaissent,

TABLEAU 1 : B

Province

Représente la province ou e territoire oll le paiement de la
Sécurité de la vieillesse &tait imputé, Les bénéficiaires qui
habitent & I'extérieur du Canada sont indiqués en fonction de la

‘dernidre province ou du dernier ferritoire de résidence au Canada ol

le compte éfaif maintenu, .

International

Les comptes de personnes qui regoivent des'presfa+jbns
canadiennes de la Sécurité de la vieiilesse en vertu d'accords
internationaux sur la sécurité sociale sont maintenus dans un
secteur centralisé (3 Ottawa) et tous les renseignemenfs
statistiques sur ces comptes figurent sous la rubrique
"|nternational" sads tenir compte de leur lieu de résjdénce.

Pension de la Sécurité de la vieillesse

Ne tient compte que des personnes regevant une pension de la
Sécurité de la vielllesse, payée par les bureaux régionaux, le
Régime de pensions du Canada et la direction générale des opérations
jnTernafionales. (Voir aussi la rubrique "|nternational" ci-haut,)
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Paid by Regional Offices - The regional offices are
responsible for the maintenance of all Old Age Security
accounts and issuance of cheques except for accounts paid by
Canada Pension Plan and International Operations
Directorate,

Pald by Canada Pension Plan - The Canada Penslon Plan only
handles accounts which have an Old Age Security pension
amount formerly integrated with the Canada Pension Pian
retirement pension payments, -

Guaranteed [ncome Suppiement

The Guaranteed lncome Suppiement is paid to 0id Age Security
pensioners who because of |ittle or no income, qualified for such
supplement, "(See also the Guaranteed Incoms Supplement definition
under Table 5,) ‘

Spousse!s Al lowance

The persons to whom a Regular Spouse's Allowance, an Extended

Spouse's Allowance and a Widowed Spouse's Allowance was paid,

Ratio of Number of GIS/OAS

The percentage of those who are in receipt of a Guaranteed
Income Supplement over the total number of Old Age Security
pensioners, :

Payé par les bureaux régionaux - Les bureaux régionaux sont
responsables du maintien de tous les comptes de la Sécurité
de la vieillesse et de |'&mission des chdques 3 ['exception
des comptes payds par le R&gime de pensions du Canada et de
la Direction générale des opérations internationales,

Pay$ par le Régime de pensions du Canada - Le Régime de
pensions du Canada s'occupe seulement des comptes dont le
montant de la pension de la Sécurité de la vieillesse a 8té
autrefois intégré au montant de la pension de retralte payd
par le Régime de pensions du Canada,

Subpléndnf de revenu garantl

Le Supplément de revenu garanti est payd aux pensionnés de la
S8curité de la vieillesse qui en raison d'un revenu faible ou nul,
se sont: qual ifiés pour ce supplément, (Voir éussi‘!a,rUbrique
"Supp!émenf de revenu garanti" sous le Tableau 5,)

Atlocation au conjoint

Les personnes 3 qui une Allocation régul idre au conjoint, une
Aliocation proiong@e au conjoint ou une Allocation au conjoint
survivant a &té versées,

Ratio du nombre de SRG/SY

Le pourcentage de ceux qui reqolﬁenfnhn Supplément de revenu
garanti sur le nombre total de pensionnds de la Sécuritd de la
vieillesse, : s
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TABLE 2

Gross Amounts
These are the gross expenditures from the computer chegue
issue system, Therefore, these amounts are not taking into

consideration over or underpayments, special or manual
cheques issued, returned cheques and Journal Vouchers,

TABLE 3

01d_Age Security

Domestic ~ Persons receiving their Old Age Security cheques
In Canada,

Foreign - Persons receiving their Qid Age Securlty cheques
outside Canada,

1-39/40th - the pensioners who only meet the residence
requirements for a partial Old Age Securlty pension are

classified gjder the column 1~39/40th,

40/40th -~ The coiumn 40/40th refers to pensloners. who meet
residence requirements for a fuil Old Age Security pension,

TABLE 5

Guaranteed |ncomes Suppiemenrt

Single pensioner - This group refers fo pensioners who are
single, separated, divorced or widowed and In receipt of an
0id Age Security pension and the Guaranteed Income Supplement
and where a maximum or a partlal Guaranteed [ncome

Supplement Is pald at the "single" rate,

TABLEAU 2

Montants bruts

Ce sont les dépenses brutes provenant du syst@me informatisé
dvémission des chaques, Ces montants ne comprennent donc pas
les plus ou moins-payés, les ché&ques spéciaux ou émis

manuel |ement, les chaques retournés et les pidces de
Journal,

TABLEAU 3

Sécurité de la vielllesse

TABLEAY 5

~Au pays -~ Les personnes qui regolvent leur chéque de la

Sécurité de ta vielillesse au Canada,

A 1'étranger - Les personnes qul regolvent leur chégue de
la Sécurité de la vielllesse & 1'extérieur du Canada,

1-29/40® - Les pensionn&s qui rencontrent seulement les
exigences reiatives 3 la résidence pour une pension partielle
de la Sécuri1té de la vielllesse figurent sous la rubrique
11-39/40%,

40/40% ~ Les pensionnds qui rencontrent les exigences
relatives 3 ia résidence pour une pension intégrale de la
Sécurité de la vieillesse figurent sous la rubrique
n40/40%",

Supp |&ment de revenu garanti

Pensionné seui - Ce groupe comprend les penslonnés qui sont
cél Ibataires, séparés, divorcés ou veufs et qul regolivent une

‘pension de la Sécurité de la vielllesse et le Supplément de

revenu garanti, lorsqu'un Supplément de revenu garant|
maximum ou partiel est payé au taux de Mpersonne seule",

'



- 44 -

Spouse is pensioner - This group includes pensioners who
_are married couples or have declared ilving as such, both in
recelpt of an Old Age Security pension and the Guaranteed
Income Supplement, and wheire a maximum or a partial
Guaranteed Income Supplement Is palid at the "married" rate,
Both spouses are counted here,

Spouse s not pinsloner =-in this group are included
pensioners in receipt of Old Age Security pensions and the
Guaranteed 1ncome Supplement where a maximum or a partial
Guaranteed Income Supplement is paid at the "singie" rate,
and whose spouse Is neither receiving 0ld Age Security
pension nor Spouse!s Allowance, The spouse is not counted
heire, - .

Spouse is In recelpt of Spouse'!s Allowance - This group

refers.to the pensioners who are married couples or have

declared ‘| iving as such, and one is in receipt of an 0ld Age

Security . pension and a Guaranteed |ncome Supplement and the
"-other is” In receipt of Spouse's Allowance, where a maximum or

partial Guaranteed Income Supplement Is paid at the "married"
.. rate, The spouse receiving the Spouse!s Al lowance is not
counted here, '

TABLE 6

Spouse!s Al lowance

- Regular Spouse!s Allowance -~ Persons receiving Spousé'é
. Allowances in cases where thelir spouses are In receipt of an
0Oid Age Security pension and a Guaranteed |ncome Supplement,

Le conjolint est un pensionné - Ce groupe inclut les
pensionnds qui sont des couples mariés ou ont déclaré vivre
comme marlé&s et qui regoivent tous les deux une pension de ia
Sécurité de ta vielllesse et le Suppiément de revenu garanti,
lorsqutun Supplément de revenu garanti maximum ou partiel est
payé au taux de "personne maride", Les deux conjoints sont
comﬁTés icia ' : :

Le conjolnt ntest pas un pensionn - Dans ce groupe sont
inclus les pensionnds qui regolivent une pension de la
Sécurité de la vielllesse of le Supplément de revenu garanti,
iorsqufun. Supplément de revenu garanti maximum ou partiel est -
paydé au taux de "personne seule" et lorsque le conjoint ne
regolt ni une pension de la Sécurité de la vieillesse ni une
Allocation au conjoint, Le conjoint ntest pas compté ici,

Le conjoint regoit 1'Allocation au conjoint - Ce groupe
comprend les pensionnds qui sont des couples mariés ou ont
déclaré vivre comme mariés et dont un des conjoints regoit
une pension de la Sécurité de la vielllesse et un Supplément
de revenu garanti et I'autre conjoint regoit ['Allocation au
conjoint, lorsqutun Supplément de revenu garanti maximum ou
partiel est pay®& au taux de "personne mari&e", Le conjoint
recevant |'Allocation au conjoint ntest pas compté ici, )

TABLEAU 6

Allocation au conjoint

Allocation réghli&ré au'conjolnf ~ Les péréonnes qui

“regoivent ['Allocation au conjoint lorsque leur conjoint

regoit une pension de la Sécurité de la vieillesse et le

) Suppliément de revenu garanti,




Extended Spousels Allowance - Persons who were receiving
‘regular Spouse*s Allowances and are now receiving Extended
Spouse's Allowances foliowing the death of the 0ld Age
SecuriTty pensioner, '

Allowance to Surviving Spouse ~ Widowed persons aged 60 to
64 years who are in receipt of Spouse's Allowances,

TABLE 7 .

Reciprocai Agreement

- 1s ap agreement on Social Security whereby two countries
agree to provide equal treatment to the residents of both countries
under each country's laws on social security,

Couniry of Agreement

The country with which Canada has signed a Reciprocal
Agreement on Social Security,

TABLE 9

New Beneflts

Number of 0id Age Security benefits who were not in pay in

.the previous month and are in pay in the current monTh.'

‘Cancel led Benetfits

Number of Old Age Security benefits who were in pay in the
previous and are not in pay in the current month,
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kllocation prolongés zu conjoint - Les personnes qui
recevaient une A!location r&gulidre au conjoint =t qui
regoivent maintenant une Aliocation prolongée au conjoint
suite au décés du pensionné de la Sécurité de 1a vieillesse,
Allocation au conjoint survivant - Les personnes agées de

60 & 64 ans, veufs ou veuves, qui regoivent ['Allocation au
conjoint, ‘

TABLEAU 7 -

Accord de réciprocité

Une entente par laquelle deux pays acceptent d'accorder aux
résidents de- [tautre pays signataire I'égaliTé de traitement
lorsqu'il s'agit d'appliquer la loi pour la sécurité sociale propre
a chague pays.,

Pays de |faccerd

" Le pays avec lequel le Canada a sign& un accord de
réciprocité sur la sécurité sociale, g

TABLEAU 9

Nouvel les prestations
Nombre de presTa%ions de la Sécurité de [a vieillesse qui
n'étaient pas en paye le mois précédent et qui sont en paye durant

le mois actuet,

Préstations annuibes

Nombre de prestations de IaVSécuriTé de la vieillesse qui
éTaienT en paye fe mols précédent et qui ne sont plus en paye durant
le mois actuel,
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Persons Paid Qutside Canada

Indicates the number of 0Old Age Securi?y‘bénefi*s paid to
persons |iving outside Canada,

Change of Address

There is a change of address when, in comparing the postal
code of the previous month and the postal code in the current month,
there is some difference in one of the postal code fields, Does not
consider as a changé of address the transfer of accounts between
provinces,

TABLE 11

Accounts Transferred .

Considers oniy the mobiiity of the accounts beitween one
province and another for administrative purposes,

TABLE 12
Net Amounts

Refers to the amounts paid for Oid Age Security in the
preceding month as recorded by the Finance division., Over or

underpayments, special or manual cheques Issued, returned cheques,
and Journal Vouchers are taken into consideration in the net amounts

paid.

Il B3

Personnes payées 3 Itextbrieur du Canada

Indique le nombre de prestations de la Sécurité de la
vieillesse paydes aux personnes habitant 3 Itextérieur du pays.

Changement d'adresse

Il y a changement d'adresse lorsqu'en effectuant la
comparison entre le code du mois précédent et le code postal du mols
courant, on se rend compte qu'ils diffadrent, IOn‘ne considare pas
comme un changement d'adresse le transfert des comptes entre les
provinces,

TABLEAU 11

Comptes transférés

Ne considdre seulement que la mobIIiTé dés comptes d'une
province 3 |'autre pour fins administratives,

TABLEAU 12

Montants nets

Représente les montants déboursés durant le mois précédent
pour la Sécurité de la vieillesse, tels qu'enregistrés par la
Division des finances, Dans les montants nets versés, on tient
compte des plus ou moins-payés, des chdques spéciaux ou émis

manuel lement, des chdques retournds et des pidces de journal,
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TﬁBLEﬁB 1 - NEEREDE PERSIRAEES RECEVANT Lo PENSION DE L4 SECIRTIE OF LA UIEILUBSE LE SUPPLERENT DE REVE® @RM‘ T ET L 4L1LCCATIGN AU CONUOTMY, SELG‘& L& P?WE!ZE

PAGE 47

RATIO OF

46.71

OLD A6F SECURTTY PRISIGH — PENSTON DF LA SECIRITE DE L4 VIETLLESSE' L
- : _ | GUIRENTERD INCOKE SPRISE’S MFBER OF
o PATD BY P&ID BY SIPPLERTNT AL OUEHICE GIS/0S
PROVINCE REGTCNAL OFFICES CAUDA PRSI PLAN. . _
: ' : ToeTaL " QUPPLEHENT DE £LLCCATION RATIO DU
. PAYE PR LSS PAYE PAR LE REGTIE : REVENY GARGNTI - {1 CORLIDTNT NOFBRE DE
BIREAUX REGIRNAVX  DF PENSTONS DY CEM6DA RE/V
NFLD./T. . 5347 & 53,515 41,640 4,9% 7784
P.E.I/L.-P.-E. 16,400 0 16,450 10,872 1,040 66,79
H.S. M. E. 109,624 2 im0 65,031 6,6 59.65
N.B.A.B. 8,327 g 2,327 52,672 5,732 62.46
UEBEC 706,548 12 785,548 - 408,919 44,899 57.87
OHTARTO 1,067,331 4,961 1,072,192 400,207 38,239 37.33
MAHTTORA 140,208 3 140,211 67,741 5,852 48.32
' SASKATCHEMAN 133,35 4B 133,950 64,362 5,646 48.05
ALBERTA 204,609 %2 285,451 92,699 8,706 5.2
 B.C./C.B. | 375,25 1,117 376,370 150,845 12,3 40.08
YOO 75 o %0 455 % 48.40
N.Y.T./TN.-0. 1,470 1 1471 1,472 16 79.67
TNTERMATIGNAL 18,988 B 18,988 6,711 %4 5.3
ToTAL 2,911,818 7,588 2,919,398 1,363,522 134,279

. OLD @8E SECIRTIY
SECURITE DE LA VIEILLESSE
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TBLE 2 - GROSS ANOUNTS PAID FOR THE OLD AGE SECURTTY PENSION, GUARANTEED INCOME SUPPLENENT AND SPOUSE™S ALLOWANCE, BY PROVINCE
TABLEAD 2 — MONTANTS BRUTS PAYES POUR LA PERSION DE LA SECURTIE DE LA VIEILLESSE, LE SUPPLEMENT DE REVENU GARGNTI ET L ALLOCATION AU CONJOINT, SELON LA PROVINCE

OLD AGE SECURTTY PENSION —— PENSION DE LA SECURTTE DE LA VIEILLESSE

GUARANTEED TNCONE SPOUSE’S
PROVINCE | REGIONA. OhETCES CoNeDA PRRSTIN PLON ‘ SIpPLET ALLACE ToTalL
ToTAL SUPPLENENT DE ALLOCATION
PAEPRLES — PAMEPR LEREGTE REVENU GARANTI AU CONJOTNT
$ $ $ $ s $
NFLD./T.-N. 17,253,563 14,58 17,268,111 10,658, 77 1,874,597 29,801,482
P.E.L./L.-P.-E. 5,294,401 0 5,294,401 2,784,851 32,10 8,441,262
N.S./N.E. 35,146,716 647 35,147,363 15,464,453 2,14,323 52,726,139
N.B./N.-B. 27,119, 7% 0 27,119, 19 12,788,611 1,%3,031 41,851,4%
QUEBEC 221,718,970 3,879 221,722,849 98,517,446 12,975,127 339,215 422
ONTERTO %2,80,121 1,603,91 344,443,912 £9,89,889 10,827,55 445,168,355
MNIT0BA 45,181,333 970 45,182,313 15,858,883 1,813,144 62,854,330
SASKATCHENAN 43,148,457 195,58 43,344,041 15,495,643 1,749, 244 60,568,928
ALBERTA 65,951,820 272,202 66,224,022 21,867,850 2,600,950 90,692,822
B.C./C.B. 120,492,263 31,10 120,853,3%7 34,897,106 3,823,538 159,57%, 011
VKON 309,088 i 309,088 130,252 17,703 457,043
NMT./TNAD. 495,971 323 496,29% 373,123 72,431 91,848
INTERNATIONAL 1,605, 25 0 - 1,605,2% 3,769,02% 209,32 5,583,640
TOTAL 932,557,751 2,453,048 935,010,799 322,502,965 48,383,004 1,297,89%,778.
OLD AGE SECURTTY

SECIRITE DE LA VIETLLESSE
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TBLE '3 -—— NUBER OF PERSONS RECEIVING THE OLD AGE SECURTTY PENSION, BY PROVINCE 4HD BY RATE
TEBLEAI 3 — NOMERE DE PERSONNES RECEWANT LA PENSION DE LA SECURTTE DE LA VIETLLESSE, SELON L& PROVINCE ET LE TAUX

- PAGE 49

DOMESTIC — AU PAYS

FOREIGN — & L’ETRANGER

DOMESTIC AND FORETGN — & PAYS ET A LETRANGER

1-39/48 440 TOTAL 1-39/40 4760 ToTalL 1-39/40 41/40 T0TalL
NFLD./T. M. 97 53,173 53,270 161 8 %5 28 53,257 53,515
P.E.I/L-P.E. 65 16,248 16,313 62 7] 87 177 16,273 16,400
H.S./M.E. 37 107,655 108,062 673 288 91 1,050 107,973 109,023
- H.B./MH.-B. 37 82,947 83,287 85 235 1,048 1,175 83,152 - 8,327
BUTBEC © 2,05 696,276 698,332 4,518 3,740 8,278 6,574 659,985 706,560
GITERI0 6,498 © 4,051,192 - 1,857,497 8,692 5,803 14,495 15,198 1,057,612 1,872,192
i 547 137,785 138,33 1,443 45 1,908 1,960 138,251 140,211
SESKATCHENAR 118 133,118 133,236 585 29 T4 63 133,327 133,958
pLBERTA 1,{53 2,670 _2@3?,723 1,059 669 1,728 2,112 203,339 205,454
B.C./C.-B. 3,020 | 37,843 370,843 3,551 1,95 5,507 6,511 349,792 376,370
UGN 1 939 9488 g 6 ' 1 9 940
H.H.T/T.H.-0. 1 1,478 1,41 0 i g 1 1,470 141
INTERHATIONA. 6,985 602 7,587 16,951 - 453 11,40 17,9% 1,052 18,988
ToTAL 7,158 2,651,9% 2,873,084 40 13,89 46,314 53,518 2,919,398

2,865,820

PRI

OLD AGE SECIRITY
SECIRITE DE Lfi VIETLLESSE
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TABLE 4 -- GROSS AMOUNTS PAID TO PERSONS RECEIVING THE OLD AGE SECURITY PENSION, BY PROVINCE AND BY RATE
TABLEAU 4 —— HONTANTS BRUTS PAYES AUX PERSONNES RECEVANT LA PENSION DE LA SECIRITE DE LA UIEILLE%E, SELON LA PROVINCE ET LE TAUX

DONESTIC -- AU PAYS FOREIGN — & L’ETRANGER DONESTIC AND FORETGN — AU PAYS ET A L’ETRANGER
FROVINCE - 1-39/40 40740 TOTAL 1-39/40 40/4D TOoTAL 1-39/40 41740 TOTAL
s $ $ $ s $ $ $ s
NFLD./T.N. 14,147 17,192,577 17,206,724 %,231 27,15 61,387 48,378 17,219,733 17,268,111
P.E.L/L-P.-E. 12,220 5,261,030 5,273,250 13,069 8,062 21,15 25,289 5,269,112 5,294,401
NS.NE. 62,12 %,842,441 %, 904,567 148,430 %, 366 2%2,79% 210,55 %,93%,807 15,147,3%3
N.B./N.-B. 63,589 2,808,273 26,871,862 171,961 5,91 21,932 235,550 2,884,246  21,119,7%
QUEBEC L B4 25,001,913 225,489,355 1,014,552  1,28,%2  2,233,4% 1,31,9% 226,410,855 227,722,849
ONTORTO 8$12,517  339,88,546 340,681,063 1,880,516 1,882,333 3,762,849 2,693,033 H1L,750,879 344,443,912
HANITOBA 68,829 44,655,135 44,123,9%4 303,551 154,788 458,339 372,380 4,809,923 45,182,303
SASKATCHEMAN 19,166 43,139,35% 43,158,518 117,957 67,566 185,523 137,121 43,206,920 43,344,061
MBERTA 133,187 £5,631,708 €5,764,895 237,119 222,008 459,127 370,306 65,853,716 - 66,224,022
B.C./C.-B. 397,881 119,062,93% 119,460,817 758,762 633,788 1,392,550 1,156,643 119,696,726 120,853,3%7
YUKON 80 30,008 309,088 D 0 0 | 309,008 309,088
N.H.T./T.N.-0. 145 496,149 496,29% 0 . 0 us 496,149 496,29
INTERNATIONAL 294,275 206,581 500,8% 956,427 17,91 1,104,3% 1,250,702 354,552 1,605,254
TOTAL 2,175,602 922,665,651 924,841,253 563,575 4,532,911  10,169,54 782,177 927,198,622 935,010,799
SECIRITE DE LA VIETLLESSH
- e ‘& ~
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TBLE  5-A -- MMBER MD GROSS ANOUNTS PAID TO PERSONS RECEIVING TRE GUARANTEED THCONE SUPPLEHENT, BY TYPE AND BY PROVINCE
TABLEAY 5-f - NOHBRE ET MONTANT BRUTS PAYES AUX PERSONMES RECEVANT LE SUPPLEMENT DE REUENU GARANTI, SELON-LE GEMRE ET LA PROVINCE
AL TYPES OF GUARANTEED INCOHE SUPPLEMENT — TOUS LES GENRES DE SUPPLEMENT DE REVENU GARANTI
PROVINCE PARTIAL —- PARTIEL T0TAL
NIBER MOINT NUBER AHOINT MPBER  OWINT
NOYERE HONTANT NOHORE - HOMTANT NOUERE HONTANT
NFLD./T.-N. za,(,s.b 6,195,581 13,000 4,463,193 41,640 10,658,774
P.E.L/LP.-E. 8,578 1,961,429 2,29 823,422 10,872 2,784,851
N.S.M.-E. 51,553 10,62,173 13,478 4.840,250 65,31 15,464,453
H.B./N.-B. 40,774 8,555,290 11,898 - 4,233,381 52,672 12,788,671
QUEBEC 317,882 65,431,330, 91,037 33,086,116 408,919 98,517,446
OHTARTC 340,429 61,743,147 59,778 22,153,742 400,207 89,896,889
HANTT0BA 57,652 - 12,220,738 1u,n§5 3,638,145 61,141 15,858, 883
SASKATCHERAN 53,69 11,668,384 10,666 3,827,259 - 64,32 15,495,643
ALBERTA 71,028 16,132,899 15,871 5,734,951 92,89 21,867,850
B.C./C.-B. 126,071 25,733,518 %,774 9,163,588 150,845 4,897,106
YUKON 268 57,464 195 72,788 455 130,252
N.K.T./T.N.-0. 335 76,945 €37 296,178 1,in 313,123
INTERNATIONAL 5,303 2,131,9% 1,48 1,031,028 6,711 3,769,024
ToTAL 1,108,261 229,138,854 255,331 93,364,071 w ‘ 322,502,965
) OLD AGE SECLRTTY

SECURTTE DE LA VIETLLESSE



WRCH / RS 1989 ' . . PAGE 52

TABLE 5B — NOMBER AND GROSS ANOUNTS PAID TO PERSONS RECEIVING THE GUARANTEED INCOWE SUPPLEWENT, BY TYPE AND BY PROVINCE
TABLEAU 5-B — NOMBRE ET MONTANT BRUTS PAYES AUX PERSONNES RECEWANT LE SUPPLENENT DE REVEMU GARANTI, SELON LE GENRE ET LA PROVINCE

SINGLE PENSTONER —— PERSONNE SEULE

 PROVINCE PARTIAL — PARTIEL L RAXTION ToTAL -
NIBER AUONT - NUBER AHOUNT MUBER AHOUNT
NYERE HONTENT NOIERE  HONTONT NOHERE HONTONT
' s ' s " s
NFLD./T.N. HAB 3,256,192 8,0% 3 19,509 6,%7,211
P.EL/LA.E. “20 1,219,688 1,578 04 5,847 1,830,092
N.S./N.-E. 2,117 6,799,791 ' 9,91 3,831,488 %,08 10,631,279
NB.MN.B. 9,9% 5,248,98 8,26 3,191,210 | 21,870 8,432,19%
QWEBEC 19,191 3,866,819 69,68 2,9%,800 238,878 70,781,619
INTARTO 194,012 41,906,312 Q06 18,37%,65 241,15 66,281,027
NONTTOBA . A% 85,0 | 6,873 2,694,619 | 3,009 1,140,389
CveocEw 78,08 7,612,299 7,26 2,819,3% %,3%1 10,431,635
ALBRRTA 44,516 10,857,751 11,2% 4,396,216 52,762 15,25,007
B.C./C.B. 61,782 17,344,383 18,43 7,269,189 %,26 24,613,572
KN 163 219 13 X 25 97,71
NN ) 53,69 46 X I 68 2%0,9%
INTERNATION 295 1,726,215 BN - 79,281 3,938 2,693,496
ToTAL 597,447 156,248,064 190,116 7,227, 25 787,53 228,475,318
OLD 6E SECIRTTY

SECURITE DE L VIETLLESSE
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TBLE 5C — NUMBER AND GROSS AHOUNTS PAID TO PERSOMS:RECEIVING THE GUARANTEED INCOME SUPPLEHENT, BY TYPE AND BY PROVINCE
TABLEAY 5-C — HOKBRE ET HONTONT BRUTS PAYES AUX PERSONNES RECEVANT LE SUPPLENMENT DE REVENU GARANTI, SELON LE GEMRE ET LA PROVINCE

SPOUSE TS A PENSTONER — LE CONJOINT EST UN PERSTONNE

PROVINCE - PORTIAL — PARTIEL . ' , WAXTHOM ' . T0TAL

NOYERE HONTNT NOVERE HTANT NOYERE HONTENT
) t s ‘ 3 $ t 8
HED/TA, 1%,269 2,341,650 o 560,45 C 16,508 2,901,695
PEL/LAAE 3,55 557,061 w 50,02 3,755 607,287
NS, 20,383 2,862,260 1,116 mam a4 3,121,647
N.B./H.-B. 17,069 2,506,955 1,060 265,681 18,189 2,772,63%
QEBEC 116,03 15,512,720 | 7,70 s 1B, 17,468,744
ONTARTO 112,168 13,719,176 445 1,206,817 | 16,621 - 15002,993
i B 2,809,808 1,278 126,113 21,499 3,135,953
 SASKATCHEHAN 20,24 2,9%,TH LT 324,458 21,51 3,229,289
ALBERTA | 21,80 YT 1,99 521,8% | 2,802 4,373,165
BC/CB. - - 4,776 596401 2,440 658,219 4,26 6,619,626
YUKON 58 1L a 10,510 T - 1,739
NHT./TN.-O. 93 - 15,005 38 : 60,3% 331 T
INTERMATIONL 2,48 ~ 849,465 L w 97,31 | 2,210 96,844
T0TAL 399,692 53,956,069 24,733 636,57 5 43,925 60,272,639
OLD AGE SECIRTTY

SECIRITE DE LA VIETLLESSE
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TABLE 5D — NUIBER AND GROSS AMOUNTS PAID TO PERSONS RECEIVING THE GUARANTEED INCOME SUPPLEMENT, BY TYPE AND BY PROVINCE
TABLENU 5D — WHWMTEMTSPQYESMPBKSMESRECEUNTLESIPPLBEHDERE\BMGMMLSELNLEGBREETLQPROU]}CE

SPOUSE IS NOT & PENSTONER — LE CONJOINT NEST PAS UN PENSIONNE

PROVINCE ' PIRTIAL — PARTIEL HAXTHUN TOTRL

NIBER MMOINT NUKBER AOUNT NUIBER AHOUNT
NONBRE NONTANT NONBRE HONTANT NOYERE MONTANT
$ $ $ $ 3 $

NFLD./T.N. 1,489 33,80 ’ " 932 358,550 2,42 722,35
P.E.I/I.P.-E. 482 128,71 % 81,3% 688 20,045
N.S.N.-E. 2,637 591,958 9% 363,164 3,51 955,122
N.B./N.-B. 2,41 491,983 1,002 35,59 3,173 877,532
QUEBEC 15,044 3,318,190 5,552 2,161,622 CW,5% 5,419,812
unmd_ 17,93 3,584,907 C33% 0 1,332,8 21,258 4,917,711
_ IMINITOBA 2,808 666,770 720 3,940 ' 3,528 971,710
SASKATCHEWAN 2,866 745,208 830 351,837 3,6% L7,
ALBERTA 3,895 825,393 1,610 413,025 : 4,905 1,228,418
B.C./C.-B. 6,610 1,501,269 1,592 652,711 M 2,153,980
YUKON 2 6,214 11 a6 3 10,440
N.K.T./TN.0. 2 623 n | 742 | 106 40,95
INTERMATIONAL %2 , 102,503 n 70,790 313 173,293
TOTAL 56,2% 12,333,140 16,261 ; 6,505,284 » 12,45 18,838,424

OLD AGE SECURITY

SECURTTE DE LA VIETLLESSE
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WBLE 5E — MIBER @D GRISS AVNTS PAID T0 PERSONS RECEIVING THE GUARANTEED TNCONE SUPPLENENT, BY TYPE AND BY PROVINCE
TBLEM 5-E — MMERE ET HONTANT BRUTS PAYES A PERSONMES RECEVANT LE SUPPLEAENT DE REVENU GARANTL, SELON LE GENRE ET LA PROVINCE
SPOUSE IS IN RECEIPT OF SPOUSE ALLOWANCE — LE COMJOINT, RECOTT L"ALLOCATION AU COMJOINT
 PRovINGE  PARTIAL — PARTIEL TOTAL
o : $. 5 s 4 5
WELD./T.AH. 1,409 235,938 1,793 451,519 3,202 . 481,451
P.EL/LP.-E. 302 55,759 310 81,668 612 131,427
N:S./M.E. 2,416 390,164 1,461 366,441 3,877 L TH,405
N.B./N.-B. 1,90 315,38 1,50 90,91 . 3,500 - 706,30
- QUEBEC ' 17,613 2T 8,09 2,033,701 25,707 4,787,301 (
ONTARTD - 1,315 2,455,692 4,851 © 1,239,466 21,166 3,695,158 i
 MANITOBA. 2,487 98,418 1,22 12,413 3,111 710,831 |
SASKATCHEN 2,499 " 456,106 1,295 331,628 3,79 731, 1% ' !
ALBERTA 3,613 598,38 1,617 413,874 5,430 1,012,260 !
B.C./C.B. 5,903 . 92,459 2,308 - 583,469 8,211 1,509,928 |
VKON 1 1,830 10 2,502 ‘n 4,332
M. T./TN.0. 1 2,068 5% 13,763 61 15,851
TNTERNATIONAL 168 61,813 142 93,578 250 155,391
ToTAL 54,878 8,601,621 - 2,724 6,314,963 7,549 14,916,584
0LD AGE SECURTTY
SECURTTE DE LA VIETLLESSE
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TABLE 6-A -— NUMBER AND GROSS AMOUNTS PAID TO PERSONS RECEIVING THE SPOUSE'S ALLOWANCE, BY TYPE AND BY PROVINCE

TABLEAU 6-f — NOIBRE ET NONTANT BRUTS PAYES AUX PERSONNES RECEUANT L°ALLOCATION AU CONJOINT, SELON LE GENRE ET LA PROVINCE

PAGE 56

ALL TYPES OF SPOUSE'S ALLOMANCE -~ TOUS LES GENRES D’ALLOCATION AU CONJOINT

ToTAaL

PROVINCE PARTIAL -- PARTIEL o |
NOERE HNTNT NOGRE HNTINT NOERE NTENT
1 $ 1 $ ' $
NFLD./T.-N. 4,053 1,25, 8% %1 519,713 4,9% 1,874,597
P.E.I/L-P.-E. 01 288, 701 119 73,309 1,010 362,010
N.S./N.E. 5,799 1,613,730 810 500,593 6,609 2,114,323
N.B./N.-B. 4,98 1,460,451 7% 482,580 - 5,732 1,93,031
QUEBEC N2, 9,123,760 6,187 3,851,%7 44,099 12,975,121
ONTARIO %*,790 - 8,662,502 3,449 2,165,052 38,239 10,827,55
NANITOBA 5,219 1,396,085 63 417,059 5,852 1,813,144
SASKATCHEHAN 5,013 1,%8,2% 63 401,020 5,646 1,749,264
MBRTA 7,89 2,033,421 87 57,529 8,706 2,600,950
B.C./C.-B. 11,697 3,034,352 1,169 789,186 12,866 3,623,538
YIKON % 11,669 10 6,03 i 17,703
N.H.T./T.N.-0. 56 %,217 6 48,24 116 743
INTERNATIONAL 285 142,817 ” 66,545 % 2,362
TOTAL 118,538 30,43%,813 15,741 9,948,201 13,219 40,383,084
OLD A6E SECLRITY
SECURITE DE LA VIETLLESSE




A\
2
i

'

IRCH / VRS 1989 o | A o | PAGE 57

TABLE. 6B -- HNUMBER AND GROSS AMOUNTS PAID TO PERSONS RECEIVING THE SPOUSE’S ALLOWANCE, BY TYPE AND BY PROVINCE
THBLEAU 6-B .—— NOMBRE ET MONTANT BRUTS PAYES AUX PERSONNES RECEVANT L ALLOCATION AU CONJOINT, SELON LE GENRE ET LA PROVINCE

REGULAR SPOUSE’S ALLOMANCE — ALLOCATION REGULIERE AU CONJOINT

... PROVINCE PARTIAL — PARTIEL HAXTHUN - TOTAL

NUBER C BHOUNT NUHBER T AMOINT NUIBER AHOUNT

NOBRE HONTANT , NOBRE HONTONT - NOYBRE HONTANT

$ § ) £ $ 3 $
NFLD./T. N, 2,8% 802,373 %8 218,997 3,202 1,013,370
P.EI/LP.E. 59 170,844 3 18,926 612 189,770
N.SN.E. 3,665 829,893 A2 122,158 3,877 952,051
‘N.'B./H.-B. 3,259 §13,39 %2 138,789 3,501 952,168
QUEBEC , 24,060 4,951,776 1,648 - 946,405 25,708 ; 5,898,181
ONTARTO 2,32 3mns T 445,840 21,166 4,183,092
" WNITGBA 3,462 m3,51 % 150,651 3,71 - 92,212
SASKATCHEHAN L 3,5% 799,855 , 260 149,059 3,19% 948,914
ALBERTA © 5,161 1,064,131 % 162,75% ) 5,430 1,226,887
B.C./C.-B. 7,855 1,606,017 7 13,29 8,212 1,819,316
YIKON } 17 : 3,86 | 5 2,868 2 6,734
N.K.T./T.N.-0. 3 1,24 3 28,6% & 19,838
INTERMATION. 20 w6 s | 8,603 T3 101,269
ToTAL 75,049 565,87 4469 2,598,965 - W58 18,255,802

0LD AGE SECLRTTY

SECURITE DE L& VIETLLESSE
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TOBLE 6-C — NRBER D GROSS AHOUNTS PAID TO PERSONS RECEIVING THE SPOUSE’S ALLOWAHCE, BY TYPE AND BY PROVINCE
THBLEAY 6C — NOUBRE ET HONTANT BRUTS PAYES AUX PERSONNES RECEVENT L*ALLOCATION AU CONJOINT, SELON LE GEWRE ET LA PROVINCE

EXTENDED SPOUSE™S ALLOWANCE - ALLOCATION PROLONGEE AU CONJOINT

PROVINCE ~ PARTIAL — PARTIEL HAXTIN __ _ TOTAL
t $ 3 $ 1 3
NELD../T. . 108 58,213 s 66,458 213 17,61
P.E-L/LP.E. “ 18,09 T - 10,75 6 | 28,806.
N.S./N.-E. 217 88,152 135 | §5,312 2 L 173,464
N.B.MN.-B. o180 B2AT %, 60,764 S/ S S 135,981
QUEBEC 1,31 505,647 599 384,58 1,960° 890,195
- ONTARTO 1,768 667,428 517 . 39,58 2,285 997,012
| NNIT0BA 29 84,768 6 41,798 275 126,58
SASKATCHEMAN 180 - 76,681 R 80 52,220 20 128,901
ABERTA 3% R K B 63,881 &9 19,010
B.C./C.-B. 501 | 198,96 153 9,995 65% 295,961
YIKON 1 i 2 1,266 3 L%
N /TN 2 33 2 1,26 § 4,60
~ INTERNATIONAL 2% 14,391 el 30,803 ; , 47 45,1%
ToTAL 493 | 1,914,052 1,88 1,225,609 6,80 3,139,661
OLD AGE SECURITY

SECURITE DE L& VIEILLESSE
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TBLE 6D -— NUMBER AND GROSS AMOUNTS PAID TO PERSONS RECEIVING THE SPOUSE’S ALLOWANCE, BY TYPE AND BY PROVINCE .
TABLEAU 6-D — NOMBRE ET NONTANT BRUTS PAYES AUX PERSONNES RECEWANT L*ALLOCATION ‘Al CONJOINT, SELON LE GENRE ET LA PROVINCE

ALLOWANCE TO SURVIVING SPOUSE —— ALLOCATION AU CONJOINT SURVIWANT

"PROVINCE - PARTIAL — PARTIEL ~ WX TOTAL

o : s ' s ’ N s |
NI, 1,411 41,28 - 443 32,258 1,57 43,55 |
P.EL/LAP.E. 28 9,763 & 43,669 o B 143,432

NS.N.-E. 1,917 695,685 w3 293,123 o 2,360 988,808

HB.M.-B. 1,509 571,855 - 446 we 1,95 854,882
‘GUEBEC T 3,666,337 3,940 2,520,414 16,431 6,186,751 |
oieRID | 12,630 451,82 2,158 1,399,628 4,7 5,647,450 |
mNTOBA 1,548 S97% © 318 224,610 | 1,866 762,36

SOKATCHENM 1,299 471,688 om 199,141 1,59 671,629

MBERTA - 2,352 - 839,161 . 565 - 340,892 2,851 1,180,053

B.C./C.-B. TR 1,209,389 ‘ e 478,892 ' 4,000 1,708,281
VKON 1 7,755 3 1,900 | 2 9,675
NHT/TN.. % 9,675 2 18,314 & 21,989

INTERRATIONAL 58 3,760 _ £ 21,13 . om 62,59

ToTalL 38,5 12,863,944 9,38 6,123,607 X T -

OLD #6E SECURTTY

SECIRITE DE LA VIETLIESSE
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TBLE 7 -- NUWBER OF PERSONS RECEIVING OLD AGE SECURITY BENEFITS UNDER RECIPROCAL AGREEMENTS ON SOCIAL SECURITY
TBLEAU 7 —- NOWBRE DE PERSONNES RECEVANT DES PRESTATIONS DE LA SECURITE DE LA VIEILLESSE SOUS LES ACCORDS DE RECIPROCITE DE SECURITE SOCIALE

COUNTRY OF AGREENENT DOMESTIC — AU PAYS FOREIGN — A L’ETRONGER DORESTIC 40 FOREIGN - AU PAYS ET A L'ETRAVGER
PAYS: DE L"ACCORD 0as/SV 61S/5R SPA/MC WS/SY  GIS/RG  SPA/AC 0S/sV . GIS/RS P/
AUSTRIA/AUTRICHE 0 0 0 16 b 0 16 i 0
BARBADOS/BARBADE 7 3 2 2 0 0 » B 2
BELGIUN/BELGTQUE o0 7 0 3 0 0 53 7 0
DENNORK/DANEIVRK 3 2 i 4 b 0 7 2 0
FINLAND/FINLANDE 0 0 0 2 0 0 2 0 0
FRANCE : psl 165 % 39 B 0 S80 165 14
GERIN F.R./ ’ |
R.F. D"ALLEMGNE 8 : 4 1 » 0 0 43 4 1
GREECE/GRECE .73 7% » 658 5 0 1,440 ™
TTALY/TTALIE 2,407 2,208 5 4,31 12 0 6,778 2,220 5
JATCA/JANATRUE 89 8 3 3 2 0 872 800 3
NORHAY/NORVEGE 3 1 0 7 0 0 10 1 0
PORTUSAL 2,314 2,263 m 982 5 0 3,29 2,248 m
SAINT LUCTA/SAINTE-LUCIE 0 D i D - D i D 0 0
SPAIVESPAGNE 2 2 0 1 0 0 3 2 0
SHEDEN/SUEDE 8 8 0 1 0 0 1 8 b
UNITED STATES/ETATS-INIS -~ 953 486 % 4,887 6 1 5,840 9 2
ToTAL 7,587 6,681 %3 11,404 £ r 18,988 6,711 %4

OLD AGE SECIRITY
SECIRITE DE LA VIETLLESSE
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X

TIBLE 8 — GRUSS ANUNTS PAID T0 PERSONS RECEIVING OLD AGE SECURTTY BENEFITS UNDER RECIPROCAL AGREEMENTS ON SOCTAL SECURITY
TBLEN) 8 — HONTANTS BRUTS PAYES AUX PERSONNES RECEUANT DES PRESTATIONS DE LA SECURITE DE LA VIETLLESSE SOUS LES ACCORDS DE RECIPROCTIE DE SECURITE SOCTALE

PAGE 61

COUNTRY OF AGREEMENT

DOMESTIC — &Y PAYS

FOREIGN — A L’ETRANGER

DOMESTIC AND FOREIGN — AU PAYS ET A L ETRANGER

PAYS DE LACCORD 04S/5V 6IS/SRG SPA/AIC 08S/SV  GIS/SRE SPA/AMC 0AS/SY CIS/SRE - SPA/MC
- $ s $ $ $ $ $ $ $

AUSTRIA/AUTRICHE 0 i o 11,827 i i] 11,827 0 0
BARBADIS/BARBADE 1,550 16,211 ™ 18 0. 0 1,73% 16,271 ™
 BELGTUN/BELGTAUE 533 3,872 i 5,873 0 0 | 6,406 3,872 o
DENSRK/DANENRK 61 3% 0 43% 0 0 1,115 MW 0
FINLAND/FINLANDE 0 i 0 %5 0 0 %5 0 0
FRANCE 12,497 €5,35 5,709 43,95 i 0 56,462 €5,3% 5,709
R D bR L 10,314 153 11,770 0 0 13,50 10,314 153
" GREECE/GRECE 58,750 463,23 18,531 n0% 2,951 0 137,7% 466,154 18,531
TTALY/TTALTE 157,703 1,069,432 17,72 466,632 4,465 i 62,335 1,073,897 17,72
JAATCA/JANATQUE 48,912 546,562 9,505 1,495 1,378 i 50,407 547,90 9,505
NORHAY/NORVEGE 380 619 0 703 i i 1,083 619 0
PORTUGAL 125,180 1,376,676 135,019 76,5%0 2,400 i] 201,740 1,379,076 135,019
SAINT LUCTA/SATNTE-LUCTE 0 i 0 0 i i i] 0 i
SPATNV/ESPAGNE 2% 700 0 73 0 i 307 700 i]
SHEDEN/SUEDE 533 2,415 0 897 § i 1,430 2,415 0
UNITED STATES/ETATS-UNIS 92,1% 191,614 21,725 44,550 16,4% 215 496,72 202,108 21,940
TeTAL 3,741,331 209,147 1,104,398 21,687 215 1,605,25 3,769,02% 209,362

* 500,85

0LD AGE SECURTTY
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TWBLE 9 -- KUMBER OF NEW AND CANCELLED BENEFITS, PERSONS PAID OUTSIDE CANADA AND CHANGES OF ADDRESS, BY PROVINCE
TABLEAU 9 -~ NOMBRE DE PRESTATIONS NOUVELLES ET ANMULEES, PERSONNES PAYEES A L’EXTERIEUR DU CANADA ET CHANGEMENTS D”ADRESSE, SELON LA PROVINCE

PERSONS PAID OUTSIDE CANADA CHANGES OF
— NEH BENEFITS -- NOUVELLES PRESTATIONS  CANCELLED BENEFITS -- PRESTATIONS AMNULEES  PERSONNES PAYEES A L’EXTERIEUR DU CANADA ADDRESS |
0AS/SV GIS/SRG /e 08S/SY GIS/SR6 SPA/AAC 0AS/SY SPA/ARC ToTAL cgggggggs
NFLD./T.-N. 259 A7 69 255 23 118 25 0 25 277
P.E.I./1.-P.-E. 68 59 14 69 47 2% 87 i 87 90
N.S.N.-E. 549 %1 88 617 s 152 961 0 %1 683
N.B./N.-B. 43 - 23 105 407 341 125 1,040 2 1,042 568
QUEBEC 4,313 2,662 m 3,545 2,748 1,146 8,228 6 8,234 7,897
ONTARTO 6,803 2,526 665 4,730 2,821 1,047 14,495 5 14,500 8,279,
HANITOBA 7 405 107 607 450 165 1,908 1 1,909 956
SASKATCHEWAN 719 362 8 519 405 136 74 1 5 646
ALBERTA 1,261 515 155 912 622 203 1,728 2 1,730 1,114
8.C./C.-B. 2,261 1,007 257 1,55 995 T 5,507 3 5,510 5,338
KON 12 5 1 2 1 o 0 D 0 17
N.H.T/T.N-0. 18 9 8 13 10 3 0 0 0 1
INTERNATIONAL ‘ 283 - 83 10 8 &9 0 11,401 1 11,402 308
TOTAL 17,819 8,484 2,32 13,378 9,180 3,49 46,314 21 46,35 26,184
o OLD AGE SECURITY

SECURITE DE LA VIEILLESSE
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-TABLE 10 — HUMBER OF PERSONS RECEIVING THE OLD AGE SECURITY BENEFITS M ANOUNTS PAID BY COUNTRY OF RESIDEMCE
© TABLEAU 10 -- NOMBRE DE PERSGKMES RECEVANT LES PRESTATIONS DE LA SECIRTIE DE LA VIEILLESSE ET HONTANTS PAYES SELOM LE PAYS DE RESIDENCE

COUNTRY NUFBER AOLT
PAYS NOYERE HONTSNT
* AUSTRIAAUTRICHE 100 43,146
BARBADUS/BARBADES 40 12,425
BELGTUN/BELGTAUE 137 %,314
DENHARK/DANEMARK 91 27,111
' FIMAD/FINLADE 167 52,664
ROCE 753 163,638
GERHAN F.R./R.F. D’ALLENGHE 47 12,121
GREECE/GRECE 1,166 250,166
TTALY/TTALTE 5,567 906,865
JANATCH/ JAHATAUE & 15,839
NETHERLANDS/PAYS-BAS 18 54,499
NORMAY/NORVEGE 87 37,050
PORTUGAL | 1,18 144,077
SAINT LUCTA/SATHTE-LUCTE 4 1,19
SPAT/ESPAGNE 215 62,464
SHEDBV/SUEDE 5% 14,805
UNITED KINGDOH/ROYAUNE-UNT 3,050 86,577
UNITED STATES/ETATS-INIS 28,971 6,278,968
OTHER/AUTRES ' 4,076 1,206,320
ToTAL 4,335 10,296,245

0LD AGE SECURITY.
SECURTTE DE LA VIEILLESSE
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TRBLE 11 — NWKBER OF ACCOUNTS TRANSFERRED FROM ONE PROVINCE TO ANOTHER
TABLEAU 11 — NOMBRE DE COIPTES TRANSFERES D*WNE PROVINCE A L*AUTRE

TRANSFERRED o ACCOUNTS TRANSFERRED TO — COMPTES TRANSFERES A , T0TAL
FRON TRANSFERRED
"NFLD.  P.EI. NS MN.B. ALTA.  B.C. © NWT.
TRANSFERES QUE. ONT. HAR. SASK. YUKON INTER- T0TAL
DE T.N. I-P-E. N-E. N-B. ALB. C.-B. © T.N.-0. NATIONAL  TRANSFERES

NFLD./T.-N. - ] 2 0 1 12 0 0 0 i} L 0 2 17
P.E.I./I.-P.-E. 0 - 2 i} 1 B ] 0 1 i} 0 i} 0 4
N.S./N.-E. "3 1 - 3 1 12 ] ] 1 4 . 0 i} 2 27
N.B./N.-B. 2 3 2 - 3 6 ] 0 1 3 i ] 6 2
QUEBEC K 1 4. 9 - n 1 0 6 13 iR 0 i 146
ONTARTO 4 1 16 1 37 - 12 7 18 ) o i} 50 ‘25
NANITOBA i} i 0 1 ] 9 - 3 1 P p ] 0 49
SASKATCHEWN 8 ] 0 0 i} 1 9 - 16 22 0 i} 3 51
ALBERTA 3 1 2 0 2 20 3 9 - 4 i 1 2 89
B.C./C.-B. 1 B 1 " 0 5 3% 10 1 53 - 3 1 14 133
YUKON ] 0 i} N 0 ] ] i i} ] - 1 1 2
NM.T./T.N.-0. 0 ] 0- i} ] ] o 0 3 2 0 - 0 5
INTERNATIONAL i 0 i} 0 2 & i 0 i} 1 B i} - 7
TOTAL RECEIVED : : : : : : :

- 13 7 Va 2% 52 169 330 110 195 3 3 121 ]

TOTAL RECU
0LD AGE SECLRITY

‘SECURITE DE LA VIETLLESSE
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TABLE 12 - NET AHOUNTS PAID FOR THE OLD AGE SECURITY PROGRAM, BY TYPE AND BY REGION FOR February 1989

TABLEAU 12 — MONTANTS NETS PAYES POUR LE PROGRAMME DE LA SECURITE DE LA VIEILLESSE, SELON LE GENRE ET LA REGION POIR février 1989

— v OLD AGE SECURITY PEHSION GUARAHTEED THCOME SUPPLENENT SPOUSE™S ALLOWANCE P
_ : 0TAL
, PENSION DE LA SFCURITE DE LA VIEILLESSE SUPPLEMENT DE REVENU GARENTI ALLOCATION AU CONJOINT '
$ $ $ K
NFLD./T.-N. 17,268,593 10,650,526 1,864,803 29,783,922
P.EI./L.P.E. 5,264,499 2,724,737 353,288 8,342,52%
N.S.M.-E. 35,335,907 15,539,696 2,146,493 53,022,09%
N.B.M.-B. 27,163,714 12,797,774 1,943,241 41,904,709
QUEBEC 227,130,88 98,083, 794 12,930,201 338,144,879
ONTIRIO 45,517,929 90,112,175 10,884,697 446,514,801
HANTTCBA 45,030,587 15,637,706 1,802,169 62,470,462
SASKATCHEMAN 43,127,085 15,303,192 1,760,757 60,191,03%
ALBERTA 65,921,655 21,737,226 2,582,362 90,241,243
B.C./C.-B. 120,838,137 34,786,965 3,762,418 159,387,520
YUKON 313,291 130,28 16,035 459,610
NM.T./TN.-0. 489,481 35,025 70,37% 924,380
INTERNATIONAL 1,679,627 3,932,493 200,517 5,812,637
TOTAL 935,081,389 321,801,593 40,317,355 1,297,200,337
OLD AGE SECURITY

SECURTTE DE LA VIEILLESSE




