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Le système de comptabilité nationale 
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n publications portant sur leurs éléments constitutifs. us ont connu une telle evolution quon peut maintenant les 
qualifier de "Système de comptabilité nationale". Aux fins d'identification, toutes les publications qui font partie du 

,stème (elles contiennent des tableaux statistiques, la description du cadre théorique et l'explication des sources 
et des méthodes) portent le titre general de "Système de comptabilité nationale". 

ni'tdme de comptabilité nationale du Canada se divise en plusieurs categories de comptes. Les comptes 
n -  uels et tnmestriels des revenus et des dépenses (paraissant dans les publications dont le numéro de catalogue 

c-n mmence par 13) ont constitué le premier ensemble de statistiques a ètre connu sous le titre de "Comptes natio-
i'wx" (Comptes nationaux, revenus et dépenses). Les données sur Ia balance canadienne des paiements intema-
t:naux (numéro de catalogue commençant par 67) font également partie du système de comptabilite nationale; 
ojos ont mérne existé avant es comptes des revenus et dépenses. 

itbnI 	0au.;iup pLn Jetniloc ii 1ci 	de b'in üf 	i-coon iqciro iL 	1 LLicin 1 
'ties du système (numéro de catalogue commençant par 15). Les publications dont le numéro de catalogue 
rnmence par 15 comprennent aussi les mesures de l'apport de chaque branche d'activité au total du produit inté-

icur brut au coOt des facteurs ainsi que les mesures de productivité. 

HI LIissement est l'unité primaire de production industrielle tant dans les tableaux d'entrées-sorties que dans les 
estimations du produit intérieur brut par activité économique. Les comptes de flux financiers (publications dont le 
numéro de catalogue commence par 13) mesurent les operations financières. Les categories de préteurs et 
d'instruments financiers torment les éléments de base de ces statistiques et Ia personne morale est le point de 
depart du classement des agents économiques. Les comptes du bilan des actifs et passifs en circulation sont 
disponibles annuellement 

Lu cvstJr in do ccrnptabilitL ncitli:.nicile co'isLtuc ciii ensemble 00000pmueilemont  rutegrc- dons 0110.d lo' mu 'in: 

categories de comptes peuvent être considérées comme des sous-systèmes étroitement lies entre eux. Au stade 
actuel de développement, on ne peut faire de comparaison directe entre les éléments bases sur l'établissement et 
ceux qui sont bases sur l'entité juridique que lorsque les données sont groupées dans des categories trés gene-
rales. Toutefois, Statistique Canada poursuit ses recherches sur les relations entre l'entreprise, Ia société et 
l'établissement. II sera peut-etre possible un jour de reclasser les données établies sur une certaine base (l'établis-
sement par exemple) de manière a les faire correspondre aux données établies sur une autre base (société ou 
entreprise'). 

Sec. qroni'mnn Jignes, !n s,stE iic' do ccrnpfobiitn' nniicii:a.c' to Cctniodo SLot do Hc pro's icr 	'inn rit1rn,:itin 
exposee dans Ia publication des Nations Unies intitulée Système de comptabilité nationale (Etudes 
methodologiques, série F, no 2, rev. 3, Bureau de statistique, Département des affaires économiques et sociales. 
Nations Unies, New York 1970) 
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Introduction 

1 Introduction 

Dans l'avant-propos du premier rapport de Statistique 
Canada sur Ia valour du travail ménager, Peter 
Kirkham, alors statisticien en chef du Canada, écn-
vait: "Statistique Canada espère que ce document 
servira a amorcer le dialogue sur l'utilité et le bien-
fondé de ces estimations. C'est pourquoi nous invi-
tons le lecteur a nous faire parvenir ses commen-
taires, qui contribueront sans doute a résoudre Ia 
question de Ia mesure des activités non 
marchandes." 1  Quinze ans plus tard, en avnl 1993, 
Statistique Canada et Condition feminine Canada 
coparrainaient Ia Con férence sur Ia mesure et 
I'évaluation du travail non rémunéré. La confé-
rence avait a peu prés les mémes objectifs que le 
rapport, mais a ce moment-la, I'utilité et le bien-fondé 
de telles estimations n'étaient plus mises en doute. 2  

Le present rapport vise a faire le point sur les recher-
ches menées jusqu'ici a Statistique Canada et 
présente des estimations révisées de Ia valeur du 
travail non rémunéré (VTNR) pour Ia période de 1961 
a 1992. II examine aussi certaines questions fonda-
mentales. Pourquoi procéder a Ia mesure et a 
l'évaluation du travail non rémunéré et pourquoi 
l'exclure du PIB? Qu'entend-on par travail non rému-
néré, de qui taut-il comptabiliser le travail et comment 
est-il évalué? Queue est Ia valeur du travail non rému-
néré au Canada et comment a-t-elle vane au fil des 
ans? Quels en sont les liens avec d'autres facteurs 
socio-économiques? Le reste de l'introduction aborde 
ces questions en termes généraux. 

Les efforts déployés par Statistique Canada pour 
mesurer et évaluer le travail non rémunéré remontent 
au debut des années 70, lorsqu'on avait examine Ia 
mesure du produit national brut (PNB).3  Par suite de 
cet examen, Statistique Canada a entrepnis une 
étude en vue d'élaborer des méthodes permettant 
d'estimer Ia valeur du travail menager (VTM). Apres 

Avant-propos a Hawrylyshyn, L'estlmation de Ia valeur du 
travail ménager au Canada, 1971, 1978. 

La conference a réuni des experts dans to domalne at des 
délégués de divers ministbres, agences statistiques, universi-
tés, associations at groupes d'intérOt du Canada at d'ailleurs, 
an vue d'échanger de 'information at de faire partager l'expé-
rlence at Is point de vue de chacun sur Is sujet. Voir Confé-
rence internationale sur Is mesure at l'évaluatlon du 
travail non rAmunéré: actes de is con férence, 1994. 

Oil Hawrylyshyn. Examen de quelques propositions récen-
tea visant a modifier eta étendre Is mesure du PNB, 1974. 

des recherches poussées, l'étude faisait état de trois 
façons d'estimer Ia VTM et foumissait quelques esti-
mations pour 1971. Comme le soulignait 0. 
Hawrylyshyn, auteur de l'étude: "...l'objoctif principal 
do cette recherche n'était pas d'obtenir une série do 
chiffres sur Ia valeur du travail menager; il s'agissait 
plutôt de chercher comment cela était possible en 
pratique, compte tenu des techniques requises et des 
pléges que tendent los estimations". 4  L'approche do 
Hawrylyshyn a eté adoptée dans plusieurs etudes 
subsequentes. 

II est indispensable de connaitre l'emploi du temps 
des gens pour estimer Ia valour du travail non rému-
néré. La premiere étude reposait sur des données 
limitées tirées d'enquêtes menées a Halifax et 
Toronto en 1971 et 1972. Des enquètes sur I'emploi 
du temps plus vastes ont été réalisées depuis lors. La 
premiere enquète nationale a été menée en 1981. 
Par Ia suite, I'enquête sur I'emploi du temps est 
devenue une composante régulière de l'Enquête 
sociale génerale (ESG). Ces enquetes ont permis a 
Statistique Canada de mettre a jour ses estimations 
de Ia VTM. 5  On est en train de développer de 
nouvelles sources d'information sur l'emploi du 
temps. On posera ainsi des questions sur le temps 
alloué aux activités non rémunérées comme le travail 
ménager et le soin des enfants et des personnes 
âgées dans le recensement de 1996. 

1,1 Motifs de I'étude 

Pourquoi mesurer et évaluer le travail non rémunéré? 
Pour des raisons trés fondamentales. Au Canada et 

Preface a L'Estlmation tie Ia valeur du travail ménager au 
Canada. Hawrylyshyn a écnt plusleurs articles sur des sujets 
connexes. Voir "The Value of Household Services: A Survey of 
Empirical Estimates." Review of Income and Wealth, 1976; 
"Towards a Definition of Non-Market Activities," ibid., 1977; 
"The Economic Nature and Value of Volunteer Activity In 
Canada," Social Indicators Research, 1978; at avec Adler, 
"Estimates of the Value of Household Work In Canada, 1961 
and 1971," Review of Income and Wealth, 1978. 

Voir Swinamer, "La valeur du travail ménager au Canada, 
1981," Revue atatistique du Canada, 1985; Jackson, "La 
valeur du travail monager au Canada, 1986," Comptes natlo-
naux des revenus et dépenses, premier trimestre 1992; at 
Chandler, "La valour du travail menager au Canada, 1992." 
ibid., quatriAme tnmestre 1993. Voir aussi Thoen, "The Value 
of Household Production in Canada, 1981 and 1986," 1993; 
Jackson, "Trends in the Value of Household Work in Canada, 
1961-1986," 1993; at Chandler, Gray at Jackson, "The Boun-
daries of Economic Activity: An Application of 1993 SNA Pnn-
clphes," 1995. 
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ailleurs, les gens consacrent a peu près autant de 
temps au travail non rémunéré qu'à leur emploi r6mu-
néré.6  Queue que soit la valeur attribuée au travail 
non rémunéré, on lui consacre des ressources consi-
dérables qui comportent des coUts et des avantages 
substantiels pour les particuliers, les ménages et Ia 
société en general. Comment sont répartis le fardeau 
et les bénéf ices du travail non rémunéré sont aussi 
des ertjeux importants. 

1.1.1 Mesure de l'activité économique 

II existe des arguments de longue date dans les 
comptes nationaux favorables a l'inclusion du travail 
non rémunéré des ménages dans les mesures de 
I'activité économique. L'un de ceux-ci est a l'effet qu'il 
y a un biais a Ia hausse dans les taux de croissance 
mesurés chaque fois que des activités productives, 
avec le temps, passent du secteur non marchand au 
secteur marchand de 1'6conomie. 7  Ainsi, Ia hausse 
réguliere de ?'activité des femmes sur le marché du 
travail ces trente demières années a entrainé une 
surévaluation de Ia croissance économique. 

Un argument voisin repose sur I'hypothèse que le 
travail non rémunéré est anticyclique. 8  Autrement dit, 
lorsque l'économie marchande cr011 rapidement, 
l'activité du secteur non marchand augmente plus 
lentement ou se contracte, et vice versa. Le secteur 
marchand tait appel aux ressources du secteur non 
marchand en période d'expansion et n'y a plus 
recours en penode de déclin. Par consequent, les 
taux de croissance mesurés, qui retracent en gros 
l'évol ution de l'économie marchande, auront 
tendance a exagérer l'amplitude des cycles économi- 

Voir Ironmonger, "National Time Accounts and Accounts for 
the Household Economy," dans Kalfs et Harvey, Ods.. Fif-
teenth Reunion of the international Association for Time 
Use Research, 1994. 
Voir, entre autres, Lindahi, of al., National income of Swe-
den, 1861-1930, 1937, p. 527, et Mitchell, of al., income In 
the United States: Its Amount and Distribution, 19094919, 
1921, p. 58. Certaines approximations chiffrent ce biais pour 
le canada a environ 0,5 point de pourcentage par an au cours 
des pénodes do 1971 a 1981 et 1981 a 1986. Volt Clift et 
Wells, "La fiabilité des estimations des comptes nationaux du 
Canada," L'observateur economique canadlen, 1990, et 
Jackson, "La valour du travail mOnager au Canada, 1986. 

Voir Benhabib, etal., "Homework in Macroeconomics: House-
hold Production and Aggregate Fluctuations," Journal of Poli-
tical Economy, 1991, et Duncan Ironmonger, "National Time 
Accounts: A Focus for International Comparison, Modelling 
and Methodology," dans Istituto Nazionale di Statistica, Time 
Use Methodology: Toward Consensus, 1993. 

ques. Les résultats de cette étude corroborent cette 
hypott'ièse jusqu'à un certain point. 

Enfin, Ia prise en compte de Ia valeur du travail non 
rémunéré des ménages rend rait les comparaisons 
entre pays plus significatives. 9  Le degré auquel l'acti-
vité économique est orientée vers le marché vane 
selon le pays, en fonction des coutumes, normes 
sociales et règles institutionnelles et du niveau de 
développement économique. Par consequent, les 
comparaisons des seules mesures de I'activité 
marchande peuvent être quelque peu trompeuses. 

1.1.2 Autres applications 

L'information sur le travail non rémunéré et sur ses 
coOts et ses avantages est susceptible de servir a de 
nombreuses fins. Elle peut notammenit servir a: 1) 
retracer et mieux décrire l'utilisation des ressources; 
2) accroTtre Ia comprehension des rouages de 
l'économie et des liens entre ses secteurs marchand 
et non marchand; 3) foumir de I'information sur le 
genre de tâches accomplies, les biens et les services 
produits, les frais encourus, les producteurs des 
biens et services et les personnes qui en béneficient; 
et 4) éclairer le débat public et aider a Ia formulation 
des politiques publiques. Fait peut-être plus important 
encore, elle confère une reconnaissance tacite aux 
tâches non rémunérées mais utiles qu'accomplissent 
les Canadiens pour eux-mèmes, leur tamille, leurs 
amis et pour l'ensemble de Ia société. 

En parallèle au débat entre spécialistes au sujet de Ia 
mesure et de l'évaluation du travail non rémunéré, il 
existe un débat de société sur le travail non rémunéré 
lui-même que I'information statistique sert a 
éclairer. 0  On cherche a savoir si le travail menager 
doit être rémunéré et assujetti a l'impôt, si les 
ménages doivent être protégés par Ia réglementation 
en matière d'hygiene et de sécurité du travail et Ia 
legislation sur les accidents du travail, si les 

Voir, entre autres, Kravis, "The Scope of Economic Activity In 
International Comparisons," dans Problems in the Interna-
tional Comparison of Economic Accounts, 1957. 

Voir par exemple "How the mother half works," Globe and 
Mall, 7 juillet 1990, p. Dl; "Valuing housework," Ottawa Cit!-
zen, 10 juillet 1992, p. A-10. "Mother is worth $7.50 an hour, 
expert testifies," Toronto Star, 2 février 1984, p. A3; "House-
hold work gets top court nod," Globe and MaIl, 26 mars 1993, 
p. Al; et Cassels et Philipps, "Pourquoi los juristes ont besoin 
do statistiques sur le travail non rémunéré," dans Con férence 
intemationale sur Ia mesure et l'évaluation du travail non 
rémunéré, 1994. 
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personnes au foyer doivent cotiser au Régime de 
pensions du Canada et en recevoir des prestations, 
et ainsi de suite. Les tribunaux canadiens ont aussi a 
se pencher sur Ia question de Ia valeur du travail non 
rémunéré, par exemple lors de causes de negligence 
entraInant des blessures ou la mort, ou lors de regle-
ments de divorce. 

1.2 Le travail non rémunéré et 
es corn ptes nationaux 

Pourquoi le travail non rémunéré des ménages est-il 
exclu du produit inténeur brut? En dépit de certaines 
demandes a l'effet de l'inclure, les demières lignes 
directrices sur les comptes nationaux recommandent 
de continuer a exclure le travail non rémunéré des 
ménages du PI13. 11  On resume dans cette section 
certains des arguments en faveur de cette recom-
mandation. II importe de préciser qu'il ne s'agit pas de 
s'opposer a Ia mesure et a l'évaluation du travail non 
rémunéré, mais plutôt d'opter pour le maintien d'une 
distinction entre travail non rémunéré des ménages et 
production marchande. 

Le fait que le travail non rémunéré ne soit pas inclus 
dans le PIB n'empêche nullement de le comptabiliser 
ou d'élaborer des mesures de Ia production non 
marchande susceptibles d'être comparées ou même 
combinOes avec le PIB. En fait, le SCN de 1993 
propose de développer d'autres mesures de Ia 
production, y compris le travail non rémunéré, dans 
un cadre comptable distinct. 12  C'est l'approche que 
Statistique Canada a adoptée depuis quelque temps 
déjà. 

1.2.1 Historique 

Le debat portant sur Ia pertinence d'inclure ou non les 
services non rémunérés des menages dans le revenu 
national ne date pas d'hier et précède même Ia créa-
tion des comptes nationaux modemes. Adam Smith 
considérait tous les services comme non productifs, 
bien que les économistes aient par Ia suite rejeté ce 
point de vue. 13  D'après Hershlag, des le debut de ce 

Groupe de travail inter-secretariat sur Ia comptabilité natio-
nate, System of National Accounts 1993, abrOgé ci-apres 
SCN (Système do Comptabilité Nationaie) de 1993, paragra-
plies 6.19-6.22. 

Ibid., annexe I, paragraphe 35.  

siècle, la plupart étaient d'accord qu'il était inappro-
prié ou trompeur, mais néanmoins inevitable, 
d'ignorer dans les calculs économiques les efforts 
substantiels d'une partie considerable de Ia popula-
tion. 14  Alfred Marshall croyait que, dans quelques 
cas, le revenu en nature, comme l'autoconsommation 
de denrées agncoles par les fermiers, devait être 
impute dans le revenu national. 

Cecil Pigou, qui croyait que le travail ménager était 
productif, mais préférait quand méme l'exclure du 
revenu national, a formulé le célèbre paradoxe: "... les 
services rendus par les femmes contribuent au 
revenu national lorsqu'ils sont offerts contre rémuné-
ration, a l'usine ou a Ia maison, mais n'y contribuent 
pas lorsqu'ils sont rendus gratuitement par les mères 
et les épouses au service de leur famille. Ainsi, 
lorsqu'un homme épouse sa femme de ménage ou sa 
cuisinière, le revenu national s'en trouve r6duit...) 5  

Simon Kuznets, un pionnier et un des premiers criti-
ques des comptes nationaux modernes, semble avoir 
ete en faveur d'inclure le travail non rémunéré dans le 
revenu national: "...il y a lieu de douter que les acti-
vités productives des ménagères et d'autres 
membres de Ia famille dans le contexte familial puis-
sent être caracténsées comme Otant des processus 
economiques... Les conditions dans lesquelles elles 
se déroulent et les facteurs qul influent sur les 
revenus qu'elles procurent different tellement de ceux 
qul ont un effet sur les activités dont le produit aboutit 
sur le marché qu'iI semble préférable de ne pas les 
comptabiliser. Cependant, on ne peut nier qu'elles 
constituent un important complement au marché, en 
fournissant des biens pour Ia consommation finale, et 
qu'il faut en tenir compte quand on cherche a évaluer 
dans quelle mesure un système social réussit a satis-
faire aux besoins avec des moyens Iimit6s...". 16  

Le débat a repns au cours des demières années, 
avec des appels en faveur d'inclure le travail non 
rémunéré darts le PIB.' 7  Comme Ies femmes font le 

La these voulant qua las services soient improductlfs subsista 
encore aujourd'hui at est a Ia base du système de comptabilité 
du produit maténel appliqué jusqu'à récemment dans plu-
sleurs pays a économie planiflée. 

"The Case of Unpaid Domestic Services," Economia lnterna-
zionale, 1960, p.  26. 
The Economics of Welfare, 1946, p.  33. 

Simon Kuznets, National Income and Its Composition, 
1919-1938,1941, p.  431 (traduction). 

VoIr Waring, if Women Counted, 1988, at Counting for 
Nothing, 1992, at Steinem, Moving Beyond Words, 1994. 
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gros du travail bénévole et du travail menager non 
payé, leur contribution importante a Ia production 
économique et au bien-être de Ia soclété est grande-
ment sous-estimée dans les grands agregats écono-
miques. Dans un rapport des Nations Unies sur Ia 
Décennie pour Ia femme, on lit entre autres: "II 
convient de reconnaItre, de mesurer et d'integrer 
dans Ia comptabilité nationale, les statistiques écono-
miques et le produit national brut, les contributions 
rémunérées des femmes a tous les aspects et 
secteurs du développement et plus encore les contri-
butions non rémunérées des femmes. II conviendrait 
de prendre des mesures concretes pour quantifier 
leur contribution, sans contrepartie pecuniaire, a 
l'agriculture, a Ia production alimentaire, a Ia repro-
duction et aux activitOs domestiques?18  

Une recommandation semblable a ete formulée au 
recent Sommet mondial pour le développement 
social, a Copenhague: II faut faire prendre cons-
cience de l'importance et de Ia valeur sociale et 
economique du travail non rémunéré... et faire recon-
naltre ces activités par Ia société, notamment en 
mettant au point des méthodes permettant de faire 
apparaltre leur valeur... dans Ia comptabilité qui 
pourra être établie indépendamment de Ia comptabi-
lité nationale mais en conformité avec celle-ci." 19  Le 
projet de programme d'action adopté lors de Ia 
Quatrième Conference mondiale des Nations Unies 
sur Ia femme qui s'est tenue a Beijing en septembre 
1995 renferme des recommandations similaires. 

1.2.2 La definition de Ia production 

Bien que nul ne prétende que l'argent soit le seul 
étalon de Ia valeur, d'aucuns font valoir que ce qui 
n'est pas comptabilisé comme production écono-
mique finit souvent par être invisible, sans importance 
et considéré comme de faible valeur Cu sans valeur. 
Pourquoi alors ne pas simplement imputer Ia valeur 
du travail non rémunéré et linclure dans le PIB, 
comme on le fait pour Ia consommation propre de 
services de logement (c'est-à-dire le loyer implicite 
que l'occupant, comme locataire, se verse a lui-
même comme propri6taire)?2°  Avant de pouvoir 
discuter de Ia question, toutefois, ii est nécessaire de 
saisir ce qu'est Ia production au sens économique du 
terme. 

Los Strategies prospectives d'actlon do Nairobi pour in 
promotion do Ia lemme, 1985, paragraphs 120. 

Nations Unies, Rapport du Sommet mondial pour I. déve-
loppement social, 1995, paragraphs 46. 

Au sens large, Ia production est l'activité exercée par 
une unite economique qul met en oeuvre des entrées 
(capital, travail et biens et services) pour produire des 
sorties. La definition de Ia production économique 
dans les comptes nationaux est un peu plus 
restreinte. Elle n'englobe que Ia production suscep-
tible d'être livrée (c'est-à-dire un bien) ou foumie 
(c'est-à-dire un service) a une autre unite écono-
mique ou consommée par l'unité productrice dans le 
cadre d'un processus de production ultérieur, et 
laisse entièrement de côté les services produits par 
les ménages pour leur consommation propre ainsi 
que le travail bénévole. Plus précisément, les acti-
vités incluses dans Ia definition de Ia production dans 
le SCN sont les suivantes: 

"1) production de tous les biens et services indivi-
duels ou collectifs qul sont fournis Cu destinés a être 
fournis a des unites autres que celles qui les produi-
sent, y compris Ia production de biens et services 
consommés entièrement au cours du processus de 
production de ces biens ou services; 2) production 
pour compte propre de tous les biens qui sont 
conserves par leurs producteurs pour leur propre 
consommation finale ou formation brute de capital; 3) 
production de services des logements occupés par 
leurs propriétaires et de services domestiques et 
personnels produits par l'emploi de personnel domes-
tique r6mun6r6."21  

Pour I'essentiel, l'agregat macro-economique usuel 
qu'est le PIB est défini comme Ia valeur de Ia produc-
tion marchande. Tout travail effectué en dehors du 
cadre marchand est exclu du PIB. Toutefois, le travail 
non rémunéré des membres d'une famille en vue de 
soutenir I'eritreprise familiale, comme c'est souvent le 
cas en agriculture, est traité en activité marchande et 
donc évalué dans le PIB. 

L'extension de cette definition a Ia production non 
marchande des ménages aurait des effets d'une 
portée considerable. Ainsi, elle aurait des répercus-
sions sur Ia mesure des divers concepts de revenu et 
de Ia distribution du revenu. Si le travail non rémunéré 
était compté dans le PIB, it serait aussi compté dans 
le revenu personnel. Comme en general il y a moms 
de travail rémunéré et davantage de travail non r6mu- 

Les imputations s'élèvent présentement a environ 60/6 du PIB, 
soit beaucoup moms que ce qul résulterait dune imputation 
pour le travail non rémunéré. Voir Corn ptes nationaux des 
revenus at des dépenses, no  13-201 au catalogue, 
tableau 54. 
SCN do 1993, paragraphs 6.18. 
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néré dans les pays ou regions en déclin que dans 
ceux qui sont prospères, l'inclusion de Ia valeur du 
travail non rémunéré dans le revenu personnel ferait 
paraTtre plus prospères les pays et regions pauvres. 
Au Canada, les disparités regionales ne sembleraient 
pas aussi marquees, ce qui pourrait affaiblir Ia justifi-
cation des paiements de péréquation. 

Les concepts de main-d'oeuvre, d'emploi et de 
chOmage devraient aussi ètre revus. Si Ia production 
des ménages faisait partie de Ia production écono-
mique mesurée, toute personne non occupée au 
bureau ou a l'usine serait considérée comma 
occupée a Ia maison et le chOmage disparaltrait 
presque complétement des statistiques. 22  Et Si le 
travail non rémunéré des ménages est en partie anti-
cyclique, son inclusion dans le PIB ferait paraitre les 
recessions moms fortes, le ralentissement de 
I'économie marchande étant contrebalancé par 
l'accroissement de Ia production des ménages. Le 
travail non rémunéré pourrait en venir a prendre plus 
d'importance et de valeur aux yeux des individus, des 
ménages et de I'ensemble de Ia société. Eventuelle-
ment, cela pourrait mener a ce qu'il soit subventionné 
ou taxé, sous une forme ou une autre. 

On peut discuter du mérite d'autres definitions de Ia 
production et de leurs consequences potentielles. 
Dans I'intervalle toutefois, Ia recherche sur Ia mesure 
et l'évaluation du travail non rémunéré des menages 
se poursuit, mais dans le cadre d'un ensemble de 
comptes distincts. 

1.2.3 Pourquoi exclure le travail non 
rémunéré du PIB? 

Comme on procède déjà a une imputation dans le PIB 
pour les services de logement produits par les 
propnétaires-occupants, qui ne sont pas mntrinséque-
ment différents des services ménagers non rému-
nérés, il y a là un argument en faveur d'inclure aussi 
ces derniers dans le PIB. L'imputation des services 
de logement non marchands se justifie par le besoin 
d'éviter une distorsion du PIB lorsque vane Ia propor-
tion de menages propriétaires. On peut toutefois invo-
quer qu'une distorsion similaire survient chaque fois 
que des services sont fournis par le marché plutôt que 
par le m6nage.23  Et que las services ménagers non 

22. Ibid. 
23. Ann Chadeau, Que vaut Ia production non marchande des 

m6nages7' Revue économlque do IOCDE, 1992, p. 87. 

rémunérés devraient être inclus dans le PIB, ne 
serait-ce que par souci de coherence. Les services 
produits par les membres du menage pour consom-
mation propre et par les bénévoles pour Ia commu-
nauté sont néanmoins exclus du PIB pour plusieurs 
raisons: 

A I'heure actuelle, on ne s'entend pas vraiment sur 
le concept, Ia definition, Ia mesure et I'évaluation du 
travail non rémunéré des menages. Or, ii faut parvenir 
a un consensus sur un sujet avant qu'il puisse faire 
l'objet de lignes directrices et de normes intematio-
nales.24  De plus, Ia majorité des pays doivent être a 
méme d'appliquer les recommandations, ne serait-ce 
que pour maintenir, dans Ia pratique, Ia comparabilité 
internationale. 

En général, les estimations du PIB sont construites 
a intervalles réguliers (p. ex., tnmestriellement ou 
annuellement) et Ia plupart des données servant a 
leur calcut sont fondées sur des transactions 
marchandes. Pour le moment, dans Ia plupart des 
pays, il n'existe aucune base de données semblable 
qui puisse faciliter te calcul d'estimations sur le travail 
non rémunéré. Les ménages ne tiennent pas de 
registres sur Ieur travail non rémunéré comme le font 
las entreprises pour leur production, leurs stocks, 
ventes, recettes, dépenses, et le reste. La creation de 
sources de données permettant d'établir des estima-
tions régulières et fiables exigerait un effort considé-
rable. 

L'introduction de changements importants dans le 
Système des comptes nationaux, telle I'lnclusion du 
travail non rémunéré, exigerait idéalement qu'on 
revise rétrospectivement toutes les series statistiques 
touchées par Ie changement af in de preserver Ia 
continuité des series a des fins de comparaison et 
danalyse. Or, les données chronologiques sur le 
temps alloué au travail non rémunéré sont très incom-
plètes, voire même inexistantes dans bien des pays. 
Et bien que I'on puisse las estimer, elles ne seraient 
pas jugées aussi fiables que les principaux agregats 
des comptes nationaux. 

Parce qua les services ménagers ne sont pas 
produits pour le marché, il n'existe pas de prix du 
marché pour les évaluer et leur valeur, par consé-
quent, doit être imputée. Le besoin d'imputer une 
valeur n'est pas nouveau dans les comptes natio-
naux. En fait, on procède déjà a plusleurs imputations 
importantes. Dans Ie cas du travail non rémunéré 

24. SCN do 1993, p.  xliii. 
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toutefois, ii existe plusleurs approches concurrentes 
pour imputer Ia valeur, dont aucune n'est entièrement 
satisfaisante. En outre, comme on le verra plus loin, 
les valeurs imputées sont assez sensibles a Ia 
méthode utilisée et aux hypotheses retenues. L'impu-
tation de Ia valeur du travail non rémunéré serait 
beaucoup plus subjective que ne I'est l'estimation de 
Ia plupart des agrégats des comptes nationaux. 

e) Des imputations en trop grand nombre ou trés 
grandes viendraient miner l'utilité du PIB et des autres 
agrégats comme indicateurs économiques et outils 
de prevision a court terme. 25  Le maintien de Ia 
distinction entre secteurs marchand et non marchand 
permet d'éclairer les liens entre les deux, tout en rete-
nant le PIB et les autres agrégats comme outils 
d'analyse. 

1.3 Portée et objectifs 

Qu'entend-on par travail non rémunéré? De qui taut-
ii évaluer le travail? Comment est-il évalué et pour 
quelles années? La portée de Ia présente étude est 
essentiellement définie par les réponses a ces ques-
tions, lesquelles sont circonscntes par les exigences 
de Ia comptabilité nationale, Ia pratique récente en 
matière de mesure et d'évaluation du travail non 
rémunéré, Ia nature et Ia fiabilité des données ainsi 
que les objectifs de l'étude. 

1.3.1 Portée 

line comptabilité complete de Ia production des 
menages exige Ia mesure et revaluation des biens et 
services qui en résultent. Elle exigerait aussi Ia 
mesure des divers intrants, comme le travail, les 
biens matériels et l'utilisation d'appareils ménagers. 
L'étude se concentre sur Ia mesure et I'évaluation de 
l'apport de main-d'oeuvre dans Ia production des 
ménages. La mesure des extrants et des intrants 
autres que le travail en déborde le cadre. 26  

Ibid.. paragraphe 6.22. 

Une comptabilité complete de Ia production des menages 
n'est peut-étre pas nécessaire. Ainsi, pour an arriver a une 
mesure unique do Ia production totale, marchande et non mar-
chande. seules les entrées de travail doivent être mesurées. 
Les entrées de biens et services sont déjà con,ptabilisées 
comme dépenses personnellos dans 18 PIB. 

Dans une étude de ce genre, une des questions les 
plus délicates et controversées touche Ia definition 
méme du travail non rémunérO. II n'y a pas de 
réponse definitive a cette question, mais certains 
principes directeurs et l'expérience passée peuvent 
servir de guide. Selon les lignes directrices de Ia 
comptabilité nationale, il faut se limiter aux activités 
non rémunérées produisant des biens et services qui 
sont en principe 6changeables. 27  Les etudes ante-
rieures de Statistique Canada ont porte sur le travail 
menager, soit le travail non rémunéré que les 
ménages accomplissent par et pour eux-mémes, 
comme les tâches domestiques, le soin des enfants 
et les courses. Cette étude est d'une portée un peu 
plus vaste; elle englobe le bénévolat et l'aide 
apportée a autrui (parents, amis ... ). 

Idéalement, comme le travail non rémunéré de tous 
est important, une couverture complete de Ia popula-
tion est souhaitable. L'univers de l'étude, bien que 
plus vaste que celui des etudes antérleures, se limite 
aux personnes de 15 ans et plus vivant en ménage 
privé, ce qui représente néanmoins environ 95% de Ia 
population dans ce groupe d'âge. Au-delà de ces 
limites, il n'y a pas assez d'information pour faire une 
mesure et une evaluation convenables. 

L'étude adopte I'approche de Ia comptabilité natio-
nale pour évaluer les biens et services non 
marchands, qui consiste a en établir Ia valeur par 
rapport aux coOts plutôt qu'aux bénéfices. En 
général, on recommande comme meilleure approche 
dans Ia comptabilité nationale d'imputer un coüt au 
prix d'un bien ou service marchand equivalent. La 
deuxième approche privilégiée est l'imputation au 
coOt des intrants.28  L'étude fait appel a deux 
méthodes courantes d'évaluation par les coOts: le 
gain potentiel 29  et le coOt de remplacement. Dans Ia 
premiere méthode, le travail non rémunéré d'une 
personne qul gagne ou pourrait gagner 20$ l'heure 
sur le marché est évalué a ce prix. Dans Ia seconde, 
le temps consacré a preparer les repas a Ia maison, 
par exemple, est évalué au salaire des cuisiniers, 
disons en moyenne 15$ l'heure. Deux variantes sont 
appliquées pour chaque méthode. Le gain potentiel 
est impute avant impôt et aprés impôt. Le coOt de 
remplacement est impute selon les gains du 
personnel domestique (c.-à-d., selon Ia méthode du 

SCN do 1993, paragraphe 1.20. 

Ibid., paragraphe 2.68. 

Dans les etudes antérleures, Is gain potentiel était appelé 
coCjt d'option'. On l'appelle aussi parfois (a tort) coCjt doppor-
tunitO. 
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':11urd!!51c) ou ciun ceux daus des professus 
rmblables a des types spécifiques de travail non 

remunéré (c.-à-d., selon la méthode du spécialiste). 

etude porte sur certaines années de Ia pénode 
itre 1961 et 1992. Les etudes précédentes ont 
irni des estimations de Ia valeur du travail ménager 
ur 1961, 1971, 1981, 1986 et 1992. Le plus 
uvent, la mesure et l'évaluation du travail non 
munéré coincident avec des annOes pour 
squelles ii existe urte enquête nationale sur l'emploi 
temps, soit ici 1981, 1986 et 1992. Les estimations 

:ur 1961 et 1971 sont obtenues au moyen detech-
iques de modélisation et d'extrapolation. 

13.2 Objectifs 

• Dbjecttf premier de l'étude est d'établir des estima-
r :ns dans le temps fondées sur des méthodes et défi-
- itlons uniformes, en vue d'analyser l'évolution du 
travail non rémunéré au cours des trois demières 
•eécennies.30  II est quelque peu difficile, mais néces- 

urre, de remonterjusqu'à 1961 pour voir les effetsde 
f flux régulier des femmes sur le marché du travail. 

tissu social du pays, sa composition démogra- 
:que et sa structure économique ont subi bien 
iutres changements importants durant cette 
iode. La section 1.5 en examine quelques-uns. 

étude examine certaines questions soulevées dans 
premier rapport de Statistique Canada sur le travail 

:'riager, mais qui n'ont pas eté evoquees dans les 
::)ports subsequents. Elle revoit les fondements 
riceptuels de Ia mesure et de l'évaluation et quel-
es problèmes d'ordre pratique qui en découlent. 
i y vérifie aussi le degré de sensibilité des estima- 

aux hypotheses sous - lacentes. 

1 .4 Résuitats sor'nmare. 

'J: 	I3):, IC 	kI'Ji S Ci,1u1111d, ,u 

'avail non rémunéré? Queue en est Ia valeur? 
)rnment ces deux variables ont-elles change au fil 

us ans? Quelle est l'incidence de l'emploi du temps, 

s etudes anténeures examinaient les tendances sur des 
I 	 iodes plus courtes. Adler et Hawrylyshyn les ont analysées 
I 	 1961 a 1971, Swlnamer, de 1971 A 1981, etJackson, de 

31 A 1986. II est toutefois difficile d'en comparer les rAsul-
en raison des modifications apportées aux méthodes 

ces facteurs denogiupfiiqucs €a de L pwlciputiui I 

des femmes sur le marché du travail? Quelles sont 
les implications sur Ia mesure de Ia croissance écono-
mique? Nous abordons ces questions dans Ia 
présente section en résumant brièvement les conclu-
sions de l'étude. 

1.4.1 Temps de travail non rémunéré 

D'après l'étude, les Canadiens de 15 ans et plus ont 
consacré 15 milliards d'heures au travail non rému-
néré en 1961. Surtout a cause de Ia croissance 
démographique, le total a atteint 25 milliards d'heures 
en 1992. Par comparaison, ce chifire est 23% plus 
élevé que le nombre d'heures consacrées a l'emploi 
rémunéré. Et cela équivaut a 7,5 millions de postes a 
temps plein en 1961 eta 12,8 millions en 1992, selon 
l'hypothèse de 40 heures de travail par semaine 
durant 49 semaines. Les Canadiens de 15 ans et plus 
consacraient en moyenne 1 220 heures par an au 
travail non rémunéré en 1961 et 1 160 heures en 
1992. 

Alors que les femmes accordent moms de temps au 
travail non rémunéré qu'auparavant, les hommes s'y 
adonnent davantage, leur participation sur le marché 
du travail ayant diminué depuis le debut des années 
80. Malgré tout, le temps consacré au travail non 
rémunéré est le fait des femmes, pour environ les 
deux tiers. Cette proportion a peu flechi depuis 1961, 
bien que le taux de participation des femmes sur le 
marché du travail ait presque double. 

Environ 95% du temps de travail non rémunéré est 
alloué aux tâches domestiques, et le reste, au travail 
bénévole. La preparation des repas est de loin ce qui 
prend le plus de temps, occupant en effet presque le 
quart du temps réservé au travail non rémunérO. Le 
temps occupé au travail bénévole formel et a l'aide 
des amis, parents et voisins ne représente qu'une 
partie assez faible du travail non rémunéré mais équi-
valait néanmoins a plus de 730 000 postes a temps 
plein en 1992. 

Les résultats révèlent un changement dans Ia compo-
sition du travail non rémunéré: on consacre moms de 
temps a Ia preparation des repas et au soin des 
membres du ménage, et davantage au nettoyage, a 
l'entretien des vêtements, aux reparations et a l'entre-
tien, a Ia gestion du ménage et aux courses. La répar-
tition des tâches entre hommes et femmes change 
aussi. Les femmes accordent plus de temps au 
ncftoyaqe, d Ia qest on ii ménaqu, ai 1 trarn;pirt it a 
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bénévolat, formel ou non, et les hommes en consa-
crent davantage a preparer les repas, a Ia lessive et 
a l'entretien des vêtements, aux reparations et a 
l'entretien, et au soin des membres du menage. 

1.4.2 Valeur monétaire du travail non 
rémunéré 

Les résultats attestent aussi d'une variation sensible 
de Ia valeur agregee, en dollars, du travail non rému-
néré dans le temps et selon Ia méthode d'évaluation. 
Par exemple, l'écart entre les estimations minimale et 
maximale équivaut a 22% du P16 en 1992. Et en prix 
courants, Ia valeur du travail non rémunéré (VTNR) a 
augmente sensiblement, a cause de Ia croissartce 
demographique et, surtout, de Ia hausse des salaires 
nominaux. La VTNR au coüt de remplacement 
(approche du généraliste) donne en général l'estima-
tion Ia plus basse en prix courants, soit 14 milliards$ 
en 1961 et 235 milliards$ en 1992. La VTNR en 
termes de gain potentiel avant impôt, calculée seton 
les gains horaires bruts moyens, donne les estima-
tions les plus hautes, 26 milliards$ en 1961 et 374 
milliards$ en 1992. Les estimations en termes de gain 
potentiel calculées selon les gains après impôt et 
celles au coüt de remplacement seton les gains de 
spécialistes se situent en général entre ces deux 
extremes. 

Le tableau 1.1 met en perspective les estimations 
globales en dollars en les exprimant par rapport au 
P18 aux prix du marché. L'estimation au coüt de 
remplacemertt (approche du géneraliste) représente 
environ 34% du PIB a Ia fois en 1961 et 1992. Cela 
contraste avec les résultats obtenus par les autres 
méthodes, qui donnent chacune une baisse de Ia 
VTNR par rapport au PIB et résulte d'une hausse 
supérieure a Ia moyenne des salaires nominaux des 
professions dans les services personnels et Ia garde 
d'enfants, surtout depuis 1981. L'écart croissant entre 
es estimations au gain potentiel avant impôt et après 
impôt au cours de Ia période est surtout imputable a 
a hausse des taux d'imposition marginaux. Comme 
dans les etudes antérieures, le ratio entre VTNR et 
P16 vane beaucoup selon Ia province; il est generate-
ment plus élevé dans Ia region de I'Atlantique et au 
Québec, et plus faible dans les provinces a taux 
d'emploi plus élevé comme l'Ontano et l'Alberta. 

Tableau 1.1 
Valeur du travail non rémunéré par 
rapport au produit intérieur brut 

Gain potential 	 CoOt de remplacement 
Année 	Avant Impot Apres impôt 	Spéciatiste Généraliste 

pourcantage 

1961 63,6 52,4 55,6 34,2 
1971 57,5 40,5 50,1 30.5 
1981 47,6 31,3 39,5 25,6 
1986 44.6 28.0 37,5 26,1 
1992 54,2 32,0 43,0 34,0 

Les estimations exprimées en termes de moyennes 
annuelles par personne en prix courants offrent une 
autre perspective. Expnmée en termes du gain poten-
tiel après impôt, Ia valeur annuelte moyenne du travail 
non rémunéré atteignait 1 780$ en 1961 et 10 270$ 
en 1992. Au coOt de remplacement (approche du 
géneraliste), elle s'élève a 1160$ et a 10 890$ pour 
les mêmes années. La hausse des salaires nominaux 
constitue le principal facteur sous-jacent des 
augmentations au fil des ans. Les moyennes cachent 
d'importantes variations entre groupes démographi-
ques. Ainsi, le coOt de remplacement du travail non 
rémunéré des épouses avec enfants n'occupant pas 
d'emploi est supérieur a 24 350$ en 1992. 

1.4.3 Le travail non rémunéré 
et Ia croissance économique 

Comme le révèle le tableau 1.1, Ia valeur du travail 
non rémunéré a diminué par rapport au PIB au cours 
de Ia période a l'etude. Les reculs les plus marques 
ont eu lieu pendant Ia période expansionrliste des 
années 60 et 70, quand l'afflux des femmes sur le 
marché du travail a été le plus grand. Le ratio de Ia 
VTNR au PIB a continue de fléchir en 1981 et 1986, 
mais moms fortement, avant de grimper de façon 
sensible en 1992, quelle que soit Ia méthode 
d'évaluation retenue. L'expansion de I'économie, 
mesurée par le PIB, s'est poursuivie durant cette 
période, mais a été beaucoup plus lente que lors des 
deux décennies antérieures. 

Le PIB en prix constants s'est accru de 3,9% par an 
entre 1961 et 1992 et Ia valeur du travail non rému-
néré, toujours en prix constants, de moms de 2% par 
an. Donc, Ia croissance de Ia production a Ia fois 
marchande et non marchande, mesurée par le P18 
plus le travail non rémunéré des ménages, aurait été 
inférieure, de 0,8% par an en moyenne, a celle du PIB 
seul dans I'hypothèse d'aucun gain dans Ia producti- 
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vité des menages. Avec un gain de 2% par an dans Ia 
productivité des ménages, Ia croissance du PIB plus 
Ia VTNR, en prix constants, équivaut a celle du PIB. 

1.4.4 Le travail non rémunéré dans te 
passé, le present et l'avenir 

L'une des constatations les plus intéressantes At se 
degager de l'étude est Ia diminution graduelle de Ia 
VTNR par rapport au PIB jusqu'en 1986, suivie d'une 
hausse sensible en 1992. Ce résultat marque-t-il un 
virage fondamental par rapport au passé ou repré-
sente-t-il simplement une aberration statistique impu-
table aux sources et méthodes de I'étude? 
Idéalement, II faudrait une série chronologique d'esti-
mations plus complete et plus a jour pour répondre a 
Ia question. Néanmoins, ii existe des façons 
d'examiner Ia fiabilité des résultats. Les tests discutés 
a Ia section 4.3 montrerit qu'iI faudrait des erreurs 
assez substantielles dans les données sur l'emploi du 
temps pour modifier de manière significative les esti-
mations de Ia VTNR. La mème tendance de déclin 
suivi d'un revirement se maintient dans les vingt 
autres estimations calculées a partir de coüt horaires 
imputes différents. 

L'hypothèse que le renversement de tendance en 
1992 est imputable a une aberration statistique n'est 
pas aisément rejetée, ni est-t-elle aisément corro-
borée. Comme l'enquête sur remploi du temps de 
1981 a été menée en septembre et octobre, celle de 
1986, en novembre et décembre, et cello de 1992, 
tout au long de l'année, les effets saisonniers influent 
bel et bien sur les estimations. Toutefois, les résultats 
de l'enquéte de 1992 indiquent qu'il se consacre 
environ 2% plus de temps au travail non rémunéré en 
novembre et décembre qu'en moyenne, et environ 
3% de mains en septembre et octobre. D'aussi faibles 
variations saisonnières ont peu d'effet sur le ratio de 
Ia VTNR au PIB. Par ailleurs, 'effort pour obtenir de 
l'information détaillée a vane d'une enquète a l'autre. 
Le nombre d'activités rapporté en moyenne était de 
18 par répandant dans l'enquête de 1986, de 28 et 21 
dans celles de 1981 et 1992. Mais il est difficile de vain 
comment ce facteur aurait Pu entraIner un revirement 
aussi marqué. 

La question se pose de savoir silo rertversement de 
tendance sera de longue durée. Encore une fois, une 
série chronologique plus complete s'avère néces-
same pour analyser Ia question. Plusieurs facteurs 
sous-jacents sont en cause. Certains d'entre eux sont 

transitoires et ont des effets transitoires (p. ex., Ia 
hausse et Ia baisse du revenu familial reel en fonction 
do l'emploi et de Ia situation économique generale). 
D'autres sont de plus longue durée et leurs effets se 
font sentir durant des décennies (p. ex., le déclin du 
nombre d'enfants jusqu'au milieu des années 70 et 
l'augmentation par Ia suite, alors que Ia generation de 
l'explosion demographique de l'après-guerre est 
parvenue a l'age de procreer). La section qui suit 
aborde I'ensemble de ces facteurs. 

1.5 Le travail non rémunéré 
dans un contexte plus 
vaste 

Quels facteurs influent sur le temps consacré au 
travail non rémunéré et le genre de tãches effec-
tuees? Une des premisses de base de l'étude est que 
le travail non rémunéré des ménages fait partie inté-
grante du cadre socio-economique dans lequel ii 
s'effectue. Pour comprendre comment et pourquoi sa 
nature change avec le temps, Ies statistiques sur le 
temps qui lui est alloué et sur sa valour ne suffisent 
pas. II faut situer le travail non rémunéré dans le 
contexte historique et socio-économique. 31  

La nature de Ia production des ménages et de ses 
liens avec I'économie de marché ant beaucoup 
change au fil des ans. Au debut du siècle, Ia produc-
tion des menages faisait davantage appel a Ia main-
d'oeuvre et les domestiques rémunérés étaient beau-
coup plus nombreux que maintenant. Toutefois, des 
années 40 aux années 60, les ménages ont eu 
recours de plus en plus aux nouvelles technologies et 
a leur propre travail pour subvenir a leurs besoins, et 
les domestiques rémunérés ant pratiquement disparu 
en tant quo catégorie professionnelle. Durant les 
années 60, Ia diffusion des innovations technologi- 

31. Voir Cowan, "The 'lndustnal Revolution in the Home: House-
hold Technology and Social Change in the 20th Century," 
Technology and Culture, 1976; Day, "Capital-Labor Substitu-
tion in the Home," ibid., 1992; Gershuny. "Changing Use of 
Time in the United KIngdom: 1937-1975, the Self-Service 
Era," Studies of BroadcastIng, 1983; et Schor, The Ova-
iworked American: The Unexpected Decline of Leisure, 
1991, pour des etudes sur les tendances historiques du travail 
menager. Pour un essai plus formal de relier Ia production des 
menages a divers indicateurs, voir Chadeau et Roy, "Relating 
Households' Final Consumption to Household Activities: 
Substitutability or Complementarity Between Market and Non-
Market Production," Review of Income and Wealth, 1986. 
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ques s'est poursuivie, mais dans certains cas, on a eu 
tendance a s'en remettre a nouveau aux substituts du 
marché (p. ex. pour les repas et le soin des enf ants). 

1.5.1 Facteurs démographiques 

De nos jours, les Canadiens font partie de ménages 
plus petits. La taille moyenne des ménages est 
passée de 3,9 personnes en 1961 a 2,6 en 1992. Les 
plus petits ménages font moms de travail menager 
que les plus grands. Ils ont aussi moms l'occasion de 
tirer parti d'économies d'échelle. Ainsi, le temps 
requis pour preparer un repas pour trois ne différe pas 
tellement de ceiui qu'exige Ia preparation d'un repas 
comparable pour deux personnes. Les possibilités 
réduites de division du travail, de spécialisation et 
d'économies d'échelie dues au déclin de Ia taille des 
ménages ont un effet negatif sur Ia productivité des 
ménages. 

La reduction de Ia taille moyenne des ménages est 
reliée a certains changements notables dans Ia struc-
ture familiale. Les families époux-épouse (ou les 
couples vivant en union libre) sont toujours les plus 
répandues, mais le nombre de families monoparen-
tales et de personnes vivant seules a augmenté 
considérablement depuis 1961. Le divorce et Ia sépa-
ration sont beaucoup plus frequents et davantage de 
personnes agées vivent seules. L'empioi du temps 
variant selon le type de famille, I'évolution de Ia struc-
ture familiaie a une incidence sur Ia nature du travail 
non rémunéré. Par exemple, les ménages famiiiaux 
élargis sont moms nombreux et davantage de temps 
est consacré a aider des parents vivant hors menage. 

Au plus fort de l'explosion démographique de l'après-
guerre, les enfants de moms de 5 ans formalent plus 
de 12% de Ia population. Depuis, leur part a régressé 
pour s'établir a environ 7% en 1992, bien que leur 
nombre alt diminué seulement jusqu'au milieu des 
années 70 et ait augmente par Ia suite. Plus faible est 
le nombre d'enf ants et plus ceux-ci sont âgés, moms 
grand est le temps nécessaire pour ie soin des 
enfants et les activités connexes. II en résulte aussi 
des effets sur l'économie de marché, les femmes 
avec de jeunes enfants se retirant temporairement du 
marché du travail ou ayant recours a des services de 
garde. 

II y a eu un vieillissement marqué de Ia population 
depuis 1961, en raison du taux de fécondité plus bas, 
de l'espérance de vie accrue et du vieillissement de Ia 
génération de l'apres-guerre. Les gens de 65 ans et  

plus représentaient environ 8% de Ia population en 
1961, contre 12% en 1992. Les personnes âgées 
jouissent d'un meilleur état de sante maintenant, mais 
bon nombre, surtout les personnes très agées, 
requierent de l'aide et des soins de parents ou 
d'autres personnes. En revanche, elles n'ont pas les 
obligations pressantes reliées a un emploi rémunéré 
ou a Ia presence d'enf ants au foyer et disposent de 
plus de temps pour faire du bénévolat et fournir 
d'autres formes non structurées d'aide ou de soins. 

Enfin, de plus en plus de Canadiens vivent dans des 
regions urbanisées. Soixante-dix pour cent de Ia 
population habitait dans des villes en 1961, contre 
77% en 1991. L'accès aux biens et services 
marchands est souvent plus limité dans les regions 
rurales et Ia population qul y vit, presque par néces-
site, est plus autonome que celle des villes. L'urbani-
saient infiue par consequent sur ie volume et le type 
des activités qui sont canalisées vers les secteurs 
marchand et non marchand de I'économie. Ainsi, 
avec Ia croissance des banlieues, les gens prennent 
plus de temps a se rendre au travail et a en revenir et 
ont moms de temps a consacrer a d'autres activités. 

1.5.2 Logements et technologie 

Les Canadiens occupent des logements comptant 
plus de pièces et de commodités qu'en 1961. Le 
nombre moyen de pièces eat passé de 5,4 en 1961 a 
5,9 en 1992 et de nos jours, pratiquement tous les 
logements sont pourvus d'eau chaude, de baignoires, 
de douches et de toilettes avec chasse d'eau. Au 
debut des années 60, entre 15% et 20% des loge-
ments n'avaient pas ces installations. Soixante-cinq 
pour cent des ménages occupalent des maisons mdi-
viduelles en 1961, contre 57% en 1992. Ici encore, Ia 
composition du stock de logements a une incidence a 
Ia fois sur Ia quantité et le type de travail non rému-
néré effectué. Ainsi, l'entretien ménager augmente 
d'habitude avec le nombre de pièces. Et lea 
personnes vivant en appartement consacrent en 
général moms de temps au bricolage et a I'entretien 
ménager, a i'entretien extérieur, au jardinage et a 
l'entretien du terrain. 

Plusieurs gros appareils menagers sont beaucoup 
plus répandus aujourd'hui qu'au debut des années 
60. Presque tous les ménages possèdent maintenant 
une cuisinière électrique, un refrigerateur et un aspi-
rateur. Environ les trois quarts ont un four a micro-
ondes, un congelateur, une lessiveuse automatique 
et une sécheuse, et 44% avalent un lave-vaisselie en 
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1992, contre moms de 2 0,,0 en 1961. Lusage dappa-
reils menagers accroit Ia productivite du travail et 
potentiellement peut faire epargner du temps et faci-
liter 'execution de certaines tâches. II peut aussi 
entralner les ménages a passer plus de temps a 
réparer et entretenir les appareils ménagers ou a 
chercher des services de reparation. 

Paradoxalement, plusieurs etudes ont conclu que le 
temps alloué au travail ménager est demeuré a peu 
près constant au cours des ann6es.32  Ce tait 
sexplique en partie par des normes plus élevées de 
qualite et d'hygiene. Ainsi, en comparaison aux 
anciertnes lessiveuses a essoreuse, les lessiveuses 
automatiques ont sensiblement allege le fardeau du 
savage. De nos jours toutefois, on Save les vètements 
et le linge plus souvent. En outre, Ia disponibilité 
d'équipement moms coOteux et plus efficace incite 
des menages a accomplir certaines tâches eux-
rnêmes au lieu de recounr a des substituts du marché 
(p. ex. I'usage du four a micro-ondes remplaçant 
'arhat d'alirnonts préparns. 

1.5.3 Participation sur le marché du 
travail et revenu 

Au •::ur 	trnn dernlorps .' oeu, u' tm:x n5 ' t 
vité des femmes sur Se marché du travail a presque 
double pour atteindre 58% en 1992. Par contre, le 
taux d'activité des hommes a régressé de plusieurs 
points pour s'établir a 74%. Les femmes sont plus 
susceptibles de travailler a temps partiel que les 
hommes. De 1976 a 1992, entre 19% et 24% des 
femmes occupées âgees de 25 ans et plus 
travaillaient a temps partiel. Chez les hommes, Ia 
proportion d'emploi a temps partieS n'a que légère-
ment augmenté, atteignant 4,2% en 1992. 

Les indicateurs d'activité sur Ia marché du travail sont 
pertinents dans une étude de ce genre pour au moms 
deux raisons. Les gens ayant un emplci rémunéré ne 
peuvent en général consacrer autant de temps au 
travail non rémunéré que les autres. Ils doivent 
essayer de concilier les exigences de I'emploi et les 
obligations familiales. Dans une certaine mesure, le 
plus fort taux d'emploi a temps partieS chez les 
femmes est révélateur a cet égard. De plus, le revenu 
dun emploi permet d'acquérir de l'équipement 

/oir Vanek, "Time Spent in Housework," Scientific American 
1974 

ménager ou des substituts marchands au travail non 
rémunéré. 

L'activité des femmes sur le marché du travail a une 
incidence marquee sur le temps consacré au soin des 
enfants et sur Ia demande de services de garde 
marchands. Le taux d'activité des femmes avec des 
enfants de moms de trois ans a presque double entre 
1976 et 1991 seulement. La demande pour des 
services de garderie tant publics que pnvés s'est 
accrue en parallèle. Par ailleurs, le taux d'activité des 
hommes est susceptible d'influer sur le temps 
consacré au jardinage et aux travaux d'entretien inté-
rieur et extérieur. 

L'augmentation de l'emploi chez les femmes depuis 
1961 coincide aussi avec une hausse du revenu fami-
lial. Le revenu familial moyen, exprimé en dollars de 
1993 pour tenir compte de l'inflation, est passé de 
29 060$ en 1961 a 54660$ en 1992. 33  Le tendance 
a Ia hausse a ete soutenue jusqu'à Ia fin des 
années 70, mais irréguliere depuis. Le revenu moyen 
.i atteint un sommet de 54 410$ en 1980, puis a fléchi 
ors de Ia recession jusqu'à 51 370$ en 1983, avant 
:ie grimperjusqu'à 57280$ en 1989, etestà nouveau 
on baisse depuis Ia dernière recession. 

Le revenu additionnel peut être dépensé de diverses 
riianières, sur des substituts marchands a Ia produc-
tion a domicile, tels des aliments prepares, ou sur des 
appareils menagers rendant celle-ci plus efficace. 
Une des consequences de Ia hausse du revenu est 
que les ménages ont plus d'argent a gérer, plus de 
dépenses a faire et d'investissements a envisager, 
etc., de sorte qu'avec les années, Ia gestion des 
finances du menage et les courses prennent davan-
tage de temps. En outre, dans Ia mesure oU le revenu 
influe sur les decisions des ménages d'accomplir 
eux-mémes certaines tâches ou de se toumer vers Se 
marché, Ia variation cyclique du revenu entralne une 
variation contra-cyclique dans Ia travail non rému-
néré. 

1.5.4 Dépenses en biens et services 

Le plus souvent, les economistes se bornent a 
analyser les biens et services en termes de dépenses 
et s'intéressent peu a Ieur utilisation éventuelle. Pour-
tant une analyse plus poussée permet de mieux saisir 
les liens entre le travail non rémunéré et l'économie 

33. Repartition du revenu au Canada scion Ia talile du revenu, 
1993. r1 0  1 9-207ati oninioque t.it4paij 1 
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de marché. Les dépenses sont révélatrices des acti-
vités auxquelies s'adonnent les menages ou qu'ils 
évitent, selon le cas. Les habitudes de consommation 
des menages ont sensibiement évoiué depuis 1961. 
Dans certains cas, ii y a dépendance accrue vis-à-vis 
du marché. Le ratio des dépenses en repas a i'exté-
rieur aux dépenses en ailments pour des repas a la 
maison a plus que double, de 21% en 1961 a 47% en 
1992. Et les dépenses pour Ia garde d'enfants a 
i'extérieur du domicile (inclut les subventions aux 
parents pour Ia garde d'enfants) sont passées de 
37 millions$ en 1961 a 2,8 milliard$ en 1992, ce qui 
en fait un des pastes de dépense des ménages ayant 
le plus augmenté. 

Dans d'autres cas, les indications sont plutôt a l'effet 
que les ménages comptent davantage sur eux-
mêmes. Avec une proportion accrue de ménages 
comptant au moms un véhicule (69% en 1961, contre 
76% en 1992) et deux véhicules ou pIus (8% en 1961, 
contre 41% en 1992), le transport en commun et les 
services de taxi sont parmi les categories de depense 
des ménages qui augmentent le mains vite. Et 
comme davantage de ménages possèdent lessi-
veuse automatique et sécheuse, les dépenses en 
blanchissage et nettoyage a sec ont en fait diminué 
en termes reels (c'est-à-dire en prix constants) en 
dépit d'une hausse de 190% des dépenses en vête-
ments entre 1961 et 1992. 

Un facteur determinant des dépenses des ménages 
est le prix des biens et services. Généralement, le prix 
des substituts a Ia production des ménages, comme 
les repas a l'extérieur et Ia garde d'enfants, a 
augmenté pius rapidement que celui des intrants 
complémentai res teis réfrigérateurs, cuisinières, 
lessiveuses et sécheuses depuis 1961. Tel que 
mesuré par l'indice implicite de prix, le prix des repas 
a I'exténeur s'est accru de plus de 700%, celui des 
services domestiques et de Ia garde d'enf ants a domi-
cile, de 500%, et celui de la garde d'enfants a l'exté-
rieur, de plus de 540% entre 1961 et 1992. Par 
comparaison, parmi les gros appareils ménagers, les 
lessiveuses et sécheuses ant connu la plus forte 
hausse de prix au cours de cette période, environ 
110%. Les prix relatifs des complements et des subs-
tituts influent sur le comportement des ménages en 
mème temps qu'ils en sont en partie le reflet. Ainsi, Ia 
hausse rapide du coOt des services de garde 
d'enf ants a i'extérieur du foyer est reliée a Ia plus forte 
demande de tels services. 

1 £ Plan du rapport 

Les chapitres qui suivent traitent de Ia mesure et de 
l'évaluation du travail non rémunéré sous divers 
aspects. Le rapport est organisé comme suit: discus-
sion des definitions et concepts de base au 
chapitre 2, description des sources et méthodes au 
chapitre 3, analyse des principaux résultats au 
chapitre 4, et comparaison avec des etudes similaires 
effectuées pour le Canada et d'autres pays de 
I'OCDE au chapitre 5. 

Qu'entend-on par travail non rémunéré? De qui faut-
ii évaluer le travail? Et comment est-il mesuré et 
évalué? Le chapitre 2 traite ces questions d'un point 
de vue conceptuel. II aborde des notions de base 
comme I'activité productive, Ia valeur économique et 
le ménage en tant qu'entité productive, ainsi que 
diverses definitions du travail et de Ia production des 
menages, mettant surtout l'accent sur le critère de Ia 
troisième personne. Suit une breve discussion de Ia 
mesure, en termes physiques ou monétaires, des 
intrants a, ou des extrants de, Ia production des 
ménages. On y compare aussi les différents types de 
questions d'enquete sur le temps de travail non rému-
néré. En demier lieu vient une description des deux 
méthodes d'évaIuation employees dans l'étude, soit 
le gain potentiel et Ie coOt de remplacement. 

Le chapitre 3 aborde les questions examinées au 
chapitre 2 d'un point de vue pratique en décrivant les 
sources et méthodes de I'étude. Les diverses 
sections décrivent les chiffres de population, Ia clas-
sit ication retenue pour les activités et les professions, 
es formules d'estimation, les limites des données, et 
ainsi de suite. On y resume aussi les principales 
ameliorations et modifications apportées aux etudes 
précédentes de Statistique Canada sur le travail non 
rémunéré. 

Queue est Ia valeur du travail non rémunéré au 
Canada et comment a-t-elle vane dans le temps? 
Quels en sont les facteurs explicatifs? Quel est le 
degré de sensibilité des résultats aux données et 
hypotheses sous-jacentes? Ces questions sont 
approfondies au chapitre 4. On y analyse les 
tendances dans le travail non rémunéré selon Ia 
méthode d'évaluation, Ia province, le groupe demo-
graphique et le genre d'activité. On examine aussi Ies 
tendances des variables sous-jacentes comme Ia 
démographie, l'emploi du temps et son coOt. Une 
mesure plus vaste de Ia croissance économique, 
définie comme le PIB plus Ia valeur du travail non 
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rémunéré en prix constants, y est catculée. Enfin, 
diverses autres estimations y sont analysées dans le 
cadre d'une série de tests de sensibilité. 

Comment les estimations pour le Canada se compa-
rent-elles a celles pour d'autres pays de I'OCDE? Le 
chapitre 5 renferme une comparaison des méthodes 
et résultats d'études aifrant des estimations a 
l'échelle nationale pour de vastes segments de Ia 
population. Les estimations y sont exprimées en 
proportion du PIB a des fins de comparaison. En 
conclusion sont abordés en termes géneraux les 
problèmes que posent Ia mesure et l'évaluation du 
travail non rémunéré et sont indiquees quelques 
orientations de recherche dans ce domaine. 
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2 Concepts, definitions 
et mesure 

Le concept d'activité economique se rapporte pour 
l'essentiel aux activités qui donnent lieu a un echange 
monétaire. En principe, ii est relativement simple de 
mesurer et d'évaluer l'activité economique ainsi 
définie. Les operations financières sont généralement 
enregistrees et ii est possible, par des enquêtes et 
des dossiers administratifs, d'obtenir de l'information 
sommaire sur ce qui fait 'objet d'un échange, les 
parties en cause, le prix convenu ainsi que l'endroit et 
Ia date de l'opération. 

La notion d'activité économique sous-jacente a Ia 
mesure et a l'évaluation du travail non rémunéré des 
ménages est une extension du concept conven-
tionnel. Dans ce cas-ci, l'activité économique 
comprend les activités qui font, ou pourraient even-
tuellement, faire I'objet d'un echange monétaire. 
L'extension est relativement simple en principe. Pour-
tant, Ia mesure et l'évaluation du travail non rémunéré 
des ménages ne sont pas chose facile même en 
théorie, car ii n'existe pas de registres oU est 
corisigrié le travail, ce qui est ou pourrait être 
échangé, entre qui, et ainsi de suite. En outre, on ne 
s'entend pas sur ce qu'est le travail non rémunéré ni 
sur Ia facon de l'évaluer et son estimation suppose 
l'application de méthodes non conventionnelles, qui 
donnent des résultats dont Ia validité demeure incer-
tame. 

Dans les deux cas, l'objectif premier est la mesure du 
produit de l'activité économique, c'est-à-dire de Ia 
production finalement échangee (ou echangeabe) 
entre producteurs et consommateurs. Les activités 
productives revêtent plusieurs formes et fournissent 
toute une gamme de biens et services, et diverses 
mesures peuvent être utilisées pour estimer Ia 
production. Toutefois, l'agregation du produit de l'acti-
vité de tous les producteurs, tant marchands que non 
marchands, requiert une unite de mesure commune, 
comme le dollar ou les heures de travail. 

En pratique, les mesures de Ia production marchande 
et du travail non rémunéré des ménages ne sont pas 
toujours cohérentes avec leurs concepts sous-
jacents. Cela traduit l'obligation de s'accommoder 
des données existantes, qui laissent souvent a 
desirer. Ainsi, bien qu'en théorie le PIB englobe toute 
Ia production economique, sans égard a sa légalité, 

certaines transactions illégales ou souterraines 
echappent a Ia mesure car elles laissent peu de 
traces. 1  Des problèmes similaires se posent avec le 
travail non rémunéré. 

Le fail que Ia production marchande laisse le plus 
souvent des traces et que le travail non rémunéré 
n'en laisse pas entralne des differences dans leur 
mesure. La mesure de Ia production marchande 
repose surtout sur des pièces comptables et des 
dossiers administratifs. Par contraste, les ménages 
comptabilisent rarement ou jamais leur travail non 
rémunéré, ce qui en rend Ia mesure plus difficile. En 
outre, comme le travail non rémunéré ne requiert 
aucune transaction, son evaluation doit reposer en 
entier sur une imputation quelconque. Alors que 
l'évaluation de Ia production marchande s'effectue 
pour l'essentiel a des prix objectifs, celle du travail 
non rémunéré est jusqu'à un certain point subjective. 

Ces questions sont discutées plus a fond ci-après. La 
section 2.1 aborde quelques concepts de base. La 
section 2.2 traite avant tout de Ia definition du travail 
non rémunéré et met de I'avant plusieurs critères de 
definition. La section 2.3 décrit en termes généraux 
les diverses approches de mesure du travail non 
rémunéré. La section 2.4 traite de l'enquète sur 
l'emploi du temps et compare Ies avantages respec-
tifs de Ia méthode directe et de la méthode du journal. 
La dernière section porte sur les deux méthodes les 
plus courantes pour évaluer le travail non rémunéré, 
soit le gain potentiel et le coüt de remplacement. 

2.1 Concepts 

Dans Ia comptabilité nationale, les ménages sont 
d'abord traités en consommateurs de biens et 
services marchands plutôt qu'en producteurs. Les 
envisager comme producteurs exige le réexamen de 
certaines questions fondamentales. Qu'est-ce qu'une 
activité? Comment distingue-t-on une activité produc-
tive ou marchande d'un autre type d'activité? Qu'est-
ce que Ia production économique? Qu'est-ce que Ia 
valeur économique? Qu'est-ce qu'un ménage et 
comment se comporte-t-iI en tant qu'unité écono-
mique? 

1. Une étude récente de Statistique Canada examine cette ques-
tion a fond. Voir Gervais, La dimension do I'économie sou-
terraine au Canada, 1994. 
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2.1.1 Activités et emploi du temps 

Une activité, c'est tout acte accompli par une 
personne. Une de ses caractéristiques des, c'est 
qu'efle prend du temps. II taut du temps pour dormir, 
manger, se layer, se reposer, lire, travailler ou jouer. 
Certaines activités sont mutuellement exciusives. II 
est impossible de layer Ia vaisselle et de conduire un 
taxi en même temps par exemple. Cette simple 
observation est a Ia base de I'évaluation du travail 
non rémunéré par l'approche du gain potentiel. Dans 
bien des cas, ii est possible d'avoir deux activités ou 
plus a Ia fois. On peut s'occuper des enfants, faire du 
repassage et écouter Ia radio en méme temps. Cette 
caractéristique de l'emploi du temps complique 
passablement sa mesure et son evaluation. 2  

II convient de distinguer activités et tâches: une tàche 
est une chose a accomplir, et non son execution 
même. Certaines tâches (et les activités qu'elles 
engendrent) peuvent être deleguees a d'autres 
personnes. Les travailleurs rémunérés se voient 
confier des tâches par leur employeur dans le cadre 
de leur travail. Les ménages peuvent, dans le cadre 
des activités quotidiennes, confier Ia preparation de 
repas a un restaurant, le transport a un chauffeur de 
taxi, Ia cueillette de l'épicene a un service de livraison 
Cu a un domestique rémunéré. Cette simple idée est 
a Ia base de l'évaluation du travail non rémunéré par 
l'approche du coOt de remplacement. 

Dans certains cas, des biens peuvent servir de subs-
tituts a des activités données et de complements a 
certains processus. Les lave-vaisselle automatiques 
sont un substitut au lavage manuel de Ia vaisselle et 
un complement au processus du 'nettoyage après le 
repas'. En outre, l'argent peut remplacer i'activité et 
vice versa. On peut faire un don de charité au lieu 
d'offrir son temps par exemple. Pour bien saisir les 
liens entre le secteur marchand et le secteur non 
marchand de l'économie, ii faut savoir reconnaitre, 
entre autres, quand l'activité est transférée d'un 
secteur a l'autre et quand les biens et services 
marchands servent de complements ou de substituts 
au travail non rémunéré des ménages. 

Certaines activités peuvent être remises a plus tard, 
ou se faire dans différents endroits. On peut 
repeindre le mur de Ia cuisine le matin Cu l'après-midi, 

2. Lorsque deux activités ou plus so déroulent an méme temps, 
Vune est identltlée comme prlmaire, ou plus Importante, at Ia 
ou los autres comrne secondaires. L'activitO pnmaire est 
déterminée an fonction de Is perception du répondant. 

aujourd'hui ou domain, cette semaine Cu Ia semaine 
prochaine, et ainsi de suite. On peut jouer avec les 
enfants dans le salon, dans Ia cour, chez un parent ou 
au parc. Certaines activités sont fixées dans le temps 
et l'espace. Le mur de Ia cuisine ne peut être repeint 
que là 00 ii so trouve. On borde genéralement les 
enfants dans leur lit a l'heure du coucher. Le travail 
rémunéré aussi peut ètre fixé dans le temps et 
l'espace, au moyen d'un contrat de travail. La possi-
bilité de déplacer des activités dans le temps et 
l'espace et les contraintes atférentes ont une grande 
incidence sur l'évaluation du travail non r6mun6ré. 3  

Certaines activités peuvent ètre agréables a des 
degrés divers ou ne I'ètre nullement. Les gens perçoi-
vent différemment une mème activité. Même une 
seule personne peut Ia percevoir différemment, selCn 
les circonstances ou Ie contexte. La mere qui passe 
une heure par jour a s'occuper de sos enfants pourrait 
desirer leur consacrer plus do temps (I'activité est 
agreable). Par contre, si cette personne consacrait Ia 
majeure partie de Ia journée au soin de ses enfants, 
elle pourrait souhaiter un bref répit (I'actiyité n'est plus 
agréable ou l'est moms a Ia fin de Ia journée). Pour Ies 
besoins de l'étude, le (dé)plaisir n'entre pas en ligne 
de compte dans Ia classification des activités. Mais il 
a une certaine incidence sur leur mesure et leur 
evaluation. 4  

2.1.2 Activité productive 

En principe, une activité est productive ou non 
productive. La distinction entre les deux repose sur ce 
qui est considéré comme de Ia production. Au sens 
large, toutes Ies activités produisent quelque chose, 
ne serait-ce qu'une modification de l'état de bien-être 
physiologique ou psychologique. Bien que ce concept 
soit valable dans certains contextes (p. ex. pour des 

Un ménage peut déplacer une activité a un moment mieux 
choisi, an dautres termes, a une pOnode oU to coüt do son 
temps est moindre (p. ox., 18 soir ou Is week-end). De memo, 
Is substitut marchand dune activité qui a lieu a un moment ou 
un endroit inopportun (p. ox., nournr un bébe Ia nuit) peut no 
pas exister ou n'étre disponible que contre paiement dune 
prime substantielle. Le coUt variable du temps pour un 
ménage ou du substitut marchand est rarement pris an 
compte dans lévaluation du travail non rémunéré. 

Dans Is mesure oU une activité productive est agreable, on 
peut y consacrer plus de temps que nécessaire. Lorsque to 
jardinage constitue une forme de relaxation, on peut Sy adon-
ner a son rythme at prendre plus do temps quit n'en taut pour 
obtenir un beau lardin. De mOme, Ia qualite des bions at servi-
ces produits pourrait bien dépendre do ce quo Ia production 
an est agréablo ou non. 
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comptes relatifs a la sante), ii n'est pas d'une grande 
utilité ici. II va bien au-delà de Ia notion d'activité 
économique reliée a l'échange. Pour que Ia diffé-
rence entre activité productive et activité non produc-
tive ait un sens, ii faut que le résultat d'une activité, 
quel qu'il salt, corresponde a autre chose qu'à de 
l'utilité (un autre terme signifiant bien-être). Sinon, ii 
n'y aurait pas de distinction entre production et 
consommation, les deux contribuant a Ia production. 

Une notion un peu plus restreinte de l'activité produc-
tive a trait aux activités dont le résultat est une 
production susceptible d'être échangee. Selon Hill, si 
Ia possibilité d'un échange n'existe pas, ii ne peut y 
avoir de marches, de producteurs spécialisés, 
d'industries ou de division du travail, et quoiqu'on 
espère accomplir en s'adonnant a une activité 
donnée, ce n'est pas produire des biens et services. 5  
La preparation d'un repas peut faire l'objet d'un 
echange (Ia preparation de repas est une activité 
productive). Mais I'état de bien-être resultant de Ia 
consommation d'un repas ne saurait faire I'objet d'un 
echange (Ia consommation d'un repas n'est pas une 
activité productive). De même, travaillercontre rému-
nération et s'occuper de ses enfants sont des acti-
vités productives. Dans le premier cas, un echange a 
effectivement lieu en ce sens que le travailleur est 
rémunéré pour les services rendus. Dans le second, 
ii peut arriver que l'on rétribue quelqu'urt pour 
s'occuper des enfants ou qua l'on soit payé pour 
prendre soin de ses enfants ou de ceux de quelqu'un 
d'autre. 

Certaines activités ne se prétent pas a I'échange. II 
s'agit d'activités de nature biologique, sociale, récréa-
tive et personnelle comme dormir et manger, méditer 
et prier, se faire couper les cheveux, regarder un 
coucher de soleil ou Ia télévision, skier ou faire une 
marche, et ainsi de suite. Ces activités sont quand 
méme importantes et valables, serait-ce seulement 
parce qu'une personne juge qu'elles en valent Ia 
peine. De plus, elles comportent un cocit associé a 
I'emploi du temps et sont, dans certains cas, essen-
tielles a Ia survie et au bien-être physique, émotionnel 
et spirituel. 

La distinction entre activité productive et activité non 
productive n'est pas toujours évidente. L'attente peut 
être productive ou non, selon qu'iI est possible de 
recourir a une autre personne pour attendre a sa 
place (p. ex., faire Ia queue pour faire un achat est 

5. T. Peter Hill, Do-it-Vourself and GOP," Review of Income and 
Wealth, 1979, p.  32. 

productif, mais attendre qu'iI arrête de pleuvoir ne 
I'est pas). Se rendre au restaurant peut être productif 
ou non; cela depend si on fournit le service de trans-
port (comme conducteur du véhicule) ou Si on le 
consomme (comme passager). 

2.1.3 Activité marchande 

En principe, une activité est marchande ou non 
marchande. La distinction entre les deux depend de 
ce que I'activité donne lieu ou non a un veritable 
échange. II peut s'agir d'échanges réciproques de 
biens ou services ou de biens ou services contre de 
I'argent aujourd'hui ou a une date ultérieure. 
L'approche conventionnelle consiste a traiter toute 
activité rémunérée, y compris le troc et le travail non 
rémunéré pour Ia ferme ou entrepnse familiale, 
comme une activité marchande. 

Toute activité marchande est productive au sens 
restreint donné plus haut, serait-ce seulement parce 
qu'elle suppose un échange. En d'autres termes, 
l'echange est en sal productif. Dans le cas de Ia vente 
d'un actif existant comme une voiture d'occasion, Ia 
production économique n'est pas Ie bien existant, 
mais plutót les activités (services) reliées a l'échange 
lui-même. 

Certaines activités marchandes ne sont pas faciles a 
identifier.6  Par exemple, tricoter un chandail peut 
constituer une activité marchande ou non, selon que 
le chandail est destine ou non a être échangé. 
Peindre Ia cloture d'un voisiri peut être une activité 
marchande ou non, selon que le voisin fournit ou fait 
quelque chose en retour ou non. 

2.1.4 Valeur économique 

La notion fondamentale de valeur économique sur 
laquefle repose les comptes nationaux est celle de 
valeur d'echange. Elle correspond a Ia valeur des 
biens ou services telle que déterminée sur le marché. 
En principe, le prix du marché fournit une mesure 
objective de Ia valeur d'échange dans Ia mesure oü 
vendeur et acheteur conviennent tous deux du 

6. Plusieurs cas limites se rapportent a ce que Ion nomme ach-
vités economiques informelles. Ce concept a etè clariflé dans 
Ia Resolution de la Quinzième conference Intematlonale des 
statisticiens du travail an janvier 1993, traitant des statistiques 
sur lemploi dens le secteur inforrnel. Voir SCN de 1993, 
annexe au chapitre IV. 
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montant a verser. En outre, le prix du marché peut 
être vérifiO a partir de I'intormation disponible et n'a 
pas a faire l'objet d'un ajustement subjectif de Ia part 
du statisticien. II révèle ce que I'objet de l'échange 
vaut au moms pour I'acheteur et aussi son coQt 
d'acquisition. II traduit aussi le coüt pour le producteur 
d'offrir des biens ou services sur le marché. 

Un acheteur éventuel peut ref user le prix du marché 
parce que trop élevé et différer l'achat ou se procurer 
autre chose. Et tout comme le consommateur, le 
producteur peut aussi rejeter les prix du marché. Le 
producteur (vendeur) éventuel peut les juger trop bas 
pour faire ses frais et retarder Ia vente ou chercher 
d'autres créneaux. Dans les comptes nationaux, Ia 
chose importe peu, car Ia mesure porte sur des tran-
sactions et des echanges reels. Lorsque ron met 
I'accent sur les activités non marchandes et sur les 
possibilités d'échange, le fait qu'acheteurs et 
vendeurs potentiels refusent de payer le prix du 
marché est important (voir Ia section 2.5.3). 

Une autre notion de Ia valeur, celle de valeur au prix 
coütant, est très utile a l'évaluation de la production 
dans un contexte non marchand. Sans échange ni 
prix du marché, ii est impossible de determiner une 
valeur d'echange. Le meilleur exemple d'une produc-
tion non marchande, outre celle des menages, est 
celui des services fournis gratuitement ou a un prix 
nominal par des administrations et des organismes 
sans but lucratif. Dans les comptes nationaux, ces 
services sont évalués au prix coütant, c'est-à-dire 
comme Ia somme de tous les coOts entrant dans leur 
production (salaires et autres dépenses d'exploita-
tion). U est donc possible d'imputer une valeur en 
l'absence d'un prix du marché. 

L'évaluation économique du travail non rémunéré des 
menages est difficile et controversée. En gros, Ia duff i-
culté tient a l'absence d'information et a Ia nécessité 
d'imputer une valeur, alors que Ia controverse porte 
sur le choix des méthodes d'imputation de Ia valeur et 
sur Ia validité de leurs hypotheses. Pour comprendre 
I'approche employee ici, ii faut faire la distinction entre 
Ia valeur personnelle d'une part et Ia valeur 
d'echange et Ia valeur au pnx coütant d'autre part. 

La premiere correspond a I'appréciation subjective de 
Ia valeur de quelque chose pour un individu. Cette 
valeur diffère évidemment d'une personne a l'autre et 
Ia même personne peut réexaminer une valeur avec 
le temps ou selon les circonstances. La valeur (ou 
bienfait tire) d'une chose aussi simple qu'une coupe 
de cheveux, par exemple, est extrémement difficile a 

Otablir. Elle vane selon I'importance que les gens atta-
chent a I'apparence, I'alture ou la mode et a une foule 
d'autres choses. Ces notions sont utiles dans certains 
contextes, mais ne sorit pas pratiques ici. L'évalua-
tion du travail non rémunéré des ménages repose sur 
des notions de valeur d'echange et de valeur au prix 
coütant, fondées sur les coQts, plutOt que sur une 
notion subjective de Ia valeur. 7  

Pour illustrer ces notions différentes de Ia valeur, 
prenons l'exemple d'une intervention chirurgicale 
permettant de sauver Ia vie d'un nouveau-n6. 8  Pour 
les parents, Ia valeur de l'opération est vraisembla-
blement tellement grande qu'eIle ne saurait ètre 
mesurOe. Pour Ia sociétO, Ia valeur d'une telle inter-
vention est sans doute incommensurable aussi. De 
telles valeurs ne sont pas faciles a estimer et ne sont 
pas vraiment pertinentes a une evaluation écono-
mique car eVes ne traduisent pas le cocit de l'opOra-
tion, soit le montant que Ies parents ont a payer pour 
I'opOration dans un régime privé de soins de sante (sa 
valeur d'echange), ou le coOt de I'opération dans un 
régime public de soins de santO (sa valeur au prix 
cocitant). 

2.1.5 Les ménages comme 
prod ucteu rs 

Les mOnages peuvent être envisages comme des 
agents économiques, tout comme les entreprises. Ce 
sont des groupes de personnes, apparentées ou non, 
occupant le méme logement. Ils possèdent ou gèrent 
en commun les ressources financières, matOrielles et 
humaines de leurs membres. Ils constituent des 
entitOs autonomes de prise de decision au sein de Ia 
sociOté. us s'adonnent en outre a toute forme d'acti-
vitO économique, pas seulement a Ia consommation. 
Leur action Oconomique individuelle (p. ex. les déci-
sions d'allouer des ressources a divers usages ou 
fins) a peu ou pas d'effet sur le marchO. Collective-
ment, par ailleurs, les mOnages peuvent avoir une 
influence considerable sur le marchO. En même 
temps, les salaires sur le marchO, les prix et les taux 
d'intérêt influent sur Ieurs decisions. 

Pour un exemple de l'évaluatlon des avantages subjectits, voir 
Quah, "Valuing Family Household Production: A Contingent 
Evaluation Approach," Applied Economics, 1987. 
L'exemple est emprunté a Eisner. Voir ses remarques dans 
Con frenca internationale sur is mesure ef l'évaluation du 
travail non rémunéré, p.  142. Voir aussl dans le méme 
recueil lexemple offert par Goldschmidt-Clermont de Ia valeur 
dun gáteau de tête fait a la maison, p.  78. 
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ger les ménages comme de petites entreprises a 
iablissement unique produisant surtout pour leur 
topre compte (c.-à-d. pour eux-mêmes)Y Comme 
Lite autre production, celle des ménages consiste a 

rertre en oeuvre des entrées (travail, capital, et biens 
tl services) dans le but de produire des sorties de 
:iens ou services repondant a leurs besoins. La 

manière dont les menages gèrent leur temps et 
:ILltres ressources est importante, car elle influe sur 
lofficacité, Ia productivité et le bien-ètre des particu-
hors, des ménages et de Ia société dans son 
risemble. II existe toutefois plusieurs distinctions 
ntre les ménacies et les entreprises: 

p 1c:UHfl1 	 oti prupro 

1. rnsornmatlon, et les entreprises, pour dautres. 

Les menages disposent d'information privilégiee 
ir leurs besoins de consommation et peuvent 
ister leur activité productive en fonction de ces 

osoins. Les entreprises s'efforcent d'offrir une 
:mme variée de biens Cu services, mais ne répon-
iflt pas toujours précisément aux besoins de leurs 

ents. 

La promotion des biens et services et leur livraison 
le marché sont des aspects incontournables des 

ffaires dont les ménages, paropposition, n'ont pas a 
soucier. 

1 Les entreprises, le plus souvent, produisent une 
mme Iimitée de biens ou services sur une échelle 

.:;sez importante. Elles peuvent donc tirer parti 
economies d'échelle, de Ia spécialisation et de Ia 
vision du travail, avec les gains de productivité qui 

en découlent. De telles possibilités sont Iimitées au 
sein des menages. 

e Enfin, les entreprises doivent attirer Ia clientele 
pour éviter Ia faillite. Les menages ne sont pas 
scrurnis i do teller pressons. 

Cest ansi quo sont hates les menages propsetares occu-
pant leur logement dans les comptes nationaux eu êgard a Ia 
prodLlcticn do services do loqement. 

2.2 Déhnitions du travai' non 
rémunéré 

II n'existe pas de definition officielle du travail non 
rémunéré des ménages qui soit sanctionnée par les 
Nations Unies, l'Organisation internationale d u 
Travail ou l'Organisation de cooperation et de déve-
loppement économiques. Bon nombre de definitions 
de Pa production ou du travail non rémunéré des 
ménages ont néanmoins éte proposées et sont discu-
tees ci-dessous. 

2.2.1 Quelques definitions 

La diversité des definitions du travail et de Ia produc-
tion des ménages apparait clairement au tableau 2.1. 
Les definitions ont cepertdant plusieurs points 
communs: 1) les activités des menages produisent 
simultanément des résultats tangibles et intangibles; 
2) des biens et services marchands peuvent ètre 
substitués au travail des ménages; et 3) le travail 
ménager est etfectué par et pour les membres du 
menage. 

L'idée que le travail ménager produit des gains directs 
et indirects est explicite dans Ia definition de Baker et 
implicite dans les autres. 10  Les gains directs du travail 
menager, appelés parfois les bienfaits du processus, 
correspondent a l'utilité (bienfaits) découlant du fait 
d'agir. On entend par ia le plaisir, Ia satisfaction, 
l'expénence, Ia détente, l'estime de soi, Ia fierté et 
ainsi de suite. Ces bienfaits peuvent motiver les gens 
a s'adonner a une activité productive mème sans 
compensation monétaire et influent sur le temps qu'ils 
Iui consacrent. Les gains directs sont un résultat 
d'activité ne pouvant faire I'objet d'un échange. Les 
gains indirects provenant du travail menager, au 
contraire, représentent l'utilité (avantages) resultant 
de Ia consommation du produit d'activités pouvant 
faire l'objet d'un echange, comme Ia lessive et Ia 
preparation des repas. 

La distinction entre gains directs et indirects équivaut 
a Ia distinction faite par Beutler et Owen entre produc- 
tion a domicile et production des menages. Selon ces 
derniers, Ia production a domicile consiste en acti- 

rrn séparables et s6parables. 11  Une activité 

10 La distinction entre rendement direct et indirect est dlscutée 
dans Hawrylyshyn, lbwards a Definition of Non-Market Activi- 
ties' Review of Income and Wealth 1977 
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Definitions du travail non rémunéré 

non separable engendre surtout des gains directs qui 
sont inextncablement lies aux relations personnelles 
entre celui qui foumit un service et celui qui en béné-
ficie et n'est pas aisément déléguée a un tiers (p. ex. 
fournir un soutien moral ou s'occuper des enfants). 
En revanche, une activité separable genere essen-
tiellement des gains indirects, est plus aisément dOle-
guee et les facteurs interpersonnels y revOtent moms 
d'importance (p. ex. layer Ia vaisselle et tondre Ia 
pelouse). Selon Ia definition de Beutler et Owen, Ia 
production des mOnages se limite aux activités sépa-
rabies. 

L'idée selon laquelle Ia production des mOnages 
engendre des biens et services qui peuvent être 
obtenus sur le marchO, explicite chez Gates et 
Murphy ainsi que chez Reid, se retrouve sous une 
forme plus ou moms restrictive dans Ia plupart des 
definitions. Selon Gronau, le travail a domicile génère 
des services pour lesquels ii existe de proches subs-
tituts sur le marché. D'après Hawryiyshyn, II gOnère 
des biens et services susceptibles d'être produits par 
un tiers embauché sur le marchO. La definition de 
Gronau reconnalt que les biens et services produits a 
domicile sont nettement différents des biens et 
services achetables. 

Nombre d'activitOs non rémunérées des menages 
sont accomplies pour des membres d'autres 
ménages, des organismes sans but lucratif ou Ia 
sociétO dans son ensemble. La dOt inition de Reid les 
exclut, puisqu'elIe se limite a ce qui est accompli par 
et pour les membres du mOnage. Ce point de vue est 
partagO par Hawrylyshyn ainsi que Gates et Murphy. 
Leur definition du travail ménager stipule que Ia subs-
titution de biens et services marchands ne doit pas 
entraIner une reduction de l'utilitO du mOnage. Dans 
le cas de travail non rOmunéré au profit d'autres 
ménages ou d'organismes, les mériages fournissant 
les services bénévoles en retirent surtout des gains 
directs. Les menages renoncent a ces bienfaits s'ils 
déleguent leur travail bOnévole. Par consequent, ce 
type d'activité est exclu en vertu de leur definition. 

11. La terme 'separabltite' est parfois employé pour exprimer 
l'ldOe quo producteur at consommateur n'ont pas a ètre an 
presence l'un de tautre. Ainsi, le dineur na pas a ètre present 
lorsque is diner est prepare (Ia preparation des repas est une 
activité separable). Mais Ia personne qui desire une coupe de 
cheveux dolt Otre présente pour quo tactivité puisse avoir lieu 
(Ia coupe des chaveux est une activité non separable). 

Tableau 2.1 
Definitions du travail et de Ia production 
des ménages 

"Selon moi, le concept de production des ménages vise 
des activités n'appartenant pas directement au secteur mar-
chand, mais ayant une valour économique directe (at parfois 
indirecte). Autrement dit, Ia production des ménages com-
bine ou crée des intrarrts familiaux pour satistaire des 
bosoms, accroit Ia capacité do quelqu'un ou do quelque 
chose a satisfaire des besoins, ou génère des produils, servi-
ces ou connaissarices (dans at entre los families) ..... (traduc-
tion, Baker, "Household Production...," p.  31). 

".la production a domicile est faite par at pour los mom-
bres du menage, at los biens at services genérés ont une 
valeur utilitaire plutOt quuno valour d'Ochange... La produc-
tion des menages est faite par at pour las membres du 
menage at pout étre remplacée par le marché on ce sans 
quelle pourrait étre deléguee a un travailleur rémunéré..." 
(traduciton. Beutler at Owen, "A Home Production Activity 
Model...." p.  17). 

"Les activités sont considérées comma du travail ménager 
si elles satisfont deux critéres: 1) les activités produisent des 
biens at services qui pourraient ètre achetés sur le marché, 
at 2) los activités pourralent ètre accomplies par une tierce 
personne sans qua l'utilité quen retire Ia menage an souf-
fre..." (traduction, Gates at Murphy, "The Use of Time...," 
p.8.) 

" ... te travail a domicile (comme celui sur le marché) est ce 
que 'on prétOrerait confier a autrui (silo coCit était suffisam-
ment bas), taridis qu'ii serait presque impossible do jouir do 
sos loisirs par lentremise d'autrui. Ainsi, le travail a domicile 
peut être considéré comma un emploi du temps qui génere 
des services pour lesquels if existe do proches substituts 
marchands, alors que Ia loisir n'a quo des substituts médio-
cres sur Ia marche..." traduction, Gronau, "Leisure, Home 
Production and Work..., p.  1104). 

"Jo définis donc to travail ménager comma Ia valeur des ser-
vices économiques qul sont produits hors du marché par le 
ménage, mais qui pourraient êtro produits par une tierce par-
sonno engagee sur le marché sans modifier lutilité quen reti-
rent los membres du menage..." (Hawrylyshyn, L'estimation 
de Ia valeur du travail ménager au Canada, 1971, p.  19). 

"La travail ménager correspond aux emplois du temps hors 
marché qul donnent lieu a Ia production dun bien ou service 
qui pourrait étre acheté sur Ia marché..." (traductiori, Murphy, 
"Comparative Estimates...," p.  30). 

"la production des ménages... consiste dans les activités 
non rémunérées accomplies par at pour sos membres at qul 
pourraient étre remplacées par des biens du marché ou des 
services rémunérés si des facteurs tots qua to revenu. Ia con-
loncture at es goüts personnels permettaient de déléguer to 
service a une personne hors ménage..." (traduction, Reid, 
Economics of Household Production, p. 11). 

"Le travail ou Is production des ménages, ce sont los acti-
vités accomplies dans un but précis par tes ménages an vue 
de produire las biens at services qui pemietterit a Ia famillo 
de jouer son role..." (traduction, Walker at Woods, Time Use, 
P. xx). 

20 	Statistique Canada - nO 1 3-603F, n° 3 	 Travail non rémunéré des ménages: mesure at evaluation 



Definitions du travail non rémunéré 

2.2.2 Le critère de Ia tierce personne 

La notion selon laquelle une activité peut être consi -
dérée comme productive si ella peut être deleguée a 
une autre personne, ce que l'on appelle le critère de 
ía tierce personne, est de plus en plus acceptée car 
etle permet de faire Ia distinction entre activité produc-
tive et non productive. Elle se fonde sur l'idée qu'une 
activité pouvant être déleguée engendre une produc-
tion qui en théorie peut faire l'objet d'un échange. 
Toute activité rémunérée répond a ce critère 
puisqu'elle est déjà déléguée; peu importe ce qui est 
accompli et dans quel but, pourvu que l'activité soit 
rémunérée. 

Le critére se rapporte uniquement a Ia possibilité 
technique de delegation. Qu'une activité puisse être 
déleguee ou non est sans rapport avec le fait qu'elIe 
soit agreable ou non, déléguée ou non par certains 
ménages, rémunérée ou non, ou qu'iI s'agisse d'une 
activité principale ou secondaire, avec ou sans subs-
tituts marchands. La pratique diverge toutefois 
souvent de Ia théorie. Ainsi, porter un enfant, en 
théorie, est une activité susceptible d'être déléguOe 
mais on peut Ia laisser de côté en pratique car le 
service marchand equivalent est quantitativement 
négligeabte. De méme, on peut concevoir que Ia 
gestion du ménage puisse être partiellement déle-
guée (p. ex. prendre des decisions ou résoudre des 
problèmes). Toutefois, comme il s'agit souvent d'une 
activite secondaire, elle est laissée de cOté en 
pratique. 

Le principal avantage du critère de Ia tierce personne 
est que les normes sociates ou les facteurs institution-
nets sont sans effet sur les activités qui y satisfont. Le 
critère est envisage comme un moyen servant a 
définir un ensemble d'activités productives qui ne 
vane pas dun pays a I'autre ou dans le temps, ce qui 
facilite les comparaisons intemationales et chronolo-
giques de l'activité économique. 12  Toutefois, comme 
it se rapporte a Ia possibilité technique de délégation, 
II depend de Ia technologie. Par consequent, I'éven-
tail des activités pouvant ètre déléguées vane avec Ie 
progres technologique. Par exemple, avant l'introduc-
tion de I'automobile, I'activité de conduire une voiture 
n'existait pas, mais elIe est courante de nos jours. Un 
autre exemple, sans doute exceptionnel: grace aux 
nouvelles technologies de la reproduction, il est 
possible desormais de déléguer une grossesse. 

12. Voir Hill, Do-it-Yourself and GOP," Review of Income and 
Wealth, 1979. 

Le critère de Ia tierce personne peut être critique du 
fait qu'il entralne l'exclusion de certaines activités 
valables et exigeantes, notamment celles liées a Ia 
conservation et au perfectionnement du 'capital 
humain', comme Ia formation, l'appreritissage et 
I'exercice. 13  Un autre reproche, c'est qu'il en résulte 
un ensemble d'activités productives trop étendu. Par 
exemple, en théorie, prendre un bain ou même lire un 
Iivre peut être délegué. Dans Ia pratique, d'autres 
critères sont souvent utilisés en plus de celui de Ia 
tierce personne pour faire Ia distinction entre les acti-
vités productives non marchandes et les autres 
emplois du temps hors marche. 

2.2.3 Autres critères 

II existe deux versions distinctes du critère de 
remplacement par le marché. L'une exige que des 
biens et services similaires a ceux produits par les 
ménages existent sur le marché (definition de 
Murphy, p. ex.). L'autre presuppose qu'iI soit possible 
d'embaucher quelqu'un pour faire le travail non rému-
néré a sa place (definition de Hawrylyshyn, p. ex.). Le 
critére de remplacement par le marché est plus strict 
que celul de Ia tierce personne parce qu'II suppose le 
paiement en plus de Ia délégation. En outre, comme 
es normes sociales et les facteurs institutionnels 
peuvent influer sur ce qui existe sur Ie marché, les 
activités qui satisfont au cnitère vanent dans le temps 
et entre pays. 

Si une activité est effectuée contre rémunération, 
elIe constitue du travail rémunéré. Le travail non 
rémunéré consiste en activités non rémunérées 
susceptibles d'être déléguées. Toutefois, Ia distinc-
tion entre activité rémunérée et activité non rému-
nérée est aisément brouillée. Ainsi, d'aucuns 
considèrent les transferts de vêtements, nournture et 
logement au sein du ménage comme des paiements 
en echange de travail non r6munér6. 14  De même, on 
pourrait soutenir que les salaires englobent une prime 
implicite pour les déplacements entre domicile et lieu 
de travail, ce qul ferait de ceux-ci un élément du 

L'investissement en capital humain est productif car ii accroit 
Ia capacité 'productive'. II pout an outre donner lieu a un pale-
ment courant contre un remboursement tutur (prets aux étu-
diants, p. ox.). 
Barbara Bergmann, "The Economic Risks of Being a Hou-
sewife," American Economic Review: Papers and Procee-
dings. 1981, p.  83. Cet argument procéde dune perspective 
entièrement différente oü l'individu, at non le monage, consti-
tue l'unité economique de base. 
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travail rémunéré. En pratique, on peut opérer Ia 
distinction seulement si Ia rémunération est explicite. 
Là encore, certaines formes de rémunération comme 
le revenu en nature sont difficiles a identifier, de sorte 
qu'un travail rémunéré peut parfois passer pour non 
rémunéré. 

Un autre critère important, c'est si le travail non rému-
néré est eftectué par et pour les membres du 
ménage ou pour les membres d'autres ménages ou 
organismes. Ce critère permet de faire Ia distinction 
entre le travail ménager et d'autres activités non 
rémunérées. II n'est pas sans problème. Par 
exemple, l'activité de se déplacer pour aller au travail 
est-elle au profit du menage ou de l'employeur? Cela 
depend si l'on estime que le salaire englobe ou non 
une prime pour les déplacements. Dans I'affirmative, 
les déplacements sont envisages comme entrepris 
pour le compte de l'employeur, et autrement, pour le 
compte du menage. En pratique, ii peut être difficile 
de determiner si le bénéficlaire du travail non rému-
néré est un membre du ménage, de sorte qu'un 
travail menager peut parfois passer pour une autre 
activité non rémunérée et vice versa. 15  

Le critère de l'utilité équivalente est combine a celui 
de Ia tierce personne pour définir le travail ménager. 
Dans ce cas, une activité de travail menager en est 
une qui pourrait ètre confiée a une personne embau-
chée hors menage et qui laisserait le mériage dans 
urte situation ni meilleure ni pire, c'est-à-dire en situa-
tion d'utilité equivalente. Le problème avec ce critère, 
c'est qu'il est difficile de determiner quelles sont les 
activités qui, lorsque confiées a d'autres, ne modifie-
raient pas Ia situation des menages, iii en bien ni en 
mal. 

Bien qu'aucune definition ne l'exprime clairement, Ia 
delimitation du travail non rémunéré des ménages 
repose souvent sur ce que l'on juge être un compor-
tement normal ou habituel. Un grand nombre d'acti-
vités répondent au critére de Ia tierce personne. En 
théorie par exemple, des activités coutumières, du 
moms pour des adultes en sante, comme se layer et 
se vêtir peuvent être confiées a d'autres. II est toute-
fois peu probable qu'elles le soient sur une grande 
échefle. Lorsqu'elles sont effectuées pour autrui, un 
enfant ou un parent âgé par exemple, elles sont gene-
ralement traitées comme du travail non rémunéré. 

15. Voir Stone et aL, "Design of the Statistics Canada Total Work 
Accounts System," 1994, pour un système de comptes qui 
retrace Ia source at les emplois du produit du travail rémunéré 
et non rOmunéré. 

La definition de Walker et Woods fait allusion a un 
cntère lie au but ou a Ia motivation d'activités parti-
culières. En pratique, ce critère est souvent utilisé 
pour classer les activités de transport et de voyage 
comme travail rémunéré ou non, et on lui donne Ia 
primauté sur le critère de Ia tierce personne. Toute-
fois, Ia classification selon le but ou Ia motivation est 
toujours difficile; non seulement les activités sont-
elles entreprises pour diverses raisons, mais les moti-
vations sous-jacentes n'en sont pas faciles a établir. 
Ainsi, on peut s'adonner au jardmnage ou visiter un 
centre commercial pour se détendre, pour s'évader 
ou simplement pour passer le temps. S'il s'agissait là 
des motivations premieres, les activitOs ne seralent 
pas déléguees. Devraient-elles pour autant être 
considérées comme du 'non-travail' ou comme non 
productives? 

La definition du travail non rémunéré est au mieux 
problematique. Les critères discutés ci-dessus souf-
frent tous de graves lacunes conceptuelles et prati-
ques. 16  En dernière analyse, II est indispensable 
d'adopter certaines conventions. 

2.3 Méthodes generales 
de mesure 

II existe diverses approches a Ia mesure du travail 
non rémunéré et de Ia production des ménages, 
donnant soit des mesures de volume, exprimées en 
termes physiques, ou de valeur, exprimées en termes 
monétaires. Dans Ies deux cas, l'objet de Ia mesure 
peut être les intrants dans Ia production (travail, 
capital et intrants matériels) ou le produit qui en 
résulte (p. ex. repas préparé, plancher nettoyé, mur 
peint). Cefle section fait état des diverses approches, 
énumérées au tableau 2.2, ainsi que de certaines 
variantes. 

16. Voir Chandler, Gray et Jackson, "The Boundaries of Economic 
Activity: An Application of 1993 SNA PrincIples," 1995, pour 
une discussion élaborée du probléme de definition. Dans 
l'enquete sur remplol du temps de 1992, ils trouvent qu'envi. 
ron 28% du temps est consacré a des activités qu'on peut clai-
rement qualifier de productives, at 8% a des activités qu'on ne 
peut classer clairement comme productives ou improductives. 
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Tableau 2.2 
Méthodes de mesure 

Volume des intrants 
Nombre do personnes faisant du travail non rémunéré 
Nombre d'heures consacrées au travail non rémunéré 
Flux de service, ou temps dutilisation, des biens durables 
Volume des intrants matériels 

Volume de Ia production 
Production en termes physiques 

Valeur des lntrants do tempo 
Gain potentiel 

Gains horaires, avant impôt sur le revenu 
Gains horaires, après impôt sur lo revenu 
Gains horaires, après impOt sur Ia revenu at deduction des 
dOpenses d'emploi 

CoOt do remplacement 
Gains horaires des specialistes sur 10 marché 
Gains horaires des employOs domestiques - specialiste 
Gains horaires des employes domestiques - généraliste 

Autres méthodes fondéas sur los salaires 
Salaire minimum 
Gains moyens 
Gains moyens des femmes 

Valour do Ia production 
Pnx du marché des biens at services equivalents 
CoOt des intrants 

Adapté de Luisella Goldschmidt-Clermont, "Assessing the econo-
mic significance of domestic and related activities," Tableau 1. 

2.3.1 Volume des intrants 

Une façon de mesurer Ia production des ménages 
corisiste a en mesurer les intrants en guise d'indica-
tion, quoique imparfaite, du volume de Ia produc-
tion. 17  Pour mesurer l'apport de main-d'oeuvre, ii taut 
définir et ciasser les activités productives et avoir de 
I'information sur l'emploi du temps des gens. On peut 
estimer les intrants en capital (les appareils ména-
gers) et les autres intrants matériels (detergent, fil a 
coudre, ingredients culinaires, etc.) a partir d'informa-
tion sur l'équipement menager et sur los dépenses 
des ménages. Toutefois, on ne salt pas toujours 

17. La rapport entre los intrants et Ia production est complexe en 
raison de Ia possibilité do substituer un type d'intrant pour un 
autre et par les changements dans Ia technologie et l'organi-
sation de l'activlté productive. Ainsi, Ia rocours a une machine 
electrique pour pour las planchers au lieu de Ia faire a Ia main 
augmente sans doute Ia productivite, rnais l'effet sur Ia pro-
duction non est pas clair. Si le temps consacrO a polir las 
planchers reste le mème, Ia production va sans doute aug-
menter. En revanche, Of décroit, Ia production peut augmen-
ter ou dirninuer. 

comment relier ces intrants a des activités spécifi-
ques. 

A titre d'exemple, les intrants de main-d'oeuvre et de 
capital au titre du transport peuvent être mesurés par 
le temps de conduite et Ia distance parcourue, et les 
intrants matériels, par Ia consommation d'essence. 
Pour Ia preparation des repas, l'apport de la main-
d'oeuvre peut être mesuré par le nombre de 
personnes en cause ou le nombre d'heures qu'elies y 
consacrent; les intrants maténels peuvent être 
mesurés par des indices de volume des dépenses 
des menages en denrées alimentaires et les intrants 
de capital, par leur temps d'utilisation. Dans le cas de 
Ia lessive, les intrants peuvent être mesurés par le 
temps consacré a layer, le nombre de laveuses et 
sécheuses, Ia durée d'utilisation de ces appareils, 
l'emploi de detergent, et ainsi de suite. 

L'interprétation du volume des intrants n'est pas 
toujours aisée. En soi, le nombre de mertages posse-
dant laveuse et sécheuse ne donne aucune indication 
sur la fréquence ou Ia durée d'utilisation de ces appa-
reils. De même, los statistiques sur Ia consommation 
d'électricité des ménages ne nous apprennent rien 
sur les activités (productives ou non) au cours 
desquelies cello-cl est consommée. Les indices de 
volume giobaux des dépenses alimentaires no four-
nissent aucune information sur l'importance relative 
des repas préts a servir et des ailments semi-trans-
formés dans le processus do preparation des repas. 

2.3.2 Volume de Ia production 

Pour évaluer le produit maténel du travail non rému-
néré des ménages, ii taut définir et ciasser les 
extrants et choisir des unites de mesure appropnées. 
Une telie approche est habituetlement adoptée seule-
ment dans des etudes ou enquetes de petite enver-
gure visant des activités spécifiques. EVe a trés 
rarement été tentée a I'échelle nationale. II est 
souhaitable d'avoir des mesures de volume 
lorsqu'elles sont nécessaires pour calculer Ia valeur 
des extrarits. Dans certains cas, ces mesures 
perrnettent de faire une comparaison directe entre le 
secteur marchand et le secteur non marchand de 
l'économie. 

A titre d'exemple, Ia conduite automobile produit un 
service de transport qui peut ètre mesuré en termes 
du nombre de kilomètres parcourus, du total do 
passagers-kilometres ou du nombre do passagers 
transportés, et peut ètre compare au nombre de 
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passagers transportés par les transporteurs publics 
ou commerciaux. De même, Ia preparation des repas 
produit des repas dont le nombre peut être compare 
a celui des repas servis au restaurant. Les repas 
peuvent être répartis par type (petit déjeuner, 
déjeuner ou diner), selon le principal mode de prépa-
ration (par. ex. cuisson au four, fnture ... ) et ainsi de 
suite. 

II est part ois difficile de définir le produit du travail non 
rémunéré ou de determiner une unite de mesure 
adequate. C'est notamment le cas des services 
fournis directement aux personnes. Prenons 
l'exemple d'activités comme le soin d'un adulte 
malade ou Ia surveillance d'enfants en train de jotier. 
Les extrants peuvent être considérés comme un flux 
de services engendrant du contort dans le premier 
cas, et de Ia protection et de Ia secunté dans le 
second. L'unité de mesure appropnée n'est pas 
évidente dans aucun cas. Les mesures de durée, 
comme le temps consacré aux soins, ne suffisent pas 
a elles seules pour rendre compte des differences 
dans Ia nature, Ia qualité ou Ia productivite des 
services. 

2.3.3 Valeur des intrants-temps 

II existe plusieurs méthodes fondées stir les salaires 
pour évaluer les intrants-temps de Ia production des 
ménages. Elles different surtout quant au revenu 
d'emploi choisi pour imputer une valeur. Ainsi, les 
valeurs imputees peuvent être établies en fonction 
des gains des femmes uniquement, des gains des 
hommes et des femmes, des gains des salaries a 
plein temps, ou même du salaire minimum. En 
general, elles sont exprimées au taux horaire et 
simplement multipliées par le nombre d'heures 
consacrées au travail non rémunéré (au total ou par 
activité) pour obtenir Ia valeur des intrants-temps. 

Les deux méthodes fondées sur les salaires les plus 
courantes font appel aux notions de gain potentiel et 
de coOt de remplacement. Pour comprendre les deux 
approches, U est utile d'envisager le ménage dans 
ses roles distincts de producteur et de consomma-
teur. En tant que producteur, le ménage produit des 
biens et services reels. Son travail rémunéré 
engendre un revenu d'emploi, et son travail non 
rémunéré, tin revenu non monétaire implicite. Le gain 
potentiel du travail non rémunéré peut être envisage 
comme une mesure de ce dernier. 

En même temps, les menages consomment des 
biens et services reels, qu'ils achètent sur le marché 
ou produisent eux-mémes. Leur consommation 
engendre soit des dépenses monétaires, soit des 
dépenses non monétaires implicites. Le coOt de 
remplacement peut être envisage comme une 
mesure de ces demléres. Chaque mesure constitue 
donc une extension d'un agrégat du PIB, Ia remune-
ration des salaries dans le premier cas, et les 
dépenses personnelles en biens et services de 
consommation dans le second. Les deux méthodes 
sont abordées plus en detail a Ia section 2.5. 

2.3.4 Valeur de Ia production 

En principe, Ia mesure appropriée de la production 
des ménages est Ia valeur d'echange du produit 
économique qui en résulte. Cela est coherent avec Ia 
mesure de Ia production marchande et permet de 
faire une agrégation pour I'ensemble des biens et 
services produits par les ménages. En outre, l'estima-
tion qui en résulte peut Otre comparée directement 
avec le produit intérleur brut. II existe deux méthodes 
pour imputer Ia valeur du produit economique du 
travail non rémunéré, appelées directe et indirecte. 

La méthode directe pousse plus loin Ia mesure du 
volume de Ia production, en l'évaluant au pnx des 
biens et services semblables sur le marché. Un de 
ses avantages tient a ce qu'elle offre un moyen 
d'établir le rendement du travail et du capital investi 
dans Ia production du ménage, pourvu qu'il existe 
aussi de l'information stir les intrants matériels. 
Toutefois, en l'absence d'information stir Ia produc-
tion des ménages, comme c'est le cas actuellement, 
cette méthode n'est guère applicable. Elle a été 
utilisée uniquement dans quelques etudes de peu 
d'envergure qui se Iimitaient a des activités 
pr6cises. 16  

A titre d'exemple, Ia valeur d'une pizza maison petit 
être imputée au prix d'une pizza de même type et de 
méme qualité vendue sur le marché. La valeur de 
l'activité qui consiste a s'occuper d'un enfant peut ètre 
imputée d'après les frais qu'exigent les garderies. 

18. Voir Fitzgerald et Wicks, "Measunng the Value of Household 
Output: A Comparison of Direct and Indirect Approaches," 
Review of Income and Wealth, 1990; Goldschmidt-Clermont, 
"Does Housework Pay? A Product-Related Micro-economic 
Approach," Signs, 1983; et Bivens et Volker, "A Value-Added 
Approach to Household Production: The Special Case at Meal 
Preparation," Journal of Consumer Research, 1986. 
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Dans les deux cas, le choix d'un bien ou service equi-
valent sur le marché n'est pas evident, car ii existe 
plusieurs substituts possibles. Une pizza peut ètre 
consommée au restaurant, achetée et emportee, 
livrée ou achetée congelée, puis cuite. 19  La garde 
des d'enfants peut être assurée au domicile de 
l'enfant, au domicile d'une gardienne ou a la garderie. 

La méthode indirecte consiste a mesurer le volume 
des intrants et d'en évaluer le coUt. Comme on 
dispose de données sur le travail, le capital et les 
autres intrants matériels a Ia production des 
menages, Ia méthode est applicable. Toutefois, elle 
exige de I'information sur l'utilisation de l'equipement 
menager et Ia consommation de certains biens et 
services lors d'activités ménagères spécifiques. En 
outre, contrairement a Ia méthode directe, elle néces-
site une estimation de Ia depreciation de I'équipement 
menager. Jusqu'à present, Ia méthode indirecte n'a 
ete appliquee que dans un petit nombre d'6tudes. 20  

2.4 Mesure du temps de travail 
non rémunéré 

La mesure du travail non rémunéré exige des 
enquétes sur l'emploi du temps. II n'existe pas de 
normes intemationales en Ia matière, mais quelques 
pratiques communes orit vu le jour. L'étude multina-
tionale sur le budget temps, par exemple, a servi a Ia 
conception de bien d'autres enquètes sur I'emploi du 
temps au Canada et ailleurs et de nombreuses clas-
sifications de I'emploi du temps en sont tir6es. 21  Cette 
section aborde les principales caractéristiques des 
enquêtes sur I'emploi du temps. 22  

Dans son étude du debut des annèes 80 sur los menages de 
Palo Alto, California, Goldschmidt-Clermont a estimé le rondo-
mont horaire net du travail dane Ia preparation do pizzas a 3$ 
Iheure, an utilisant los pizzas congelees comme equivalent 
marchand. Los estimations du rendernent horaire des autres 
activités vanalent consklérablement, dune porte do 1 ,30$ 
Iheure pour le tricot de chandails a Ia main, avec los chandails 
tncotés a Ia machine comme oquivalent, jusqu'a un rende-
mont do 29,80$ l'heure dans Ia preparation de yaourt, avec le 
yaourt commercial comme equivalent. Ibid.. p. 114. 

Voir Thoen. 'The Value of Household Production In Canada, 
1981 and 1986," 1993; Ironmonger at Sonius, 1-lousehold 
Productive Activities," dane Ironmonger, ed., Households 
Work; 1989; Schafer, "Time Use Data and Satellite System on 
Household Production: Methodological Aspects and Expe-
rience in Germany," 1994; 81 Vihavainen, "Calculatng the 
Value of Household Production in Finland in 1990," 1995. 

VolrSzalai,éd., The Use of Time, 1972.  

2.4.1 Enquetes sur I'emploi du temps 

Plusieurs aspects de Ia conception des enquêtes sur 
l'emploi du temps sont pertinents a Ia mesure du 
travail non rémunéré des ménages. ldéalement, 
comme on vise a mesurer tout le travail non rémunéré 
effectué tout au long de I'année sur le territoire 
national, l'enquête devrait avoir une couverture 
complete en termes de population, region, jour de Ia 
semaine ou saison, et activités. En pratique, c'est 
rarement le cas. De plus, faute de normes intematio-
nales, les pratiques vanent d'une enquète a I'autre. 

L'enquête sur l'emploi du temps devrait couvrir toutes 
les personnes, sans égard a l'âge ou a Ia residence 
(ménage ou institution). Pour des raisons pratiques 
toutefois, Ia plupart des enquetes n'ont pas une 
couverture complete. Ainsi, I'Enquóte sociale gene-
s-ale couvre les personnes de 15 ans et plus vivant en 
ménage pnvé. De même, l'échantillon de I'enquete 
est souvent tire d'une ou de quelques localités seule-
ment, ce qui n'est pas sans inconvénients, encore 
que les enquêtes nationales soient plus courantes de 
nos jours. Les périodes de temps visées importent 
aussi car les activités quotidiennes vanent au cours 
de Ia semaine et selon les saisons. Les premieres 
enquêtes de Statistique Canada par exemple ont été 
réalisées a l'automne seulement, mais Ia plus récente 
porte sur toute I'année civile. 

Bien qu'iI soit très possible de construire un échan-
tillon représentatif de Ia population, des regions et 
des pénodes de temps, Ia couverture complete des 
activités est plus problématique. Mème avec une défi-
nition claire du travail non rémunéré, certaines acti-
vités demeurent difficiles a saisir. L'obtention 
d'information sur certaines activités peut exiger une 
interrogation tellement poussee des répondants 
qu'elle en devient impraticable. La prise de decision 
et Ia gestion du temps sont des activités productives 
qui ne sauraient être cernées adéquatement par Ies 
méthodes d'enquête actuelles. 

La documentation sur Ia mesure de l'amploi du temps est 
assez vaste. Voir Harvey, ed. "Research on Time Use," 
Social Indicators Research, 1990, at Juster at Stafford, 'The 
Allocation of Time: Empirical Findings, Behavioral Models, and 
Problems of Measurement," Journal of Economic Litera-
ture, 1991, pour une revue de Ia littérature. 
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2.4.2 Méthode directe et méthode du 
journal 

L'approche directe a Ia mesure de I'emploi du temps 
consiste a poser des questions du genre Combien 
d'heures avez-vous consacrées Ia semaine demière 
aux tâches domestiques?" II en existe plusieurs 
variantes. La question peut porter sur le nombre habi-
tuel ou reel d'heures, ou sur Ia part habituelle ou 
réelle de temps consacré a une activité donnée 
durant Ia période de référence. Cette période peut 
être Ia semairie, le mois ou les mois qul précédent et 
varier selon I'activité. Cette activité peut ètre définie 
avec plus ou moms de precision (p. ex. faire du travail 
domestique ou passer I'aspirateur). 

Avec Ia méthode du journal, il s'agit de faire un relevé 
chronologique. Le journal répertorie et décrit Ies acti-
vités du répondant comme une suite d'épisodes 
durant une période de référence donnée. Pour 
chaque episode rapporté, le journal contient au mains 
une descnption de I'activité, le moment de son debut 
et celui de sa fin. On y obtient souvent aussi de l'infor-
mation sur l'emplacement, les activités secondaires 
ou Ia presence d'autres personnes, ce qul aide a 
situer des episodes d'activité dans leur contexte. 

II existe plusieurs variantes de Ia mOthode du 
journal.23  Le journal peut ètre divisé en intervalles 
fixes de 10, 15 ou 30 minutes, ou être non structure. 
On peut s'en remettre au répondant pour qu'il le 
remplisse durant une période de référence a venir, ou 
encore demander au répondant de le remplir avec 
l'aide d'un intervieweur peu après Ia période de réfé-
rence. Dans ce demier cas, Ia période de rappel est 
d'une joumée ou, au plus, de trois. La période de réfé-
rence vane, mais est generalement de 24 ou 48 
heures. On demande aux répondants de coder eux-
méme leurs activités, selon les instructions, ou de les 
décrire pour qu'elles soient ensuite codées. 

La méthode du journal présente plusleurs avantages 
par rapport a Ia méthode directe. 24  Le fait que le 
répondant alt a rapporter ses activités de Ia journée 

Voir Harvey, Lignes directrices concemant Ia collecte des 
donnAes sur l'emploi du ternps," 1990, pour une discussion 
approfondie. 

Pour une discussion des mérites respectifs do chaque appro-
che, voir Frederick, Norris at Villeneuve, La mesure du travail 
non rémunéré: l'experience canadlenno," 1992, at Juster at 
Stafford, The Allocation of Time: Empincai Findings, Behavio-
ral Models, and Problems of Measurement," Journal of Eco-
nomic LIterature, 1991. 

en ordre chronologique assure passablement de 
coherence dans la réponse. En outre, l'exercice 
auquel se livre le répondant pour remplir le journal 
l'aide a se remémorer plus tidèlement les événe-
ments. La méthode directe est moms systématique et 
mains rigoureuse. Le rOpondant n'a pas a rapporter 
toutes les activités dans l'ordre ou a les situer dans 
leur contexte. On lui demanide par contre de se 
rappeler des activités durant une periode de réfé-
rence plus longue et d'estimer le temps qu'il leur a 
consacré. 

La méthode du journal permet aussi de faire Ia 
distinction entre des activités simultanées, ce qui est 
impossible avec Ia méthode directe. Des recherches 
ont montré que les répondants ont tendance a 
compter deux fois le temps consacré a des activités 
simultanées, de sorte que le temps total rapporte pour 
une journée peut excéder 24 heures.' 5  Par Ia 
méthode directe, ii existe peu de façons de résoudre 
ce problème. Dans Ia méthode du journal, on peut 
demander au répondant qui rapporte faire plus d'une 
chose a Ia fois d'en identifier une comme activité prin-
cipale et les autres, comme secondaires. Par consé-
quent, le temps consacré a l'activité principale s'élève 
a 24 heures dans une journ6e. 26  

Un autre inconvenient de Ia méthode directe tient a ce 
que le sens donrié a une activité vane selon les 
r6pandants. 27  Le sens de 's'occuper des enfants' ou 
de Lfaire  du travail domestique' n'est pas entièrement 
clair. D'aucuns considèrent d'emblée que jouer avec 
les enfants est Ia même chose que s'en occuper, et 
d'autres, non. Le travail domestique peut englober les 
courses pour certains, et non pour d'autres. On peut 
donner aux répondants des exemples de ce que l'on 
entend par tine activité, mais cela n'est pas en sal une 

Juster at Stafford, ibid., pp. 482-485. 

La mesure do l'activité secondaire n'est pas trés precise car 
elle repose rarement sur 10 moment de son propre debut at do 
sa propre fin, mais plutôt sur ceux de lactivité pnnclpale asso-
dee. Néanrnoins, Is fait d'ignorer l'activité secondaire pout 
fausser l'estimation du temps consacrb aux activités qui ten-
dent a ètre rapportees comme telles. Frederick aborde cette 
question an examinant le temps consacré au soin des enfants. 
Voir Measutlng Child Care and Sleep: Some Results from the 
1992 Canadian General Social Survey," dans Kalfs at Harvey, 
éds., op. cit. 

La demière enquAte do Statistique Canada sur l'emploi du 
temps offre une occasion unique de comparer les approches 
directs at de journal car los deux ont été employees auprbs 
des mémes répondants. Pour line comparaison des résultats, 
voir Paillé, "Estimation du temps de travail consacré aux acti-
vités productives non rémunérées au Canada, 1992: Evalua-
tion des données de l'enquOte sociale génerale," 1994. 
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qarantie de coherence. La méthode du journal donne 
meilleurs résultats a cet égard, car on y demande 

mplement au répondant de décrire les activités du 
ur, lesquelles sont ensuite codées selon un schema 
éétabli. 

t méthode directe offre deux grands avantages par 
tpport a celle du journal. Pour un même échantillon, 
lIe couvre une plus longue pénode et est davantage 
isceptible de saisir des activités espacées comme 
nettoyage de Ia fournaise. Pour une couverture 

iuivalente, Ia méthode du journal requiert un échan-
Ion plus grand (a un coCit additionnel) ou une 

référence plus longue (un fardeau accru 
ndant). 

valuation du travail non 

on rérnunéré font appel a Ia méthodedu gain poten-
ci ou a celle du coüt de remplacement. Les deux 
iOthodes sont appliquees de diverses manières, en 
nction des objectifs poursuivis et des données 
tsponibles. Cette section discute l'idée sous-jacente, 

es hypotheses des, les vanantes et les lacunes de 
hrrcne 	rIIp' 

2 5.1 Gain toaentiI 

• 	 lf. 	 ii - 	1 	:1 

e temps passé a du travail non rémunéré pourrait 
tre consacré a autre chose. En d'autres ternies, le 
ravail non rémunéré du ménage a un coOt: le gain 
1u'il retirerait en faisant autre chose. Ce coüt (ou gain 
:)tentiel) a une signification économique car il peut 
Iluencer les decisions du ménage. La notion même 

e gain potentiel n'est guère controversée. C'est son 
•itilisation pour évaluer le travail non rémunéré qui fait 
objet de controverses.28  

es membres d'un ménage, en théone, sont censés 
igir conformément a leurs intéréts communs, ce qui 
uppose un partage des coOts et avantages des 
:tions individuelles. lis sont censés se comporter de 

\'oir Becker, "A Theory of the Allocation of Time," Economic 
Journal, 1965, at Gronau, "Home Production - A Survey," 
• Ins Ashenfelter et Layard, éds., Handbook of Labour Eco- 
!U)rTI,CS '11N•  NY I 	1 NIr-;rrY l:pr:.frru1i IN  

manière rationnelle, c'est-à-dire allouer leurs 
ressources humaines, financières et matérielles a 
divers usages af in de chercher a devenir, en tant que 
groupe, aussi matériellement a l'aise que possible. 
L'atfectation des ressources a des usages particuliers 
entraine toutefois un manque a gagner: les 
ressources pourraient ètre consacrées a d'autres 
fins. 

Les ressources sont censées être affectées a des 
usages dont l'avantage dépasse le coOt, ce qui 
suppose que le temps alloué au travail non rémunéré 
vaut au mains autant que son gain potentiel. Si on 
suppose en outre que le temps consacré a une acti-
vité quelconque peut, a Ia marge, ètre réaffecté libre-
ment a une autre, tous les emplois du temps ont le 
mème gain potentiel. Pour Ia personne employee, le 
gain potentiel d'un emploi du temps quelconque est 
'avantage marginal net tire du travail rémunéré. Pour 

personne non employee, le gain potentiel d'un 
:iploi du temps non marchand quelconque est 
time superieur a l'avantage marginal net potentiel 

ou travail rémunéré. 

Cette théorie est habituellement taxée de simplifica-
tion excessive et manque de réalisme et de perti-
nence. L'hypothèse de Ia communauté des intérêts, 
par exemple, fait fi du conflit quant a qui fait quoi' et 
'qul reçoit quoi' au sein des ménages. Elle suppose 

u bien que de tels cant lits n'existent pas, ou que le 
s échéant ils sont toujours résolus de manière 

•tisfaisante. L'hypothèse de Ia rationalité suppose 
•LJe les ménages sont bien informés et prennent des 
decisions judicieuses. Simultanément, elle ne tient 
ullement compte de rintluence qu'ont les normes 

sociales et Ia tradition sur Ie comportement. Ferber et 
Birnbaum, entre autres, soutiennent que ces 
influences sont incompatibles avec Ia rationalit6. 30  

L'hypothèse que les ménages décident a Ieur gre de 
leur emploi du temps méconnaIt des contraintes insti-
tutionnelles majeures comme les lois relatives a Ia 
retraite obligatoire. Les occasions de travail rémunéré 
sont aussi moms nombreuses en soirée ou durant le 
week-end, lorsque nombre d'entreprises sont 

29. Pour une critique de Ia mAthode du gain potential, voir Bark, 
"The New Home Economics: An Agenda for Sociological 
Research," dans Berk, ed., Women and Household Labor, 
1980; Brown, "Home Production for Use in a Market Eco-
nomy." dans Thome at Valom, éds., Rethinking the Family: 
Some Feminist QuestIons, 1982; et Ferber at Birnbaum, 
"The New Home Economics: Retrospects and Prospects," 
Journal of Consumer Research, 1977. 
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fermées. L'hypothèse additionnelle que le temps peut 
être réaftecté librement a Ia marge méconnait Ia règle 
de I'horaire fixe de travail imposée dans bien des 
emplois rémunérés. De telles contraintes se tradui-
sent en théorie par un écart entre le gain potentiel 
d'un emploi du temps quelconque et I'avantage 
marginal net du travail rémunéré. 3' 

Même si l'on accepte ces hypotheses, ii demeure très 
difficile d'appliquer Ia notion de l'avantage marginal 
net du travail rémunéré. Cet avantage englobe le 
revenu monétaire (salaire et revenu net d'un emploi 
autonome), les avantages d'emploi, 32  le revenu en 
nature et les charges sociales de l'employeur. Ces 
demières donnent droit a un revenu futur, comme les 
pensions, ou conditionnel, comme les prestations de 
chomage. De même, I'impôt sur le revenu peut aussi 
être envisage comme donnant droit aux biens et 
services publics. Sauf pour les salaires, Ia plupart de 
ces avantages ne sont pas aisément mesurés ou 
exprimés en valeur monétaire. La difficulté est encore 
plus grande lorsqu'il s'agit de faire des imputations 
pour les personnes non employees. 33  

Pour calculer l'avantage marginal net du travail rému-
néré, ii taut savoir comment les avantages varient 
avec Ia durée du travail. Ainsi, une prime de temps 
supplémentaire peut être versée pour les heures de 
travail excédant Ia semaine normale de travail. Le 
calcul de ravantage net suppose aussi que soient 
connues les deductions apportees au salaire et les 
dépenses reliées a I'emploi, comme les coüts de 
transport et les dépenses additionnelles pour 

Si los heures de travail sont fixes, sans possibilité d'heures 
supplOmentaires ou dun second emploi, Is gain potentiel du 
travail non rémunéré équivaut aux avantages du non-travail 
(10 loisir p. ox.) auxquels on renonce. Résultat: evaluation du 
travail non rémunéré solon les revenus perdus est biaisée. 
Voir Sirageldin, Non-market Components of National 
income, 1969. 

Au Canada, los avantages d'emploi (ou 'marginaux') dési-
gnent les vacances payées, los conges do maladie, etc. En 
Europe, l'expression renvoie plutôt aux avantages an nature 
(cheques-repas, voiture do fonction). 

L'imputatlon pour une personne qui nest pas sur Is marchO du 
travail est plus problématique, car ella oblige a estimer Ce 
qu'elle gagnerait si elle cherchait at trouvait un emplol. Dans 
certaines etudes, dont celle-ci, l'imputation repose sur l'hypa-
these simplificatrice qu'une personne qui n'occupe pas 
d'emploi gagnerait an moyenne autant quo los personnes pre-
sentement employees, classées salon Is sexe, l'age. Is scola-
rite, etc. Dans d'autres, on tente destimer Ia 'salaire demandé' 
(qui inciterait une personne a acceptor un emploi) at Is 'salaire 
offert' (qu'un employeur offnrait a cette personne). Voir par 
exemple Bryant, at al., The Dollar Value of Household 
Work, 1992. 

l'alimentation et le vêtement. La deduction de ces 
coOts n'est pas sans poser de problèmes conceptuels 
et pratiques. Ainsi, dans le cas d'un système d'impOt 
progressif, le taux d'imposition marginal augmente 
avec le revenu, qui vane Iui-même dans une certaine 
mesure avec les heures de travail. En outre, it taut 
faire une distinction entre coüts variables (ceux 
variant avec les heures de travail), et coüts fixes 
(ceux ne variant pas). Seuls les coüts variables 
devraient être déduits en théorie, ce qui peut être diffi-
cue a faire faute d'information appropniée. 

2.5.2 CoUt de remplacement 

L'idée de base sous-jacente a cette méthode est que 
les ménages pourraient renoncer au travail non rému-
néré et acheter des biens ou services semblables a Ia 
place. Un tel choix entrainerait donc un 'coOt de 
remplacement'. Ces coOts sont économiquement 
significatifs car ils peuvent influer sur les decisions du 
menage d'effectuer des tâches Iui-même, ou de les 
confier au marché. Comme dans le cas du gain 
potentiel, Ia notion méme de coOt de remplacement 
n'est pas tellement controversée. Id encore, c'est son 
utilisation dans I'évaluation du travail non rémunéré 
qul est discutable. 

Les principales variantes de Ia méthode du coOt de 
remplacement different quant a leurs hypotheses sur 
le choix des substituts du marché. Dans Ia variante 
dite du 'specialiste du marché', 34  Ie coOt de remplace-
ment d'un travail non rémunéré donné est impute 
selon les gains horaires des personnes employees 
dans une profession apparentée. Ainsi, Ie coüt de 
remplacement de Ia preparation des repas ou de Ia 
Iessive est établi respectivement selon les gains 
horaires des chefs et cuisiniers ou des blanchisseurs. 
La prémisse ici est que les menages peuvent délé-
guer des tãches aux entreprises (et indirectement a 
leurs employés). Par opposition, dans Ia variante du 
'généraliste ménager', 35  le coOt de remplacement du 
travail ménager est impute selon les gains horaires 
des employés domestiques. La prémisse ici, c'est 

Cette vanante est aussi appelée 'coUt do remplacement do 
fonction individuella', 'salaire pour une fonction équivalente 
sur Is marché' at 'coUt du service'. 

Cotta vanante est aussi appelée 'coUt do remplacement par 
une aide ménagère' at 'salaire pour aide ménagère polyva-
lente substitut'. Une vanante dépassée, cello du spécialiste 
ménager, impute las coüts de remplacement selon des genres 
d'employés domestiques précis (p. ex. chefs, bonnes, valets, 
chauffeurs, gouvemantes). 
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que les menages peuvent deleguer des tâches direc-
tement a du personnel domestique rémunéré. Dans 
les deux variantes, les ménages sont censés n'avoir 
qu'une option et les membres du ménage sont 
estimés être aussi productifs que les spécialistes du 
marché dans un cas, ou que le personnel domestique 
rémunéré dans l'autre. 

Les hypotheses de la méthode du coCit de remplace-
ment sont critiquables a bien des égards. L'hypo-
these selon laquelle tous les menages vont ou bien 
recounr a l'entreprise privee ou bien engager des 
domestiques est en contradiction avec le fait que 
certains optent pour une solution, certains pour 
l'autre, et d'autres pour les deux. D'aucuns font egale-
ment valoir que le coüt de remplacement approprié 
est celui du produit du travail non rémunéré, et non le 
temps qui lui est consacré. 

L'hypothèse d'urte productivité équivalente, tout au 
moms dans le cas de Ia variante du spécialiste du 
marché, est jugée non réaliste. On souligne que le 
travail des specialistes du marché est caracténsé par 
une division poussée des tâches, des economies 
d'échelle et, souvent, une production a plus fort coef-
ficient de capital, avec les gains de productivité qui 
s'ensuivent. L'hypothèse est jugée plus réaliste dans 
le cas de Ia variante du géneraliste menager, car les 
employés domestiques travaillent dans le même envi-
ronnement que les membres du menage, avec le 
méme équipement. Mais là encore, d'aucuns souli-
gnent que les employés domestiques, d'ordinaire, 
n'assument pas toutes les tâches ménagères, notam-
ment celles reliées a Ia gestion ainsi qu'au bénévolat 
et au travail communautaire. Bittman soutient que 
cette méthode était plus pertinente au debut du ving-
tième siècle, Iorsque les domestiques étaient plus 
répandus. 36  

La méthode du coOt de remplacement pose aussi 
plusieurs difficultés d'ordre pratique. Entre autres, Ia 
variante du spécialiste du marché exige qu'on fasse 
concorder professions et activités de travail non 
rémunéré, ce qui s'effectue de manière subjective. 
Elle exige aussi le choix d'un groupe approprié de 
personnes dont les gains vont servir a établir les 
cocits de remplacement. II existe bien des possibilités 
ici, mais peu de principes théoriques. Les cocits de 
remplacement peuvent ètre bases sur les gains des 
salaries, des travailleurs autonomes Cu des deux, sur 

36. "Sexual Equality and Unpaid Work," dans Kalfs et Harvey, 
éds., Fifteenth Reunion of the International Association 
for Time Use Research, 1994, p. 161. 

ceux des travailleurs a temps plein, a temps partiel ou 
les deux, sur ceux des gestionnaires, des surveillants 
ou des travailleurs subalternes. Ils peuvent aussi être 
établis d'après les gains selon le sexe, l'âge, Ia scola-
rite ou d'autres qualifications et appliqués aux 
membres du ménage ayant un prof ii comparable. La 
manière dont ces questions sont traitées en pratique 
suppose différentes hypotheses quant a Ia producti-
vité du travail non rémunéré par rapport a un travail 
rémunéré similaire. 

2.5.3 Pertinence des valeurs imputees 

La possibilité de transférer une activité au secteur 
marchand et réciproquement n'est pas seulement 
hypothétique. Les menages font regulierement ce 
type de substitution, certains plus que d'autres. Et de 
nombreux ménages envisagent au moms Ia possibi-
lité de faire certaines choses eux-mémes ou de faire 
appel au marché, ainsi que les coOts et les avantages 
de telles options. Pour cette raison, le gain potentiel 
et le coOt de remplacement ne sont pas seulement 
hypothétiques. Ils sont de toute evidence pertinents 
dans le cas de conjoints gag rtant tous deux un revertu 
et avec un nouveau-ne, qui doivent decider soit de 
s'en occuper eux-mêmes ou de le confier a une 
gardene. 

Certes, le gain potentiel et le coOt de remplacement 
varient selon les menages, ne serait-ce qu'en raison 
de ce que les ménages orit différents goQts, resident 
en différents endroits et font face a différentes options 
et différents pnx. Mais dans Ia plupart des etudes 
comme celle-ci, les valeurs imputées sont estimées a 
partir de données agrégées cu moyennes, de sorte 
que les facteurs susceptibles d'influer sur le gain 
potentiel et le coOt de remplacement pour un ménage 
donné sont ignores. Les valeurs imputées ne sont 
donc pas representatives pour un ménage spécifique, 
bien qu'elles puissent l'être en moyenne. 

Sur ce dernier point, II y a un débat quant a l'objectif 
mOme de Ia mesure. Certains font valoir que les 
valeurs utiles a l'analyse du ménage ne sont pas 
toujours utiles a l'analyse macro-économique. Cette 
cntique vise particulièrement Ia mOthode dii gain 
potentiel. D'autres soutiennent que les valeurs impu-
tees doivent reposer sur des valeurs qui sont perti-
nentes pour le ménage, sans quoi elles sont dénuées 
de sens. En fait, ce point de vue est défendu dans le 
SCN de 1993, qui recommande ce qui suit: "I'objectif 
general doit ètre d'utiliser dans toute Ia mesure du 
possible les concepts, definitions et classifications de 
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Ia comptabilité economique au niveau aussi bien 
micro-économique 	que 	macro-économique..." 

37 (traduction). 

Comme mentionné a Ia section 2.1.4, lorsque les 
menages accomplissent eux-mêmes certaines 
tâches, c'est qu'ils rejettent implicitement le marché, 
Cu que le marché n'offre pas de solution do rechange 
satisfaisante. Los ménages, en fournisseurs de main-
d'oeuvre, peuvent juger le salaire du marché trop bas 
(Cu les conditions de travail inacceptables), ne pas 
offnr leurs services sur le marché et los affecter plutôt 
a des fins non marchandes plus valables (ou plus 
agreables). D'autre part, les ménages, en consom-
mateurs de biens et services, peuvent juger le prix du 
marché trop haut (ou Ia qualité du produit trop basse) 
et produire pour eux-mêmes a meilleur compte (ou a 
qualité meilleure). La conclusion dans chaque cas, 
c'est que les valeurs imputées d'après les pnx du 
marché no sont pas forcément pertinentes pour les 
ménages ayant rejeté le march6. 38  

2.5.4 Ajustements aux salaires 

Une épineuse question demeure, soit comment traiter 
impôts sur le revenu, avantages d'emploi et cotisa-
tions a Ia securité sociale. Le traitement depend a Ia 
fois de Ia méthode d'évaluation retenue et do quel 
point de vue Ia valeur est mesurée. II requiert aussi 
des hypotheses quant aux perceptions et au compor-
tement des menages. 

Dans Ia plupart des applications de Ia méthode du 
gain potentiel ou ii s'agit de mesurer Ia valeur du point 
de vue du ménage, l'approximation du gain potentiel 
a tirer du travail non rémunéré se fonde sur les gains 
nets ou après impâts (en d'autres termes, le salaire 
net). Ceci suppose que le droit aux biens et services 
publics (ou l'avantage tire de leur consommation) 
n'est pas relié (ou perçu comme étant relié) directe-
ment a l'impOt sur le revenu verse. La plupart des 
specialistes conviennent que les avantages d'emploi 
font partie du gain potentiel et qu'il faut los ajouter sils 
ne sont pas déjà compris. 

II y a désaccord toutefois sur Ia façon dont il taut 
traitor les cotisations a Ia sécurité sociale. La question 

Paragraphe 1.67. 
Voir Gronau, "Home Production 	A Forgotten industry," 
Review of Economics and StatistIcs, 1980, P.  414, et 
Goldschmidt-Clermont, Unpaid Work In the Household, 
1982, p. 21, pour une discussion sur Ce sujet. 

ici depend do ce que les ménages estiment tirer un 
avantage de leurs cotisations sociales ou de celles 
effectuées a leur profit par l'employeur. S'ils estiment 
ne tirer aucun avantage direct des cotisations 
sociales, alors I'approche des gains nets, ou après 
impôt, est Ia plus appropriée. Dans ce cas-ci, on ne 
tient pas compte des charges sociales des 
employeurs et les cotisations versées par les 
employés, tout comme les impôts sur le revenu, 
doivent être déduites des gains bnuts pour en arriver 
au gain potentiel. 

Inversement, Si les ménages y voient un avantage 
direct, alors l'approche des gains bruts, ou avant 
impOt, est Ia plus appropriée. Dans ce cas-ci, les 
charges sociales des employeurs doivent être ajou-
tees aux gains bruts pour en arriver au gain potentiel: 
les cotisations versées par les employés soft déjà 
incluses dans leurs gains bruts. Murphy souligne que 
Ia vanante 'avant impôt' pout être iriterprétée comme 
off rant me estimation du 'gain potentiel social' (soit le 
coOt pour Ia société du travail non rémunéré en 
termes de revenu national perdu). 39  

Certains sont d'avis quo los cocits de remplacement 
devraient reposer sur les revenus bnuts (avant impôt), 
auxquels devraient être ajoutés les avantages 
d'emploi non monétaires qui ne seraient pas déjà 
inclus et les charges sociales des employeurs. La 
justification de cette approche est que les ménages 
paient en demière analyse pour ces supplements aux 
salaires s'ils achètent des substituts marchands. 
D'autres rejettent cette approche. Goldschmidt-
Clermont, par exemple, est en faveur de fonder 
'imputation sur los salaires nets d'impôt et des cotisa-
tions a Ia sécurité sociale étant donné que le travail 
non rémunéré ne donne pas lieu a des cotisations a 
Ia sécurité sociale ou a des paiements d'impôt sur le 
revenu.40  Un des problèmes de cot argument est quo 
le travail non rémunéré n'engendre pas de revenu 
monétaire non plus. 

Murphy est en faveur d'ajouter les charges sociales 
des employeurs aux salaires bruts dans Ia variante du 
genéraliste ménager, mais non dans cello du spécia-
liste dii marché. Selon lui, les ménages doivent payer 
ces charges s'ils embauchent directement du 

"Comparative Estimates of the Value of Household Work in the 
United States for 1976," RevIew of Income and Wealth, 
1982, p.  33. 
"Monetary Valuation of Non-Market Productive Time: Metho-
dological Considerations," Review of Income and Wealth, 
1993, p.  424. 
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p:rsonnei dornestique, mds pas sits deleguent leur 
trevail non rémunéré a des entrepnses. 41  En ce qui a 
1 reit a Ia variante du spécialiste du marché, l'argument 
nest pas très convaincant car ces coOts additionnels 
scrit transmis, en totalité ou en partie, aux rnénaqes 
on tent quo consommateurs. 

2.5.5 Critiques générales 

a critique de fond adressée a toutes les méthodes 
devaluation du travail non rémunéré fondées sur les 
:calaires (y compris Ia gain potentiel et le coüt de 
'rmplacement) est sans doute que les valeurs impu- 

es, queUes qu'elles soient, ne sont pas directement 
rdiées a Ia production au sein du ménage. Comme 
I xplique Goldschmidt-Clermont: "les valeurs calcu- 

's se rattachent a Ia productivité sur le marché, et 
a ri a celle dans le ménage; elles peuvent varier en 

nction de facteurs qui influent sur les salaires du 
a irché, mais sont sans rapport avec Ia productivité 
LCns le ménage; elles soft sans rapport avec Ia 

a. tour du produit en nature généré par le travail 
ninager" (traduction). 42  

11 eprès Ia méthode du gain potentiel par exemple, Ia 
tour imputee au lavage de vaisselle peut être 18$ 
irure pour un diplômé universitaire et 10$ l'heure 

H or un diplômé du secondaire, mOme s'ils font un 
a issi bon travail l'un qua l'autre, ce qui semble iriap- 

.:prié. De même, selon Ia méthode du coüt de 
mplacement, une augmentation pour motif d'equite 
lariale versée aux travailleurs en garderie se traduit 

ri une plus grande valeur imputée au soin des 
if ants, sans aucun changement dans las soins 
Lirnis par les ménages. L'argument est valable, 

ii va trop loin en suggerant qu'il n'existe aucun 
Ion entre Ia productivité sur le marché et celle dans le 
2ccteur des menages. Les gains de productivité sur le 
nrtrché peuvent donner aux entreprises un avantage 

ncurrentiel dans Ia production de biens et services 
rninagers et induire les ménages moms efficaces a 

a tourner vers las substituts marchands, entraTnant 
•iarsi une hausse de Ia productivité moyenne des 
a enages. 

tine autre critique qui vise toute imputation de valeurs 
CInonomiques, dont celles faites dans Ia PIB, peut être 

.mparaflve Eshmates of the Value of Househd Work in the 
red States for 1976,' Review of Income and Wealth, 

1 1 ,132, p.41. 
:asolIa Goldschmidt-Clermont, Unpaid Work In the House- 

hold, 1 9at a  

lormulee en ces termes: silos mdnages dtaient vrui 
ment payés pour leur travail non rémunéré aux taux 
imputes, les salaires dans I'économie en seraient 
radicalement modifies et les valeurs imputées 
initiales seraient invalidées. Cette critique est valable 
dans le contexte de Ia modélisation de politiques, 
mais elle n'a pas sa place ici. Le fait est qua les 
ménages ne sont pas payés pour leur travail non 
rémunéré. Leurs choix économiques sont influences 
par les vrais prix du marché, pas par des prix hypo-
thetiques. 

Enfin, on reproche aux méthodes fondOes sur les 
salaires de reprodumre l'écart salarial entre hommes et 
femmes dans I'évaluation du travail non r6mun6r6. 43  
Cela s'insinue de deux facons: (1) le travail non rému-
néré des femmes est évalué d'après leur revenu 
d'emploi, et celui des hommes, d'après le leur, 
comme c'est souvent le cas avec Ia méthode du gain 
potentiel, et parfois avec celle du coUt de remplace-
ment; Cu (2) le travail non rémunéré des femmes at 
des hommes est évalué au même taux, mais les acti-
vités auxquelles Ies femmes tendent a consacrer plus 
de temps sont évaluées a un taux plus bas que celles 
auxquelles les hommes tendent a en consacrer 
davantage, comma c'est parfois le cas avec (a 
méthode du coOt de remplacement. 

On pout certes envisager des solutions simples a ces 
problèmes (p. ex., evaluation a un taux de salaire 
global, peut être ventilé par groupe d'age Cu selon 
l'éducation, mais pas par sexe), encore qu'aucune se 
soit vraiment satisfaisante. Elles doivent toutes faire fi 
de certains aspects essentials de Ia réalité ayant des 
consequences réelles pour les ménages. L'écart de 
salaire entre les hommes et les femmes est reel et les 
mécaniciens sont payés plus char que las cuisiniers. 
Les ménages sont confrontés chaque jour a cette 
réalité. Le statisticien serait mal venu de l'ignorer ou 
de Ia camoufler. 

2.5.6 Le choix de Ia méthode 

La question de Ia méthode Ia plus appropriée pour 
évaluer le travail non rémunéré est complexe. En 
principe, Ia meilleure approche consiste dans une 
evaluation directe du produit du travail non rémunéré, 
telle que décnte a Ia section 2.3.4. Elle offre plusieurs 
avantages. Sur le plan conceptuel, elle est cohérente 

43. Voir Bittman, "Sexual Equality and Unpaid Work," dens Kalts 
at Harvey, éds., Fifteenth Reunion of the International 
Association for Time Use Re.srrch. 'mr 
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avec l'évaluation de Ia production marchande. Elle 
permet d'éviter le problème des activités simultanées 
et des résultats simultanés, et celui des écarts de 
productivité entre ménages, entre divers types de 
travail non rOmunéré, et entre le travail sur le marché 
et le travail menager. Elle n'exige pas que soit posée 
Ia prémisse du comportement rationnel des 
m6nages.44  Toutefois, en l'absence de données 
appropriées, eVe n'est guère praticable. 

Comme deuxième meilleure approche, Goldschmidt-
Clermont, entre autres, recommande Ia variante du 
generaliste de Ia méthode du coüt de remplacement, 
du moms pour le travail ménager, car les employOs 
domestiques travaillent dans un contexte et des 
conditions semblables a ceux des membres du 
menage. Hawrylyshyn opte egalement pour cette 
méthode pour un motif d'ordre theorique, l'évaluation 
devant traduire Ia productivité et les salaires de 
travailleurs efficaces.45  Ferber et Bimbaum recom-
mandent fortement Ia même méthode parce qu'elle 
est d'application plus facile et moms sujette aux 
prob?èmes thecriques que d'autres m6thodes. 46  

Le choix de Ia méthode est compliqué du fait que les 
estimations de Ia valeur du travail non rémunéré 
peuvent servir a plusieurs fins. II est particulièrement 
difficile pour une agence statistique désirant répondre 
au besoin d'information d'un grand nombre 
d'usagers. D'aucuns recommandent de produire des 
estimations d'après plusieurs méthodes, étant donné 
Ia diversité des besoins et l'absence d'accord quant a 
Ia méthode qul serait a Ia fois pratique et theorique-
ment valable.47  Pour cette raison, Statistique Canada 
a entrepns de preparer plusieurs estimations, même 
s'il préfère Ia méthode du coQt de remplacement 
(variante du généraliste) aux fins des comptes natio-
naux. 

Voir Goldschmidt-Clermont, Economic Evaluations of 
Unpaid Household Work: Africa, Asia, Latin America and 
Oceania, 1987, p. 52-53. 

Voir L'estimation de Is valeur du travail menager au 
Canada, 1971, 1978, p. 30-31. En pratique toutefois. vu  Ia 
pietre qualité des données sur les gains des aide-ménageres, 
Hawrylyshyn juge Ia varlante du speclaliste Ia meilleure des 
deux. 

"Housework: Priceless or Valueless'?" Review of Income and 
Wealth, 1980, p. 399. 

Voir Ruuslcanen, "Options for Building a Satellite Account for 
the Measurement of Household Production," 1995. 
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3 Sources et méthodes 

Le chapitre précédent contenait une description des 
concepts et definitions sous-jacents a Ia mesure et a 
l'évaluation du travail non rémunéré. Ce chapitre 
traite de leur application. II est organisé comme suit. 
La section 3.1 donne un aperçu general des sources 
et méthodes. La section 3.2 décrit Ia population visée 
par l'étude et explique pourquoi certains groupes en 
sont exclus. La section 3.3 porte sur l'emploi du 
temps, Ia classification des activités de travail non 
rémunéré et l'imputation du temps de travail non 
rémunéré en 1961 et 1971. La section 3.4 décrit Ia 
méthode du gain potentiel et celle du coüt de rempla-
cement et discute de Ia concordance entre profes-
sions et activités de travail non rémunéré qu'exige Ia 
méthode du coOt de remplacement. 

3.1 Aperçu 

L'approche générale adoptée ici se compare a celle 
des trois premieres etudes de Statistique Canada sur 
I'évaluation du travail ménager. Elle consiste a 
estimer Ia valeur du travail non rémunéré pour des 
groupes specifiques d'individus puis a faire Ia somme 
de ces estimations. Cette section décrit les princi-
pales caractéristiques de I'étude, a savoir: 

couverture de Ia population et des activités; 
méthodes d'évaluation; 3) sources des données; 

et 4) formules d'estimation et statistiques. 

3.1.1 Couverture de Ia population 
et des activités 

L'étude vise les personnes âgées de 15 ans et plus 
faisant partie d'un ménage privé. Les enfants de 
moms de 15 ans, les personnes vivant dans des loge-
ments collectifs et les residents étrangers en sont 
exclus. Des raisons d'ordre conceptuel et pratique 
empéchent d'étendre l'étude a toute Ia population. 

La population est subdivisée en groupes définis selon 
Ia province ou le territoire de residence, le sexe, Ia 
situation par rapport a Ia famille, le nombre d'enfants 
et, le cas échéant, l'âge du plus jeune, et Ia situation 
par rapport au marché du travail. La classification est 
guidée par le souci de Ia pertinence, de Ia fiabilité et 
de Ia comparabilité. La taille de l'échantillon des 

enquètes sur l'emploi du temps empêche de ventiler 
davantage Ia population, par groupe d'ãge ou selon 
l'emploi a temps plein versus a temps partiel par 
exemple. On s'efforce d'éviter d'avoir peu ou pas de 
répondants dans un groupe donné, mais cela arrive a 
l'occasion. 

La definition retenue pour le travail non rémunéré est 
assez vaste. Néanmoins, certaines activités pouvant 
être jugées productives (p. ex., s'instruire soi-mème, 
se donner des soins) sont exclues alors que d'autres 
que 'on peut envisager comme un loisir (p. ex., 
jardiner, jouer avec les enfants) sont incluses. 
Comme Ia plupart des etudes de ce genre, celle-ci 
vise seulement les activités primaires qui sont assez 
bien mesurées et constituant clairement du travail 
non rémunéré. 

Jusqu'à 70 types de travail non rémunéré sont identi-
ties dans les diverses enquêtes sur l'emploi du temps. 
Ils sont regroupés ici en 22 categories comparables 
d'une enquête a I'autre. Au niveau le plus détaillé, le 
travail non rémunéré des ménages consiste en 1) 
travail domestique, 2) aide et soins, 3) gestion et 
courses, 4) déplacements, et 5) autre travail non 
rémunéré. Le travail ménager, défini comme le travail 
non rémunéré eftectué par et pour les membres du 
ménage, correspond aux quatre premieres catego-
ries ci-dessus. lci encore, le choix des categories, et 
donc Ia portée de l'analyse, est partiellement dicté par 
des considerations pratiques, comme Ia pertinence, 
Ia fiabilité et Ia comparabilité d'une enquête a l'autre. 

3.1.2 Méthodes d'évaluation 

Quatre méthodes d'évaluation fondées sur les 
salaires sont employees dans l'étude: le gain poten-
tiel avant impôt (GP-AI), le gain potentiel après impôt 
(GP-Pl), Ie coOt de remplacement - spécialiste (CR-S) 
et le coOt de remplacement - generaliste (CR-G) 1 . 
Pour chaque méthode, on établit des coUts, expnmes 
au taux horaire, en fonction d'un ensemble d'hypo-
theses et de procedures de base. Le nombre 
d'heures de travail non rémunéré est ensuite multiplié 
par ces coOts pour obtenir une estimation en valeur. 

On considère que les mOnages ant deux options, soil embau-
cher des employés domestiques, soit confier le travail ména-
ger a une entreprise, certains optant pour la premiere at 
d'autres, pour Ia seconde. II s'ensuit que les coOts de rempia-
cement sont calculés seulement d'après les gains par profes-
sion, sans egard a i'identité de lemployeur (ménage ou 
entrepnse). 
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Plusieurs autres estimations sont calculées a partir 
d'autres hypotheses et utilisées a des fins de compa-
raison. 

Las gains potenhiels avant impôt sont bases stir les 
gains horaires moyens des personnes de 15 ans et 
plus par sexe at par province ou territoire, auxquels 
on ajoute les charges sociales des employeurs. Les 
gains potentiels après impôt sont bases stir las 
mémes taux de salaire dont on déduit les cotisations 
sociales des employés et un estimé du taux marginal 
d'impôt sur le revenu. 

Las coüts de remplacement reposent sur les gains 
horaires moyens de personnes travaillant a plein 
temps toute l'annéa, par province et par profession. 
Dans Pa variante du spécialiste, chacun des 22 types 
de travail non rémunéré est associé a tine profession 
comportant des tâches semblables. Dans Ia variante 
du generaliste, le travail menager excluant le soin des 
enfants est associé aux professions dans les services 
personnels et le soin des enfants, aux professions 
reliées a celui-ci. La bénévolat at l'autre aide infor -
melle sont associés aux mémes professions dans les 
deux variantes. Les charges sociales des employeurs 
sont ajoutées aux gains horaires pour en arriver aux 
coüts de remplacement. 

3.1.3 Sources de données 

Le recensement est Ia principale source de données 
tant pour le nombre de personnes dans chaque 
groupe que pour les gains d'emploi. II renferme des 
chiffres de population fiables et constitue la seule 
source d'information détaillée stir les gains par 
profession. En outre, les concepts et definitions d'un 
recensement peuvent ètre appliqués aux recense-
ments ultérieurs. Cela permet de standardiser les 
données, mais au prix de faire appal a des concepts, 
definitions et classifications quelque peu désuets. 

Les données sur l'emploi du temps viennent de trois 
enquêtes mertées en 1981, 1986 et 1992. Toutes 
trois raposent sur Ia méthode du journal at Ia classif i-
cation des activités y est assez semblable. Les 
enquètes de 1986 et 1992 sont les plus comparables 
quant a leur conception, alors que celles de 1981 at 
de 1992 sont plus comparables en termes des résul-
tats. II n'existe que peu d'information sur Ia travail non 
rémunéré pour 1971, et aucune pour 1961. Pour ces 
années-là, Ia temps de travail non rémunéré est 
extrapolé a partir des données pour 1981, 1986 at 
1992. 

3.1.4 Formules d'estimation et 
statistiques 

La valeur agregee du travail non rOmunéré est 
estimée comme suit. Les données entrant dans les 
calculs sont le nombre de personnes dans chaque 
groupe 'g' (désigné par P9), le nombre annuel moyen 
d'heures consacrées a l'activité non rémunérée 'a' 
par les personnes du groupe 'g' (designé par 
NHTNRa,g) at le coüt horaire impute pour l'activité 
non rémunérée 'a' des personnes du groupe 'g' 
(designé par Cag).2  

La temps total consacré a l'activité 'a' par toutes les 
personnes du groupe 'g' (HTNR a,g)  est egal au 
nombre de personnes dans le groupe multiplié par le 
nombre annual moyen d'heures qu'elles y ont 
consacré: 

HTNRa,g  = P9  X NHTNRa , g  

La valeur du temps consacré a 'activité 'a' par toutes 
las personnes du groupe 'g' (VTNR a,g)'  est égale au 
nombre annuel d'heures multiplié par le gain potential 
ou le coüt de remplacement approprié: 

VTNRa,g  = HTNRa ,g  X Ca ,g  

La valeur du travail non rémunéré de toutes las 
personnes du groupe 'g' (VTNR9) est égale a Ia 
somme des estimations pour chaque type de travail 
non r6mun6r6:3  

VTNR9  = I a VTNRa,g  

Enfin, Ia valeur du travail non rémunéré (\TINR) a 
l'échelle nationale est Ogale a Ia somme des estima-
tions établies pour l'ensemble des groupes: 

VTNR g VTNRg  

La formula generale pour estimer Ia valeur du travail 
non rémunéré consiste donc a additionner Ia valeur 

2. Les indices infórieurs 'a' of 'g' rattachOs aux trois variables 
représentent los divers activités at groupes ('a' = 1 = prépara-
tion des repas, 'a = 2 = nettoyage aprés le repas, etc.). Pour 
simplifier Ia presentation, los indices inférleurs designant los 
annOes at mOthodes devaluation sont omis. 

3 	a designe Ia sommation sur toutes les activités designèes 
par a'. 
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de tous les genres de travail non rémunéré pour tous 
les groupes:4  

VTNR = I g I a [Pg  X NHTNRa ,g  X Ca . g] 

La valeur monétaire du travail non rémunéré et le 
nombre d'heures qui lui est consacré sont calculés 
par groupe et par type de travail non rémunéré. Les 
résultats sont exprimés sous forme d'agregats, 
moyennes, parts ou indices. 

Les agrégats sont Ia principale statistique de l'étude. 
II pourrait étre risque, toutefois, de les comparer dans 
le temps ou entre groupes, car Ia taille des groupes 
vane. Les comparaisons de mayennes et de parts 
sont plus faciles a interpreter car Ia taille des groupes 
est alors sans effet. Les statistiques sur les parts sont 
calculées pour des activités et groupes spécifiques. 
Les parts des activités dans le temps sont révélatrices 
de Ia demande pour divers types de travail non rému-
néré, tandis que les parts des groupes permettent 
notamment d'identifier rapport disproportionné de 
certains groupes au moyen d'une comparaison avec 
leur part dans Ia population. 

Les indices de prix soft calculés a partir d'agrégats 
oü les heures de travail non rémunéré sont conser-
vées a leur niveau de 1986. 5  Les indices de volume 
sont calculés a partir d'agrégats Cu les coüts imputes 
sont conserves a leur taux de 1986. Ces indices 
permettent de répondre a Ia question hypothetique de 
ce que serait le coüt de remplacement du travail non 
rémunéré en 1992 Si les gens avalent les mémes acti-
vités qu'en 1986. Ils sont particulièrement utiles pour 
isoler les etfets des coüts, de Ia composition des acti-
vités et de Ia demographie sur Ia valeur du travail non 
rémunéré. 

La formula genOrale pour estimer directement VTNR a partir 
de Ia base do données do l'enquOte sur l'emploi du temps 
(I'approche adoptée dans l'étude sur Ia valeur du travail ména-
get an 1992) est essentiellement Ia memo. Dans ce cas, la 
sommation s'affectue pour tous les répondants a l'enquete, Pg  
est remplace par le poids de chaque repondant dans 
renquete, NHTNR* , g , par le temps annualisA consacré a cha-
quo activitO at C, par un coüt imputAe pouvant être specifi-
que a chaque répondant 

L'année 1986 est employee par souci do coherence car II 
s'agit do I'année do référence actuelle des estimations des 
comptes nationaux an prix constants. 

3.2 Chiffres de population 

Trois questions méritent attention en rapport avec les 
chiffres de population: Ia fiabilité et Ia comparabilité 
des données de base, Ia couverture de Ia population 
et le choix des groupes aux fins de l'analyse. Les chif-
fres de population figurent au tableau A.1 en annexe. 

3.2.1 Sources de données et 
procéd u res 

Le nombre de personnes dans chaque groupe 
provient des recensements de 1961, 1971, 1981, 
1986 et 1991. Les chiffres de 1992 sont des projec-
tions du recensement de 1991 basées sur un taux de 
croissance spécifique a chaque groupe, tire de Ia 
base de données pour Ia simulation des politiques 
sociales de Statistique Canada. 

Le recensement est effectué tous les cinq ans et 
constitue une source de données fiables, détaillées et 
cohérentes sur le nombre de personnes appartenant 
a des groupes précis de Ia population. Néanmoins, II 
présente certains inconvénients pour notre étude. 
L'une des principales caracténstiques utilisées pour 
définir les groupes de Ia population est Ia situation par 
rapport au marché du travail, rapportée pour Ia 
semaine précédant le recensement, d'habitude la 
demière en mai. Par consequent, l'emploi saisonnier 
influe sur le dénombrement de chaque groupe. 

En outre, toutes les personnes ne soft pas dénom-
brées au recensement et un petit nombre est compté 
deux fois. Dans le recensement de 1991 par exemple, 
le sous-dénombrement net (une estimation des 
personnes manquees moms celles comptées deux 
fois) est d'environ 2,9%, soit un peu plus de 800 000 
personnes.6  Le sous-dénombrement a quelque inci-
dence sun les agrégats, mais aucune sun les 
moyennes et Ies parts. 

Les estimations do Ia population totale said alustées pour Ia 
sous-dénombrement net. mais Ia base de données du recen-
sement, employee dans létude, no lest pas. Voir Le Quoti-
dien, no  11 -00 1 F au catalogue, 16 septembre 1993. La sous-
dénombrement net, estimé a 1,6% an 1971, est donc an 
hausse, ce qul influe marginalomont sur los rOsultats exprimOs 
an tomes do niveaux at tendances. 
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Tableau 3.1 
Classification des groupes de population 

Nombre d'enfants Situation par rapport 
Province ou territoire 	 Sexe at situation familiale do moms de 19 ans 	Age du benjamin au marché du travail 

Terre-Neuve 	 Epouse Aucun 	 0-4 ans Personae occupée 

Ile-du-Pnnce-Edouard 	 Epoux Un 	 5-18 ans Personne non occupée 2 

Nouvelle-Ecosse 	 Mere seule Deux ou plus 

Nouveau-Brunswick 	 POre soul 

Québec 	 Fifle (15+) 

Ontatlo 	 Garcon (15+) 

Manitoba 	 Femme vivant seule 

Saskatchewan 	 Homme vivant soul 

Alberta 	 Autre femme 1 

Colombie-Bntannique 	 Autre honime 1 

Yukon et Territoires du Nord-Ouest 

La categofle 'autre' engloba los personnes non membres d'une famlile do recensement vivant dana un ménage de deux personnes ou plus. 
La categofle non occupee' désigne las personnes qul sont sans emploi ou qul no sont pas sur Is marché du travail. 

3.2.2 Couverture de Ia population 

L'étude couvre toutes les personnes âgées de 15 ans 
et plus faisant partie d'un ménage privé au Canada. 
Les enfants de moms de 15 ans, les personnes vivant 
dans des logements collectifs et les étrangers en rési-
dence temporaire au Canada en sont excius. 

Les enfants de moms de 15 ans sont excius pour 
plusieurs raisons. II n'existe pas d'information sur leur 
temps de travail non rémunéré. Même s'il y en avait 
ou s'il était possible de l'imputer, l'évaluation du 
travail non rémunéré des enfants demeurerait problé-
matique. On ne sait trop comment établir les gains 
potentiels des enfants, vu leurs possibilités 
restreintes d'occuper un emploi rémunéré. Les coüts 
de remplacement ne s'appliquent pas aisément, étant 
bases sur les gains des adultes. Enfin, l'inclusion des 
enfants de moms de 15 ans empécherait de comparer 
les résultats avec les statistiques sur Ia population 
active, qul visent les personnes de 15 ans et plus. 

Les personnes vivant dans des logements collectits 
englobent les residents dans des hOtels, motels, 

maisons de chambres, pensions, centres d'accueil et 
refuges, orphelinats, residences scolaires, maisons 
de repos, hôpitaux de soins de longue durée et 
psychiatnques, établissements de redressement et 
pénitentiaires, bases militaires, et ainsi de suite. Elles 
sont exclues en i'absence d'information sur leur 
travail non rémunéré et leurs caractenstiques demo-
graphiques. En tout état de cause, eVes représentent 
une assez faible proportion de Ia population et le soin 
de Ia population vivant en institution n'est que margi-
nalement assure par du travail non rémunéré. 

Les etrangers en residence temporaire au Canada 
désignent le personnel diplomatique et militaire et les 
visiteurs. us sont omis du recensement et des 
enquêtes sur l'emploi du temps. En outre, le 
personnel diplomatique et militaire etranger devrait 
ètre exclu par souci de conformité avec les conven-
tions de Ia comptabilité nationale concemant Ia 
production genéree par les ambassades et bases 
militaires etrangères au Canada. 7  

Nombre de changements apportes au recensement 
au cours des années entraInent quelques incohé- 
rences mineures dans Ia couverture de l'étude. Le 
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personnel diplomatique et militaire canadien en paste 
a l'etranger ne fait partie de l'étude qu'en 1961 et 
1971. Les residents non permanents (étrangers déte-
nant un visa d'étudiant, un permis de travail ou un 
permis ministériel, et refugies) vivant en ménage 
privé font partie de Ia population étudiée en 1992, 
mais pas antérieurement. 

3.2.3 Groupes de population 

Chaque personne dans Ia population Otudiée est 
classée dans un groupe, d'après Ia province ou le 
territoire de residence, le sexe, Ia situation par rapport 
a Ia famille de recensement, le nombre d'enfants et, 
le cas échéant, l'àge du plus jeune, et Ia situation par 
rapport au marché du travail (voir tableau 3.1). II y a 
572 groupes en tout. L'un d'entre eux, par exemple, 
est constitué des épouses occupées au Québec 
ayant au moms deux enfants, dont le plus jeune est 
age entre 5 ans et 18 ans. La selection des groupes 
est guidée par le souci de Ia pertinence, de Ia fiabilité 
at de Ia comparabilité. Ainsi, le sexe et Ia situation par 
rapport au marché du travail ont une nette incidence 
sur le temps de travail non rémunéré, tandis que le 
lieu de residence influe sur les taux de salaire. 
D'autres facteurs tels le groupe d'âge ou le travail a 
temps plein versus a temps partiel sont aussi utiles a 
l'analyse, mais l'exigence de Ia fiabilité empêche de 
ventiler encore davantage Ia population. 

La 'famille de recensement' designe un couple mane 
ou vivant en union libre, avec ou sans leurs enfants 
jamais manes, ou un parent seul ayant au moms un 
enfant jamais mane demeurant sous le méme toit. 
Las membres d'une famille de recensement sont salt 
épouses, époux, parents seuls ou enfants. Les 
épouses, epoux et parents seuls sont classes en 
outre selon le nombre d'enfants et l'âge du plus 
jeune.8  Las personnes n'appartenant pas a une 
famille de recensement sont classées comme vivant 
seules ou avec d'autres. Enfin, toutes les personnes 
sont soit 'occupées' Cu 'flOfl occupées' d'après Ia déf i-
nition du recensement de 1971. Elles sont occupées 
Si elles travaillent contre rémunération ou profit, sans 
rémunération pour une entreprise ou exploitation 

Le produit lntárieur brut mesure Ia production réalisée a liritO-
rieur des frontières du Canada, qui englobent les ambassades 
et bases militaires du Canada a létranger et excluent les 
ambassades at bases militaires etrangeres au Canada. 

Les époux et ópouses dont Ia plus jeune enfant est age de 19 
ans ou plus sont classes avec ceux qui sont sans enfant. 

agricole familiale ou s'absentent du travail temporai-
rement et ne cherchent pas un autre emploi. Sinon, 
elles sont classées comme non occupées. 

Plusieurs modifications au recensement au cours des 
années resultant en divergences mineures dans Ia 
classification des groupes. Les pupilles non appa-
rentés et les enfants en foyer nourricier Cu en tutelle 
de mains de 19 ans sont traités comme non membres 
d'une famille depuis 1981 et comme enfants aupara-
vant. Les femmes travaillant sur une ferme familiale 
jusqu'à 19 heures par semaine sans rémunération 
sontclassées comme non occupées en 1961 et 1971, 
et comme occupées par Ia suite. Enfin, les personnes 
temporairement absentes du travail sont classées 
comme occupees en 1961, mais comme occupées 
par Ia suite seulement si elles ne cherchent pas 
d'autre emplom. 

3.3 EmpIol du temps 

Une autre variable clé est le temps consacré au 
travail non remunéré par les divers groupes de popu-
lation. Les preoccupations sont en gras las mémes 
que pour les chiffres de population: obtenir de I'infor-
matmon fiable, détaillée et historiquement comparable. 
Idéalement, cette information devrait se rapporter aux 
groupes présentés a la section 3.2.3. Les types de 
travail non rémunéré devraient aussi être compara-
bles dans le temps, ce qui exige de las faire 
concorder avec Ia classification des activités dans les 
diverses enquétes sur l'emploi du temps. 

3.3.1 Sources de données 

II existe peu d'information sur l'emploi du temps des 
Canadiens au cours des années. Trois enquêtes sont 
disponibles: l'Enquéte pilate de 1981 sun I'emploi du 
temps des Canadiens et les enquêtes sociales éné-
rales de 1986 et de 1992 sur I'emploi du temps. Les 
enquêtes de 1986 et de 1992 sont de même concep-
tion. Elles répondent aussi aux exigences de 'étude, 

Voir Statistique Canada, Enquete sociale génerale, cycle 7: 
emplol du temps, fichier do microdonnées 1992, 1993; 
Enquete soclale générale, Cycle 2: lan gues, moblilté 
sociale et emploi du temps, fichier do microdonnées 
1986, 1988, et Kinsley et O'Donnell. Vingt-quatre heures 
dons Ia vie des Canadlens: enquête pilate sur l'emploi du 
temps, 1981. Rapport sur Is mdthodologle, 1983. 
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los répondants pouvant y être classes selon Ia situa-
tion familiale, le nombre d'enf ants, etc. 

Les enquêtes les plus récentes reposent sur un 
échantillon représentatif do Ia population ãgée de 15 
ans et plus faisant partie d'un ménage, dans les dix 
provinces. II y a eu 8 996 répondants a l'enquète de 
1992 et 9 744 a cello do 1986. L'enquête de 1981 
reposait sur un echantillon représentatif de Ia popula-
tion ãgée de 15 ans et plus faisant partie d'un 
ménage, dans quatorze endroits a travers le pays, et 
comptait 2 686 répondants. 

La méthode du journal a servi dans les trois enquêtes 
pour enregistrer les activités entreprises par chaque 
répondartt au cours d'une joumée. Les répondants ne 
furent pas tous interviewés le même jour at in d'obtenir 
des résultats représentatifs do toute Ia semaine. 
L'enquete de 1992 visait les douze mois do l'année 
pour saisir Ia variation saisonnière dans les activités. 
L'enquete de 1986 a éte menée en novembre et 
décembre, et celle de 1981, en septembre et octobre. 
Par consequent, les données de 1981 et surtout 
celles de 1986 traduisent les variations saisonnières 
dans le travail non rémunéré. 

Los enquêtes de 1986 et do 1992 contenaient des 
questions sur l'activité primaire et l'enquête pilote de 
1981, sur l'activité tant pnmaire que secondaire. 
Seule l'activité primaire est pnse en consideration ici. 
Dans les trois enquêtes, les répondants décnvaient 
leurs activités qui étaient ensuite codées. Le tableau 
A.3 montre Ia concordance entre les types do travail 
non rémunéré et les activités retenues dans les trois 
enquètes sur l'emploi du temps. 

33.2 Procedures 

Les estimations du nombre annuel moyen d'heures 
de travail non rémunéré (NHTNRa , g) en 1981, 1986 et 
1992 sont établies comme suit. Les répondants sont 
d'abord répartis en groupos d'après tours caract6ris-
tiques. 10  Le temps qu'ils rapportent avoir consacré a 
chaque type de travail non rémunéré est multiplié par 
365/60 afin de convertir les minutes par jour en 
heures par année. Le temps moyen consacré a 
chaque type de travail non rémunéré est ensuite 

10. La situation par rapport au marché du travail no peut étre eta-
bile de manlére precise, de sorts qua chaque répondant ost 
classé selon sa principale activitO dans Is semaine précedant 
FenquOte (p. ex., occuper un emploi, chercher du travail, faire 
des etudes, tenir maison, etc.). 

calculé pour chaque groupe. Les estimations de 1981 
et 1986 pour 'reparation du domicile', 'jardinage et 
entretien du terrain' et 'courses' sont ensuite ajustées 
pour Ia saisonnalité. L'ajustement est calculé par 
sexe a partir des données de 1992, comme le temps 
annuel consacré en moyenne a une activité, divisé 
par Ia moyerine pour septembre et octobre dans le 
cas de 1981, ou novembre et décembre dans le cas 
de 1986. La procedure d'imputation adoptée pour 
1961 et 1971 est examinée a Ia section 3.3.4. 

II n'est pas facile de classer certains répondants de 
l'enquète de 1981 dans un groupe precis. L'enquête 
no demandait que des renseignements limités sur les 
membres du ménage autres que le répondant, et 
aucun sur los liens entre les membres du ménage. 
Les épouses, les époux et tes personnes seules sont 
faciles a identifier. Toutefois, l'identification des 
parents seuls, des enfants et des autres personnes 
vivant dans un ménage do plusieurs membres n'est 
pas tout a fait conforme aux definitions du recense-
ment ou des enquêtes ultérieures sur I'emploi du 
temps. 11 II est difficile aussi de classer los parents 
avec enfants a Ia maison dans le bon groupe. Par 
consequent, les données de 1981 sur le travail non 
rémunéré de ces groupes ne sont pas pleinement 
comparables a cellos des années subséquentes. 

Le choix délibéré des endroits dans l'enquète do 
1981 a donné un échantillon non statistiquement 
représentatif. Quatorze endroits ont éte choisis tant 
dans les regions rurales qu'urbaines et dans des 
communautés tant francophones qu'anglophones: 
Vancouver, Calgary, Regina, Ia division de recense-
ment 18 au Manitoba, Sudbury, Toronto, Montréal, 
Sherbrooke, le comté do Brome au Québec, Saint 
John, Halifax, Charlottetown, Ie comté do King a 'lIe-
du-Prince-Edouard et St. John's. Pour améliorer Ia 
représentativité de I'échantillon de 1981, les répon-
dants sont pondérés pour représenter les autres 
adultes dans to ménage, les menages répondants, 
pour représenter les autres ménages au même 
endroit, et los endroits choisis, pour représenter les 
autres endroits a I'inténeur de Ia méme strate) 2  

Les entants sont dOfinis comme des repondants jamais 
manes entre 15 at 18 ans at les parents seuls, comma des 
répondants non manes ayant entre 16 at 50 ans do plus que 
i'enfant Is plus á96 a Is maison. Les autres personnos sont 
identiflées résiduellement. 

Trois strates constituées do subdMsions at do regions metro-
politaines do recensement comptant mains de 10 000 ména-
ges, entre 10 000 at 90 000 menagas at plus de 90 000 
menages sont utilisées. 
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Emploi du temps 

Contrairement a l'estimé des groupes de population, 
celui du temps de travail non rémunéré est calculé 
seulement a I'échelle nationale, pour les 52 groupes 
définis selon le sexe, Ia situation familiale, le nombre 
d'enfants et s'il y a lieu l'âge du plus jeune, ainsi que 
Ia situation par rapport au marché du travail. Comme 
une estimation minimalement fiable exige un groupe 
d'au mains 30 répondants, ilfaudrait au moms 17 000 
répondants pour estimer l'emploi du temps par 
province ou territoire dans une année donnée, un 
nombre beaucoup plus considerable que I'échan-
tillon, surtout en 1981. Par consequent, seuls les chif-
fres de population et, ultérieurement, les valeurs 
imputées sont établis par province ou territoire de 
residence. Méme a l'échelle nationale, il reste encore 
des groupes oü ii y a peu ou pas de répondants dans 
les enquètes sur l'emploi du temps, surtout dans les 
categories des parents seuls et des époux non 
occupés. On procède autrement pour ces groupes 
(voir la section 3.3.4). Le tableau A.2 en annexe 
montre le nombre de répondants dans chaque 
groupe et les heures annuelles moyennes de travail 
non rémunéré correspondantes. 

3.3.3 CIassificaton du travail non 
rémunéré 

La classification du travail non rémunéré est guidée 
par l'application du cntère de la tierce personne et ne 
va pas sans problème. L'un de ceux-ci, c'est qu'une 
activité peut être mentionnée dans une enquête, mais 
pas dans une autre. Par exemple, 'agir comme entral -
neur et 'utiliser un ordinateur a domicile' sont des 
activités nouvellement identifiées dans l'enquête de 
1992. Dans de tels cas, les activités sont exclues sauf 
si elles appartiennent aux grandes categories 
suivantes: 1) travail domestique, 2) aide et soins et 3) 
gestion et courses. 

Certaines activités sont constituées de sous-activités 
qui peuvent ètre deléguées ou non. Ainsi. les 'acti-
vités politiques et civiques' (activité 610 dans 
l'enquête de 1992) englobent: assister a une reunion 
a I'hôtel de yule, être témoin d'un accident, faire partie 
d'un jury, se presenter devant les tribunaux, regarder 
un incendie, prendre part a une manifestation, etc. 
Regarder un incendie ne satisfait pas le cntère de la 
tierce personne, mais agir comme juré, oui. Toutes 
les activités politiques, civiques, professiorinelles et 
sociales sont exclues parce qu'elles renvoient a un 
mélange indéterminé d'activités productives et non 
productives. D'autres activités peuvent ne pas satis- 

faire le critère de la tierce personne Iorsque situées 
dans un contexte, et y satisfaire dans un autre. Ainsi, 
quand l'attente survient dans le cadre d'une suite 
d'événements comme aller au magasin en voiture, 
choisir des articles, les acheter et retourner a Ia 
maison, elle est partie intégrante des courses et est 
traitée en travail non r6mun6r6. 13  

Les soins personnels (faire sa toilette, s'habiller) sont 
exclus, bien qu'ils répondent parfois au cntère de Ia 
tierce personrie) 4  Recevoir des soins personnels (p. 
ex. une coupe de cheveux, un massage ou des soins 
médicaux et dentaires) est egalement exclu. Contrai-
rement aux soins personnels que 'on se donne soi-
méme, ceux que I'on reçoit ne satisfont pas au cntère 
de Ia tierce personne. 

La classification du travail non rémunéré adoptée id 

repose sur des activmtés communes aux trois 
enquêtes sur I'emploi du temps, souvent celles de 
l'enquOte Ia moms détaillée, afin d'éviter d'avoir a 
subdiviser les activités en sous-activités. Si une acti-
vité doit être subdivisée aux fins de I'évaluation au 
coUt de remplacement, Ia repartition est effectuée en 
proportion du temps qui lui est consacré en 1992. Le 
tableau 3.2 montre les niveaux de classification et les 
types de travail non rémunéré. II y a 22 categories au 
niveau Ie plus détaillé, auquel sont effectués tous les 
calculs. Toutefois, les résultats ne sont présentés 
qu'au niveau intermédiaire. 

La classification du travail non rémunéré dans l'étude 
présente deux grandes differences en regard de celle 
des enquêtes sur l'emploi du temps. L'administration 
du ménage (payer les factures, faire une declaration 
de revenus, etc.) entre dans Ia catégone 'gestion et 
courses' plutôt que dans 'travail domestique'. Les 
déplacements sont classes selon qu'ils soft effectués 
au profit du ménage ou au profit d'autres menages et 
d'organismes bénévoles. 

Cola révèlo un problème pratique séneux avec le critère do Ia 
troisléme personne, a savoir quo Ia niveau do detail auquel II 
s'appllque est important. Les attentes episodiques ou les 
courtes pauses sont souvent partle Intogrante d'activités plus 
vastes at Ia question est de savoir s'iI taut los considérer ou 
non comme faisant partie do l'activité d'ensemble. Voir Frede-
rick, at al., 'Measuring Unpaid Work: The Canadian Expe-
nence, 1992, p.  10. 

Chadeau discute los soins porsonnels a soi-rnéme dans I'arti-
do intitulé Que vaut Ia production non marchande des ména-
gos?' Revue economique de I'OCDE 1992. 
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Tableau 3.2 
Classification du travail non rémunéré 
Type do travail non rémunéré 	 Exemples 

Travail domestique 
Preparation des repas 

Preparation des repas 

Nettoyage après los repas 

Nettoyage 
Nettoyage 

Soin des vëtements 
Lessive at repassage 

ReparatIon des vétements at 
soin des chaussures 

Reparations at entretien 
Reparations at entretlen 
du domicile 

Jardinage at eritretien 
du terrain 

Autres travaux domestiquas  

Faire du the; dresser Is table; preparer at servir to souper; preparer tunchs at collations; cuisiner; 
faire des conserves; brasser de Is bière artisanale. 
Nettoyer aprés Is repas ou Is cuisine; laver at essuyer Ia vaisselle ou la ranger dans Is lave-vais-
salle; ranger aliments at couverts; essuyer Is comptoir at Is cuisinière. 

Layer los planchers, épousseter at passer laspirateur; faire los its; laver las fenétres; faire du 
rangement; mettre do I'ordre dans los armoires; sortir los ordures; déblayer Is neige; nettoyer Is 
garage; layer los fenétres; balayer l'entrOe. 

Faire Is lessive; ètendre Is lingo sur Is corde a linge; faire Is repassage; plier los vétements at Is 
tinge de maison. 
Raccommoder des vétements; enlevor des taches; coudre des boutons; faire des ourlets; traitor 
Is cuir; réparer at pour los chaussures. 

Peindre a l'intérieur eta l'extérieur; plátrer un mur; faire de la plomberie; refaire linstallation élec-
trique; remplacer des bardeaux do toiture; calfeutror; reparer des appareils ménagers; faire 
lentretien dun véhicule; réparer une bicyclette; rénover Ia maison ou Is garage. 
Jardiner (jardin dagrément at potager); tondre at arroser to gazon; désherber; composter; rails-
ser les feuilles at tailler les hales; arroser des plantes dintérieur; nettoyer Ia piscine. 

Soin des animaux 	 Toiletter at nourrir les animaux domestiques; promener Is chien; remplacer Is litière du chat; net- 
domestiques 	 toyer laquarium. 
Autres travaux domestiques, 	Embatler ou faire des malles pour un dOmenagement ou des vacances; réagencer Is mobilier; 
n.c.a. 	 ranger los provisions; amenager une chambre pour les visiteurs; rouler des cigarettes. 

Aide et some 
Soin des enfanis 

Soins physiques- enfants 

	

	Nourrir, soigner, changer at donner un bain a un bébé; l'endormir; faire du travail manager relié 
au soin du babe comma preparer son lait, layer ses couches at sos vétements; nourrir at habiller 
at donner un bain a d'autres enfants; les mettre au lit; preparer un lunch décolier. 

Education - enfants Appreridre des choses aux enfants; les aider avec leurs devoirs at autres projets scolaires; rOpri- 
mander; faire Is lecture at Is conversation aux enfants. 

Soins médicaux- enfants Dispenser les premiers soins at donner médicaments Cu injections; prendre Ia temperature; 
soccuper dun enfant malade; attendre pendant quo I'enfant est admis a l'hôpital. 

Autres soins - enfants Jouer avec los enfants ou faire du sport avec eux comme faire des promenades a pied ou a bicy- 
clette; pour les membres du menage (sauf parents ou tuteurs), assurer gratuitement Is garde 
denfants; rendre visite a des enfants a lhôpital. 

Soin des adultes 
Soins personnels - adultes Layer at couper les cheveux; donner un bain; aider quelqu'un a s'habiller; apporter une aide non 

medicate a des adultes handicapés ou ágOs du menage; leur rendre visite a l'hôpital. 
Soins médicaux - adultes Dispenser los premiers soins; preparer at donner des médicaments; prendre Ia temperature; 

soccuper dun adulte malade ou handicapé. 
Gestion at courses 

Gostion at administration Payer los factures; tenir Is chequier a jour; dresser une lisle dachat; planifier les repas; remplir 
du menage une declaration do revenus, faire une reclamation a l'assuranco; acheter des timbres at poster 

des Iettres; obtenir ou renouveler un permis; consulter un professionnel (avocat, architecte...). 
Courses, biens at services Aller acheter aliments, vêtements, quincaillerie, essence, meubles, voiture, etc.; aller chercher 

des mets a emporter; chercher une maison ou un appartement; amener Ia voiture au garage; 
faire réparor des appareils managers; faire Is queue pour effectuer dos achats. 

Déplecements 
Déptacements - enfants Conduire les enfants a lécole, a Is gardene, chez Is médecin. etc. 
Déplacements - tous autres Faire des déplacements lies ala gestiorl du manage eta lachat do blens at services; conduire 
travaux menagers des adultes du ménage au travail, a 'école, a I'hOpital cu ailleurs; faire d'autres déplacements lies 

au travail ménager (p. ax., porter los ordures au depotoir). 
Autre travail non rCmunéré 

BOnévolat Solliciter des fonds: oarticioer a un service découte téléohoniaue: Iivrer des reoas faire du travail 
do bureau; assister a des reunions; donner un coup do main dans une soupe populaire 

Aide at soins. autres 

	

	Aider amis, voisins, parents at autres a faire Is menage at Is cuisine ou leur oftnr du transport; 
s'occuper do l'enfant dun voisin; prendre soin dun ami malade. 

Déplacements - autre travail Faire des déplacements dans Is cadre d'un travail bénévole ou d'autres types dassistance. 
non rémunéré 
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Evaluation 

3.3.4 Imputation du travail non 
rémunéré 

Comme il n'y a pas d'information sur le travail non 
rémunéré des Canadiens en 1961 et 1971, ii faut 
procéder a des imputations. Le temps consacré au 
travail non rémunéré ces années-là est extrapolé a 
partir des résultats des enquêtes de 1981, 1986 et 
1992, t'idée étant que Ia variation entre 1981 et 1992 
est indicative de celle entre 1961 et 1981. La chose 
est vraisemblable car Ia variation dans le temps de 
travail non rémunéré entre 1981 et 1992 n'est pas 
trés grande comparée a celle observée entre groupes 
demographiques. 

L'imputation est effectuée comme suit. La tendance 
dans le travail non rémunéré (soit Ia variation 
annuelle moyenne dans le temps total de travail non 
rémunéré entre 1981 et 1992) est calculée pour 
chaque groupe. 15  Pour les groupes d'au moms 60 
repondants, surtout ceux des épouses, des époux 
occupés, des enf ants, des personnes vivant seules et 
des autres personnes, cette tendance est ensuite 
extrapolée en amont a partir de l'estimation de 
l'enquète de 1981. Pour les groupes do moms de 60 
répondants, surtout ceux des parents souls et des 
époux non occupés, Ia tendance est extrapolée en 
amont jusqu'en 1961 et en aval jusqu'en 1992 a partir 
d'un niveau de 1986 egal a Ia moyenne du temps de 
travail non rémunéré dans los trois enqu6tes. 16  Dans 
tous les cas, on contraint Ia variation annuelle a ne 
pas excéder plus ou moms 0,5% de l'estimation de 
référence. En d'autres termes, le temps do travail non 
rémunéré en 1961 peut dévier au maximum de plus 
ou moms 10% du repère de 1981 et de 12,5% de celui 
de 1986. On applique ensuite les mêmes procedures 
pour chacun des 22 types de travail non r6mun6r6. 17  
Les estimations qui en résultent sont alors rendues 
egales au total pour l'ensemble du travail non rému-
néré. 

II convient de souligner que Ia procedure accorde peu de 
polds aux donnOes do 1986, do sorte que Ia saisonnalité n'est 
quo peu transmise aux données do 1961 at 1971. 
Faire Ia moyenne des trois enquêtes, dans le cas des petits 
groupes, accroit Ia fiabilité de lestimation repere a partir do 
laquelle est eflectuée 'extrapolation. 
Pour certains groupes at activités représentant environ 2% do 
I'ensemble des cas, ces procedures resultant an des valeurs 
negatives qui sont rendues égales a zero. 

3.4 Evaluation 

L'évaluation du travail non rémunéré exige le calcul 
de coüts imputes a partir des salaires, exprimés au 
taux horaire, d'une manière consequente pour 
chaque méthode. Dans Ia méthode du gain potentiel, 
un seul coCit s'applique a l'ensemble du travail non 
rémunéré et il vane par province et par sexe. Dans Ia 
méthode du coüt do remplacement, un coüt variant 
par province est attribué a chaque type de travail non 
rémunéré, en fonction des gains horaires dans une 
profession spécifique. Les gains potentiels et les 
cocits de remplacement figurent au tableau A,4. 

3.4.1 Sources de données et 
procedures 

Les données proviennent du recensement et les 
calculs soft effectués pour des groupes définis par 
province et, tout dépendant de Ia méthode utilisée, 
par sexe ou par profession (ou type de travail). Les 
estimations des gains horaires moyens sont obte-
nues en divisant le revenu d'emploi annuel total par le 
nombre annuel total d'heures de travail. Celui-ci est le 
produit des heures de travail hebdomadaires et du 
nombre de semaines do travail dans l'année pour 
chaque personne, dont on fait Ia somme pour toutes 
les personnes du grOupe. Pour les groupes de moms 
de 30 personnes, on utilise a Ia place les gains 
horaires moyens du groupe dans Ia region (p. ex., les 
provinces maritimes pour Terre-Neuve). 

L'estimation des gains horaires pose nombre de 
problèmes. D'abord, les heures de travail visant Ia 
semaine précédant le recensement doivent servir 
d'approximation aux heures de travail hebdoma-
daires moyennes durant l'année. Les semaines de 
travail et le revenu d'emploi, en revanche, visent 
l'année civile précédant le recensement. Les 
semaines de travail sont pnses telles quo rapportées 
dans le recensement, mais le revenu d'emploi annuel 
est indexé en fonction de 'inflation entre l'année de 
référence, 1985 pour le recensement de 1986 par 
exemple, et I'année même du recensement. 18  Enfin, 
certaines personnes sont absentes du travail au 
moment du recensement et ne rapportent aucune 
heure de travail durant Ia semaine do référence. On 

Lajustement fait appal a un indice des gains horaires a pon-
dération fixe apres 1984 at aux gains hebdomadaires moyens 
avant cette date. Pour Ia demlére année a l'étude, l'ajuste-
mont est eftectué pour I'inflation entre 1990 at 1992. 
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les conserve aux fins des calculs, de sorte que leur 
revenu d'emploi annuel est compris dans le total, 
mais on ne leur attribue pas d'heures de travail. Cela 
a pour effet de transformer leur revenu d'emploi en 
une prime par rapport aux gains horaires du groupe 
(p. ex., pour les congés payés). 

Les procedures different quelque peu pour 1961 et 
1971. Les calculs pour 1971 sont bases sur les 
milieux d'intervalles de semaines de travail par an et 
d'heures de travail par semaine (p. ex., 1-13 
semaines, 14-26 semaines, etc., 1-19 heures, 20-29 
heures, etc.) et visent les heures de travail usuelles, 
plutôt que réelles, par semaine. Les estimations des 
gains horaires moyens pour 1961 sont obtenues a 
partir de celles de 1971, corngées pour Ia hausse 
dans les salaires nominaux au cours de Ia décennie. 

3.4.2 Gain potentiel 

Dans le cas de Ia méthode du gain potentiel, les gains 
horaires moyens sont calculés d'après le revenu 
d'emploi des personnes de 15 ans et plus qui étaient 
occupées lors du recensement et avaient travaillé 
l'an née précédente. II s'agit là d'un groupe trés vaste, 
couvrant les salaries et les travailleurs autonomes 
dans toutes les branches, toutes les professions, 
dans un poste de cadre ou non, et travaillant a temps 
plein ou partiel, toute l'année ou une partie seule-
ment. 

Les ajustements pour les cotisations a Ia sécurité 
sociale reposent sur des hypotheses différentes 
selon Ia méthode retenue. Dans Ia variante avant 
impôt, on suppose que le gain potentiel, du point de 
vue de Ia société, englobe les cotisations potentielles 
des employeurs associées aux revenus d'emploi 
potentiels. Ou encore, du point de vue du ménage, on 
suppose que les menages estiment tirer des avan-
tages equivalents aux cotisations que verseraient les 
employeurs a leur profit. Dans Ia variante après 
impôt, on suppose, toujours du point de vue des 
ménages, que les gains potentiels correspondent au 
revenu d'emploi net. Aucun ajustement n'est néces-
saire pour les cotisations des employeurs et celles 
des employés sont déduites. 

L'existence d'un maximum des gains assujettis a des 
cotisations vient compliquer cet ajustement. Si le 
revenu d'emploi excède le maximum, nile salarié ni 
l'employeur ne sont tenus de cotiser davantage. Dans 
un tel cas, le taux marginal de cotisation est nul. Ainsi, 
Si le revenu d'emploi annuel moyen est égal ou supé- 

rieur au maximum des gains assurables ou ouvrant 
droit a pension, aucun ajustement n'est nécessaire. 
Sinon, l'ajustement apporté aux gains horaires 
moyens est égal au taux de cotisation en vigueur pour 
les employeurs et les employés. L'effet de ces ajuste-
ments sur les résultats est examine plus a fond a Ia 
section 4.3.2. 

Enfin, les gains potentiels après impOt sont nets du 
taux marginal d'imposition, qui est établi comme suit. 
Le revenu imposable moyen par province et par sexe 
est obtenu en divisant le revenu imposable total par le 
nombre de declarations de revenus, tel que rapporté 
par Revenu Canada. Les gains horaires moyens sont 
ensuite réduits d'un montant equivalent a l'impôt 
marginal combine des administrations fédérale et 
provinciales applicable au niveau du revenu impo-
sable moyen, toujours par province et par sexe. 19  Les 
taux marginaux d'imposition attribués ref Iètent un 
éventail de surtaxes et de reductions d'impOt fedé-
rales et provinciales en vigueur a divers paliers de 
revenu imposable. Leur principal inconvenient, c'est 
qu'ils s'appliquent aux contribuables célibataires sans 
personne a charge et surestiment probablement les 
taux d'imposition auxquels sont assujettis les autres 
contribuables. 

3.4.3 Coüt de remplacement 

Les coOts de remplacement reposent sur le revenu 
d'emploi de toutes les personnes de 15 ans et plus 
qui étaient occupées au moment du recensement et 
avaient travaillé a plein temps toute l'année précé-
dente. On procède ainsi afin d'améliorer les estima-
tions des gains par profession. Le revenu d'emploi 
des gens travaillant a plein temps est davantage 
représentatif des gains moyens dans leur profession. 

Dans plusieurs etudes, on calcule des coüts de 
remplacement distincts par sexe (voir Ia 
section 5.3.2). Ici, un coCit de remplacement unique 
est calculé pour les femmes et les hommes. II 
englobe le salaire plus un estimé des charges 
sociales effectivement payées par les employeurs. 
Bien qu'il existe un seul taux de cotisation en vigueur, 
le taux effectif de cotisation vane en fonction du 

19. En labsence dinformation, rajustemeni visant le taux margi-
nal d'imposition pour 1961 se fonde sur de l'inforrnation pour 
1963. Pour 1992, l'ajustement est calculé de facon analogue, 
mais an fonction du revenu Impose moyen at de tables 
d'impot donnant des taux marginaux combines pour l'impôt 
fédéral at l'impot provincial par palier du revenu impose. 
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Tableau 3.3 
Professions correspondant au travail non rémunéré 
Type de travail non rémunéré Profession 1 	 Description abrégée 
1. Preparation des repas 	6121 Chefs at cuisinlers 	 Etablir des menus; voir a rapprovisionnement; preparer at cuisiner des 

ailments dans les hOtels, restaurants, clubs, ménages prlvOs. etc. 

Nettoyage aprés las repas 6125 Serveurs, hOtasses at stewards 

Nettoyage 

	

	 6191 Concierges, femmes de 
menage at nettoyeurs 

Lessive at repassage 

	

	6162 Occupations on blanchissage 
at nettoyage a sec 

Reparation des vOtements 8553 Taifleurs at couturiers 
at soin des chaussures 

Dresser las tables; accueilllr at conduire les clients a leur table; servir 
mets at boissons dans las hOtels, clubs, restaurants, etc. 

Nettoyer l'intérieur at l'ameublement des immeubles; layer les vitres; 
faire de menus travaux de peinture, plombene at menuiserie, etc. 

Layer, sécher at nettoyar a sec des vOtements, fourrures, tapis at tissus 
d'ameublernent dans las établissements commerciaux, 

Confectionner des vétements sur mesure at faire des reparations at 
des retouches a des costumes, des robes, etc. 

Reparations at entretien 	8798 Manoeuvres at travailleurs assi- Accomplir des travaux manuals ou des tâches simples reliées a l'érec• 
du domicile 	 miles dans Ia construction 	tion, Ia reparation at l'entretian do bAtiments at autres constructions. 

Jardinage at entretien 	7195 Ouvners pépinléristes at 	Cultiver at vendre an gros arbres, arbustes at plantes; foumir des servi- 
du terrain 	 travailleurs assimilAs 	ces d'amenagement at entretian de terrains at de jardinage. 

Soin des animaux domesti- 7199 Autres travailleurs an agriculture, 
ques 	 horticulture at élevage, n.c.a. 
Autres travaux domesti- 	6149 Travailleurs spécialisés dans 
ques, n.c.a. 	 los services personnels, n.c.a.  

Accomplir des tâches raliées a l'agriculture, l'horticulture at l'Olevage. 

Foumir des services personnels comma tenir maison, s'occuper des 
besoins personnels de l'employeur, tenlr compagnie a quelqu'un, etc. 

Soins physiques . enfants 6147 Gardlennes d'enfants 

	

	S'occuper d'enfants dans des maisons privées durant ('absence tempo- 
raire des parents ou gardiens. 

Education- enfants 	2731 Instituteurs d'école maternelle 	Enselgner Ia lecture, l'écriture etl'arlthmAtique au niveau élémentalre; 
at décole primaire 	 enseigner des chansons, des jeux at des tâches simpies. 

Soins médicaux - enfants 3134 lnfirn,ières auxiliaires 

Autres soins - enfants 	6147 Gardiennes d'enfants 

Soins personnels - 	3135 Aldes-inllrmières at infirrniers 
adultes 

Soins mOdicaux - aduites 3134 lnfirrnières auxiliaires 

Gestion at administration 1142 Directeurs des services 
du ménage 

Courses, biens 	1175 Achetaurs at agents 
at services 	 d'approvisionnement 

Déplacements - enfants 9173 Chauffeurs de taxi at assimilés 

Déplacements - bus 	9173 Chauffeurs de taxi at assimilés 
autres travaux menagers 
Bénévolat 

	

	
2333 Agents de bien-ètre at de 

services communautaires 

Aide at solns, autres 

	

	
6149 Travailleurs spécialises dans 

es services personnels, n.c.a. 
Déplacements - autre 	9173 Chauffeurs de taxi at assimilés 
travail non rémunéré 

Foumir des soins routiniers comma prendre Ia temperature, le pouls at 
Ia pression sanguine; donner des bains; faire manger les patients. 

Voir ligne 10. 

Foumir des services auxiliaires aux patients comma répondra aux 
appals, servir las repas, auster los lits at autres tâches routinières. 

Voirligne 12. 

Accomplir las fonctions de gestion at d'administration dans des établls-
sements de services. 

Acheter biens at matériaux pour usage interne ou transformation ulté- 
neure dans un établlssement 00 us ne sont pas destinés é Ia revante. 

Conduire un taxi ou une voiture destinOs au transport de voyageurs. 

Voirligne 18. 

Accomplir un travail assimilé a celul do travaillaurs soclaux, mais non 
professionnel, comme organiser des activités bénévoles dans las clubs 
de jeunes, centres do loisirs at autres organlsmes du genre. 

Voir ligne 9. 

Voirligne 18. 

1. Bureau tèdérat de la statlotIque. Classthcaticn des proIessicss, recansemenl du Canada 1971. 1971, n° 12-536 au catalogue. 
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revertu d'emploi annuel moyen par province et par 
profession. La Classification type des professions de 
1971 est utilisée pour toutes les années afin de faci-
liter les comparaisons. 

Un aspect clé de l'application de Ia méthode du cocit 
de remplacement consiste a choisir des professions 
qui correspondent le mieux possible a divers types de 
travail non rémunéré. Comme Ia classification des 
professions est conçue pour classer le travail rému-
néré, souvent fort different du travail non rémunéré, Ia 
chose n'est pas facile ni dans Ia variante du spécia-
liste, ni dans celle du généraliste, mais Ia difficulté est 
plus grande dans Ia premiere. Mème une profession 
assez semblable a un type spécifique de travail non 
rémunéré désigne toute une gamme d'emplois rému-
nérés dont certains ont peu de rapport avec le travail 
effectué par les menage. Ainsi, les services person-
nels (categorie 6149) englobent, entre autres tâches, 
faire de l'entretien ménager et prendre soin de 
personnes âgées ou souff rant d'incapacité physique. 
Ces emplois peuvent ètre considérés comme des 
substituts marchands du 'travail domestique' et de 
'aide et soins' aux membres du ménage. Toutefois, Ia 
catégorie englobe aussi les tatoueurs. 20  En pratique, 
il faut faire abstraction de certains details. 

Deux règles gouvernent le choix des professions. 
Premièrement, les professions devant être choisies 
sont celles directement touchées par une demande 
accrue Iorsqu'un type donné de travail non rémunéré 
est transféré au marché. Deuxièmement, parmi ces 
professions, celle jugée Ia plus proche du type de 
travail non rémunéré considéré devrait être choisie. 
Les deux règles doivent être satisfaites pour que le 
coCit de remplacement impute soit significatif, c'est-à-
dire qu'il révéle quelque chose du comportement des 
ménages et de l'interdépendance qui existe entre les 
secteurs marchand et non marchand. Dans certains 
cas, elles sont difficiles a appliquer. Ainsi, on ne voit 
pas clairement quelles professions seraient touchées 
Si l'activité des courses était confiée au marché. Dans 
ce cas, seule Ia deuxième regle s'applique, et une 
profession qui comprend des tâches ressemblant a 
l'activité de faire des courses est choisie. 

Les coCits de remplacement peuvent être établis a 
partir des gains moyens d'une ou plusleurs profes-
sions. La premiere approche est employee ici. 
Comme déjà mentionné, une profession peut dési-
gner divers emplois, dont certains sont sans grand 

20. L'inclusion des tatoueurs est sans importance car Ieur nombre 
est negligeable. 

rapport avec le travail non rémunéré. Fonder les 
coOts de remplacement sur les gains d'un groupe de 
professions ne fait qu'aggraver le probleme. On 
établit néanmoins de telles estimations, comme dans 
les etudes antérieures de Statistique Canada (voir Ia 
section 4.3.2). Dans ce cas, les gains moyens sont 
pondérés en fonction de l'emploi dans chaque profes-
sion au sein du groupe. 21 

Dans Ia variante du spécialiste, chaque type de travail 
non rémunéré est associé a une profession spéci-
fique et il y a 17 professions en tout pour les 22 types 
de travail non rémunéré (voir le tableau 3.3). Dans Ia 
variante du generaliste, tous les types de travail non 
rémunéré sauf les grandes categories 'soin des 
enfants' et 'autre travail non rémunéré' sont asso-
ciées aux professions dans les services personriels 
(6149), le 'soin des enfants' aux professions reliées 
au soin des enfants (6147), et 'autre travail non rému-
néré', aux mémes professions que dans Ia variante 
du spécialiste. Dans les deux cas, on apporte un ajus-
tement a Ia hausse de 15% aux gains horaires dans 
les professions de services personnels et de soin des 
enf ants pour le gIte et le couvert. 

3.5 Diftérences par rapport 
aux etudes antérleures 

La couverture de Ia population est en gros Ia même id 
que dans les etudes de 1986 et 1992. Elle est 
étendue aux enfants de 15 ans et plus et aux 
personnes hors famille dans les ménages familiaux 
pour 1961, 1971 et 1981 et au Yukon et aux Tern-
toires du Nord-Ouest pour 1961 et 1971. Les groupes 
de population retenus sont moms nombreux que par 
le passé et légèrement différents. La situation par 
rapport au marché du travail sert désormais a définir 
bus les groupes, pas seulement les épouses et les 
mères seules. Les époux ne sont plus classes selon 
Ia situation de leur conjointe par rapport au marché du 
travail. Enfin, on ne retient plus que deux categories 
pour le nombre d'enfants et rage du plus jeune, 
contre trois auparavant. 

21. Cette picodure laisse a desirer. Supposons que I'activité 
'reparation des vétements et soin des chaussures' est jumelOe 
aux 'tailleurs et couturières' et aux 'cordonniers et cireurs' at 
que les menages se toument de plus en plus vers le marché 
pour I'entretien des chaussures, créant ainsi des emplols pour 
les cordonniers et cireurs. La procedure accorderait un plus 
grand poids a Ia cordonnene et un poids moindre au soin des 
vètements, alors qua ce devrait étre l'inverse. 
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Alors que les premieres etudes visaient exclusive-
ment le travail menager, celle-ci englobe aussi l'aide 
et les soins aux amis, parents et voisins, le travail 
bénévole formel et tous les déplacements connexes. 
La classification du travail non rémunéré est plus 
détaillée que dans les etudes antérieures, sauf celle 
de 1992. Vingt-deux categories de travail non rému-
néré sont évaluées de façon distincte, contre huit ou 
neuf grandes categories de travail ménager pour les 
etudes de 1961, 1971, 1981 et 1986 et 44 types de 
travail ménager dans l'étude de 1992. Les estima-
tions du temps de travail non rémunéré pour 1961 et 
1971 sont mainteriant extrapolées a partir de plus 
récentes enquêtes sur l'emploi du temps, alors qu'à 
I'origine, elles faisaient appel a des données sur le 
travail ménager des époux et épouses provenant 
d'enquetes menées a Halifax et a Toronto en 1971. 

Les etudes précédentes avalent adopté Ia méthode 
du coOt de remplacement (variante du spécialiste) et 
toutes, sauf celle de 1981, ont utilisé de Ia méthode 
du gain potentiel, variante 'après impôt'. L'étude de 
1971 a appliqué aussi le coOt de remplacement, 
variante du généraliste et celles de 1981 et 1992, le 
gain potentiel avant impôt. Aucune n'apporte d'ajus-
tement pour les cotisations des employeurs et 
employés a Ia sécurité sociale. Les gains potentiels 
sont fondés sur les gains de toutes les personnes 
occupées au moment du recensement, comme dans 
les etudes de 1986 et 1992. Ils étaient auparavant 
bases sur les gains des personnes travaillant a plein 
temps toute l'année. 

Le coOt de remplacement variait selon le type de 
travail non rémunéré, Ia province et le sexe lors des 
etudes de 1961, 1971 et 1981, et par Ia suite, seule-
ment par type de travail non rémunéré et par 
province. Enf in, par opposition aux etudes ante-
rieures, Ie coOt de remplacement de chaque type de 
travail non rémunéré se fonde maintenant sur les 
gains dans une seule profession. 
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4 Résultats 

L'analyse du travail non rémunéré pose des diffi-
cultés, tout autant que sa conceptualisation, sa déf I-
nition et sa mesure. On peut examiner les estimations 
sous diverses dimensions, comme par exemple par 
region, groupe démographique ou activité, en prix 
courants ou constants, et selon Ia méthode d'évalua-
tion. La discussion ne porte toutefois que sur un 
nombre restreint de questions. 

Combien grande est l'économie domestique par 
rapport a I'écoriomie marchande, et comment sa 
dimension relative a-t-elle évolué dans le temps? On 
aborde assez souvent cette question en comparant Ia 
valeur du travail non rémunéré (VTNR) au PIB, mème 
Si Ia plupart s'accordent a dire que Ia comparaison 
peut induire en erreur. Elle aboutit notamment a Ia 
conclusion en apparence paradoxale que l'économie 
domestique est plus petite que l'économie 
marchande, bien que l'on y consacre davantage de 
temps a Ia production. Cependant, Ia VTNR et le PIB 
ne sont pas vraimerit comparables. Le PIB est une 
mesure de Is production, alors que Ia VTNR ne 
mesure que les intrarits de main-d'oeuvre dans Ia 
production des ménages. De plus, le PIB est mesuré 
aux prix du march6 1  et englobe donc les impôts mdi-
rects, qui ne sont ni perçus sur le travail non rému-
néré ni inclus dans 'estimation de sa valeur 
monétaire. 

La comparaison de Ia VTNR et du PIB ne permet 
d'examiner Ia dimension relative I'économie domes-
tique que sous un seul angle. On effectue donc 
d'autres comparaisons avec le PIB au coOt des 
facteurs, Ia rémunération des salaries et les 
dépenses personnelles en biens et services. On 
présente les mêmes comparaisons pour chaque 
méthode d'évaluation, mOme si Ia chose risque d'être 
inappropriée dans certains cas. Ainsi, si Ia VTNR en 
termes de gain potentiel est interprétée comme une 
mesure du revenu auquel on renonce, ml semble 
préférable de Ia comparer a un agrégat de revenu. De 
même, ii semble mieux indique de comparer Ia VTNR 
au coOt de remplacement avec un agrégat de 
dépense. 

Quel est l'effet d'introduire le travail non rémunéré 
dans les mesures de Ia croissance économique? II 

I. Sauf indication contraire, PIB designe le PIB aux pnx du mar-
ché. 

est difficile de répondre a cette question, car on ne 
connalt pas Ia relation entre le temps consacré a Ia 
production ménagere et le rOsultat de cette produc-
tion. Comme il est important toutefois de tenir compte 
de Ia productivité des menages, ii taut donc procéder 
par hypothèse.2  Dans certaines etudes, on compare 
Ia croissance combinée du PIB et de Ia VTNR a prix 
courants a celle du seul PIB. Dans d'autres, on 
exprime Ia VTNR a prix constants en Ia déflatant par 
I'indice implicite de prix du PIB, des dépenses person-
nelles ou des dépenses personnelles en services. 
Dans tous les cas, ii taut faire une hypothèse au sujet 
de Pa productivité. L'approche adoptée ici consiste a 
calculer Ia VTNR aux prix de 1986 selon chaque 
méthode d'évaluation (en supposant une croissance 
nulle de Ia productivité) puis a I'ajuster expressément 
pour La productivité des ménages. Les résultats mdi-
quent que le biais' dans Ia croissance mesurée est 
moindre si on suppose de faibles gains de producti-
vité chez les ménages. Ils suggerent aussi que 
l'évolution du travail non rémunéré est quelque peu 
contracyclique. 

Queue est La contribution des femmes au travail non 
rémunéré et comment a-t-elIe évolué? II convient 
d'aborder Ia question a Ia fois en termes de volume 
(ou de temps) et de valeur, puisque les deux mesures 
donnent des résultats différents. La contribution des 
femmes au travail non rémunéré est très substantielle 
et plus grande que celle des hommes, en valeur 
comme en volume. Dans Ie temps toutefois, on 
observe une Iégère baisse dans Ia part des femmes, 
plus nette en termes de volume. 

Quant a savoir si le travail non rémunéré, en 
moyenne, est en hausse ou en baisse au cours des 
dernières décennies, cela fait 'objet d'un d6bat. 3  Les 
résultats de cette étude jettent un peu de Iumière sur 
cette question, mais ii taut les interpreter avec 
prudence car le temps de travail non rémunéré y est 
extrapolé en 1961 et 1971. En moyenne, les femmes 
accordent maintenant moms de temps au travail non 
rémunéré, les hommes, un peu plus, et l'évolution est 

Dans son étude sur rAllemagne de l'Ouest, Schettkat montre 
que dans I'hypothese dune croissance identique de Ia pro-
ductivité, le secteur des ménages s'accroit par rapport a colui 
do l'óconomie do marché. L'inverse est vrai dans I'hypothöse 
d'une croissance nulle Ia productivité des ménages. Voir "The 
Size of Household Production: Methodological Problems and 
Estimates for the Federal Republic of Germany in the Period 
1964 to 1980," Review of Income and Wealth, 1985, p.  318. 
Voir Juster et Stafford, "Changes over the Decades in Time 
Spent at Work and Leisure: An Assessment of Conflicting Evi-
dence," 1992. 
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graduelle. On observe, en moyenne, une baisse du 
temps de travail non rémunéré, due surtout au chan-
gement dans Ia composition de Ia population. Cepen-
dant, après correction pour ce facteur, les résultats 
montrent que le temps de travail non rémunéré par 
personne a augment6. 4  

Enfin, les résultats dependent des hypotheses et 
procedures sous-jacentes et II y a lieu de s'interroger 
quant a leur robustesse. On procède a plusleurs tests 
de sensibilité pour examiner l'effet sur les résultats, 
entre autres, d'une variation dans I'écart de salaire 
entre hommes et femmes, dans Ia composition des 
activités ainsi que dans les impOts sur le revenu et les 
cotisations a Ia sécurité sociale. 

4.1 Résultats sommaires 

Cette section discute des résultats selon Ia méthode 
d'évaluation et les compare a divers indicateurs de 
l'économie marchande. On y aborde aussi dautres 
aspects du travail non rémunéré, comme Ia variation 
regionale, Ia contribution des femmes et Ia variation 
due a l'emploi et a Ia presence d'enfants. Des 
mesures plus generales de Ia croissance écono-
mique sont également examinées. Des statistiques 
sommaires et des agrégats détaillés figurent aux 
tableaux B.1 a B.5 et c.i a C.5 en appendice. 

La comparaison qul précède en est-elle valable? 
Comme on l'a souligné a la section 2.5, les diverses 
méthodes mesurent effectivement Ia valeur du travail 
non rémunéré sous différents angles. La compa-
raison fait néanmoins ressortir l'incidence du choix de 
Ia méthode sur les résultats. Les consequences du 
choix de Ia méthode ne sont pas toujours évidentes. 
Ainsi, un nouveau partage de Ia tâche de preparer les 
repas entre hommes et femmes est sans effet sur Ia 
VTNR au coüt de remplacement, mais accroIt celle en 
termes de gain potentiel. Inversement, une 
réaffectation de temps d'activités a faible coCit de 
remplacement vers celles a coüt élevé augmente Ia 
VTNR au coOt de remplacement, mais est sans effet 
sur celle en termes de gain potentiel. 

Tableau 4.1 
Valeur du travail non rémunéré selon Ia 
méthode 

Gain potentlel 	 CoOt de remplacement 
Avant lmpôt 	Après impOt 	Specialiste 	Généraliste 

miuiards de dollars 

1961 26,0 21,4 22,7 14,0 
1971 56,0 39,4 48,8 29,7 
1981 169,6 111,5 140,7 91,0 
1986 225,5 141,4 189,7 132,3 
1992 374,1 221,1 296,6 234,5 

4.1.1 Comparaison des méthodes 
d'évaluation 

Comme l'illustre le tableau 4.1, les estimations du 
travail non rémunéré varient considérablement. Par 
exemple, pour 1992, I'écart entre les estimations 
maximale et minimale est de 153 milliards$, soit 22% 
du PIB. Certaines tendances sont très divergentes. 
L'écart entre J'estimation du gain potentiel après 
impôt et celle avant impôt s'agrandit, Ia seconde 
augmentant régulièrement par rapport a Ia premiere. 
En revanche, l'estimation au coOt de remplacement 
(spécialiste) diminue en general par rapport a celle du 
gain potentiel avant impôt, mais augmente relative-
ment a celle apres impôt. L'estimation au coOt de 
remplacement (gene raliste) augmente comparative-
ment aux trois autres. 

4. II est possible que les progrés technologiques et l'évolutlon 
des mentalités face au travail non rémunéré alent eu des 
effets, mais ii nest pas facile de les évaluer. 

4.1.2 Comparaisons entre le secteur 
des ménages et le secteur 
ma rchand 

Les estimations de Ia valeur du travail non rémunéré 
sont comparées a quatre agrégats économiques des 
au tableau 4.2, soit 1) le produit intérleur brut aux prix 
du marché, 2) Ie produit intérieur brut au coOt des 
facteurs, 3) Ia rémunération des salaries, et 4) les 
dépenses personnelles en biens et services. Quel-
ques points saillants se dégagent des comparaisons. 

Quelle que soit Ia méthode d'évaluation ou le type de 
comparaison, le travail non rémunéré des ménages 
est associé a une production, une consommation 
ainsi que des revenus et dépenses sacrifiés qui sont 
substantiels. Cela n'est guère surprenant, car 
presque tous les adultes font du travail non rémunéré, 
alors que moms des deux tiers ont un emploi rému-
néré. La méthode du gain potentiel avant impOt 
donne Ia plus forte estimation de Ia VTNR, soit 54% 
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du PIB, 62% du PIB au coüt des facteurs et 96% de 
Ia rémunération des salaries en 1992. Selon Pa 
méthode du coüt de remplacement (généraliste), Pa 
VTNR s'élève a 34% du PIB, 39% du PIB au coUt des 
facteurs et a un peu plus de la moitié des dépenses 
personnelles en biens et services en 1992. L'estima-
tion obtenue avec cette méthode est en general Pa 
plus basse, sauf en 1992 Cu celle en termes de gain 
potentiel après impOt est un peu plus faible 

Tableau 4.2 
Ratios de Ia VTNR a certains agrégats 

Gain potentiel 	 CoOt de remplacement 
Avant impôt 	Après impot 	Specialiste 	Généraliste 

pourcentage 

PIB aux prix du marchö 
1961 	 63,6 52,4 55,6 34,2 
1971 	 57,5 40,5 50,1 30,5 
1981 	 47,6 31,3 39,5 25,6 
1986 	44,6 28,0 37,5 26,1 
1992 	54,2 32,0 43,0 34,0 

PIB au coOt des facteurs 
1961 	 72,0 59,3 63,0 38,7 
1971 	 65,6 46,3 57,2 34.8 
1981 	 53,1 34,9 44,0 28,5 
1986 	49,9 31.3 42.0 29.3 
1992 	61,8 365 49,0 38,7 

Rémunratlon des salarlO 
1961 	122,7 101,2 107,3 66,0 
1971 	104,1 73,4 90,7 55,2 
1981 	 85,7 56.4 71.1 46,0 
1986 	82,1 51,5 69.0 48,1 
1992 	95.5 56,5 75,7 59,9 

Depenses personnolles an blans at services 
1961 	 99,1 81,7 86,7 53,3 
1971 	 99,4 70,1 86,7 52,7 
1981 	 86,5 56,9 71,7 46,4 
1986 	75,8 47,5 63,8 44,5 
1992 	 88,5 52,3 70,2 55,5 

Les résultats révèlent une baisse relative de Pa VTNR 
de 1961 a 1992. La diminution de Ia VTNR en termes 
de gain potentiel après impôt, de 52% du PIB en 1961 
a 32% en 1992, est (a plus frappante. EVe traduit en 
partie Pa hausse du taux d'imposition marginal et, 
dans une moindre mesure, des cotisations des 
employés a Ia sécurité sociale. La baisse de Ia VTNR 
en termes de gain potentiel avant impôt et de coOt de 
remplacement (spécialiste) est moms sensible, 9% et 
13% du PIB respectivement. La VTNR au coOt de 
remplacement (généraliste) grimpe par rapport aux 
dépenses personnelles en biens et services, mais, 
par rapport au PIB, elle reste a peu pres Ia méme en 
1992 qu'en 1961. Cela résulte en grande partie d'une 
hausse des salaires supérieure a Pa moyenne dans 

les services personnels et Ia garde d'enfants, surtout 
depuis 1981. 

La diminution relative Ia plus marquee de Ia VTNR 
s'observe dans les années 60 et 70. Or, ces deux 
décennies correspondent a une période de forte 
expansion économique, caractérisée par des gains 
substantiels dans l'emploi, Ia productivité et le revenu 
reel. Le ratio global de l'emploi It Ia population est 
passé de 49% en 1961 a 59% en 1981, I'essentiel de 
Ia hausse étant attribuable aux femmes dont le ratio 
de l'emploi a Ia population a virtuellement double, de 
25% a 47%. Or, en moyenne, le temps de travail non 
rémunéré des femmes occupées représente environ 
les deux tiers de celui des femmes qui ne le sont pas 
(voir (a section 4.2.2). Par consequent, I'augmenta-
tion de I'emploi des femmes ralentit Ia croissance de 
(a VTNR. 

Entre 1981 et 1986, toutes les estimations de la 
VTNR, sauf celle au coOt de remplacement (généra-
liste), connaisserit une baisse relative, mais moms 
accentuée qu'auparavant. La tendance s'inverse 
toutefois en 1992, avec une hausse marquee de Ia 
VTNR. La conjoncture économique des années 80 et 
du debut des années 90 est très différente de celle 
des deux décennies précédentes. La croissance de 
l'emploi et du PIB a fortement ralenti, celle de Pa 
productivité et du revenu reel a virtuellement cessO et 
deux profondes recessions ont sévi, l'une au debut 
des années 80 et l'autre au debut des années 90. Le 
ratio global de I'emploi a Ia population s'élevait a 59% 
en 1986 et en 1992, soit le méme taux qu'en 1981. 
Les femmes ont continue de joindre les rangs de Ia 
population active, mais pas au méme rythme. Leur 
ratio emploi-population a augmenté d'un peu plus de 
deux points de 1981 a 1986, pour atteindre 49%, et 
d'encore trois points de 1986 a 1992. Le ratio de 
I'emploi a (a population chez les hommes, qui avait 
ete assez stable dans les années 60 et 70, a diminué 
entre 1981 et 1992, de 72% a 66%. 

Le tableau 4.3 présente les heures de travail non 
rémunéré et d'autres statistiques connexes. Au total, 
il s'est consacré entre 10% et 24% plus de temps au 
travail non rémunéré que rémunéré dans (a période a 
I'étude. II existe des indications a I'effet que le travail 
non rémunéré est contracyclique, comme Pa baisse 
relative des heures de travail non rémunéré lors de Ia 
période expansionniste des années 60 et 70. Les 
heures de travail non rémunéré étaient a peine plus 
élevées en 1986, lorsque I'économie était en expan-
sion, qu'en 1981, lorsqu'eIIe entrait en recession. 
Elles sont en hausse marquee en 1992, dans une 
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période de faible croissance prolongée et de déclin 
du revenu familial reel qui a débuté avec Ia recession 
de 1990. 

Tableau 4.3 
Durée du travail non rémunéré 

1961 	1971 	1981 1986 1992 

Heures de travail non 	14709 17519 21 386 21 511 25 064 
rémunérO (millions) 

EnpourcentagedesheureS 122,5 120,7 116,0 110,7 123,3 
de travail rémunéré 

Emplois equlvalent& 	7,5 	8,9 	10,9 	11,0 	12,8 
(millions) 

Note: 
1. A temps plein toute I'année (49 semaines de 40 heures). 

II est tout aussi intéressant de comparer les dépenses 
pour des services marchands et non rémunérés simi-
aires. Le tableau 4.4 présente les ratios de Ia 
dépense pour des services marchands a Ia valeur de 
certains types semblables de travail non rémunéré. II 
révéle quil s'est produit un transfert vers le marché 
dans le cas de Ia garde des enf ants et de Ia prepara-
tion des repas. Les dépenses pour Ia garde des 
enf ants hors du foyer ne représente qu'environ 2% de 
Ia valeur des soins aux enf ants au coüt de remplace-
ment (spécialiste) en 1961, contre 11% en 1992. En 
revanche, on note Ia tendance inverse dans l'entre-
tien des vêtements, les dépenses de nettoyage et 
blanchissage étant en baisse par rapport au coOt de 
remplacemerit de l'entretien des vêtements a Ia 
maison. 

Tableau 4.4 
Certains ratios de Ia dépense a Ia valeur 
du travail non rémunéré au coüt de 
remplacement (spécialiste) 
Substitut 	Type de travail 

de marché 	non rémunéré 	1961 1971 1981 1986 1992 
pourcentage 

Rostauration 	PreparatIon 	24.5 28.5 38,5 47,4 44,5 
des repas 

Nettoyageet 	Soinsdes 	20.0 14,4 10,5 10,2 	9,4 
blanchissage 	vétements 

Garde 	Soins aux 	1,5 	1.5 	3,8 	8,6 10,8 
dentants 1 	enfants 
Note: 
1. Inclut les subventtons aux parents pour la garde d'enfants. 

4.1.3 Variation régionale du travail 
non rémunéré 

Les statistiques a I'échelle nationale masquent 
d'importantes variations régionales. Malgré le recours 
a une moyenne nationale pour le temps de travail non 
rémunéré, les differences dans Ia structure demogra-
phique, le rapport emploi-population et les salaires 
entre provinces influent toujours sur les estimations. 
Le tableau 4.5 montre Ia VTNR par rapport au PIB, 
par region. 

Tableau 4.5 
Ratio de Ia VTNR au PIB par region 

Region 
Gain potentiel 

Avant impét 	Aprés inôt 

CoOt de remplacement 
Spécialiste 	Généraliste 

pourcentage 

Atlantique 1961 84,1 71,5 72.6 37.3 
1971 71,9 51,9 62,3 31,5 
1981 68,5 46,4 54,8 34,0 
1986 58,8 37,4 47,5 35,0 
1992 69,3 43,2 52,5 39.7 

Québec 1961 68,4 56,1 59,4 34,9 
1971 63,7 44,8 55,7 32,2 
1981 59.2 35,7 47,2 28,2 
1986 51.9 29,1 43,3 31,2 
1992 60,9 32.6 48,7 36,6 

OntarIo 1961 58,5 48,1 50,3 31,4 
1971 53,3 37,7 45,5 28,0 
1981 45,5 31,0 37,5 24,4 
1986 40.3 26.0 33,7 22,5 
1992 52.4 32,2 41,8 33,0 

Ouest 1961 63.9 52.6 57.7 38,2 
1971 57,0 39,8 51,2 33.6 
1981 39,5 26,7 34,6 23.9 
1986 42,1 28,0 36,5 25,6 
1992 49,2 29,5 38,8 32.6 

Comme dans les etudes antérleures, le ratio de (a 
VTNR au P16 tend a être supérieur a Ia moyenne 
nationale dans les provinces de l'Atlantique et, dans 
une moindre mesure, au Québec, en raison du plus 
faible taux d'emploi dans ces regions. C'est l'inverse 
en Ontario, oCt le taux d'emploi est en general supé-
rieur a Ia moyenrie nationale. 

Le ratio de Ia VTNR au PIB dans les diverses regions 
suit Ia même tendance qu'à l'échelle nationate, soit 
une baisse regullere de 1961 a 1986, puis une 
hausse en 1992, pour toutes les méthodes sauf celle 
du coOt de remplacement (géneraliste). Contraire-
ment a celul dans les autres regions, le ratio de Ia 
VTNR au P16 dans l'Ouest du Canada est plus élevé 
en 1986 qu'en 1981. De fortes sécheresses et I'effon- 
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drement du prix du pétrole sur le marché mondial ont 
porte un coup dur a l'économie de Ia Saskatchewan 
et a celle de l'Alberta au milieu des années 80. La 
hausse du ratio de Ia VTNR au PIB dans ces deux 
provinces a plus que contrebalancé Ia baisse dans le 
reste de Ia region (voir les tableaux 8.1 a B.5 en 
appendice). 

4.1.4 Contribution des femmes 

Les femmes accomplissent Ia plus grande part du 
travail non rémunéré (voir le tableau 4.6), environ 
68% (soit 10 milliards d'heures) en 1961 et 65% 
(16 milliards d'heures) en 1992. Cela représentait 
entre 9 milliards$ et 15 milhiards$ en 1961 (23% a 
36% du PIB), selon Ia méthode d'évaluation. En 
1992, sa valeur estimative se situe entre 
133 milliards$ et 218 milliards$ (19% a 32% du PIB, 
un peu en baisse par rapport a 1961). 

Tableau 4.6 
Travail non rémunéré des femmes 

Nombre 	Gain potential 	CoOt de remplacement 
d'heures 	Avant impót Après impót 	Spécialiste Généraliste 
milhards 	 milliards de dollars 

Mème Si les femmes sont entrées sur le marché du 
travail en plus grand nombre depuis le debut des 
années 60, leur part des heures de travail non rému-
néré demeure assez stable, a environ les deux tiers 
du total. La part des femmes de Ia valeur du travail 
non rémunéré est inférieure a leur part en termes 
d'heures, mais les chiffres varient sensiblement d'une 
méthode d'évaluation a l'autre. Leur part de Ia VTNR 
en termes de gain potentiel (avant ou après impOt) est 
bien inférieure a leur part des heures, ce qul traduit 
des salaires plus bas (voir Ia section 4.2.3), mais elle 
ne diminue pas avec le temps, car l'écart de salaire 
entre hommes et femmes se rétrécit. En revanche, Ia 
part des femmes dans Ia VTNR au coüt de remplace-
ment se rapproche de leur part des heures. Le faible 

écart ici est dU au genre de travail non rémunéré que 
font les hommes et les femmes et a Ia variation du 
coCit de remplacement par activité. Les femmes 
tendent a dédier plus de temps a des tàches a bas 
coOt de remplacement. Cet effet est plus marqué 
dans Ia variante du spécialiste que dans celle du 
généraliste, car ii y a davantage d'écarts dans les 
coOts de remplacement dans le premier cas. 

Les estimations par personne off rent une autre pers-
pective de Ia contribution des femmes. En moyenne, 
au coOt de remplacement courant, le travail non 
rémunéré accompli par les femmes est évalué 
annuellement entre 13830$ et 17090$ en 1992. Par 
comparaison, le travail non rémunéré fait par les 
hommes est évalué, en moyenne, a plusieurs milliers 
de dollars de moms, entre 7 790$ et 10 310$ par an. 
Comme on le volt au tableau 4.7, les chiftres compa-
rabIes se situent entre 18 320$ et 22 540$ pour les 
femmes avec enfants et sont beaucoup plus bas, 
entre 11 580$ et 14 350$, pour les femmes sans 
enf ants. 

Tableau 4.7 
Valeur moyenne du travail non rémunéré 
des femmes, au coUt de remplacement 

Spéclaliste GOnérahsle 

Sans Avec Sans Avec 
enfants enfants entants enlants 

dollars par année 

1961 1 865 3204 1153 2072 
1971 3288 5627 2013 3595 
1981 7754 12836 5074 8694 
1986 10388 16422 7425 11 926 
1992 14 342 22534 11 586 18 322 

1961 2374 3208 1 500 2078 
1971 4218 5640 2631 3611 
1981 9700 12962 6458 8815 
1986 13100 16779 9459 12191 
1992 17317 22792 14231 18589 

1961 2037 2665 1253 1 709 
1971 3451 4616 2112 2930 
1981 7526 10588 4977 7208 
1986 9328 13930 6613 9942 
1992 12478 18828 10289 15431 

1961 2477 3306 1575 2145 
1971 4683 6 114 2 945 3 926 
1981 11462 15216 7660 10342 
1986 16245 20425 11832 15068 
1992 21859 30025 17931 24351 

Les épouses assument une partie disproportionnée, 
plus de 70%, du travail non rémunéré accompli par 
les femmes. Cette part est toutefois en baisse, en 
raison de leur part décroissante de Ia population, 

1961 10,0 14,9 	12,4 14,9 9,4 
1971 11,8 32,6 	23,1 31,8 19,9 
1981 14,2 99,6 	64,2 90,7 60,4  
1986 14,6 137,3 	86,2 124,5 89,7 
1992 16,3 217,6 	133.4 188.0 152.3 

Femmes 
part en pourcentage du total 

1961 67,8 57,3 	57,9 65,3 67,5 
1971 67,5 58,2 	58,5 65,2 67.2 
1981 66.6 58,7 	57.6 64,5 66,3 
1986 68,2 60,9 	61.0 65.6 67.8 	 Epouses 
1992 65,3 58.2 	60.3 63,4 65,0 

Occupées 

Non occupees 
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d'une plus forte augmentation de l'emploi que chez 
les femmes en general et d'une proportion accrue 
d'épouses sans enf ants (de 33% en 1961 a 52% en 
1992). Le tableau 4.7 illustre l'effet de l'emploi sur Ia 
valeur du travail non rémunéré des femmes avec et 
sans enfants. En 1992 par exemple, Ia valeur du 
travail non rémunéré au coOt de remplacement pour 
les épouses non occupées avec enfants vane entre 
24 350$ et 30 030$; pour celles qui sont occupées, 
elle se chiffre a environ 10 000$ de moms. 

4.1.5 Croissance economique 

La croissance économique se mesure par Ia variation 
d'une période a l'autre dans le PIB a prix constants 
(c'est-à-dire, après correction pour l'inflation). Selon 
cette mesure, l'économie s'est accrue de 3,9% par an 
de 1961 a 1992. Le taux de croissance a ralenti 
graduellement durant cette période, passant de 5,4% 
par an entre 1961 et 1971 a 1,7% entre 1986 et 
1 992 .5  Qu'adviendrait-iI de ces chiffres en vertu d'une 
definition plus large de l'activité économique, qui 
engloberait a Ia fois Ia production marchande et le 
travail non rémunéré des ménages? 

Le tableau 4.8 présente le PIB et Ia VTNR a prix cons-
tants de 1986, ainsi que certains indicateurs 
connexes. La VTNR a prix constants est obtenue en 
évaluant les heures de travail non rémunéré a chaque 
année d'après leur gain potentiel ou leur coOt de 
remplacement en 1986, en supposant une croissance 
nulle de Ia productivité des ménages. Dans ce 
scenario, Ia croissance de Ia VTNR s'élève a environ 
1,8% par an, soit 2 points de pourcentage de moms 
que celle du PIB de 1961 a 1992. La croissance de Ia 
VTNR est plus faible durant toute Ia période, sauf de 
1986 a 1992, alors qu'elle dépasse celle du PIB. Ces 
résultats suggérent que le PIB a surestimé Ia crois-
sance économique, définie de manière plus vaste, 
jusqu'au milieu des années 80 et I'a sous-estimée de 
1986 a 1992. 

Queue est Ia grandeur de ce 'biais' dans Ia croissance 
economique telle que mesurée? La réponse a Ia 
question depend de plusieurs facteurs, dont Ia 
période a I'étude, Ia méthode d'évaluation adoptée et 
les hypotheses retenues quant a Ia productivité des 
ménages. Le tableau 4.9 présente Ia croissance du 
total du PIB et de Ia VTNR. De 1961 a 1992, dans 
I'hypothese d'une croissance nulle de Ia productivité 

5. Le taux de croissance annuel du PIB ou de Ia VTNR est cal-
culé ici comma Ia taux de variation compose. 

des ménages, Ia hausse du PIB surestime de 0,6 a 
0,8 point de pourcentage par an Ia croissance écono-
mique. Toutefois, le 'biais' est plus petit dans l'hypo-
these d'une hausse de Ia productivité des ménages. 
Dans le cas d'un gain de productivité de 2% par an, Ia 
croissance du PIB plus Ia VTNR est Ia méme que 
celle du PIB seul. 6  

Tableau 4.8 
PIB et valeur du travail non rémunéré 

Gain potenhiel 	CoOt de remplacement 
PIB Avant impOt Aprés lnót 	Spécialiste Généraliste 

Aux prix do 1986 (mIlliardeS) 
1961 169,3 153,8 96,0 121,2 88,4 
1971 287,0 183,9 114,8 146.3 105,7 
1981 440,1 225,3 141,1 181,0 129,8 
1986 505.7 225,5 141.4 189.7 132,3 
1992 559,3 265,6 166,7 215,1 152,8 

Indice do volume (1986=100) 
1961 33,5 68,2 67,9 63,9 66,8 
1971 56,8 81,6 81,2 77,1 79,9 
1981 87,0 99,9 99.8 95,4 98,2 
1986 100,0 100,0 100.0 100.0 100,0 
1992 110,6 117,8 117,9 113,4 115,6 

Taux do crolasance (%) 
1961-71 5,4 1,8 1,8 1,9 1,8 
1971-81 4,4 2,0 2,1 2,2 2,1 
1981-86 2,8 0,0 0,0 0,9 0,4 
1986-92 1.7 2,8 2,8 2,1 2,4 
1961-92 3,9 1,8 1,8 1,9 1,8 

Indice Implicite do prlx (1986=100) 
1961 24,2 16.9 22,3 18,8 15,8 
1971 33,9 30,4 34,4 33,4 28.1 
1981 80,9 75,3 79,1 77,7 70,1 
1986 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 
1992 123,4 140,8 132,7 137,9 153,4 

Les mesures élargies de Ia croissance économique 
présentées au tableau 4.9 font apparaltre des cycles 
économiques moms accentués que ceux révélés par 
le seul PIB, ce qui vient étayer l'argument selon lequel 
le travail non rémunéré des ménages est contra-
cyclique (voir la section 1.1.1). La croissance du P18 
vane considérablement selon Ia période, de 1,7% 
entre 1986 et 1992 a 5,4% entre 1961 et 1971, soit un 
écart de 3,7 points. Par contre, dans I'hypothèse que 
Ia productivité des ménages n'a pas augmenté, la 
croissance du PIB plus Ia VTNR est plus uniforme, 
d'un minimum de 1,8% a un maximum de 4,3% Iors 
des mêmes pénodes, soit un écart de seulement 
2,5 points. 

6. Par comparaison, le gain annuel de productivite de Ia main-
d'oeuvre dans le secteur des entreprises entre 1961 at 1994 
s'éiOve a 2,2% par an. Voir I.e Quotidien, n°  11-001 F au cata-
logue, 28 novembre 1995. 
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Tableau 4.9 
Croissance annuelle du PIB plus Ia 
VTNR 

Gain potentiel CoOt de remplacement 
Scénano' Avant impOt Aprits impOt Sp4ciallste 	Généraliste 

pourcentage par an 

A 1961-71 3,8 4,2 4,1 4,3 
1971-81 3,5 3,8 3,7 3,8 
1981-86 1,9 2,2 2.3 2,3 
1986-92 2.0 1,9 1,8 1,9 
1961-92 3,1 3.3 3,2 3,3 

B 1961-71 4,1 4,5 4,3 4.5 
1971-81 3,7 3,9 3,8 3,9 
1981-86 2,1 2,3 2,4 2,4 
1986-92 2,2 2,1 2,0 2,0 
1961 -92 3,3 3,5 34 3.5 

C 1961-71 4.4 4,7 4.6 4,7 
1971-81 3.9 4,1 4,0 4,1 
1981-86 2,2 2.4 2.6 2.5 
1986-92 2,4 2,2 2,1 2.1 
1961 -92 3,5 3,6 3,6 3,8 

D 1961-71 4,9 5.0 5,0 5.1 
1971-81 4,3 4,3 4,3 4,3 
1981.86 2,6 2.6 2,9 2,7 
1986-92 2,7 2,4 2,4 2.3 
1961.92 3.9 3,9 3,9 3,9 

Note: 
I. Pour le scenario A, on suppose une croissance de Ia productivité des 

menages do 0% par an, scenario B, 0,5%, scenarIo c, 10%, et scénano 
0, 2,0%. 

4.2 Tendances sous-jacentes 

Pour bien comprendre les résultats, il taut savoir 
comment ont évolué Ia demographie, le temps de 
travail non rémunéré ainsi que le coUt de ce dernier. 
Essentiellement, Ia variation dans les estimations est 
déterminée par l'évolution de ces facteurs. Toutefois, 
ii s'avère difficile d'isoler l'effet de chacun d'entre eux. 

4.2.1 Composition de Ia population 

La population s'est accrue de 79% de 1961 a 1992. Si 
rien d'autre n'avait change, notamment Ia composi-
(ion de Ia population, I'emploi du temps et les coüts 
imputes, le temps de travail non rémunéré et sa 
valeur auraient augmente d'autant. Mais d'autres 
facteurs sont en cause puisque les heures de travail 
non rémunéré n'ont augmente que de 70%. 

Comme on le voit au tableau 4.10, Ia proportion 
d'époux et d'épouses7  est passée de 65% en 1961 a 
60% en 1992. L'effet d'un tel changement sur les 
résultats est difficile a évaluer. D'une part, il pourrait 
en résulter une baisse du travail non rémunéré: avec 
moms de couples et moms d'enfants, ii se consacre 
moms de temps, dans I'agrégat, a l'aide et au scm 
des membres du ménage. D'autre part, le travail non 
rémunéré pourrait augmenter, car les possibilités de 
partager les tâches et de profiter des economies 
d'échelle sont plus restreintes. 

Tableau 4.10 
Composition de Ia population 

Proportion do Ia population 
Groupedepopulatlon' 1961 1971 1981 1986 1992 

pourcentaga 

Toutes personnes (15+) 
Femmes 49.8 50,5 51,0 51,2 51,1 
Hommes 50,2 49,5 49.0 48.8 48.9 

Femmes 
Selon situation tamiliale 

Epouses 32,5 31,3 30,6 30,3 30,1 
Mères seules 2,2 2.5 3,2 3.6 3.8 
Enfants (15.i-) 7,9 8,6 8,0 7,5 6,8 
Fecnmes seules 2,0 3,3 5,4 5,9 6,4 
Autros fommes 5,1 4.8 3,8 3,9 4,0 

Selon presence d'enlants 
Sans entants 26,8 28,9 31,5 33,0 34,0 
Avec enfants 23,0 21.7 19,4 18,2 17,1 

Solon situation do travail 
OccupOes 12,5 18,4 23.8 25.1 26.7 
Non occupees 37,2 32,1 27,2 26,1 24,4 

Homrnes 
Solon situation tamillale 

Epoux 32.5 31,3 30,6 30,3 30,1 
Péres souls 0.6 0.7 0,7 0,8 0,8 
Enfants (15+) 10,7 11,1 10.2 9,7 9,0 
Hommes Souls 1.5 2,2 3,8 4,1 4,7 
Autres homrnes 4,9 4,2 3.8 3,9 4,3 

Solon presence d'enlants 
Sans enfants 28.1 29,0 31,4 32,6 33,9 
Avoc onfanls 22,1 20,4 17.6 16,2 15,0 

Selon situation do travail 
Occupes 36,0 35,4 35,5 33,8 32,3 
Non occupits 14,2 14,1 13,6 15,0 16,6 

Note: 
1. Voirtabloau 3.1. 

A l'inverse, Ia proportion de parents seuls a 
augmenté, passant de 2,9% en 1961 à4,5%en 1992. 
II est intéressant de noter que les peres seuls consa-
crent plus de temps au travail non rémunéré que les 
époux. En revanche, les mères seules tendent a y 

7. 'Epoux' et 'épouses' englobent los personnes vivant en union 
libre. 
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consacrer moms de temps que les épouses (voir le 
tableau 4.11). Ces résultats donnent une idée de 
l'effet qua Ia structure familiale sur le partage des 
tâches ainsi que de Ia difficulté d'isoler l'eftet du chan-
gement démographique. 

La proportion de personnes vivant seules s'est 
accrue sensiblement, passant de 3,6% a 11% entre 
1961 et 1992. Comme on l'a note plus haut, ii pourrait 
en résulter une perte importante d'économies 
d'échelle. Les personnes seules doivent s'occuper 
d'elles-mêmes et, en gros, preparer leurs propres 
repas, faire leur propre lessive, et ainsi de suite. Dans 
les ménages de deux personnes ou plus par contre, 
le travail non rémunéré peut être partagé. Les 
personnes seules consacrent plus de temps au travail 
non rémunéré, en moyenne, que celles vivant avec 
d'autres personnes non apparentées (voir le tableau 
4.11). 

La proportion de parents avec des enfants de moms 
de 19 ans a diminué régulièrement, passant de 45% 
a 32% entre 1961 et 1992. Semblable evolution a des 
effets évidents sur le temps de travail non rémunéré, 
ainsi que sur le type de tâches accomplies. 

4.2.2 Temps de travail non rémunéré 

En moyenne, le temps consacré au travail non rému-
néré a diminué de 4,9% de 1961 a 1992. Si Ia baisse 
avait été unit orme pour tousles groupes démographi-
ques et tous les types de travail non rémunéré, et que 
rien d'autre n'avait change, Ia VTNR aurait baissé 
d'autant. En moyenne, le temps de travail non rému-
néré a diminué jusqu'à 1986, surtout par suite des 
changements dans Ia composition de Ia population. 
On note toutefois une hausse sensible en 1992, en 
partie retiée a Ia période de faible croissance écono-
mique depuis 1990, a Ia baisse du revenu familial 
moyen reel et a l'augmentation significative du travail 
non rémunéré des hommes, notamment des époux. 

La moyenne globale masque des variations impor-
tantes entre groupes démographiques. Les femmes 
consacrent environ deux fois plus de temps que les 
hommes au travail non rémunéré, les épouses et les 
méres seules se situant bien au-dessus de Ia 
moyenne des femmes, et les enfants âgés, bien au-
dessous de Ia moyenne d'ensemble. Les femmes 
avec enfants consacrent au travail non rémunéré 810 
a 1 090 heures de plus par an que celles sans 
enfants, encore que l'écart rétrécisse avec le temps. 
Les fern mes non occupées y consacrent de 520 a 710 

heures de plus que les femmes occupées. Les mères 
de jeunes enfants qui ne sont pas sur le marché du 
travail ont Ia plus lourde charge de travail non rému-
néré. On estime qu'en 1992 par exemple, celles qui 
ont au moms deux ent ants, dont au moms un d'âge 
préscolaire, consacrent près de 3 000 heures par an 
au travail non rémunéré. 

Tableau 4.11 
Durée du travail non rémunéré par 
personne 
Groupedepopulation' 1961 1971 1961 1986 1992 

heures par an 

Toutes personnes (15+) 1 223 1195 1165 1108 1 164 
Femrnes 1 663 1 593 1 520 1 472 1 482 
Hommes 787 789 797 727 831 

Femmes 
Seion situation tamlilale 

Epouses 2008 1 948 1 846 1 794 1 762 
Mères seules 1 746 1 831 1 737 1 608 1 770 
Entants (15+) 676 673 666 666 676 
Femmes seules 1180 1 160 1135 1152 1164 
Autres femmes 1148 1101 1 053 877 995 

Selon presence d'enfants 
Sans enfants 1161 1142 1165 1177 1210 
Avec entants 2248 2 194 2096 2007 2024 

Solon situation do travail 
Occupées 1136 1 219 1 223 1 206 1 223 
Non occupées 1 841 1807 1 780 1 729 1 765 

Hommes 
Solon situation famitiale 

Epoux 881 900 918 850 1 001 
Péres seuls 944 1 003 1 003 999 1 014 
Enfants (15+) 510 491 472 378 396 
1-lommesseuls 861 817 782 732 831 
Autres hommes 732 703 674 576 521 

Solon presence denfants 
Sans entants 692 683 702 645 716 
Avec enfants 908 939 966 891 1 090 

Solon situation de travail 
Occupes 775 770 763 674 765 
Non 000up6s 818 838 884 845 960 

Note: 
1 Voir tableau 3.1 

La situation familiale, celle par rapport au marché du 
travail et Ia presence d'enfants ont une incidence bien 
plus faible, en termes absolus, sur le temps de travail 
non rémunéré des hommes. Cela traduit chez eux Ia 
plus longue durée du travail rémunéré ainsi que leur 
role traditionnel. En moyenne, les hommes consa-
crent 67% pIus de temps que les femmes a un travail 
rémunéré et a des activités connexes (1 640 heures 
contre 990 en 1992). 8  Les époux et les pères seuls 
réservent plus de temps au travail non rémunéré que 
les autres hommes, mais de 600 a 1 130 heures de 
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moms que leurs homologues féminins. Les hommes 
avec enfants y consacrent de 210 a 380 heures de 
plus que les hommes sans enfants, mais de 930 a 
1 340 heures de moms que les femmes avec enfants. 
La tendance générale cache a nouveau diverses 
tendances sous-jacentes. Les femmes consacrent 
moms de temps au travail non rémunéré. Plusieurs 
facteurs sont en cause: un plus petit nombre 
d'enfants, une participation accrue au marché du 
travail, Ia diffusion accrue d'appareils menagers 
laisant gagner du temps (fours a micro-ondes, lave-
vaisselle, fours autonettoyants) et Ia disponibilité de 
substituts marchands (A Ia garde des enfants et Ia 
preparation des repas notamment). Les hommes, 
quant a eux, consacrent plus de temps au travail non 
rémunéré. Leur participation au marché du travail est 
en baisse et ils semblent assumer plus souvent 
certaines tâches revenant traditionneflement aux 
femmes. 

Tableau 4.12 
Composition du temps de travail non 
rémunéré 
Type de travail non rémunér& 1961 1971 1981 1986 1992 

pourcentage 

Travail dornestique 56,6 56,4 56,8 55.7 58.7 
Preparation des repas 27,9 27,3 26,7 24,4 23,1 
Nettoyage 13,9 14,0 14,4 16,4 14,6 
Soins des vôtements 4,9 4.8 4,8 5,4 5,3 
ReparatIons 61 ontretien 7,5 7,7 8,3 7,0 11,4 
Autres travaux domestiques 2,5 2,6 2,6 2,4 4,3 

Aideetsoins 16,2 15,1 13,5 11,2 11,0 

Gestionetcourses 12,3 12,9 13,8 17,7 14,6 

DAplacements 9,4 9,9 10,2 10,1 10,0 

Autre travail non rémunéré 5,5 5,7 5,7 5,4 5,8 

Note: 
1 Voir tableau 3.2. 

Les épouses font environ les trois quarts du travail 
non rémunéré des femmes et les époux, une part 
comparable de celui des hommes, de sorte qu'ils 
établissent Ia tendance generale pour les uris et les 
autres. II est a noter que méme si les epoux travaillent 
plus (120 heures de plus en 1992 qu'en 1961), cela 
ne compense pas Ia baisse du travail non rémunéré 
chez les épouses (250 heures de moms en 1992). 

B. Voir Frederick, Au Fll des heures... L'emp!oi du temps des 
Canadiens, tableau 1 A. Des mesures plus globales, visartt a 
a tois le travail rémunOré et non rémunéré, montrent en géné-
ral quhommes et femmes consacrent a peu pres autant do 
temps au travail dans son ensemble. 

Le tableau 4.12 montre Ia distribution du temps de 
travail non rémunéré par activité. Les menages font 
en gros 95% de leur travail non rémunéré pour eux-
mêmes, le reste étant consacré a du travail bénévole 
et a I'aide et aux soins informels a des amis, voisins 
et parents. La preparation des repas est de loin l'acti-
vité qui exige le plus de temps, environ 25% du total. 
Toutefois, le temps consacré a preparer les repas 
ainsi qu'à s'occuper des membres du ménage ne 
cesse de diminuer. Plusieurs facteurs sortt en cause 
ici, dont le recours au marché, l'usage d'appareils 
permettant de gagner du temps et le plus petit 
nombre d'enfants par menage. Par contre, le temps 
alloué a Ia gestion du menage et aux courses ainsi 
qu'aux reparations et a l'entretien semble ètre en 
hausse, et on consacre un peu plus de temps au 
nettoyage de Ia maison et a l'entretien des v6te-
ments.9  

Tableau 4.13 
Part du temps de travail non rémunéré 
imputable aux femmes 
Type detravail non rémunéré' 	1961 1971 1981 1986 1992 

pourcentage 

Travaildomestlque 71,6 71.1 69,8 73,0 66,9 
Preparatlondesrepas 82,5 81.4 80,1 81,7 76,0 
Nettoyage 69,1 71.5 71,8 72,8 78,6 
Soinsdesvêtements 95,2 94,7 94,1 93,9 92,0 
Reparations et entretien 29,4 28,0 26,8 34.5 25,5 
Autres travaux domastlques 44,2 46.1 46,6 51,4 56,2 

Aide elsoins 	 74.5 74,5 73.8 73.2 71,8 

Gestion et courses 58.9 59,1 59.8 57.1 60,8 

Déplacements 50,9 52,4 53,1 56,0 56,0 

Autre travail rOmunéré 54.6 55,3 56.2 63,1 57,1 

Note: 
1. VoIr tableau 3.2. 

La division du travail non rémunéré entre hommes et 
lemmes vane beaucoup selon l'activité, comme 
l'illustre le tableau 4.13. Ainsi, le soin des vètements 
est I'apanage quasi-exciusif des femmes, et Ies 
travaux de reparation et d'entretien, en gros celul des 
hommes. Les femmes assurent Ia majeure partie de 
Ia preparation des repas, du nettoyage et des soins 
aux membres du ménage. La gestion, les courses, les 
déplacements, les autres travaux domestiques et les 
autres travaux non rémunérés sont mieux partagés. 

9. La hausse observée pour los courses et Ia baisso pour los 
reparations et l'entretien en 1986 sont reliées au fait que 
l'onquOte sur I'emploi du temps a ale menée en novembre of 
décembre. 
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II y a eu une certaine rOaffectation des tâches entre 
hommes et femmes. En particuuer, les femmes 
consacrent relativement plus de temps a Ia gestion du 
ménage, aux courses ainsi qu'aux déplacements. 
Cette situation tient, entre autres, a Ia proportion 
accwe de menages possédant plus d'un véhicule, a 
Ia combinaison des courses avec les déplacements 
pour aller et revenir du travail Cu de Ia garderie. Les 
hommes, par contre, consacrent relativement plus de 
temps aux travaux de reparation et d'entretien, ainsi 
qu'à des tâches qui sont d'habitude l'apanage des 
femmes, comme preparer les repas, faire Ia lessive, 
faire l'entretien des vêtements et s'occuper des 
membres du menage. 

4.2.3 Gain potentiel et coOt de 
remplacement 

L'augmentation des salaires nominaux est Ia plus 
importante cause sous-jacente de l'augmentation de 
Ia VTNR de 1961 a 1992. Au cours de cette période, 
le gain potentiel horaire avant impOt a augmenté de 
730%, celui après impôt, de 490%, le coüt de rempla-
cement horaire moyen pour Ia vanante du spécialiste, 
de 640%, et celui pour Ia variante du géneraliste, de 
870% (tel que mesuré par leur indice de prix implicite; 
voir le tableau 4.8). 

Comme on 'a indiqué precédemment, l'une des prin-
cipales critiques a l'encontre de Ia méthode du gain 
potentiel, c'est de reproduire l'écart de salaire entre 
hommes et femmes dans l'évaluation du travail non 
rémunéré. Le tableau 4.14 montre le gain potentiel 
impute, exprimé au taux horaire, selon le sexe. En 
1961, le gain potentiel apres impôt du travail non 
rémunéré des femmes représentait 65% de celui des 
hommes et avail atteint 82% en 1992. 

L'écart entre le gain potentiel avant impôt et après 
impôt s'est agrandi au cours de Ia période, ce qui 
traduit des hausses dans les taux d'imposition et le 
revenu imposable moyen. Chez les femmes, le gain 
potentiel après impôt ne représente que 62% de celui 
avant impôt en 1992, contre 83% en 1961. Chez les 
hommes, le même ratio s'élève a 56% en 1992, 
contre 81% en 1961. Le taux d'imposition marginal 
des femmes, en moyenne, est passé de 14% a 29% 
entre 1961 et 1992. Celul des hommes est passé de 
17% a 41% au cours de Ia même pOriode. Les taux 
d'imposition marginaux varient sensiblement d'une 
province a l'autre. En 1992, us sont parmi les plus 
hauts au Québec (34% pour les femmes et 46% pour 

les hommes) et parmi les plus bas a l'ile-du-Pnnce-
Edouard (28% pour les hommes et les femmes). 10  

Tableau 4.14 
Gain potentiel impute 1  

1961 1971 1981 	1986 	1992 
dollars par heure 

Femmes 
Avant imp6t2 	 1,52 2,80 7,03 	9,42 13,46 
Apresimp6t3 	 1,26 1,98 4,54 	5,93 	8,28 

Hommes 
Avant imp6t2 	 2,39 4,15 9,84 12,86 17,99 
Aprèsimpôt3 	 1,94 2,91 6,68 	8,10 	10,11 

Ratio de celul des femmes 	 pourcentage 
a celul des hommes 

Avant imp6t2 	 63,5 67.3 71,5 	73,3 	74.8 
Aprèsirnpôt3 	 65,2 68,0 68,0 	73,2 	81,9 

Notes: 
Moyennes nationales pondérées d'apres los revenus d'emplol. 
Inclut les colisations des employeurs. 
ExcIul les cotisations ties employeurs et des employés. 

L'ajustement au litre des cotisations a Ia sécurité 
sociale est faible par compa raison. Les cotusations au 
Régime de pensions du Canada et au Régime de 
rentes du Québec s'élevaient a 1,8% des gains 
ouvrant droit a Ia pension en 1971, 1981 et 1986, et a 
2,4% en 1992, a Ia fois pour employeurs et employés. 
Les cotisations a I'assurance-chomage élaient de 
I'ordre de 1% a 17% des gains assurables (méme 
taux pour employés et employeurs) en 1961 et 1971. 
Les cotisations des employeurs étaient de 2,52% en 
1981, 3,29% en 1986 et 4,2% en 1992; celles des 
employés, un peu plus basses, de 1,8% en 1981, 
2,35% en 1986 et 3% en 1992. L'incidence de cet 
ajustement est discuté plus loin (voir Ia section 4.3.2). 

Le tableau 4.15 montre Ie coüt de remplacement 
horaire par type de travail non rémunéré et par 
méthode. Dans I'ensemble, le coQt de remplacement 
est plus élevé avec Ia variante du spécialiste. Le coOt 
de remplacement de Ia gestion et des courses est le 
plus élevé, mais augmente le plus lentement, peut-
être parce qu'il y a peu de substituts marchands. 
Celui pour I'aide et les soins est parmi les plus bas, 
mais augmente rapidement, ce qui traduit en partie 
une demande accrue pour les services de garde 
d'enfants. Le coOt de remplacement de Ia preparation 

10. Dans des cas comme celui-ci, le taux impute est le mOme 
pour tes hommes at les femmes. Cela se produit quand le 
revenu imposabte moyen des deux groupes so situe dans Ia 
memo fourchette d'imposition. Los chiffres presentOs sont une 
moyenne des estimations provinclales, Is revenu Imposable 
servant do pondération. 
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des repas s'accroit lentement, bien que les ménages 
fassent de plus en plus appel au marché pour 
s'alimenter. 

Tableau 4.15 
Coüt de remplacement impute 
Type do travail non rémunéré 1961 	1971 1981 1986 1992 

dollars par heure 
CoOt do remplacemeni (spOclallato)' 
Travail non rémunéré 1,60 	2,83 6,55 8,45 11,74 

Travail domestlque 1,45 	2,57 6.16 7,84 10,75 
Préparatsondesrepas 1.28 	2,28 5,39 6,64 9,18 
t'lettoyage 1,62 	2,87 6,79 9,03 12,03 
SolnsdesvOtements 1,28 	2,27 5,76 7,39 10,11 
Reparations at entretien 1,84 	3,26 8,22 10,21 14,78 
Autres travaux domesliques 1,05 	1,85 4,31 6,19 9,39 

Aldeetsoins 1,14 	2,01 4,91 6.31 964 

Gastlonetcourses 2,96 	5.23 11,37 14,90 19,58 

Déplacements 1,41 	2.51 5,41 6.87 9,86 

Autre travail non rémunéré 1,37 	2,42 5,43 7,35 10.82 

CoOt de remplacemont (generallste) 1  
Travail non rémunéré 	 1.12 1,97 4,89 6,84 10,57 
Travail menager 	 0,88 1,56 3,99 5,65 8,85 

Note: 
1. Moyennes nalionales ponderées d'aprés es heures do travail non 

rémunéré an 1986. lnclut as cotisations des employeurs at un 
ajustement 4 Ia hausse do 15% pour 10 gIle 01 Ia couveil dans las 
services porsonnels at Ia garde d'enlants. 

La variante du generaliste de Ia méthode du coOt de 
remplacement donne 'estimation Ia plus basse pour 
une heure de travail non rémunéré en 1961, soit 
1,12$ l'heure, contre 1,26$ l'heure pour le gain poten-
tiel des temmes après impOt, 1 ,60$ l'heure pour le 
coOt de remplacement moyen (spécialiste) et 1 ,94$ 
l'heure pour le gain potentiel des hommes après 
impôt. Néanmoins, ce coOt est en hausse par rapport 
aux autres, surtout depuis 1981. Cela refléte peut-
être une substitution par le marché oU les emplois non 
spécialisés prédominent. En effet, le nombre de 
personnes travaillant a temps plein toute l'année 
dans les services personnels s'est accru deux fois 
plus vite que l'emploi total a temps plein toute l'anrtée 
de 1981 a 1986, et environ trois fois plus vite de 1986 
a 1991. Le nombre de ceux travaillant a temps plein 
toute l'année dans les services de garde d'enfants a 
grimpé encore plus rapidement, surtout depuis 1971. 

4.3 Analyse de sensibilité 

L'analyse de sensibilité consiste a évaluer l'écart qui 
résulte dans une estimation lorsque données, proce-
dures ou hypotheses sous-jacentes employees dans 
les calculs sont modifiées. Dans l'estimation de Ia 
VTNR, par exemple, le temps consacré a une activité, 
ou le coOt de remplacement de celle-ci, peut être 
diminué ou augmenté de 2%, 5% ou 10%, ou dans le 
cas du gain potentiel après impôt, on peut substituer 
le taux d'imposition moyen au taux d'imposition 
marginal. Dans tous les cas, on calcule a nouveau Ia 
VTNR ainsi que l'écart en pourcentage entre Ia 
nouvelle estimation et I'ancienne, pour voir l'effet du 
changement. De tels tests donnent une idée de 
l'ampleur possible de I'erreur d'estimation due a Ia 
variation d'echantillonnage ou l'imputation des coOts 
par exemple, et de l'incidence d'adopter une procé-
dure ou une hypothèse donnée. Cette section traite 
surtout l'écart en pourcentage entre les nouvelles et 
les anciennes estimations; des statistiques supple-
mentaires figurent dans les tableaux Dl a D3 en 
annexe. 

4.3.1 Sensibitité aux données sur 
I'emploi du temps 

A un niveau d'activité plus détaillé, les estimations de 
l'emploi du temps sont sujettes a davantage de 
saisonnalité, de variabil ité d'echantillonnage et 
d'erreur de réponse ou de classification. Un test utile 
de I'effet potentiel de ces deux facteurs consiste a 
faire varier le temps de travail non rémunéré. Le 
tableau 4.16 illustre I'effet d'augmenter de 10% le 
temps consacré a une activité donnée sur l'estimation 
de la VTNR au coOt de remplacement (spécialiste). 
Ainsi, une hausse de 10% du temps alloué, en 1992, 
a Ia preparation des repas augmente Ia VTNR de 
1,8%. Dans ce cas-ci, 1a sensibilité a Ia variation 
diminue avec le temps, car Ia part de Ia preparation 
des repas dans le travail non rémunéré est en baisse. 
Les résultats indiquent que les données sur le temps 
consacré a des activités spécifiques devraient être 
grandement erronées pour que Ia VTNR soit sensi-
blement changée. 

L'estimation de la VTNR pour 1961 et 1971 se fonde 
sur une imputation do temps de travail non rémunéré. 
En outre, I'imputation pour 1961 est fixée, pour 
chaque activité et groupe de population, a plus ou 
moms 10% des heures de travail non rémunéré en 
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1981, dans l'hypothèse d'une variation graduelle 
dans les activités. On vérifie Ia sensibilité a cette 
contrainte en faisant varier les heures de travail non 
rémunéré pour 1961 d'aussi peu que 5% et d'autant 
que 15% par rapport a 'estimation repère de 1981, et 
celles pour 1971, par un facteur de Ia moitié de cela. 
Essentieflement, cela équivaut a supposer une varia-
tion plus faible dans les activités dans le premier cas, 
et une variation plus rapide dans le second. 

Tableau 4.16 
Sensibilité aux données sur le travail 
non rémunéré 

Variation clans 1'estlmé 1  
Type de travail non réniunéré 1961 1971 1981 1986 1992 

pourcentage 

Travail domestique 5,2 5.1 5,3 4,9 5,4 
Preparation des repas 2,3 2,2 2.2 1,8 1,8 
Nettoyage 1,4 1,4 1,5 1,7 1,5 
Soins des vétements 0,4 0.4 0,4 0.5 0,4 
Reparations et entretien 0,9 0,9 1.0 0.8 1.3 
Autres travaux domestiques 0,2 0,2 0,2 0,2 0.3 

Aide at soins 1,2 1,1 1,1 0,8 0.9 

Geslion at courses 2,3 2,4 2,4 3,0 2,4 

Déplacements 0.9 0.9 0.8 0.8 0.8 

Autre travail non rémunéré 0,4 0,4 0,4 0,5 0,5 

Note: 
1 Variation dans Ia VTNR au coOt de remplacemerti (spécialiste) resultant 

dune hausse de 10% du temps consacré a chacune des activités. 

Le tableau 4.17 montre que l'estimation de Ia VTNR 
n'est pas trés sensible a cette contrainte. Le fait de Ia 
rehausser ou de Ia diminuer de cinq points do pour-
centage pour 1961 n'entraIne tout au plus qu'une 
variation de 2,5% dans Ia VTNR. Deux points méritent 
d'être soulignés. D'abord, l'estimation au coüt de 
remplacement (specialiste) semble Ia plus sensible. 
Cela provient du changement dans Ia composition du 
travail non rémunéré et du coüt de remplacement 
different pour chaque activité. Ensuite, l'hypothèse 
d'un plus grand changement clans le temps de travail 
non rémunéré dans les années 60 et 70 donne une 
estimation plus faible de Ia VTNR. Inversement, avec 
un changement plus lent dans le temps de travail non 
rémunéré, l'estimation de Ia VTNR est plus élevée. 

Tableau 4.17 
Sensibilité a limputation du temps de 
travail non rémunéré, 1961 et 1971 

Variation dans restime' 
Taux de 	 Gain potentiel 	CoOt de remplacement 
variation2 	Avant impOt Après impôl 	speciallste Généraliste 

pourcentage 

PIus faible 1961 	2,2 	2,2 	 2.5 	2.3 
1971 	0,8 	0,8 	 0,9 	0,8 

Plus forte 	1961 	.1,7 	-1,7 	-1,9 	-1,7 
1971 	-0.6 	-0.6 	-0.7 	-0,6 

Notes: 
VarIation clans Is VTNR solon d'aulres hypotheses quant a Ia variation du 
temps de travail non rémunéré de 1961 a 1981. 
La durée du travail non rémunéré pour 1961 se situe entre +1- 5% du 
repere de 1981 clans le cas do Ia variation plus faible, at entre +1- 15% 
clans le cas de Ia plus forte. 

4.3.2 Sensibilité aux coUts imputes 

On aborde ici Ia sensibilité des estimations de Ia 
VTNR a Ia variation dans le gain potentiel et le coüt 
de remplacement. L'analyse se concentre sur quel-
ques points, a savoir 1) l'ajustement pour les contribu-
tions a Ia sécurité sociale; 2) Ia transmission de l'écart 
de salaire entre hommes et femmes dans Ia valeur du 
travail non rémunéré; 3) l'ajustement pour le taux 
d'imposition marginal utilisé dans Ia méthode du gain 
potentiel; et 4) le choix des professions clans Ia 
méthode du coUt de remplacemerit. 

Dans le cas de Ia variante du gain potentiel avant 
impôt et des deux variantes du coOt de remplace-
ment, les charges sociales des employeurs sont ajou-
tees aux gains horaires. Dans le cas de ceDe du gain 
potentiel après impôt, au contraire, les cotisations 
versées par les employés sont soustraites. On n'a 
pas procédé a de tels ajustements dans les etudes 
antérieures de Statistique Canada et 'on s'interroge 
s'il convient de les faire, pour quelle méthode et sur 
comment procéder. Comme on le voit au 
tableau 4.18, l'ajustement est minime. Les estima-
tions de Ia VTNR ne sont que 1,3% plus basses en 
1961 Iorsque les charges sociales des employeurs rte 
sont pas rajoutées. Elles sont de 4,5% a 5,6% pIus 
basses en 1992, car les taux de cotisation ont 
augmenté avec le temps. Cela signifie que l'inclusion 
des cotisations des employeurs entraine une crois-
sance plus forte de la VTNR. Dans le cas de Ia 
variante du gain potentiel après impôt, l'effet de ne 
pas soustraire les cotisations des employés est le 
contraire, soit de réduire Ia croissance estimative do 
Ia VTNR. 
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Tableau 4.18 
Sensibilité a I'ajustement au titre de Ia 
sécurité sociale 

Variation dans I'estlmé 1  
Gain potentlel 	 CoOt de remplacement 

Avant imp6t2  Après lmp& 	Spécialiste2  GénOralisto3  
pourcentage 

1961 -1.3 1,6 -1,2 -1,3 
1971 2,2 3,1 -2,3 -2,3 
1981 .2,4 3.1 -3.5 -3,4 
1986 -3,7 4.9 43 -4,0 
1992 4,5 6,2 -5,6 -5,1 

Notes: 
Variation dans Is VTNR sans ajustement au titre des cotisations a Ia 
sócuritá sociale. 
Exclut Iss cotisatlons des employeurs. 
IncIut lea cotisations des employés. 

Une autre question intéressante est celle de l'inci-
dence de l'écart de salaire entre hommes et femmes 
sur 'evaluation du travail non rémunéré. On 
l'examine en établissant les coüts imputes tantôt a 
partir du revenu des femmes et tantôt de celui des 
hommes (voir le tableau 4.19). II est evident que les 
estimations sont sensibles a l'écart de salaire 
hommes-femmes, mais de mains en mains a mesure 
que cet écart diminue. 

Tableau 4.19 
Sensibilité a lécart de revenu entre 
horn mes et fern mes 

VarIation dens I'estlmé 

Gain potential 	CoOt tie remplacement 

Avant lmpôt Après impt Spéciaiiste Généraliste 

pourcentage 

Estimébasé 1961 -15,4 -14,4 -21,8 -9,2 
surle revenu 1971 -13,5 -13,1 -19,4 -6,2 
desfemmes 1981 -11.7 -13,4 -14.6 -5,8 

1986 -10,5 -10,3 -14,7 -6,7 
1992 -10,6 -7,3 -13,7 -5,6 

Estimé base 1961 32,1 30,2 17,1 73,6 
surie revenu 1971 27,9 27.1 15,2 72,0 
des hommes 1981 23,1 26,4 13,0 55,7 

1986 22,2 21,8 12,7 62,5 
1992 19,9 13,7 13,4 45,3 

II est intéressant de noter les résultats obtenus avec 
Ia variante 'généraliste' de Ia méthode du coüt de 
remplacement. Lorsque le coüt du travail non rému-
néré des hommes et des femmes est base sur le 
revenu des femmes, l'estimation ne diminue qu'entre 
5,6% et 9,2%, beaucoup mains qu'avec les autres 
méthodes. Lorsque le coQt est base sur le revenu des 
hommes, lestimation s'accroit de façon substantielle 
(entre 45% et 74%), beaucoup plus qu'avec les 

autres méthodes. Cela est dCa au fait qu'ici, Ia prédo-
minance des femmes dans les professions reliées 
aux services personnels et a Ia garde d'enfants et 
leurs faibles revenus par rapport a ceux de leurs 
homologues masculins influent grandement sur le 
coQt impute. 

Dans le cas de Ia méthode du gain potentiel après 
impôt, le choix du taux d'imposition fait l'objet d'un 
débat. Dans certaines etudes, on applique un taux 
d'imposition moyen, et dans d'autres, dont celle-ci, un 
taux marginal. Le tableau 4.20 montre l'etfet de 
changer le taux d'impasition marginal et celui de le 
remplacer par le taux d'imposition moyen. L'estima-
tion en termes de gain potentiel aprés impôt ne 
semble pas très sensible A Ia variation du taux 
d'imposition marginal. Toutefois Ia sensibilité 
s'accentue avec le temps, en parallèle a Ia hausse 
des taux d'imposition. Une hausse de 10% du taux 
d'imposition réduit 'estimation de Ia VTNR de 1,6% 
en 1961 et de 55% en 1992. En revanche, l'utilisation 
du taux d'imposition moyen a une incidence significa-
tive, rehaussant l'estimation de 5,9% en 1961 et de 
25,6% en 1992. 

Tableau 4.20 
Sensibilité au taux d'impôt 

Variation dane I'estImé' 
Ajustementpouri'Impät 	 1961 1971 1981 1986 1992 

pourcentage 

Tauxaugmentéde 10% 	 -1,8 	-3,6 	-4,5 	-4,9 	-5,5 

Taux dimlnué de 5% 	 0,9 	1.8 	2.3 	2.4 	2.8 

Estime tondée air Is faux 	 5,9 	13.1 	21,7 	21.6 	25.6 
d'Impôt moyen 

Note: 
1. Variation dans Ia VTNR en termes de gain potential apres ImpOt resultant 

tie variations dane Is taux tie taxe Impute. 

La variante du spécialiste de Ia méthode du coüt de 
remplacement exige qu'à chaque type de travail non 
rémunéré soil associé une profession. Comme on l'a 
déjà indiqué, Ia chose n'est pas facile, et les estima-
tions qui en résultent sont assez sensibles au choix 
des professions. Une autre approche consiste a 
fonder le coOt de remplacement de chaque type de 
travail non rémunéré sur les gains dans plusieurs 
professions. Le choix des professions est probléma-
tique ici aussi. La question est examinée en calculant 
des coOts de remplacement bases successivement a 
partir des gains moyens du groupe de professions, 
puis des gains les plus élevés et les plus bas au sein 
du groupe. Les résultats figurent au tableau 4.21. 
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Tableau 4.21 
Sensibilité au choix des professions 

Variation dans 1'esrime 1  
Revenus 	 1961 	1971 	1981 	1986 	1992 

pourcentage 

Moyens 	 3.1 	3.0 	3,6 	2,0 	2,0 

Minimum 	 -32.5 	-30,5 	-26,2 	-24,0 	-21,6 

Maximum 	 31,0 	292 	27,1 	23,0 	30,1 

Note: 
1. Vanatlon dans Is VTNR au coOt de remplacement (spécialiste) avec Ia 

revenu moyen, minimum at maximum clans cheque groupe des 
professions. 

Lorsque les coOts de remplacements sont bases sur 
les gains moyens du groupe, l'estimation de Ia VTNR 
est de 2% a 3,6% plus 6lev6e. 11  L'évaluation en fonc-
tion de Ia profession Ia mieux payee, puis la mains 
payee au sein du groupe pour chaque type de travail 
non rémunéré donne des estimations deviant jusqu'à 
32,5% de l'estimation initiale. Bien qu'un peu 
extremes, ces estimations permettent d'illustrer 
l'importance du choix des professions dans le cas de 
Ia vanante du spécialiste du coüt de remplacement. 

4.3.3 Résumé 

Les résultats qui précèdent montrent que les estima-
tions de Ia valeur du travail non rémunéré sont assez 
robustes par rapport a Ia variation de l'emploi du 
temps. Seules de graves erreurs dans les dorinées 
sur l'emploi du temps par activité pourraient sensible-
ment modifier les estimations de Ia VTNR. Une varia-
lion plus faible dans les activités donne des 
estimations plus hautes pour 1961, ce qui suggére 
que l'hypothèse d'aucun changement dans l'emploi 
du temps (voir Ia section 5.2.2) donnerait des estima-
tions supérieures a celles oblenues au depart. 

Les estimations de Ia valeur du travail non rémunéré 
sonl de moms en moms sensibles a l'écart de salaire 
entre les hommes et les femmes, car cet écart se 
rétrécit. En revanche, elles le sont de plus en plus a 
Ia variation des taux d'imposition et des cotisations a 
Ia sécurité sociale. Le choix de Ia profession demeure 
le facteur clé dans I'évaluation du travail non rému-
néré au coOt de remplacement. 

11. II nexiste aucune raison de croire a pylon quo cette autre 
approche donne des estimations plus hautes ou plus basses 
quo rapprothe onginale. 
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5 Comparaisons 
internationales 

Un grand nombre d'orgarüsmes statistiques natio-
naux et internationaux, de chercheurs universitaires 
et de groupes de recherche travaillent a Ia mesure et 
a I'évaluation du travail non rémunéré. Ainsi, au cours 
des dernières années, les agences statistiques 
d'Australie, d'Allemagne, de Nouvelle-Zélande et de 
Finlande en ont établi des estimations nationales. 
L'Organisation internationale du travail a publie deux 
vastes recueils sur les etudes réafisées en Ia 
mati6re. 1  L'Organisation de cooperation et de déve-
loppement économiques (OCDE) a récemment 
compare les estimations de Ia valeur de Ia production 
non marchande des menages de plusieurs pays 
membres. 2  EVe a aussi créé un réseau d'information 
sur Ia production des ménages et est en train de 
constituer une base de données trans-nationales. 

L'Office statistique des Communautés européennes 
(Eurostat), pour sa part, est a planifier une enquête 
harmonisOe sur l'emploi du temps dans les pays 
membres pour 1996-1997. En outre, l'lnstitut interna-
tional de recherche et de formation pour Ia promotion 
de la femme (IIRFPF), de concert avec le Bureau de 
statistique du Secretariat des Nations Unies, est en 
voie d'entreprendre un projet de six ans visant a 
mesurer et a évaluer le travail non rémunéré dans de 
nombreux pays. On s'attend a ce que les initiatives de 
l'Eurostat et de l'IIRFPF exercent toutes deux une 
influence considerable sur l'orientation de Ia 
recherche dans ce domaine. 

La mesure et l'évaluation du travail non rémunéré 
remontent a Ia premiere moitié du siècle. Le National 
Bureau of Economic Research publiait des estima-
tions pour les Etats-Unis des 1921. En Norvège, le 
travail menager a figure dans les estimations du 
revenu national de 1935 a 1943.3  Les premieres 
etudes portaient le plus souvent sur les services 
domestiques assures par les femmes mariées sans 
emploi rémunéré. On y appliquait une variante rudi-
mentaire de la méthode du coOt de remplacement 
n'exigeant pas de données sur le temps consacré au 

1 Voir Goldschmidt-Clermont, Unpaid Work in the Household, 
1982, of Economic Evaluations of Unpaid Household 
Work: Africa, Asia, Latin America and Oceania, 1987. 
Voir Chadeau, "Que vaut Ia production non marchande des 
ménages'?" Revue économique de l'OCDE, 1992. 
Voir Brathaug, VaIue Added in Households," 1991, P.  2-3.  

travail non rémunéré. Toutefois, avec Ia mise au point 
d'enquètes sur l'emploi du temps, on a pu étendre Ia 
couverture de Ia population et explorer de nouvelles 
méthodes de mesure et d'évaluation dans les etudes 
plus récentes. 

Ce chapitre procède a urte comparaison de diverses 
etudes portant sur le Canada et d'autres pays de 
I'OCDE.4  Le tableau 5.1 en renferme une description 
sommaire (couverture, méthodes, résultats ... ). 
Comme ii fallait sy attendre, les méthodes divergent 
beaucoup d'un étude a l'autre, ce qui rend difficile Ia 
comparaison des résultats. Les comparaisons inter-
nationales exigent une population semblable, une 
definition commune du travail non rémunéré, des 
méthodes de mesure et d'évaluation comparables et 
Ia méme période de référence. 

5.1 Couverture de Ia 
population 

Les etudes examinées visent soil un vaste segment 
de Ia population, soit seulement fes temmes, soit les 
femmes mariées sans emploi rémunéré. Les auteurs 
des premieres etudes, notamment Lindahl, Mitchell et 
Kuznets, reconnaissaient l'importance du travail non 
rémunéré de tous les membres du menage mais, 
faute de données sur l'emploi du temps, leurs estima-
tions se limitaient aux services domestiques des 
femmes mariées sans emploi rémunéré. 

Plusieurs differences nuisent aux comparaisons entre 
les etudes de portée plus vaste. La plus importante a 
trait a Ia couverture en termes d'âge. II y a un age 
minimum dans toutes les etudes et un age maximum 
dans certaines d'entre elles, qui coIncident d'habitude 
avec I'âge d'admissibilité des répondants aux 
enquetes sur I'emploi du temps. Ainsi, l'étude norvé-
gienne vise les personnes de 16 a 74 ans. Plusieurs 
etudes couvrent les personnes de 15 ans et plus, 
certaines se limitent aux personnes de 18 ans et plus 
et d'autres enfin couvrent des enfants âgés d'aussi 
peu que 6 ans. 

Pour dautres comparaisons internationales, voir Chadeau, 
"Measuring Household Activities: Some International Compa-
risons," Review of Income and Wealth. 1985; Hawrylyshyn, 
"The Value of Household Services: A Survey of Empirical Esti-
mates." Review of Income and Wealth, 1976; at Quah, 
Country Studies and the Value of Household Production," 
Applied EconomIcs, 1989. 
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D'autres differences mineures, pas toujours Iiées aux 
enquêtes sur l'emploi du temps, touchent le traite-
ment des personnes vivant dans un logement collectif 
ou en institution, les militaires, les residents etrangers 
et les nationaux résidant a l'étranger. On effectue 
parfois une imputation pour les personnes exclues de 
l'enquête sur l'emploi du temps. Ainsi, dans l'étude de 
Nouvelle-Zélande, le travail non rémunéré des 
ménages sert a estimer celui des personnes vivant 
dans un logement collectif ou en institution, landis 
que dans celle-ci, l'approximation pour le Yukon et les 
Territoires du Nord-Ouest est basée sur le reste du 
Canada. 

Dans Ia plupart des etudes, une estimation nationale 
est obtenue par sommation des estimations visant 
des groupes de population spécifiques. Le nombre de 
groupes vane considérablement, allant d'un seul, au 
contenu trés vaste, comme dans l'étude de Schettkat 
sur Ia Republique fédérale d'Allemagne, a plusieurs 
centaines, au contenu très étroit, comme dans les 
etudes de Statistique Canada. Les critéres de classi-
fication sont en general choisis parmi les suivants: 
sexe, situation par rapport au marché du travail, situa-
tion familiale ainsi que nombre d'enfants et leur age. 

5.2 Definitions et données de 
base 

Les estimations portent soit sur le travail domestique 
(TD), le travail ménager (TM) ou le travail non rému-
néré (TNR). Le travail domestique est défini en gros 
ci comme les activités du personnel domestique 
rémunéré. Même si les enquêtes sur l'emploi du 
temps qu'utilisent Ia plupart des etudes soft simi-
aires a nombre d'égards (Ia plupart emploient Ia 
méthode du journal par exemple), elles ne suivent 
pas de lignes directrices internationales reconnues 
(voir Ia section 2.4). En outre, ii s'agit parfois en fait 
d'enquêtes pilotes sur une petite échelle, sans toutes 
es caracteristiques d'une enquête réguliere (p. ex., 
celles de Statistique Canada (1985), du Australian 
Bureau of Statistics (1990) et de celui de Ia Nouvelle-
Zélande (1992)).5 Les differences dans Ia conception 
des enquêtes sur l'emploi du temps influent certes sur 
Ia comparabilité des etudes, mais leur effet est diffi-
cile, voire impossible, a chitfrer. 

5. La date donnée an réfOrence est celle de la partition de 
'étude. 

5.2.1 Definitions 

On note plusieurs differences importantes quant a la 
definition du travail ménager ou non rémunéré. Ainsi, 
Brathaug, Otake et Shamseddine excluent les 
courses, sans raison apparente. Les courses reliées 
aux soins personnels sont laissées de cOté dans cette 
étude-ci, mais incluses dans plusieurs autres. L'étude 
de Nouvelle-Zélande adopte une definition assez 
vaste du travail non rémunéré, mais exciut les dépla-
cements relies aux courses sous prétexte qu'ils ne 
satisfont pas au critère de Ia tierce personne. Iron-
monger et Sonius incluent l'éducation même Si elle ne 
satisfait pas le critére de Ia tierce persorine. 

Les plus récentes estimations pour l'Australie et Ia 
Nouvelle-Zélande englobent les activités civiques et 
communautaires, qui sont exclues ici et dans les esti-
mations norvégiennes. Kendrick omet le jeu avec les 
enfants, mais compte le travail scolaire, le bénévolat 
et Ia recherche d'un emploi sous 'autres services de 
main-d'oeuvre non rémunérés'. Murphy inclut l'arti-
sanat et Ies passe-temps, alors que plusieurs etudes 
les excluent. Cette variété traduit non seulement Ia 
divergence de vues quant au travail ménager ou non 
rémunéré et au critére de Ia tierce personne, mais 
aussi des situations différentes quant a Ia disponibilité 
et a Ia classification des données. 

5.2.2 Données sur I'emploi du temps 

Plusleurs des premieres enquêtes sur I'emploi du 
temps se limitaient a un ou quelques endroits mais 
ant néanmoins servi a établir des estimations natio-
nales. Chicha-Pontbnand et Kendrick font appel a 
une enquête sur Syracuse, New York en 1967-1968; 
I'étude de Statistique Canada (1978), a des enquètes 
sur Halifax et Toronto; l'étude australienne (1990), a 
I'une portant sur Sydney; celle de Chadeau et 
Fouquet, a I'une sur les ménages urbains, et celle de 
Ironmonger et Sonius, a I'une sur Melbourne et 
Albury-Wodonga. L'extrapolation a l'échelle nationale 
a partir de telles enquêtes laisse a desirer, mais se 
justifie néanmoins en autant que les principaux 
facteurs influant sur le travail non rémunéré (sexe, 
situation familiale, presence d'enfants et emploi) sont 
pris en consideration et que Ia variation entre regions 
n'est pas trop grande. 

Plusieurs etudes utilisent des données se rapportant 
a des mois précis. Les estimations de Statistique 
Canada pour 1981 el1986   ref létent I'emploi du temps 
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a l'automne; celles pour l'Australie en 1986-1987, en 
mai et juin; celles de Sàntti pour Ta Finlande, entre 
mars et Ia mi-juin; celles de Bonke pour le Danemark, 
de janvier a mars et celles pour Ia Nouvelle-Zélande, 
le mois d'aoUt. La variation saisonnière dans le travail 
non rémunérO nuit a Ia comparaison des etudes. II 
s'agit toutefois d'un problème appelé a disparaltre 
avec le nombre croissant d'enquêtes annuelles sur 
l'emploi du temps. 

Nombre d' etudes fournissent des estimations portant 
sur plus d'un an et quelques-unes renferment de 
longues series chronologiques. Dans ce dernier cas, 
on suppose parlois que le temps consacré au travail 
non rémunéré demeure constant dans le temps 
(Adler et Hawrylyshyn, Chicha-Pontbriand, Kendrick, 
Shamseddine). Un autre exemple en est l'étude 
d'Eisner couvrant Ia période de 1946 a 1981, oü le 
temps de travail non rémunOré est présumé constant 
avant 1965, puis fondé sur des interpolations entre 
trois années repères (1965, 1975 et 1981) par Ia 
suite. Cette hypothese semble tout aussi raisonnable 
que celle voulant que le travail non rémunéré soit 
assez stable d'une region a l'autre. Kendrick a 
examine les résultats de dix-sept enquètes sur 
I'emploi du temps, surtout de faible envergure, 
menées aux Etats-Unis entre 1924 et 1976 et n'a 
discerné aucune tendance apparente dans le travail 
m6nager. 6  Malgré I'hypothèse d'un emplol du temps 
constant, ces etudes montrent au moms I'incidence 
du changement dans Ia démographie et dans les 
coüts imputes. 

5.3 Méthodes d'évaluation 

Les méthodes du gain potentiel sont designées soit 
avant impOt (GP-Al), aprés impOt (OP-PI) ou après 
impOt et deduction des dépenses d'emploi (GP-PID) 
au tableau 5.1. Les méthodes du coUt de remplace-
ment sont subdivisées entre variante du spécialiste 
(CR-S) et variante du généraliste (CR-G). II existe des 
differences importantes en termes des groupes et 
des gains servant a I'imputation des coüts, et selon 
que ces coCits varient ou non par groupe démogra-
phique. En général, elles découlent de tacunes dans 
les données, de classifications différentes ou, tout 
simplement, de divergences de vues quant a I'appli-
cation des méthodes d'évaluation. 

6. "Expanding Imputed Values in the National Income and Pro-
duct Accounts." Review of income and Wealth, 1979, p. 352. 

5.3.1 Gain potentiel 

Dans le cas du gain potentiel, Ia principale difference 
darts les etudes concerne l'ajustement pour tenir 
compte de I'impôt. Dans certaines etudes, on 
applique les deux variantes du gain potentiel pour fins 
de comparaison. Dans d'autres, on n'emploie que Ia 
variante avant impôt, a cause des difficultés techni-
ques que pose cet ajustement. C'est le cas, par 
exemple, des etudes danoise, australienne (1990) et 
norvegienne. Parfois, le choix de Ia variante depend 
de si I'on envisage le gain potentiel du point de vue du 
ménage ou de celui de Ia société. Parmi les etudes oü 
on applique Ia variante après impôt, on déduit tantât 
le taux d'impôt marginal (Statistique Canada et 
Murphy), et tantât le taux d'impôt moyen (Australian 
Bureau of Statistics, 1994). L'emploi du taux marginal 
ou du taux moyen donne des résultats très différents 
(voir section 4.3.2). 

Deux etudes imputent le gain potentiel avec déduc-
tion des dépenses liées a I'emploi. Dans l'étude 
australienne de 1994, l'ajustement est le même pour 
les femmes et les hommes. Par opposition, Murphy 
déduit les frais de garderie, les coOts de transport 
directs (p. ex., essence, frais de transport en 
commun) et Ia valeur du temps de déplacement. II 
suppose que seules les femmes engagent des 
dépenses de garderie et obtient donc un ajustement 
different pour les femmes et les hommes. 

L'imputation du gain potentiel se fonde parfois sur de 
l'information Iimitée. Ainsi, Chicha-Pontbriand I'établit 
a partir des gains des employes de bureau et Taimio, 
a partir de ceux des travailleurs agricoles. Par oppo-
sition, dans Ia dernière étude australienne, ii est établi 
a partir d'information plus genérale sur les gains des 
salaries a plein temps autres que les cadres. Dans Ies 
premieres etudes de Statistique Canada, on a 
employé les gains des salaries travaillant a plein 
temps toute l'année et darts celle-ci, ceux des 
personnes occupées a plein temps toute l'année, soit 
salaries et travailleurs autonomes. II y a aussi des 
differences dans le traitement des charges sociales 
des employeurs. Murphy (1982) les englobe dans ses 
estimations, comme le font plusieurs autres, même 
s'iI les avait ignorées dans sa premiere étude. La 
récente estimation australienne déduction faite de 
I'impôt et des dépenses d'emploi' tient compte des 
cocits de main-d'oeuvre en sus des salaires et traite-
ments, mais l'estimation avant impôt, non. Dans cette 
étude, Ies charges sociales des employeurs sont 
comprises dans le gain potentiel avant impôt, mais 
pas darts celui après impôt. 
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Tableau 5.1 
Comparaison d'études nationales 

Données Variation Ratio de 
Pays, étude Période Couverture Type du sur l'emploi Méthode dans le Ajustement l'estimé 
(date de publication) visée de Ia population travail I  du temps 2  d'évaluation 3coUt 4  du salaire 5  au PIB 6  

Allemagna do I'Ouest 
Schäferet 1992 Population (12+) TNR J,N,A CR-S P Oui 71 
Schwarz (1994) CR-G Aucun Oui 67 

Schettkat (1985) 1964-1980 Population (15+) TM nd. GP-Al Aucun Oui 49 
GP-Pl Aucun Oui 29 
CR-G Aucun Oul 37 

Australia 
Australian Bureau 1992 Population civlle (15+) TNR J,N,A GP-Al Aucun Non 69 
of Statistics (1994) GP-PID Aucun Oul 52 

CR-S P Non 58 
CR-G Aucun Non 54 

Australian Bureau 1986/87 Population civile (15+) TNR J GP-Al S Non 62 
of Statistics (1990) CR-S P Non 57 

CR-G Aucun Non 50 

Ironmonger et Sonius 1975176 Femmes et hommes TNR J GP-Al S Non 43 
(1989) occupés (18-69) 
Canada 
Adler et Hawrylyshyn 1961,1971 Groupeschoisis TM J GP-Pl R,S Non 447 

(1978) CR-S R,S,P Non 457 

Chicha-Pontbnand 1951-1981 Epouses,epouxet TM J GP-Al S Non 38 
(1988) autresfemmes CR-S S,P Non 37 

Statistique Canada 1961-1992 Personnes (15+) dans TNR J,N,A,T GP-Al R,S Oul 54 
(1995) ménagesprlvés GP-Pl R,S Oui 32 

CR-S R,P Oui 43 
CR-G R,P Oui 34 

Statistique Canada 1992 Personnes (15+) dans TM J,N,A GP-Al R,S Non 46 
(1994) ménages privés GP-Pl R,S Non 31 

CR-S R,P Non 41 

Statistique Canada 1981, 1986 Personnes (15+) dens TM J,N,T GP-Pl R,S Non 32 
(1992) ménages privés CR-S R,P Non 39 

Statistique Canada 1971, 1981 Groupes choisis TM J,N GP-Al R.S Non 39 
(1985) CR-S R,S,P Non 34 

Statistique Canada 1971 Groupes choisis TM J GP-Pl R,S Non 39 
(1978) CA-S R,S,P Non 40 

CR-G R Non 33 
Danemark 
Bonke (1993) 1964-1987 Population (16-74) TM J,N,T GP-Al S Oul 35 

CR-S P Oui 40 
CR-G Aucun Oui 37 
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Tableau 5.1 
Comparaison d'études nationales - suite 

DonnOes Variation Ratio de 
Pays, étude Période Couverture Type du sur lemplot Méthode dans le Ajustement l'estimè 
(date do publication) visée do Ia population travail 1 du temps 2  d'évaluation 3coOt ' du salaire 5  au PIB 6 

Etats-Unis 
Eisner (1989) 1946-1981 Population(16+) TNR JNA,T CR-G Aucun Oui 33 

Kendnck (1979) 1929-1973 Personnes (6+) TM J CR•G Aucun Oui 24 
dans menages 

Kuznets (1941) 1929 Femmesnonoccupées TD nd. CR-G C Oui 26 
at fermières 

Mitchell etal. (1921) 1909-1919 Femmes non occupées ID n. d. CR-G Aucun n.d. 29 
(16+) 

Murphy (1982) 1976 Population civile hors TNR J,N,A GP-Al I Oui 60 
institution (18+) GP-Pl I Oul 51 

GP-PID I Oui 44 
CR-s P Non 44 
CR-G Aucun Oui 32 

Murphy (1978) 1960, 1970 Population civile hors TM J,A GP-Pl S Non 37 
institution (16+) CR-S S,P Non 34 

Shamseddine (1968) 1950-1964 Ménagères TM J,A CR-S S,P Non 24 

Fin lande 
Sãnth etal. (1982) 1980 Personnes (11+) TM J,N CR-G Aucun Oui 42 

dans ménages 
Taimlo (1991) 1860•1987 Femmes (15-64) TM n. d. GP-Al S Non 14 

Vihavainen (1995) 1990 Population (15+) TNR J,N,A CR-G Aucun Oul 45 
dens ménaaes 

France 
INSEE 8 1985 Population (15+) TM J,N,A CR-S P,C Oui 64 

CR-G Aucun Oui 36 

Chadeau at Fouquet 1975 Population (18+) TM J,N,A GP-Al S. P Oui 68 
(1981) CR-G Aucun Oul 44 
Japori 
Otake (1993) 1985 Epouses non TM J,N GP-Al S Non 12 

occupees CR-S S,P Non 11 
CR-G S Non 10 

Norvège 
Brathaug (1991) 1972, 1981 Personnes (16-74) TM J.N,A,T GP-Al S,C Non 40 

dans ménages CR-S P Oui 39 
CR-G Aucun Oul 41 

Nouvelle-Zélande 
Department of 1990191 Population (12+) TNR J,N GP-AI S Non 68 
Statistics (1992) CR-S P Non 52 

CR-G Aucun Non 43 
Suede 
Lindahl etal. (1937) 1861-1930 Femmes non occupées TD nd. CR-G S Oul 20 

at fermières (15+) 
Notes: 

TO = travail domestique: TM = travail mAnager; TNR = travail mAnager at autre travail non rAmunerA. 
J = mesures de journal; N = representation nationale; A = representation anriuelle; at I = données a diffArents moments dans 18 temps. 
GP-AI = gain potentiel avant impot; GP-PI = gain potential aprAs impOt; GP-PID = gain poteritiel aprAs lmpôt et net des dOpenses d'emplol; CR-S = coOt de 
remplacement (varlante du spécialiste); CR-G = coOt de remplacement (vartante du génAraliste). 
CoUts imputes variant selon region (A), sexe (S), profession (P), autres caracténstiques (C); catculAs au niveau Individuol (I) ou ne variant pas du tout (Aucun). 
Oul/non indique Ia presence/absence dun ajustement pour las avantages en sus du salaire, y compris lea charges sociales des employeurs. 
Sauf Indication contraire, estimation pour Is plus rAcente annAe & l'Atude. exprimee an pourcentage du PIB ou du PNB. 
Estimation pour 1961. 
Etuie non publiAe, cltAe par Chadeau daris Oue vaut Ia production non marchande des mAnages? Revue dconomlque de I'OCDE, 1992 

Travail non rOmunéré des mOnages: mesure at evaluation 	 Statistique Canada - n°  13-603F, no 3 	65 



Méthodes devaluation 

En principe, on peut améliorer l'imputation du gain 
potentiel en tenant compte de caractéristiques 
influant sur les salaires comme le sexe, l'âge et 
l'éducation. La plupart des etudes toutefois adoptent 
une approche fondée sur des groupes, qui laisse peu 
de place a Ia flexibilité. A un extreme, l'étude de 
Murphy pour 1976 est Ia seule oü les gains potentiels 
sont bases sur les gains individuels. A l'autre 
extreme, l'étude australienne de 1994 et celle de 
Schettkat pour l'Allemagne de l'Ouest se fondent sur 
un gain potentiel moyen global. Dans Ia plupart des 
cas, le gain potentiel est au moms calculé séparé-
ment pour les hommes et les femmes. II est aussi 
calculé par province selon le sexe dans les etudes de 
Statistique Canada et selon sexe et le niveau de 
scolarité dans l'étude de l'INSEE. 

5.3.2 Coüt de remplacement 

Les etudes basées sur Ia méthode du coüt de rempla-
cement different surtout dans le choix des gains, ceux 
de specialistes ou ceux de généralistes du travail 
ménager. Quelques etudes ont recours aux deux 
variantes pour fins de comparaison. Eisner a employe 
celle du spécialiste dans ses premiers travaux, puis a 
opté pour celle du généraliste, estimant les taux de 
salaire disponibles, tels ceux des concierges de sexe 
masculin pour Ovaluer le nettoyage domestique, trop 
eloignés et peu fiables. 7  Schettkat disposait d'infor-
mation seulement sur l'ensemble du travail ménager 
et ne pouvait donc qu'appliquer Ia variante du gene-
raliste. Dans les etudes de Statistique Canada, on 
s'abstient génOralement d'utiliser Ia variante du géné-
raliste en l'absence d'information sur les salaires, le 
gite et le couvert recus par les aides ménagères. 

Le coOt de remplacement peut inclure ou non les 
coOls de main-d'oeuvre additionnels tels que les 
charges sociales des employeurs. Murphy (1982) 
n'en tient pas compte dans son estimation solon Ia 
variante du specialiste, mais les inclut dans celle 
selon Ia variante du generaliste, sous prétexte qu'ils 
seraient défrayés par los entreprises dans le premier 
cas et par les ménages dans le second.8  L'imputation 
du coOt de remplacement dans les etudes austra-
lien nes ne renferme aucun ajustement en raison de Ia 
ditficulté d'estimer les charges des employeurs par 

Total Incomes In the United States, 1959 and 1969," Review 
of income and Wealth, 1978, p. 44. 

Comparative Estimates of the Value of Household Work in the 
United States for 1976," RevIew of Income and Wealth, 
1982, p.  41. 

profession. Certaines etudes renferment des ajuste-
ments élaborés. Les estimations de Säntti pour la 
Finlande, par exemple, englobent Ia paie do 
vacances, les cotisations des employeurs a Ia sécu-
rite sociale et au régime de pension, ainsi que les 
primes d'assurance-accidents et d'assurance-
chomage. Ces ajustements représentent environ 
27% du salaire de base. 9  Dans cette étude, le coüt de 
remplacement impute est ajusté pour les cotisations 
des employeurs a l'assurance-chômage, au Régime 
de pensions du Canada et au Régime de rentes du 
Québec et, dans certaines professions, pour le gIte et 
le couvert. 

Toutes les applications de Ia vanante du specialiste 
supposent une concordance entre chaque type de 
travail non rémunéré et une profession ou plus. La 
concordance et le niveau de detail auquel elle 
s'effectue varient forcément selon les etudes. Le 
ventilation vane de quatre ou cinq types do travail non 
rémunéré, comme dans les etudes de Murphy (1978), 
d'Otake et do Shamseddine, a 44 dans l'étude de 
Statistique Canada de 1994. La plupart des etudes, 
toutefois, comptent environ dix types de travail non 
rémunéré. Le choix des professions pertinentes vane 
considérablement aussi, en partie a cause des diffé-
rences dans Ia classification des professions. 

Dans bon nombre d'applications de Ia variante du 
spécialiste, chaque type de travail non rémunéré est 
évalué a un coOt de remplacement variant en fonction 
d'autres facteurs. Dans I'étude de I'INSEE, il vane 
selon Ie revenu du ménage, l'hypothèse implicite 
étant qu'un ménage plus fortune peut s'offrir des 
substituts marchands plus chers et de meilleure 
qualité. Les etudes do Statistique Canada comptent 
parmi les rares a tenir compte des variations régio-
nales. Fait encore plus important, on calcule parfois 
un coüt de remplacement distinct pour los hommes et 
los femmes. C'est le cas des premieres etudes de 
Statistique Canada et de celles do Chicha-Pont-
briand, Otake et Murphy(1978). 

Les premieres applications de Ia vanante du généra-
liste étaient très différentes de celles d'aujourd'hui. 
En I'absence de données sur l'emploi du temps, los 
premieres etudes partaient do l'hypothese peu 
réaliste quo los femmes mariées sans emploi rému-
néré fournissaient le mème service quo les domesti-
ques et évaluaient ainsi le travail non rémunéré 
d'après los gains annuels moyens de ces derniers. 

Sântti, et al., Housework Study, Part Viii: Unpaid Hou-
sework, Time Use and Value, 1982, p. 19. 
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Par opposition, le coOt de remplacement est mainte-
nant souvent établi d'après les gains horaires des 
domestiques rémunérés ou des aides ménageres. 

Les pnncipaux problémes que pose Ia variante du 
genéraliste sont le fait que les domestiques n'accom-
plissent pas tout le travail ménager ou les autres 
tâches non rémunérées, ainsi que l'absence de 
données fiables sur le revenu. Certaines etudes n'en 
tiennent pas compte, alors que d'autres les évitent en 
n'appliquant pas Ia variante. D'autres encore adop-
tent des méthodes hybrides, appliquant Ia vanante du 
généraliste au travail typique des aides ménagères et 
d'autres méthodes au reste du travail non rémunéré. 
Ainsi, dans sa premiere étude, l'Australian Bureau of 
Statistics applique Ia variante du généraliste a tout le 
travail ménager sauf le jardinage, l'entretien de Ia 
pelouse et de Ia piscine, le soin des animaux domes-
tiques et l'entretien de Ia maison. Dans sa dernière 
étude, ii applique Ia variante du généraliste a tout le 
travail ménager et complete cette estimation avec 
une autre basée sur Ia variante du spécialiste pour le 
reste du travail non rémunéré. De même, dans cette 
étude-ci, l'estimation selon Ia variante du généraliste 
est en fait obtenue au moyen d'une approche hybnde 
combinant les deux variantes. 

(spécialiste), entre 35% et 60%. Parmi les etudes oU 
l'on applique les deux méthodes, Ie gain potentiel 
avant impôt est plus élevé que le coOt de remplace-
ment, sauf dans l'étude danoise. La méthode du coOt 
de remplacement (généraliste) donne généralement 
les estimations les plus basses, entre 25% et 50% du 
PIB. Parmi celles 00 l'on applique les deux variantes 
du coüt de remplacement, ceDe du généraliste donne 
les estimations les plus basses, seule l'étude norvé-
gienne faisant exception. 

Les estimations semblent bien plus élevées pour 
certains pays que pour d'autres. Celles pour 
l'Australie, Ia France, Ia Nouvelle-Zélande et les plus 
récentes pour I'Allemagne de l'Ouest sont parmi les 
plus hautes) °  Celles pour le Canada, le Danemark, 
Ia Norvége et les Etats-Unis tendent a se situer au 
bas ou au milieu de l'échelle. II n'est toutefois pas clair 
dans quelle mesure ces écarts entre pays sont reels 
ou artificiels. Assurément, le genre, Ia quantité et le 
coOt du travail non rémunéré accompli dans différents 
pays a différents moments peuvent varier considéra-
blement. II est cependant difficile d'isoler ces diffé-
rences de celles imputables aux sources et 
méthodes. 

5.4 Résultats 

Le tableau 5.1 présente des estimations tirées des 
etudes que I'on vient d'aborder, afin d'illustrer l'impor-
tance relative du travail non rémunéré et les grands 
écarts dans les résultats. Les résultats sont exprimés 
en proportion du PIB ou du PNB, arrondis a un point 
de pourcentage prés. Aucun ajustement n'y est 
apporté afin d'éliminer les differences dues a Ia 
méthode, Ia couverture de Ia population, Ia definition 
du travail non rémunéré ou I'emploi du P16 ou du PNB 
comme base de comparaison. Darts le cas des 
etudes contenant des series chronologiques, seules 
figurent les plus récentes estimations. Quant a celles 
contenant des estimations a Ia fois avec et sans les 
avantages sociaux et les charges sociales des 
employeurs, seule l'estimation qui les inclut est 
présentée. 

Parmi les etudes couvrant une vaste population, les 
estimations oscillent entre 25% et 70% du PIB ou du 
PNB. L'écart entre les estimations selon Ia méthode 
d'évaluation est presque aussi grand. Les estimations 
en termes de gain potentiel avant impôt varient entre 
35% et 70% et celles au coOt de remplacement 

10. Dans Ia récente étude sur 'Allemagne do rOuest, le coCit do 
remplacemont fondé sur los gains nets d'impôts et des cotisa-
tions a Ia sécunté sociale, mais incluant des primes pour les 
vacances at autres conges payés, a été jugO Ia meilleure 
méthode aux fins do Ia comptabilitO nationale. Sur cetie base, 
los estimations sont beaucoup plus basses, do l'ordro de 40% 
du PIB. 
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6 Conclusion 

Comme le present rapport débute par des observa-
tions de Peter Kirkham, ancien statisticien en chef du 
Canada, ii semble a propos de conclure avec un 
extrait de l'aHocution d'ouverture prononcée par Ivan 
Fellegi, actuel statisticien en chef du Canada, a 
I'occasion de Ia Conference internationale sur Ia 
mesure et I'évaluation du travail non rémunéré: 
"Notre principal objectif aujourd'hui, ainsi que celui de 
nos collègues de Condition feminine Canada, est 
d'acquérir le plus de connaissances et d'expérience 
possibles auprès des personnes qui oeuvrent dans le 
domaine inédit de Ia mesure et de Ia valeur du travail 
non rémunéré. Ainsi, Statistique Canada évitera, du 
moms, de mener des travaux d'essai et d'élaboration 
fastidleux et coüteux qui ne feraient que reprendre ce 
qui a déjà été fait ou ce que l'on sait déjà. Nous 
voulons progresser dans le domaine et ce que nous 
retiendrons de Ia conference nous permettra 
d'atteindre cet objectif plus rapidement. Le but de Ia 
conference nest donc pas de savoir si le travail non 
rémunéré peut ou dolt être mesuré et évalué, mais 
bien de trouver les moyens les plus efficaces de le 
mesurer et de I'6valuer". 1  

La validité de Ia mesure et de evaluation du travail 
non rémunéré n'est plus au centre du débat 
aujourd'hui. L'existence de nombreuses estimations 
prouve amplement Ia validité de celles-ci. Dans 
certains milieux toutefois, on met toujours en doute Ia 
pertinence de telles estimations. Certains sont davis 
que l'évaluation pose tant de problèmes et donne lieu 
a des estimations tellement précaires qu'iI vaut mieux 
ne pas I'entreprendre. D'autres craignent que 
I'évaluation aboutisse en fin de compte a la rémuné-
ration et a Ia taxation du travail ménager, et a une 
reglementation accrue de la part du gouvernement. 2  
Enfin, comme lont souligné Ferber et Birnbaurn, 
".une part de Ia résistance quant a Ia poursuite des 
travaux a ce sujet est venue de ceux qui crolent que 
Ia contribution 'inestimable' des personnes au foyer 
serait d'une certaine façon avilie Si on lui attribuait une 
valeur monétaire." Toujours selon eux: "II semble 
toutefois que notre incapacité a établir le pnx du 

Con férence internationale sur Ia mesure at I'évaluation du 
travail non rémunéré, 1994, p. 21. 

Voir Peter Stockland, "Housework and the taxman," The 
Ottawa Sunday Sun, 2 mal 1993, commentaire, p.  3, at 
Terence Corcoran, "With this debt we'll all do housework," The 
Globe and Mail, 8 avnl 1994, p. 132. 

travail des personnes au foyer ait plutôt donné 
I'impression que ce travail était sans valeur plutOt que 
sans prix. ..". 

Indépendamment de Ia valeur symbolique attribuée 
au travail non rémunéré, il existe des raisons valables 
de le mesurer et de l'évaluer, ne serait-ce que pour en 
arriver a une meilleure comprehension des secteurs 
marchand et non marchand de l'économie, grace a un 
système plus complet de comptes nationaux. En 
outre, a une époque oü Ia politique sociale du Canada 
est a l'étude, I'information sur les coüts et avantages 
substantiels du travail non rémunéré pour les particu-
hers, les ménages et Ia société en général est particu-
hièrement pertinente. Les résultats de cette étude 
permettent au moms de disposer d'une base empi-
rique pour discuter des repercussions d'un concept 
plus vaste du travail et de Ia production. 

La connaissance et Ia comprehension du travail non 
rémunéré s'accroissent assez rapidement, grace a 
des enquêtes sum l'emploi du temps plus fréquentes, 
plus régulieres et sur une plus grande échelle. La 
recherche porte de plus en plus sum la mesure et 
I'évaluation directes du produit du travail non rému-
néré. L'IIRFPF juge cette approche réaliste et entre-
prendra sous peu des recherches sur le terrain dans 
plusieurs pays. 4  L'approche semble prometteuse, en 
ce qu'eIIe permet de contourner certains des 
problèmes sérieux que posent Ia mesure et I'évalua-
tion du temps consacré au travail non rémunéré. De 
plus, en principe du moms, eIIe m6n3 a une mesume 
du travail non rémunéré qui est cohérente avec celle 
de Ia production marchande. Les résultats de I'étude 
de I'IIRFPF sont attendus avec impatience. 

En dépit des progres réahisés durant les deux 
demières décennies, nombre de questions fonda-
mentales restent a résoudre. Celle de savoir ce qui 
constitue du travail non rémunémé devrait demeurer 
d'actualité un certain temps encore. Est-il souhaitable 
d'inclure toutes les activités pouvant êtres considé-
rées comme productives, comme faire de I'exercice, 
apprendre, se rendre au travail ou échanger de l'infor-
mation et a quelle fin? Certaines activités souvent 
incluses dans le travail non rémunémé, comme faire 
du Ièche-vitrine, jouer avec Ies enfants ou promener 

"Housework: Priceless or valueless?" Review of Income and 
Wealth, 1980, p.  387 (traduction). 
Institut international de recherches at de formation pour to pro-
motion de Ia temme. Declaration a Is vingt-huitième séance 
de Ia Commission statistique, 27 fèvner - 3 mars 1995, 
point 11 de l'ordre du jour. statistiques demographiques 81 
sociales. 
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Appendices 

Tableau A.1 
Population par groupe demographique 

Population Proportion do Is population 
Groupedemoaphique 1961 1971 1981 1986 1992 1961 1971 1961 1986 1992 

nombro an mil6os pourtonta9e 

Toutesporaonnes(15+)' 12026 14657 18352 19412 21 540 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 
Fenimes 5983 7405 9353 9934 11006 49,8 50,5 51.0 51.2 51,1 
Hommes 6043 7252 8999 9478 10532 50,2 49,5 49.0 48,8 48.9 

Occup(e)s 5838 7885 10877 11436 12712 48,5 53,8 59,3 58,9 59.0 
Fenrmes 1 508 2693 4369 4877 5756 12,5 18,4 23,8 25,1 26.7 
Hommes 4330 5192 6 508 6 560 6 956 36,0 35,4 35,5 33,8 32,3 

Non occup4(e)s2  6186 6772 7476 7976 8 828 51,5 46.2 40,7 41.1 41,0 
Femmes 4475 4712 4984 5057 5252 37,2 32,1 27.2 28,1 24,4 
Hoinmes 1712 2060 2491 2919 3577 14,2 14,1 13,8 15.0 16.8 

Epoumetpoux3  7815 9166 11221 Il 759 12952 65,0 62,5 61.1 60,6 60.1 
Epouses 3908 4583 5610 5680 6476 32,5 31,3 30,6 30,3 30,1 

Occupées 702 1550 2636 2998 3643 5.8 10,6 14,4 15.4 16,9 
Avecentants4  402 924 1533 I 712 2026 3,3 6.3 8,4 8.8 9.4 

Nonoccupées 3206 3032 2974 2881 2833 26.7 20,7 16,2 14,8 132 
Avecenlants 2219 1999 1615 1 338 1110 18,5 13.6 8,8 6.9 5,2 

Epoux 3908 4583 5610 5880 6476 32.5 31.3 30.6 30.3 30.1 
Occupés 3254 3741 4489 4459 4676 27.1 25.5 24.5 23,0 21,7 

Avecenfants 2399 2617 2882 2711 2727 19,9 17,9 15,8 14.0 12.7 
Non occupés 654 841 1122 1 420 1 800 5.4 5,7 6,1 7.3 8,4 

Avecenlants 222 307 286 339 409 1,8 2,1 1.6 1.7 1,9 

Parents a.u1 5  343 469 714 853 975 2,9 3.2 3,9 4,4 4.5 
Femmes 267 370 589 702 810 2,2 2,5 3,2 3,6 3,6 

Occupèes 80 149 293 341 406 0.7 1.0 1.5 1,8 1,9 
Non occupéea 186 221 306 361 404 1,5 1,5 1,7 1,9 1,9 

Hommes 77 99 124 151 165 0,6 0,7 0,7 0,8 0,8 
Occupés 42 68 90 104 107 0,4 0.5 0.5 0.5 0.5 
Non occupés 34 31 35 48 58 0,3 0,2 0.2 0,2 0.3 

Enfant5(1S+)e 2233 2888 3339 3328 3412 18,6 19,7 18,2 17,1 15.8 
Files 946 1 260 1 459 I 447 1 472 7.9 8,8 8,0 7,5 8.8 

Occupées 384 479 882 722 752 3,0 3,3 3.7 3.7 3.5 
Non occupées 582 781 777 725 719 4,8 5,3 4,2 3,7 3,3 

Garçons 1287 1 629 1 880 1 861 1941 10.7 11,1 10,2 9.7 9,0 
Occupés 572 788 996 1 012 1 023 4.8 5.4 5,4 5,2 4,7 
Non occupés 715 841 884 868 918 5.9 5,7 4,8 4.5 4,3 

Personnes..uloe 428 814 1890 1947 2400 3.6 5.6 9.2 10,0 11,1 
FemmaS 244 489 994 1145 1 378 2.0 3.3 5,4 5,9 6,4 

Occupéos 94 196 433 448 523 0,8 1,3 2.4 2,3 2,4 
Non occupèes 151 293 562 697 855 1,3 2,0 3.1 3.6 4,0 

Hornrnes 183 324 696 892 1 021 1,5 2,2 3.8 4,1 4,7 
Occupés 103 203 479 504 597 0.9 1,4 2,6 2,6 2,8 
Non occupés 80 121 217 298 425 0,7 0,8 1.2 1,5 2,0 

Autre p.reonne.7  1206 1 320 1 388 1 525 1 801 10,0 9,0 7,6 7,9 8.4 
Femmos 818 703 700 761 872 5,1 4,8 3,8 3,9 4.0 

Occupées 268 319 335 367 432 2.2 2.2 1.8 1.9 2.0 
Non occupées 351 384 365 393 440 2.9 2,6 2,0 2.0 2.0 

Hommes 588 617 688 765 929 4,9 4,2 3,8 3,9 4,3 
Occupés 359 392 454 481 554 3,0 2.7 2,5 2,5 2.6 
Non occrjpés 229 225 234 284 376 1,9 1,5 1.3 1,5 1,7 

Notes: 
1 	Personnes âgées do 15 ans Cu plus. vlvarit on ménage pvé. 
2 	Personnes sans emplol ou no taisant pea parSe do Pa population actlee. 

Couples manes on vivanl an concubrago. 
Avec des enfants do moms do 19 ens. 
Parents jamals manes, veufs, divOrces Cu sépares. gui vivont avec au mona Un enfant pamais mane. 
Fils ou fillos jacnais manes, gui vivent avoc Un Cu los deus parents. 
Personnos hors fam'dle vivant dans Un rnénage conIp(ant deux personnes on plus. 
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Tableau A2 
Durée moyenne du travail non rémunéré par groupe démographique 

Taille do 14chantillon Heures do travail non t6mun6rd par peraonne2  
Groupe 4gçp4 1  1981 1986 1992 1961 1971 1981 1988 1992 

nombe do rondants heures par année 

Touteap.4sonn.s(15.) 2888 9744 8996 1223 1195 1165 1108 1164 
Femmes 1444 5378 4994 1 683 1 593 1 520 1 472 1 482 
Hon,moa 1 242 4366 4002 787 789 797 727 831 

Occupe(e)s 1631 4818 4570 868 923 948 901 972 
Femmes 693 2111 2025 1136 1219 1223 1206 1223 
Hocnmes 938 2707 2545 775 770 763 674 765 

Non occupé(e)s 1 055 4926 4426 1 558 1 512 1 481 1 406 1 439 
Feqnmea 751 3267 2969 1841 1867 1 780 1 729 1765 
Hommea 304 1 659 1 457 818 838 884 845 980 

Epouses it ipoux 1 629 5 682 5040 1 444 1 424 I 382 1 322 1 382 
Epousea 836 2991 2708 2008 1948 1846 1794 1762 

Occupéea 401 1196 1206 1 567 1 531 1477 1 405 1417 
Avecantants 204 684 654 1605 1 757 1 719 1680 1691 

Non occupées 435 1 795 1 502 2 105 2 162 2 172 2 198 2206 
Avecenfants 235 942 725 2338 2415 2515 2557 2718 

Epoux 793 2 691 2 332 881 900 918 650 1 001 
Occupés 849 1 864 1 668 620 629 638 747 693 

AveC enfanta 367 1201 1 038 880 900 928 830 1 044 
Non occupés 144 827 664 1179 1 216 1 247 1174 1 282 

Avec enfanta 21 219 168 1197 1249 1 315 1 326 1 401 

Parents huts 129 574 577 1567 1 656 1609 1 500 1642 
Fernmes 91 496 507 1 746 I 831 1 737 1 608 1 770 

Occup4es 53 220 222 1 358 1 404 1 390 1 305 1 381 
Nonoccupóes 38 278 285 1915 2118 2057 1898 2150 

Hocnmes 38 76 70 944 1 003 1 003 999 1 014 
Occupés 34 45 45 934 1 003 983 966 975 
Nonoccupés 4 31 25 955 1002 1055 1071 1088 

Enfante(15.) 161 1066 1005 580 570 558 503 517 
Filles 77 460 452 676 673 666 666 676 

Ocupeos 14 128 133 575 608 641 752 696 
Non oCcu$es 63 332 318 738 713 688 580 654 

Garcons 84 606 553 510 491 472 378 396 
Occup4a 18 211 200 555 531 506 372 386 
Non occupös 66 395 353 474 453 433 385 407 

Personnes seules 4.41 1 687 1944 1 043 1 024 990 979 1023 
Femmes 272 1135 1122 1180 1180 1135 1152 1164 

Occupées 124 415 350 753 798 842 920 923 
Non occupéea 148 720 772 1 445 1 403 1 361 1 301 1 312 

Hommes 169 752 822 861 817 782 732 831 
Occupés 122 448 502 625 640 655 650 670 
Non occupds 47 304 320 1168 1114 1 063 870 1 057 

Autreapersonnes 328 535 430 945 915 865 726 751 
Femmes 168 294 205 1148 1101 1 053 877 995 

Occupées 101 152 114 833 797 760 726 716 
Not, occupées 67 142 91 1 387 1 355 1 322 1 018 1 269 

Hommes 158 241 225 732 703 674 578 521 
Occupés 115 139 130 741 712 884 593 445 
Non occupés 43 102 95 718 686 654 547 634 

Notes: 
Vo4r nutes au tableau A. 1. 
Eshmslions tondées sur los enqu8les pour los groupes comptarrt 60 r4pcndants ou plus on 1981, 1986 at 1992 at imputationsdans tousles autres cas 
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Tableau A.3 
Correspondance entre les classifications d'activité 

Enquete sociale genArale, 1992 	Enquete sociale generate, 1986 	Enquete sur remploi du temps, 1981 
Type de travail non r6mun6r6 1 	(Code) Activité 2 	 (Code) ActivitO 2 	 (Code) Activité 2 

1 Preparation des repas 	101. Preparation des repas 	10. Preparation des repas 	100. Preparation des repas 
102. Pâtisserie, conserves, 	 841. Preparation de conserves 

fabrication de bière at yin 

Nettoyage aprés les repas 

Nettoyage 

Lessive at repassage 

Raccommodage at entretien 
des vétements at chaussures 

Reparation at entretien du 
domicile 

110. Nettoyage aprés lea repas 

120. Nettoyage a l'inté,ieur 
130. Nettoyage a l'extérieur 
182.Couper at rangerdu bois 

140. Lavage, repassage, séchage 

Raccommodage at entretien 
des chaussures 
Couture at confection 

Reparation at entretien - 
intérieur du domicile 
Reparation at entretlen - 
exténeur du domicile 
Entretien du véhicule 
Autres travaux d'améboration  

Nettoyage après los ropes 

Nettoyage At l'intérieur 
Nettoyage a l'extérieur 

Lavage, repassage, séchage 

Raccommodage 

Reparations, entretien 
(malson) 

110. Rangement apres los repas 

120.Travaux courants a l'inténeur 
130.Travaux courants a l'exténour 

140. Lessive, repassage, pliage 

150. Raccommodage 

160, Reparations generales 
161.Reparations a l'intérieur 

Reparations a I'extérieur 
Entretien do Ia voiture 

164.Am6lioration du foyer 
180. Entretien, chauffage at eau 

Jardinage at entretlen 	171 .Jardinage, entretien du terrain 17. Jardinage, soin des animaux 170. Soin do plantes at animaux de 
dii terrain 	 173. Soin des plantes d'intérieur 	domestlques 3 	 compagnie, jardinage - gen. 

171 .Jardinage 
173. Soin des plantes d'intérieur 

Soin des animaux domestiquesl72.Soin des animaux 	 17. Jardinago. soin des animaux 172.Soin des animaux do 
domestiques 	 domestiques 3 	 compagnie 

Autres travaux domestiques 183. Autres travaux ménagers 18. Activité ne pouvant ètre codée 31  90. Autres travaux ménagers 
191.Autres travaux a l'inténeur 
192.Autres travaux a l'extérleur 

10. Soins physiques - enfants 

11. Education - enfants 

12. Autros soins - enfants 

13. Solns médicaux - enfants 

200.Soin d'un bébé 
210. Soin d'un enfant 

220. Aide, enseignement, 
remontrances 

230. Faire Ia lecture, parlor, 
discuter avec los enfants 

240.Jouer avec los enfants 
260. Garde non rémunérée dun 

enfant 
281 . Autres soins aux enfants du 

menage 

Soin d'un bébé 
Soin dun enfant 

Aide, enseignement, 
remontrances 
Faire Ia lecture, parler, 
discuter avec les enfants 

Jouer avec les enlants 
28. Autres somns aux enfants  

200. Soins aux bébés 
210. Soins aux enfants, 5 ans + 
218. Soins aux enfants, tous ages 

220.Aide, devoirs, apprentissage... 
Développement des habilités 
Aide pour los devoirs 

230. Lecture a haute voix 
280. Conversation, remontrances 

240.Jeux a l'intérieur du logemerit 
250.Jeux an plein air 
270.Autres soins aux entants 
278. Garde denfants non 

rémunéree 

260.Soins médicaux 

420. Aide at autres soins aux adultes 
du ménage 

421 .Soins courants, non médicaux 

250.Soins médicaux - enfants du 25. Soins médicaux - enfants 
menage 

14. Soins personnels - adultes 	271 .Soins personnels - adultes du 42. Aide at soins aux adultes3  
ménage 

282.Autres soins - adultes du men. 

15. Soins médicaux - adultes 	272. Soins médicaux - adultes 	41. Somns médicaux - adultes 	41 2.Soins médicaux - adultes 
du ménage 	 du menage 3A 	 du menage 

74 	Statistique Canada - no 1 3-603F, no 3 	 Travail non rOmunéré des ménages: mesure at evaluation 



Appendices 

Tableau A.3 
Correspondance entre les classifications d'activité - suite 

Enquete sociale generate, 1992 	Enquete sociale generate, 1986 	Enquète sur t'emploi dutemps, 1981 
Type de travail non r6mun6r6 1 	(Code) Activité 2 	 (Code) ActivitO 2 	 (Code) Activité 2 

16. Administration du ménage 	181. Administration du menage 	18. Activité ne pouvant étre codée 3 193. Comptes, correspondance 
Services financiers 	33. Gouvemement et services 	340. Services financiers at admin. 
Services gouvemementaux 	financiers 	 341. Services financiers 

350.Autres services 	 35. Autres services 	 342.Autres serv.gouvemementaux 
professionnels 	 professionnels 	 370.Autres services 

17. Courses, biens ou services 

Déplacements: enfants 

Déplacements: autres travaux 
menagers 

Bénévolat 

Autres aide et soins  

301 Epicene 
Vétements, essence, etc. 
Mets At emporter 

310. Achats de biens durables 
361 Service de reparation at 

d'entretien pour lautomobile 
362.Autres services do reparation 
370,Attente, queue pour acheter 
380.Autres achats of services 

291. DOplacements: enfants du 
menage 

190. Deplacements: travaux 
ménagers 

292.D6placements: adultes du 
monage 

390. Déplacements: achats at 
services 

660. Bénévolat (organismes) 

671 .Aide - travaux ménagers, 
cuisine 

672.Aide - entretien at reparations 
673.Garde non rémurtérée 

d'enfants 
674.Aide - déplacements 
675.Soins personnels a personne 

handicapée ou malade 
676. Aide - correspondance, 

formules 
678.Autre forme daide non 

rémunérée 

Achats courants 
Achats do biens ménagers 
durables 
Service do reparation 
Attente, queue pour achats 
Autres achats et services ne 
pouvant être codes 

29. Déplacements: soin des 
enfants 

19. Déplacements: travaux 
domestiques 

49. Déplacements: personnels 3.4 

Deplacements: achats et 
services 

66. Bénévolat 

28. Autres soins aux enfants 
Soins médicaux - adultes 
du menage 3.4 

Aide et soins aux adultes  

300. Emplettes quotidiennes 
301 .Achat do noumture 
302.Tous les autres achats 
310.Achats do biens rnénagers 

durables 
312. Maison, appartement (achat, 

location,...) 
Services de reparation 
Entretien et reparation, auto 
Nettoyage at raccommodage 
de vOtements 
ReparatIon, appareils 
ménagers 
Reparation de to maison 

360.Attente, queues pour achats 
380.Courses non classées ailleurs 

290. Deplacements relies aux soins 
des enfants 

390. Deplacements relies aux 
emplettes ou services 

498. Deplacements relies a l'aide 

630.136n6volat (organismes) 
631. Assister a des reunions 
632.Agir comme officier dun 

organisme bénévole 
Solliciter des fonds 
Aide a autrui (organismes) 

278. Garde d'enfants non 
rémunérée 
Aide a des parents vivant a 
I'extérieur du ménage 
Aide aux amis et voisins 

424.Aide a d'autres personnes 

22. Déplacements: autro travail 	691. Déplacements relies au 	49. DOplacements: personnels 3.4 498. Déplacements relies a l'alde 
non rémunéré 	 bénévolat ou activitA civique 4 69. Déplacements: organismes 	698. Deplacements (bénévolat) 

Notes: 
1. La correspondance repose stir tine evaluation sublective. 
2, Los litres d'&ctivitó (moyennent quelques modifications) sont tires des enqu4tes. 

L'activité counpsend des élémenls gui apparliennent a deux typos de travail non cémunifrC ou plus 
Lactivité comporle des éléments gui sont excius do cette el tide. 
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Tableau A.4 
Coüts imputes selon Ia méthode, Canada, provinces et territoires 

Yuk. at 

Annêe Canada T.-N. i.-P,-E N.E. N-B. Quo. Ont. Man. Sask. Ma. C-B. T.N.-0. 

dollars per heure 
Gain potential avant ImpSI' 

Femmee 1961 1.52 1,07 1,25 1,30 1.19 1,56 1,55 1,35 1.37 1,48 1,56 1,69 
1971 2,80 1,99 2,07 2.39 2.18 2,78 2,9* 2.46 2,34 2.72 2.99 323 
1981 7,03 6,37 5,79 6.17 6,01 7,41 6,81 6,27 6,64 7,38 7,41 8,61 
1986 9.42 8.83 8,26 8,80 8.44 9,53 9,58 8,62 8.74 9,49 9,39 11,37 
1992 13.46 12,06 11,96 12,11 11,83 13,15 14,28 11,87 10,46 12,62 13,54 17,39 

Hommes 1961 2,39 1,90 1.68 1,97 1,85 2,26 2,56 2.14 1,74 2,28 2,66 2,88 
1971 4,15 3.28 2.77 3,47 3,28 3.94 4,46 3.55 2,82 3.93 4.72 4.72 
1981 9,84 9.17 7,08 8.36 8.42 9.80 9,86 8.30 8,12 10,40 10,97 11,13 
1986 12,86 12,39 10,06 12.12 11.82 13,16 13.23 11.25 9,96 12.31 13,26 13,98 
1992 17,99 17,57 15.38 16.84 17,08 17,82 18,92 1521 12,60 17.11 18,42 19.92 

Gain potential api*a imp6t2  

Femrnes 1961 1,26 0.92 1.06 1.12 1.02 129 1,29 1,11 1,13 1.23 1,30 1,41 
1971 1,98 1,44 1,50 1.74 1.57 1,97 2,07 1,69 1,89 1,87 2,11 2.21 
1981 4.54 4.25 3,91 4.06 4,06 4.47 4,48 4,13 4,39 4.96 4.90 5.72 
1986 5,93 5.75 5.35 5.65 5.52 5.55 6.11 5,57 5,70 8.17 8.17 7,38 
1992 8,28 7,45 7,48 7,58 7,40 7.48 9,05 7.13 6.46 7,62 8.64 11,30 

Honimes 1961 1,94 1.59 1,38 1,65 1,55 1.82 2.07 1,77 1,44 1,84 2,15 2,15 
1971 2.91 2,38 1,94 2,53 2,33 2,73 3,13 2,40 2,02 2.71 3,31 3,32 
1981 6.68 6,42 4.57 5.88 5,98 5,89 7.02 5.82 5.69 730 7,56 7,80 
1966 8.10 7,68 6,37 7,41 7,37 6.96 8,82 6.93 6,21 8.74 9,31 9,60 
1992 10,11 10,86 9,63 10,54 10.68 8,74 11,10 9,42 7,78 8.80 10.92 12,45 

CoOt de reinpiacement (spOclali.te)34  

I. PrOparationdes repas 1961 1,38 1,25 1.39 1.27 1.04 1.32 1,39 1,30 1,19 1.39 1,55 1.59 
1971 2,41 2.22 2,32 2.28 1,87 2,33 2,48 2,22 1.97 2,45 2,82 2,90 
1981 5,62 5,31 5,34 4.56 5.04 5,64 5.37 5,09 5.12 6,37 623 6.73 
1986 6,89 6,37 7,76 6,63 6.28 7.01 6.87 6,73 6.34 6.98 8.95 9.45 
1992 9,57 8.52 81 61 8,89 8,10 9,41 10,30 8,27 7,59 8.67 9,62 *2,30 

NetloyageaprOs lea repas 1961 1.09 0.75 1,12 0,99 0.85 0.97 1.15 1.12 1,03 1.14 1,29 1.55 
1971 1.93 1,32 1,86 1,77 1,53 1.72 2,05 1,91 1,70 2.01 2,35 2.82 
1961 4,80 4.21 5.01 4,58 4,09 4.62 4,69 4,35 4,48 4,99 5,80 7.87 
1986 5,95 6,34 6,36 6,03 5,14 5.78 6,02 5,86 5.48 573 6,48 9.19 
1992 8.13 7,55 8,54 7,42 8,82 7.44 9.02 7,17 6.14 7.39 8.62 9.08 

Nettoyae 1981 1,62 1,19 1,16 1,26 1,11 1.47 1.71 1,48 1.47 1,67 1.60 1.91 
1971 2.87 2,11 1,92 2,25 2,01 2.61 3,05 2.53 2,45 2,94 3.27 3,46 
1981 8.79 5,46 5,26 5,62 5,74 6.55 6,90 6,10 6,46 7,28 7,63 9.15 
1986 9,03 7,77 8,08 7,32 8,09 9,02 9,31 6.44 8.24 8,82 9,37 10.06 
1992 12,03 10,43 10,45 9.96 11,05 11.99 12.76 10,33 9.71 10,99 12,26 15,68 

Lassiveet repassage 1961 1,27 0,77 0,97 0,90 0,97 1,34 1,26 1,21 *13 1,31 1,39 1,39 
1971 2,28 1,36 1,60 1.61 1.74 2,38 225 2,06 1.87 2,32 2,53 2,54 
1981 5,72 5,03 5,02 3,72 4,65 6,22 5,35 5.15 5,88 5,45 6.39 6.66 
1986 7,44 7,19 7,99 6.73 7.65 7,48 7,27 6.44 8.54 7,75 7.65 10,66 
1992 10.15 10.39 10,36 7,31 8,52 10,80 1053 10,09 8,54 8,81 9.79 9.94 

ROparation des vAternents at soin des cMussures 1961 1,34 1,26 1,37 1,51 1,09 1.25 1.46 1,38 1,15 1,61 143 1.43 
1971 2.38 2.23 2.27 2,71 1,97 2.21 2,60 2.36 1,91 2,85 2,61 2,61 
1981 6,30 4,57 4,38 4,53 4,03 6.66 5,98 5,69 6,49 7,57 5.77 5.99 
1986 6,79 4,09 5,34 5,66 5,17 6,62 7.35 6,00 7,54 7,57 6,52 6.73 
1992 9,60 7,53 7,81 9,11 6,68 8,88 1068 9,54 5,87 8,75 12,62 12,80 

R4paratlon at entretien du domicIle 1981 1.89 1.13 1,27 1.48 1,31 1,80 1,96 1.68 1,61 1.90 2.05 2.04 
1971 3,34 2,01 2.11 2,62 2,38 3.18 3,51 2.66 2,68 3,34 3.71 3.70 
1981 8,65 6.14 6,79 7,59 6,59 7.92 8.79 8.01 7.72 8,64 9,96 7,28 
1986 10,64 7.17 8,68 9.56 7.62 10,83 11.10 9.10 9.25 9,79 9,99 10,17 
1992 15,70 12,18 11,27 14,65 12.71 14,61 16,85 10,27 12,55 12,00 15,99 13,92 

Jardiage at entretien du terraIn 1961 1.71 1.31 0,96 1,31 1,20 1.60 1.77 1,59 1.74 1.68 1,84 1,84 
1971 3.04 2.31 1,59 2,38 2,17 2.83 3.15 2,72 2,89 2.97 3,34 3,34 
1981 7,11 6,61 5,94 5.93 6.04 7.13 6.84 6.67 7,11 7,57 7,84 8.16 
1966 9.10 9.58 8,52 824 8,76 8.83 8.97 9.20 9.32 8.77 9,98 10,20 
1992 12.38 10,85 10,35 10,30 1021 12,86 12.61 11.97 9,28 10,95 12.91 13.14 

B. Soins des animaux domestiques 1961 1.63 0,94 1,20 1,04 1,11 1,83 1,69 1,96 1,24 1,51 1,58 1,58 
1971 2,90 1,65 2.00 1,87 2,00 2,88 3,01 3.33 2,05 2.67 2.88 2,88 
1981 4,32 6.24 4,15 4,04 3,62 4,95 4,57 3,57 3,77 4,16 5,38 5,61 
1986 6.02 5,63 4,74 5.36 5,24 6.88 6.17 3,84 3.37 5.40 8.08 8.19 
1992 7,83 8,59 9.01 7,45 5,79 9.05 9.00 5,44 4.25 6,41 9.92 10.07 
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Tableau A.4 
Coüts imputes selon Ia méthode, Canada, provinces et territoires - suite 

Yuk, at 
Mnée Canada 1.-N. L-p,-E, N.E. N-B. Qué. OnL Man. Sask. Aita, C-B. 1,2,1-0, 

dollars par hour. 

9.AuIrestravauxdonestiquos,n.c.a. 1961 0.94 0.61 0,58 0.69 0.57 0.86 1,04 1,05 0.87 1,11 1,19 2.06 
1971 1.67 1.08 0,96 1.23 1,02 1.52 1,85 1,79 1,44 1,98 2,16 3,73 
1981 4,30 3,84 4,34 3,70 3,11 3,89 4,24 371 4,25 5,55 5,18 5,41 
1986 6,22 6,10 5,85 5,51 6,71 6.53 6,02 7,00 5.01 7,04 5,89 6,07 
1992 9,68 6,98 11,40 9.13 7.16 8,93 10.12 8.95 7.36 9,48 10.60 11,34 

10.Solnsphysiques-enfants 1961 0,88 0,66 0.62 0.37 0,77 1.06 0,70 0.45 0.70 0.50 0,65 0.74 
1971 1,55 1.16 1,03 0,65 1,38 1,87 1,24 0,76 1.16 1,41 1,18 1,33 
1981 3,80 1,64 2,48 2,78 2,18 3.66 3,55 3.53 4,04 4,80 4,36 4.60 
1988 4,81 3.71 2.64 3,36 3,12 4,66 4,55 5.38 5,71 5,10 4,53 7,00 
1992 7,85 3.96 8,89 5,87 6.01 7,87 8,48 8.13 6.12 7,02 7,45 9.29 

II. Education- anfarNs 1961 2,82 3,04 2,83 2,77 2.74 3,51 2,54 2,40 2,51 2.78 2,66 2,91 
1971 4,99 5,38 4,71 4,97 4,96 6,18 4,52 4,08 4,16 4,88 4,82 5.28 
1981 12,08 12,13 10,04 11,58 10.59 13,78 11,63 11,21 10,79 12,22 11,04 13,84 
1986 16,04 15.57 14,56 16.57 15.10 16.10 16.59 15.86 15.29 15,37 14,48 17.58 
1992 21,34 21,26 17,24 21,00 18,90 22.14 22,21 19,98 17,96 20,11 19,12 23.93 

12. SO1iS ITI8diCOUX' enfants 1961 1,57 1,06 1.19 1.22 1,08 1,83 1.51 1,28 1.33 139 1,78 1,77 
1971 2,79 1,87 1,97 2,19 1,94 3,25 2,69 2.18 2,20 2,46 323 3,22 
1981 7,19 5.99 5.39 5.85 6,03 7.88 6,80 6,15 7.50 7,12 8,51 8,67 
1986 9,56 8.00 8.76 8.73 7,32 10,42 9,62 9.28 9,11 9,71 8,28 8,28 
1992 13.10 11,18 10,93 9,79 11,68 14,50 13,31 8.30 11,61 10.90 13,28 13,73 

Autres soars - enfants Voir activité 10 

Soinspersonnets - aduttes 1961 1.51 1,23 1,29 1,13 1,15 1,62 	1,45 1,28 1,27 1.42 1,77 1.49 
1971 2.69 2,17 2.14 2.04 2.07 2.87 	2.59 2,19 2,12 2,52 3,22 2.71 
1981 6,48 6,04 4.51 4,47 5,58 6.89 	5.94 5,50 6.88 8,55 7,58 8.07 
1986 8,49 5,01 7.74 6.02 7,98 8,65 	8.79 7,97 8,19 8.12 8,81 9.02 
1992 11,58 10,69 9.99 8.93 10,15 11,78 	12,01 10,79 10,52 10,65 13,07 13,27 

Soins médicaux -adult., Voir activltO 12 

16.Gestionetadoiinistrationdumenage 1961 3.93 3.81 3.93 3.68 3.60 3.47 	4.14 3,13 3,38 4.05 4.45 4.45 
1971 6,92 6.67 6,48 6,54 6,45 6,09 	7,33 5.31 5,58 7,09 8.02 6.02 
1981 11,07 10,92 9,28 10,02 8,33 11,59 	11,09 8,41 9.61 10.49 11,89 12,25 
1986 14,24 11,52 11,88 13,02 10.95 13,66 	15,09 13.98 12,79 15.10 13,02 15,17 
1992 18,81 16,00 13,63 17,27 14.65 20.03 	19,83 17,16 14,16 16,00 17,52 17,83 

Cours.s, biena at sorvioes 1961 2,89 2.50 2,11 2,22 2.13 2,84 	2,96 2,62 2,25 3.16 2,95 2,96 
1971 5,10 4,40 3,50 3.97 3.83 4,99 	5.25 4,45 3,73 5,55 5,33 5,33 
1981 11,40 9,86 10,26 10,36 9.15 11.48 	10,76 11,00 10,98 13.37 12.69 13,20 
1986 14,95 12,08 13,77 13.27 13.75 15,12 	14,62 12,75 15,94 16,15 16.28 16,68 
1992 19,64 17,20 18,55 17,90 19,39 19,54 	19,98 18,55 16,56 19.70 19.87 24.15 

Déplacernenls - antants 1981 1,41 1,10 1.22 1.15 1.11 1,32 	1,57 1,46 1,50 1,44 1,50 1.51 
1971 2,51 1.94 2.02 2.07 2,00 233 	2.79 2,50 2,48 2,54 2,73 2,75 
1981 5,41 5,20 3.49 4,30 5,38 4,99 	5,34 4,96 5,14 6,15 7,18 5,96 
1988 6,87 7,25 5.36 5.49 6,81 6,67 	7.42 6.65 6.08 6.10 6,56 7,30 
1992 9,86 8,81 6,32 8,48 7,83 9.22 	11.04 8,26 7.68 7,92 9,85 10,38 

Déptacaments - lou, autres travaux ménagers Voir activité 18 

Bénévolat 1961 2,24 1,90 1,65 1,99 2,07 2,39 	2,30 2.07 2,09 2,17 2.12 2,37 
1971 3,95 3.35 2,74 3,56 3,72 4,21 	4,08 3.52 3.45 3.83 3.85 4,29 
1981 7.91 8,68 6,53 7,17 6,18 9.09 	7,82 7.01 7.17 6,32 7.66 8.34 
1986 10.40 7,91 9,78 9,63 8,45 11,81 	10,69 9.54 9.18 10.55 9,19 12,89 
1992 14,50 12,76 13,46 12,06 11.30 15.29 	15,95 11.99 11,31 13,10 12,67 19,48 

Aide of soins, autres Voir activité 9 

Déplaoentonhs - autre travail non rémunéré Voir activilé 18 

Notes: 
1 Comprend lea cotisations des employeurs at des salaries Cu FtPC. Cu RPQ at 4 t'asaurance-cfiOniage. 

Aprits deduction des impdts rsarglnaux at des cotisations des employeurs at des salariOs su RPC. au  RRQ at it l'assurance-thôrnage. 
Compend las cotisations des amployeurs au RPC. su RRQ at it l'assurance-chSmage. Voir lableau 3.3 pour las professions assocléas it doaqu. activité, 
Dana Is variante du généraliste. tout Is travail mériager. Saul Is soa, des entants, eat évalué au 0001 do 'autres travaux domestiques', Is soin des enfants, au coUt cIa 'soars pltyslques• 
enfants', altos autres activitCs, aux messes coOls qua dons Is varianto du s$cialista. 
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26691 .. .. .. 
31994 .. 
39778 785 186 1279 1030 10224 14595 1661 1577 3924 4517 
40886 782 191 1321 1048 10259 15411 1701 1617 3910 4646 
45323 346 201 1438 1154 11192 17158 1763 1625 4377 5571 

1,8 .. .. .. 
2.2 .. .. .. .. .. . 

0.6 -0,1 0.8 0.7 0.3 0.1 1.1 0.5 0.5 -0,1 0,6 
1.7 1,3 0.9 1,4 1,6 1,5 1,8 0.6 0.1 1,9 3.1 
1,7 .. .. .. 

25.3 .. -. 
24.9 .. .. ,. ., -. 
24.7 22,9 23,7 23.2 231 23,8 25,3 24.9 25.5 272 24,6 
24,0 21,6 23.1 22.6 22,4 232 24.9 24,3 24.9 25,4 23,7 
24,0 21,9 23,3 22,9 23,4 23,3 24.4 24,0 25,0 25.5 24,4 

2219 
2183 .. .. .. 
2167 2007 2076 2030 2028 2083 2220 2181 2235 2387 2156 
2106 1890 2025 1979 1964 2029 2181 2128 2*82 2229 2077 
2104 1914 2043 2002 2048 2042 2135 2102 2192 2235 2140 

13618 .. 
16323 
20295 400 95 652 526 5216 7446 848 805 2002 2305 
20860 399 97 674 535 5234 7 863 868 825 1995 2 370 
23124 431 103 732 569 5710 8754 900 829 2233 2642 

H.ur.s de travail rdmunErI 
	

1961 
at non rénlunéré (millions) 

	
1971 
1981 
1986 
1992 

Variation annuelle on pourcenlagO 

En pourcentage des heures to(ale& 

Per personne (heurea par anne.) 

Empiols equivalents2  (muffin) 

1961-71 
197 1-81 
1981.86 
1986-92 
196 1-92 

1961 
1971 
1981 
1986 
1992 

1961 
1971 
1981 
1986 
1992 

1961 
1971 
1981 
1986 
1992 

Appendices 

Tableau B.1 
Durée du travail non rémunéré, Canada, provinces et territoires 

Statistiques sommaires Année Canada T.-N. 1.-P.-E N-. N-B. Qué. 0111. Man. Sash. Ails. C-B. 

Yuk. at 

T.N.-0. 

Heures de travail 1961 14 709 334 81 591 458 4070 5 198 756 747 1 068 1 378 27 
non rémunéré (millions) 1971 17519 394 86 633 497 4897 6336 801 739 1284 1 815 37 

1981 21386 481 106 750 613 5780 7580 886 833 1879 2446 52 
1986 21511 481 105 752 610 5661 7681 883 830 1934 2519 55 
1992 25 064 543 114 848 670 6 464 9248 973 865 2244 3028 69 

Variation annuelle an pourCentage 1961-71 1.8 1,7 0.6 0,7 0.8 1,9 2,0 0,6 -0,1 1,9 2.8 3,3 
1971-81 2.0 2,0 2,1 1,7 2.1 1.7 1,8 1,0 1,2 3,9 3.0 3,3 
1981-86 0.1 -0,0 -0,1 0,1 -0,1 -0.4 0,3 -0,1 -0,1 016 0.6 1,3 
1986-92 2,6 2,0 1.5 2,0 1.8 2.2 3,1 1,6 0,7 2,5 3,1 3,8 
1961-92 1,7 1,6 1.1 1.2 1.2 1.5 1.9 0.8 0,5 2.4 2.6 3,1 

En pourcentage des heures 1961 122,5 .. 
de travail rèmunécé 1971 120,7 .. 

1981 116,0 158,5 132.1 141,7 147,0 130,1 107,5 114.3 111.9 91.9 118.1 
1986 110,7 159,9 122,1 132,0 139,2 123,1 99,4 108,0 105,5 97.9 118,4 
1992 123,3 179,6 131.6 144,5 138.3 136,7 116,8 123,0 113.8 105,2 119,1 

Enpourcenlagedesheureslotales' 1961 14,0 14,3 13,8 14,1 14,1 13,7 14,1 13.9 14,0 14,2 14.1 14.1 
1971 13,6 14.3 13,4 13,8 13.7 13,7 13,6 13,6 13.6 13,7 13,7 14.2 
1961 13,3 14,1 135 13.6 13,8 13,4 13,1 13,3 13,5 13.1 13.3 13,3 
1966 12.7 13,3 12.7 12,9 13,1 12,8 12,4 12,6 12,8 12.6 12,8 12,5 
1992 13.3 14,0 132 13.5 13,6 13.5 13.1 13.2 133 13.1 13,3 13.3 

Par personne (heures par année) 1981 1223 1 253 1208 1 234 1 237 1201 1 231 1 219 1 226 1 240 1 234 1 235 
1971 1 195 1254 1177 1207 1201 1198 1187 1187 1194 1201 1204 1 246 
1981 1165 1231 1181 1 190 1207 1178 1150 1163 1180 1143 1188 1166 
1986 1106 1163 1113 1128 1 143 1 120 1 087 1105 1120 1 102 1126 1 099 
1992 1 164 1 229 1161 1163 1169 1179 1150 1159 1167 1146 1163 1 164 

Partdesfemmes(%) 1961 67,8 66,7 67,3 67.6 67,7 68,1 68,0 67,2 66,6 66,7 66,9 64,5 
1971 67.5 67.3 66.7 67,5 67,4 67.5 67.5 67,0 66.6 66,7 67,1 65.6 
1981 66,6 66,8 66,4 66,9 66,8 66.9 66,6 66,4 66,2 65,0 66,0 64.3 
1986 68,2 67,8 67,8 68,4 88,1 68,4 68.2 68,0 67,7 67,0 67,4 65,3 
1992 65,3 65,1 64.6 65.5 65,2 65,4 65.2 64,7 64.6 64,5 64.5 63.1 

Empiois6qurvalents2 (mifliors) 1961 7504 171 41 302 234 2077 2652 386 381 545 703 14 
1971 8938 201 44 323 254 2498 3233 408 377 655 926 19 
1981 10911 246 54 382 313 2949 3857 452 425 959 1248 26 
1986 10975 245 54 384 311 2888 3919 450 424 987 1285 28 
1992 12788 277 58 433 342 3296 4717 496 441 1145 1545 35 

Notes: 
Par heures lotales, on enland 24 heuras par.  Jour. 365 tours per an, pour touts to population OtudiOe. 
Las heures de travail rémunéré at non rémunéré soul transtoimées on nonlbre d'emplois equivalents a lamps plein louis l'année on supposant 49 semaines de travail de 40 heures 
(Ou 1 960 heures) per an. 
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Tableau B.2 
Travail non rémunéré en termes de gain potentiel avant impôt, 
Canada, provinces et territoires 

Vuk. at 
Slalstques somnraires Année Canada T.-N. i-P.-E. N.-E. N-B. Qué. 0111. Man. Sask. Ma. C-B. T.N-O. 

Travail non r4munér6 on lme. tie 1961 26010 450 112 898 642 7256 9750 1217 1118 1 864 2651 55 
gain potential avant lmpSt 1971 55953 951 198 1736 1265 15462 21636 2254 1 849 4011 6453 139 
(en millions tieS) 1981 169607 3515 657 5170 4 178 47378 59169 6181 5946 15852 21 088 492 

1988 225527 4799 927 7407 5807 60486 82506 8355 7582 20166 28833 678 
1992 374095 7597 1507 11660 914.4 95422 146936 12683 9706 31903 48263 1284 

En pourcenlagedu P18 1961 63,6 87,9 97.1 83,9 80,1 68,4 58,5 65,9 69,5 57,8 65.8 60.8 
1971 57.5 72,8 77,0 72,8 69,4 63,7 53,3 57.2 53,6 51.5 62,4 49.4 
1981 47,6 72.5 66,2 66.9 67,6 59,2 45,5 47,1 40,0 30,6 47,7 35,9 
1986 44.8 68.8 59.2 56.0 55,6 51,9 40,4 45,0 43.4 355 47,7 339 
1992 54,2 82,7 68.6 65.5 65.5 60.9 52,4 53,7 46,2 43,5 53.6 43,7 

En pourcentage dole remuneratIon 1961 122.7 149.1 186.1 139,5 141,6 129,6 110.7 122.5 167.1 131,3 124,5 97,3 
ties salaries 1971 104,1 126,2 135,6 120.8 115,5 112.3 93.2 104,1 139.6 106,6 110.2 90.5 

1981 85,7 122,2 118,2 100.7 105.6 97.2 79,7 86,6 100,9 70,7 82,6 54.6 
1986 82,1 128,1 110,3 98,0 105,3 92,7 72,2 83,1 94,2 73,9 88.4 57.0 
1992 95,5 146,6 123,3 113,5 116,4 105,4 89,6 97,8 97,2 85,3 95,0 72,6 

En pourcentago du revenu personnel 1961 85.1 98,1 106,4 94.8 95.3 91.4 78.8 83,7 99.7 83.6 84,4 83,9 
1971 74,3 82.2 82,5 63.2 79,7 81,4 58,5 71,0 72,9 12.9 78,8 77.0 
1981 57,8 75,1 65,3 64,4 67,7 65,9 54,9 55.2 52,7 50,3 58.5 58,5 
1986 52,8 71,6 58,5 60,5 62,1 58,5 48,8 51,1 50,1 48.4 54,9 55.9 
1992 60,2 76,4 86,4 88,0 69,0 64.6 59.0 57.9 52,6 54,7 59,2 81.0 

Enpourcentagedesdepenses 1961 99.1 103,7 97,1 102.1 101,0 106.9 95,1 97.2 98.8 96,5 100,5 109,0 
personnelles an blens at services 1971 99,4 95.4 83,2 96,7 93.8 109,3 96,8 93,4 95,7 93,4 98,9 101,0 

1981 86,5 98,4 87.6 87,6 93,4 101,1 82.1 79,9 83,0 74,8 82,4 85.7 
1986 75.8 89.6 82,2 80,0 84,1 84.1 71,8 71.2 72,4 69,0 76,1 82.7 
1992 88,5 106,7 97,0 94.1 95,8 96,5 88,2 83.5 73,7 78.2 82,7 101,5 

Par personne (S par année) 1961 2 163 1 686 1 671 1 875 1 733 2140 2309 1961 1 832 2 165 2373 2510 
1971 3817 3026 2710 3308 3054 3777 4053 3342 2988 3752 4280 4664 
1981 9242 8992 7353 8207 8221 9654 8998 8089 8426 9642 10066 11095 
1986 11618 11606 9840 11099 10881 11960 11678 10454 10229 11492 11994 13484 
1992 17367 17197 15293 16282 16235 17410 18280 15132 13093 16292 17773 21328 

Part ties femmes (%) 1961 57,3 53,0 60,8 58,0 57,3 59,5 56,4 56.4 61,2 56,5 54,3 53,5 
1971 58,2 55,6 60,0 58,9 57,9 59,5 57,6 58,5 62,3 58,1 56.4 56.6 
1981 58,7 58,1 61,8 59,8 59,0 60,5 57,9 59.9 61,5 56.9 56.7 58.2 
1986 60,9 60.0 63,3 61,1 60,4 61.0 60,8 62.0 64,8 61,0 59,4 60.5 
1992 58.2 56,1 58.7 57,7 56,5 58.3 58,6 58,9 60,2 57,3 57,2 59.9 

Travail non rémunCré on termea de 1961 153 835 3350 714 5843 4364 43 517 55 882 7 171 6332 11140 14 711 330 
gain potential avant ImpOl 1971 183 929 3940 762 6259 4748 52449 65211 7596 6756 13396 19356 457 
do1986(enmllllonsdsS) 1981 225284 4823 936 7425 5865 62030 81637 8423 7622 19693 26195 838 

1986 225527 4799 927 7407 5807 60466 62506 8355 7582 20166 26833 678 
1992 285630 5473 1018 8443 6439 69727 100296 9288 7935 23553 32607 850 

lndlcedevolume(1988100) 1961 58,2 69,8 77,0 78,9 75,2 72.0 67,7 85.8 90,1 55.2 54,8 48.6 
1971 81,6 82,1 62,2 84.5 81.8 86.7 82,7 90,9 89,1 66,4 72,1 67,3 
1981 99,9 100,5 101,0 100,2 101,0 102,6 99,0 100,8 100,5 97,7 97,6 93.6 
1986 100.0 100.0 100,0 100.0 100,0 100,0 100,0 100.0 100.0 100.0 100,0 100.0 
1992 117,8 114,0 109,8 114,0 110,9 115.3 121,6 111.2 104,7 118,8 121,5 125,3 

Indice implicita tie pnx (1986100) 1961 16,9 13,4 15.6 15,4 14,7 16,7 17.4 17,0 16.3 16,7 10 10 16.5 
1971 30,4 24,1 26.0 27,7 28,6 29,5 31,7 29.7 27.4 29.9 33.3 30.5 
1981 75,3 72,9 70,2 69,6 71,2 76.4 72,5 73,2 78.0 80,5 80,5 77.3 
1986 100,0 100,0 100,0 100,0 100.0 100.0 100,0 100,0 100,0 100.0 100.0 100,0 
1992 140,8 138,8 148,0 138,1 142,0 136,8 146,5 136,7 122,3 135,4 141,9 148,7 

VarIation annuelleen pourcentage 1981-71 1.8 1,6 0.7 0.7 0,8 1.9 2,0 0.8 Al 1.9 2,8 3.3 
1971-81 2,0 2,0 2,1 1.7 2.1 1.7 1,8 1.0 1.2 3.9 3,1 3.4 
1981-86 0.0 Al .0.2 .0,1 -0.2 -0,5 0.2 -0,2 -0.1 0,5 0,5 1,3 
1988-92 2,8 2.2 1.6 2.2 1,7 2.4 3.3 1.8 0,8 2.6 3,3 3.8 
1961-92 1,8 1,6 1,1 1.2 1.3 1.5 1.9 0.8 0.5 2,4 2,8 3,1 
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Tableau B.3 
Travail non rémunéré en termes de gain potentiel apres impôt, 
Canada, provinces et territoires 

Vuk. at 
Statistiques sornma,res Année Canada T.-N. i.-P.-E. N.-E. Pt-B. Qtj4. Ont. Man. Sask Ait& C-B. T.N.-0. 

Travail non rómui*'4 on tormes do 1961 21 435 382 95 763 546 5947 8019 1 004 921 1 532 2 180 45 
gain potential spree ImpOt 1971 39443 686 142 1267 902 10869 15296 1541 1328 2762 4554 97 
(en millions deS) 1981 111 531 2 392 437 3456 2 882 28550 40 290 4 101 4022 10856 14 209 334 

1986 141384 3064 596 4665 3728 33933 53082 5301 4871 13577 18117 450 
1992 221 101 4694 943 7298 5716 51 166 90264 7717 5992 17881 28621 809 

EnpourcentageduPlB 1961 52.4 74.7 82.7 71.3 68,2 56,1 48,1 54,4 57,4 47.5 54,0 49,8 
1971 40.5 52,5 55,2 53,1 49,5 44,8 37.7 39.1 38,5 35,5 44.0 34.3 
1981 31.3 49,4 44,0 44,7 46,7 35,7 31,0 31,3 27,0 21,0 32,1 24,4 
1986 28.0 44,0 38 1 0 35,2 35,7 29,1 26,0 28.5 27,9 23,9 32,2 22,5 
1992 32,0 51.1 43,0 41,0 40.9 32,6 32.2 32,7 26,5 24.4 33,1 27,9 

EnpourcentagodelarémunCraton 1961 101,2 126,6 158.5 118.5 120.5 106.2 91.1 101,1 137.9 107,9 102,4 80,1 
des salarIes 1971 73,4 91,0 97,2 88,1 82.4 78,9 65,9 71,2 100,3 73.4 77,8 62.8 

1981 56,4 83.2 78,5 67,3 72,9 58.6 54.2 57,8 68,3 48,4 55,7 37,1 
1986 51,5 61,8 70.9 61,7 67,6 52,0 46,5 52,8 60.5 49,8 59,7 37.9 
1992 56,5 90,6 77,2 71,1 72,7 56,5 55,0 59,5 60,0 47,8 58,8 48,4 

Enpourcentagedurevenupersonnel 1961 70.1 83.3 90,6 80,5 81,1 75.0 64.8 69.0 82.3 68,7 69.4 69.0 
1971 52,4 59,3 59.1 60.8 56,9 572 48,5 48.5 52.3 50,2 55.6 53.4 
1981 38.0 51,1 43,4 43.1 46,7 39,7 37,4 36.7 35.6 34,5 38,1 39.8 
1986 33.1 45,7 37,6 38,1 39,9 32,9 31,4 32,4 32,2 32,6 37,1 37,1 
1992 35,6 47,2 41,5 42,5 43,1 34,6 36,2 352 32,5 30,7 36.6 39,0 

npourcentagedesdepenses 1961 81.7 88,1 82,7 86.7 86,0 87.6 78,2 80,2 81,5 79,3 82,6 89,7 
personnelles on biens at services 1971 70.1 88,8 59,6 70,6 66,9 76,8 68,5 63.9 88,7 64.3 69,8 70,0 

1981 56,9 67.0 58,2 58,5 64,4 60.9 55,9 53.2 56,1 51,3 55,5 58,2 
1986 47,5 57.2 52,8 50,4 54,0 47,2 46,2 45,2 46,5 48.5 51,4 54,9 
1992 52,3 65.9 60.7 58,9 59,8 51.8 54.2 50.7 45.5 43.9 51.2 64.9 

Par personne ($ par annee) 1961 1782 1432 1423 1593 1475 1754 1899 1618 1512 1779 1951 2064 
1971 2691 2163 1942 2414 2179 2655 2865 2288 2146 2584 3020 3234 
1981 6077 6119 4885 5486 5671 5818 6127 5385 5700 6603 8762 7535 
1986 7283 7410 6326 6990 6986 6712 7513 6633 6571 7738 8098 8952 
1992 10265 10626 9572 10178 10148 9335 11230 9200 8083 9131 10995 13646 

Partdeslemmes(%) 1961 57,9 53,7 61.6 58,6 58,0 60,2 57,0 58,3 61,0 57,3 55,0 54,2 
1971 58.5 55.7 60.8 58.9 58.1 60.0 57.8 59,0 82,4 58,0 56.6 55.9 
1981 57,6 56,9 62,9 59,1 57,8 60,6 56,0 59,2 60,2 55,8 55,7 56.9 
1986 61,0 61,1 63.8 62,2 61.5 83.3 60.3 63,1 65.8 58,9 57.6 59,2 
1992 60.3 56,1 58,7 57.7 56,5 61.8 60.5 58,1 60.2 61.7 56.9 60,9 

Travsllnonr4rnun6r4,nte,m.ds 1961 96024 2138 459 3678 2801 24414 35941 4548 4387 7503 9936 219 
galnpotentlolaprBslmpol 1971 114843 2515 490 3940 3047 29408 43891 4817 4338 9022 13071 303 
do 1988 (on million, d. 5) 1981 141 057 3077 601 4672 3763 34759 $2541 5340 4893 13284 17705 422 

1986 141384 3064 596 4865 3728 33933 53082 5301 4871 13577 18117 450 
1992 166658 3489 854 5309 4128 39012 64570 5883 5091 15896 22062 585 

lndicedevolume(1986..100) 1961 67,9 69,8 77,0 78,8 75.1 72.0 67,7 85,8 90,1 55,3 54,8 48,6 
1971 81,2 82,1 82.2 84.5 61.7 86.7 62.7 90,9 89.1 66,5 72,2 67,3 
1981 99,8 100.4 100,9 100,2 100.9 102,4 99.0 100,7 100,5 97.8 97.7 93,8 
1988 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100.0 
1992 117.9 113.9 109,7 113.8 110,7 115.0 121,6 111,0 104,5 117,1 121,8 125.5 

Indicewnplicitedeprix(1986100) 1961 22,3 17.9 20.7 20,8 19.5 24.4 22,3 22,1 21.0 20.4 21.9 20.5 
1971 34,4 27.3 29.0 32.1 29.6 37,0 34,9 32,0 30,6 30,6 34,8 31,9 
1981 79,1 77.7 72,6 74,0 76.6 82,1 76.7 76,8 82,2 81.7 80.3 79.0 
1986 100.0 100.0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100.0 100.0 100.0 100.0 
1992 132,7 134,5 144,2 137.5 138,5 131,2 139.8 131,2 117,7 112.5 129.7 143,1 

Variation annuelle an pourcantage 196171 1.6 1.8 0.7 0,7 0.8 1,9 2.0 0.6 -0.1 1,9 2,8 3,3 
1971-81 2,1 2.0 2.1 1,7 2.1 1.7 1.8 1.0 1.2 3,9 3,1 3,4 
1981-86 0,1 -0,1 -0.2 -0.0 -0,2 -0,5 0.2 0.1 -0.1 0.4 0.5 1,3 
1986-92 2,8 2.2 1,6 2.2 1.7 2.4 3,3 1.8 0.7 2.7 3,3 3,9 
1961-92 1,8 1.6 1,1 1,2 1,3 1,5 1.9 0.8 0.5 2.5 2.8 3,1 
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Tableau B.4 
Travail non rémunéré au coUt de remplacement (spécialiste), 
Canada, provinces et territoires 

Yuk. at 
Statistiques sommaires Année Canada 1.-N. I.-P.-E, N.E. N-B. Qué. Ont. Man. Sask. Ma. C-B. T,N,-O. 

TravalInonrmunörö 1961 22739 419 105 744 547 6298 8387 1092 1039 1729 2330 47 
auco0tderempacemont(sp4ctahIste) 1971 48775 878 187 1447 1084 13521 18454 2000 1728 3719 5641 119 
(e.lmlIIIoniOe$) 1981 140653 2695 588 4183 3350 37753 48777 5383 5233 13794 18496 402 

1986 189725 3723 853 5874 4842 50442 68827 7310 7163 17293 22826 572 
1992 296606 5545 1230 8938 6925 76374 117148 10336 8248 24269 36645 947 

EnpourcertlageduPIB 1961 55.6 81.8 91,0 69,5 88,3 59,4 50,3 59,1 64,7 53.7 57.7 52,3 
1971 50,1 67.2 72,6 60,6 59,4 55,7 45.5 50,8 50,1 47.8 54,5 42,0 
1981 39,5 55.6 59.3 54.1 54,2 47,2 37,5 41,1 35,2 26,6 41,8 29,3 
1986 37,5 53,4 54,4 44,4 46,4 43,3 33,7 39,3 41,0 30,4 40,6 28.6 
1992 43,0 60,4 56,0 50.2 49,6 48,7 41,8 43.7 39,3 33,1 42,4 32,8 

EnpourcentagedelorOmunération 1961 107.3 138,8 174.4 115.6 120,8 112,5 95,2 110.0 155,5 121.8 109.5 84.1 
des salarIes 1971 90,7 116,5 127,8 100,7 99,0 98,2 79,5 92,3 130,5 98,9 96,4 77.0 

1981 71,1 93,7 105,7 81,5 84,7 77,5 65,7 75.7 88,6 61,5 72,5 44.6 
1988 69,0 99,4 101,5 77,7 87,8 77,3 60,2 72.7 89,0 63,4 75,2 48,1 
1992 75,7 107,0 100.8 87.0 88,1 84,3 71,4 79,8 82,6 84,9 75,3 54.4 

En pourcentage du revenu personnel 1961 74,4 91,3 99.7 78,5 81,3 79.4 67,8 75.1 92,8 77.6 74,2 72.4 
1971 6.4,8 75,9 77,8 69.4 88.3 712 58,5 63.0 68,1 67,6 68.9 65,5 
1981 48,0 57,6 58,4 52.1 54,3 52.5 45.2 48,2 46.4 43,8 49.6 47,8 
1986 44.4 55,6 53,8 48,0 51.8 48,8 40,7 44.7 47,3 41,5 46,7 47,1 
1992 47,7 55,7 54,2 52,1 52,2 51.7 47.0 47.1 44,7 41.6 46.9 45,7 

Enpourcentsgedesdépenses 1981 86.7 96,6 91.0 84.8 88.2 92,8 81.8 87,3 91.9 89,6 88,3 94,2 
personnelIesenbIerrselseMces 1971 86,7 88,1 78,4 80,6 80,3 95,6 82,6 82,8 69,4 86,6 86,4 85,9 

1981 71.7 75,4 78,4 70,9 74,9 60,5 67.7 69,8 73,0 65,1 72.3 70,0 
1988 63.8 69.5 75,6 63.4 70,1 70,2 59,9 62,3 68,4 59,2 64,8 69,8 
1992 70,2 77,9 79,1 72,1 72,4 77,3 70,3 68,0 82,6 59,5 65,5 76,1 

Pal personne ($ par ann6e) 1961 1 891 1 570 1 566 1 554 1 478 1858 1986 1 781 1 705 2008 2086 2168 
1971 3328 2794 2555 2758 2616 3303 3457 2965 2792 3479 3741 3968 
1981 7664 6893 6578 6641 6591 7693 7418 7068 7416 8390 6828 9082 
1986 9774 9003 9051 8802 9074 9977 9742 9146 9664 9855 10203 11374 
1992 13770 12552 12479 12465 12295 13935 14574 12322 11127 12393 14078 15990 

Part des fmmes (%) 1961 65,3 65.2 66,3 65,7 66,0 68,3 65,3 64,7 63,9 64,0 64,5 81.8 
1971 65,2 65,9 65,8 65.7 65.8 65.9 65,0 64.7 64,2 64.2 64,0 83.1 
1981 64.5 64,9 65,0 64.5 65.0 85.5 64.3 64.3 64.3 63.0 63,6 63.8 
1986 65,6 66,0 66.4 66,2 66,0 66.0 65.7 66,0 65.5 64.8 65,0 64.4 
1992 63,4 63,7 63.8 63,2 63,7 63.8 63,5 63,7 62.8 63,1 62,5 62.4 

Travallnonrémunéré 1961 121 196 2445 616 4334 3386 33871 43696 5976 6019 8930 11658 265 
aucootderemplacament(sp6cIaIlste) 1971 148256 2900 664 4688 3731 41227 53878 6382 6018 10865 15536 368 
de 1986(.n millions deS) 1981 180990 3596 824 5625 4654 49268 65190 7127 6840 16105 21246 516 

1966 169725 3723 853 5874 4642 50442 68827 7310 7163 17293 22826 572 
1992 215141 4163 904 6469 5207 58068 80410 7910 7192 19458 26672 689 

indicede volume (1986100) 1961 63,9 65,7 72,5 73,6 69,9 67,2 63.5 81,8 84,0 51,6 511 46,3 
1971 77,1 77,9 77,9 79,8 77,0 81,7 78,3 87,3 84.0 62,8 68.' 64,3 
1981 95,4 96,6 96,6 95,6 96.1 97.7 94,7 97,5 95.5 93.1 93,1 90,1 
1986 100.0 100,0 100,0 100 1 0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100.0 
1992 113,4 111,8 106,0 110,1 107.5 111,2 116.8 108,2 100,4 112,5 116,8 120.5 

lndiceimpiicfledeprix(19884100) 1961 18,8 17,1 18,9 17,2 16,2 18.6 19,2 16,3 17,3 19,4 20,0 17,8 
1971 33.4 30,3 28,1 30,9 29,0 32.8 34.2 31,3 28.7 34,2 36,3 32,2 
1981 77,7 74,9 71,4 74,4 72,0 76,8 74.8 75.5 78,5 85,7 87,0 77,9 
1986 100,0 100,0 100,0 100,0 100.0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100.0 100.0 
1992 137.9 133,2 136,0 138,2 133.0 136,2 145,7 130,7 114.7 124,7 137,4 137,4 

Variation annuelleen pourcentage 1961-71 1,9 1.7 0,7 0,6 1,0 2.0 2,1 0,7 0,0 2,0 2,9 3.3 
1971-81 2.1 2,2 2.2 1,8 2.2 1.8 1.9 1,1 1.3 4,0 3,2 3.4 
1981-86 0,9 0,7 0,7 0,9 0.8 0,5 1,1 0.5 0.9 1,4 1,4 2.1 
1986-92 2,1 1,9 1,0 1.8 1.2 1.8 2.6 1,3 0.1 2,0 2,6 3,2 
1961-92 1.9 1,7 1,2 1,3 1,4 1.8 2.0 0,9 0,6 2,5 2.7 3.1 
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Tableau 6.5 
Travail non rémunéré au coOt de remplacement (generaliste), 
Canada, provinces et territoires 

Vuk. et 
Stalistiauessomrnaires 	 Année 	Canada 	1.-N. 	i.-P.-E. 	N.-E. 	N-B. 	Qué. 	Oft. 	Men. 	Sask. 	Aita, 	C-B. 	T.N.-O. 

Travail non rOmunéré 1961 13 988 212 49 389 281 3699 5234 737 644 1145 1 549 49 
aucoi3tderempiacement(g6nórallste) 1971 29662 439 85 746 547 7810 11374 1 336 1057 2432 3714 122 
(enmllilonsde$) 1981 90985 1713 433 2712 1661 22592 31758 3300 3543 10287 12511 274 

1986 132253 2810 582 4020 3859 36394 45951 6062 4308 13254 14660 351 
1992 234482 3636 1270 7478 4740 57373 92478 8836 6276 20659 31 173 763 

En pourcentaga du PIB 1961 34,2 41.4 42,2 36,3 35,1 34,9 31.4 39,9 40,1 35,5 38,3 54.2 
1971 30.5 33,6 33,2 31.3 30,0 32,2 28,0 34,0 30,6 31,2 35,9 43,4 
1981 25,6 35,4 43,7 35,1 30.1 28,2 24,4 25,2 23,8 19,9 28,3 20,0 
1986 26.1 40,3 37,1 30,4 36.9 31,2 22,5 32,6 24,7 23,3 26,1 17,6 
1992 34,0 39,6 57,8 42,0 33,9 36,6 33,0 36,5 29,9 28,2 36,1 26,4 

En pourcentagedela rémunératlon 1961 66,0 70.2 80,9 60,4 82,1 66,1 59,4 74,3 96.5 80,6 72,7 87.1 
des salaries 1971 55,2 58.2 58,4 51,9 49,9 56,7 49,0 61,7 79.8 64.6 63,5 79,5 

1981 46,0 59,6 78.0 52,8 47,1 46,4 42,8 46.4 60,1 45,9 49.0 30,4 
1986 48,1 75.0 69,3 53,2 70.0 55,8 40,2 60.3 53,5 48.6 48.3 29,5 
1992 59,9 70.2 104,0 72,6 60,3 63,4 56.4 66,5 62,9 55,3 64,0 43,8 

Enpourcentagedurevenupersonnei 1961 45,8 46,2 46.2 41,0 41,8 48.6 42,3 50,7 57.6 51.4 49,3 76,0 
1971 39,4 37,9 35.5 35,8 34,4 41.1 36,0 42,1 41,6 44,2 45,4 67,6 
1981 31,0 36,6 43,1 33,8 30,2 31,4 29.4 29,6 31,4 32,6 33,5 32,6 
1986 30,9 42,0 36.8 32.9 41,3 35,2 27,2 37,0 28,5 31,8 30,0 28,9 
1992 37,7 38,5 56,0 43,6 35,7 38,9 37,1 39,4 34,0 35,4 39,9 38,8 

Enpourcentagedesdépenses 1961 53.3 48,9 42,2 44,2 44.3 54,5 51,1 58.9 57,0 59,3 58,7 97.5 
personnelles an biens at services 1971 52,7 44,0 35,9 41,6 40,5 55,2 50,9 55,4 54,7 56,6 56,9 88.7 

1981 46,4 47,9 57,8 46,0 41,6 48,2 44,1 42,8 49,4 48,6 48,9 47.7 
1986 44,5 52,5 51,6 43,4 55,9 50,6 40,0 51,6 41,1 45,4 41,6 42.8 
1992 55.5 51.0 81,7 60,3 49,6 58,0 55,5 56,8 47,6 50.7 55.8 61.3 

Par personne ($ par année) 1961 1 163 795 726 812 760 1 091 1 239 1189 1 057 1 329 1 386 2244 
1971 2024 1 396 1168 1 422 1 320 1908 2 131 1 982 1 708 2275 2 464 4095 
1981 4958 4381 4849 4305 3663 4604 4830 4333 5020 6257 5972 6181 
1986 6813 6796 6179 6024 7232 7199 6504 7584 5812 7554 6553 6981 
1992 10686 8230 12890 10429 8415 10468 11505 10295 8469 10550 11976 12872 

Part des temmea (%) 1961 67,5 66,9 67,3 67,1 68,3 68.5 67,7 66,5 66,3 66,3 66,3 63,3 
1971 67,2 67,5 66.8 67,1 68,0 68.0 67,2 66,4 66,4 66,4 66.6 64,5 
1981 66,3 65,9 66,0 66,7 66.5 67.1 66,5 66,5 66.2 64.9 65.8 64,1 
1986 67,8 67,5 67.5 68,2 67,8 68,2 68,0 67,9 67.7 66.8 67,2 65,5 
1992 65,0 64,7 64,5 65,2 65,1 65.4 65,2 64,7 64.5 64.3 64.2 62.9 

Travaftnonrémunérö 1961 88398 1916 436 3082 2824 25519 30391 5122 3843 7201 7895 166 
au coOt de remplacement (9eneralIst.) 1971 105 670 2280 467 3314 3088 30828 37142 5438 3796 8688 10416 234 
do 1986 (en millions deS) 1981 129805 2 779 577 3951 3836 38578 44557 6 044 4277 12 779 14103 324 

1986 132253 2810 582 4020 3859 36394 45951 6062 4308 13254 14660 351 
1992 152825 3177 632 4513 4248 41247 54828 6657 4436 15339 17516 432 

indicedevoiume(1966=100) 1961 66,8 68,2 75,0 76,7 73.2 70,1 66,1 84,5 89.2 54,3 53,9 47.9 
1971 79.9 80.4 80,2 82,4 80.0 84,7 80.8 89.7 68.1 65.5 71.0 66,6 
1981 98,2 98,9 99,1 98,3 99,4 100,5 97,0 99,7 99.3 96,4 96,2 92,2 
1966 100.0 100.0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100.0 100,0 
1992 115.6 113.0 108.6 112,3 110,1 113.3 118,9 109,6 103.0 115,7 119,5 123,0 

Indice implicite de prix (1986=100) 1961 15.8 111 11.1 12,6 10,0 14,5 17,2 14.4 16,8 15.9 19.6 29,0 
1971 28,1 19,4 18,3 22,5 17.7 25.3 30,6 24.6 27,8 28,0 35,7 52.4 
1981 70,1 61,6 75,1 68,6 48.5 81,8 71,3 54.6 82.8 80.5 88.7 84,6 
1986 100.0 100.0 100,0 100,0 100,0 100.0 100,0 100.0 100.0 100.0 100,0 100,0 
1992 153,4 114,4 200,9 165,7 111,6 139,1 169,3 129.7 141,5 134.7 178,0 178.8 

Variationannuelleenpourcenlage 1961-71 1.8 1.7 0,7 0.7 0,9 1,9 2,0 0.6 -0.1 1.9 2.8 3,3 
1971-81 2,1 2,1 2,1 1.8 2.2 1.7 1.8 1.1 1,2 3,9 3,1 3,3 
1981-66 0.4 0,2 0,2 0,3 0.1 -0,1 0,6 0.1 0.1 0,7 0,8 1,6 
1986-92 2,4 2,1 1.4 1,9 1,6 2,1 2.9 1.6 0,5 2.5 3.0 3,5 
1981-92 1.8 1,8 1.2 1.2 1,3 1,6 1,9 0.8 0,5 2,5 2,6 3,1 
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Tableau C.1 
Durée du travail non rémunéré par activité 

Travail Travail Travail Aide Gestion 
Groupe démograpliique' Ann4e non remunérè nienagec domestique at soqis at courses Dptecemerita 

millions dheures 

Toutespeaonn.s(15+) 1961 14709 13897 8320 2384 1803 1390 
1971 17519 16524 9875 2654 2265 1731 
1981 21386 20164 12155 2887 2951 2172 
1986 21511 20348 11973 2408 3800 2168 
1992 25064 23618 14704 2770 3648 2497 

Occupées 1961 5070 4738 2510 739 911 678 
1971 7281 6831 3684 1042 1165 939 
1981 10312 9714 5381 I 412 1 643 1 298 
1988 10298 9750 5387 1200 1986 1176 
1992 12362 11757 6931 1580 1953 1413 

Non occupées 1961 9639 9 158 5810 1 645 992 712 
1971 10238 9694 6191 1 612 1100 791 
1981 11074 10450 6793 1475 1307 874 
1986 11213 10599 6586 1207 1813 993 
1992 12703 11861 7773 1209 1795 1Q84 

Fernm., (15+) 1961 9 961 9 507 5 960 1 777 1 063 708 
1971 11 797 11 247 7025 1 976 1338 908 
1981 14216 13529 8486 2130 1759 1154 
1986 14625 13891 6745 1 763 2 169 1 214 
1992 16313 15487 9834 1988 2216 1448 

Occupdes 1961 1 713 1617 952 222 275 168 
1971 3 284 3 124 1 825 480 494 324 
1981 5344 5092 2982 787 790 534 
1986 5819 5573 3353 691 967 562 
1992 7043 6754 4061 913 1043 737 

Non occupées 1961 8238 7890 5008 1 555 787 539 
1971 8513 8123 5200 1498 644 583 
1981 8872 8438 5504 1344 969 620 
1986 8745 8318 5392 1072 1203 651 
1992 9271 8733 5773 1075 1174 711 

liommea(15.) 1961 4758 4389 2360 607 740 682 
1971 5722 5277 2850 678 927 823 
1981 7170 6635 3669 756 1192 1018 
1988 6886 6458 3228 645 1630 955 
1992 8751 8 131 4870 781 1 432 1 049 

Occupós 1961 3358 3121 1558 518 536 510 
1971 3997 3706 1859 562 671 615 
1981 4968 4622 2380 625 853 764 
1986 4419 4177 2034 509 1020 814 
1992 5319 5003 2870 647 810 875 

Non occupés 1961 1 400 1 268 801 89 204 173 
1971 1 725 1571 991 116 258 208 
1981 2202 2014 1289 131 339 255 
1988 2467 2281 1194 136 611 341 
1992 3432 3128 2000 134 621 373 
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Tableau C.1 
Durée du travail non rémunéré par activité - suite 

Travad Travail Travail AIde Gestlon 

Groupe demoaphique' Année non rdmunéré mdnagec doniestique 919040$ 91 courses Déplacements 

mi6ions dheures 

Epous.a 1961 7848 7575 4691 1640 744 501 
1971 8929 8607 5314 1181 893 618 
1981 10355 9956 8193 1874 1128 760 
1986 10546 10166 6439 1505 1427 795 
1992 11413 10954 6989 1683 1346 937 

Occupdes 1961 1 100 1056 618 194 142 102 
1971 2373 2284 1328 432 304 221 
1981 3894 3747 2196 703 497 361 
1986 4213 4089 2503 584 645 357 
1992 5162 5004 3066 811 640 487 

Avec enfanta 1961 725 708 386 180 80 63 
1971 1 625 1 590 861 404 182 143 
1981 2636 2579 1394 657 293 234 
1986 2841 2763 1618 523 392 232 
1992 3426 3365 1858 800 384 323 

Nonoccupés 1961 6747 6519 4072 1445 602 399 
1971 6556 6322 3987 1350 589 397 
1981 6461 6209 4008 1171 631 399 
1986 6333 6077 3936 921 782 438 
1992 6251 5950 3922 872 706 449 

Avecenfantg 1961 5186 5046 2929 1382 420 315 
1971 4827 4689 2729 1 283 378 299 
1961 4061 3939 2275 1082 325 257 
1986 3421 3323 1873 828 374 247 
1992 3018 2 908 1 602 829 272 204 

Epoux 1981 3441 3225 1719 575 473 459 
1971 4125 3855 2069 637 593 557 
1981 5151 4817 2854 713 754 696 
1966 4998 4694 2293 594 1152 655 
1992 6483 6101 3562 741 1010 788 

Occupda 1961 2670 2493 1244 499 362 388 
1971 3102 2 885 1 448 536 442 458 
1981 3751 3499 1 801 596 542 559 
1986 3330 3158 1482 489 748 436 
1992 4174 3988 2224 625 605 534 

Avecentarils 1961 2 111 1963 885 480 292 305 
1971 2355 2178 979 511 342 346 
1981 2656 2462 1125 561 384 391 
1986 2250 2142 902 482 454 304 
1992 2847 2 722 1 406 616 367 333 

Non occupés 1961 771 733 475 76 111 71 
1971 1 023 970 621 101 150 99 
1981 1 399 1 318 853 116 212 137 
1986 1668 1538 811 105 403 218 
1992 2306 2113 1338 116 405 254 

Avec enfants 1961 266 258 145 46 39 29 
1971 383 371 210 63 56 42 
1981 376 364 206 59 56 41 
1986 449 430 220 86 75 49 
1992 573 554 307 95 88 64 
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Tableau C.1 
Durée du travail non rémunéré par activité - suite 

Groupe d6mographique 1  Annóe 
Travail 

non rémunérA 
Travail 

menager 

Travail 

domestique 
Aide 

et soins 
Gestion 

at courses Déplacements 
millions dheures 

1961 466 449 293 71 54 32 
1911 677 654 416 116 73 45 
1981 1 024 989 611 180 120 77 
1986 1 129 1089 678 172 151 89 
1992 1434 1379 841 258 171 109 

Péresseuls 1961 72 85 38 9 
1971 100 92 52 16 12 12 
1981 125 114 66 16 17 16 
1986 151 137 78 20 20 19 
1992 167 150 86 22 22 20 

Flues (15+) 1961 639 553 329 34 110 80 
1971 848 731 430 44 153 110 
1981 972 851 487 43 190 131 
1986 964 808 456 40 203 109 
1992 994 883 472 19 241 151 

Garcons(15+) 1961 656 559 260 8 147 144 
1971 799 686 318 10 187 171 
1981 886 766 355 11 214 186 
1988 710 669 359 19 179 113 
1992 768 659 391 10 158 100 

Femmes VivanI seules 1961 288 268 195 45 27 
1971 568 526 378 94 54 
1981 1 129 1048 738 199 108 
1986 1 319 1211 807 271 132 
1992 1605 1450 1016 - 293 141 

Hommesvtvantseuls 1961 158 150 94 - 35 21 
1971 265 252 157 - 60 35 
1981 544 517 318 - 127 71 
1986 587 531 309 - 141 80 
1992 849 764 511 - 162 91 

Autresemmes 1961 709 663 452 32 111 68 
1971 775 724 487 35 124 78 
1981 737 687 456 32 121 78 
1986 667 617 364 47 118 Be 
1992 868 821 517 28 168 111 

Autres hommes 1961 431 390 250 15 76 49 
1971 434 393 255 15 75 48 
1981 464 421 278 16 79 49 
1988 441 428 189 12 139 88 
1992 484 456 320 9 79 49 

Ne: 
1. Voir notes au tableau A. 1 
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Tableau C.2 
Travail non rémunéré en termes de gain potentiel avant impôt par activité 

Travail Travail Travail Aide Gestion 

Groupe d6mographlque 1  Année non remunér8 ménager donlestique Cl solos at courses D4placements 

millions de dollars 

Toutespersonn.s(15.) 1961 26010 24486 14440 4074 3319 2652 
1971 55953 52619 31048 8216 7484 5871 
1981 169607 159577 95280 22303 23966 18028 
1986 225527 213140 123458 24790 41264 23628 
1992 374095 351978 218264 40459 55180 38075 

Occupées 1961 10442 9746 5089 1544 1667 1446 
1971 25517 23882 12705 3633 4122 3422 
1981 86041 80892 44187 11607 13886 11212 
1986 111 908 105916 57598 13009 22 160 13150 
1992 189229 179706 105591 23748 28432 21936 

Non occupéea 1961 15 568 14741 9351 2531 1 652 1206 
1971 30437 28737 18344 4583 3362 2448 
1981 83566 78685 51094 10696 10080 6816 
1986 113819 107224 65660 11781 19104 10478 
1992 184866 172271 112673 16710 26749 16139 

Femmea(15-) 1961 14899 14235 8925 2658 1593 1060 
1971 32580 31062 19405 5449 3698 2509 
1981 99566 94754 59429 14922 12322 8080 
1986 137297 130405 82092 18547 20370 11397 
1992 217592 206566 131 189 26496 29578 19322 

Occupées 1981 2579 2435 1434 333 415 253 
1971 9123 8878 5072 1331 1374 901 
1981 37414 35652 20877 5499 5536 3740 
1986 55279 52396 31523 6498 9089 5287 
1992 94 116 90248 54270 12 179 13 943 9855 

Nonoccupöes 1961 12320 11800 7491 2325 1178 806 
1971 23457 22383 14333 4118 2325 1607 
1981 62152 59102 38551 9423 6786 4341 
1986 82018 78010 50569 10050 11280 6109 
1992 123475 116318 78898 14319 15635 9466 

Honaa(15.) 1961 11111 10251 5518 1417 1727 1592 
1971 23373 21557 11643 2766 3766 3362 
1981 70042 64824 35852 7381 11644 9947 
1986 88230 82735 41367 8244 20894 12231 
1992 156504 145412 87095 13960 25602 18753 

Occupés 1961 7864 7311 3655 1211 1252 1193 
1971 18394 15204 7632 2301 2749 2521 
1981 48628 45240 23309 6108 8350 7472 
1988 56629 53520 26076 6513 13070 7862 
1992 95113 89459 51321 11569 14489 12080 

Non occupés 1961 3247 2 940 1 860 206 475 400 
1971 8979 6354 4011 465 1037 841 
1981 21414 19584 12542 1273 3294 2475 
1986 31601 29214 15291 1731 7823 4369 
1992 61391 55953 35775 2392 11114 6873 

86 	Statlstique Canada - no 1 3-603F, no 3 	 Travail non rémunéré des ménages: mesure et evaluation 



Appendices 

Tableau C.2 
rérnunéré en termes de gain potentiel avant impôt par activité - suite 

Trava,l T,aval Travad Aàde Geston 
Groupe dGmographique' AnnOe non r4mun6é m6nager domeslique el soniC at courses Déplacements 

millions de dollars 

Epouse. 1961 11750 11342 7023 2453 1115 750 
1971 24 659 23 788 14 679 4 912 2 469 1 707 
1981 72516 69724 43373 13127 7899 5325 
1986 98967 95418 60440 14120 13392 7468 
1992 152166 146064 93195 22433 17945 12492 

Occupées 1961 1656 1590 931 292 214 154 
1971 6591 6344 3689 1 196 845 613 
1981 27247 26218 15296 4916 3476 2529 
1986 39590 38430 23526 5485 6061 3358 
1992 68909 66799 40931 10820 8543 6506 

Avec entants 1961 1 089 1 064 580 271 119 94 
1971 4506 4409 2388 1 119 504 398 
1981 18413 18014 9741 4593 2048 1833 
1986 26680 25950 15180 4914 3678 2179 
1992 45695 44874 24773 10672 5124 4305 

Non occupOes 1961 10094 9752 6093 2161 902 596 
1971 18068 17424 10991 3716 1624 1094 
1981 45269 43506 28076 8211 4422 2796 
1986 59396 56988 36914 8635 7331 4108 
1992 83278 79285 52264 11813 9402 5985 

Avecantants 1961 7756 7543 4378 2066 629 471 
1971 13288 12906 7513 3530 1039 824 
1981 28472 27822 15950 7590 2279 1802 
1986 32061 31145 17555 7767 3508 2315 
1992 40126 38865 21296 11039 3615 2715 

Epoux 1961 8050 7546 4022 1 343 1108 1075 
1971 16866 15762 8460 2599 2425 2279 
1981 50295 47041 25917 6954 7386 6804 
1986 64022 60127 29384 7596 14758 8389 
1992 115953 109129 63721 13245 18071 14091 

Occupéa 1961 6263 5848 2921 1168 849 910 
1971 12728 11640 5948 2195 1817 1880 
1981 36682 34216 17615 5826 5305 5470 
1986 42661 40432 18994 6256 9591 5590 
1992 74623 71298 39758 11173 10825 9542 

Avecenfants 1961 4940 4594 2071 1123 685 715 
1971 9646 8919 4008 2092 1403 1416 
1981 25935 24037 10989 5474 3752 3823 
1986 28796 27415 11548 6168 5814 3885 
1992 50865 48625 25114 11008 6581 5942 

Non occupes 1961 1 788 1 699 1102 175 257 165 
1971 4138 3922 2512 403 608 399 
1981 13613 12825 8302 1128 2062 1334 
1986 21362 19696 10390 1340 5167 2799 
1992 41330 37831 23963 2072 7246 4550 

Avecentants 1961 606 589 330 104 90 65 
1971 1 526 1 478 836 252 224 186 
1981 3630 3513 2011 566 540 398 
1986 5736 5485 2808 1101 954 623 
1992 10232 9900 5491 1693 1 568 1147 
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Tableau C.2 
Travail non rémunéré en termes de gain potentiel avant impot par activité - suite 

Travail Travail Travail Aide Gesliori 

Groupe dén,ographue' Annee non réniur*é menaget domesque at soins at courses Déplacements 

millions do dollars 

Mèesseules 1961 694 669 436 105 60 47 
1971 1 668 1803 1 146 321 202 134 
1981 7178 6935 4287 1265 842 5.40 
1986 10601 10231 6364 1611 1418 837 
1992 19113 18380 11207 3441 2278 1455 

Péreeseuls 1961 168 150 87 20 22 21 
1971 406 374 210 66 49 49 
1981 1219 1114 641 160 162 151 
1986 1942 1 758 1 004 254 258 242 
1992 2 964 2681 1 535 386 396 364 

F84s(15+) 1961 956 827 493 51 164 119 
1971 2332 2027 1182 121 422 302 
1981 6800 5953 3405 303 1 332 913 
1986 9052 7586 4280 373 1907 1026 
1992 13282 11801 8304 253 3228 2015 

Garcorrs (15+) 1961 1 512 1268 599 19 339 331 
1971 3238 2779 1286 41 758 694 
1981 8824 7457 3450 108 2089 1810 
1986 9 105 8572 4597 237 2 288 1 450 
1992 13754 11795 7000 175 2829 1791 

Famines vtvanl seulos 1981 434 402 294 - 67 41 
1971 1 580 1 465 1 053 - 262 150 
1981 7906 7326 5170 1397 758 
1986 12389 11374 7584 2547 1242 
1992 21385 19316 13542 - 3899 1875 

Hoinmes vivant souls 1981 369 351 221 81 49 
1971 1 084 1 030 640 - 246 144 
1981 5342 5074 3122 - 1250 701 
1986 7515 8799 3958 - 1812 1029 
1992 15125 13824 9102 - 2895 1627 

Autres lemmas 1961 1 084 995 679 48 168 102 
1971 2141 1999 1345 95 344 215 
1981 5165 4816 3194 227 852 543 
1986 6267 5796 3423 443 1105 826 
1992 11 626 11 005 6 920 372 2227 1 485 

AutrOs hoqnmas 1961 1 012 915 586 34 179 116 
1971 1 780 1613 1 048 61 308 196 
1981 4561 4138 2721 159 776 481 
1986 5645 5479 2423 156 1778 1121 
1992 8687 8183 5737 155 1411 880 

Nols: 
1. Voir notes au tableau A. 1. 
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Tableau C.3 
Travail non rémunéré en termes de gain potentiel après impôt par activité 

Travail Travail Travail Aide Geslion 
Groupe dêmograpinque' Annöe non rérnunérè m6nager domosilgue at solna el courses DOplacoments 

millions do dollars 

Tout.sp.r.onna(15+) 1961 21435 20194 11914 3364 2729 2176 
1971 39443 37096 21898 5797 5270 4131 
1981 111531 104904 62545 14607 15819 11933 
1988 141384 133624 77403 15554 25859 14808 
1992 221 101 208128 129212 24074 32483 22359 

Occup4es 1961 8530 7962 4161 1260 1362 1179 
1971 17939 16791 8936 2554 2897 2404 
1981 57167 53731 29315 7694 9241 7482 
1988 70346 66581 36212 8177 13928 8264 
1992 111 123 105577 62101 13966 16684 12825 

Nonoccupées 1961 12905 12222 7754 2105 1367 997 
1971 21504 20305 12962 3243 2373 1727 
1981 54363 51173 33230 6913 6578 4451 
1986 71038 67043 41191 7377 11932 8544 
1992 109978 102551 67111 10107 15798 9534 

F.mm.s(15+) 1961 12413 11859 7435 2214 1327 883 
1971 23073 21997 13743 3859 2619 1776 
1981 64217 61114 38328 9623 7951 5213 
1986 86208 81882 51538 10397 12790 7157 
1992 133351 126596 80379 16244 18129 11845 

Occup4ea 1961 2147 2027 1193 277 346 211 
1971 6456 6141 3590 942 972 838 
1981 24222 23082 13517 3561 3584 2421 
1986 34813 32998 19854 4091 5724 3329 
1992 57810 55432 33335 7478 8585 6055 

Nonoccupöes 1961 10266 9832 6242 1937 981 872 
1971 16617 15858 10153 2917 1647 1139 
1981 39995 38032 24810 6062 4367 2792 
1986 51 394 48 883 31 685 6 306 7066 3827 
1992 75541 71164 47044 8766 9564 5790 

140mm.. (15.) 1961 9022 8324 4479 1150 1 402 1 293 
1971 16371 15099 8155 1938 2651 2355 
1981 47313 43790 24218 4984 7868 6720 
1986 55177 51742 25665 5157 13069 7651 
1992 87750 81531 48834 7830 14354 10514 

OccupéS 1961 6383 5934 2967 983 1016 968 
1971 11483 10650 5346 1812 1925 1766 
1981 32945 30649 15798 4133 5658 5061 
1986 35533 33583 16359 4086 8204 4935 
1992 53314 50145 28766 6488 8120 6771 

Nonoccupés 1961 2639 2390 1512 167 386 325 
1971 4887 4449 2809 326 726 589 
1981 14368 13141 8420 851 2210 1659 
1986 19 644 18 160 9506 1 071 4886 2716 
1992 34436 31387 20067 1 342 6234 3744 
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Tableau C.3 
Travail non rémunéré en termes de gain potentiel après impôt par activité - suite 

Travail Travail Travail Aide Gestlon 
Groupe démographlje' Année non rémunéré menager dcmestue at soins at couraea D4placementa 

millions de dollars 

Epoua.. 1961 9789 9448 5851 2044 929 625 
1971 17482 16831 10395 3419 1748 1209 
1981 48 794 44992 27966 8468 5 100 3438 
1986 62185 59944 37965 8675 8414 4690 
1992 93293 89541 57129 13752 11001 7659 

Occupéea 1961 1 379 1 323 775 243 178 128 
1971 4664 4489 2610 847 598 434 
1981 17644 16978 9906 3183 2251 1638 
1986 24938 24 206 14 820 3454 3818 2 115 
1992 42324 41099 25142 6644 5248 3996 

Avec enlants 1961 907 885 482 225 99 78 
1971 3188 3120 1890 792 356 282 
1981 - 	 11926 11668 6311 2973 1327 1058 
1986 16808 18348 9564 3094 2317 1 372 
1992 28 058 27553 15211 6553 3 145 2 644 

Nonoccupöes 1961 8410 8125 5078 1801 751 497 
1971 12798 12342 7785 2632 1150 775 
1981 29150 28014 18080 5285 2849 1800 
1966 37248 35738 23145 5421 4596 2576 
1992 50968 48512 31987 7106 5754 3662 

Avecenfants 1961 6463 6285 3648 1721 524 392 
1971 9412 9142 5322 2500 736 583 
1981 18315 17768 10258 4885 1466 1159 
1986 20094 19520 10996 4877 2196 1451 
1992 24524 23632 13009 6757 2208 1658 

Epoux 1961 6537 6128 3266 1090 898 873 
1971 11813 11040 5926 1820 1698 1596 
1981 33983 31782 17510 4695 4977 4599 
1986 40042 37607 18374 4755 9231 5248 
1992 65061 61 231 35756 7429 10 140 7905 

Occupéa 1961 5084 4747 2371 948 689 739 
1971 8916 8294 4186 1538 1273 1317 
1981 24837 23188 11930 3941 3592 3704 
1986 26739 25342 11904 3925 6009 3503 
1992 41835 39972 22288 6267 6068 5349 

Avec entanls 1961 4010 3729 1 682 912 556 580 
1971 6757 6246 2806 1 466 983 992 
1981 17552 16266 7438 3702 2540 2587 
1986 18038 17174 7232 3869 3640 2433 
1992 28516 27281 14079 6174 3677 3331 

Non oocupós 1961 1453 1 381 896 142 209 134 
1971 2897 2746 1759 282 426 279 
1981 9147 8616 5581 754 1385 896 
1966 13304 12265 6470 830 3221 1744 
1992 23228 21259 13467 1162 4073 2557 

Avecentarrts 1961 493 479 268 85 73 53 
1971 1068 1034 585 176 157 116 
1981 2407 2329 1333 375 358 262 
1986 3540 3385 1 732 680 589 384 
1992 5738 5551 3079 949 879 643 
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Tableau C.3 
Travail non rémunéré en termes de_gain potentiel après impôt par activité - suite 

Travail Travail Travail Aide 	- Geslton 
Groups démographiclue' Année non rémunéré ménager domeslique et soins 01 couraea Déplacements 

mifliona dO dollars 

Méres aeulea 1981 579 557 364 68 67 39 
1971 I 323 1277 812 227 143 95 
1981 4616 4460 2756 815 541 348 
1986 6631 6399 3980 1010 886 524 
1992 11688 11241 6850 2109 1392 890 

POresseuls 1961 136 122 71 16 18 17 
1971 284 282 147 46 34 35 
1981 821 751 431 108 109 102 
1988 1207 1 093 624 159 160 151 
1992 1 666 1 497 857 216 221 203 

Filles (15+) 1961 797 689 411 43 137 99 
1971 1 652 1 436 638 85 299 214 
1981 4373 3828 2189 194 857 581 
1986 5678 4756 2684 234 1196 643 
1992 8149 7240 3867 154 1982 1237 

Garçons (15+) 1961 1 228 1 048 486 16 276 269 
1971 2 287 1946 901 29 530 486 
1981 5805 5021 2319 72 1410 1219 
1986 5658 5327 2880 147 1419 901 
1992 7717 6618 3928 98 1587 1005 

Femmeaviveolseules 1961 361 335 245 - 56 34 
1971 1119 1 037 745 185 106 
1981 5106 4731 3339 902 490 
1986 7781 7144 4763 - 1600 780 
1992 13082 11817 8284 - 2385 1147 

Hornmea vivant seula 1961 300 285 179 - 66 40 
1971 759 721 448 - 172 101 
1981 3610 3429 2109 846 474 
1986 4713 4263 2481 1137 645 
1992 8420 7584 5067 - 1812 906 

Autrealemmes 1961 887 829 566 40 138 85 
1971 1 517 1417 953 68 244 153 
1981 3329 3104 2057 146 551 350 
1988 3932 3638 2146 279 894 519 
1992 1139 8757 4248 228 1369 912 

Autres hommes 1981 621 743 476 28 145 94 
1971 1 247 1130 734 43 216 137 
1981 3094 2807 1847 106 525 328 
1988 3558 3453 1527 97 1122 707 
1992 4685 4602 3226 87 794 495 

Note: 
1. Voir notes au lableau A. 1 

Travail non rémunéré des ménages: mesure at evaluation 	 Statistique Canada - no 1 3-603F, n° 3 	91 



Appendices 

Tableau CA 
Travail non rémunéré au coüt de remplacement (spécialiste) par activité 

Travail Travail Travail Aide Gestion 
Groupe demoaphiqu& Année non révnunécé ménager domestique at solns at courses Déplacements 

millions de dollars 

Toutea persounes (15.) 1961 22739 21 765 11 758 2726 5294 1987 
1971 48775 46658 24923 5534 11 800 4401 
1981 140653 134575 74000 15386 33340 11849 
1986 189725 160374 93241 15817 56526 14791 
1992 296606 281819 158966 27952 70788 24112 

Occupées 1961 B 341 7939 3721 842 2401 975 
1971 21206 20239 9810 2120 6102 2408 
1981 69603 66637 33466 7447 18612 7113 
1986 92609 88060 42385 8044 29588 8043 
1992 147438 141319 76005 15654 35991 13669 

Nonoccupées 1961 14398 13825 8038 1884 2893 1012 
1971 27570 26419 15314 3414 5698 1993 
1961 71050 67937 40534 7939 14728 4736 
1986 97116 92315 50856 7773 26938 6748 
1992 149168 140499 82961 12298 34797 10443 

Femmes(15+) 1961 14858 14288 8185 2011 3099 1012 
1971 31776 30522 17198 4076 6940 2309 
1981 90651 87043 49686 11186 19881 6290 
1986 124491 118541 66332 11646 32280 8282 
1992 188041 179415 102174 20220 43028 13993 

Occupées 1961 2751 2615 1317 241 813 244 
1971 9240 8850 4500 926 2588 836 
1981 34704 33366 17492 3987 8955 2932 
1986 50939 48339 25226 4861 14401 3850 
1992 81577 78622 41990 9239 20250 7143 

Nonoccupées 1961 12107 11673 6848 1770 2286 769 
1971 22536 21672 12697 3150 4351 1473 
1981 55947 53678 32195 7199 10926 3358 
1986 73552 70202 41106 6785 17879 4432 
1992 106464 100793 60184 10980 22779 6850 

Homnies (15+) 1961 7880 7477 3592 715 2195 975 
1971 16999 16136 7726 1458 4860 2092 
1981 50002 47532 24314 4200 13459 5559 
1986 65234 61834 26909 4171 24246 6508 
1992 108565 102403 56792 7733 27759 10120 

Occupés 1961 5 590 5325 2404 601 1 588 732 
1971 11966 11390 5109 1194 3513 1572 
1981 34899 33272 15974 3460 9656 4181 
1986 41670 39721 17159 3183 15167 4193 
1992 65861 62897 34015 6415 15741 6526 

Nonoccupés 1961 2291 2152 1188 114 607 244 
1971 5033 4747 2616 264 1347 520 
1981 15103 14260 8340 740 3803 1378 
1986 23564 22113 9750 988 9059 2315 
1992 42704 39706 22777 1318 12018 3593 
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Tableau C.4 
Travail non rémunéré au coUt de remplacement (spécialiste) par activité - suite 

Travail Travail Travail Aide Gestion 
Groupa démograpliique' Année non rdn,unlré mOnager domostique at soins at courses D4placemenl 

millions de dollars 

Epouses 1961 11462 11124 6424 1808 2174 718 
1971 23488 22785 12992 3578 4841 1574 
1981 64689 62678 38135 9639 12752 4152 
1986 88243 85198 48682 9861 21230 5425 
1992 129320 124 630 72445 17048 26096 9042 

OccupIes 1961 1 682 1 626 852 206 420 149 
1971 6427 6235 3251 818 1595 571 
1981 24534 23813 12693 3518 5622 1983 
1988 35846 34853 18710 4094 9605 2445 
1992 58319 56721 31472 8136 12402 4712 

Avecentanta 1981 1070 1046 531 188 236 92 
1971 4267 4179 2 104 752 952 371 
1981 16235 15927 8097 3243 3309 1279 
1986 23844 23194 12042 3741 5825 1587 
1992 38143 37490 18918 8009 7446 3117 

Non occupIes 1961 9 780 9 496 5 572 1 602 1 753 569 
1971 17061 16550 9711 2760 3045 1003 
1981 40154 38864 23442 6123 7131 2169 
1986 52397 50345 29973 5767 11625 2980 
1992 71001 67909 40973 8912 13694 4330 

Avec enlants 1961 7337 7 181 3988 1 520 1 225 448 
1971 12223 11955 8638 2605 1960 754 
1981 24589 24010 13333 5612 3671 1392 
1986 27326 26562 14170 5158 5557 1677 
1992 33340 32242 16599 8418 5268 1958 

p0ur 1961 5626 5391 2858 687 1 406 858 
1971 12099 11582 5695 1356 3112 1416 
1981 35701 34175 17929 3929 8514 3804 
1986 47133 44665 19306 3779 17114 4467 
1992 80611 76779 42272 7309 19590 7607 

OccupIs 1961 4330 4 138. 1929 578 1 072 558 
1971 9042 8623 4005 1136 2310 1172 
1981 25860 24695 12204 3294 8138 3059 
1988 31225 29803 12625 3060 11136 2982 
1992 51692 49778 26682 6182 11760 5154 

Avec enfants 1961 3381 3222 1 368 547 869 438 
1971 6777 6443 2700 1069 1 792 882 
1981 18048 17167 7633 3058 4340 2136 
1988 20468 19577 7740 3012 6752 2072 
1992 34586 33291 16890 6064 7130 3207 

Nonoccupés 1961 1296 1256 729 91 336 101 
1971 3057 2959 1 691 220 802 246 
1981 9841 9480 5725 635 2376 745 
1986 15908 14862 6681 719 5979 1485 
1992 28919 27001 15590 1126 7830 2453 

Avec ant ants 1961 415 407 207 48 113 40 
1971 1 076 1 052 539 125 287 102 
1981 2479 2424 1305 276 624 218 
1986 3885 3758 1761 562 1104 329 
1992 6818 6641 3452 880 1696 614 
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Tableau C.4 
Travail non rémunéré au coüt de remplacement (spécialiste) par activité - suite 

Travail Travail Travail Aide Gestlon 

Groupe derapl'rIie 1  Année non rémunéré ménager doniestique at soins at courses Déplacements 

mifilons de dollars 

Méresseules 1961 709 886 403 84 154 45 
1971 1 832 1 777 1 026 253 375 123 
1961 6573 6389 3630 985 1355 419 
1986 9451 9143 5168 1125 2244 606 
1992 16413 15830 8793 2664 3322 1051 

Péresseuts 1961 111 103 53 11 28 13 
1971 288 253 129 31 62 31 
1981 802 754 396 84 187 84 
1966 1 280 1167 611 130 298 129 
1992 1927 1 764 921 217 430 196 

Filles (15+) 1961 1 014 905 429 52 313 112 
1971 2428 2177 1006 118 776 275 
1961 8534 5889 2762 282 2141 703 
1966 8961 7517 3509 253 3007 749 
1992 12532 Il 390 4937 290 4698 1 465 

Ga,çons(15+) 1961 1122 1016 375 14 425 209 
1971 2463 2241 825 28 956 432 
1981 6277 5721 2226 74 2417 1005 
1986 6 892 8 588 3036 138 2 644 773 
1992 9731 8 680 4549 104 3060 967 

Famines vivant seulee 1981 492 459 281 - 137 40 
1971 1 731 1615 969 - 506 139 
1981 7818 7331 4485 - 2252 594 
1986 11883 11113 8182 4049 902 
1992 19311 17613 10586 5669 1358 

Hommes vivant souls 1961 284 274 138 - 106 31 
1971 854 825 408 327 90 
1981 3972 3834 1 996 - 1443 395 
1966 5510 5067 2406 - 2117 545 
1992 10442 9599 5578 - 3145 875 

Autresfernmes 1961 1181 1113 628 67 321 97 
1971 2 300 2166 1204 127 640 197 
1981 5 037 4 757 2 675 280 1 380 422 
1986 5964 5570 2812 407 1751 600 
1992 10465 9952 5413 219 3242 1077 

Autres hommes 1961 737 892 368 24 229 71 
1971 I 315 1 236 668 43 403 122 
1981 3251 3048 1766 114 897 271 
1986 4439 4346 1551 127 2074 595 
1992 5855 5582 3471 102 1534 475 

Note: 
1. VoiraolesautebleauAl. 
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Tableau C.5 
Travail non rémunéré au coüt de remplacement (généraliste) par activité 

Travail Travail Travail Aide Gestlon 
Groupe demoapfllque' Année non rérriunéré cnénager domestique et 93ns at courses D4placemenls 

millions de dollars 

Toutee personn.. (15+) 1961 13 988 13014 6029 1906 1 739 1340 
1971 29662 27545 16933 3754 3889 2969 
1981 90985 84907 52111 10805 12672 9320 
1986 132253 122901 74597 11119 23674 13512 
1992 234482 219694 139101 21519 34675 23133 

Occupées 1961 4889 4487 2453 588 788 659 
1971 12483 11517 6414 1451 2022 1630 
1981 44250 41284 23237 5318 7117 5613 
1988 63362 58812 33552 5564 12372 7324 
1992 115607 109487 66152 12162 17690 13484 

Non occupées 1961 9 099 8 527 5 576 1 318 952 681 
1971 17179 16028 10519 2302 1888 1340 
1961 46736 43623 26B74 5486 5556 3707 
1986 68891 64089 41045 5555 11302 8187 
1992 118875 110207 73555 9417 16985 10250 

F.mmss(15+) 	 1961 9439 8868 5748 1412 1026 682 
1971 19932 18677 12043 2778 2299 1557 
1981 60370 56763 36339 7929 7549 4948 
1986 89651 83700 54480 6142 13515 7563 
1992 152340 143714 93423 15453 21072 13166 

Occupées 	 1961 1 678 1 542 937 171 269 185 
1971 5668 5278 3 193 656 863 567 
1961 22954 21615 12925 2949 3427 2314 
1986 36206 33605 20879 3205 6019 3502 
1992 65650 62886 38786 7104 9963 7042 

Non occupOes 	 1981 7761 7326 4811 1241 756 517 
1971 14263 13399 6850 2122 1438 991 
1981 37417 35147 23414 4960 4122 2831 
1986 53445 50095 33600 4937 7496 4081 
1992 66489 80818 54638 8349 11109 6723 

Hommes (15+) 1961 4549 4 146 2281 494 714 657 
1971 9731 8868 4890 978 1591 1412 
1961 30615 28 144 15772 2876 5123 4374 
1988 42602 39202 20117 2876 10159 5949 
1992 82142 75980 48264 6125 13603 9968 

Occupés 1961 3211 2945 1516 417 518 494 
1971 6815 6238 3221 795 1159 1 063 
1981 21296 19669 10312 2369 3689 3299 
1966 27156 25207 12673 2359 6353 3822 
1992 49756 46592 27367 5057 7727 6441 

Non occupés 1961 1339 1201 765 77 195 164 
1971 2916 2630 1669 180 431 349 
1981 9319 8476 5460 507 1434 1075 
1986 15446 13994 7444 618 3606 2128 
1992 32386 29388 18918 1088 5876 3527 
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Tableau C.5 
Travail non rémunéré au coüt de remplacement (generaliste) par activité - suite 

Travail Travail Travail Aide Gesllon 
Groupe d6mographique l  Annèe non rémunéré ménager doniestique at soins at COU,SOS Oéplacernents 

mifilons de dollars 

Epousea 1961 7377 7039 4533 1 300 721 485 
1971 14923 14220 9122 2497 1539 1063 
1961 43654 41643 28561 6968 4848 3266 
1966 63946 60 901 40 112 6 948 8 886 4 956 
1992 105832 101 142 86388 13069 12785 8900 

Occupées 1961 1 063 1 009 617 149 142 102 
1971 4031 3839 2330 588 534 387 
1981 16540 15819 9470 2631 2153 1566 
1086 25527 24534 15588 2705 4018 2225 
1992 47896 46 300 29248 6 302 6103 4648 

Avecentants 1961 687 663 385 136 79 62 
1971 2709 2622 1508 545 318 251 
1961 11052 10744 6025 2443 1267 1010 
1966 17018 16369 10063 2423 2438 1445 
1992 31262 30608 17680 6199 3656 3073 

Nonoccupées 1961 6314 6030 3915 1152 580 383 
1971 10892 10381 6791 1909 1005 676 
1981 27114 25824 17091 4337 2695 1701 
1986 38410 36367 24523 4243 4871 2731 
1992 57935 54842 37141 6767 6682 4252 

Avecenfants 1961 4760 4604 2804 1096 403 301 
1971 7849 7582 4828 1805 641 507 
1981 18898 16139 9678 3983 1385 1093 
1966 20159 19396 11702 3811 2339 1543 
1992 27040 25942 15090 6369 2561 1923 

poux 1981 3265 3030 1 662 466 457 444 
1971 6959 6442 3553 913 1018 958 
1981 21842 20316 11388 2701 3236 2992 
1986 30750 28282 14287 2744 7172 4079 
1992 60 581 56 729 33850 5 791 9 600 7 489 

00cup48 1961 2534 2339 1210 401 352 377 
1971 5241 4821 2508 756 766 792 
1981 15937 14772 7769 2252 2338 2412 
1986 20301 18879 9233 2265 4682 2718 
1992 38825 36911 21184 4875 5768 5084 

Avecenfants 1961 1 978 1 819 857 383 283 296 
1971 3022 3588 1688 713 591 596 
1981 11159 10278 4842 2100 1653 1684 
1986 13460 12571 5621 2229 2830 1891 
1992 26112 24816 13370 4790 3492 3164 

Non occupés 1961 731 691 453 65 105 88 
1971 1 718 1 620 1045 157 253 166 
1981 5 905 5 543 3817 449 896 580 
1986 10449 9403 5064 478 2510 1361 
1992 21735 19818 12666 918 3832 2404 

Avec entants 1961 240 232 133 36 36 26 
1971 618 595 341 95 92 88 
1981 1 523 1 468 861 206 231 170 
1986 2679 2 549 1 381 392 470 306 
1992 5169 4993 2861 716 818 598 
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Tableau C.5 
Travail non rémunéré au coUt de remplacement (genéraliste) par activité - suite 

Travail Travail Travail Arde Gaslion 
Groupe demograptiique 1  Année non rémunéré ménager dcnrestigue at soins at courses Déplacemenis 

millions de dollars 

Méces seules 1961 437 414 278 55 51 30 
1971 1 132 1077 708 161 125 83 
1981 4288 4103 2596 668 510 329 
1986 6838 6530 4236 794 944 557 
1992 13204 12622 7961 2007 1619 1035 

Péresseuls 1961 68 60 36 7 9 9 
1971 166 151 88 22 20 21 
1981 526 478 280 61 71 68 
1986 915 823 488 92 125 118 
1992 1 548 1 384 614 167 210 193 

Files (15+) 1981 825 516 309 30 103 75 
1971 I 480 1 231 722 67 258 164 
1981 4230 3585 2059 167 806 552 
1986 6402 4968 2839 183 1265 680 
1992 9503 8361 4474 162 2294 1432 

Garçons (15+) 1961 632 526 244 8 139 135 
1971 1 378 1156 534 16 317 289 
1981 3806 3251 1501 45 914 790 
1986 4440 4 135 2 233 84 1113 705 
1992 7283 6233 3703 88 1494 947 

Femmes vivanl seules 1961 300 266 194 - 45 27 
1971 1041 925 665 - 165 95 
1981 4989 4502 3177 - 859 468 
1986 8 301 7 531 5 022 - 1 687 823 
1992 15489 13792 9669 2784 1 339 

)4mmes vivarit saute 1961 160 150 95 - 35 21 
1971 471 442 274 - 106 82 
1981 2387 2248 1382 - 555 311 
1986 3755 3311 1928 - 882 501 
1992 8112 7268 4855 - 1545 869 

Autres lemmas 1961 700 633 434 27 106 65 
1971 1 355 1223 826 52 212 132 
1981 3209 2930 1946 126 526 332 
1986 4163 3769 2271 217 733 548 
1992 8311 7797 4932 216 1590 1080 

Aulreshommes 1961 425 380 244 13 74 48 
1971 756 677 441 24 129 82 
1981 2055 1852 1222 69 346 215 
1986 2742 2649 1181 56 866 548 
1992 4639 4366 3063 79 754 470 

Note: 
1. Volt notes au tableau A. 1 
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Appendices 

Tableau 0.1 
Tests de sensibilité sur I'imputation du temps de travail non rémunéré, 1961 et 1971 

Test' Annéo 

Travail 

non 

remta*e 

	

Deviation 	Ratio de Is 

	

do resMatuon 	VTNR 

	

do base 	au PIE 

Part 

des 

famines 

millions 

dheures pourcentage 

Hoim do travail non rörnunörd 

Estlmationdebase 1961 14709 67,7 
1971 17519 ... 67.3 

Estimation avec plus fallle variation do remplot & tempo 1961 15 082 2,5 	 .. 68.2 
1971 17675 0,9 	 ... 67.5 

Estknatlonavecplusforlevariationderomptoldutemps 1961 14431 -1.0 	 .. 67,4 
1971 17 405 -0,6 	 ... 67.3 

miilion* 

do dollars pou,cenla9e 

Gain potentlel avant imp6f 

Estimation do base 1961 26010 ... 63,6 57,3 
1971 55953 ... 57.5 58,2 

Estimation avec plus talble variation do l'einplol do tampa 1961 28 602 2.2 65,1 57,9 
1971 58 407 0.8 58,0 58,4 

Estlmatlonavecplusfortevarlatlondel'ernptoidutonips 1961 25550 -1.7 62,5 57,0 
1971 55605 -0.6 57.2 58,2 

Gain potential aprs lmpôt 

Estimation do base 1961 21435 ... 52.4 57,9 
1971 39443 ... 40.5 58,5 

Estimation avec plus tattle variation do l'emploi do tampa 1961 21 926 2,2 53,6 58,5 
1971 39764 0.8 40.9 58,7 

Estimation avec plus forte variation do t'emptoi du lamps 1961 21 054 .1,7 51.5 57,6 
1971 39198 -0,6 40.3 58.4 

CoOt do remplacsmsnt (ap4dllalluto) 

EstWnation do base 1961 22739 ... 55,6 65,3 
1971 48775 ... 50,1 65.1 

Estimation evoc plus foible variation do remplci do lamps 1961 23 334 2,8 57,1 66,0 
1971 49238 0,9 50.6 65.4 

Estimation avac plus torte variation cia i'emploi du tampa 1961 22 287 -1.9 54.5 65.0 
1971 48424 -0.7 49,8 65.0 

CoOt do recnplacamsnt (gSnêrallsts) 

Estimation do base 1961 13988 ... 34,2 67,5 
1971 29662 ... 30.5 67,2 

Estimation avoc pius faibie variation do templol du lamps 1961 14323 2.3 35.0 68,0 
1971 29908 018 30.7 67.4 

Estimation avec plus forte variati do remplol du lamps 1961 13743 -1.7 33.6 67.2 
1971 29487 -0.6 30.3 67.1 

1. Dans le cas do 'estimation do base, is durOo do travail non rernunere imputée so altue anIle +/- 10% du repOre do 1981. par groups at activitC; dons to cas do Is variation plus foible, 
'imputation so situe ernie -1./-5% of dons I. cas do Is variation pius forte, antre +/- 15%. VoIr section 3.3.4. 
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Appendices 

Tableau D2 
Tests de sensibilité sur I'imputation du gain potentiel 

Test Mn44 

Valeur du 
travail non 

rémunöré 

Dôviation 
tie restimalion 

tie base 

Ratio do I& 
VTNR 

au PIB 

Part 

des 

lemmas 
millions tie 

dollars poorcentage 
Gain potential avant lmpôt 

Estlmatlondobas. 1961 26010 ... 63,6 57,3 
1971 55953 57,5 58.2 
1981 169607 47,6 58.7 
1986 225 527 ... 44,6 60,9 
1992 374 095 54.2 58,2 

Estimation exclusnt les cotisations des 1961 25 661 -1,3 62,8 57,2 
employeurs ala sécurité social. 1971 54747 -22 56.3 57.8 

1981 165474 -2.4 46.5 57,7 
1986 217092 -3.7 42.9 60.2 
1992 357 111 -4,5 51.7 572 

Estimationbaséesurlerevenudesfemmes 1981 22017 -15,4 53,8 67,7 
1971 48377 -13,5 49,7 67,3 
1981 149800 -11,7 42,1 66,5 
1986 201 946 -10.5 39,9 68.0 
1992 334283 -10.6 48,4 66.1 

Estimation basée sure revenu des hctnmes 1961 34370 32,1 84.1 67.7 
1971 71 587 27.9 73.6 67.3 
1981 208813 23,1 58,7 66.5 
1986 275 663 22.2 54.5 68.0 
1992 448 362 19.9 65,0 65.1 

Gain potential apr*a ImpOt 

Estimation ci. base 1961 21435 ... 52,4 57,9 
1971 39443 ... 40.5 58.5 
1961 111 531 ... 31,3 57,6 
1986 141 384 ... 28.0 61.0 
1992 221 101 32,0 80.3 

Estimation incluant las cotisatloos des 1961 21 764 1,6 53.3 58.0 
employ4salasécuritésocsaie 1971 40649 3.1 41.8 59.1 

1981 114975 3.1 32.3 58,8 
1986 148261 4.9 29,3 61.8 
1992 234 774 6.2 34.0 81.5 

Estimation bas4e Sure revenu des temmes 1961 18 342 -14.4 44.9 67,7 
1971 34259 -13,1 35,2 67.3 
1981 96638 -13.4 27,1 66.5 
1966 126825 -10,3 25.1 68.0 
1992 204 886 -7.3 29.7 65,1 

Estimation basée sur to revenu des hommes 1961 27 907 30,2 68.3 67.7 
1971 50140 27.1 51.5 67,4 
1981 140979 26,4 39,6 66.4 
1986 172205 21,8 34.1 68,0 
1999 251 326 13,7 36,4 65,1 

Estimation avec taux d'irrrposltlon marginal sugmenté do 10% 1961 21 047 -1,8 51,5 5810 
1971 38034 -3,6 39,1 58,7 
1981 106481 -4.5 29,9 57,7 
1966 134501 -4,9 28,6 61,2 
1992 208668 -5.5 30,3 61.0 

Estimation avec taux dimposition marginal diminuO do 5% 1961 21 629 0.9 52,9 57,9 
1971 40148 1.8 41.3 58,4 
1981 114055 2.3 32,0 57,5 
1986 144 826 2,4 28,6 80,9 
1999 227218 2,8 32.9 60.0 

Estimetionavectetauxd'imposltlonmoyen 1961 22694 5,9 55,5 57,6 
1971 44623 13,1 45,9 58,6 
1981 135728 21,7 38,1 58.2 
1986 171 936 21,6 34,0 81.0 
1992 277717 25,6 40.2 57.7 

Travail non rémunéré des ménages: mesure et évaluahon 	 Statistique Canada - no 1 3-603F, no 3 	99 



Appendices 

Tableau 0.3 
Tests de sensibilité sur I'imputation du coüt de remplacement 

Test Annee 

Valeur du 

travail non 

récnunéré 

Deviation 

do 'estimation 

do base 

RaIm tie Ia 

VTNR 

au PIG 

Part 

des 

lemmas 

millions do 

dollars pourcentage 
CoOt do r.mplac.m.nt (apc*a1lsts) 

Estwnatlon do base 1961 22739 ... 55,6 65,3 
1971 48775 ... 50,1 65,1 
1981 140653 ... 39,5 64,4 
1986 189725 ... 37.5 66.6 
1992 296606 ... 43.0 63.4 

Estmation exotuant lea cotisations des 1961 22 464 -1,2 54,9 65,3 
emptOyeurs 8 to sêcurilC socral. 1971 47637 -2,3 49.0 65,1 

1981 135787 -3,5 38,1 64,4 
1986 181 520 -4,3 35,9 65.6 
1992 279 967 -5,6 40,6 63,4 

Esationbaséesurlerevenudeafemmes 1961 17791 -21,8 43,5 66,0 
1971 39300 -19,4 40,4 65,8 
1981 120 119 -14,8 33,7 64.9 
1986 161879 -14.7 32,0 66,3 
1992 256068 -13.7 37,1 64,5 

ESIIiaIiOI, bead. sure revenu ties honimes 1961 26 625 17.1 65,1 68,5 
1971 56 194 15,2 57.8 66,2 
1981 158972 13,0 44,7 65.2 
1986 213751 12.7 42.3 66,1 
1992 336251 13.4 48,7 64,0 

Estimation basde sur I. revenu 1961 20669 -9,1 50.6 56.8 
des$ernmaseldeahommes' 1971 44844 Al 46,1 57,6 

1981 133336 -5,2 37.5 58.5 
1986 179 823 -5,2 36,6 59.7 
1992 286141 -3,5 41.5 57.7 

Estimatlonbasd.aurtomvenumoyen2  1961 23453 3.1 57,4 64,8 
1971 50257 3.0 51.7 64.7 
1981 145717 3.6 40.9 64.5 
1986 193576 2.0 38,3 65.4 
1992 302 567 2,0 43,8 63,4 

Estimation bas6e sur to lavenu to moms dlevd 1961 15356 -32,5 37,6 65,4 
1971 33906 -30.5 34.9 65,1 
1981 103 804 -262 29.2 64,9 
1986 144109 -24.0 28,5 66,7 
1992 232404 -21,8 33,7 64,5 

Estimation bas6e sot to revenu to plus 6levó2  1961 29756 31,0 72,9 65,4 
1971 63008 292 64.8 65.1 
1981 178807 27.1 50.2 64,8 
1986 233351 23.0 46.1 66,1 
1992 386 026 30.1 55,9 63,2 
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Tableau D.3 
Tests de sensibilité sur I'imputation du coüt de remplacement- suite 

Valour du Dévratuon 	Ratio de la Part 

travail non Ce I'osllmalion VTNR des 

Teal Année rémunéró de base au P16 Iemm 

millions do 

dollars pourcentage 
CoOt do rsfnpffic.ment (gönOraltste) 

Estknatlon do base 1961 13988 34.2 61.5 
1971 29662 ... 30.5 67,2 
1981 90985 25.6 68,4 
1986 132253 .. 26.2 61,8 
1992 234482 ... 34,0 85,0 

Estlrnetlonescluantlescolisalionsdes 1961 13800 -1,3 33,8 67,5 
employeursàlasOcuritésociale 1971 28993 -2,3 29.8 87.2 

1981 81910 -3,4 24,7 66,4 
1986 127010 -4,0 25.1 67,8 
1992 222 538 -5,1 32,2 65.0 

Estlmalloqrbasêesurlerevefludesteqtlmes 1961 12698 -9.2 31,1 67.6 
1971 27817 -6.2 28.6 67,3 
1981 85685 •5.8 24.1 86,4 
1986 123 378 -6,7 24,4 67.8 
1992 221 242 -5.6 32.1 65.0 

Estimation  1961 24283 73,6 59,4 67,9 
1971 51 029 72,0 52.5 61.5 
1981 141 651 55,7 39,8 66,6 
1986 214920 62.5 42,5 68.0 
1992 340594 45,3 49.4 65,1 

EstlmalloobasAesurlorevenu 1961 16377 17,1 40,1 52,4 
dealemmesotdeshocnmest 1971 35269 18,9 36,3 53,0 

1981 104237 14,6 29,3 54,5 
1988 152552 15,3 30,2 54,9 
1992 262781 12,1 38,1 54.1 

I. Le coClt Ce rocnpIacononl imputd pour 10 travail non rómunéó des temmes esl base sur to revenu des lenimes per profession, at celul des hommes. sur 10 revenu des hommes 
2. Dana plusleurs proess1s pour thae te do travail non réniunéré. 
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