Catalogue 81-258S Catalogue 81-258S

Salaries and salary Traitements et

scales of full-time échelles de

teaching staff at traitement des

Canadian enseignants a plein

universities temps des universités
canadiennes

1990-91 Supplementary 1990-91 Supplémentaire

STATISTICOS —_—
CANADA CANADA

l *I Statistics Statistique
Canada Canada



Data in Many Forms . . .

Statistics Canada disseminates data in a variety of forms. In
addition to publications, both standard and special tabulations
are offered on computer print-outs, microfiche and microfilm, and
magnetic tapes. Maps and other geographic reference materials
are available for some types of data. Direct access to
aggregated information is possible through CANSIM, Statistics
Canada’s machine-readable data base and retrieval system.

How to Obtain More Information
Inquiries about this publication and related statistics or services
should be directed to:

Education, Culture and Tourism Division,
Postsecondary Education Section,

Statistics Canada, Ottawa, K1A 0T6 (Telephone: 951-8285) or
to the Statistics Canada reference centre in:

St. John's (772-4073) Winnipeg (983-4020)
Halifax (426-5331) Regina (780-5405)
Montreal (283-5725) Edmonton (495-3027)
Ottawa (951-8116) Calgary (292-6717)
Toronto (973-6586) Vancouver (666-3691)

Toll-free access is provided in all provinces and territories, for
users who reside outside the local dialing area of any of
the regional reference centres.

Newfoundland and Labrador 1-800-563-4255
Nova Scotia, New Brunswick

and Prince Edward Island 1-800-565-7192

Quebec 1-800-361-2831
Ontario 1-800-263-1136
Manitoba 1-800-542-3404
Saskatchewan 1-800-667-7164
Alberta 1-800-282-3907

1-800-472-9708
1-800-663-1551

Southern Alberta

British Columbia (South and Central)

Yukon and Northern B.C. (area served
by NorthwesTel Inc.)

Northwest Territories
(area served by
NorthwesTel Inc.)

Zenith 0-8913

Call collect 403-495-3028

How to Order Publications

This and other Statistics Canada publications may be purchased
from local authorized agents and other.community bookstores,
through the local Statistics Canada offices, or by mail order to
Publication Sales, Statistics Canada, Ottawa, K1A 0T6.
1(613)951-7277

Facsimile Number 1(613)951-1584

National toll free order line 1-800-267-6677

Toronto
Credit card only (973-8018)

Des données sous plusieurs formes . . .

Statistique Canada diffuse les données sous formes diverses. Outre les
publications, des totalisations habituelles et spéciales sont offertes sur
imprimés d’ordinateur, sur microfiches et microfilms et sur bandes
magnétiques. Des cartes et d'autres documents de référence
géographiques sont disponibles pour certaines sortes de données.
L'accés direct & des données agrégées est possible par le truchement de
CANSIM, la base de données ordinolingue et le systéme d’extraction de
Statistique Canada.

Comment obtenir d’autres renseignements
Toutes demandes de renseignements au sujet de cette publication ou de
statistiques et services connexes doivent étre adressées a:

Division de I'éducation, de la culture et du tourisme,
Division de I'enseignement postsecondaire,

Statistique Canada, Ottawa, K1A 0T6 (téléphone: 951-8285) ou au
centre de consultation de Statistique Canada a:

St. John's (772-4073) Winnipeg (983-4020)
Halifax (426-5331) Regina (780-5405)
Montréal (283-5725) Edmonton (495-3027)
Ottawa (951-8116) Calgary (292-6717)
Toronto (973-6586) Vancouver (666-3691)

Un service d’'appel interurbain sans frais est offert, dans toutes les
provinces et dans les territoires, aux utilisateurs qui habitent a
'extérieur des zones de communication locale des centres
régionaux de consultation.
Terre-Neuve et Labrador 1-800-563-4255
Nouvelie-Ecosse, Nouveau-Brunswick

et ile-du-Prince-Edouard 1-800-565-7192

Québec 1-800-361-2831
Ontario 1-800-263-1136
Manitoba 1-800-542-3404
Saskatchewan 1-800-667-7164
Alberta 1-800-282-3907

Sud de I'Alberta
Colombie-Britannique (sud et centrale)
Yukon et nord de la C.-B.
(territoire desservi par la NorthwesTel Inc.)
Territoires du Nord-Ouest
(territoire desservi par la
NorthwesTel Inc.)

1-800-472-9708
1-800-663-1551

Zénith 0-8913

Appelez a frais virés au 403-495-3028

Comment commander les publications

On peut se procurer cette publication et les autres publications de
Statistique Canada auprés des agents autorisés et des autres librairies
locales, par I'entremise des bureaux locaux de Statistique Canada, ou en
écrivant a la Section des ventes des publications, Statistique Canada,
Ottawa, K1A 0T6.

1(613)951-7277

Numéro du télécopieur 1(613)951-1584

Commandes: 1-800-267-6677 (sans frais partout au Canada)

Toronto
Carte de crédit seulement (973-8018)



Statistics Canada
Education, Culture and Tourism
Division

Postsecondary Education Section

Salaries and salary

scales of full-time
teaching staff at
Canadian
universities

1990-91 Supplementary

Published by authority of the Minister
responsible for Statistics Canada

© Minister of Industry,
Science and Technology, 1991

All rights reserved. No part of this publication

may be reproduced, stored in a retrieval system or
transmitted in any form or by any means, electronic,
mechanical, photocopying, recording or otherwise
without prior written permission from Chief, Author
Services, Publications Division, Statistics Canada,
Ottawa, Ontario, Canada K1A OT6.

October 1991

Price: Canada: $22.00
United States: US$26.00
Other Countries: US$31.00

Catalogue 81-258S
ISSN 0225-3682

Ottawa

Statistique Canada

Division de I'éducation, de la culture et du
tourisme
Section de I'enseignement postsecondaire

Traitements et
échelles de
traitement des

enseignants a plein
temps des universités

canadiennes

1990-91 Supplémentaire

Publication autorisée par le ministre
responsable de Statistique Canada

© Ministre de I'Industrie, des Sciences
et de la Technologie, 1991

Tous droits réservés. |l est interdit de reproduire ou de
transmettre le contenu de la présente publication, sous
quelque forme ou par quelgue moyen que ce soit,
enregistrement sur support magnétique, reproduction
électronique, mécanique, photographique, ou autre, ou
de I'emmagasiner dans un systéme de recouvrement,
sans l'autorisation écrite préalable du Chef, Services
aux auteurs, Division des publications, Statistique
Canada, Ottawa, Ontario, Canada K1A OT6.

Octobre 1991

Prix : Canada : 22 $
Etats-Unis : 26 $ US
Autres pays : 31 $ US

Catalogue 81-258S
ISSN 0225-3682

Ottawa



Symbols

The following standard symbols are used in

Statistics Canada publications:

figures not available.

figures not appropriate or not applicable.
nil or zero.

amount too small to be expressed.
preliminary figures.

revised figures.

confidential to meet secrecy requirements of the
Statistics Act.

This publication was prepared under the direction of:

K.K. Campbell, Director, Education, Culture and
Tourism Division

K.D. Bennett, Assistant Director, Education Sub-
division

D.J. Lynd, Chief, Postsecondary Education
Section
R.R. Lortie, Senior Analyst, Postsecondary

Education Section

N.D. Uppal, Analyst, Postsecondary Education
Section

Signes conventionnels

Les signes conventionnels suivants sont employés unifor-

mément dans les publications de Statistique Canada:

nombres indisponibles.
n’'ayant pas lieu de figurer.
néant ou zéro.

nombres infimes.
nombres provisoires.
nombres rectifiés.

confidentiel en vertu des dispositions de la Loi sur la
statistique relatives au secret.

Cette publication a été rédigée sous le direction de:

K.K. Campbell, directrice, Division de I'éducation, de la
culture et du tourisme

K.D. Bennett, directeur adjoint, Sous-division de
I'éducation
D.J. Lynd, chef, Section de I'enseignement post-
secondaire

R.R. Lortie, analyste principal, Section de I'enseignement
postsecondaire
Section de

N.D. Uppal, analyste,

postsecondaire

'enseignement



Table of Contents

Page

Introduction .5
Part I. Salaries of Full-time Teaching Staff 6
Dalhousie University:
Including Medical/Dental 8
Excluding Medical/Dental 8
Technical University of Nova Scotia 9
University of New Brunswick 9
Université de Moncton 10
Brock University 10
Carleton University 1
Laurentian University 1"
University of Ottawa:
Including Medical/Dental 12
Excluding Medical/Dental 12
Queen’s University:
Including Medical/Dental 13
Excluding Medical/Dental 13
University of Toronto:
Including Medical/Dental 14
Excluding Medical/Dental 14
Ontario Institute for Studies in Education 15
Trent University 15
University of Windsor 16
University of Regina 16
University of Manitoba:
Including Medical/Dental 17
Excluding Medical/Dental 17
University of Alberta:
Including Medical/Dental 18
Excluding Medical/Dental 18
University of Victoria ) 19
Part Il. Salary Scales for University

Teachers 20
Other Information on Education from

Statistics Canada 22

Table des matieres

Page

Introduction 5
Partie |. Traitements des enseignants a

plein temps 6
Dalhousie University:
Incluant médecine/art dentaire 8
Excluant medecine/art dentaire 8
Technical University of Nova Scotia 9
University of New Brunswick 9
Université de Moncton 10
Brock University 10
Carleton University 1"
Université Laurentienne 1"
Université d’Ottawa:
Incluant médecine/art dentaire 12
Excluant médecine/art dentaire 12
Queen’s University:
Incluant médecine/art dentaire 13
Excluant médecine/art dentaire 13
University of Toronto:
Incluant médecine/art dentaire 14
Excluant médecine/art dentaire 14
Ontario Institute for Studies in Education 15
Trent University 15
University of Windsor 16
University of Regina 16
University of Manitoba:
Incluant médecine/art dentaire 17
Excluant médecine/art dentaire 17
University of Alberta:
Incluant médecine/art dentaire 18
Excluant médecine/art dentaire . 18
University of Victoria 19
Partie Il. Echelles de traitement des

professeurs dans les universités 20

Renseignements supplémentaires sur
IEducation de Statistique Canada 22






Introduction

General

This is the second edition of the publication
Salaries and Salary Scales of Full-time Teaching
Staff at Canadian Universities, 1990-91. In this
publication data are only published for universities or
their affiliates if they have at least 25 full-time
academic staff members and if they authorize the
release of their data. in 1990-91, 34 institutions out of
108 responding universities and affiliates had fewer
than 25 staff members.

This edition presents salaries for 14 institutions
which have been received and processed since the
release of the preliminary edition of this publication in
January, 1991. In addition, updated salary figures are
provided for Brock University, Queen’s University and
University of Regina, as additional information has
been received since January. The earlier edition
contained salary information for 47 institutions. For the
current year, 1990-91, there are only 13 institutions
which have not been published. The majority of these
are from the province of Quebec, which has not
responded to date and one other institution did not
authorize release of their data. The following table
presents the current status of the survey. The final
edition of this publication for 1990-91 will be released
in the summer of 1992, when it is expected that data
from remaining institutions will be available.

Généralités

Voici la seconde édition des publications de Traitements
et échelles de traitement des enseignants a plein temps
des universités canadiennes, 1990-91. Cette publication
présente seulement des données pour les universités ou les
établissements affiliés qui ont au moins 25 membres dans leur
personnel académique et qui ont autorisé la publication de
leurs données. En 1990-91, 34 universités ou établissements
affiliés sur 108 avaient moins de 25 membres dans leurs
personnel académique.

Cette publication présente les salaires de 14 institutions
qui ont été recues depuis la publication de I'édition
préliminaire en Janvier 1991. Des mises a jour sont aussi
inclues pour Brock University, Queen’s University et University
of Regina. L’édition précédente contenait les données de 47
institutions. A ce moment-ci les données de seulement 13
institutions n'ont pas été publiées pour 1990-91. Neuf de
celles-ci sont dans la province de Québec, aucune données
n‘ont été regues pour cette province. L'autre institution ne
nous a pas donné l'autorisation de publier ses rensei-
gnements. Le tableau suivant indique la situation présente de
'enquéte. L'édition finale de cette publication pour 1990-91
sera publiée a I'été 1992, alors que le reste des données
seront disponibles.

No. of No. of No. of institutions Institutions Institutions not
institutions Institutions with included in not reported authorized for
to date release to date

Nombre No d’institutions No d’institutions Institutions Institutions ou

Survey universe d’institutions avec comprises dans ou les données I'autorisation
n'ont pas été de publier n'a
Univers d’enquéte regues pas été recue
25 staff Less than Preliminary This
or more 25 staff Edition Edition
25 membres Moins de L’édition Cette
ou plus 25 membres préliminaire édition
Degree Granting & Independent
Institutions/Institutions
décernant des diplomes
et indépendantes 71 58 13 36 13 9 1
Affiliates/Institutions affiliées 37 16 21 1 1 4 -
Total 108 74 34 47 19 1.2 13 1

NN~ o~

Includes updates for three institutions which were included in the first edition.

Comprend de mises-a-jour pour 3 institutions qui etaient incluses dans l'edition preliminaire.
Two affiliates of the Universite de Moncton which have more than 25 staff are included with the parent university.
Deux institutions affiliees a I'Universite de Moncton qui ont plus de 25 membres du personnel apparaissent avec I'Universite de Moncton.

While this edition does not include information that
was published in the preliminary report, the final
edition will contain the data for all responding
institutions.

L'édition supplémentaire, ne contient pas les renseigne-
ments déja publiés dans I'édition préliminaire, tandis que
I'édition définitive contiendra les données des deux premieres
édition, ainsi que des renseignements additionnels.



Part |

Salaries of Full-time Teaching Staff

This section presents data on the 1990-91 salaries
of full-time university teachers. The institutions
included are those that have authorized the release of
their data since the publication of the first edition and,
in addition, have a sufficient number of teachers to
permit the distribution of salaries by rank.

The figures are based on the reported annual rate
of salary, plus administrative stipends where
applicable, for full-time teachers including those on
sabbatical leave. Because of the provisions of the
Statistics Act concerning confidentiality of individual
responses, information is processed in such a way that
the mean is not shown when the given rank contains
less than six (6) people. Similarly, medians and
percentiles are not calculated when the frequency is
too small to be statistically significant, i.e., when the
number is less than ten (10). The release of figures is
authorized in each case by the responding institution.

The following points concerning the data should be
noted.

The first column (numbers) refers to the number of
staff members whose salaries are included in the
calculations (average, median, 10th and 90th per-
centiles).

The second column (excluded) shows the number
of teachers who have been excluded for purposes of
salary calculations. This group contains: deans and
directors who have significant administrative responsi-
bilities; staff not paid according to regular salary
scales; staff on leave of absence; visiting professors.

The addition of the number of teachers in the first
two columns gives the total number of full-time
teachers by rank at the institution.

Deans and Directors equivalent to deans, although
excluded from their ranks, are included in line 11 (all
ranks combined) and in the male/female breakdown of
this line (lines 12 and 13). Because of this, the total of
lines 1, 4, 7, 8, 9 and 10 will not equal line 11, either
for the numbers or for the excluded column. Visiting
staff, even though shown separately in line 14 of the
excluded column, are excluded from their appropriate
ranks as well.

The ranks of full professor and associate professor
are broken down into those with senior administrative
duties and those without senior administrative duties.
Deans and directors equivalent to deans are con-
sidered as having senior administrative duties, but, as
already mentioned, they are excluded. Those with
senior administrative duties who are included in the
salary calculations are assistant deans, associate
deans, vice-deans, directors not equivalent to deans,
department heads and chairmen.

Partie |

Traitements des enseignants a plein temps

Cette section présente des données sur les traitements
des professeurs d'université a plein temps en 1990-91. Les
etablissements visés sont ceux qui nous ont autorisés a
publier leurs données depuis la publication de la premiere
édition et qui emploient suffisamment d’enseignants pour que
les traitements puissent étre répartis selon le rang.

Ces statistiques salariales se fondent sur les taux de
traitement annuel ainsi que les autres honoraires versés pour
des fonctions administratives des enseignants a plein temps y
compris les enseignants en congé sabbatique. Pour se
conformer aux dispositions de la Loi sur la statistique en ce
qui a trait a la confidentialité des réponses individuelles, les
données sont calculées de telle fagon que la moyenne n'est
pas indiquée lorsque le nombre d'enseignants dans un rang
est inférieur a six (6). Les médianes et les centiles ne sont pas
non plus calculés dans les cas ou la fréquence est inférieure
a dix (10), c’est-a-dire qu'elle est négligeable du point de vue
statistique. L'autorisation de publiér les données a été
accordée par l'université dans chaque cas.

Voici quelques éléments qu'il convient de noter en ce qui
concerne les données.

La premiere colonne (nombres) se rapporte aux ensei-
gnants dont les traitements ont été inclus dans le calcul
(moyenne, médiane, 10 et 90¢e centiles).

La deuxieme colonne (exclus) indique le nombre d'en-
seignants qui ont été exclus pour les besoins du calcul des
traitements. Ce groupe comprend: les doyens et les directeurs
ayant des responsabilités. administratives importantes; le
personnel qui recoit une rémunération différente de I'échelle
réguliére de traitements; le personnel en congé; les profes-
seurs invités.

L'addition du nombre d’enseignants figurant dans ces
deux premiéres colonnes donne le nombre total d’enseignants
selon le rang a I'établissement.

Les doyens et les directeurs ayant les mémes carac-
téristiques qu'un doyen, bien qu’exclus de leur rang, sont
inclus a la ligne 11 (tous les rangs) et dans la ventilation
hommes et femmes aux lignes 12 et 13. Pour cette raison, le
total des lignes 1, 4, 7, 8, 9 et 10 ne correspondra pas a la
ligne 11, ni pour la colonne nombres, ni pour la colonne
exclus. Les professeurs invités sont également exclus de leur
rang respectif bien que leur nombre soit indiqué séparement
a la ligne 14 de la colonne exclus.

Les rangs de titulaire et d’agrégé sont ventilés comme
suit: "avec fonctions de direction supérieure” et "sans fonc-
tions de direction supérieure”. Les doyens et les directeurs
avec les mémes caractéristiques qu’'un doyen sont considérés
comme ayant des fonctions de direction supérieure, mais
comme on I'a déja mentionné, ils sont exclus. Parmi ceux qui
ont des fonctions de direction supérieure et qui sont inclus
dans le calcul des traitements on retrouvé: les doyens
adjoints, les vice-doyens, les directeurs n'ayant pas les carac-
téristiques d'un doyen, chef ou président de département.



The category "rank below assistants” contains
lecturers, instructors and teachers with comparable
faculty status. The category "rank below preceding”
includes teachers below the rank of lecturer or
equivalent. "Other" refers to ungraded staff.

Some institutions show proportionately more
visiting professors than do others. A number of
universities used the "visitor" designation to identify
staff (particularly in the three lowest ranks) who are
employed on annual or sessional contracts. As these
teachers are often not paid on the same scale as those
with more permanent employment they are excluded
from the salary calculations.

It should be noted that many factors can influence
salaries: the age and qualification profiles of the
teaching staff and the number of years in the ranks. As
well, some universities impose a maximum to the
salary range for each rank while other universities have
an open-ended scale.

For institutions with medical and dental faculties,
two tables are presented, one including medical/dental
staff and one excluding them. Because variations exist
among universities in the method of payment to
medical and dental staff, caution should be exercised
in making inter-university comparisons of the salaries
shown in the tables which include these groups.

La catégorie "rang sous les adjoints” comprend les
charges de cours, les moniteurs et les enseignants ayant un
rang équivalent. La catégorie "rang sous le précédent”
comprend les enseignants d'un rang inférieur a celui de
charge de cours ou I'équivalent. La catégorie "autres” désigne
le personnel non classe.

Certains établissements ont déclaré proportionnellement
plus de professeurs invités que d’autres. Un certain nombre
d'universités se servent du terme "invité" pour désigner le
personnel (surtout pour les enseignants des trois niveaux les
plus bas) engagé par contrat annuel ol trimestriel. De cette
fagon, on exclut du calcul les traitements des professeurs a
contrat qui souvent ne sont pas rémunérés suivant la méme
échelle que ceux employés sur une base plus permanente.

Il faut noter que plusieurs facteurs peuvent influer les
traitements: les profils d'age et des qualifications du personnel
enseignant, ainsi que le nombre d’années qu'une personne a
occupé son rang. De plus, certaines universités fixent un
traitement maximal pour chaque rang, alors que pour d'autres
universités le traitement maximal n'est pas fixé.

Dans le cas des établissements qui ont des facultés de
médecine et d'art dentaire, on présente deux tableaux, I'un
incluant le personnel en médecine et en art dentaire, I'autre
I'excluant. Comme il existe des différences entre les uni-
versités dans la fagon de rémunérer le personnel des facultés
de médecine et d'art dentaire, il faudra étre prudent lorsqu'on
fera des comparaisons, d'une université a l'autre, des traite-
ments indiqués dans les tableaux qui incluent ces groupes.



Salaries of Full-time Teaching Staff at Canadian Universities and Colleges
Traitements du personnel a plein temps dans les universités et colléges

Year-année 1990-91
Dalhousie University

Including Medical/Dental ~ Incluant Medecine/artdentaire

Numbers Excluded Average Median Percentile — Centile
Numbers Exclus Moyenne Médiane 10th - 10e 90th - 9Qe
1. Full professors - Titulaires 310 18 78,279 73,742 60,489 104,188
2 With senior administrative duties —
Avec fonctions de direction supérieure 53 9 83,559 76,653 61,785 114,252
3. Without senior administrative duties -
Sans fonctions de direction supérieure 257 9 77,191 73,638 60,392 103,253
4. Associates — Agrégés 31 5 64,041 62,309 49,837 81,796
5. With senior administrative duties -
Avec fonctions de direction supérieure 30 1 69,666 64,038 51,028 104,839
6. Without senior administrative duties -
Sans fonctions de direction supérieure 281 4 63,441 62,203 49,424 78,321
7. Assistants - Adjoints 222 2 55,692 50,918 40,381 81,125
8. Rank below assistants — Rang sous
les adjoints 38 - 47,413 43,174 31,344 83,214
9. Rank below preceding - Rang sous
le précédent 24 2 43,302 43,718 34,644 49,311
10. Other teaching statf - Autre per-
sonnel enseignant 1 - v * * *
11.  All ranks combined (incl. deans) -
Tous les rangs (doyens inclus) 916 17 66,000 63,529 43,168 92,139
12, Male - Hommes 699 14 68,900 65,990 45,362 95,732
13. Female - Femmes 217 3 56,658 52,842 40,746 79,569
14. Visiting staff - Professeurs invités - 1 - - - -
Year-année 1990-91
Dalhousie University
ExcludingMedical/Dental - ExcluantMedecine/artdentaire
Numbers Excluded Average Median Percentile ~ Centile
Numbers Exclus Moyenne Médiane 10th - 10e 90th - 90e
1. Full professors - Titulaires 200 17 70,883 70,317 59,939 87,092
2. With senior administrative duties -
Avec fonctions de direction supérieure 33 8 71,020 70,433 58,931 86,085
3. Without senior administrative duties -
Sans fonctions de direction supérieure 167 9 70,856 70,262 59,930 85,742
4. Associates -~ Agréges 212 4 58,890 59,010 49,430 68,380
5. With senior administrative duties -
Avec fonctions de direction supérieure 20 1 61,277 60,623 51,028 70,523
6. Without senior administrative duties -~
Sans fonctions de direction supérieure 192 3 58,641 59,010 49,215 68,093
7. Assistants — Adjoints 104 1 46,768 45,797 39,408 54,157
8. Rank below assistants - Rang sous
les adjoints 30 - 41,224 41,928 31,343 45,582
9. Rank below preceding - Rang sous
le précéedent 23 2 43,041 43,096 34,271 49,311
10. Other teaching staff - Autre per-
sonnel enseignant 1 -~ * * * *
11.  All ranks combined (incl. deans) -
Tous les rangs (doyens inclus) 579 15 59,860 60,053 42,627 77,013
12. Male ~ Hommes 420 12 62,666 62,692 44,339 79,989
13. Female - Femmes 159 3 52,448 51,268 39,752 67,677
14. Visiting staff - Professeurs invités - 1 - - - -




Salaries of Full-time Teaching Staff at Canadian Universities and Colleges ~ Continued

Traitements du personnel a plein temps dans les universités et colléeges - suite

Year-année 1990-91

Technical University of Nova Scotia

Numbers  Excluded  Average Median Percentile - Centile
Numbers Exclus Moyenne Médiane 10th - 10e 90th - 90e
1. Full professors - Titulaires 47 2 80,962 80,161 71,858 89,472
2. With senior administrative duties -
Avec fonctions de direction supérieure 6 2 88,929 " - *
3. Without senior administrative duties -
Sans fonctions de direction supérieure 41 - 79,796 79,260 71,823 87,995
4, Associates - Agrégés 40 1 66,890 68,420 57,835 75,960
5. With senior administrative duties -
Avec fonctions de direction supérieure 5 - " " * *
6. Without senior administrative duties -
Sans fonctions de direction supérieure 35 1 66,238 68,420 57,922 73,237
7. Assistants - Adjoints 16 - 52,193 50,757 44,000 61,333
8. Rank below assistants - Rang sous
les adjoints 1 - * * . .
9. Rank below preceding - Rang sous
le précédent - - - - - -
10. Other teaching statf - Autre per-
sonnel enseignant - - - - - -
11.  All ranks combined (incl. deans) -
Tous les rangs (doyens inclus) 106 1 71,271 72,039 50,758 87,937
12. Male - Hommes 105 1 71,269 72,202 50,758 87,942
13. Female - Femmes 1 - * * . .
14. Visiting staff - Professeurs invités - - - - - -
Year-année 1990-91
University of New Brunswick
Numbers Excluded Average Median Percentile - Centile
Numbers Exclus  Moyenne Médiane 10th - 10e 90th - 90e
1. Full professors - Titulaires n 18 75,822 76,687 64,161 84,566
2. With senior administrative duties -
Avec fonctions de direction supérieure 38 13 78,473 79,191 68,052 88,103
3. Without senior administrative duties -
Sans fonctions de direction supérieure 233 5 75,389 75,703 64,063 84,566
4. Associates - Agrégés 163 59,805 59,775 49,330 67,270
5. With senior administrative duties -
Avec fonctions de direction supérieure 19 1 66,044 68,731 56,620 70,922
6. Without senior administrative duties -
Sans fonctions de direction supérieure 144 6 58,982 58,696 49,330 67,270
7. Assistants - Adjoints 97 - 46,904 46,880 39,722 51,891
8. Rank below assistants - Rang sous .
les adjoints 25 - 39,811 39,279 36,262 41,548
9. Rank below preceding - Rang sous
le précédent 30 - 49,314 50,205 35,919 60,194
10. Other teaching staff - Autre per-
sonnel enseignant - - - - - -
11.  All ranks combined (incl. deans) -
Tous les rangs (doyens inclus) 600 11 64,256 65,784 42,925 84,566
12. Male - Hommes 484 7 66,895 67,270 46,129 84,566
13. Female - Femmes 116 4 53,247 51,897 39,722 67,628
14. Visiting staff - Professeurs invités - 1 - - - -
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Year-année 1990-91

Université de Moncton

Numbers Excluded Average Median Percentile - Centile
Numbers Exclus Moyenne Médiane 10th - 10e 90th ~ 9Qe
1. Full professors - Titulaires 105 13 68,821 69,292 62,795 73,624
2 With senior administrative duties -
Avec fonctions de direction supérieure 21 11 71,185 71,044 64,868 76,474
3. Without senior administrative duties -
Sans fonctions de direction supérieure 84 2 68,230 69,292 61,062 73,624
4. Associates - Agrégés 105 8 57,179 57,898 49,506 63,460
5. With senior administrative duties -
Avec fonctions de direction supérieure 18 2 60,205 60,358 54,727 65,684
6. Without senior administrative duties -
Sans fonctions de direction supérieure 87 6 56,553 57,086 49,389 62,944
7. Assistants - Adjoints 93 1 44,724 44,098 38,681 50,592
8. Rank below assistants -~ Rang sous
les adjoints 27 - 35,437 34,979 29,960 40,196
9. Rank below preceding - Rang sous
le précédent - - - - - -
10. Other teaching staff - Autre per-
sonnel enseignant - - - - - -
11.  All ranks combined (incl. deans) -
Tous les rangs (doyens inclus) 342 10 56,164 57,131 39,764 71,458
12. Male - Hommes 240 8 58,931 61,057 41,929 73,624
13. Female - Femmes 102 2 49,654 47,344 35,865 67,030
14. Visiting staff - Professeurs invités - - - - - -
Year-année 1990-91
Brock University
Numbers Excluded Average Median Percentile - Centile
Numbers Exclus Moyenne Médiane 10th - 10e 90th - 90e
1.  Full professors - Titulaires 92 7 80,788 79,165 66,099 95,006
2. With senior administrative duties -
Avec fonctions de direction supérieure 1 5 80,386 82,527 65,738 88,948
3. Without senior administrative duties -
Sans fonctions de direction supérieure 81 2 80,842 78,395 66,069 95,805
4. Associates - Agrégeés 129 4 64,972 64,029 51,007 79,867
5. With senior administrative duties -
Avec fonctions de direction supérieure 18 1 68,831 65,662 56,763 83,258
6. Without senior administrative duties -
Sans fonctions de direction supérieure 111 3 64,346 63,777 50,327 79,511
7. Assistants - Adjoints 70 1 47,552 46,139 39,500 57,053
8. Rank below assistants - Rang sous
les adjoints 25 - 39,895 41,078 30,100 45,880
9. Rank below preceding - Rang sous
le précédent - - - - - -
10. Other teaching staff - Autre per-
sonnel enseignant - - - - - -
11.  All ranks combined (incl. deans) -
Tous les rangs (doyens inclus) 322 6 64,280 63,964 43,049 89,658
12. Male - Hommes 244 5 68,102 67,452 44,781 92,430
13. Female - Femmes 78 1 52,324 50,162 36,000 72,380
14. Visiting staff - Protesseurs invités - 1 - - - -
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Salaries of Full-time Teaching Staff at Canadian Universities and Colleges - Continued
Traitements du personnel a plein temps dans les universités et colleges - suite

Year-année 1990-91

Carleton University

Numbers Excluded Average Median Percentile - Centile
Numbers Exclus  Moyenne Médiane 10th ~ 10e 90th - 90e ’
1. Full professors - Titulaires 272 13 77,372 78,108 68,449 85,694
2. With senior administrative duties -
Avec fonctions de direction supérieure 28 5 77,998 77,931 70,351 86,747
3. Without senior administrative duties -
Sans fonctions de direction supérieure 244 77,300 78,108 68,344 85,300
4. Associates - Agrégeés 263 16 66,961 68,313 54,478 76,942
5. With senior administrative duties -
Avec fonctions de direction supérieure 24 - 69,871 70,830 59,096 77,984
6. Without senior administrative duties -
Sans fonctions de direction supérieure 239 16 66,669 68,225 54,240 76,883
7. Assistants - Adjoints 115 48,790 49,115 39,021 57,116
8. Rank below assistants - Rang sous
les adjoints 14 - 44,71 43,240 33,992 52,024
9. Rank below preceding - Rang sous
le précédent 33 1 43,054 45,182 33,869 50,316
10. Other teaching staff — Autre per-
sonnel enseignant - - - - - -
11.  All ranks combined (incl. deans) -
Tous les rangs (doyens inClus) 702 30 66,608 69,778 46,013 83,300
12 Male - Hommes 573 20 68,985 71,370 49,914 83,300
13. Female - Femmes 129 10 56,050 54,759 36,983 73,261
14. Visiting staff - Professeurs invités - 6 - - - -
Year-année 1990-91
Laurentian University - Université Laurentienne
Numbers Excluded Average Median Percentile - Centile
Numbers Exclus Moyenne Médiane 10th - 10e 90th - 90e
1. Full professors - Titulaires 67 2 86,495 85,331 71,889 101,141
2. With senior administrative duties -
Avec fonctions de direction supérieure 7 2 85,159 - - *
3. Without senior administrative duties -
Sans fonctions de direction supérieure 60 - 86,651 85,337 71,563 101,141
4. Associates - Agrégés 95 10 70,048 71,024 58,082 80,755
5. With senior administrative duties -
Avec fonctions de direction supérieure 7 8 64,513 * . .
6. Without senior administrative duties -
Sans fonctions de direction supérieure 88 70,489 71,024 58,900 80,950
7. Assistants - Adjoints 95 52,249 52,000 43,605 60,736
8. Rank below assistants - Rang sous
les adjoints 25 2 41,546 41,096 36,033 47,038
9. Rank below preceding - Rang sous
le précédent 1 - . . . .
10. Other teaching statf - Autre per-
sonnel enseignant - - - - - -
11.  All ranks combined (incl. deans) -
Tous les rangs (doyens inclus) 295 5 65,567 63,944 43,963 87,295
12. Male -~ Hommes 224 3 68,316 68,076 45,550 91,293
13. Female - Femmes 71 2 56,895 54,962 39,032 78,840
14. Visiting statf - Professeurs invités - - - - - -
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Salaries of Full-time Teaching Staff at Canadian Universities and Colleges - Continued
Traitements du personnel a plein temps dans les universités et colléges - suite

Year-année 1990-91
University of Ottawa - Université d’Ottawa

Including Medical/Dental ~ Incluant Medecine/art dentaire

Numbers Excluded Average Median Percentile ~ Centile
Numbers Exclus  Moyenne Médiane 10th - 10e 90th - 90e
1. Full professors - Titulaires 337 14 79,287 78,553 64,715 93,604
2 With senior administrative duties -
Avec fonctions de direction supérieure 56 10 77,982 77,019 65,493 91,836
3. Without senior administrative duties ~
Sans fonctions de direction supérieure 281 4 79,548 78,649 64,004 93,604
4. Associates - Agrégés 382 6 64,424 64,119 52,928 77,892
5. With senior administrative duties -
Avec fonctions de direction supérieure 45 1 66,208 66,174 55,071 78,402
6. Without senior administrative duties —
Sans fonctions de direction supérieure 337 5 64,185 63,385 52,834 77,635
7. Assistants - Adjoints 278 4 49,090 48,002 41,000 57,143
8. Rank below assistants - Rang sous
les adjoints 46 - 42,283 41,308 37,000 46,400
9. Rank below preceding -~ Rang sous
le précédent - - - - - -
10. Other teaching staff — Autre per-
sonnel enseignant 1 56 * * * *
11.  All ranks combined (incl. deans) -
Tous les rangs (doyens inclus) 1,055 69 64,562 63,385 43,420 87,350
12. Male - Hommes 814 36 67,273 67,793 45,176 89,797
13. Female - Femmes 241 33 55,407 53,918 41,017 72,964
14. Visiting staff - Professeurs invités - 34 - - - -
Year-année 1990-91
University of Ottawa - Université d’Ottawa
ExcludingMedical/Dental ~ ExcluantMedecine/artdentaire
Numbers Excluded Average Median Percentile - Centile
Numbers Exclus Moyenne Médiane 10th - 10e 90th - 90e
1. Full professors - Titulaires 261 13 79,970 78,677 66,452 93,604
2. With senior administrative duties —
Avec fonctions de direction supérieure 32 9 79,287 77,022 68,149 93,015
3. Without senior administrative duties -
Sans fonctions de direction supérieure 229 4 80,065 79,100 66,097 93,604
4. Associates - Agrégés 320 6 65,408 64,985 54,244 78,211
5. With senior administrative duties -
Avec fonctions de direction supérieure 37 1 67,737 68,644 56,275 79,258
6. Without senior administrative duties -
Sans fonctions de direction superieure 283 5 65,103 64,604 53,803 78,211
7. Assistants - Adjoints 239 4 49,125 48,056 40,977 57,143
8. Rank below assistants -~ Rang sous
les adjoints 45 - 41,152 41,300 37,000 44,500
9. Rank below preceding - Rang sous
le précédent - - - - - -
10. Other teaching staff - Autre per-
sonnel enseignant 1 56 * * * *
11.  All ranks combined (incl. deans) -
Tous les rangs (doyens inclus) 876 69 64,391 63,403 43,000 86,919
12 Male - Hommes 658 36 67,616 68,290 45,000 89,788
13. Female - Femmes 218 33 54,657 53,622 40,560 71,355
14.  Visiting staff - Professeurs invités - 34 - - - -
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Salaries of Full-time Teaching Staff at Canadian Universities and Colleges - Continued
Traitements du personnel a plein temps dans les universités et colleges - suite

Year-année 1990-91
Queen’s University

including Medical/Dental - Incluant Medecine/artdentaire

Numbers Excluded Average Median Percentile - Centile
Numbers Exclus Moyenne Médiane 10th - 10e 90th - 90e
1. Full professors - Titulaires 422 23 82,796 82,188 68,010 97,360
2. With senior administrative duties -
Avec fonctions de direction supérieure 74 10 89,125 86,650 73,340 105,420
3. Without senior administrative duties -
Sans fonctions de direction supérieure 348 13 81,450 80,025 67,470 96,225
4. Associates - Agrégés 300 13 65,012 64,638 53,700 77,050
5. With senior administrative duties -
Avec fonctions de direction supérieure 32 2 71,600 71,263 54,725 88,330
6. Without senior administrative duties -
Sans fonctions de direction supérieure 268 11 64,225 63,413 53,660 74,645
7. Assistants - Adjoints 268 4 51,761 50,000 38,375 66,745
8. Rank below assistants - Rang sous
les adjoints 21 - 43,708 41,175 35,200 53,000
9. Rank below preceding - Rang sous
le précédent - - - - - -
10. Other teaching statf - Autre per-
sonnel enseignant 1 - * * * *
11.  All ranks combined (incl. deans) -
Tous les rangs (doyens inclus) 1,021 31 68,756 67,975 45,625 90,873
12. Male - Hommes 849 21 71,396 71,875 48,323 92,518
13. Female - Femmes 172 10 55,728 55,175 38,375 74,640
14. Visiting staff - Professeurs invités - 6 - - - -
Year-année 1990-91
Queen’s University
ExcludingMedical/Dental - ExcluantMedecine/artdentaire
Numbers Excluded Average Median Percentile - Centile
Numbers Exclus Moyenne Médiane 10th - 10e 90th - 90e
1. Full professors - Titulaires 329 21 82,476 82,375 69,640 96,245
2. With senior administrative duties -
Avec fonctions de direction supérieure 45 8 88,381 85,925 75,863 98,313
3. Without senior administrative duties -
Sans fonctions de direction supérieure 284 13 81,541 81,188 68,995 94,120
4. Associates - Agrégeés 221 12 65,178 65,025 54,030 75,808
5. With senior administrative duties -
Avec fonctions de direction supérieure 17 2 73,252 73,100 59,160 82,505
6. Without senior administrative duties -
Sans fonctions de direction supérieure 204 10 64,506 64,638 53,910 73,875
7. Assistants - Adjoints 174 4 52,448 52,488 39,015 65,490
8. Rank below assistants - Rang sous
les adjoints 14 - 41,600 36,950 35,200 53,000
9. Rank below preceding - Rang sous
le précédent - - - - - -
10. Other teaching staff - Autre per-
sonnel enseignant 1 - * . * *
11.  All ranks combined (incl. deans) -
Tous les rangs (doyens inclus) 747 29 69,743 69,550 47,768 89,901
12. Male - Hommes 616 20 72,756 72,750 52,920 91,815
13. Female - Femmes 131 9 55,575 55,800 38,375 71,693
14. Visiting staff - Professeurs invités - 6 - - - -
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Salaries of Full-time Teaching Staff at Canadian Universities and Colleges - Continued
Traitements du personnel a plein temps dans les universités et colleges - suite

Year-année 1990-91
University of Toronto

Including Medical/Dental - Incluant Medecine/artdentaire

Numbers Excluded Average Median Percentile — Centile
Numbers Exclus Moyenne Médiane 10th - 10e 90th - 90e
1. Full professors - Titulaires 998 40 91,552 88,330 74,633 110,930
2. With senior administrative duties -
Avec fonctions de direction supérieure 88 20 104,720 98,833 86,292 133,610
3. Without senior administrative duties - -
Sans fonctions de direction supérieure 910 20 90,278 87,610 74,035 107,842
4. Associates - Agrégeés 670 15 73,362 72,221 50,732 88,333
5. With senior administrative duties -
Avec fonctions de direction supérieure 14 3 77,795 75,327 64,401 88,176
6. Without senior administrative duties -
Sans fonctions de direction supérieure 656 12 73,267 72,010 50,553 88,147
7. Assistants - Adjoints 557 9 58,069 50,300 35,000 102,000
8. Rank below assistants - Rang sous
les adjoints 249 7 58,401 52,395 36,315 83,476
9. Rank below preceding - Rang sous
le précédent 43 1 46,996 43,500 30,230 65,243
10. Other teaching staff - Autre per-
sonnel enseignant 23 1 46,305 43,335 31,793 64,238
11.  All ranks combined (incl. deans) - :
Tous les rangs (doyens inclus) 2,563 50 75,306 76,138 42,000 104,734
12 Male - Hommes 2,011 37 78,777 79,574 43,423 108,285
13. Female - Femmes 552 13 62,660 58,682 36,888 89,053
14. Visiting staff - Professeurs invités - 11 - - - -
Year-année
University of Toronto
ExcludingMedical/Dental - ExcluantMedecine/artdentaire
Numbers Excluded Average Median Percentile - Centile
Numbers Exclus Moyenne Médiane 10th - 10e 90th - 90e
1. Full professors - Titulaires 768 37 89,316 87,968 76,839 102,991
2. With senior administrative duties -
Avec fonctions de direction supérieure 53 17 95,967 94,858 85,547 107,375
3. Without senior administrative duties -
Sans fonctions de direction supérieure 715 20 88,823 87,425 76,271 101,626
4. Associates - Agréges 437 13 71,257 72,276 58,097 80,976
5. With senior administrative duties -
Avec fonctions de direction supérieure 12 3 78,413 78,446 63,453 88,558
6. Without senior administrative duties -
Sans fonctions de direction supérieure 425 10 71,055 72,254 57,979 80,098
7. Assistants - Adjoints 283 7 50,846 50,000 38,972 62,672
8. Rank below assistants - Rang sous
les adjoints 203 7 51,524 50,455 36,234 66,241
9. Rank below preceding - Rang sous
le précédent 42 1 45,734 42,922 30,153 64,306
10. Other teaching staff - Autre per-
sonnel enseignant 13 - 45,815 38,550 31,275 67,053
11.  All ranks combined (incl. deans) -
Tous les rangs (doyens inclus) 1,766 45 73,175 76,072 44,807 96,223
12. Male - Hommes 1,371 34 77,070 79,451 49,667 98,368
13. Female - Femmes 395 11 59,657 56,945 38,000 83,493
14. Visiting statf - Professeurs invités - 10 - - - -
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Traitements du personnel a plein temps dans les universités et colléges - suite

Ontario Institute for Studies in Education

Year-année 1990-91

Numbers Excluded Average Median Percentile - Centile
Numbers Exclus  Moyenne Médiane 10th - 10e 90th - 90e
1. Full professors - Titulaires 66 1 87,203 90,138 73,249 97,568
2. With senior administrative duties -
Avec fonctions de direction supérieure 8 1 91,865 * * *
3. Without senior administrative duties -
Sans fonctions de direction supérieure 58 - 86,560 90,138 71,481 97,568
4, Associates - Agrégés 56 - 74,324 76,333 59,971 81,920
5. With senior administrative duties -
Avec fonctions de direction supérieure 8 - 85,849 * * *
6. Without senior administrative duties -
Sans fonctions de direction supérieure 48 - 72,404 74,836 59,971 81,807
7. Assistants - Adjoints 9 - 51,411 * * .
8. Rank below assistants - Rang sous
les adjoints - - - - - -
9. Rank below preceding - Rang sous
le précédent - - - - - -
10. Other teaching staff - Autre per-
sonnel enseignant 9 - 75,012 * . *
11.  All ranks combined (incl. deans) -
Tous les rangs (doyens inclus) 141 - 79,322 79,288 59,971 97,505
12, Male - Hommes 95 - 83,432 81,807 68,590 97,568
13. Female - Femmes 46 - 70,832 70,350 50,776 87,177
14.  Visiting staff - Protesseurs invités - - - - - -
Year-année 1990-91
Trent University
Numbers Excluded Average Median Percentile - Centile
Numbers Exclus Moyenne Médiane 10th - 10e 90th - 90e
1. Full professors - Titulaires 90 4 76,230 76,968 65,823 85,328
2. With senior administrative duties -
Avec fonctions de direction supérieure 18 2 77,383 79,665 65,266 85,471
3. Without senior administrative duties -
Sans fonctions de direction supérieure 72 2 75,942 75,575 66,102 85,328
4. Associates - Agrégés 58 2 62,698 63,036 50,854 72,245
5. With senior administrative duties —
Avec fonctions de direction supérieure 8 - 65,482 . * .
6. Without senior administrative duties -
Sans fonctions de direction supérieure 50 2 62,253 62,340 52,460 71,396
7. Assistants - Adjoints 53 - 44,352 44,199 38,701 50,854
8. Rank below assistants - Rang sous
les adjoints 17 - 39,241 36,868 35,046 44,749
9. Rank below preceding - Rang sous
le précédent - - - - - -
10. Other teaching staft - Autre per-
sonnel enseignant 1 - * * * *
11.  All ranks combined (incl. deans) -
Tous les rangs (doyens inclus) 221 4 62,153 65,823 40,533 81,148
12. Male - Hommes 165 4 65,547 68,609 41,450 83,934
13. Female - Femmes 56 - 52,154 47,642 36,868 74,182
14. Visiting statf - Protesseurs invites - - - - - -
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Year-année 1990-91

University of Windsor

Numbers Excluded Average Median Percentile - Centile
Numbers Exclus Moyenne Médiane 10th - 10e 90th - 90e
1.  Full professors - Titulaires 194 12 80,047 80,482 67,861 91,912
2. With senior administrative duties -
Avec fonctions de direction supérieure 22 9 78,775 77,341 64,359 94,858
3. Without senior administrative duties -
Sans fonctions de direction supérieure . 172 3 80,210 81,100 68,622 91,874
4. Assoclates - Agrégés 194 5 65,446 65,817 53,623 74,981
5. With senior administrative duties -
Avec fonctions de direction supérieure 11 1 70,629 71,762 63,322 76,405
6. Without senior administrative duties -
Sans fonctions de direction supérieure 183 4 65,134 65,290 53,083 74,874
7. Assistants — Adjoints 102 2 48,817 47,668 39,312 60,725
8. Rank below assistants - Rang sous
les adjoints 8 - 40,269 . * *
9. Rank below preceding - Rang sous
le précédent - - - - - -
10. Other teaching staff - Autre per-
sonnel enseignant - - - - - -
11.  All ranks combined (incl. deans) -
Tous les rangs (doyens inclus) 508 9 67,703 68,622 46,054 88,244
12. Male - Hommes 406 8 70,898 70,846 51,357 89,532
13. Female - Femmes 102 1 54,982 52,599 41,955 68,588
14. Visiting statf - Professeurs invités - 2 - - - -
Year-année 1990-91
University of Regina
Numbers Excluded Average Median Percentile - Centile
Numbers Exclus Moyenne Médiane 10th - 10e 90th - 90e
1. Full professors - Titulaires 128 12 72,357 74,018 65,796 76,678
2. With senior administrative duties -
Avec fonctions de direction supérieure 27 9 73,406 74,288 66,263 77,329
3. Without senior administrative duties -
Sans fonctions de direction supérieure 101 3 72,077 74,018 65,796 76,096
4. Associates - Agrégés 132 7 59,490 61,943 50,651 63,712
5. With senior administrative duties —
Avec fonctions de direction supérieure 17 4 63,078 63,567 55,240 70,262
6. Without senior administrative duties -
Sans fonctions de direction supérieure 115 3 58,959 61,398 50,533 63,712
7. Assistants - Adjoints 80 1 44,296 44,045 39,114 50,460
8. Rank below assistants - Rang sous
les adjoints 21 1 35,734 35,835 31,108 39,011
9. Rank below preceding - Rang sous
le précédent 8 - 27,912 . . .
10. Other teaching staff - Autre per-
sonnel enseignant - - - - - -
11.  All ranks combined (incl. deans) -
Tous les rangs (doyens inclus) 381 9 59,321 61,944 39,119 74,829
12. Male - Hommes 303 8 61,900 63,712 41,007 75,968
13. Female - Femmes 78 1 49,304 48,972 31,560 65,837
14. Visiting staff - Professeurs invités - 1 - - - -
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Year-année 1990-91
University of Manitoba

Including Medical/Dental - Incluant Medecine/artdentaire

Numbers Excluded Average Median Percentile - Centile
Numbers Exclus Moyenne Médiane 10th - 10e 90th - 90e
1.  Full professors - Titulaires 533 26 80,595 81,470 65,599 92,946
2. With senior administrative duties -
Avec fonctions de direction supérieure 102 21 86,465 85,700 67,267 100,826
3. Without senior administrative duties -
Sans fonctions de direction supérieure 431 5 79,206 80,000 64,732 91,371
4. Associates - Agrégeés 438 6 61,446 62,284 46,926 70,648
5. With senior administrative duties -
Avec fonctions de direction supérieure 39 5 65,143 63,615 50,381 73,625
6. Without senior administrative duties -
Sans fonctions de direction supérieure 399 1 61,085 62,196 46,656 70,345
7. Assistants - Adjoints 261 6 48,375 45,633 36,025 60,085
8. Rank below assistants - Rang sous
les adjoints 25 - 37,122 35,922 28,391 44,462
9. Rank below preceding - Rang sous
le précédent - - - - - -
10. Other teaching staff - Autre per-
sonnel enseignant - - - - - -
11.  All ranks combined (incl. deans) -
Tous les rangs (doyens inclus) 1,285 10 66,821 66,322 42,000 89,101
12. Male - Hommes 1,052 7 69,305 68,550 44,576 90,024
13. Female - Femmes 233 3 55,604 51,649 38,040 79,166
14. Visiting staff - Professeurs invités - - - - - -
Year-année 1990-91
University of Manitoba
ExcludingMedical/Dental - ExcluantMedecine/artdentaire
Numbers Excluded Average Median Percentiie - Centile
Numbers Exclus Moyenne Médiane 10th - 10e 90th - 90e
1. Full protessors - Titulaires 417 23 78,852 80,016 65,952 89,212
2. With senior administrative duties -
Avec fonctions de direction supérieure 76 18 81,522 84,352 66,948 91,571
3. Without senior administrative duties -
Sans fonctions de direction supérieure 341 5 78,257 79,250 65,759 88,524
4. Associates - Agrégés 315 6 60,708 63,363 47,161 69,485
5. With senior administrative duties -
Avec fonctions de direction supérieure 32 5 62,710 64,303 48,766 71,968
6. Without senior administrative duties -
Sans fonctions de direction supérieure 283 1 60,482 63,133 47,048 69,093
7. Assistants - Adjoints 169 6 44,819 44,032 35,984 54,807
8. Rank below assistants - Rang sous
les adjoints 24 - 37,012 35,868 28,278 44,471
9. Rank below preceding - Rang sous
le précédent - - - - - -
10. Other teaching staft - Autre per-
sonnei enseignant - - - - - -
11.  All ranks combined (incl. deans) -
Tous les rangs (doyens inclus) 950 10 65,923 66,634 42,000 86,476
12 Male - Hommes 783 7 68,436 68,759 45,022 87,138
13. Female - Femmes 167 3 54,143 50,738 36,926 72,855
14. Visiting statf - Professeurs invités - - - - - -
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Year-année 1990-91
University of Alberta

Including Medical/Dental - Incluant Medecine/artdentaire

Numbers Excluded Average Median Percentile - Centile
Numbers Exclus  Moyenne Médiane 10th - 10e 90th - 9Qe
1. Full professors — Titulaires 882 27 81,061 79,311 67,132 95,334
2. With senior administrative duties -
Avec fonctions de direction supérieure 153 20 87,560 84,714 70,858 101,785
3. Without senior administrative duties -
Sans fonctions de direction supérieure 729 7 79,697 78,272 66,878 92,831
4. Associates - Agrégés 397 - 59,340 59,223 49,614 65,991
5. With senior administrative duties -
Avec fonctions de direction supérieure 23 - 62,738 64,094 56,176 69,969
6. Without senior administrative duties -
Sans fonctions de direction supérieure 374 - 59,131 58,965 49,494 65,807
7. Assistants - Adjoints 263 2 47,611 45,828 39,654 54,942
8. Rank below assistants — Rang sous
les adjoints 39 - 39,357 37,440 29,984 51,487
9. Rank below preceding - Rang sous
le précédent - - - - - -
10. Other teaching staff — Autre per-
sonnel enseignant - - - - - -
11.  All ranks combined (incl. deans) -
Tous les rangs (doyens inclus) 1,601 9 69,395 69,583 45,367 90,609
12. Male - Hommes 1,307 6 72,188 72,811 48,451 92,042
13. Female - Femmes 294 3 56,976 53,748 40,585 76,909
14. Visiting staff - Professeurs invités - 2 - - - -
Year-année 1990-91
University of Alberta
ExcludingMedical/Dental - ExcluantMedecine/artdentaire
Numbers Excluded Average Median Percentile - Centile
Numbers Exclus  Moyenne Médiane 10th - 10e 90th — 90e
1. Full professors - Titulaires 730 24 79,190 78,302 66,895 91,737
2. With senior administrative duties —
Avec fonctions de direction supérieure 117 17 82,620 81,502 68,343 96,082
3. Without senior administrative duties -
Sans fonctions de direction supérieure 613 7 78,535 77,785 66,860 91,221
4. Associates - Agrégeés 353 - 58,495 58,893 49,494 65,748
5. With senior administrative duties -
Avec fonctions de direction supérieure 22 - 63,882 64,166 56,448 69,977
6. Without senior administrative duties — :
Sans fonctions de direction supérieure 331 - 58,137 58,378 49,457 65,728
7. Assistants - Adjoints 234 2 47,278 45,489 39,556 54,336
8. Rank below assistants - Rang sous
les adjoints 29 - 37,532 36,910 29,796 47,100
9. Rank below preceding - Rang sous
le précédent - - - - - -
10. Other teaching staff — Autre per-
sonnel enseignant - - - - - -
11.  All ranks combined (incl. deans) -
Tous les rangs (doyens inclus) 1,363 9 67,661 68,071 45,090 88,271
12. Male - Hommes 1,101 6 70,158 71,307 47,765 89,725
13. Female ~ Femmes 262 3 57,166 54,046 40,177 77,375
14. Visiting staff - Professeurs invités - 2 - - - -
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Salaries of Full-time Teaching Staff at Canadian Universities and Colleges - Concluded

Traitements du personnel a plein temps dans les universités et colleges - fin

Year-année 1990-91

University of Victoria

Numbers Excluded Average Median Percentile - Centile
Numbers Exclus Moyenne Médiane 10th - 10e 90th - 90e
1. Full professors - Titulaires 205 9 79,837 79,129 68,717 92,574
2. With senior administrative duties -
Avec fonctions de direction supérieure 3 7 84,739 85,030 71,419 95,507
3. Without senior administrative duties -
Sans fonctions de direction supérieure 174 2 78,964 77,611 66,867 92,129
4. Associates - Agrégés 197 4 64,393 64,386 53,691 73,495
5. With senior administrative duties -
Avec fonctions de direction supérieure 28 2 71,485 72,062 59,068 79,772
6. Without senior administrative duties -
Sans fonctions de direction supérieure 169 2 63,218 63,728 53,519 71,778
7. Assistants - Adjoints 126 - 47,785 46,026 40,090 58,215
8. Rank below assistants - Rang sous
les adjoints - - - - - -
9. Rank below preceding - Rang sous
le précédent 68 - 39,857 38,016 33,817 50,138
10. Other teaching staff - Autre per-
sonnel enseignant - - - - - -
11.  All ranks combined (incl. deans) - .
Tous les rangs (doyens inclus) 605 4 63,883 64,773 40,082 84,988
12. Male - Hommes 473 4 67,210 68,777 43,269 88,477
13. Female - Femmes 132 - 51,962 49,817 36,666 72,546
14. Vislting staff - Professeurs invités - - - - - -




Salary Scales for Teachers at Canadian Universities and Colleges, 1990-91

Echelles de traitement des professeurs dans les universités et colléges du Canada, 1990-91

Full Associate Assistant Lecturer Other
professor professor professor ranks
Professeur Professeur Professeur Chargé Autres
titulaire agrége adjoint de cours rangs
Dalhousie University:
Minimum 47,761 40,756 33,971 30,029 -
Maximum 87,092 68,719 52,842 43,995 -
Annual increment — Augmentation annuelle 1,314 1,314 1,314 1,314 -
Mount Saint Vincent University:
Minimum 54,631 42,612 34,964 29,501 -
Maximum 75,879 65,188 49,572 38,797 -
Annual increment - Augmentation annuelle 1,328 1,328 1,328 1,328 -
Universite de Montreal:
Minimum 64,124 50,940 39,990 32,592 -
Maximum 79,980 70,058 58,306 38,150 -
Annual increment - Augmentation annuelle 5% 5% 5% 5% -
University of Ottawa:
Minimum 54,701 45,176 37,249 31,664 -
Maximum 95,336 78,211 57,143 41,316 -
Annual increment - Augmentation annuelle 5% + 3,000 5% + 3,000 5% + 3,000 5% + 3,000 -
University of Victoria:
Minimum 57,950 46,725 37,375 30,550 -
Maximum - - - - -

Annual increment - Augmentation annuelle

7 Scales are not final.
1 Les échelles ne sont pas finales.



Other Information on Education
from Statistics Canada

Obtainable from Publication Sales, Statistics
Canada, Ottawa.

Catalogue

General
81-002 Education Statistics. Service Bulletin, Bil.
81-208 Financial Statistics of Education, A., Bil.

81-220 Advance Statistics of Education, A., Bil.
81-229 Education in Canada: A Statistical Review,

A., Bil.
81-560 Decade of Education Finance, 1970-71 to
1979-80, O., Bil.

81-568 Historical Compendium of Education
Statistics: From Confederation to 1975, O.,
Bil.

81-569 Education Statistics for the Seventies, O., Bil.

81-570E Out of School - Into the Labour Force
(Trends and Prospects for Enrolment, School
Leavers and the Labour Force in Canada -
The 1960s through the 1980s), O., E., F.

81-572E Job Market Reality for Postsecondary
Graduates (Employment Outcome by 1978,
Two Years after Graduation), O., E., F.

Elementary-Secondary

81-202 Salaries and Qualifications of Teachers in
Public Elementary and Secondary Schools,
A., Bil.

81-210  Elementary-Secondary School Enrolment,
A., Bil.

81-257 Minority and Second Language Education,
Elementary and Secondary Levels, A., Bil.

87-650 Culture Statistics, Centralized School
Libraries in Canada, A/V., Bil.

Postsecondary

81-204 Universities: Enrolment and Degrees, A., Bil.

81-219  Tuition and Living Accommodation Costs at
Canadian Universities, A., Bil.

81-222  Enrolment in Community Colleges, A., Bil.

81-241  Teachers in Universities, A., Bil.

81-254 Educational Staff of Community Colleges
and Vocational Schools, A., Bil.

81-258A Salaries and Salary Scales of Full-time
Teaching Staff at Canadian Universities, A.,
Bil.

81-258S Salaries and Salary Scales of Full-time
Teaching Staff at Canadian Universities, S.,
Bil.

81-258P Salaries and Salary Scales of Full-time
Teaching Staff at Canadian Universities, P,
Bil.
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Renseignements supplémentaires
sur ’éducation de Statistique
Canada

En vente a Section des vente des publications, Statistique
Canada, Ottawa.

Catalogue
Général

81-002 Statistiques de I'éducation. Bulletin de service, Bil.
81-208  Statistiques financieres de I'éducation, A., Bil.
81-220  Statistique de I'enseignement: Estimations, A., Bil.
81-229 Education au Canada: Revue statistique, A., Bil.

81-560 Une décennie des finances de I'éducation, 1970-71
a 1979-80, HS., Bil.

81-568 Recueil de statistiques chronologiques de
I'éducation: De la naissance de la confédération a
1975, HS.,, Bil.

81-569 Les statistiques sur I'éducation pour les années
soixante-dix, HS., Bil.

81-570F Du monde des études au monde du travail (Une
étude sur les effectifs scolaires, les jeunes sortant
de I'école et la population active au Canada -
Evolution et perspectives des années 60 aux
années 80), HS., F., Angl.

81-572F Les dipldmés du postsecondaire sur le marché du
travail (Situation d’emploi en 1978, deux ans aprés
I'obtention du dipléme), HS., F., Angl.

Elémentaire-secondalre

81-202 Traitements et qualifications des enseignants des
écoles publiques primaires et secondaires, A., Bil.

81-210 Effectifs des écoles primaires et secondaires, A.,
Bil.

81-257 Langue de la minorité et langue seconde dans
I'enseignement, niveaux élémentaire et secondaire,
A., Bil.

87-650 Statistique de la culture, Bibliothéques scolaires
centralisées au Canada, A/D., Bil.

Enseignement supérieur

81-204  Universités: Inscriptions et grades décernés, A., Bil.

81-219  Frais de scolarité et de subsistance dans les
universités canadiennes, A., Bil.

81-222 Effectifs des colléeges communautaires, A., Bil.

81-241 = Enseignants dans les universités, A., Bil.

81-254 Personnel d’enseignement des colléges
communautaires et des écoles de formation
professionelle, A., Bil.

81-258A Traitements et échelles de traitement des

enseignants a plein temps des universités
canadiennes, A., Bil.

81-258S Traitements et échelles de traitement des
enseignants a plein temps des universités
canadiennes, S., Bil.

81-258P Traitements et échelles de traitement des
enseignants a plein temps des universités
canadiennes, P., Bil.



Catalogue

Postsecondary - Concluded

81-259  Postgraduation Plans of 1981 Ph.D.
Graduates, A., Bil.

81-573  Part-time Degree Students: Tomorrow’s
Majority?, O., Bil.

87-652  Culture Statistics, University and College
Libraries in Canada, A/V., Bil.

89-501E University Graduates and Jobs: Changes

during the 1970s, O, E,, F.
81X502E A Statistical Portrait of Canadian Higher
Education, O., E., F.

Non-catalogued Publications

The Class of 82, Summary report on the findings of the
1984 National Survey of the Graduates of 1982.

The Class of 2001 (The School-age Population: Trends
and Implications - 1961 to 2001), O., E_, F.

The Changing Education Profile of Canadians, 1961 to
2000 (Projections of Educational Attainment for the
Canadian Population and Labour Force), O., E., F.

Higher Education - Hired? (Sex Differences in
Employment Characteristics of 1976 Postsecondary
Graduates), O, E., F.

World School-age Population: Trends and Implications,
1960 to 2000, O., E., F.

University — Financial Statistics - Analytical Tables,
1976-77 to 1979-80, O., Bil.

0. - Occasional
F. - French

A. - Annual
E. - English
S. - Supplementary

AN. - Annual/Various - title may change slightly from
year to year.

Bil. - Bilingual
P. - Preliminary

Data for several of the above publications originate
with computerized data files. The following
computerized systems permit considerable
Elementary-Secondary Teachers flexibility for users to
request more detailed statistics according to their
specific requirements:

Secondary Classes
University Teachers
University Students/Graduates
Community College Teachers.

In addition to the selected publications listed
above, Statistics Canada publishes a wide range of
statistical reports on Canadian economic and social
affairs. A comprehensive catalogue of all current
publications is available from Statistics Canada, Ottawa
(Canada), K1A 0T6. ‘

Catalogue 11-204E, price Canada $10.00, Other
Countries $11.50.
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Catalogue

Enseignement supérieur - fin

81-259  Projets immédiats des titulaires de doctorats de
1981, A, Bil.

81-573  L'université a temps partiel: Majorité des diplomés
de demain? HS., Bil.

87-652  Statistique de la culture, Bibliothéques des
universités et des colleges au Canada, A/D., Bil.

89-501F Les dipldmés des universités et leurs emplois:

Changements durant les années 70, HS., F., Angl.
81X502F Portrait statistique de I'enseignement supérieur au
Canada, HS., F., Angl.

Publications non cataloguées

La promotion de 1982, Rapport sommaire de I'Enquéte
nationale de 1984 auprés des dipldmés de 1982.

Les classes en 2001 (La population d’age scolaire: tendances
et incidences - 1961 a 2001), HS., F., Angl.

L’évolution du profil scolaire des Canadiens de 1961 a 2000
(Projections du niveau d’instruction de la population active au
Canada), HS., F., Angl.

Etudes supérieures: Atout professionnel? (Situation des
dipldomés du niveau postsecondaire de 1976 vis-a-vis de
I'emploi - Ecart entre les sexes), HS., F., Angl.

Population mondiale d’age scolaire: Tendances et incidences,
1960 a 2000, HS., F., Angl.

Universités - statistiques financieres - Tableaux d’analyse,
1976-77 a 1979-80, O., Bil.

HS. - Hors série
F. - Francgais

A. - Annuel

Angl. - Anglais

S. - Supplémentaire
A/D. - Annuel/Divers, mais dont le titre peut varier iégérement
d’une année a I'autre.

Bil. - Bilingue
P. - Préliminaire

Les données qui sont présentées dans plusieurs des
publications mentionnées ci-haut sont tirées de banques de
données. Les systémes informatisés mentionnés ci-dessous
permettent la flexibilité necessaire a répondre aux demandes
des utilisateurs pour des statistiques détaillées selon des
besoins spécifiques:

Enseignants dans les écoles élémentaires-secondaires
Classes du secondaire

Enseignants dans les universités

Inscriptions dans les universités/Diplémés

Enseignants dans les colléges communautaires.

Outre les publications énumérées ci-dessus, Statistique
Canada publie une grande variété de bulletins statistiques sur
la situation économique et sociale du Canada. On peut se
procurer un catalogue complet des publications courantes en
s’adressant a Statistique Canada, Ottawa (Canada), K1A 0T6.

No 11-204F, prix Canada $10.00, Autres pays $11.50.
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Introducing

Perspectives on Labour and Income

Nouveau !

L'emploi et le revenu en perspective

Canada’s essential employment and income
information - now in one quarterly journal

If you're responsible for developing
employment strategies, negotiating labour
contracts, forecasting economic trends, or
administering social programs, you'll find
Perspectives on Labour and Income
indispensable.
It will keep you up-to-date on the latest
Canadian trends in employment...
unemployment insurance, pensions, and
industry changes... and income... earning
gaps between men and women, family
income and spending habits, and more.
- Every issue of this quarterly journal contains:
e Feature Articles... in-depth information
on vital topics .
e Forum... an arena for discussion among
researchers and readers

e Sources... a compendium of new
information sources, news and updates on
current research

® Key Labour and Income Facts... over 60
indicators let you monitor the trends on a
national and provincial level.

Don’t miss a single issue. Order your
subscription today!

Perspectives on Labour and Income
(Catalogue No. 75-001E) is $53 annually

(4 issues) in Canada, US$64 in the United
States and US$74 in other countries.

To order, write: Publication Sales, Statistics
Canada, Ottawa, Ontario, K1A 0T6, or contact
your nearest Statistics Canada Regional
Reference Centre, listed

in this publication.
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Canadi

Toute l'information essentielle sur 'emploi et le
revenu au Canada dans une nouvelle revue
tnmestrelle
Si vous avez la responsabilité d'élaborer des
stratégies d'emploi, de négocier des contrats de
travail, de prévoir les nouvelles tendances du.
marché ou d'administrer des programmes
sociaux, Vous ne pouvez pas vous passer de
Lemploi et le revenu en perspective..
Cette revue vous renseigne sur tout ce qui se
passe dans le domaine de I'emploi... /es
employés a temps partiel, les pensions, les
changements de l'industrie... et des revenus...
les disparités salariales entre hommes et
femmes, le revenu familial et les habitudes de
consommation et plus encore. Chaque numéro de
cette revue trimestrielte comprend :
o Des articles de fond... des analyses détaillées
sur des sujets de I'heure
e Un forum... une tribune pour échanger vos
idées et connaitre l'opinion des autres
chercheurs et lecteurs
¢ Des sources... un condensé de nouvelles
sources d'information, de renseignements et
une mise a jour sur les recherches en cours
* Des indicateurs clés de I'emploi et du revenu...
plus de 60 indicateurs vous permettant
d'analyser les tendances du marché provincial
et national.

Ne ratez pas un seul numéro. Abonnez-vous dés
aujourd’hui !

Un abonnement a L'emploi et le revenu en
perspective (n® 75-001F au catalogue) codte
53 $ pour quatre numéros par an au Canada,
64 $ US aux Etats-Unis et 74 $ US dans les
autres pays.

Pour commander, veuillez écrire a Vente des
publications, Statistique Canada, Ottawa (Ontario),
K1A 0T6 ou communiquer avec le Centre régional .
de consultation de Statistique Canada le plus

prés (voir la liste dans la présente publication).

Pour obtenir votre revue
plus rapidement, composez
le numéro suivant sans
frais et portez la
commande a votre compte
VISA ou MasterCard.

1-800-267-6677

For faster service, call toll
free and use your VISA or
MasterCard.




INACQUIRING
A CANADIAN
ORIGINAL ?

Then Canadian Social Trends is the acquisition for you. A first
on the Canadian scene, this journal is claiming international
attention from the people who need to know more about the
social issues and trends of this country.

Drawing on a wealth of statistics culled from hundreds
of documents, Canadian Social Trends looks at Canadian
population dynamics, crime, education, social security,
health, housing, and more.

For social policy analysts, for trendwatchers on the gov-
ernment or business scene, for educators and students,
Canadian Social Trends provides the information for an
improved discussion and analysis of Canadian social issues.

Published four times a year, Canadian Social Trends also
features the latest social indicators, as well as information
about new products and services avaiiable from Statistics
Canada.

CANADIAN SOCIAL TRENDS

(Catalogue No. 11-008E) is $34 annually in Canada, US$40
in the United States and US$48 in other countries.

To order, write to Publication Sales, Statistics Canada,
Ottawa, Ontario, K1A 0T6 or contact the nearest Statistics
Canada Regional Reference Centre listed in this publication.

For faster service, fax you'r order to 1-613-951-1584. Or call
toll free 1-800-267-6677 and use your VISA or MasterCard.
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HIRE L ACOUISITION
DUNFE, OEUVRE.
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Alors Tendances sociales canadiennes est la publication qu'il
vous faut. Premiére en son genre sur la scéne canadienne, cette
revue retient I'attention des gens d'ici et dailleurs qui désirent en
savoir plus sur les-questions sociales de I’heure au pays.

A I'aide d'abondantes statistiques extraites de nombreux
documents, Tendances sociales canadiennes brosse le tableau
de la dynamique de la population canadienne, de la criminalité,
de I'éducation, de la sécurité sociale, de la santé, de |'habitation
et de plusieurs autres sujets.

Que ce soit pour les analystes de la politique sociale, les
analystes des tendances oeuvrant au sein des administrations
publiques et du monde des affaires, les enseignants ou encore
les étudiants, Tendances sociales canadiennes dégage |'informa-
tion nécessaire a des discussions et des analyses approfondies
relativement aux questions sociales.

Tendances sociales canadiennes présente également les plus
récents indicateurs sociaux de méme que des renseignements
relatifs aux produits et services qu’offre Statistique Canada.

TENDANCES SOCIALES CANADIENNES

Ce trimestriel (No 11-008F au catalogue) se vend 34 $
I'abonnement annuel au Canada, 40 $ US aux Etats-Unis et
48 $ US dans les autres pays.

Pour commander, veuillez écrire a Vente des publications,
Statistique Canada, Ottawa (Ontario), K1A 0T6 ou commu-
niquer avec le Centre régional de consultation de Statistique
Canada le plus prés (voir la liste figurant dans la présente
publication).

Pour un service plus rapide, commandez par télécopieur au
1-613-951-1584. Ou composez sans frais le 1-800-267-6677
et utilisez votre carte VISA ou MasterCard.




