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Note of Appreciation 
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a long-standing cooperation involving Statistics 
Canada, the citizens of Canada, its businesses and 
governments. Accurate and timely statistical 
information could not be produced without their 
continued cooperation and goodwill. 

Note de reconnaissance 

Le succas du systeme statistique du Canada repose 
sur un partenariat bien Otabli entre Statistique Canada 
et la population, les entreprises et les administrations 
canadiennes. Sans cette collaboration et cette bonne 
volontO, D serait Impossible de produlre des statlstiques 
prOcises et actuelles. 
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Introduction 

This 	is 	the 	second 	edition 	of 	the 
publication,"Salaries and Salary Scales of Full-time 
Teaching Staff at Canadian Universities, 1991-92." 
Each year, three editions are published. The 
preliminary edition is published in January of the 
academic year under review to provide information on 
all institutions where salaries for the period have been 
set and the institutions are able to respond quickly with 
their staff data. For the 1991-92 academic year, the 
preliminary edition was published in January, 1992, 
and contained information for 42 universities. Later in 
the year, usually in the summer, a second or 
supplementary edition is published to provide 
information for universities who missed the first edition 
but who have subsequently provided data on their 
teaching staff. Finally, when all universities have 
reported, a final edition is published which contains all 
of the information that appeared in the first and second 
editions as well as any remaining institutions. 

For information to appear in these publications, a 
university must authorize Statistics Canada to release 
their information. Furthermore, Statistics Canada will 
not release information for any institution that has less 
than 25 full-time teaching staff. 

This edition presents salaries for 18 institutions for 
which data were received and processed since the 
release of the preliminary edition. In addition, updated 
salary figures are provided for Brock University and 
University of Ottawa, as additional information has 
been received since January. The following table 
presents the current status of the survey. 

The survey which obtains information on salaries 
of full-time teaching staff is conducted annually. It is 
designed to collect demographic and education 
program information as well as salary. The other 
information, however, is published in a separate annual 
publication entitled "Teachers in Universities," 
Statistics Canada, Catalogue number 81-241. 

The survey is limited to full-time staff that have a 
teaching assignment and that are under contract for a 
period of four months or more. As such, administrative 
and support staff are excluded as are staff solely 
involved in research. Research and teaching assistants 
are also excluded. Each university is responsible to 
define for their staff which teachers are to be classified 
full-time (i.e. teaching staff that have a full workload) 
and part-time (i.e. teaching staff that are to be 
excluded). Finally, any staff member employed for less 
than four months is excluded from the survey. 

The survey is conducted annually with a reference 
date of October 1st. Data reflect, therefore, 
employment in universities on that date. 

Voici la seconde edition de la publication de Traitements 
et echelles de traitement des enseignants a plein temps 
des universites canadiennes, 1991-92. Chaque annee trois 
editions sont publiees. La premiere, redition preliminaire, sort 
en janvier de l'annee universitaire a ('etude et comprend des 
renseignements sur tous les etablissements ayant pu 
communiquer rapidement leurs donnees sur l'effectif parce 
que les traitements pour la periode avaient déjà ete fixes. 
L'edition preliminaire pour 1991-92 a ete publiee en janvier 
1992 et elle renfermait des renseignements sur 42 universites. 
Plus tard dans l'annee, habituellement durant l'ete, une 
deuxieme edition, redition supplementaire, est publiee; elle 
comprend des renseignements sur les universites qui ont 
fourni leurs donnees sur l'effectif, mais trop tard pour que 
celles-ci soient integrees a la premiere edition. Enfin, redition 
definitive est publiee lorsque toutes les universites ont 
transmis leur declaration; elle comprend tous les 
renseignements parus dans les premiere et deuxieme editions 
et les donnees sur les etablissements restants. 

Pour que ses donnees paraissent, l'universite doit 
autoriser Statistique Canada a les publier. Par ailleurs, 
Statistique Canada ne communique pas les renseignements 
fournis par un etablissement dont le nombre d'enseignants 
temps plein est inferieur a 25. 

Cette publication presente les salaires de 18 institutions 
qui ont ete recues depuis la publication de redition 
preliminaire. Des mises a jour sont aussi inclues pour Brock 
University et l'Universite d'Ottawa. Le tableau suivant indique 
la situation actuelle de l'enquete. 

L'enquete sur les traitements de l'effectif a temps plein 
est menee tous les ans. Elle est concue de maniere a reunir, 
outre les renseignements sur les traitements, des donnees sur 
les caracteristiques demographiques et les programmes 
d'enseignement. Ces autres donnees figurent toutefois dans 
une publication annuelle distincte, Enseignants dans les 
universites, no 81-241 au catalogue de Statistique Canada. 

L'enquete porte uniquement sur les enseignants a temps 
plein en affectation lies par contrat d'une duree de quatre 
mois ou plus. C'est ainsi que sont exclus le personnel 
administratif et les employes de soutien, les employes qui se 
consacrent entierement a la recherche, les adjoints de 
recherche et les assistants a l'enseignement. Chaque 
universite decide elle-merne du classement de son effectif 
dans les categories temps plein (les enseignants ayant une 
charge de travail complete) et temps partiel (les enseignants 
non vises par l'enquete). De plus, tout membre du personnel 
enseignant engage pour une duree inferieure a quatre mois 
est exclu. 

L'enquete est menee tous les ans, la date de reference 
etant le 1er octobre. Les donnees rendent donc compte de 
I'emploi dans les universites a cette date. 

Statistics Canada — Cat. No. 81-258S 
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Salaries & Salary Scales of Full-time teaching staff 
at Canadian Universities, 1991-92 

Traitements et echelles de traitement des enseignants a plein temps 
des universites canadiennes, 1991-92 

Survey universe 

	

No. of 	 No. of 

	

institutions 	Institutions with 

	

Nombre 	No d'institutions 

	

d'institutions 	 avec 

 

No. of institutions 
included in 

No d'institutions 
comprises dans 

Institutions 
not reported 

to date 

Institutions 
ob les donnees 

n'ont pas ate 
revues 

Institutions not 
authorized for 

release to date 

Institutions 06 
I'autorisation 

de publier n'a 
pas ate regue Univers d'enquete 

    

	

25 staff 	Less than 
	

This 

	

or more 	25 staff 
	

Edition 

	

25 membres 	Moins de 
	

Cette 

	

ou plus 	25 membres 
	

edition 

Degree Granting & Independent 
Institutions/Institutions 
decernant des diplOmes 
et independantes 71 57 14 14 11 

Affiliates/Institutions affiliees 40 14 26 5 6 

Total 111 71 40 19 17 

Part I 

Salaries of Full-Time Teaching Staff 

This section presents data on the 1991-92 salaries 
of full-time university teachers. The figures are based 
on the reported annual rate of salary plus 
administrative stipends, if any, for full-time teachers 
only, including those on sabbatical leave. Because of 
the provisions of the Statistics Act concerning 
confidentiality of individual responses, information is 
processed in such a way that the mean is not shown 
when the given rank contains less than six (6) people. 
Similarly, medians and percentiles are not calculated 
when the frequency is too small to be statistically 
significant, i.e., when the number is less than ten (10). 
The release of figures is authorized in each case by 
the responding institution. 

The following points concerning the data should be 
noted. 

The first column (numbers) refers to the number of 
staff members whose salaries are included in the 
calculations (average, median, 10th and 90th 
percentiles). 

The second column (excluded) shows the number 
of teachers who have been excluded for purposes of 
salary calculations. This group contains: deans and 
directors who have significant administrative 
responsibilities; staff not paid according to regular 
salary scales; staff on leave of absence; visiting 
professors. 

The addition of the number of teachers in those 
first two columns gives the total number of teachers by 
rank at the institution. 

Partie I 

Traitements des enseignants a plein temps 

Cette section presente des donnees sur les traitements 
des professeurs d'universite a plein temps en 1991-92. Ces 
statistiques salariales se fondent sur les taux de traitemen1 
annuel ainsi que les autres honoraires verses pour des 
fonctions administratives des enseignants a plein temps y 
compris les enseignants on conga sabbatique. Pour se 
conformer aux dispositions de la Loi sur la statistique en ce 
qui a trait a la confidentialite des reponses individuelles, les 
donnees sont calculees de telle fawn que la moyenne n'esl 
pas indiquee lorsque le nombre d'enseignants dans un rang 
est inferieur a six (6). Les medianes et les centiles ne sont pas 
non plus calcules dans les cas oil la frequence est inferieure 
a dix (10), c'est-e-dire qu'elle est negligeable du point de vue 
statistique. L'autorisation de publier les donnees a ate 
accordee par l'universite dans cheque cas. 

Voici quelques elements qu'il convient de noter en ce qu 
concerne les donnees. 

La premiere colonne (nombres) se rapporte au) 
enseignants dont les traitements ont ate inclus dans le calcu  
(moyenne, mediane, 10 e et 90 e centiles). 

La deuxieme colonne (exclus) indique le nombre  
d'enseignants qui ont ate exclus pour les besoins du calcu 
des traitements. Ce groupe comprend: les doyens et let 
directeurs ayant des responsabilites administrative 
importantes; le personnel qui recoit une remuneration' 
differente de l'echelle reguliere de traitements; le personnel en 7.40 
conga; les professeurs invites. 

L'addition du nombre d'enseignants figurant dans ces 
deux premieres colonnes donne le nombre total d'enseignants 
salon le rang a l'etablissement. 
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Les doyens et les directeurs ayant les memes 
caracteristiques qu'un doyen, bien qu'exclus de leur rang, 
sont inclus a la ligne 11 (tous les rangs) et dans la ventilation 
hommes et femmes aux lignes 12 et 13. Pour cette raison, le 
total des lignes 1, 4, 7, 8, 9 et 10 ne correspondra pas a la 
ligne 11, ni pour la colonne nombres, ni pour la colonne 
exclus. Les professeurs invites sont egalement exclus de leur 
rang respectif, bien que leur nombre soit indiquO separement 
a la ligne 14 de la colonne exclus. 

Les rangs de titulaire et d'agrege sont ventiles comme 
suit: "avec fonctions de direction superieure" et "sans 
fonctions . de direction superieure". Les doyens et les 
directeurs avec les mernes caracteristiques qu'un doyen sont 
consideres comme ayant des fonctions de direction 
superieure, mais comme on l'a deja mentionne, ils sont 
exclus. Parmi ceux qui ont des fonctions de direction 
superieure et qui sont inclus dans le calcul des traitements on 
retrouve: les doyens adjoints, les vice-doyens, les directeurs 
n'ayant pas les caracteristiques d'un doyen, les chefs ou 
presidents de departement. 

La categorie "rang sous les adjoints" comprend les 
charges de cours, les moniteurs et les enseignants ayant un 
rang equivalent. La categorie "rang sous le precedent" 
comprend les enseignants d'un rang inferieur a celui de 
chargé de cours ou requivalent. La categorie "autres" dOsigne 
le personnel non classO. 

Certains etablissements ont declare proportionnellement 
plus de professeurs invites que d'autres. Un certain nombre 
d'universites se servent du terme "invite" pour designer Is 
personnel (surtout pour les enseignants des trois niveaux les 
plus bas) engage par contrat annuel ou trimestriel. De cette 
fawn, on exclut du calcul les traitements des professeurs a 
contrat qui souvent ne sont pas remuneres suivant la memo 
echelle que ceux employes sur une base plus permanente. 

II faut noter que plusieurs facteurs peuvent influer les 
traitements: les profits d'age et des qualifications du personnel 
enseignant, ainsi que le nombre d'annees qu'une personne a 
occupe son rang. De plus, certaines universites fixent un 
traitement maximal pour chaque rang, alors que pour d'autres 
universites le traitement maximal nest pas fixe. 

Dans Is cas des etablissements qui ont des facultes de 
medecine et d'art dentaire, on presente deux tableaux, l'un 
incluant Is personnel en medecine et en art dentaire, l'autre 
l'excluant. Comme it existe des differences entre les 
universites dans la facon de remunerer le personnel des 
facultes de medecine et d'art dentaire, it faudra etre prudent 
lorsqu'on fera des comparaisons, dune universite a l'autre, 
des traitements indiques dans les tableaux qui incluent ces 
groupes. 

Deans and directors equivalent to deans, although 
excluded from their ranks, are included in line 11 (all 
ranks combined) and in the male/female breakdown of 
this line (lines 12 and 13). Because of this, the total 
lines 1, 4, 7, 8, 9 and 10 will not equal line 11, either 
for the numbers or for the excluded column. Visiting 
staff, even though shown separately in line 14 of the 
excluded column, are excluded from their appropriate 
ranks as well. 

The ranks of full professor and associate professor 
are broken down into those with senior administrative 
duties and those without senior administrative duties. 
Deans and directors equivalent to deans are 
considered as having senior administrative duties, but, 
as already mentioned, they are excluded. Those with 
senior administrative duties who are included in the 
salary calculations are assistant deans, associate 
deans, vice-deans, directors not equivalent to deans, 
department heads and chairpersons. 

The category "rank below assistants" contains 
lecturers, instructors and teachers with comparable 
faculty status. The category "rank below preceding" 
includes teachers below the rank of lecturer or 
equivalent. "Other" refers to ungraded staff. 

Some institutions show proportionately more 
visiting professors than do others. A number of 
universities used the "visitor" designation to identify 
staff (particularly in the three lowest ranks) who are 
employed on annual or sessional contracts. As these 
teachers are often not paid on the same scale as those 
with a more permanent affiliation to the university, they 
are excluded from the salary calculations. 

It should be noted that many factors can influence 
salaries: the age and qualification profiles of the 
teaching staff and the number of years in the ranks. As 
well, some universities impose a maximum to the 
salary range for each rank while other universities have 
an open-ended scale. 

For institutions with medical and dental faculties, 
two tables are presented, one including medical/dental 
staff and one excluding them. Because variations exist 
among universities in the method of payment to 
medical and dental staff, caution should be exercised 
in making inter-university comparisons of the salaries 
shown in the tables which include these groups. 

Statistics Canada - Cat. No. 81-258S 
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Salaries of Full-time Teaching Staff at Canadian Universities and Colleges 

Traitements du personnel a plein temps dans les universites et colleges 

1991-92 

Universite Sainte Anne 

Numbers 

Nombres 

Excluded 

Exclus 

Average 

Moyenne 

Median 

Methane 

Percentile - Centile 

10th - 10e 90th - 90e 

1. 
2. 

3. 

Full professors - Titulaires 
With senior administrative duties -

Avec fonctions de direction superieure 
Without senior administrative duties -

Sans fonction de direction superieure 

2 

1 

1 

- 

- 

- 

• 

* 

• 

' 

• 

 ' 

4. Associates - Agreges 12 - 1 52,656 54,243 45,754 57,669 
5. With senior administrative duties - 

Avec fonctions de direction superieure 4 - * * ' 
6. Without senior administrative duties - 

Sans fonction de direction superieure 8 1 51,514 * ' 

7. Assistants - Adjoints 9 1 36,649 ' " 
8. Rank below assistants - Rang sous 

les adjoints 11 - 29,273 29,988 25,200 31,201 
9. Rank below preceding - Rang sous 

le precedent 1 - ' ' • 
10. Other teaching staff - Autre per- 

sonnel enseignant - - - - - - 

11.  All ranks combined (incl. deans) - 
Tous les rangs (doyens inclus) 35 2 40,864 37,265 27,563 57,169 

12. Male - Hommes 22 2 45,154 47,467 30,231 57,469 
13. Female - Femmes 13 - 33,605 31,201  25,325 43,207 
14. Visiting staff - Professeurs invites - 1 - - - - 

1991-92 

Centre Universitaire de Shippegan 

Numbers Excluded Average Median Percentile - Centile 

Nombres Exclus Moyenne Methane 10th - 10e 90th - 90e 

1. 
2. 

3. 

Full professors - Titulaires 
With senior administrative duties -

Avec fonctions de direction superieure 
Without senior administrative duties -

Sans fonction de direction superieure 

5 

5 

• 

4. Associates - Agreges 2 - 	 • ' • 
5. With senior administrative duties - 

Avec fonctions de direction superieure 1 - 
6. Without senior administrative duties - 

Sans fonction de direction superieure 1 - 	 * ' ' 

7. Assistants - Adjoints 15 - 	39,726 40,237 32,865 44,288  
8. Rank below assistants - Rang sous 

les adjoints 3 - 	 ' * • 
9. Rank below preceding - Rang sous 

le precedent - - 	 - - - - 
10. Other teaching staff - Autre per- 

sonnel enseignant - - 	 - - - - 

11. All ranks combined (incl. deans) - 
Tous les rangs (doyens inclus) 25 - 	42,990 41,249 29,372 56,574 

12. 
13. 

Male -. Hommes 
Female - Femmes 

12 
13 

- 	43,219 
- 	42,779 

41,757 
41,249 

29,351 
28,967 

55,381 
59,251 

14. Visiting staff - Professeurs invites - - 	 - - - - 
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Salaries & Salary Scales of Full-time teaching staff 
	

Traitements et echelles de traitement des enseignants a plein temps 
at Canadian Universities, 1991-92 

	
des universites canadiennes, 1991-92 

Salaries of Full-time Teaching Staff at Canadian Universities and Colleges 

Traitements du personnel a plein temps dans les universites et colleges 

1991-92 

Centre Universitaire de St. Louis/Maillet 

Numbers 	Excluded 	Average 	Median 	Percentile - Centile 

Nombres 	Exclus 	Moyenne 	Mediane 	10th - 10e 	90th - 90e 

1. Full professors - Titulaires 	 12 	 - 	63,404 	63,581 	54,713 68,534 
2. With senior administrative duties - 

Avec fonctions de direction superieure 	 - 	- 	- 	 - 	 - 	 - 
3. Without senior administrative duties - 

Sans fonction de direction superieure 	 12 	 - 

	

 63,404 	63,581 	54,713  

	

45,303 	

68,534 

4. Associates - Agreges 	 15 	 - 	53,144 	51,587 60,247 
5. With senior administrative duties - 

Avec fonctions de direction superieure 	 - 	- 	- 	 - 	 - 	 - 
6. Without senior administrative duties - 

53,144 Sans fonction de direction superieure 	 15 	 - 	 51,587 	45,303 

7. Assistants - Adjoints 	 16 	 - 

	

41,840 	40,676 	37,045 	

60,247 

46,903 
8. Rank below assistants - Rang sous 

les adjoints 	 5 	- 	 * 	 • 
9. Rank below preceding - Rang sous 

le precedent 	 - 	- 	- 	- 	 - 
10. Other teaching staff - Autre per- 

sonnel enseignant 	 - 	- 	- 	- 	 - 	 - 

11. All ranks combined (incl. deans) - 
Tous les rangs (doyens inclus) 	 48 	 - 	49,241 	50,447 	34,970 64,791 

12. Male - Hommes 	 41 	 - 	51,077 	50,447 	38,080 67,102 
13. Female - Femmes 	 7 	 - 	38,484 	 .  
14. Visiting staff - Professeurs invites 	 - 	- 	- 	- 	 - 	 - 

1991-92 

Brock University 

Numbers 	Excluded 	Average 	Median 	Percentile - Centile 

Nombres 	Exclus 	Moyenne 	Mediane 	10th - 10e 	90th - 906  

1. Full professors - Titulaires 	 93 	 9 	85,933 	84,467 	69,811 	100,450 
2. With senior administrative duties - 

Avec fonctions de direction superieure 	 11 	 6 	84,452 	87,226 	69,889 	94,801 
3. Without senior administrative duties - 

Sans fonction de direction superieure 	 82 	 3 	86,131 	84,398 	68,819 	100,662 

4. Associates - Agreges 	 128 	 4 	70,724 	69,938 	55,759 	86,799 
5. With senior administrative duties - 

Avec fonctions de direction superieure 	 18 	 - 	71,950 	71,400 	59,629 	81,484 
6. Without senior administrative duties - 

Sans fonction de direction superieure 	 110 	4 	70,523 	69,881 	55,668 	87,075 

7. Assistants - Adjoints 	 79 	 - 	50,808 	50,000 	42,253 	60,451 
8. Rank below assistants - Rang sous 

les adjoints 	 24 	 - 	43,183 	42,623 	33,674 	48,589 
9. Rank below preceding - Rang sous 

le precedent 	 - 	- 	- 	- 	 - 	 - 
10. Other teaching staff - Autre per- 

sonnel enseignant 	 - 	- 	- 	 - 	 - 

11. All ranks combined (incl. deans) - 
Tous les rangs (doyens inclus) 	 330 	 7 	68,716 	69,242 	45,500 	94,239 

12. Male - Hommes 	 246 	 7 	72,788 	72,758 	47,631 	97,378 
13. Female - Femmes 	 84 	 - 	56,790 	54,720 	39,388 	77,998 
14. Visiting staff - Professeurs invites 	 - 	2 	 - 	 - 	 - 	 - 
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Salaries & Salary Scales of Full-time teaching staff 	 Traitements et echelles de traitement des enseignants a plein temps 
at Canadian Universities, 1991-92 	 des universites canadiennes, 1991-92 

Salaries of Full-time Teaching Staff at Canadian Universities and Colleges 

Traitements du personnel a plein temps dans les universites et colleges 

1991-92 

Carleton University 

Numbers 

Nombres 

Excluded 

Exclus 

Average 

Moyenne 

Median 

Mediane 

Percentile - Centile 

10th - 10e 90th - 90e 

1. Full professors - Titulaires 273 12 82,055 82,617 72 72 ,625 90,418 
2. With senior administrative duties - 

Avec fonctions de direction superieure 28 5 82,356 80,694 71,359 91,780 
3. Without senior administrative duties - 

Sans fonction de direction superieure 245 7 82,021 82,718 72,634 89,794 

4. Associates - Agreges 271 10 71,374 73,076 57,219 82,469  
5. With senior administrative duties - 

Avec fonctions de direction superieure 21 - 75,516 76,999 67,008 81,698  
6. Without senior administrative duties - 

Sans fonction de direction superieure 250 10 71,027 72,937 56,962 82,674  

7. Assistants - Adjoints 111 5 52,731 53,108 41,550 61,689 
8. Rank below assistants - Rang sous 

les adjoints 11 1 44,033 39,500 38,500 50,000 
9. Rank below preceding - Rang sous 

le precedent 33 1 46,395 49,004 36,394 55,450 
10. Other teaching staff - Autre per- 

sonnel enseignant - - - - - - 

11. All ranks combined (incl. deans) - 
Tous les rangs (doyens inclus) 704 24 71,157 74,503 49,708  88,300 

12. Male - Hommes 558 16 73,951 76,646 54,683 88,300 
13. Female - Femmes 146 8 60,476 59,678 39,460 82,096  
14. Visiting staff - Professeurs invites - 1 - - - - 

1991-92 

Laurentian University - Universite Laurentienne 

Numbers 	Excluded 	Average 	Median 	Percentile - Centile 

Nombres 	Exclus 	Moyenne 	Mediane 	10th - 10e 	90th - 90e 

1. Full professors - Titulaires 	 66 	 5 	91,589 	91,177 	77,019 	106,339  
2. With senior administrative duties - 

Avec fonctions de direction superieure 	 8 	4 	90,919 	 • 
3. Without senior administrative duties - 

Sans fonction de direction superieure 	 58 	 1 	91,681 	90,946 	76,897 	106,339 

	

72 ,649 4. Associates - Agreges 	 95 	 4 	72,809 	72 	 60,296 	85,110 
5. With senior administrative duties - 

71,352 70,403 Avec fonctions de direction superieure 	 12 	3 	 81,672 56,431 
6. Without senior administrative duties - 

	

73,156 	72,649 Sans fonction de direction superieure 	 83 	 1 	 60,821 	85,110 

45,999 7. Assistants - Adjoints 	 104 	 1 	 63,858 

	

54,174 	53,116 
8. Rank below assistants - Rang sous 

, 

	

43 , 510 	42 , 876 les adjoints 	 28 	 1 	43 	 37,227 	49,617 
9. Rank below preceding - Rang sous 

le precedent 	 - 	 - 	 - 	 - 	 - 	 - 
10. Other teaching staff - Autre per- 

sonnel enseignant 	 - 	 - 	 - 	 - 	 - 	 - 

11. All ranks combined (incl. deans) - 
45,999 Tous les rangs (doyens inclus) 	 300 	 4 	68,156 . 	65,179 	 93,220 

12. Male - Hommes 	 224 	 2 	70,842 	70,548 	46,005 96,356 
42,468 13. Female - Femmes 	 76 	 2 	60,240 	57,200 	 82,631 

14. Visiting staff - Professeurs invites 	 - 	 - 	 - 	 - 	 - 	 - 
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Salaries & Salary Scales of Full-time teaching staff 	 Traitements et echelles de traitement des enseignants a plein temps 
at Canadian Universities, 1991-92 	 des universites canadiennes, 1991-92 

Salaries of Full-time Teaching Staff at Canadian Universities and Colleges 

Traitements du personnel a plein temps dans les universites et colleges 

1991-92 

University of Ottawa - Universite d'Ottawa 

Including Medical/Dental - Incluant Medecine/Art dentaire 

Numbers 

Nombres 

Excluded 

Exclus 

Average 

Moyenne 

Median 

Mediane 

Percentile - Centile 

10th - 10e 90th - 90e 

1.  Full professors - Titulaires 346 14 84,485 83,174 68,710 99,874 
2.  With senior administrative duties - 

Avec fonctions de direction superieure 53 9 83,322 80,606 68,686 96,267 
3.  Without senior administrative duties - 

Sans fonction de direction superieure 293 5 84,695 84,040 68,591 99,874  

4.  Associates - Agreges 389 • 	2 68,684 68,069 55,378 81,934 
5.  With senior administrative duties - 

Avec fonctions de direction superieure 46 1 72,360 73,730 60,033 82,189 
6.  Without senior administrative duties - 

Sans fonction de direction superieure 343 1 68,191 67,943 54,994 81,934 

7.  Assistants - Adjoints 265 3 52,414 52,252 43,999 59,863 
8.  Rank below assistants - Rang sous 

les adjoints 34 1 45,070 43,283 39,022 48,182 
9.  Rank below preceding - Rang sous 

 

le precedent - - - - - 
10.  Other teaching staff - Autre per- 

sonnel enseignant - 26 - - 

11.  All ranks combined (incl. deans) - 

12.  
Tous les rangs (doyens inclus) 
Male - Hommes 

1,044 
803 

36 
18 

69,365 
72,149 71,880 

47,448 
49,164 

93,189 
95,486 

13.  Female - Femmes 241 18 60,092 58,320 44,000 78,535  
14.  Visiting staff - Professeurs invites - 8 - - - - 

1991-92 

University of Ottawa - Universite d'Ottawa 

Excluding Medical/Dental - Excluant Medecine/Art dentaire 

Numbers 	Excluded 	Average 	Median 	Percentile - Gentile 

Nombres 	Exclus 	Moyenne 	Mediane 	10th - 10e 	90th - 90e 

1. Full professors - Titulaires 	 264 	13 	84,539 	83,452 	70,304 99,874 
2. With senior administrative duties - 

71,064 Avec fonctions de direction superieure 	 30 	 8 	83,276 	81,664 	 95,752 
3. Without senior administrative duties - 

Sans fonction de direction superieure 	 234 	 5 	84,700 	84,073 	69,905 	99,874 

4. Associates - Agreges 	 324 	2 	69,276 	68,522 	57,457 	81,934 
5. With senior administrative duties - 

Avec fonctions de direction superieure 	 41 	 1 	73,581 	74,601 	60,780 	82,507 
6. Without senior administrative duties - 

Sans fonction de direction superieure 	 283 	 1 	68,652 	68,108 	57,026 	81,934 

7. Assistants - Adjoints 	 226 	 3 	52,551 	52,301 	43,999 	59,863 
8. Rank below assistants - Rang sous 

les adjoints 	 33 	 1 	43,478 	43,283 39,022 	46,374 
9. Rank below preceding - Rang sous 

le precedent 	 - 	- 	- 	 - 	 - 	 - 
10. Other teaching staff - Autre per- 

sonnel enseignant 	 - 	26 	 - 	 - 	 - 	 - 

11. All ranks combined (incl. deans) - 
Tous les rangs (doyens inclus) 	 856 	36 	68,882 	68 , 157 8 :21 537 	47,000 	92,000 

12. Male 7 Hommes 	 638 	18 	72,320 	 49,240 	94,085  
13. Female - Femmes 	 218 	18 	58,820 	58,108 	43,882 	75,668 
14. Visiting staff - Professeurs invites 	 - 	8 	 - 	 - 	 - 	 - 
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Salaries & Salary Scales of Full-time teaching staff 	 Traitements et echelles de traitement des enseignants a plein temps 
at Canadian Universities, 1991-92 	 des universites canadiennes, 1991-92 

Salaries of Full-time Teaching Staff at Canadian Universities and Colleges 

Traitements du personnel a plein temps dans les universites et colleges 

1991-92 

Queen's University 

Including Medical/Dental - Incluant Medecine/Art dentaire 

Numbers 	Excluded 	Average 	Median 	Percentile - Centile 

Nombres 	Exclus 	Moyenne 	Mediane 	10th - 10e 	90th - 90e 

1. Full professors - Titulaires 	 412 	1188,547 	87,838 	73,010 	104,405 
2. With senior administrative duties - 	

97,517 Avec fonctions de direction superieure 	 76 	 8 	 95,750 	80,280 117,305  
3. Without senior administrative duties - 

Sans fonction de direction superieure 	 336 	 3 	86,518 	85,713 	72,245 	101,630 

4. Associates - Agreges 	 299 	 6 	69,962 	69,113 58,101 	80,430 
5. With senior administrative duties - 

Avec fonctions de direction superieure 	 29 	 3 	77,000 	78,000 	56,950 	94,767 
6. Without senior administrative duties - 

Sans fonction de direction superieure 	 270 	 3 	69,206 	68,613 	58,101 	78,950  

7. Assistants - Adjoints 	 263 	 9 	55,287 	53,075 	40,505 	71,053  
8. Rank below assistants - Rang sous 

les adjoints 	 17 	 2 	46,428 	42,000 	36,985 	58,228 
9. Rank below preceding - Rang sous 

le precedent 	 - 	- 	- 	 - 	 - 
10. Other teaching staff - Autre per- 

sonnel enseignant 	 1 	 - 	 ' 	 • 

11. All ranks combined (incl. deans) - 

	

1,002 	18 	73,720 	73,150 	48,800 	97,200 Tous les rangs (doyens inclus)  

	

76,438 	76,400 12. Male - Hommes 	 826 	13 	 98,590 52,515 
13. Female - Femmes 	 176 	 5 	60,963 	60,022 	41,720 	80,510 
14. Visiting staff - Professeurs invites 	 - 	5 	 - -

 
- - 

1991-92 

Queen's University 

Excluding Medical/Dental - Excluant Medecine/Art dentaire 

Numbers 

Nombres 

Excluded 

Exclus 

Average 

Moyenne 

Median 

Mediane 

Percentile - Centile 

10th - 10e 90th - 90e 

1. Full professors - Titulaires 
2. With senior administrative duties - 

Avec fonctions de direction superieure 
3. Without senior administrative duties - 

Sans fonction de direction superieure 

4. Associates - Agreges 
5. With senior administrative duties - 

Avec fonctions de direction superieure 
6. Without senior administrative duties - 

Sans fonction de direction superieure 

7. Assistants - Adjoints 
8. Rank below assistants - Rang sous 

les adjoints 
9. Rank below preceding - Rang sous 

le precedent 
10. Other teaching staff - Autre per- 

sonnel enseignant 

11. All ranks combined (incl. deans) - 
Tous les rangs (doyens inclus) 

12. Male - Hommes 
13. Female - Femmes 
14. Visiting staff - Professeurs invites 

320 

46 

274 

219 

17 

202 

171 

13 

- 

1 

732 
597 
135 

- 

10

7 

3 

5 

2 

3 

7 

2 

- 

- 

16 
11 

5 
5 

88,021 

95,635 

86,742 

70,144 

79,855 

69,326 

55,865 

42,887 

- 

. 

74,533 
77,778 

60,185 
- 

74,250  

88,038 

94,825 

85,975 

70,050 

79,125 

69,219 

55,571 

41,150 

- 

. 

77,775 
60,371  

- 

73,950 

82,140 

73,605 

58,709 

66,407 

58,552 

41,098 

36,965 

- 

• 

51,254 
56,670 
41,157 

- 

102,126 

105,725 

99,970 

79,605 

91,671 

78,675 

69,642 

48,550 

- 

. 

96,105 
97,990 
76,639 

- 
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Salaries & Salary Scales of Full-time teaching staff 	 Traitements et echelles de traitement des enseignants a plein temps 
at Canadian Universities, 1991-92 	 des universites canadiennes, 1991-92 

Salaries of Full-time Teaching Staff at Canadian Universities and Colleges 

Traitements du personnel a plein temps dans les universites et colleges 

1991-92 

Algoma University College 

Numbers 

Nombres 

Excluded 

Exclus 

Average 

Moyenne 

Median 

Mediane 

Percentile - Centile 

10th - 	10e 90th - 90e 

1. 
2. 

3. 

Full professors - Titulaires 
With senior administrative duties - 

Avec fonctions de direction superieure 
Without senior administrative duties - 

Sans fonction de direction superieure 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

4. Associates - Agreges 15 1 75,464 75,904 58,299 82,285 
5. With senior administrative duties - 

Avec fonctions de direction superieure 2 1 ' ' 
6. Without senior administrative duties - 

Sans fonction de direction superieure 13 - 75,495 76,944 54,940 82,829 

7. Assistants - Adjoints 12 - 57,662 62,594 35,563 69,434 
8. Rank below assistants - Rang sous 

les adjoints 1 - • • 
9. Rank below preceding - Rang sous 

le precedent - - - - - - 
10. Other teaching staff - Autre per- 

sonnel enseignant - - - - - 

11. All ranks combined (incl. deans) - 
Tous les rangs (doyens inclus) 29 - 66,659 71,099 37,533 80,715 

12. Male - Hommes 24 - 69,930 73,192 48,292 80,832 
13. Female - Femmes 5 - * * 
14. Visiting staff - Professeurs invites - - - - - - 

1991-92 

Ontario Institute for Studies in Education 

Numbers Excluded Average Median Percentile - Centile 

Nombres Exclus Moyenne Mediane 10th - 	10e 90th - 90e 

1. 	Full professors - Titulaires 67 1 93,847 96,189 78,530 	102,446 
2. 	With senior administrative duties - 

Avec fonctions de direction superieure 13 1 96,628 96,189 76,996 	106,647 
3. 	Without senior administrative duties - 

Sans fonction de direction superieure 54 - 93,178 96,097 77,704 	102,446  

4. 	Associates - Agreges 57 - 79,519 80,943 65,802 	85,975 
5. 	With senior administrative duties - 

Avec fonctions de direction superieure 13 - 83,557 79,755 64,840 	111,357  
6. 	Without senior administrative duties - 

Sans fonction de direction superieure 44 - 78,326 81,753 65,802 	85,897 

7. 	Assistants - Adjoints 16 - 58,246 56,828 55,714 	59,457 

les adjoints 
8. 	Rank below assistants - Rang sous 

 

- - - - - 	 - 
9. 	Rank below preceding - Rang sous 

le precedent - - - - - 	 - 
10. 	Other teaching staff - Autre per- 

sonnel enseignant 10 - 81,771 83,371 67,776 	86,771 

11. 	All ranks combined (incl. deans) - 
Tous les rangs (doyens inclus) 151 - 84,150 85,897 58,857 	102,446  

12. 	Male - Hommes 102 - 88,393 86,469 69,115 	102,446 

	

13. 	Female - Femmes 

	

14. 	Visiting staff - Professeurs invites 
49 
- 

- 75,318 
- 

76,274 
- 

55,714_ 	94,780 
- 
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Salaries of Full-time Teaching Staff at Canadian Universities and Colleges 

Traitements du personnel a plein temps dans les universites et colleges 

1991-92 

University of Manitoba 

Including Medical/Dental - Incluant Medecine/Art dentaire 

Numbers 	Excluded 	Average 	Median 	Percentile - Centile 

Nombres 	Exclus 	Moyenne 	Mediane 	10th - 10e 	90th - 90e 

1. Full professors - Titulaires 	 528 	22 	85,358 	86,383 69,841 	98,066 
2. With senior administrative duties - 

72,515 Avec fonctions de direction superieure 	 84 	20 	92,298 	91,089 	 108,078 
3. Without senior administrative duties - 

Sans fonction de direction superieure 	 444 	 2 	84,045 	85,585 	69,045 	96,743 

4. Associates - Agreges 	 418 	 465,158 	66,633 	50,722 	75,077 
5. With senior administrative duties - 

Avec fonctions de direction superieure 	 44 	 1 	69,283 	67,898 	54,667 	78,519  
6. Without senior administrative duties - 

Sans fonction de direction superieure 	 374 	 3 	64,672 	66,152 	50,470 	74,834  

7. Assistants - Adjoints 	 274 	 2 	52,063 	48,475 	39,068 	68,000 
8. Rank below assistants - Rang sous 

les adjoints 	 25 	 - 	39,634 	38,542 	31,178 	46,685  
9. Rank below preceding - Rang sous 

le precedent 	 2 	 - 	 • 	 • 	 * 
10. Other teaching staff - Autre per- 

sonnel enseignant 	 1 	 - 	 • 	 • 	 • 

11. All ranks combined (incl. deans) - 
Tous les rangs (doyens inclus) 

	

1,266 	 7 	70,819 	70,428 	45,334 	93,833 
12. Male - Hommes 	 1,019 	 7 	73,612 	73,091 	47,659  95,067 
13. Female - Femmes 	 247 	 - 	59,293 	54,963 	39,973  82,152 
14. Visiting staff - Professeurs invites 	 - 	 - 	 - 	 - 	 - 	 - 

1991-92 

University of Manitoba 

Excluding Medical/Dental - Excluant Medecine/Art dentaire 

Numbers 	Excluded 	Average 	Median 	Percentile - Centile 

Nombres 	Exclus 	Moyenne 	Mediane 	10th - 10e 	90th - 90e 

1. Full professors - Titulaires 	 416 	18 	84,059 	86,008 	70,877 	94,652 
2. With senior administrative duties - 

71,871 Avec fonctions de direction superieure 	 63 	16 	 97,297 
3. Without senior administrative duties - 	

86,971 	89,644 

70,288 Sans fonction de direction superieure 	 353 	 2 	83,539 	85,585 	 93,862 

4. Associates - Agreges 	 309 	 3 	64,645 	67,168 	50,709 	74,115  
5. With senior administrative duties - 

67,534 Avec fonctions de direction superieure 	 38 	 1 	67,452 	 54,013 76,072  
6. Without senior administrative duties - 

Sans fonction de direction superieure 	 271 	 2 	64,252 

	

 66,997 	50,401 	73,341  

	

48,665 	 39,038 7. Assistants - Adjoints 	 183 	 1 	 47,137 	 59,979 
8. Rank below assistants - Rang sous 

les adjoints 	 20 	 - 	39,52038,206 	30,355 	46,734 

9. Rank below preceding - Rang sous 
le precedent 	 - 	 - 	 - 	 - 	 - 

10. Other teaching staff - Autre per- 
sonnel enseignant 	 - 	 - 	 - 	 - 	 - 	 - 

11. All ranks combined (incl. deans) - 
45,166 Tous les rangs (doyens inclus) 	 945 	 5 	70,157 	70,804 	 91,374 

12. Male - Hommes 	 775 	 5 	72,898 	73,215 	48,512 
13. Female - Femmes 	 170 	 - 	57,662 	53,922 	39,300 	

7982:349228 

14. Visiting staff - Professeurs invites 	 - 	 - 	 - 	 - 	 - 	 - 
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Salaries & Salary Scales of Full-time teaching staff 	 Traitements et echelles de traitement des enseignants a plein temps 
at Canadian Universities, 1991-92 	 des universites canadiennes, 1991-92 

Salaries of Full-time Teaching Staff at Canadian Universities and Colleges 

Traitements du personnel a plein temps dans les universites et colleges 

1991-92 

College de St-Boniface 

Numbers 	Excluded 	Average 	Median 	Percentile - Centile 

Nombres 	Exclus 	Moyenne 	Methane 	10th - 10e 	90th - 90e 

1. Full professors - Titulaires 	 6 	 4 	56,366 	 * 	 • 
2. With senior administrative duties - 

Avec fonctions de direction superieure 	 1 	 2 	 " 	 " 	 • 
3. Without senior administrative duties - 

Sans fonction de direction superieure 	 5 	 2 	 " 	 • 	 • 

4. Associates - Agreges 	 16 	 1 	54,476 	53,925 	45,943 	58,460 
5. With senior administrative duties - 

Avec fonctions de direction superieure 	 1 	 - 	 " 	 •  
6. Without senior administrative duties - 

45,762 Sans fonction de direction superieure 	 15 	 1 	52,715 	53,925 	 58,460 

7. Assistants - Adjoints 	 10 	 - 	46,868 	45,252 	35,419 	55,472 
8. Rank below assistants - Rang sous 

les ad joints 	 2 	 • 	 • 
9. Rank below preceding - Rang sous 

le precedent . 	 1 	 - 	 • 	 • 	 • 
10. Other teaching staff - Autre per- 

sonnel enseignant 	 2 	 1 	 • 	 * 	 • 

11. All ranks combined (incl. deans) - 
Tous les rangs (doyens inclus) 	 39 	 4 	53,084 	50,297 	34,463 6 

12. Male - Hommes 	 29 	 4 	55,447 	51,963 	35,370 	70,836 
13. Female - Femmes 	 10 	 - 	46,233 	45,477 	29,264 	58,460 
14. Visiting staff - Professeurs invites 	 - 	 - 	 - 	 - 	 - 	 - 

1991-92 

University of Winnipeg 

Numbers 	Excluded 	Average 	Median 	Percentile - Centile 

Nombres 	Exclus 	Moyenne 	Mediane 	10th - 10e 	90th - 90e 

1. Full professors - Titulaires 	 70 	 3 	76,118 	77,128 	61,301 	88,363 
2. With senior administrative duties - 

Avec fonctions de direction superieure 	 14 	 1 	80,99383,291 	62,979 	93,559 
3. Without senior administrative duties - 

74,899 Sans fonction de direction superieure 	 56 	 2 	 76,378 	60,530 	' 86,576 

4. Associates - Agreges 	 73 	 1 	56,582 
5. 

 
With senior administrative duties - 	

55,224 	45,797 	69,226 

Avec fonctions de direction superieure 	 5 	 - 	 • 	 • 

6. Without senior administrative duties - 
Sans fonction de direction superieure 	 68 	 1 	56,216 	54,321 	45,797 64 

7. Assistants - Adjoints 	 43 	 - 	42,444 	42,391 	35,841 	

508;71807 

8. Rank below assistants - Rang sous 
. les adjoints 	 33 	 2 	39,694 	38,866 	31,759 	47,652 

9. Rank below preceding - Rang sous 
le precedent 	 2 	 - 	 • 	 • 	 • 

10. Other teaching staff - Autre per- 
sonnel enseignant 	 4 	 1 	 • 	 • 	 • 

11. All ranks combined (incl. deans) - 
Tous les rangs (doyens inclus) 	 227 	 5 	57,854 	54,454 	37,620 	82,126 

12. Male - Hommes 	 166 	 3 	61,706 	60,916 38,991 	84,439 
13. Female - Femmes 	 61 	 2 	47,373 	43,702  

	

34,352 	65,629 
14. Visiting staff - Professeurs invites 	 - 	 - 	 - 	 - 	 - 	 - 
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Salaries & Salary Scales of Full-time teaching staff 	 Traitements et echelles de traitement des enseignants a plein temps 
at Canadian Universities, 1991-92 	 des universites canadiennes, 1991-92 

Salaries of Full-time Teaching Staff at Canadian Universities and Colleges 

Traitements du personnel a plein temps dans les universites et colleges 

1991-92 

Reported salaries are for the 	 University of Saskatchewan 	 Les salaires declares sont pour 
year 1990-91 	 l'annee 1990-91 

Including Medical/Dental - Incluant Medecine/Art dentaire 

Numbers 

Nombres 

Excluded 

Exclus 

Average 

Moyenne 

Median 

Methane 

Percentile - Centile 

10th - 10e 90th - 90e 

1. Full professors - Titulaires 485 32 84,519 79,475 68,520 108,482 
2. With senior administrative duties - 

Avec fonctions 'de direction superieure 93 14 91,850 83,414 70,265 136,316 
3. Without senior administrative duties - 

Sans fonction de direction superieure 392 18 82,780 78,701 67,703 104,655  

4. Associates - Agreges 292 9 65,121 62,942 50,053 96,885 
5. With senior administrative duties - 

Avec fonctions de direction superieure 25 1 76,683 66,331 52,866 115,216  
6. Without senior administrative duties - 

Sans fonction de direction superieure 267 8 64,039 61,561 49,622 94,347 

7. Assistants - Adjoints 185 13 56,493 45,120 39,336 98,533 
8. Rank below assistants - Rang sous 

les adjoints 12 - 38,987 33,798 25,973 59,800 
9. Rank below preceding - Rang sous 

le precedent 7 - 29,309 • • • 
10. Other teaching staff - Autre per- 

sonnel enseignant - - - - _ _ 

11. All ranks combined (incl. deans) - 

12.  
13.  

Tous les rangs (doyens inclus) 
Male - Hommes 
Female - Femmes 

995 
841 
154 

40 
28 
12 

72,967 
75,479 
59,247 

72,987 
75,605 
53,671 

44,293 
47,595 
40 40,988 

104,123 
104,975 
84,510 

14.  Visiting staff - Professeurs invites - 1 - - - - 

1991-92 

University of Saskatchewan 

Excluding Medical/Dental - Excluant Medecine/Art dentaire 

Numbers 

Nombres 

Excluded 

Exclus 

Average 

Moyenne 

Median 

Mediane 

Percentile - Centile 

10th - 10e 90th - 90e 

1. 	Full professors - Titulaires 339 21 78,989 78,636 68,503 88,812 
2. 	With senior administrative duties - 

Avec fonctions de direction superieure 55 11 82,748 82,425 68,619 93,156 
3. 	Without senior administrative duties - 

Sans fonction de direction superieure 284 10 78,261 77,918 68,200 88,029 

4. 	Associates - Agreges 218 6 58,424 59,880 49,548 64,764 
5. 	With senior administrative duties - 

Avec fonctions de direction superieure 16 1 64,111 66,331 51,405 67,107 
6. 	Without senior administrative duties - 

Sans fonction de direction superieure 202 5 57,974  58,722 49,448 63,831 

7. 	Assistants - Adjoints 114 7 43,969 43,468 38,840 50,074 

les adjoints 10 
8. 	Rank below assistants - Rang sous 

 

- 33,684 31,188 25,741 45,117 
9. 	Rank below preceding - Rang sous 

le precedent 6 - 29,710 ' • • 
10. 	Other teaching staff - Autre per- 

sonnel enseignant - - - - - - 

11. 	All ranks combined (incl. deans) - 
Tous les rangs (doyens inclus) 	• 

12. 	Male - Hommes 
698 
588 

23 
18 

66,092 
68,503  

65,463 
71,906 

43,467 
45,120 

85,520 
87,255 

13. 	Female - Femmes 110 5 53,205 51,398 39,336 67,108  
14. 	Visiting staff - Professeurs invites - 1 - - - - 
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Salaries & Salary Scales of Full-time teaching staff 	 Traitements et echelles de traitement des enseignants a plein temps 

at Canadian Universities, 1991-92 	 des universites canadiennes, 1991-92 

Salaries of Full-time Teaching Staff at Canadian Universities and Colleges 

Traitements du personnel a plein temps dans les universites et colleges 

1991-92 

University of Alberta 

Including Medical/Dental - Incluant Medecine/Art dentaire 

Numbers 	Excluded 	Average 	Median 	Percentile - Centile 

Nombres 	Exclus 	Moyenne 	Mediane 	10th - 10e 	90th - 90e 

1. Full professors - Titulaires 	 867 	31 	85,254 	83,266 	71,408 	99,819 
2. With senior administrative duties - 

Avec fonctions de direction superieure 	 114 	17 	93,935 	89,834 	77,229 	115,355  
3. Without senior administrative duties - 

Sans fonction de direction superieure 	 753 	14 	83,940 	82,275 	70,967 	97,409 

4. Associates - Agreges 	 395 	 9 	62,710 	61,892 53,020 	70,128 
5. With senior administrative duties - 

65,100 Avec fonctions de direction superieure 	 11 	 1 	65,832 	 61,999 69,268 
6. Without senior administrative duties - 

Sans fonction de direction superieure 	 384 	 8 	62,621 	61,461 

	

52,977 

	

70,131 

2 7. Assistants - Adjoints 	 242 	 4 	50,905 	48,668 	 63,086 
8. Rank below assistants - Rang sous 

les adjoints 	 3 	 •  

9. Rank below preceding - Rang sous 
le precedent 	 - 	 - 	 - 	 - 	 - 	 - 

10. Other teaching staff 	Autre per- 
sonnel enseignant 	 1 	 - 	 • 	 • 

11. All ranks combined (incl. deans) - 
1,525 Tous les rangs (doyens inclus) 	 27 	74,100 	74,288 	50,630 95,500 

12. Male - Hommes 	 1,244 	21 	76,877 	77,291 	53,028  96,852 
13. Female - Femmes 	 281 	 6 	61,809 	59,080 	45,651 	82,480 
14. Visiting staff - Professeurs invites 	 - 	 - 	 - 	 - 	 - 	 - 

1991-92 

University of Alberta 

Excluding Medical/Dental - Excluant Medecine/Art dentaire 

Numbers 

Nombres 

Excluded 

Exclus 

Average 

Moyenne 

Median 

Mediane 

Percentile - Centile 

10th - 	10e 90th - 90e 

1.  Full professors - Titulaires 716 26 83,276 82,185 71,015 96,509 
2.  With senior administrative duties - 

Avec fonctions de direction superieure 85 15 87,330 86,453 75,971 101,317 
3.  Without senior administrative duties - 

Sans fonction de direction superieure 631 11 82,730 81,541 70,478 96,103 

4.  
5.  

Associates - Agreges 
With senior administrative duties - 

353 8 61,544 61,018 52,905 69,475 

Avec fonctions de direction superieure 11 1 65,832 65,100 61,999 69,268 
6.  Without senior administrative duties - 

Sans fonction de direction superieure 342 7 61,406 60,661 52,810 69,480 

7.  Assistants - Adjoints 220 4 50,465 48,467 42,986 58,049 

8.  Rank below assistants - Rang sous 
les adjoints 1 - 

. 
• • 

9.  Rank below preceding - Rang sous 
le precedent - - - - - 

10.  Other teaching staff - Autre per- 
sonnel enseignant 1 - • • • 

11.  All ranks combined (incl. deans) - 
Tous les rangs (doyens inclus) 1,306 23 72,033 72,188 49,482 93,034 

12.  Male - Hommes 1,050 17 74,520 75,829 52,324  94,066 
13.  Female - Femmes 256 6 61,832 58,697 45,818 83,126 
14.  Visiting staff - Professeurs invites - - - - - - 
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Salaries & Salary Scales of Full-time teaching staff 	 Traitements et echelles de traitement des enseignants a plein temps 
at Canadian Universities, 1991-92 . 	 des universites canadiennes, 1991-92 

Salaries of Full-time Teaching Staff at Canadian Universities and Colleges 

Traitements du personnel a plein temps dans les universites et colleges 

1991-92 

Ryerson Polytechnical Institute 

Numbers 

Nombres 

Excluded 

Exclus 

Average 

Moyenne 

Median 

Mediane 

Percentile - Centile 

10th - 10e 90th - 90e 

1. Full professors - Titulaires 540 12 71,956 74,646 61,879 78,146 
2. With senior administrative duties - 

Avec fonctions de direction superieure 90 2 75,978 76,244 67,712 83,346 
3. Without senior administrative duties - 

Sans fonction de direction superieure 450 10 71,152  73,646 59,639 74,646 

4. Associates - Agreges 6 - 55,905 ' ' 
5. With senior administrative duties - 

Avec fonctions de direction superieure - - - - - - 
6. Without senior administrative duties - 

Sans fonction de direction superieure 6 - 55,905 • • 

7. Assistants - Adjoints 10 - 54,921 53,519 46,187 64,577 
8. Rank below assistants - Rang sous 

les adjoints - - - - - - 
9. Rank below preceding - Rang sous 

le precedent - - - - - - 
10. Other teaching staff - Autre per-

sonnel enseignant 

11. All ranks combined (incl. deans) - 
Tous les rangs (doyens inclus) 557 11 71,505 73,657 57,399 78,094 

12. Male - Hommes 391 4 72,439 74,646 61,879 77,958 
13. Female - Femmes 166 7 69,305 72,646 55,159 78,386 
14. Visiting staff - Professeurs invites - - - - - - 

1991-92 

Concordia College 

Numbers Excluded Average Median Percentile - Centile 

Nombres Exclus Moyenne Methane 10th - 10e 90th - 90e 

1. Full professors - Titulaires 	 8 	 - 	55,613 	 ' 	 ' 
2. With senior administrative duties - 

Avec fonctions de direction superieure 	 1 	 - 	 ' 	 • 
3. Without senior administrative duties - 

Sans fonction de direction superieure 	 7 	 - 	55,555 	 " 

4. Associates - Agreges 	 9 	 4 	53,490 	 ' 
5. With senior administrative duties - 

Avec fonctions de direction superieure 	 2 	2 	 * 	 " 
6. Without senior administrative duties - 

Sans fonction de direction superieure 	 7 	2 	53,571 

7. Assistants - Adjoints 	 11 	 5 	45,101 	44,622 	39,250 48,814 
8. Rank below assistants - Rang sous 

 

les adjoints 	 7 	 - 	39,666 	 ' 
9. Rank below preceding - Rang sous 

le precedent 	 - 	 - 	 - 	 - 	 - 	 - 
10. Other teaching staff - Autre per- 

sonnel enseignant 	 - 	 - 	 - 	 - 	 - 	 - 

11. All ranks combined (incl. deans) - 

	

49,759 	39,069 	57,050 Tous les rangs (doyens inclus) 	 38 	 6 	49,278  
12. Male - Hommes 	 27 	5 	48,711 	48,707 	38,676 	57,366 4  

13. Female - Femmes 	 11 	 1 	50,669 	52,639 	 56,479 
14. Visiting staff - Professeurs invites 	 - 	 - 	 - 	 - 	 - 	 - 
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Salaries & Salary Scales of Full-time teaching staff 	 Traitements et echelles de traitement des enseignants a plein temps 
at Canadian Universities, 1991-92 	 des universites canadiennes, 1991-92 

Salaries of Full-time Teaching Staff at Canadian Universities and Colleges 

Traitements du personnel a plein temps dans les universites et colleges 

1991-92 

University of Victoria 

Numbers 	Excluded 

Nombres 	Exclus 

Average 

Moyenne 

Median 

Mediane 

Percentile - Centile 

10th - 10e 90th - 90e 

1. 
2. 

Full professors - Titulaires 
With senior administrative duties - 

223 9 81,049 79,000 69,139 93,840 

Avec fonctions de direction superieure 30 7 87,006 85,568 77,656 98,200 
3. Without senior administrative duties - 

Sans fonction de direction superieure 193 2 80,123 79,000 68,676 92,215 

4. Associates - Agreges 192 6 67,421 68,536 53,672 78,101 
5. With senior administrative duties - 

Avec fonctions de direction superieure 26 2 74,001 75,837 63,888 80,101 
6. Without senior administrative duties - 

Sans fonction de direction superieure 166 4 66,391 67,585 52,258 76,390  

7. Assistants - Adjoints 127 3 50,176 48,537 42,414 60,111 
8. Rank below assistants - Rang sous 

 

les adjoints - - - - - - 
9. Rank below preceding - Rang sous 

le precedent 8 - 34,568 • 
10. Other teaching staff - Autre per- 

sonnel enseignant 30 45,355 32,023 57,000 

11. All ranks combined (incl. deans) - 
Tous les rangs (doyens inclus) 589 9 67,706 69,387 45,084 86,542 

12. Male - Hommes 454 8 71,399 73,827 49,042 89,343 
13. Female - Femmes 135 1 55,287 52,000 40,718 77,244 
14. Visiting staff - Professeurs invites - - - - - - 

1991-92 

Trinity Western University 

Numbers 	Excluded Average Median Percentile - Centile 

Nombres 	Exclus Moyenne Mediane 10th - 10e 90th - 90e 

1. Full professors - Titulaires 8 1 49,922 
2. With senior administrative duties - 

Avec fonctions de direction superieure 5 
3. Without senior administrative duties - 

Sans fonction de direction superieure 3 1 

4. Associates - Agreges 22 - 42,924 43,484 38,906 45,604 
5. With senior administrative duties - 

Avec fonctions de direction superieure 10 - 44,589 44,784 41,204 45,758 
6. Without senior administrative duties - 

Sans fonction de direction superieure 12 - 41,537 41,686 38,056 44,036 

7. Assistants - Adjoints 11 1 36,174 36,302 30,593 38,431 
8. Rank below assistants - Rang sous 

les adjoints 4 
9. Rank below preceding - Rang sous 

le precedent 
10. Other teaching staff - Autre per-

sonnel enseignant 

11. All ranks combined (incl. deans) - 
Tous les rangs (doyens inclus) 45 2 41,924 42,012 34,328 49,895 

12. Male - Hommes 40 2 42,243 42,246 34,662 49,895 
13. Female - Femmes 5 - " • ' 
14. Visiting staff - Professeurs invites - - - - - - 
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Will Answer 
Your Questions 
About Canada's 
Corporate 
Pyramids 

L IENS DE 
PARENTE ENTRE 

SOCIETES 
1992 

La publication qui 
repondra a toutes 
vos questions sur 
les pyramides de 

societes au Canada 

Liens de parente entre societes 1992 est la source de 
renseignements la plus fiable et la plus exhaustive que 
l'on puisse consulter sur les liens de parente entre 
societes canadiennes. 

Vous y trouverez une liste de plus de 65 000 societes 
faisant etat du nom de toutes les societes actionnaires ou 
detenues, du degre de parente exprime en pourcentage et 
de la position de chacune au sein de la hierarchie globale 
des entreprises. 

Liens de parentA entre societes constitue une source 
de reference indispensable dans les domaines suivants : 

• Commercialisation entre societes : qui sont les 
proprietaires de vos societes clientes ? 

• Achats.  : qui sont les proprietaires de vos 
fournisseurs ? 

• Investissements : quelles societes l'entreprise en 
cause possede-t-elle ou contrOle-t-elle ? 

• Concurrence entre societes : quelles entreprises vos 
concurrents possedent-ils ou contrOlent-ils ? 

• Expansion industrielle : dans quelle province et 
dans quel secteur d'activite une societe oeuvre-
t-elle ? 

Liens de parente entre societes 1992 
(n° 61-517 au Catalogue) se vend 325 $ an Canada, 
390 $ US aux Etats-Unis et 455 $ US a l'etranger. Pour 
commander, ecrivez a Vente des publications, Statistique 
Canada, Ottawa (Ontario), KIA 0T6, ou encore, 
communiquez avec le centre regional de consultation de 
Statistique Canada le plus proche (voir la liste figurant 
dans la presence publication). Pour commander 
plus rapidement, telecopiez votre . commande an 
1-613-951-1584. Ou composez le numero sans frais 
1-800-267-6677 et utilisez votre carte VISA ou MasterCard. 

Inter-Corporate Ownership 1992 
is the most comprehensive and authoritative source of 
information available on Canadian corporate ownership. 

Inter-Corporate Ownership lists over 65,000 
corporations providing the names of all holding and held 
companies, ownership percentages and the position of 
each within the overall corporate hierarchy. 

Inter-Corporate Ownership is an indispensable 
reference source for researching: 

• Business-to-business marketing: who owns your 
corporate clients? 

• Purchases: who owns your suppliers? 

• Investments: what else does a company own or 
control? 

• Corporate competition: what do your competitors 
own and control? 

• Industrial development: in which province and 
industry is a corporation active? 

Inter-Corporate Ownership 1992 (Cat. no. 61-517) 
is available for $325 in Canada, US$390 in the United 
States and US$455 in other countries. To order, write 
Publication Sales, Statistics Canada, Ottawa, Ontario, 
K1A OT6. Or contact your nearest Statistics Canada 
Reference Centre listed in this publication. For faster 
ordering, fax your order to 1-613-951-1584. Or call toll-
free to1-800-267-6677 and use your VISA or MasterCard. 



THE MARKET 
RESEARCH 
HANDBOOK 
1992 
The fastest way 
to get off to a 
good start ! 
Brainstorming with your 
colleagues produces some 
great marketing ideas. But 
which ones will you use? The 
Market Research Handbook 
1992 can help you narrow 
your options before you commit 
any more time and resources to 
developing your strategy. 

This handbook is the most compre-
hensive statistical compendium on 
Canadian consumers and the businesses 
that serve them. 
It helps you to identify, define and locate your 
target markets. 

Looking for . . . 
. . . socio-economic and demographic profiles of 
45 urban areas? 

. . . revenue and expenditure data for retailers and small 
businesses? 

The Market Research Handbook 1992 has it all . . . 
and more. It provides information on: 

■ personal spending 
■ size and composition of households 
■ wages and salaries 
■ investment in Canadian industries 
■ labour force in various industries 
■ industry and consumer prices 

It has been one of our bestsellers since 1977 for the 
simple reason that it offers such a range and depth of 
market data. Save time and money when you're 
looking for data or data sources, keep the Market 
Research Handbook 1992 close at hand for 
easy reference. 

The Market Research Handbook 1992 (Cat. no. 63-224) is $94 
(plus 7 % GST) in Canada, US$113 in the United States and US$132 
in other countries. 

To order, write to Publication Sales, Statistics Canada, Ottawa, 
Ontario, K1A OT6 or contact the nearest Statistics Canada 
Reference Centre listed in this publication. 

For faster service fax your order to 1 -613 -951 - 1584. Or call toll-free 
1-800-267-6677 and use your VISA or MasterCard. 

LE RECUEIL 
STATISTIQUE DES 
ETUDES,DE 
MARCHE 1992 

Pour partir 
du Wn pied ! 

Des seances de remue-meninges 
jaillissent d'excellentes idees de 

commercialisation. Mais lesquelles 
choisir ? Le Recueil 

statistique des etudes 
de marche 1992 peut 

vous faciliter les choix 
avant que vous n'engagiez 

plus de temps et de ressources 
a l' elaboration de votre strategie. 

Ce recueil statistique est le plus 
exhaustif qui soft sur les consom-

mateurs canadiens et les entreprises 
qui les servent. II vous aide a definir 
et situer vos marches cibles. 

Vous cbercbez 
. . . des profils socio-dconomiques et demographiques de 
45 regions urbaines ? 

. . . des donnees sur les recettes et les depenses de 
detaillants et de petites entreprises ? 

Le Recueil contient tout cela . . . et plus encore : 

■ depenses personnelles 
■ taille et composition des ménages 
■ traitements et salaires 
■ investissements par secteur d'activite economique 
■ population active par secteur d'activite 
■ prix de l'industrie et de la consommation 

Si c'est l'un de nos succes depuis 1977, c'est parce qu'il vous 
renseigne en long et en large sur le marche. Pour 
economiser temps et argent, vous ne sauriez vous en 
passer. 

Le Recueil statistique des etudes de marche 1992 (n° 63-224 au 
catalogue) coute 94 $ (TPS de 7% en sus) au Canada, 113 $ US aux Etats-Unis 
et 132 $ US dans les autres pays. 

Pour commander, veuillez ecrire I Vente des publications, Statistique 
Canada, Ottawa (Ontario), K1A 016 ou communiquer avec le Centre 
de consultation de Statistique Canada le plus pres (voir la liste 
figurant dans la presente publication). 

Pour un service plus rapide, commandez par telecopieur au 
1-613-951-1584. Ou composez sans frais le 1-800-267-6677 et utilisez 
votre carte VISA ou MasterCard. 


