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UNIVERSITY AND COLLEGE LIBRARIES, 1982-83

Survey Highlights - University Libraries

With acquisitions of 1.5 million books during 1982-
83, holdings rose to 48.8 million volumes.

Nationally, book holdings averaged 116 per full-time
student. Prince Edward Island had the largest pro-
portion, 207, and Quebec, with 90, had the smallest.

Libraries employed 6,550 full-time staff, of which
1,500, or almost one-quarter, were professional
librarians.

Sixty-four cents of every dollar spent by university
libraries went to personnel costs; library materials
accounted for 28 cents.

In the two years since the last survey, expenditures
on personnel have risen slightly faster than those
on library materials.

In the face of budgetary constraints, many libraries
have reduced hours of opening, acquisitions, and
periodical subscriptions.

Survey Highlights - College Libraries

The total reported book holdings in all provinces
except Quebec came to 3.8 million volumes.

Operating expenditures during 1982-83 reached $35.3
million.
Twenty per cent
librarians.

of employees were professional

Seventy-one cents of every dollar spent by college
libraries went to personnel costs, while library
materials were allocated 21 cents.

Since 1980-81, expenditures on personnel have risen

much more quickly than those on materials.

In many provinces, expenditures on library materials
have declined since the last survey.

Prix: Canada, $2.00, $20.00 par année
Autres pays, $3.00, $30.00 par année
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BIBLIOTHEQUES DES UNIVERSITES ET DES COLLEGES, 1982-83

Faits saillants de 1l'enquéte - Biblioth2ques des universités

Avec l'acquisition de 1.5 million de livres en 1982-83, les
stocks sont passés 3 48.8 millions de volumes.

A 1'échélle nationale, le nombre moyen de livres par étu-
diant & temps plein était de 116. Le chiffre le plus dlevé
(207) a été enregistré a 1'lle-du-Prince-Edouard et le moins
élevé (90), au Québec.

Les biblioth&ques comptaient 6,550 employés a temps plein,
dont 1,500, soit prés du quart, étaient des bibliothdécaires
professionnels.

Pour chaque dollar dépensé, les bibliothdques des universi-
tés ont consacré 64¢ & la rémunération du perscnnel et 28¢ 2a
1'achat de documentation,

Dans les deux années qui ont suivi la dernigre enquéte, les
dépenses engagées pour la rémunération du personnel ont
augmenté légeérement plus vite que les dépenses pour 1'achat
de documentation.

Etant donné les restrictions budgétaires, bon nombre de
bibliothéques ont réduit leurs heures d'ouverture, leurs
acquisitions et leurs abonnements & des périodiques.

Faits saillants de 1l'enquéte - Biblioth2ques des colldges

Le total des stocks de livres de toutes les provinces, sauf
le Québec, s'est élevé & 3.8 millions de volumes.

Les dépenses d'exploitation pour 1982-83 ont atteint $35.3
millions.

Vingt pour cent des employés étaient des bibliothécaires
professionnels.

Pour chaque dollar dépensé, les bibliothiques des colléges
ont consacré 71¢ & la rémunération du personnel et 21¢ a
1'achat de documentation.

Depuis 1980-81, les dépenses pour la rémunération du per-
sonnel ont augmenté beaucoup plus rapidement que celles pour
1'achat de documentation.

Dans bon nombre de provinces, les dépenses pour l'achat de
documentation ont baissé depuis la derniére enquéte.
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. College libraries, as well, are cutting back opening
hours and acquisitions.

Survey Results: University Libraries

For the 1982-83 survey, questionnaires were mailed
out to 117 libraries in degree-granting institutions.
One hundred and eight returned completed forms, a
response rate. of over 92%. The respondents, which
include all the major institutions in the country,
indicated that they held “a total of 48.8 million book
volumes and 423,000 periodical titles. Nationally, 28%
of their budgets was allocated to the acquisition of
library materials such as books, periodicals, micro-
and audio-visual materials, and binding and repair.

Ontario universities, with slightly more than 42%
of full-time enrolment, reported holding close to 46%
of the books in Canadian universities and more than
45% of the periodical titles. In terms of holdings per
institution, however, Newfoundland, with its single
large university, had a higher number of holdings than
the national average.

Nationally, circulation of library materials of all
types rose to an estimated 23 million items. On the
average, during the academic year 54.5 books circula-
ted for each full-time student, but there was consid-
erable variation from province to province. British
Columbia (97.5) and Saskatchewan (71.9) reported the
highest usage while Quebec, with 40.6, indicated the
lowest. :

Total full-time staff, both professional and non-
professional, in wuniversity libraries was 6,554, an
average of 15.5. per 1,000 full-time students. More
than one-quarter (1,671) of these employees were
professionals, including other professionals as well
as librarians. Although Newfoundland reported a higher
number of professionals per institution than the
national average, in terms of professional staff per
1,000 full-time students however, it had the lowest
ratio in the country, 2.9. Nationally, professional
staff per 1,000 full-time students averaged 4.0, with
the highest ratio, 5.6, reported in both Prince Edward
Island and British Columbia.

Across the country, almost two-thirds ($161 mil-
lion) of library budgets was devoted to wages and
salaries of library staff, but there were regional
variations. Newfoundland reported expenditures almost
equally divided between materials and personnel,
whereas in Quebec more than 70¢ of every dollar was
allotted to staff.

Quebec university libraries also claimed the high-
est average annual expenditure per staff member: over
$27,000. New Brunswick, with $17,500, reported the
lowest. Nationally, the average expenditure per
employee was slightly over $22,000 a year.

Survey Results: College Libraries

For the 1982-83 survey, responses were received
from 86 (out of a possible 88) libraries in post-
secondary institutions such as community colleges,
technical institutes, private colleges, colleges of
art and teachers' colleges. No data were received from
institutions in Quebec.

Operating expenditures in the nine other provinces
totalled $35.3° million, of which over 71% ($25.2
million) was spent on personnel. Nearly 21% ($7.3
million) was allotted to library materials.

. Les bibliothéques des colleéges réduisent elles aussi leurs
heures d'ouverture et leurs acquisitions.

Résultats de 1'enquéte: biblioth2ques des universités

Pour 1'enquéte de 1982-83, on a envoyé des questionnaires 3
117 biblioth&ques d'établissements décernant des dipldmes
universitaires. Cent huit d'entre elles ont renvoyé le
questionnaire dOment rempli, ce qui reprédsente un taux de
réponse de plus de 92%. Les enquétés, qui englobent tous les
principaux établissements du pays, ont fait savoir qu'ils
possédaient au total 48.8 millions de volumes et 423,000
périodiques. A 1'échelle nationale, 28% de -leur budget &taient
consacrés 3 l'achat de documentation, notamment de livres, de
périodiques, de documents reproduits sur microfiche et micro-
film ainsi que sur support audio-visuel, et & la reliure et 2
la remise en état de documents.

Les universités de 1'Ontario, qui représentent un peu plus
de 42% des étudiants inscrits & temps plein, ont déclaré des
stocks de prés de 46% des livres dans les universités cana-
diennes et de plus de 45% de périodiques. Mais pour ce qui est
des stocks par établissement, Terre-Neuve, avec sa seule
grande université, a déclaré un chiffre supérieur & la moyenne
nationale.

A 1'échelle nationale, le prét de documents de biblioth2que
de tous genres est passé & environ 23 millions d'articles. Le
nombre moyen de livres prétés par &tudiant 2 temps plein pen-
dant 1'annde universitaire a été de 54.5, mais il y avait une
forte variation d'une province & 1'autre. Les chiffres les
plus élevés ont été enregistrés en Colombie-Britannique (97.5)
et en Saskatchewan (71.9), tandis que le moins élevé a été
observé au Québec (40.6).

Le total du personnel & temps plein, professionnel et non
professionnel, dans les biblioth2ques des universités s'est
élevé a 6,554, ce qui représente une moyenne de 15.5 pour
1,000 étudiants 3 temps plein. Plus de quart (1,671) de ces
employés étaient des professionnels, ce qui comprend d'autres
professionnels en plus des bibliothécaires. Cependant, bien
que Terre-Neuve ait déclaré un nombre de professionnels supé-
rieur 3 la moyenne nationale, le ratio du personnel profes-
sionnel & 1,000 étudiants 2 temps plein y est le plus faible
au pays (2.9). A 1l'échelle nationale, le ratio du persaonnel
professionnel & 1,000 étudiants & temps plein représente en
moyenne 4.0, le ratio le plus élevé (5.6) étant enregistré 2
1'lle-du-Prince-£douard et en Colombie-Britannique.

Dans tout le pays, pres des deux tiers ($161 millions) des
budgets des bibliothéques étaient consacrés & la rémunération
du personnel des biblioth2ques. Mais cette proportion varie
d'une région & l'autre. C'est ainsi qu'd Terre-Neuve, les
dépenses étaient presque égales pour 1'acquisition de documen-
tation et la rémunération du personnel, tandis qu'au Québec,
sur un dollar on dépensait plus de 70¢ pour la rémunération du

personnel.

Les bibliothtques des universités du Québec ont également
enregistré en moyenne les plus fortes dépenses annuelles par
employé: plus de $27,000. Les dépenses au Nouveau-Brunswick
ont été les plus faibles ($17,500), la moyenne nationale des
dépenses pour tous les employés étant légerement supérieure 2
$22,000.

Résultats de 1'enquéte: bibliotheques des colleges

Pour l'enquédte de 1982-83, on a regu des réponses de 86
(sur peut-8tre 88) biblioth2ques d'établissements d'enseigne-
ment postsecondaire, comme les collidges communautaires, les
instituts techniques, les colliges privés, les colleges d'art
et les colldges d'enseignants. On n'a regu aucune réponse
d'établissements du Québec.

Les dépenses d'exploitation dans neuf autres provinces ont
totalisé $35.3 millions, dont plus de 71% ($25.2 millions) ont
été consacrés A3 .la rémunération du personnel. Prés de 21%
($7.3 millions) ‘étaient réservés & l'acquisition de matériel
de bibliothéque.




Book holdings amounted to 3.8 million volumes,
while audio-visual holdings were reported as being
over 500,000 items of all types. With acquisitions
during 1982-83 of over 227,000 volumes, book holdings
per full-time student stood at 26.3.

Total circulation was 3.4 million items, an average
of 23.7 per student. The highest usage per full-time
student was reported in Nova Scotia (71.0) and in
British Columbia (43.0).

Employment in college libraries during the year
reached a total of nearly 1,000 full-time staff.
Almost 200 of these were librarians. In general, there
were three non-professional employees for every pro-
fessional (both librarians and others) on staff, but
institutions in two provinces, New Brunswick and Nova
Scotia stated that they had a higher proportion of
professional personnel. .

Nationwide, for every 1,000 full-time students
attending college during the year, there were 6.8
full-time employees in the library; of these, 1.7 were
professionals. Nova Scotia, with 11.3 professional
staff per 1,000 students, had the highest proportion
of professionals to students, and Ontario, at 1.0, the
lowest.

Expenditures on all personnel, both full-time and
part-time, averaged almost $22,000 per year. British
Columbia colleges reported paying the highest average
salary, close to $24,000. In the Maritime provinces,
however, salaries were a little less than the national
average.

Comparisons with 1980-81, the lLast Survey Year

The two years since the last survey have been
marked by a period of economic recession and belt-
tightening for Canadians. As publicly funded institu-
tions, postsecondary libraries have had to cope with
gimilar financial problems: spending restraints,
cut-backs, and budgetary declines in real terms. An
examination of the data for those institutions which
reported in both years reveals what changes and trends
have occurred during this period.

University Libraries, 1980-81 and 1982-83

One hundred and two of the university libraries
which responded to the 1980-81 survey also responded
to the survey in 1982-83. The following is a compari-
son of the data for these common institutions.

Student enrolments in 1982-83 were up in all pro-
vinces. OF those institutions that reported acquisi-
tions in both years, 57.1% indicated that they
acquired fewer books in 1982-83 than in 1980-81.
Nationally, compared to 1980-81, over 70,000 fewer
books were purchased by university libraries. Nova
Scotia was the only province in which university

libraries did not report an overall decrease in acces-

sions.

By contrast, no overall decrease in periodical sub-
scriptions was reported by these 102 institutions.
Among them, in total, holdings of periodical titles
rose between 1980-81 and 1982-83. On a provincial
basis, however, declines were noted in the periodical
holdings of universities in Nova Scotia, Quebec, Mani-
toba, and Alberta. In fact, 41.7% of the responding
institutions reported a decline in periodical holdings
in 1982-83.

Reductions in hours of service, for both main
libraries and circulation desks, were noted in
Newfoundland, Prince Edward Island, New Brunswick and
Ontario. Nationally, no overall decline in total staff
was reported by the 102 university libraries. A pro-
vincial analysis, however, shows that staffing levels,
both professional and non-professional, did decline in
all provinces except Newfoundland and Ontario. In
British Columbia, university libraries reported that
the number of professional staff increased while non-
professional staff numbers dropped.

Les stocks de livres ont représenté 3.8 millions de volumes
et les stocks audio-visuels, de plus de 500,000 articles de
tout genre. Avec l'acquisition de 227,000 volumes en 1982-83,
le nombre de livres par étudiant & temps plein s'est étsbli &
26.3.

Le total des préts a représenté 3.4 millions d'articles,
soit une moyenne de 23.7 par étudiant. Les chiffres les plus
élevés par étudiant a temps plein ont été encregistrés en
Nouvelle-Ecosse (71.0) et en Colombie-Britannique (43.0).

Dans le courant de 1'année, les biblioth&ques des colliges
ont compté au total prés de 1,000 employés 3 temps plein, dont
preés de 200 étaient des bibliothécaires. En général, il y
avait trois employés de soutien pour chaque spécialiste
(bibliothécaire et autre), mais des établissements dans deux
provinces, au Nouveau-Brunswick et en Nouvelle-Ecosse, ont
fait savoir qu'ils avaient une plus forte proportion de
spécialistes.

A 1'échelle nationale, pour 1,000 étudiants 3 temps plein
qui fréquentaient les colleges au cours de 1l'année, il y avait
3 la biblioth2dque 6.8 employés & temps plein, dont 1.7 était
des spcécialistes. La Nouvelle-Ecosse, avec 11.3 spécialistes
pour 1,000 étudiants, avait la plus forte proportion de spé-
cialistes par étudiant; et 1'Ontario, la plus faible avec 1.0.

Les dépenses pour la rémunération de tout le personnel, &
temps plein et A temps partiel, se sont élevées en moyenne 2
pres de $22,000 par an. C'est en Colombie-Britannique que 1'on
a observé le salaire le plus élevé, pres de $24,000. Dans les
provinces Maritimes, cependant, les salaires étaient légdre-
ment inférieurs & la moyenne nationale.

Comparaisons avec 1980-81, la dernidre année d'enquéte

Les deux anndes qui ont suivi la dernidre enquéte ont &té
marquées par la récession économique et des compressions
budgétaires pour les Canadiens. Fftant des établissements
financés par 1'administration publique, les biblioth2ques des
établissements d'enseignement postsecondaire se sont heurtées
au méme probléme financier: restrictions, coupures, compres-
sions budgétaires en termes réels. L'examen des données pour
ces établissements pour les deux années révele quels change-
ments et quelles tendances caractérisent cette période.

Biblioth2ques des universités, 1980-81 et 1982-83

Cent deux biblioth®ques universitaires qui avaient répondu
3 1'enquite de 1980-81 ont également répondu a celle de 1982-
83. Voici une analyse comparative des données des deux en-
quétes.

Les effectifs étudiants en 1982-83 ont augmenté dans toutes
les provinces. Parmi les établissements qui ont déclaré des
acquisitions pour les deux années, 57.1% ont indiqué qu'ils
ont acheté moins de livres en 1982-83 qu'en 1980-81. A
1'échelle nationale, par rapport 3 1980-81, les acquisitions
des biblioth&ques des universités ont baissé de plus de 70,000
volumes. La Nouvelle-Ecosse est la seule province ol les
biblioth&ques des universités n'ont pas enregistré de diminu-
tion générale des acquisitions.

Par contre, aucun des 102 établissements n'a déclaré de
baisse générale des abonnements aux périodiques. Au total, les
stocks de périodiques ont augmenté entre 1980-81 et 1982-83,
mais & l'échelle provinciale, on a enregistré une diminution
des stocks de périodiques en Nouvelle-Ecosse, au Québec, au
Manitoba et en Alberta. En fait, 41.7% des établissements qui
ont répondu ont déclaré une diminution des stocks de périodi-
ques en 1982-83.

On a enregistré une réduction des heures d'ouverture des
principales biblioth&éques et des bureaux de prét & Terre-
Neuve, & 1'lle-du-Prince-fdouard, au Nouveau-Brunswick et en
Ontario. Pour l'ensemble du pays, les 102 biblioth&ques des
universités n'ont pas déclaré de baisse générale du nombre
total d'employés. Mais 3 l'échelle provinciale, on a noté une
diminution du nombre de spécialistes et d'employés de soutien
dans toutes les provinces, sauf & Terre-Neuve et en Ontario.
En Colombie-Britannique, les bibliotheques des universités
indiquaient que le nombre de spécialistes a grimpé tandis que
celui des employés de soutien a fléchi.



Among the 102 university libraries, expenditures of
all types were higher in 1982-83 than in 1980-81.
Comparing the two survey years in current dollars,
library operating expenditures rose by 25.9% while
expenditures on materials increased by 25.4%. Those on
personnel rose by 26.9%.

College Libraries, 1980-81 and 1982-83

Comparisons are more difficult in the case of
college libraries. In 1980-81 no data were received
from institutions in British Columbia. As a result,
only 62 institutions responded in both years.

Of these, 68.8% reported decreases in acquisitions
of books. On a provincial basis, considerable declines
in acquisitions were experienced by college libraries
in Prince Edward Island (down 56.3%), Saskatchewan
(49.9%), Alberta (31.1%) and Nova Scotia (28.1%).

Thirty-four per cent of college libraries reported
reductions in hours of service but, in general, the
decreases were not as great as those for universi-

ties. Nova Scotia and New Brunswick were the sole

provinces where total hours of service declined com-
pared to 1980-81. Overall, staffing levels rose but
the number of professionals declined slightly. Ontario
colleges experienced a reduction in professional staff
and an increase in non-professionals, resulting in a
net increase in total staff. In Saskatchewan, respond-
ing institutions reported both a decline in total
employees and fewer non-professional staff.

It is in the area of expenditures that the re-
straints facing college libraries can most be seen.
The 62 institutions which responded in both years
indicated that, since 1980-81, operating expenditures
had risen by 20.0% in current dollars, while personnel
costs rose by 30.4%. Library material costs, on the
other hand, declined in current dollars by 2.6%. Only
in Ontario and Manitoba did colleges report increases
in expenditures on library materials.

Summary

Faced with increased enrolments, both university
and college libraries are expanding to meet the
demands imposed upon them. Collections, staff and, in
general, expenditures have all grown in the two years
since the last survey. At the same time, economic con-
straints have resulted in cut-backs in certain areas,
particularly in hours of service and in acquisitions.

For Further Information

Anyone wishing further information or more detailed
tabulations on university and college libraries should
contact Marcia Almey, Cultural Activities and Institu-
tions Section, Education, Culture and Tourism Divi-
sion, Statistics Canada, R.H. Coats Building, 16-J,
Tunney's Pasture, Ottawa, Ontario, K1A 0Té or tele-
phone (613) 993-6862. Inquiries can also be directed
through Statistics Canada regional offices.

Dans les 102 biblioth&ques des universités, les dépenses de
tout genre ont &été plus élevées en 1982-83 qu'en 1980-81. Si
1'on compare les données des deux années d'enguéte en dollars
courants, on constate que les dépenses d'exploitation des
biblioth&ques ont progressé de 25.9% tandis que les dépenses
pour l'achat de matériel se sont accrues de 25.4%. Les dépen-
ses pour la rémunération du personnel ont augmenté de 25.9%.

Biblioth2ques des colleges, 1980-81 et 1982-83

Les comparaisons sont plus difficiles dans le cas des
biblioth&ques des colléges. En effet, en 1980-81, on n'a regu
aucune donnée des établissements de la Colombie-Britannique.
I1 n'y a donc que 62 établissements qui ont répondu les deux
années.

De ceux qui ont répondu, 68.8% ont déclaré une baisse de
1'achat de livres. Au niveau provincial, une forte diminution
des acquisitions a été enregistrée dans les biblioth&ques des
colléges de 1'lle-du-Prince-Edouard (56.3%), de la Saskatche-
wan (49.9%), de 1'Alberta (31.1%) et de la Nouvelle-fcosse
(28.1%).

Trente-quatre pour cent des biblioth2ques des colldges ont
indiqué une réduction des heures d'ouverture, mais de fagon
générale la diminution n'est pas aussi grande que pour les
universités. La Nouvelle-fcosse et le Nouveau-Brunswick ont
été les seules provinces ol le nombre total d'heures d'ouver-
ture a baissé par rapport 2 1980-81. Dans 1'ensemble, le
nombre d'employés a augmenté, mais celui des spécialistes a
légerement diminué. Les colldges de 1'Ontario ont enregistré
une baisse du nombre de spécialistes et une hausse de celui
des employés de soutien, ce qui donne une augmentation nette
du nombre total d'employés. En Saskatchewan, les établisse-
ments qui ont répondu ont indiqué un déclin du nombre total
d'employés et du nombre d'employés de soutien.

C'est dans le domaine des dépenses que les restrictions
auxquelles doivent faire face les bibliotheques des colldges
sont les plus notables. Les 62 établissements qui ont répondu
les deux années ont indiqué que, depuis 1980-81, les dépenses
d'exploitation avaient progressé de 20.0% en dollars courants,
alors que les dépenses pour la rémunération du personnel se
sont accrues de 30.4%. Par contre, les colts du matériel de
bibliothéque ont baissé de 2.6% en dollars courants. Seuls les
colléges de 1'Ontario et du Manitoba ont déclaré un accroisse-
ment des dépenses pour 1'achat de matériel de biblioth&que.

Résumé

Devant 1'accroissement des effectifs, les biblioth&ques des
universités et des collzges prennent de 1'expansion pour faire
face aux nouvelles demandes. Les collections, le personnel et,
de fagon générale, les dépenses ont augmenté les deux années
qui ont suivi la dernikre enquéte. En méme temps, des con-
traintes &conomiques ont imposé des coupures dans certains
domaines, en particulier pour ce qui est des heures d'ouver-
ture et les acquisitions.

Renseignements

Les personnes désireuses d'obtenir d'autres renseignements
ou des tableaux plus détaillés sur les bibliotheques des
universités et des colléges peuvent communiquer avec Marcia
Almey, en écrivant a la Section des activités et des institu-
tions culturelles, Division de 1'éducation, de la culture et
du tourisme, Statistique Canada, Immeuble R.H. Coats, 16-3,
Pacc Tunney, Ottawa (Ontario), K1A 0T6 ou en téléphonant au
(613) 993-6862. Elles peuvent également s'adresser aux bureaux
régionaux de Statistique Canada.
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TABLE 1. Summary Data of University Libraries by Province, 1982-83

TABLEAU 1. Données sommaires sur les biblioth2ques des universités, selon la province, 1982-83

Number of Full-time Volumes of Periodical
Province/Territory respondents enrolment (1) books held titles held
Province ou territoire Nombre de Effectifs & Stocks de Stocks de
répondants temps plein(1) livres périodiques
000 000 000 -
Newfoundland - Terre-Neuve 1 8.9 1,162.3 1.2
Prince Edward Island - lle-du-Prince-Edouard 1 1.6 329.8 1.2
Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse 11 20.1 2,483.3 22.8
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 5 . 12.2 1,711.3 15.3
Quebec 17 94.3 8,515.8 67.1
Ontario 42 177.5 22,416.8 192.0
Manitoba 7 19.8 2,155.9 17.0
Saskatchewan 9 17.2 1,901.0 14.7
Alberta 7 36.6 3,754.6 31.9
British Columbia - Colombie-Britannique 8 33.7 4,405.8 49.6
Canada 108 421.8 48,836.7 422.9

Library operating expenditures

Dépenses d'exploitation des biblioth&ques

Wages and Expenditures Other library

salaries of on library operating

library staff materials expenditures

Total

Rémunération Dépenses pour Autres dépenses

du personnel le matériel de d'exploitation

des biblio- bibliotheque des bibliothd&ques

théques

thousands of dollars - milliers de dollars
Newfoundland - Terre-Neuve 2,958.1 2,509.5 667.2 6,134.8
Prince Edward Island - lle-du-Prince-Edouard 653.4 311.0 21,3 985.7
Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse 5,596.2 3,225.8 409.4 9,231.4
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 3,461.9 2,097.4 362.0 5,921.3
Quebec 41,786.9 12,173.4 3,736.3 57,696.5
Ontario 61,743.3 29,622.3 6,698.9" 98,064.5
Manitoba 6,722.3 2,991.6 643.7 10,357.6
Saskatchewan 5,856.1 3,181.9 778.6 9,816.6
Alberta 14,693.6 7,121.4 2,283.7 24,098.7
‘British Columbia - Colombie-Britannique 17,866.6 7,818.3 2,249.9 27,934.8
Canada(2) 161,338.4 71,052.5 17,850.9 250,241.9

T37 Includes both graduate and undergraduate full-time students.

(1) Comprend les étudiants 2 temps plein de premier et de second cycle.

(2) Due to rounding, figures may not add up to total.

(2) A cause de l'arrondissement, les chiffres peuvent ne pas correspondre au total.



TABLE 2. Summary Data of College Libraries, 1982-83

TABLEAU 2. Données sommaires sur les bibliotheques des collgges, 1982-83

Number of Full-time Volumes of Periodical Total
respondents enrolment books held titles held audio-
visual
materials
Province held
Nombre de Effectifs Stocks de Stocks de " Stocks de
répondants 3 temps livres périodiques matériel
plein audio-
visuel
'000 000 ' 000 ‘000
Newfoundland - Terre-Neuve 2 1.6 43.5 1.1 7.0
Prince Edward Island - lle-du-Prince-

Edouard 1 0.7 9.8 0.2 0.3
Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse 5 1.5 273.7 1.8 14.2
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 4 1.4 77.9 0.8 15.7
Ontario 33 89.3 1,475.2 16.7 248.6
Manitoba 3 2.8 88.3 1.4 10.2
Saskatchewan 3 2.5 82.6 1.4 23.4
Alberta 14 19.8 642.0 8.8 57.9
British Columbia - Colombie-

Britannique 21 23.5 1,065.4 11.8 152.0
Total for nine provinces - Total pour

les neuf provinces 86 143.1 3,758.4 44.0 529.3

Library operating expenditures

Dépenses d'exploitation des bibliotheques

Wages and Expenditures Other library

salaries on library operating ex-

of library materials penditures

staff

Total

Rémunération Dépenses Autres dé-

du personnel pour le penses d'ex-

des biblio- matériel ploitation

theques de biblio- des biblio-

: theque theques

thousands of dollars - milliers de dollars
Newfoundland - Terre-Neuve 172.4 125.1 24.0 321.6
Prince Edward Island - lle-du-Prince-

Edouard 42,9 9.8 3.7 . 56.4
Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse 655.4 331.2 27.2 1,013.8
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 128.3 35.2 4.2 167.7
Ontario 10,211.1 2,363.0 1,074.9 13,648.9
Manitoba 598.4 222.3 58.0 878.9
Saskatchewan 541.5 191.3 104.5 836.9
Alberta 4,366.7 1,986.1 476.4 6,829.2
British Columbia - Colombie-

Britannique 8,435.6 2,032.9 1,101.7(1) 11,570.2
Total for nine provinces(2) - Total pour

les neuf provinces(2) 25,151.9. ) 7,296.8 2,874.7(1) 35,323.4

(1) Includes $1,000 non-itemized expenditures.

(1) Comprend $1,000 de dépenses diverses.

(2) Due to rounding, figures may not add up to total.

(2) A cause de 1'arrondissement, les chiffres peuvent ne pas correspondre au total.

"\



Figure 1
Operating Expenditures of University Libraries, 1982-1983
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Distribution of University Library Book Holdings and Student Enrolments, by Region, 1982-83
Répartition des stocks de livres des bibliothequés des universités
et des effectifs étudiants, par région, 1982-83
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