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About the cover 
At Zephyr, being good environmental 
citizens means we believe in recycling. 
But we only recycle the best! 

This issue’s delightful cover is borrowed 
from our Christmas 1986 issue. The 
artist, Dr. Fouad Fanaki, was a research 
scientist at AES Downsview. When not 
busy with science, Dr. Fanaki could be 
found working at his other passion, art. 
With pen in hand, he constantly tossed 
off lively cartoons. In fact, the witty 
artworks he created for Zephyr won him 
an AES “top drawer" award. Sadly, Dr. 
Fanaki‘s talents were lost to us when he 
passed away in July 1988. But we 
remember him with the cover, which 
shows what we already know - that even 
Santa Claus relies on AES. 

This warm-hearted cartoon is our way of 
wishing you the best holiday ever. In 
other words. have a Cool Yule! - Ed. 

Aboriginal 
Awareness Day 

Cheyenne Kitrhikeg dazzles 
with the hoop dance. 

The idea for October 8th, “Aboriginal 
Awareness Day“ at AES Downsview. 
hatched when HR assistant Deborah 
Doreen was energired by attending 
“Completing the Circle“, the first con- 
ference for aboriginal government 
employees. With newfound zeal, she 
and a group of volunteers organized a 
day full of activities high-lighting 
aboriginal life, arts, culture and spiritu- 
ality. 

Elder Pauline Shirt, a/k/a “Thunder 
Woman”, opened the day with a 
traditional prayer and a sweetgrass 
ceremony blessing everyone assembled. 
Then, the dances began. Among those 
demonstrated were the grass dance and 
the jingle dress dance. Cheyenne 
Kitchikeg’s intricate hoop dance was a 
real crowd-pleaser. This talented 12 
year-old became a dynamic work of an 
by dancing and moving the numerous 
hoops on his body to a rhythmic 
drumbeat. 

After all the dancing, good food was 
definitely in order. Spectators and per- 
formers alike were treated to a sumptu- 
ous buffet of corn soup, venison stew on 
wild rice, bannock and other treats. For 
talented chef David Wolfman, this 
buffet was great preparation for the 
International Culinary Olympics. (The 
next morning. he flew to Frankfurt, 
Gemiany. There, he and the rest of the 
Canadian aboriginal cooking team won 
a gold medal and extravagant praise ). 
After the meal, native arts, crafts and 
music were displayed. 

Throughout the day. speakers spoke and 
answered questions about environmental 
issues, racism and native culture, 
medicine and self-govemment. Next. 
Art Solomon. a highly-respected elder, 
wound up proceedings with an uplifting 
message on the imponance of sharing. 
Beautiful weather propelled the closing 
ceremonies outside where An Solomon 
blessed the crowd. Then. a great day of 
fun and learning ended with dancing in 
the bright sunshine. 

CMC saves the 
day! by Sheila Noble 
In case you didn‘t know it, AES is in the 
search and rescue business now! 

Each day. AES‘s Canadian Meteorologi- 
cal Centre (CMC) makes its current 
weather data, weather forecasts, and 
analyzed data available to computers at 
the Canadian Coast Guard (CCG). 
When it needs to, the Coast Guard uses 
this information in their rescue coordina- 
tion centres across the country to allow 
for weather conditions in their search 
and rescue computer model. 

Early this fall, the CMC’s daily data 
sharing paid off with the successful 
rescue of an elderly man adrift for over 
24 hours in a small, open boat off 
Newfoundland. The Coast Guard had 
lost contact with the man. But instead of 
searching in vain, they plugged the 
information they had into their computer 
model, added a database of wind 
information from the CMC and regener- 
ated a search area. With the added wind 
information, the Coast Guard allowed 
for wind drift in their search. found the 
man alive, and returned him home safe 
and sound. Anthony Patterson of the 
CCG credits the CMC’s wind database 
with saving the man‘s life: “Wind has a 
profound effect on a boat’s drift. With- 
out [the CMC‘s] wind information. we 
probably would have searched much 
closer to shore." Way to go. CMC! 

ea gg ea fififi ea §§ 
Season's 
Greetings 
from ADMA 
1992 has been a banner year for AES. 
From the Ozone Watch and UV pro- 
grams to the Rio Summit — we‘ve met 
our challenges head on and turned them 
into impressive accomplishments.None 
of this would have been possible 
without your hard work and dedication 
to exce1lence.I greatly appreciate your 
efforts and I am thankful for your 
continuing support. 

May you and your family have ajoyous 
holiday season and a very prosperous 
New Year. LIZ 

News flash 
Dec. 8. 1992- The UN GeneralAs5embl_y 
confirmed the appointment of Ms. 
Dowdeswell as the new Executive 
Director of the UN Environmental 
Program (UNEP). M5. Dowdeswell will 
succeed Dr. Mostafa Tolba of Egypt early 
in the New Year. 

Congratulations from all at AES!
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"Sylvie 'S World" 
"' ~~

~ 

S_vIvie Bergeron and her 
preferred medium. TV. 

As part of theirjobs. meteorologists 
often work in the media. Some hate it. 

some love it. 

Count Sylvie Bergeron in the latter 
group. Seeing it as a natural extension 

of her work as a meteorologist, she 
enjoys media appearances and educat- 
ing the public. Recently, she did a little 
bit of both. Being on loan to the UV 
program in Downsview for seven 
months gave her some unusual commu- 
nications challenges. Among them was 
appearing on one of the first shows on 
“Rogers Télécommunitaire 23”. the 
brand-new French language community 
access cable TV network in the 
Ottawa-Hull area. The show in ques- 
tion, “Science Action promotes 
careers in science to teenagers. 

When approached, Sylvie leapt at the 
chance to talk about herjob. In the 
program, she spoke about a typical 
forecaster‘s day on the desk (if there is 
one). the science requirements for the 
job and career prospects. Ever the 
professional, she cleverly worked a 
plug for the UV program into the 
program, too. In the interview, Sylvie 
stressed her career‘s wide scope: “It 
touches on a lot of things. it‘s not 
narrow. It deals with the environment. 

air quality, all kinds of fields. It’s 
evolving so it’s challenging. You won‘t 
get bored.” She particularly wanted to 
encourage young women to try meteor- 
ology : 

“I’m preaching by example. to 
show that there are women in science. I 

don’t overemphasize it except to say 
that I’m here, so you can do it too." 

Sylvie finds TV an effective promo- 
tional tool for one simple reason: 
“People relate to you easier if they can 
see you." Now back at Prairie Weather 
Centre after her Ontario stay, she plans 
to keep talking up her job: “If people 
can be positive about the job. they’re 
good promoters. People are confused 
about meteorology so, by communicat- 
ing with them. you can educate them. If 
you talk about your job enthusiastically 
and you‘re motivated. people say ‘Hey. 
that’s not a bad job!” 

With that assessment. we completely 
agree. 

Travelling light 
John Gray wants you to see photographs 
from his last vacation. 

But before you run screaming in 
anticipation of overexposed sunsets 
and unfocused shots of Aunt Madge at 
DisneyWorld. wait. This Atlantic 
Region Communications Officer 
specializes in portraits. catching a 
person‘s essence through the element 
of surprise. 

John‘s “compulsion“ is an outgrowth of 
long walks with his camera. He started 
13 years ago photographing street 
scenes in Halifax. Since those treks, 
he‘s travelled around the world. 
photographing local people. From a 
Irish elder‘s creased grin to a loving 
Turkish family, he captures inner 
feelings that lesser photographers miss. 

John‘s method: “I hover around. 
becoming invisible. trying to grab the 

right expression. Idon‘t use a telephoto 
lens so I have to get fairly close.“ This 
close contact creates near—misses. Take 
the two burly gentlemen who chased 
him down a dark Amsterdam alley 
when they caught him mid-photo. But 
most people are “almost charmed“ to 
have their picture taken. John says. A 
mean-looking London biker caught him 
but happily. the tough 
guy grinned and raised “ ‘ 

a toast to our de- 
lighted photographer. 

John needs people‘s 
response to his 
photographs — “To 
have them lying 
around doing nothing 
makes no sense.“ So 
in a burst of initiative, 
he assembled and 
promoted his own 
exhibit of travel 
portraits. “Travelling 
Light", at a Halifax art 

gallery. Hundreds of people flocked to 
the well-received show. John‘s 
intensely personal approach to his sub- 
jects moved some attendees to tears. 

Despite his accomplishments. John has 
only one tip for the budding portrait 
photographer: “Dont be shy.“ Could 
this be his motto‘? 

Turkey (photograph by John Gray).



Holiday stress busters 
The festive season - a time of unbridled joy and peace to those of goodwill. Right? Well, 
not always. No holiday could possibly meet the expectations heaped on Christmas. There’s 
pressure on people to do it all, make everyone happy and on top of it all, have a MEAN- 
INGFUL and MEMORABLE Christmas in the middle of tough times. Who can handle 
that much stress? With help fiorn mental health professionals, including Employee 
Assistance Services, Zephyr offers the following handy tips on having happy, non—stressful 
holidays: 

Forget the illusion of domestic bliss . Perfect relationships aren‘t going to materialize just 
because its Christmas. Lower your expectations and don't blame yourself if your family 
isn’t like those on TV sitcoms. Whose is? 

If you typically exhaust yourself with preparations, delegate as much as possible. Let family 
members do some baking and card addressing. Also, if your family doesn’t appreciate your 
fruitcakes or mincemcat, be daring and don’t make them. You can get wonderful Yuletide 

~ ~ ~~ 

treats at the grocery store. 

Instead of giving expensive presents, consider a barter or 
coupon system. Exchange coupons for baby-sitting with 
friends who also have small children or give a shut-in a 
coupon for snow—shovelling. Gifts of yourself foster the true 
seasonal spirit . And coupons don‘t take much wrapping 

Christmas might be sad if you've recently suffered a loss 
(death illness, divorce or separation). Don‘t expect the 
holidays to cheer you up automatically. If you're feeling 
bat, its natural. Don't force yourself to feel jolly but if 
you do, consider it a holiday bonus. 

In the December whirl of events, allot yourself some quiet time. Enjoying the 
outdoors — the stars, the wintry sky - is a particularly potent de-stresser. 

Resist like crazy the impulse to overdo. “Too much“ of everything can cause physical and 
psychological distress. It's a holiday, not a marathon! 

Remember — plot your holiday strategy like a general in an a1l—out war. Then. you can relax 
and enjoy the warm and restful holiday season you richly deserve. 

Stump the experts! ““"“‘“g’““"’°"’“‘”"”’- 
Letters. we get letters. Last issue, you 
may recall that we ran a small story on 
the alarming incidence of male deaths in 
the U.S. from lightning strikes. In reply, 
we received this note from Richard Bill 
at the Department's Office of the 
Science Advisor in Hull, Quebec: 

“l‘m told. and maybe you can confirm it, 

that on the Prairies in the old days, when 
the highest structures around were the 
sod huts with their chinmeys sticking 
up, women (usually the cooks in those 
days) were killed by lighming striking 
the chimney, running into the stove and 

This is a rambling way of asking the 
following question: Is it true that the 
major cause of accidental death among 
women when the Prairies was first 
settled was lightning?" 

Well, we have no idea But our readers, 
a smart and savvy bunch , will answer 
that question in a snap. Perhaps a 
Central Region weather whiz? Or maybe 
a history buff? 

We at “Zephyr“ will looking in our 
mailbox for an answer to this interesting 
query! 

AES and the 
Green Plan 

Alberta Weatheradio Partnership 
Nov. 9, 1992 - Bob Porter, Medicine 
Hat MP, inaugurated the second 
jointly—funded Alberta Weatheradio 
service in this soutlzeastern Alberta 
city. The City of Medicine Hat 
contributedfunding and equipment 
and DOE added weather expertise. 
The City, whiclz supplied radio 
transmitter and tower facilities, will 
use the system to provide instant 
environmental emergency warnings 
and Weatheradio information 
tailoredfor the Medicine Hat area. 

Trois-Rivieres Weathercopy 
Nov. 20. 1992 - An innovative service 
to provide citizens of Mauricie and 
Bois«Francs regions of Quebec with 
up-to-date printed information on 
environmental and weather hazards 
was unveiled. The Weathercopy 
service is or will soon be available 
in some 15 regions ofCanada. 

New Centre in Canada 
Nov. 24, 1992 - Canada will be home 
to a new world data centre for UV 
radiation. The data centre will be 
used to store information on 
radiation levels recorded worldwide. 
The World Meteorological 
Organization asked DOE to establish 
the data centre because of the 
department's international reputation 
for its excellence in atmospheric 
scientific research and analysis.



PS 2000 
In recent years, pressures have been 
mounting on the federal administrative 
community to reduce costs and to improve 
support for program delivery. It was against 
this backdrop that the Council for Adminis- 
trative Renewal (CAR) was established in 
November 1991 by senior executives in 
different administrative functional areas 
from the line departments. Treasury Board 
policy centres and common service 
agencies. CAR involves more than just 
efficiency measures; it represents a new 
approach to doing business in :x1ministra- 
tion based on partnership and innovation. 

The success of the administrative renewal 
effort depends on everybody getting 
involved Some thirty projects are under 
way ranging from sharing of specific 
system applications to redesign of adiniiiis- 
trative processes in cross-functional areas. 

The Council welcomes your participation 
and ideas. For inf omiation. contact Tony 
Chu. CAR Secretariat. tel: (613) 952-3366 
or (fax) (613)952-8772. 

A wards, awards.. . 

In Quebec City. the 3rd annual Iirtenia- 
tional Festival of Scientific Film gave 
Em ironnient Canada. Quebec Region 
the prize for best (.‘or‘por11lC production for 
their video titled 

' 

Weatlier...day—t(Hlay." 
Twice this year.the production teiun 
headed by Guy (Yllonisawin has won a 
prize. 

Innovation in Human Resource Manage 
ment Award 
In Ontario , to Deborah Doreen. HR 
Downs. on behalf of the group that 
organized “Aboriginal Awareness Day“ 
October 8th. AES Downs. 

Citation of Excellence Award 
In Central , to Eureka W04 staff for 
initiative and motivation in displaying 
environmental stewardship during FJlVlr(tll- 
ment Week 1992. 
In Pacific , to Randy McCumsey for his 
eff oits in authoring the excellent report 
"The Geography and Weather of Fort St. 
John and Surroundings“. 
To Jarna Derham-Reid. Warren Green. 
Ronald McLaren and John Luekett. for 

significant contributions to the establish- 
ment of the Regional Autostation Network 
(RAN). 

Ontario Region Awards of Excellence 
To David Broadhurst. Cherry Lumilan 
and Jack DeCorby, for exceptional work 
during the implementation of Canada’s UV 
Index Program. 

Suggestion Award 
In Central .to Wayne Davidson. Resolute 
Bay W04, for changing the dessicant in 
radiation instruments. 

25 year service awards 
In Central. to Gerry Gordanier at The Pas 
and Norm Nicholson at Broadview. 

"Pender‘s Pennies" 
In Pacific . to Gayle Quatrocchi. Eric 
Taylor. Susan Magee. Kin Mak. Patricia 
Sweet. Al Wallace and Kim 0'Connorfor 
outstanding work. 

On the move... 
Assignment 
Ahmad. K. to EG Wpg. Pool 
Beaubien. R. frorri MT Alur. WC to CFFC 
CFB Edmonton 
Berthiaume, L. from IAD to APDG 
Ottawa 
core’. .I.-G. from AIA Downs. to APDG 
Ottawa 
Egan. T. to APDG Ottawa 
Findlay. R. from Ont. Rd Table to 
APDG()ttawa 
Funnell. L. from ADMA to APDG 
Ottawa 
Gregory. P. from MT to OPS Sup. CFFO 
C FB Greenwood 
Griflltlts. M. from C&P to APEC Ottawa 
Henry, A.M. from Toronto to Eiiv. Ass. 
MT Winnipeg 
Ilornung. R. from FOE to APDGOttawa 
Horwood. G. to DD Edmonton 
Massey. S. to EG Wpg. Pool 
McLellan. N. to EG Wpg. Pool 
Sylvestre. S. to SCY APDG Ottawa 
Urquhart, D. to EG Wpg. Pool 

Departure 
A’1.l'I.., J. from Pers. Adv. AHRD 

Black, G. from MT Edmonton to Gander 
Bowoott, A. from APDG Ottawa to CPG 
Hull 
Forget, J. from SCY APDG Ottawa 
Kassian, L. from CR Edmonton 
McCarthy, K. from PE AES to NHW 
Edmonton 

Promotion 
Alaie, G. to EG Wpg. Pool 
Cole, S. from CR to AS Vancouver 
Cormier. R. from MT Narneo to Edmon- 
ton 
Crowder. D. from P&B Clerk to Comp. 
Admin. Winnipeg 
Emond. L. from P&B Clerk to Comp. 
Admin. Winnipeg 
Graham, P. from SCY to SCY SSD/Lib. 
Winnipeg 
Hallett. RS. to EG Cambridge Bay. INWVT 
Little. K. from MT Edmonton to Kelowiia 
McNeil. T.M. to EG Cambridge Bay. 
NWT 
Payette. M. to BG Wpg. Pool 
Sargeant. B. to EG Wpg. Pool 
Torgerson. M. from Met. Teen Van. Pool 
to Met. Insp. Vancouver 
Waterfield. M. from Sup.. P818 to HR 
Off. Winnipeg 

Retirement 
Neale. D. from AS APDG Ottaw :1 

Transfer 
Abel. K. from Comm. 8; Sys. Cont. to 
Oper. Tech. Winnipeg 
Bowkett. B. from MT Edmonton to 
Kelovma 
Legal. L. from Shift Sup. to Sc. MT 
Winnipeg 

Zephyr is a staffrnagazine for employees 
ofthe Atmospheric Emironment Ser\- v 

ice. F.n\‘ironment Canada. produced by ‘ 

Cornrnunications Directorate of Environ- 
ment Canada. 
Please address correspondence or article 
contributions to : 

Zephyr,Cornmunications Directorate. 
AES, 373 Sussex Drive. La Salle Acad— 
emy. Block E. 1st Fl.. Ottawa. Ont. KIA 
0H3 
Editor: Catherine Young 
Special thanks this issue to Therese Mar- 
tine. Yvon Bernier, Pam Johnston, Dr. 
George Bednarczyk and Denise Gour- 
Akhtar (EAS). Ti
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La oouverlure 
A Zephyr, nous croyons au recyelage. Mais 
nous ne recyclons que ce qui] y a de mieux. 

L‘exquise illustration du présent numéro 
pmvient du Zephyr de Noel 1986. L'ani.st£. 
M. Fouad Fanaki. était cherrcheur scientifique 
au SEA-Downsview. Quand il n‘était pas 
oocupé par 9:5 travaux scientifiques. M. 
Fanaki se livrait a une autre passion: l‘ar1_ 
Style a la main, il traeait constamment des 
dessins hurnoristiques pleins de vie. En fair. 
on lui avait remis un prix dc «rneilleur 
i1lustra1euD> du SEA pour les nombreuses 
illustrations spirituelles qu’il avait réalisées 
pour Zephyr. Hélas, M. Fanaki décéda en 
juillet 1988. Mars la couverture le rappelle 
maintenant Z1 notre souvenir. Ce qui eonfirme 
ce que nous savions déja. a savoir que meme 
le pere Noel compte sur le SEA! 

Br publiant Ce dessin chaleureux. nous vous 
souhajtorts de vivre le plus merveilleux 
temps des fétes. - La rédaction. 

Joumée de 
sensibilisalion 
auxAutochtones 

~ ~

~ Le esplendissan eyenne Kirc zikeg 
darts sa danse aux cerceaut. 

L‘idée d'une joumée (le 8 octobre 
aDownsview) de sensibilisation aux 
préoocupations des Autochtones genna 
quand Deborah Doreen. adjointe aux RH 
assista 2 «Completing the Circle», la 
premiere conference pour les fonctiorrnaires 
autochtones. Avec le zele du neophyte, elle 
organisa. de concert avec un groupe de 

Ancienne tres respectée Pauline Shin. aussi 
connue sous le nom de «Femrne Tonnerre» 
ouvrit Févéncrnent par une priere 
tmditionnelle et une oérémonie des herbes 
douces. pour benir lassistance. Puis 
comrnencerent les danses. dont celles des 
herbesetdu tinternentdes gnelots. Ladanse 
complexe des cerceaux. exécutée par le 
Cheyenne Kitchil<eg.rempor1a un énorme 
succes. Ce talentueux jeune homme de 12 
ans se tmnsforma en une veritable oeuvre 
d‘art dynamique en dansant et en deplaeant 
sur son corrs de nombreux cerceaux au 
rythme dcs tambouxs. 

Ala suite de rant crencrgie déployée par les 
danseurs vint la bonne chere! On otfrit aux 
speetateurs et aux artistes un somptueux 
buffet compose dc soupe au mars. de ragofit 
de venaison sur lit de riz sauvage, de pain 
sans levain et d‘autms a]imenLs de choix. 
Pour le grand chef de cuisine David 
Wolfmun. Ce festin fut une excellent 
prelirninaire des Olympiques eulinaires 
intemationales. (be lendemain matin. M. 
Wolfman prit l‘avion pour Francfort. en 
Allemzigne. Lui et les autres membres dc 
lequipe de cuisine autochtone du Canada y 
remponerent une médaille d‘or et curent droit 
aux plus grands éloges.) Apres le repas, des 
objets d'an et d‘a11isanat autochtones furent 
exposts darts une ambiance de musique 
appropriée. Au Cours dc lajournée, des 
orateurs traiterent de questions 
d'environnemcnL de raeisme. de culture. de 
médecine et d'auto— gouvemement 
autochtones. Errsuite, Art Solomon, Ancien 
[res respocte. couronna levencrnent par un 
nressage sur1‘imp0r1anCe du partage. 
message qui remua l‘auditoire. A lzr f aveur 
du beau temps, les ceremonies dc eloture 
sont déroulées a l‘exterieur_ ou la foule reeut 
la benediction de An Solomon. Puis. pour 
terminer eette magnifique joumée de 
divertjssement ct d‘éducat1'on. tout le monde 
dansa A la lumiere vive du soleil. 

Honneur au CMC I 
par Sheila Noble 

La role du SEA en rocherthe et sauvetage 
est Imp souvent méconnu. 

Chaque jOLIl’, le Centre meteorologique 
canadien (CMC) du SEA met ses données 
du moment. ses prévisions et ses données 

renseignements a ses centres dc coordi- 
nation dn sauvetage de tout le pays afrn dc 
tenir compte des conditions météorologiques 
dans son modele informatique de recherche 
et sauverage. 

Au dé11rtdel'automne.l‘ér:harrge quotjdien 
des données du CMC a pone fruit. comme 
en témoigne le sauvetage d‘un vieil homme 
ayant passe plus de 24 heures darts un petit 
bateau découvcn qui avait vogue 3 la derive 
au large de Terre—Neuve. La GCC avait 
perdu le Contact avoc lui. Mzus. au lieu d‘une 
vaine recherche. elle a inserre darts son 
modele les rertseignements 
qu'elle possédait. ajoute une base de données 
du CMC sur les vents et delimite une zone de 
recherche. Grace 51 CC complement 
d‘ir1formaIjon sur le vent. la GCC u prevu 1:1 

derive, a reuouve l'homme en vie et la 
ramené sain et szurf ehe/, lui. Anthony 
Patterson. de la GCC. declare que la base de 
données du CMC a perrnis de sauver la vie 
d'un homme : «Le vent inllue beuireorip sur‘ 
la derive d'un balcau. SIULS les donnees sur 
le venL nous aurions elleetue nos reeherelres 
bien plus pres du littor;rl.»Un grand brzrvo 
pour le CMC ! 

%% are 

VoeuxdeNoéIdeIaSMA 
Pour le SEA. 1992 :1 etc une grzurtle :urnée. 
De la surveillzuree de l‘o/one aux pro- 
grammes UV et uu somrnet tle Rio, nous 
avons résolument releve nos delis. que 
rrous avons trzutsfonrres en irnpression- 
names réalisxitjons. Rien de tout celu 
n‘aur:rjt éte possible sruis travail zreluurre ni 
souci dc qualité. Je vous suis vivernerrt 
reeonnaisszmte de vos elTorLs et vous 
remercie de votre appui continu. Je vous 
souhaite, 2. vous-meme ct it votre fanrille, 
de joyeuses fétes et une Nouvelle Année 
1993 des plus prosperesliz 

Bulletin 
le 8 dcccmbre I 992 — L'A.s.rc*rrrhl¢7c ,r;z‘r1érak' 

abs NU vicn! de mnfimicr la nzwrriruzlinn dc 
Mme Dowdeswell au paste dc dircrrrice 
executive (114 Programme dcs Na1i(m.s' UIli£’.S‘ 
(PNUE) pour l'envir0nnc'rnenl. Mme. 
Dowdeswell surcédera ti I'Egyp!ier1 M artafa 

bénévoles dévoués, une joumée pleine amlysées 3 la disposifipn des ordimlcurs dc 70”)“ W Mb” 42 1" WW9’? “W9- 
d’a:u'ViI$ ponam S“, 13 Vie_ res ans’ la la Garde cotrere canadrenne (GCC). Quand 

_ . V 

Cums et la Spin-mam aumm,,,eS_ 1] le faut, la GCC utilise ces Félmmom dc wus 811 SF-A! 

- 9890000002 
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Letempset 
Iasanté 
Si vous pouvez prevoir une chute de neige 
quand votre arthrite fait des siennes. vous 
étes peut-étie sur une piae. Depuis 
1‘An1iquite,1es méxiecins notent un lien entre 
leternrsetlasar1techez1eshumains.Ces 
cinquante dernieres années nomtxc 
d‘Enropéens ont étudié oe phénomene mats 
jusqu‘ici. la recherche nordarnericaine s‘est 
malheureusement fait rare. 

Le méteorologue Denis Bourque. de1‘ARDS 
3 Downsw‘ew_ et M. John Bart. médecin de 
Toronto. mperent remédier a cetre situation. 
1] ya cinq mois. ils ont fondé le Réseau 
canadien de météomlogie médicale 
(RCMM)qui réunit les personnes 
s'interessant 3 Ce phénomene. Ce 1'éSC31J sen 
déja de bibiotheque ex de aznnre d‘infomra- 
tion pour médecins et méteorologues. Ses 
prineipales activites consistent 3 recucillir des 
données et 51 encourager la recherche. 

Voici de fascinants exernples de l'efTet du 
temps sur la same 2 

Les crises zfasthme s’accr0issent Ie len- 
demain d’unfr0ntfmid tandis que les 
crises cardiaques précéden! sou vent les 
fronts. 

Dents Bourque (ci drnim) er Dr. John Ban, 
fnndateurs du RCMM.

~ 
Sur 142 plan stafistique, un nombre 
de cancéreux son! nés en hiver. 
Les crises d'épi1epsie peuvent are de'clen- 
chées par des oruges. 
Lepoids d In naissance est le plus élevé en été 
6 plus bay en hiver. 

Quoique interessantes. ces observations. sans 
1‘appui d'une solide recherche seientitique. 
netablissent pas de lien direct de cause it 
etfet. non plus que les récits personnels sur 
le sujet Mais un grand nomhre de faits 
anecdotiques s‘ajoutent aux connaissances 
du domaine, ce qui peut renforcer le rapport 
de cause it effet. Cela dit. lc Reseau est 
in1ere$e a connahre vos propres observa- 
tiors. Si vous connaissez quclqu 'un qui 

pressent les orages d‘apres ses douleurs 
anhritiques ou si vous ave’/.C0l1sta1e que vos 
migraines apparaissent lors de conditions 
méteo particulieres. ce sont la dcs 
renseigncments utilcs a connaitre. 

Si vous ave’/, des histoires a raconter ou si les 
activities (in Réseau vous interessent. 
veui11e'1, telephoner 2: Denis Bourquc, ARDS 
2. Downsview. an (416) 7394996. ou lui 
ecrire au SEA-Downsview. 

L ’expérience européene 
Les Allemands sont convainms que le 
temps a un effet certain sur la santé humainc: 
conséquemrnent. le Service meteorologique 
allemand offrc un service public 
dinformation rnédicalc par telephone. Br 
1991. 1.3 million dappcls lui liurcnt 
achemines. Voici lcxtmit d'un des bulletins: 
<- I )escripa'on synvptique 
z\d\'e<‘!iw1 rfuirfrnid ti l'urri[’rc 11'' low 
116/2rt’.\.\‘iz>rr upn3.\' rm snrulum z‘lrzm_gr('rrrmr1 dc 
temps 
Données de méténrnlogie rnédiazle 
Dam lax rt‘girrr2.\‘ (‘(3li£’rc.s, [£’.\ UUL’7L$(’S 

.\‘Ir'rnr¢1<1IiuILs‘ dc lu b(1.¥.\£’ Ir'nrp(‘n1Irtr€. (‘ar.'.\z‘t'.\ 
par l(’.\‘ \'c'n1_\ forts‘. naqucnl dc déclent‘/zer dz’: 
(1I1_£;17l(’_Y 6! dc ,r;['rzL'r lu rc_\pr'ru1rm1. » 

VermrLs—nous un jour dc Lels bulletins en 
Amerique du Noni‘? Qui vivra vernr! 

Le message du jour 
Dans un monde en constante evolution. 
comment transmeme le message écologique 
d’une fagon économique et efiicaoe? Le 
personnel d’Eoocivimie et des Servioes 
rnetéorologiques a trouvé le moyen grace 2:. 

son nouveau Programme des messages 
décocivisme. Bientot. dimponants 
messages écologiques seront émis par le 
SEA dans le cadre de son service an public. 
En dépit de budgets restreints, le MDE 
répond a des demandes constantes de 
renseignernents sur1’environnernent. Par 
bonheur,1es bureaux et les rapponeurs 
météorologiques constituent un reseau de 
communication dc masse dinformation 
quotidienne. A titre de conseillere en com- 
mercialisation, Andree Mongeon declare : 

«F11 1991,1es répondeurs automatiques des 
BM n‘ont pas reeu moins de 1(X) (XX) appels 
par jour et 1 421 bulletins radio ordinaires ont 
été diffuses. Par leur fiéquenoe et leur portee, 
Ces canaux de communication peuvent 

attcindre régulierement une multitude dc 
Canadiens. » 

Le pnograrnme afait l‘objet d‘une 
plarritication méticuleuse et de nombreuses 
consultations , en particulier aupres des 
spécialistes du service météorologique. Les 
messages, qui ponent sur des sujcts cornrnc 
le changement atmosphériquc, la conserva- 
tion de1‘eau,1es espaces et les especes, ont 
été realises a la suite d‘etudes sur1‘examitude 
et la pertinence régionales par les 
scientifrques du MDE. Les spécialistes 
météorologiques peuvcnt adapter aux 
besoins des medias les communications 
congues par des professionnels en veillant a 
ne pas oublier les préoocupations regionales 
ou saisonnieres. En cas de probleme, il 
existe un systeme de contacts régionaiix ou 
scientifiques aocessibles par téléphone. 

Les exposes sur oe programme ont pris fin 
an debut dc décembre. Au cours de la 
prochaine phase des 

responsables sadresseront aux resportsables 
des medias afui de s‘assurer dc l‘interet pour 
la question et veiller 3 unc initiation graduée. 
Au debut de février 1993. le progranrrne 
fonctionnera a plein rendement. 

H s‘agit d‘un nouveau domaine, mais le 
charge de programme (et ancien chef de 
bureau) Rai King note beaucoup 
denthousiasmc : « S’i1 y a un manque 
dernpressernent dans les regions, c‘est 
qu‘e11es aimeraient commencer tout de 
suite.» King afiirme également qu’un bon 
systeme de prestation apporte de nettes 
améliorations : « Avant la diffusion des 
messages, nous obtenons un bon appui et un 
délai de realisation de 6 as semaines. Ces 
messages sent riches et scientifiquement 
vé-ridiques. Notre Service est credible et notre 
personnel qualifé. Rien de rnieux pour 
inspirer confiance. » 

Pour renseignernents. veuillez cornrnuniquer 
avec Andree Mongeon. an (613) 947-1906.



«Le monde de 

Sylvie Bergeron et son médium 
favori, la Iélévisiort. 

Dans le cadre de leur fonction, les 
meteorologues travaillent souvent avec 
les medias. Certains detestent cet aspect 
de leur caniere. d’autres en rafolent. 

Sylvie Bergeron fait panie du demier 
groupe. Pour elle, i] s’agit d‘un 
prolongement naturel de son travail. Elle 

Exposition de 
photos 
John Gray desire vous montrer des 
photographies de ses demieres vacances. 
Mais, avant de vous enfuir en hurlant a la 
pensee de couchers de soleil surexposes et 
de portraits flous de la tante Gusta a 
Disneyworld. attendez ! Cet agent des 
communications de la Region de 
l'Atlantique se specialise dans les portraits. 
oi‘: il capte l’essence meme d'une personne 
sous l‘etTet de la surprise. 

L‘« obsession » de John est nee a la faveur 
de longues promenades qu‘il eflectuait, 
appareil photo en main. Voila 13 ans. a 
Halifax. il a commence a photographier des 
scenes de me. Depuis, il a voyage dans le 
monde entier. pour photographier les gens 
ordinaires. D‘un vieillzmd irlandais au 
sourire plisse a une farnille mrque tres unie. 
il rend les sentiments interieurs qui 
échappent a dw photographes moins 
doues. 

La methode de John : « Je vais ici et 12, 
deviens invisible. essaie de saisir 
l’expression attendue. Comme je ne me 

aime collaborer aux medias et eduquer le 
public. Ayant ete detachee pour sept mois 
au programme des UV a Downsview, elle 
a dfi relever des defis peu communs de 
communicatiort dont oelui d‘apparaitre a 
une des premieres teleditfusions de 
«Rogers Tele communautaire 23 », le tout 
nouveau reseau de la communaute 
francophone de la region d‘Ot1awa—Hu1l. 
Cette emission. «Science Action». fait 
connahre les carrieres scientifiques a un 
public d‘adolescents. 

Lors de l‘entrevue. Sylvie profita de 
l‘occasion pour parler de son travail. 
Durant remission. elle decrivit la journee 
type d‘un previsionniste (an cas oii il en 
existerait une !). les exigences scientifiques 
du travail et les perspectives dc caniere. En 
professionnelle. elle trouva le moyen de 
commenter le programme des UV. Au 
couis de l‘entrevue, Sylvie insista sur les 
vastes possibilites de sa carriere : « Le 
travail touche 21 beaucoup de choses; il ne 
se cantonne pas dans un secteur etroit. ll 

traite de Fenvironnement, de la qualite de 
l’air. enfin de toutes sones de domaines. 

sers pas de 
te1e0bjectif.je 
dois me 
rapprocher du 
sujet.» Du fait de 
cette proximite, on 
risque de rater les 
photos. Citons le 
cas de deux 
grands costauds 
qui, s’etant 

apercus que John 
les photographiait. 
le poursuivirent ~ 

Comme il evolue. il reste captivanL Aucun 
risque de s‘ennuyer.» En paniculier, elle 
tenait a encourager les jeunes femmes a 
faire carriere en meteorologie : «Ie prechc 
par l‘exemple pour montrer qu‘il existe des 
femmes dans les sciences. Je suis parvenue 
a tiavailler dans ce domaine. A votre tour. 
maintenant! » 

Sylvie considere que la television est un 
bon outil de promotion ct ce. pour une 
mison bien simple : «Le Contact s‘etablit 
plus facilement quand les gens DWJVCIII 
vous voir.» De retour au Centre meteo- 
rologique des Prairies. apres son sejour en 
Ontario. elle desire continuer a promouvoir 
les avantages de son meticr : «Si l‘on peut 
parler de son travail d‘une llicon positive. 
on peut contribuer it faire des utleptes. LC 
public est perplexe devant la meteorologie. 
En communiquant avec lui. on peut 
l'eduquer. Lorsque l‘on parle de son tr:iv;iil 
avec enthousiasme et que l'on est motive. 
les gens se disent : «Ma foi. cela semble 
étre un excellent metier! » 

Nous adherons 21 cette opinion. 

dans une allee 
sombre 
d‘Amsterdam. 
Mais. d‘apres J ohn, la plupan des gens sont 
« presque ravis». A Londres. un 
motocycliste a la mine inquietante le surprit 
mais. par bonheur, ce grand type a l’allure 
severe grimaca un sourire pour ftnalement 
poner un toast en l’honneur dc notre 
photographe rasserene. 

(photo de John Gray). 

John a besoin que les gens critiquent ses 
photos. « Pourquoi avoir des photos, si on 
ne les expose pas ? ». afiirme—t—il. Ainsi 
prit-il l‘initiative de monter et de 
promouvoir sa propre exposition de 

Trois généraltuns dc fcmmes, Isturibul, Turquie 

ponraits de voyage intitulee, «Travelling 
Light», dans une galerie d‘art d'H;ilil‘ux_ 
Des Centaines de personnes ont apprecie 
les oeuvres exposees. La demurchc 
intensement personnelle du photographe 
envers ses sujets a emu certains visiteurs 
jusqu‘aux larmes. 

En depit de ses realisations, John n‘a 
qu‘un conseil a donncr au photographe- 
ponraitiste : « Surtout, ne soyez pas 
timide. » Serait—ce donc sa devise ?

4



E vitez Ie stress des fétes! 
Lapériodedesfétescstunternpsdernix etd‘a11égre$e pourles gensde bonne volonté. Cetre 
maxime peut—éu*e vraie. mais pas toujours. Aucune autre fete ne cnee autam d‘aI1en1es que 
Noel. On se sent oblige de se surpasseretdassurer 1e bonheur de tous et chacun amour de soi, 
en cspéranr en plus que No'e1 soit SIGNIFIQANT et MEMORABLE dans cene fur de siecle 
difiicile. Qui peur faire face a un tel stress? A titre de service public et avec1’aide de 
profwionnels de la same memale. Zephyr offre de judicieux conseils sur la maniere de passer 
desféxesreposaruesz 
Oub1iezl‘i1lusion de la félicite farniliale. Les rappons famfliaux n‘évoluenont pas jusqu‘a 
Fexoellenoe du seul fair que c‘est Noel. Limirez vos atxenres er ne vous blfrmcz pas si vorre 
famflle ne ressernble en rien a celles des emissions télevisées. Quelle famille s‘y appanenre 
d‘ai1leurs 7 

Si. 5elon la couturne. vous décidez de vous lancer ex vous épuiser dans les prepararifs,déléguez 
autanr que possible. Laissez aux membres & votre famiiie le soin de preparer les plats cuirs au 
four ou dinscrire les adresses sur les canes de souhaits. En ourre, si vos prochcs ne semblent 
pas apprecier vos gfireaux aux fruits ou vos tounieresjouez d'a1idace : N‘en faites pas. 
Achelez vos dessens de Noel al'épioe'n'e. de nos jours ils sonr superbes. 

Au lieu de dormer des cadeaux onéreux. envisagez. un systerne 
dechanges ou de coupons. Echangez des coupons dc garde 

~ d‘enfanIs avec des arnis qui om des petirs ou donnez 21 une 
personne confrnée chez elle un coupon dc deneigement du 
tronoir. Le don de soi fair panie inrégranre de l‘esprit dc No-‘fl. Er 

les coupons ne nécessirerrt guere de papier d‘embal1age! 

Noel wupourcertairics personnes. une periode rriste, sunout 
lorsque lapene d‘un proche est récente (déces maladie, divorce 

ou sépmarion). Ne vous aneridez pas 21 Ce que 1% festivities 
chassenr vorre chagriri. Si vous vous senrez affligétc). c‘est 
normal. Ne vous efiorcez pas de vous montrerjoycux. 

Toutefois si vous éprouvez de la joie. considérez que c'est un bienfaiL 

Dans le rombillon des evénements de décembre. réservez-vous quclqucs moments dc 
rranqufllite. Sachez gofiter aux charmes du plein air ou conrempler les étoiles er lc cicl d'hiver'. 
c’est relaxanl er vous pouvez reduire ainsi le stress. 

Sachez résisler aux exces. «Trop » de rout risque de causer un bouleversement physique ct 
mychologique. 1] s‘agiI de fétes, non pas d'un marathon! 
Rappelez—vous ceci : dérerminez votre suarégie pour la période des Fétes corrune un general 
planifianr le combat d'une guerre généralisée. Vous pourrez alors vous dérendre er profirer do 
121 chaleureuse e1 reposanre saison des fétes que vous avez bien mérirée. 
A ceux qui aiment les défis de répondre! 
Dans le demier numém. nous avions publié 
un article sur lafréquence alarm-ante de 
déces causes aux ELaIs—Unis par la foudre. 
Richani Bil], du Bureau du conseiller 
scientifique du Ministere, nous afait parvenir 
(X216 DOIEZ 
« 0n m'a dit, et peut-étre p0urrez~vous le 
confirmer, que dans I'ancien temps, dans 
les Prairies, quand les constructions les 
plus hautes étaient des cabanes de mottes 
d'ou surgissait une cheminée, desfemmes 
(qui, a cette ép0que,faisaien! d'0rdinaire 
la cuisine) sefaisaient tuer par lafoudre 
quifrappait la cheminée, traversait ti 
toute vitesse dans la cuisiniére et trans- 

pergait toute chose ou toute personne 
située a pr0ximité.Fag0n insolite 
d'amener la question suivante : «Est-il 
vrai qu'aux premiers temps du peuple— 
ment des Prairies, la foudre constiluait la 
principale cause de mort accidentelle 
chez lesfemmes? » 

Nous n’en savons n'erL Mais nos lecteurs, 
calés qu‘i1s sont, ne pnendront pas de temps 
pour repondre a cent: question Peutéue un 
[rodige de laméréo de la Région du Centre 
ou un passionné d‘hisroine? A Zephyr, nous 
guetterons l’arr'ivée de la réponse a cette 
captivante question. 

SEA et Ie 
Plan Vert 
Partneriat Radiométéo du M I)E et de 
Medicine Hat 
le 9 Navembre I992 — Bob Porter, député 
de cette ville du sud-est de I'Alberta, a 
inaugure’ le second service de Radiometer: 
aflnancement mi.1'te de cette province. La 
Ville de Medicine Hat afourni desfonds 
et le MDE a oflert les competences meter). 
rologiques. La Ville, qui afourni les 
installations de la tour et l'émetteur radio, 
ulilisera le systéme pour diffuser des 
avertissements instantanés d'éco-urgence 
et des renseignernents de Radiometeo 
adaptes a la région cle Medicine Hat. 

Alétéacopie a Trois-Rivieres 
le /0 novembre 1993 -Le depute Pierre 
Vincent a inaugure un service innovuteur 
qui permetlra a'efournir sousforme e't'rite 
aux citoyens de la Mauricie et des Bois- 
Francs. des renscignernents ajour sur les 
risques environnementaiu et meteoro- 
logiques. Au Canada, une quinzaine ale 
regions beneficieront irzcessanrerzt nu 
profltenl deja du service Meteocopie. 

Le nouveau centre mondial au Canada 
le 24 novembre 1992 - Canada sera le 
siege d'un nouveau centre des donnees sur 
le rayonnement ultraviolet. Ce centre 
servira a arcltiver des renseignenzents Sur 
les niveaur de rayonnement UV releves 
darts le monde entier, L'0rganisation 
metéorologique mondiale a alemamlé au 
MDE d'e’tablir le centre des donnees en 
raison de sa reputation internationale 
d'e.rcellence en matiére d'anal_vse et de 
recherche scienti/iques sur l'atmospliere.



FP 2000 
Depuis quelques années. les pressions 
exertées pour que les administrateurs fede- 
raux réduisent les cofits et améliorent les 
mécanismes dexécutjon des programmes se 
font de plus en plus vives. Cest dans Ce 
contexte que le Conseil du renouveau admin- 
istratif(CRA) a éte etabli en novernbre 1991 
par des cadres supérieurs oeuvrant dans 
diiferents secteurs fonctionnels administratifs 
des ministeres axianx. des centres de decis- 
ion du Conseil du Trésor et des organismes 
de services communs. Le CRA propose Lure 
fagon de faire des choses en administration, 
une approche fondée sur la cooperation et 
linnovation. 

30 projets sont en voie de realisation qui vont 
du portage dapplications paniculieres de 
systemes 21 la refonte de processus 
stratifs dans des secteurs fonctionnels qui se 
recoupenL Le Conseil vous encourage a 
participer a l'exercice et a lui communiquer 
vos idées a ce sujet. Pour renseignements. 
communiquez avec Tony Chu, CRA. tel: 

(613)952-3366 ou télécopie: (613)952-8772. 

Pnx, pnx... 
A Quebec. le jury du 3° Festival international 
annuel du film scientifique a dome a 
Eny1'n)nnementCanada,Région du 
Québec, le prix de la meilleure realisation 
collective pour la bands magnetoscopique 
décemé « Metéo la science an quotidien ». 
C‘est la deuxieme fois cette année que 
1'équipe de production dirigée par Guy 
O’Bomsam'n (Cornrnunications de la 
Region du Quebec) regoit un tel hommage. 

Prix d‘innovat:ion en gestion des RH 
Région de l’Ontario 2 Deborah Doreen. 
des RH de Downs., accepte le pnx au nom 
du groupe de travail qui a organise une 
« Joumée dc sensibilisation aux 
Autochtones », l’événement s’est deroule le 
8 octobre an SEA-Downsview. 

Citations d‘excellence 
Région du Centre: Citation remise an 
personnel du BM4 d’Euneka pour 
l'initjatr've et la motivation dont i] a fait 
preuve en matiere de preservation écologique 
pendant la semaine de l‘Environnement de 
1992. 
Région du Pacifique : Citation remise a 
Randy McCumsey pour sa redaction de 
l’exoe1lent ragnort « The Geography and 

Weather qfFor1 St. John and Surrounding: » 

(La geographie et le temps de Fort St. John et 
des environs). 
Citation remise a Warnen Green. 21 Ronald 
McLaren et a John Luckett pour leur 
importante contribution a la creation du 
Reseau regional de stations automatiques 
(RAN). 

Prix d’exoellence de la Région de l’Ontario 
Prix nemis a Dayid Broadhurst. at Cherry 
Lumilan et a Jack DeCorby pour leur 
travail exceptionnel pendant la mise en 
oeuvre du programme des indices UV. 

Prix d'initiative 
Region du Centre: Prix remis aWayne 
Davidson, du BM4 de Resolute Bay, pour 
avoir change le desséchant des instruments 
de mesure du rayonnernent. 

Prix pour 25 années de service 
Region du Centre : Prix rernis a Gerry 
Gordanier, de Le Pas, et a Nonn 
Nicholson. de Broadview. 

«Prix Pen der»‘ 
Prix remis a Gayle Quatroochi, a Eric 
Taylor, 21 Susan Magee, a Kin Mak, :1 
Patricia Sweet, it A] Wallace et a Kim 
O'Connor pour leur travail exceptionnel. 

Gens en mouvement... 
Ahmad, I(., an central des EG, Winnipeg 
Beaubien, R., de MT, CM d’Albena. au 
CPFC, BFC d’Edmonton 
Berthiaume, L, de la DGAL a1‘APDG. 
Ottawa 
Cété, J.-G.. de CAI, Downs, a APDG. 
Ottawa 
Egan, T., a APDG, Ottawa 
Findlay, R. de Table ronde Ont.. a APDG, 
Ottawa 
Funnell, L, de la SMA-SEA. it APDG. 
Ottawa 
Gregory, P. de MT 3 sup. oper, BPFC. 
BFC de Greenwood 
Grifiiths, M., de C et P, a APl£, Ottawa 
Henry, A.M., dc Toronto, a MT Eva]. env., 
Winnipeg 
Hornung, R., de ADT, a APDG, Ottawa 
Horwood, G., a DD, Edmonton 
Massey, S., it II}, central de Winnipeg 

McLellan, N. 21 FL}. central de Winnipeg 
Sylvestre, S. a SCY, APDG. Ottawa 
Urquhart, D.. a 1%. Central de Winnipeg 

Departs 
Aziz. J.. de cons. pers.. AHRD 
Black, G.. de MT Edmonton. a Gander 
Bowcott, A.. de APDG. Ottawa. au GPM. 
Hull 
Forget, .I., de SCY. APDG. Ottawa 
Kassian, L. de CR, Edmonton 
McCarthy, K.. de PE. SEA. it SBES. 
Edmonton 

Promotions 
Alaie, G._ a Ffi. central dc Winnipeg 
Cole, S’. de CR 3 AS. Vancouver 
Cormier, R., de MT, Namco. it Edmonton 
Crowder, D.. de commis P ct AS a iklllllll. 
comp.. Winnimg 
Emond, L. de commis P et AS, :1 admin. 
comp.. Winnipeg 
Graham, P.. de SCY, it SCY. DSS/T1ihl.. 
Winnipeg 
Hallett, R.S., a EG. Cambridge Bay. T.N.—(). 
Little, K.. de MT, Edmonton ft Kcloxym 
McNeil, T.M.. a EG, Canrhndgc Bay. TN.- 
0. 
Payette, M.. a EG, centnil do Winnipeg 
Sargeant, B.. a EG, Central dc Winnipeg 
Torgerson, M., 3 EG. central V:uic.. a insp. 
mét.. Vanc. 
Waterfield, M.. de sup., P ct AS. ft agent 
RH, Winnipeg 

Départs 5 la retraite 
Neale, D., d‘AS. APDG. Ottawa 

Mutations 
Abel, K.. de contr. comm. ct syst.. a techn. 
d‘expl., Winnipeg 
Bowkett, B., dc MT. Edmonton it Kclowna 
Legal, L de chefde postc. 21 MT scicnt. 
Winnipeg 
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