Bulletin sur le marche du travail

Saskatchewan

Octobre 2019

Ce Bulletin sur le marché du travail fournit une analyse des résultats de I'Enquéte sur la population active pour la province
de la Saskatchewan, y compris les régions économiques de Regina-Moose Mountain, de Swift Current-Moose Jaw, de
Saskatoon-Biggar, de Yorkton-Melville et de Prince Albert et Nord.

APERCU

En octobre en Saskatchewan, il y avait 582 000 emplois, tenant compte d’une baisse mensuelle de 300 postes (-
0,1 %). Sur douze mois, I'emploi a augmenté de 400 postes (+1,3 %). Les pertes d’emploi en octobre ont
principalement touché les emplois a temps partiel (-1 600), et ont été contrebalancées en partie par une hausse
des emplois a temps plein (+1 400).

Données désaisonnalisées ‘

mensuelles

Données mensuelles sur la population active, Saskatchewan

Octobre
‘ 2019

Septembre
2019

Octobre
2018

Nombre ‘

Variation mensuelle

%

Variation annuelle

Nombre

%

Population 15+ ('000) 891,9 891,2 885,8 0,7 0,1 6,1 0,7
Population active ('000) 613,9 615,9 612,6 -2,0 -0,3 1,3 0,2
Emploi ('000) 582,8 583,1 575,4 -0,3 -0,1 7,4 1,3
Temps plein ('000) 475,2 473,8 470,2 1,4 0,3 5,0 1,1
Temps partiel ('000) 107,7 109,3 105,2 -1,6 -1,5 2,5 2,4
Choémage ('000) 31,1 32,8 37,2 -1,7 -5,2 -6,1 -16,4
Taux de chémage (%) 5,1 5,3 6,1 -0,2 - -1,0 -
Taux d'activité (%) 68,8 69,1 69,2 -0,3 - -0,4 -
Taux d'emploi (%) 65,3 65,4 65,0 -0,1 - 0,3 -

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements
Source : Statistique Canada Enquéte sur la population active — Tableau 14-10-0287, anciennement CANSIM 282-0087

Canada

i+l




Sur une base mensuelle, la majorité des gains d’emploi a été observée dans le secteur public (+1 800), tandis que
le travail autonome a ajouté 500 autres postes. L'emploi dans le secteur privé a baissé de maniére considérable
(-2 600) en octobre?.

Le taux de chdmage provincial a baissé pour s’établir a 5,1 % en octobre. Il s’agit du troisiéme taux de chdmage
le plus bas parmi toutes les provinces. Ce taux est un pourcentage complet inférieur au taux d’octobre 2018.

D’ao(t 2018 a aolt 2019 (les données les plus récentes accessibles), le nombre de prestataires d’assurance-
emploi (AE) en Saskatchewan a diminué de 3,9 %. Il s’agit d’une baisse plus importante que celle observée a
I’échelle nationale (-2,2 %) au cours de la méme période. Malgré tout, le mois d’ao(t a été le deuxiéme mois
consécutif au cours duquel le nombre de prestataires d’AE a augmenté en Saskatchewan?.

Emploi et taux de chdmage mensuel, Saskatchewan
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Données désaisonnalisées mensuelles
Source : Statistique Canada Enquéte sur la population active Tableau 14-10-0287

Chomage par principaux groupes démographiques

Si I’'on examine les résultats de la population active d’octobre par groupe démographique, on constate que le
taux de chdmage chez les jeunes de la Saskatchewan (de 15 a 24 ans) a baissé sur une base mensuelle et sur une
base annuelle. Les jeunes femmes s’en sont mieux sorties que les jeunes hommes, tandis que leur taux de
chomage a baissé de 5,5 points de pourcentage par rapport au mois précédent pour s’établir a 7,6 %. Fixé a
11,9 %, le taux de chdmage chez les jeunes hommes est le plus élevé parmi tous les groupes démographiques.
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Taux de chomage mensuel selon I'age et le sexe, Saskatchewan

Octobre Septembre Octobre Variation Variation
Données désaisonnalisées 2019 2019 pLoxk:] mensuelle annuelle
(%) ‘ (%) (points de %) (points de %)

Total 51 53 6,1 -0,2 -1,0
25 ans et plus 43 41 5,1 0,2 -0,8
Hommes - 25 ans et plus 4,2 3,9 51 0,3 -0,9
Femmes - 25 ans et plus 4,4 4,4 51 0,0 -0,7
15a 24 ans 9,8 12,7 11,9 -2,9 -2,1
Hommes - 15 a 24 ans 11,9 12,1 13,7 -0,2 -1,8
Femmes - 15 a 24 ans 7,6 13,1 9,8 -5,5 -2,2

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements

Source : Statistique Canada Enquéte sur la population active — Tableau 14-10-0287, anciennement CANSIM 282-0087
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EMPLOI PAR INDUSTRIE

Sur douze mois, les gains d’emploi dans le secteur de la production de services de la Saskatchewan (+9 400) ont
plus que neutralisé les pertes d’emploi dans le secteur de la production de biens (-2 000). La tendance inverse a
été observée sur une base mensuelle, tandis que I'emploi dans le secteur de la production de services a
légerement baissé (-400) par rapport au mois précédent, tandis que le secteur de la production de biens n’a
observé virtuellement aucun changement (+100).

Données mensuelles sur la population active, par industrie, Saskatchewan

Variation Variation
Octobre Septembre | Octobre

8 asai isé 9 mensuelle annuelle
Données désaisonnalisées ('000) 2019 | 2019 2018
Nombre % Nombre %
Emploi total, toutes les industries 582,8 583,1 575,4 -0,3 -0,1 7,4 1,3
Secteur de la production de biens 145,6 145,5 147,6 0,1 0,1 -2,0 -1,4
Agriculture 40,3 38,6 39,1 1,7 4,4 1,2 3,1
Foresterie, péche, mines, exploitation
. . . 22,5 22,9 22,1 -0,4 -1,7 0,4 1,8
en carriére, et extraction de pétrole et de gaz
Services publics 5,5 5,3 7,2 0,2 3,8 -1,7 | -23,6
Construction 46,2 47,8 50,5 -1,6 -3,3 -4,3 -8,5
Fabrication 31,1 31,0 28,7 0,1 0,3 2,4 8,4
Secteur des services 437,2 437,6 427,8 -0,4 -0,1 9,4 2,2
Commerce 82,7 85,5 86,8 -2,8 -3,3 -4,1 -4,7
Transport et entreposage 25,6 25,8 28,3 -0,2 -0,8 -2,7 -9,5
Finance, assurances, immobilier et location 30,0 29,7 28,8 0,3 1,0 1,2 4,2
Services professionnels, scientifiques
. 27,7 28,6 26,4 -0,9 -3,1 1,3 49
et techniques
Services aux entreprises, services relatifs
s . . 16,7 15,7 16,3 1,0 6,4 0,4 2,5
aux batiments et autres services de soutien
Services d'enseignement 46,0 46,3 45,7 -0,3 -0,6 0,3 0,7
Soins de santé et assistance sociale 81,2 79,5 80,1 1,7 2,1 1,1 1,4
Information, culture et loisirs 22,2 22,7 20,5 -0,5 -2,2 1,7 8,3
Hébergement et services de restauration 40,0 41,0 38,5 -1,0 -2,4 1,5 3,9
Autres services 31,8 30,0 26,1 1,8 6,0 5,7 21,8
Administrations publiques 33,4 32,8 30,2 0,6 1,8 3,2 10,6

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements
Source : Statistique Canada Enquéte sur la population active — Tableau 14-10-0355, anciennement CANSIM 282-0088

L'industrie de I'agriculture a gagné 1 700 emplois en octobre, tandis que toutes les autres industries de la
production de biens ont observé une faible croissance ou une baisse de I'emploi. L'industrie a recu de bonnes
nouvelles au début de novembre, tandis que la Chine a rouvert les marchés en vue de I'importation de porc et
de boeuf canadiens. Malgré tout, la Chine continue de bloquer les exportations de canola et de soya canadiens.

En octobre, le nombre de personnes travaillant dans le domaine de la construction a baissé de 1 600. L'industrie
a observé la baisse annuelle de I'emploi la plus importante parmi toutes les industries, perdant 4 300 travailleurs
depuis octobre 2018. La construction résidentielle stagnante a I'échelle de la province, surtout a Regina et a
Saskatoon, contribue probablement au ralentissement dans I'industrie. Cependant, les mises en chantier et les
ventes d’habitations en Saskatchewan devraient s"améliorer de maniére modérée en 2020. Dans son bulletin
Perspectives du marché de I’habitation d’automne 2019, la Société canadienne d’hypotheques et de logement
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prévoit que de 700 a 1 400 nouvelles habitations seront construites a Regina en 2020, tandis qu’il y aura de 1 300
a 2000 mises en chantier & Saskatoon®. Les perspectives d’emploi en construction devraient également
s’améliorer au cours de la nouvelle année, lorsque les travaux routiers reprendront. Le gouvernement de la
Saskatchewan a déja confié des contrats pour construction routiére de pres de 260 millions de dollars a réaliser
en 2020%

L'industrie de I'extraction des ressources de la Saskatchewan (foresterie, péche, mines, carriéres, pétrole et gaz)
a perdu 400 emplois en octobre. Cependant, I'emploi est demeuré relativement stable sur douze mois, malgré
I'incertitude observée sur les marchés mondiaux. En raison de la situation de la région des champs pétroliers en
Alberta et en Saskatchewan, de nombreuses entreprises de forage, comme Citadel Drilling, ont transféré leur
matériel et leurs travailleurs aux Etats-Unis, afin de poursuivre leurs activités. Des 900 appareils de forage
exploités dans I’Ouest canadien avant I'effondrement des cours du pétrole en 2014, il n’en reste que 550°. La
migration vers le Sud ne devrait pas ralentir dans un avenir rapproché, tandis que la Petroleum Services
Association of Canada prévoit une baisse de 10 % des forages de puits pétroliers en 2020. Les producteurs
dépensent plutét pour réduire la dette, verser des dividendes et racheter des actions, au lieu d’investir pour
accroitre la production®. A I'échelle locale, Husky Energy a fait preuve d’un certain optimisme, s’engageant a
continuer d’investir en Saskatchewan, méme si elle a réduit ses activités en Alberta. Récemment, I'entreprise a
mis a exécution un projet de pétrole lourd produit par méthode thermique de 10 000 barils par jour, et a
cing projets semblables en cours d’élaboration’.

Le secteur de la production de services a employé 437 200 personnes en octobre 2019. Toutes les industries des
services, a I'exception de deux d’entre elles, ont affiché une croissance de I'emploi au cours de la derniére année.
Le commerce de gros et le commerce de détail, I'industrie la plus vaste en Saskatchewan en fonction du nombre
d’employés, ainsi que le transport et I’entreposage, ont affiché des pertes d’emploi sur douze mois.

Les perspectives d’emploi dans le secteur des soins de santé et de I'assistance sociale, la deuxieme industrie en
importance de la Saskatchewan en fonction du nombre d’employés, sont plus prometteuses, a la suite des efforts
déployés par le gouvernement provincial pour réduire les temps d’attente pour une opération. Selon la
Saskatchewan Surgical Initiative, 23 558 patients attendaient de subir une opération a I’échelle de la province le
30 juin. La majorité d’entre eux se trouvaient a Regina et a Saskatoon?. Selon les données, plus de 10 % des
patients attendent pendant plus de six mois, tandis que 3 % attendent plus d’un an. Linitiative visant a réduire
les temps d’attente pour une opération est favorisée par un investissement de 10 millions de dollars du
gouvernement provincial qui cherche a financer 1 700 opérations additionnelles d’ici mars 2020°.
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ANALYSE REGIONALE

Au cours de la derniere année, I'emploi a augmenté dans les cing régions économiques de la province. Yorkton-
Melville a mené la croissance d’emploi dans la province en termes de pourcentage, tandis que Saskatoon-Biggar
a affiché la hausse la plus importante du nombre de nouveaux postes (+ 5 900).

Données mensuelles sur la population active, par région économique, Saskatchewan

Emploi Taux de chomage

Moyennes mobiles de trois mois Octobre Octobre Variation Octobre Octobre Variation
données non désaisonnalisées 2019 2018 ELLGUE 2019 2018 annuelle
('000) ('000) (%) ('000) (‘000) (points de %)
Saskatchewan 587,4 574,9 2,2 51 6,1 -1,0
Régions économiques
Regina - Moose Mountain 185,0 183,8 0,7 4,9 6,1 -1,2
Swift Current - Moose Jaw 52,8 50,8 3,9 5,4 3,8 1,6
Saskatoon - Biggar 211,0 205,1 2,9 5,1 6,4 -1,3
Yorkton - Melville 38,9 37,3 4,3 3,0 4,4 -1,4
Prince Albert et Northern 99,7 98,0 1,7 6,1 7,2 -1,1

Remarque : Les totaux peuvent me pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements

Source : Statistique Canada Enquéte sur la population active — Tableau 14-10-0293, anciennement CANSIM 282-0122

Le nombre de personnes employées a Regina-Moose Mountain a augmenté de 1 200 sur douze mois. Cette
hausse a été attribuable a des gains dans I'industrie des services professionnels, scientifiques et techniques
(+3 300). Dans la région, le marché du travail cherche de plus en plus a tenir compte de I’élimination graduelle
des centrales a charbon et au gaz naturel dans le sud-est de la province. Récemment, le gouvernement provincial
a annoncé jusqu’a 10 millions de dollars en nouveaux fonds pour le développement économique, afin d’aider les
districts d’Estevan et de Coronach a assurer leur transition, tandis que les mines de charbon et les centrales a
charbon qui étaient a la base de leur économie seront éliminées!®. Cette somme fait suite & une contribution
antérieure de 1,3 million de dollars, dans le cadre de I'Initiative canadienne de transition pour I'industrie du
charbon du gouvernement fédéral, afin d’offrir des activités semblables de perfectionnement des compétences
et de diversification de I'économie pour les travailleurs et les communautés locaux qui dépendent du charbon?®.

Sur douze mois, I'emploi a augmenté a Swift Current-Moose Jaw, en raison de gains d’emploi dans le secteur de
la production de services. Dans I'ensemble, la région a gagné 2 000 postes, soit une hausse de 3,9 % par rapport
a I'an dernier. Les gains d’emploi les plus importants ont été observés dans I'industrie des soins de santé et de
|'assistance sociale. En ce qui concerne les perspectives d’avenir, deux grands projets dans l'industrie de la
construction devraient permettre d’améliorer la situation. Des travaux sont en cours dans la centrale éolienne
Golden South de 325 millions de dollars située prés d’Assiniboia, offrant un emploi a 200 travailleurs'?. Entre-
temps, SaskPower a récemment annoncé que Moose Jaw accueillera sa nouvelle installation de traitement de
gaz naturel de 350 mégawatts. La société d’Etat prévoit que le projet créera plus de 500 emplois en
construction®,

Entre-temps, I'emploi a Saskatoon-Biggar a augmenté de 2,9 % sur douze mois. Au cours de la derniere année,
le taux de chdmage régional a baissé de 1,3 point de pourcentage, correspondant au taux provincial de 5,1 %. La
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croissance des emplois a été observée principalement dans le secteur de la production de biens, tandis que des
pertes importantes dans l'industrie du commerce de gros et du commerce de détail et I'industrie de
I'information, de la culture et des loisirs ont fait en sorte que les résultats ont été médiocres dans le secteur de
la production de services. L'emploi dans I'industrie des soins de santé et de I'assistance sociale de la région est
demeuré vigoureux, tandis que I’hopital pour enfants Jim Pattison est devenu entierement opérationnel, et que
de nouveaux programmes de services sociaux sont élargis. Parmi les exemples, il y a Fusion 22, un partenariat
communautaire financé par le gouvernement provincial de 5,8 millions de dollars qui combine le logement
abordable a des services de soutien et a une formation en emploi®*.

La région de Yorkton-Melville a gagné 1 600 postes entre octobre 2018 et octobre 2019. Ce gain a été
principalement attribuable a une hausse dans le secteur de la production de services. Récemment, le
gouvernement provincial a annoncé un financement ciblé pour veiller a ce que les personnes ayant une
incapacité puissent occuper des postes significatifs sur le marché du travail. Le Saskatchewan Abilities Council a
recu une somme de plus de 570 000 $ pour offrir des services de formation professionnelle aux personnes ayant
une incapacité dans le cadre de son programme Partners in Employment & Yorkton?®.

La région Prince Albert et Nord continue d’observer des gains d’emploi, tandis que I'emploi a augmenté de
1 700 sur douze mois. De nombreux centres municipaux bénéficient de nouveaux projets de construction,
notamment les installations de culture et de transformation du cannabis a des fins médicales d’Envirosafe
Chemical Canada a North Battleford?, le village de retraités Lake Estates a Prince Albert'’, le Thunderchild
Wellness Centre au nord-est de Turtleford?®, et une nouvelle maison sur la plage du lac Waskesiu de 1,4 million
de dollars dans le parc national de Prince Albert®. Les perspectives économiques sont moins positives a
Lloydminster, tandis que la région continue d’étre touchée par le ralentissement dans le secteur du pétrole et
du gaz. Tandis qu’il ne reste que deux des 45 appareils de forage locaux en exploitation et que de nouvelles
technologies dans le domaine du pétrole exigent moins de travailleurs, les entreprises envisagent des mises a
pied et des fermetures ou une adaptation a la réalité sur le marché en cherchant de nouveaux marchés
internationaux®.

Remarque : Les auteurs ont pris un soin particulier a rédiger ce document en fondant leurs recherches sur des informations
sur le marché du travail qui étaient exactes et pertinentes au moment de la publication. Le marché du travail étant en
évolution constante, les données fournies peuvent avoir changé depuis la publication de ce document. Nous encourageons
les lecteurs a consulter d'autres sources pour obtenir des renseignements supplémentaires sur I'économie et le marché du
travail locaux. Les renseignements présentés dans ce document ne reflétent pas nécessairement les politiques officielles
d'Emploi et Développement social Canada.

Préparé par : Direction de l'information sur le marché du travail, Service Canada, Saskatchewan

Pour de plus amples informations, veuillez contacter [|'équipe de [I'IMT: http.//www.esdc.gc.ca/cqi-
bin/contact/edsc-esdc/fra/contactez_nous.aspx?section=imt

Pour de l'information sur I'Enquéte sur la population active, visitez le site: Web de Statistique Canada :
http://www.statcan.qc.ca

© Sa Majesté la Reine du chef du Canada, représentée par Emploi et Développement social Canada, 2019 tous
droits réservés.
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