
 

Saskatchewan 

 

Septembre 2019 

 

Bulletin sur le marché du travail 

Ce Bulletin sur le marché du travail fournit une analyse des résultats de l'Enquête sur la population active pour la province 
de la Saskatchewan, y compris les régions économiques de Regina-Moose Mountain, de Swift Current-Moose Jaw, de 
Saskatoon-Biggar, de Yorkton-Melville et de Prince Albert et Nord. 

 

APERÇU 

Plus de 581 800 personnes travaillaient en Saskatchewan au cours du troisième trimestre de 2019, soit 1200 de 
plus qu’au trimestre précédent. Les pertes d’emplois à temps plein (-7500) ont été dépassées par les gains 
d’emplois à temps partiel (+8700) au cours de cette période. Comparativement à la même période l’an dernier, 
la province compte 11 600 personnes de plus occupant un emploi. 

Données trimestrielles sur la population active, Saskatchewan 

Données 
désaisonnalisées 

3e trimestre 2e trimestre 3e trimestre Variation trimestrielle Variation annuelle 

2019 2019 2018 Nombre % Nombre % 

Population 15 + ('000) 890,3 888,6 885,4 1,7 0,2 4,9 0,6 
Population active ('000) 614,2 612,7 609,8 1,5 0,2 4,4 0,7 
Emploi ('000) 581,8 580,6 570,2 1,2 0,2 11,6 2,0 
   Temps plein ('000) 471,4 478,9 467,3 -7,5 -1,6 4,1 0,9 
   Temps partiel ('000) 110,3 101,6 102,9 8,7 8,6 7,4 7,2 
Chômage ('000) 32,4 32,2 39,7 0,2 0,6 -7,3 -18,4 
Taux de chômage (%) 5,3 5,3 6,5 0,0 - -1,2 - 
Taux d'activité (%) 69,0 69,0 68,9 0,0 - 0,1 - 
Taux d'emploi (%) 65,3 65,3 64,4 0,0 - 0,9 - 

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 
Source : Statistique Canada Enquête sur la population active – Tableau 14-10-0287, anciennement CANSIM 282-0087 
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La majeure partie des gains au chapitre de l’emploi ce trimestre a été observée dans le secteur du travail 
autonome (+4400), le reste étant attribuable au secteur public (+400). En revanche, l’emploi dans le secteur privé 
a diminué de 3500 emplois au cours du trimestre1. 

Le taux de chômage de la Saskatchewan a augmenté pour le deuxième trimestre consécutif. Toutefois, à 5,3 %, 
le taux est inférieur à ce qu’il était en septembre 2018. Dans l’ensemble, le taux de chômage de la province 
demeure inférieur à la moyenne nationale de 5,5 %. 

Entre juillet 2018 et juillet 2019 (les données les plus récentes disponibles), le nombre de prestataires 
d’assurance-emploi en Saskatchewan a diminué de 3,9 %, une baisse beaucoup plus importante que celle 
observée à l’échelle nationale (-1,7 %). Cependant, juillet a marqué le premier mois de cette année où le nombre 
de prestataires d’assurance-emploi dans la province a augmenté2. 
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Chômage selon les principaux groupes démographiques 

Le taux de chômage des jeunes de la Saskatchewan (âgés de 15 à 24 ans) de 12,5 % est plus de trois fois plus 
élevé que celui des jeunes de 25 ans et plus (4,1 %). Sur une base trimestrielle, les jeunes hommes ont obtenu 
de meilleurs résultats que leurs homologues féminins.  Le taux de chômage chez les jeunes hommes a diminué 
de 0,4 point de pourcentage pour s’établir à 11,3 %, alors que le taux de chômage chez les jeunes femmes a 
augmenté de plus de quatre points de pourcentage pour s’établir à 13,7 %.  

Taux de chômage trimestriel selon l'âge et le sexe, Saskatchewan 

Données désaisonnalisées 
3e trimestre 2e 

trimestre 
3e trimestre Variation 

trimestrielle 
Variation 
annuelle 

2019 (%) 2019 (%) 2018 (%) (points de %) (points de %) 
Total 5,3 5,3 6,5 0,0 -1,2 
  25 ans et plus 4,1 4,4 5,5 -0,3 -1,4 
    Hommes - 25 ans et plus 3,9 4,8 5,6 -0,9 -1,7 
    Femmes - 25 ans et plus 4,3 3,9 5,3 0,4 -1,0 
  15 à 24 ans 12,5 10,8 12,8 1,7 -0,3 
    Hommes - 15 à 24 ans 11,3 11,7 14,9 -0,4 -3,6 
    Femmes - 15 à 24 ans 13,7 9,4 10,5 4,3 3,2 

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 
Source : Statistique Canada Enquête sur la population active – Tableau 14-10-0287, anciennement CANSIM 282-0087 

 

 

-1.5 %

-1.0 %

-0.5 %

0.0 %

0.5 %

1.0 %

1.5 %

3T2013 3T2014 3T2015 3T2016 3T2017 3T2018 3T2019

Données désaisonnalisées 
Source : Statistique Canada Enquête sur la population active Tableau 14-10-0287

Croissance trimestrielle de l'emploi, Saskatchewan

Saskatchewan Canada



Bulletin sur le marché du travail – Saskatchewan – Septembre 2019                                                                 Page 4 

Indicateurs du marché du travail pour les Autochtones 

Au troisième trimestre (T3) de 2019, la population totale des jeunes âgés de 15 ans et plus en Saskatchewan était 
de 889 300 personnes. La population autochtone vivant hors réserve représentait 10,0 % de cette population, 
soit 88 600 personnes. L’emploi dans la population autochtone de la Saskatchewan a augmenté de 4900 emplois 
par rapport à l’année précédente, pour atteindre 50 900 emplois. L’augmentation a été observée tant pour les 
postes à temps plein (+3000 ou +7,9 %) que pour les postes à temps partiel (+1900 ou +24,1 %). 

Le taux de chômage chez les Autochtones était de 12,7 % au troisième trimestre de 2019, en baisse de 3,3 points 
de pourcentage par rapport à l’année précédente. Le taux de chômage a également diminué dans la population 
non autochtone, pour s’établir à 5,0 %, ce qui représente une baisse de 0,7 point de pourcentage. Entre le 
troisième trimestre de 2018 et le troisième trimestre de 2019, le taux de participation des Autochtones a 
augmenté à 65,9 % (+2,5 points de pourcentage), tandis qu’il a légèrement augmenté à 70,3 % (+0,1 point de 
pourcentage) pour la population non autochtone. Le taux d’emploi a augmenté au sein de la population 
autochtone à 57,5 % (+4,3 points de pourcentage), tandis que celui de la population non autochtone a augmenté 
à 66,8 % (+0,6 point de pourcentage). 

Saskatchewan - Indicateurs du marché du travail pour les Autochtones 

Moyennes mobiles de trois mois 
Données non désaisonnalisées 

Autochtones Variation annuelle 
(Autochtones) Non Autochtones 

Variation annuelle 
(Non 

Autochtones) 
T3 

2019 
T3 

2018 number % T3 
2019 

T3 
2018 number % 

Population 15 + ('000)  88,6  86,4  2,2  2,5  801,7  799,0  2,7  0,3 

Population active ('000)  58,3  54,8  3,5  6,4  563,5  560,5  3,0  0,5 

Emploi ('000)  50,9  46,0  4,9  10,7  535,6  528,6  7,0  1,3 

Temps plein ('000)  41,1  38,1  3,0  7,9  440,2  442,5 - 2,3 - 0,5 

Temps partiel ('000)  9,8  7,9  1,9  24,1  95,4  86,1  9,3  10,8 

Chômage ('000)  7,4  8,8 - 1,4 - 15,9  27,9  32,0 - 4,1 - 12,8 

Taux de chômage (%)  12,7  16,0 - 3,3 -  5,0  5,7 - 0,7 - 

Taux d'activité (%)  65,9  63,4  2,5 -  70,3  70,2  0,1 - 

Taux d'emploi (%)  57,5  53,2  4,3 -  66,8  66,2  0,6 - 

Remarque : L’Enquête sur la population active exclut les personnes vivant dans une réserve.    

                      Les estimations se fondent sur des moyennes mobiles de trois mois.     

                      Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements.   

                      Les totaux peuvent être différents de ceux des autres tableaux en raison des ajustements faits aux statistiques         
                      relatives à la population autochtone dans l'Enquête sur la population active.    

Source : Enquête sur la population active de Statistique Canada – Tableau sur mesure d'EDSC    
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EMPLOI PAR INDUSTRIE 

Au cours du dernier trimestre, les gains d’emploi dans le secteur des services de la Saskatchewan (+2500) ont 
plus que compensé les pertes d’emploi dans le secteur de la production de biens (-1200). Sur une base annuelle, 
le secteur des services a ajouté 10 500 emplois, alors que le secteur de la production de biens a connu une hausse 
de 1200 emplois. 

Dans le secteur de la production de biens, toutes les industries sauf celle de la construction ont connu une 
croissance négligeable ou négative au cours du dernier trimestre. L’industrie des services publics a perdu le plus 
d’emplois (-1300), suivie de l’agriculture (-700). Les sociétés d’État commerciales de la Saskatchewan ont joué 
un rôle important dans l’économie provinciale en élargissant les services publics et les autres services essentiels 
à l’échelle de la province. La décision prise par les quelque 5000 travailleurs d’Unifor dans six sociétés d’État de 
la Saskatchewan et une agence d’État d’entamer une grève au début d’octobre aura une incidence sur l’emploi 
dans l’industrie3.  

Données trimestrielles sur la population active, par industrie, Saskatchewan 

Données désaisonnalisées ('000) 
3e 

trimestre 
2e 

trimestre 
3e 

trimestre 
Variation 

trimestrielle 
Variation 
annuelle 

2019 2019 2018 Nombre % Nombre % 

Emploi total, toutes les industries 581,8 580,6 570,1 1,2 0,2 11,7 2,1 
Secteur de la production de biens 146,2 147,4 145,0 -1,2 -0,8 1,2 0,8 
  Agriculture 38,9 39,6 37,3 -0,7 -1,8 1,6 4,3 
  Foresterie, pêche, mines, exploitation en  
  carrière, et extraction de pétrole et de gaz 

23,3 23,2 23,1 0,1 0,4 0,2 0,9 

  Services publics 5,6 6,9 7,3 -1,3 -
18,8 

-1,7 -
23,3 

  Construction 47,8 46,9 49,9 0,9 1,9 -2,1 -4,2 
  Fabrication 30,7 30,8 27,5 -0,1 -0,3 3,2 11,6 
Secteur des services 435,6 433,1 425,1 2,5 0,6 10,5 2,5 
  Commerce 86,6 87,7 89,4 -1,1 -1,3 -2,8 -3,1 
  Transport et entreposage 26,1 26,3 27,2 -0,2 -0,8 -1,1 -4,0 
  Finance, assurances, immobilier et location 29,5 29,5 29,0 0,0 0,0 0,5 1,7 
  Services professionnels, scientifiques et  
  techniques 

28,7 28,2 26,0 0,5 1,8 2,7 10,4 

  Services aux entreprises, services relatifs  
  aux bâtiments et autres services de soutien 

15,0 16,4 15,9 -1,4 -8,5 -0,9 -5,7 

  Services d'enseignement 43,7 44,0 44,0 -0,3 -0,7 -0,3 -0,7 
  Soins de santé et assistance sociale 80,4 80,2 78,6 0,2 0,2 1,8 2,3 
  Information, culture et loisirs 22,0 21,6 20,0 0,4 1,9 2,0 10,0 
  Hébergement et services de restauration 41,9 40,3 37,8 1,6 4,0 4,1 10,8 
  Autres services 29,2 28,0 26,4 1,2 4,3 2,8 10,6 
  Administrations publiques 32,5 30,9 30,8 1,6 5,2 1,7 5,5 

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 
Source : Statistique Canada Enquête sur la population active – Tableau 14-10-0355, anciennement CANSIM 282-0088 

L’industrie de l’agriculture de la Saskatchewan continue de faire face à des défis en matière de commerce et de 
conditions météorologiques. Au printemps dernier, la Chine a suspendu les licences d’exportation de Viterra Inc. 
et de Richardson International Ltd., mettant ainsi fin à l’achat de graines de canola canadiennes dans le pays4. 
Plus récemment, la Chine a mis fin à l’importation de produits carnés canadiens à la suite de la découverte de 
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certificats vétérinaires canadiens contrefaits5. Pendant ce temps, un automne particulièrement pluvieux et frais 
a ralenti les activités de récolte à travers la province. Au cours de la première semaine d’octobre, seulement 55 % 
de la récolte avait été effectuée, ce qui est bien en deçà de la moyenne quinquennale de 82 % pour cette période 
de l’année. Le mauvais temps peut aussi avoir une incidence négative sur les rendements prévus, et certains 
dommages aux cultures ont déjà été constatés en raison de l’humidité, du gel et des vents forts6. 

Le nombre de personnes travaillant dans le secteur de l’extraction des ressources de la province (foresterie, 
pêche, mines, exploitation en carrière, pétrole et gaz) est demeuré stable au cours du troisième trimestre à 
mesure que les producteurs s’ajustaient aux conditions du marché. La faiblesse du marché mondial de la potasse, 
qui a incité les producteurs à freiner la production, est un facteur qui a contribué au ralentissement de la 
croissance de l’emploi. En septembre, Nutrien Ltd. de Saskatoon a annoncé qu’elle fermait ses mines de potasse 
Allan, Lanigan et Vanscoy au début de novembre pour une période maximale de huit semaines. Les fermetures 
touchent jusqu’à 700 travailleurs. Cela fait suite à la décision prise par Mosaic Co. en août de ralentir, durant une 
période indéterminée, la production de sa mine de potasse de Colonsay afin de réduire ses stocks de potasse et, 
éventuellement, de ramener la production à son projet Esterhazy K3. La fermeture laisse environ 350 employés 
sans travail7.    

Bien que l’emploi dans l’industrie de la construction ait légèrement augmenté au troisième trimestre, il a 
diminué de 4,2 % par rapport au troisième trimestre de 2018. La construction saisonnière de routes est un pilier 
dans la province, avec un certain nombre de projets en cours ou presque terminés. Le gouvernement de la 
Saskatchewan a signé des ententes d’une valeur de près de 70 millions de dollars avec six municipalités rurales 
pour améliorer l’infrastructure routière8. Les projets vont de la reconstruction des routes et du pavage jusqu’à 
la transition des routes vers un super réseau d’autoroutes mieux adaptées au poids plus lourd des camions. 
D’autres travaux sont également en cours pour améliorer la sécurité des intersections de la route 1 à l’est de 
Moose Jaw, de la route 3 à Shellbrook et de la jonction des routes 35 et 335. Ces projets s’inscrivent dans un 
engagement quinquennal de 65 millions de dollars annoncé par le gouvernement au printemps dernier9. Dans le 
sud-est, un projet de 53,3 millions de dollars visant à ajouter de nouvelles voies de dépassement à la route 39 
entre Estevan et Weyburn doit être achevé d’ici l’été 202110.   

Dans le secteur des services, le commerce de gros et de détail, la plus importante industrie de la Saskatchewan 
en termes d’emploi, a connu des pertes d’emplois au cours du dernier trimestre (-1100). En revanche, 
l’administration publique (+1600), les services d’hébergement et de restauration (+1600) et les autres services 
(+1200) ont mené le secteur à la hausse de l’emploi tout au long du troisième trimestre. Les progrès positifs vont 
des nouveaux programmes de services policiers à la lutte contre la conduite avec facultés affaiblies par la 
drogue11, l’ouverture d’un nouvel hôtel à North Battleford et le lancement d’un projet pilote sur les jeunes 
Autochtones pour mobiliser les participants sur la voie de la réconciliation12. 

ANALYSE RÉGIONALE 

L’emploi a augmenté dans les cinq régions économiques de la Saskatchewan au cours de la dernière année. En 
pourcentage, Yorkton-Melville a dominé la province au chapitre de la croissance de l’emploi (+7,9 %), suivie de 
Swift Current-Moose Jaw (+3,4 %).    
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Données trimestrielles sur la population active, par région économique, Saskatchewan 

Données non désaisonnalisées 

Emploi Taux de chômage 

3e 
 trimestre 

3e 
 trimestre Variation 

annuelle 
(%) 

3e 
trimestre 

3e 
trimestre Variation 

annuelle 
(points de %) 

2019 2018 2019 2018 
('000) ('000) (%) (%) 

Saskatchewan 586,5 573,7 2,2 5,7 6,7 -1,0 
Régions économiques             
   Regina-Moose Mountain 186,0 184,5 0,8 5,5 6,2 -0,7 
   Swift Current-Moose Jaw 52,4 50,7 3,4 5,2 4,9 0,3 
   Saskatoon-Biggar 209,7 204,0 2,8 5,7 7,2 -1,5 
   Yorkton-Melville 39,5 36,6 7,9 3,2 3,9 -0,7 
    Prince Albert et Nord  98,9 97,9 1,0 7,2 8,2 -1,0 

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 
Source : Statistique Canada Enquête sur la population active – Tableau14-10-0293, anciennement CANSIM 28222 

Le nombre de personnes employées à Regina – Moose Mountain a augmenté de 1500 emplois durant l’année. 
En outre, une nouvelle initiative dans le secteur pétrolier et gazier pourrait contribuer à une croissance 
supplémentaire au cours des prochains mois. Au début de septembre, la Steel Reef Infrastructure Corporation a 
annoncé son intention d'investir 100 millions de dollars par année au cours des cinq prochaines années en 
Saskatchewan et au Dakota du Nord. L'entreprise prévoit doubler sa taille en achetant et en construisant des 
centrales au gaz de plus petite taille et en les interconnectant13.  

L’emploi dans Swift Current – Moose Jaw a augmenté de 1700 emplois par rapport aux niveaux d’il y a un an. 
Parallèlement, le taux de chômage a légèrement augmenté pour atteindre 5,2 %. Le secteur des services a été à 
l’origine de la majeure partie des gains d’emploi dans cette région au cours de la dernière année. Pour ce qui est 
de l’avenir, les possibilités dans le secteur de la production de biens pourraient s’améliorer si les travaux d’une 
valeur de 325 millions de dollars débutent dans le cadre du projet des installations de la Golden South Wind 
Energy, près d’Assiniboia. On s’attend à ce que le projet emploie 200 travailleurs pendant la phase de 
construction et dix employés à temps plein, une fois qu’il sera opérationnel14. 

Saskatoon – Biggar a connu une forte hausse de l’emploi (+5700) par rapport à l’année précédente grâce aux 
gains d’emplois dans le secteur des services. La croissance de l’emploi a été alimentée par l’industrie de 
l’information, de la culture et des loisirs, suivie par les industries des services d’enseignement et d’autres 
services. En revanche, l’emploi a chuté dans l’industrie de la construction en raison de l’achèvement de plusieurs 
grands projets de construction, dont le Jim Pattison Children’s Hospital et le projet d’élargissement à quatre voies 
de l’autoroute 7 dans les environs de Vanscoy. 

Comparativement à l’année précédente, l’emploi a augmenté de 7,9 % dans Yorkton – Melville, le secteur de la 
production de biens ayant créé près de quatre fois plus d’emplois que le secteur des services. La région a 
enregistré le plus faible taux de chômage de la province au cours de la dernière année et, à 3,2 %, il demeure 
bien en deçà de la moyenne provinciale de 5,7 %. 

Au Nord, l’emploi dans la région économique de Prince Albert et du Nord a légèrement augmenté sur une base 
annuelle (+1000). Cependant, la région continue d’afficher le taux de chômage le plus élevé de la province, soit 
7,2 %. Récemment, plusieurs nouveaux projets ont été annoncés; ils devraient avoir une incidence positive sur 
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l’emploi dans la région. À North Battleford, Envirosafe Chemical Canada a l’autorisation de construire des 
installations de culture et de transformation du cannabis médicinal dans la ville. L’entreprise produira de l’huile 
de chanvre médicinale sans THC. Elle prévoit créer entre 36 et 100 emplois, alors qu’elle envisage quatre cycles 
de croissance annuels dans ses installations élargies de 30 000 pieds carrés15. À Prince Albert, la communauté de 
retraités de Lake Estates construit un complexe de 40 logements d’une valeur de 9 millions de dollars16. Enfin, 
les gouvernements fédéral et provincial fournissent conjointement 18 millions de dollars pour le nouveau 
Thunderchild Wellness Centre, au nord-est de Turtleford. L’établissement comprendra des cabinets médicaux, 
des services de garde d’enfants, une patinoire pleine grandeur et une maison sur le terrain17. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Remarque : Les auteurs ont pris un soin particulier à rédiger ce document en fondant leurs recherches sur des informations 
sur le marché du travail qui étaient exactes et pertinentes au moment de la publication. Le marché du travail étant en 
évolution constante, les données fournies peuvent avoir changé depuis la publication de ce document. Nous encourageons 
les lecteurs à consulter d'autres sources pour obtenir des renseignements supplémentaires sur l'économie et le marché du 
travail locaux. Les renseignements présentés dans ce document ne reflètent pas nécessairement les politiques officielles 
d'Emploi et Développement social Canada. 

 
Préparé par : Direction de l'information sur le marché du travail, Service Canada, Saskatchewan 
Pour de plus amples informations, veuillez contacter l'équipe de l'IMT : http://www.esdc.gc.ca/cgi-
bin/contact/edsc-esdc/fra/contactez_nous.aspx?section=imt  
Pour de l'information sur l'Enquête sur la population active, visitez le site: Web de Statistique Canada : 
http://www.statcan.gc.ca 
 
© Sa Majesté la Reine du chef du Canada, représentée par Emploi et Développement social Canada, 2019 tous 
droits réservés. 

0 % 2 % 4 % 6 % 8 % 10 %

  Regina-Moose Mountain

  Prince Albert et Nord

  Saskatoon-Biggar

  Swift Current-Moose Jaw

  Yorkton-Melville

Données non désaisonnalisées
Source : Statistique Canada Enquête sur la population active Tableau 14-10-0293 

Croissance trimestrielle de l'emploi, par région économique, 
Saskatchewan

T3-2018 à T3-2019

http://www.esdc.gc.ca/cgi-bin/contact/edsc-esdc/fra/contactez_nous.aspx?section=imt
http://www.esdc.gc.ca/cgi-bin/contact/edsc-esdc/fra/contactez_nous.aspx?section=imt
http://www.statcan.gc.ca/
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Statistique Canada, Tableau 14-10-0288-01 – Emploi selon la catégorie de travailleur, données mensuelles 
désaisonnalisées et non désaisonnalisées, 5 derniers mois (x 1000). Consulté le 11 octobre 2019. 
https://www150.statcan.gc.ca/t1/tbl1/fr/tv.action?pid=1410028801&request_locale=fr 
 
2 Statistique Canada, Tableau 14-10-0011-01 – Prestataires d'assurance-emploi (prestations régulières) par province et 
territoire, données mensuelles désaisonnalisées. Consulté le 11 octobre 2019. 
https://www150.statcan.gc.ca/t1/tbl1/fr/tv.action?pid=1410001101&request_locale=fr 
 
3 CBC News – This might be a long one: 5000 Unifor workers at Sask Crowns on strike; 4 octobre 2019. Extrait de : 
https://www.cbc.ca/news/canada/saskatchewan/strike-action-Crown-agencies-water-security-regina-1.5308476  (en 
anglais seulement) 
 
4 Conseil canadien du canola – Canola & China – Information for Growers Extrait de : 
https://www.canolacouncil.org/news-homepage/canola-china-information-for-growers/ (en anglais seulement) 
 
5 Bloomberg, China suspends Canada Meat Imports Citing Forged Documents; 25 juin 2019. Extrait de : 
https://www.bloomberg.com/news/articles/2019-06-25/china-suspends-canada-meat-imports-citing-forged-documents-
jxcg78jp (en anglais seulement) 
 
6 Gouvernement de la Saskatchewan – Crop Report for the Period October 1 to 7, 2019; 10 octobre 2019. Extrait de : 
https://www.saskatchewan.ca/government/news-and-media/2019/october/10/crop-report (en anglais seulement) 
 
7 Saskatoon Star-Phoenix – Nutrien to temporarily shut down three Saskatchewan potash mines; le 12 septembre 2019. 
Extrait de : https://thestarphoenix.com/news/local-news/nutrien-to-temporarily-shut-down-three-saskatchewan-potash-
mines (en anglais seulement) 
 
8 Gouvernement de la Saskatchewan – Provincial Agreements with Municipalities Result in Nearly $70 Million Invested in 
Highway; 19 septembre 2019. Extrait de : https://www.saskatchewan.ca/government/news-and-
media/2019/september/19/construction-update (en anglais seulement) 
 
9 Gouvernement de la Saskatchewan – $13 Million In Intersection Safety Improvements Underway in Saskatchewan; 
12 septembre 2019. Extrait de : https://www.saskatchewan.ca/government/news-and-
media/2019/september/12/construction-update (en anglais seulement) 
 
10 Gouvernement de la Saskatchewan – $53.3 Million Passing Lane Project Between Estevan and Weyburn Announced; 
26 septembre 2019. Extrait de : https://www.saskatchewan.ca/government/news-and-
media/2019/september/26/construction-update (en anglais seulement) 
 
11 CBC News – Feds announce $5.4M to combat drug-impaired driving in Sask.; 30 août 2019. Extrait de : 
https://www.cbc.ca/news/canada/saskatchewan/drug-impaired-driving-money-from-federal-government-1.5266367 (en 
anglais seulement) 
 
12 Gouvernement du Canada – La ministre Bennett annonce un financement pour investir dans la jeunesse autochtone; 
3 septembre 2019. Extrait de : https://www.canada.ca/fr/relations-couronne-autochtones-affaires-
nord/nouvelles/2019/09/la-ministre-bennett-annonce-un-financement-pour-investir-dans-la-jeunesse-autochtone.html  
 
13 Pipeline News – Steel Reef plans on spending $100 million a year on growth for the next five years, 10 septembre 2019. 
Extrait de : https://www.pipelinenews.ca/news/local-news/steel-reef-plans-on-spending-100-million-a-year-on-growth-
for-the-next-five-years-1.23941487 (en anglais seulement) 
 
14 CBC News – New wind farm near Assiniboia, Sask., to double province’s wind energy production; 20 août 2019. Extrait 
de : https://www.cbc.ca/news/canada/saskatoon/new-wind-farm-near-assiniboia-sask-1.5253552 (en anglais seulement) 
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Battleford; le 19 septembre 2019. Extrait de : https://www.newsoptimist.ca/news/local-news/envirosafe-hopes-to-
provide-36-100-jobs-as-cannabis-business-grow-in-north-battleford-1.23951844 (en anglais seulement) 
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