Bulletin sur le marché du travail
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Ce Bulletin sur le marché du travail fournit une analyse des résultats de I'Enquéte sur la population active pour la province
de I'Alberta, y compris les régions de Calgary, d'Edmonton, du Centre et des parcs des montagnes, ainsi que du Sud et du
Nord de I'Alberta.

APERCU

L’'emploi net en Alberta a peu changé en mai, a la suite d’'une augmentation importante de I'emploi au cours du

mois précédent. Se chiffrant a 2,35 millions, I'emploi global a diminué légérement (-0,1 %) puisque I'énorme
hausse dans les emplois a temps partiel n’a pu compenser les pertes encore plus marquées dans les emplois a
temps plein.

Données mensuelles sur la population active, Alberta

Données désaisonnalisées

mensuelles

Mai 2018

Variation mensuelle

Nombre %

Variation annuelle

Nombre %

Mai 2019 } Avril 2019

Population 15+ ('000) 3516,2 3510,9 3463,4 5,3 0,2 52,8 1,5
Population active ('000) 2515,1 2518,3 2484,3 -3,2 -0,1 30,8 1,2
Emploi ('000) 2347,6 2349,8 2327,5 -2,2 -0,1 20,1 0,9
Temps plein ('000) 1911,8 1933,1 1918,1 -21,3 -1,1 -6,3 -0,3
Temps partiel ('000) 435,7 416,7 409,4 19,0 4,6 26,3 6,4
Chomage ('000) 167,5 168,5 156,8 -1,0 -0,6 10,7 6,8
Taux de chomage (%) 6,7 6,7 6,3 0,0 - 0,4 -
Taux d'activité (%) 71,5 71,7 71,7 -0,2 - -0,2 -
Taux d'emploi (%) 66,8 66,9 67,2 -0,1 - -0,4 -

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements
Source : Statistique Canada Enquéte sur la population active — Tableau 14-10-0287, anciennement CANSIM 282-0087

A plus long terme, 'emploi global a augmenté de 0,9 % par rapport a mai dernier (+20 100). L’emploi dans le
secteur privé s’est accru de 4,5 % (+65 600) — contrebalancé en grande partie par d'importantes pertes dans le
travail indépendant (-41 000). Se chiffrant a 1,528 millions, 'emploi dans le secteur privé demeure 2 % en
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dessous de son sommet atteint en janvier 2015. Sur une base annuelle, 'emploi dans le secteur public a
légérement diminué de 4 500 en mai?.

Les Albertains rémunérés a I’heure ont travaillé en moyenne 31,1 heures en mars (les données les plus récentes
disponibles). Cette moyenne se classait au troisieme rang parmi les provinces et plus haut que la moyenne
correspondante a I’échelle nationale (30,0 heures). Entre-temps, se chiffrant a 1 159 $ par semaine, les revenus
moyens en Alberta demeurent les plus élevés parmi les provinces, malgré qu’ils aient chuté six fois au cours des
douze derniers mois2.

En mars 2019, le nombre de prestataires réguliers de I'assurance-emploi (a.-e.) a connu une légére hausse pour
atteindre 51580, soit la cinquieme croissance mensuelle consécutive. Néanmoins, d’'une année a l'autre, le
nombre de prestataires réguliers de I'a.-e. en Alberta était 12 % plus bas qu’en mars 2018, soit une baisse bien
plus prononcée que celle enregistrée a I'échelle nationale (-7 %)3.

Le nombre de chémeurs a diminué pour un troisieme mois consécutif en mai, chutant de 1 000. Toutefois, se
chiffrant a 167 500, I'emploi dans la province avait augmenté de 10 700 par rapport au méme mois |I'année
derniére. Le taux de chOmage provincial, se situant a 6,7 %, était I'un des plus élevés de I'ouest du
Nouveau-Brunswick — surpassant la moyenne nationale par 1,0 point de pourcentage. En mai, la durée moyenne

du chémage était de 19,4 semaines, soit bien au-dessus de la moyenne nationale de 16,3 semaines®.

Emploi et taux de ch6mage mensuel, Alberta
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Chomage selon les principaux groupes démographiques

Inchangé depuis le mois dernier, le taux de chdmage global de I'Alberta se situe a 6,7 %, affichant une hausse

de 0,4 point de pourcentage au cours de I'année. D’une année a l'autre, les taux chez les personnes agées de

25 ans et plus ont aussi augmenté, soit de 0,6 point de pourcentage. En comparaison, les taux de chémage chez

les personnes agées de 15 a 24 ans ont diminué, puisque I'importante baisse du taux de chdmage chez les jeunes

femmes a plus que compensé la hausse modeste du taux des jeunes hommes. La baisse du taux de ch6mage

chez les jeunes femmes n’avait cependant pas grand-chose a voir avec une amélioration du marché du travail.

Entre mai 2018 et mai 2019, plus de 6 000 jeunes femmes ont quitté la population active.

Taux de chomage mensuel selon I'

Mai 2019

Avril 2019 Mai 2018

age et le sexe, Alberta

Variation

Variation

Données désaisonnalisées mensuelle annuelle
(%) (%) (%) (points de %) (points de %)
Total 6,7 6,7 6,3 0,0 0,4
25 ans et plus 6,0 6,2 5,4 -0,2 0,6
Hommes - 25 ans et plus 6,4 6,5 5,4 -0,1 1,0
Femmes - 25 ans et plus 5,6 5,9 5,4 -0,3 0,2
15324 ans 11,0 9,7 12,2 1,3 -1,2
Hommes - 15 a 24 ans 13,6 10,6 11,4 3,0 2,2
Femmes - 15 a 24 ans 8,3 8,8 13,1 -0,5 -4,8

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements

Source : Statistique Canada Enquéte sur la population active — Tableau 14-10-0287, anciennement CANSIM 282-0087
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EMPLOI PAR INDUSTRIE

Données mensuelles sur la population active, par industrie, Alberta

Variation Variation

Données désaisonnalisées ('000) Mai 2019 | Avril 2019 | Mai 2018 mensuelle annuelle
Nombre % ‘ Nombre %
Emploi total, toutes les industries 2347,6 2349,8 2327,5 22,2 -0,1 20,1 0,9
Secteur de la production de biens 595,5 598,1 607,6 -2,6 -0,4 -12,1 -2,0
Agriculture 48,2 48,6 49,0 -0,4 -0,8 -0,8 -1,6
Foresterie, péche, mines, exploitation
en carriére, et extraction de pétrole et de gaz 152,4 153,5 155,7 -1,1 0,7 3,3 2,1
Services publics 23,1 23,5 23,8 -0,4 -1,7 -0,7 -2,9
Construction 233,3 234,0 248,5 -0,7 -0,3 -15,2 -6,1
Fabrication 138,5 138,4 130,6 0,1 0,1 7,9 6,0
Secteur des services 1752,1 1751,7 1719,9 0,4 0,0 32,2 1,9
Commerce 347,4 337,2 332,1 10,2 3,0 15,3 4,6
Transport et entreposage 140,5 137,3 138,5 3,2 2,3 2,0 1,4
Finance, assurances, immobilier et location 103,3 104,6 104,7 -1,3 -1,2 -1,4 -1,3
Services professionnels, scientifiques
et techniques 181,7 180,7 181,3 1,0 0,6 0,4 0,2
Services aux entreprises, services relatifs
aux batiments et autres services de soutien 85,7 91,2 80,8 -5,5 -6,0 4,9 6,1
Services d'enseignement 152,1 151,7 163,7 0,4 0,3 -11,6 7,1
Soins de santé et assistance sociale 289,3 287,4 275,0 1,9 0,7 14,3 5,2
Information, culture et loisirs 74,1 73,1 79,6 1,0 1,4 -5,5 -6,9
Hébergement et services de restauration 140,9 144,5 147,2 -3,6 -2,5 -6,3 -4,3
Autres services 119,6 123,9 108,3 -4,3 -3,5 11,3 10,4
Administrations publiques 117,4 120,0 108,7 -2,6 -2,2 8,7 8,0

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements

Source : Statistique Canada Enquéte sur la population active — Tableau 14-10-0355, anciennement CANSIM 282-0088

Les pertes d’emplois du mois de mai ont été enregistrées dans le secteur de la production des biens, I'emploi
dans ce secteur ayant diminué d’un mois a l'autre (-2 600) et d’'une année a l'autre (-12 100). Généralement, le
secteur de la production des biens de I’Alberta représente une part beaucoup plus importante de I'économie
que dans les autres provinces. Ce fut encore le cas en mai, puisque le secteur représentait plus d’un quart de
I’emploi total dans la province, soit prés de 4,5 points de pourcentage au-dessus de la moyenne nationale.
L’emploi dans I'ensemble du secteur des services est demeuré stable au cours du mois, tandis qu’il a enregistré
une hausse de 32 200 par rapport a mai 2018.

Les industries d’extraction de ressources (la foresterie, la péche, les mines, I'exploitation en carriére, et
I’extraction de pétrole et de gaz) de I'Alberta ont affiché des pertes d’emplois modestes au cours de la derniére
année (-1,6 %). Se chiffrant a 152 400, I'emploi combiné au sein de ces industries demeure bien en dessous des
183 000 enregistré en septembre 2014.

Pétrole et gaz

Les entreprises pétroliéres et gaziéres de I’Alberta ont de plus en plus de difficulté a demeurer concurrentielles
face a leurs homologues des Etats-Unis, en particulier en ce qui a la mobilisation de capitaux d’investissement®.
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La tendance était tres apparente durant la deuxieme moitié de 2018 et risque de se poursuivre cette année et
I’année prochaine. Néanmoins, la consolidation au sein de I'industrie se poursuit, puisque la Canadian Natural
Resources Ltd. (CNRL) a signé une entente pour acquérir les activités canadiennes de Devon Energy Corp. pour
un montant de 3,8 milliards de dollars en mai. CNRL devrait conserver environ 735 nouveaux employés de Devon,
notamment du personnel sur le terrain et de I'administration centrale.

La production de pétrole a augmenté considérablement au cours de I'année derniere, principalement en raison
de I'achevement de 'immense nouveau site d’exploitation des sables bitumineux Fort Hill de Suncor Energy. Par
conséquent, 2018 était officiellement I'année durant laquelle la production de pétrole en Alberta a surpassé la
capacité de transport par pipeline. Bien que le pétrole soit extrait aux quatre coins de la province, la région des
sables bitumineux produit, et de loin, la plus grande part, se chiffrant a 83,4 % en avril 2019°.

A la fin de 2018, une série de contraintes relatives aux pipelines, de fermetures de raffineries et de baisses des
prix internationaux du pétrole a fait en sorte que le quatrieme trimestre de 2018 était catastrophique pour le
secteur énergétique de la province. En novembre, le prix de Western Canada Select (WCS), la référence de
I’Alberta en matiere de bitume brut, s’élevait en moyenne a seulement 18 $ US par baril au cours du mois.

Afin d’essayer de limiter les pertes d’emplois et les faillites, le gouvernement de I’Alberta a placé un plafond
global (compression) sur la production de pétrole, qui est entré en vigueur en janvier 2019. La compression a été
un franc succes pour faire monter le prix de WCS, qui s’élevait en moyenne a 46,50 S US par baril tout au long
des cinq premiers mois de I'année.

Malgré la hausse du prix, la politique de compression n’est pas tres populaire auprées des trois plus importants
producteurs de pétrole de la province, soit Imperial Oil, Husky Energy et Suncor. Puisque les entreprises intégrées
possédant leur propre raffinerie peuvent gagner de I'argent méme si les prix du pétrole brut sont faibles, elles
encouragent le nouveau gouvernement provincial de I’Alberta a mettre fin aux compressions dés que possible.

Mettre fin aux compressions est cependant plus facile a dire qu’a faire. L'industrie mise sur I'achevement de
deux des trois projets de pipeline d’exportation présentement a un stade avancé : Trans Mountain Expansion
(TMX); Keystone XL; et le projet de remplacement de la canalisation 3. Parmi ces projets, celui de la canalisation 3
devrait encore étre le premier achevé, bien qu’il risque d’étre encore retardé en raison de contestations
judiciaires au Minnesota.

Autres industries du secteur de la production des biens

En ce qui a trait aux autres industries du secteur de la production des biens de I’Alberta, la construction a affiché
d’importantes pertes d’emplois d’une année a I'autre en mai (-6,1 %). En avril 2019, la valeur totale des permis
de construction délivrés dans la province, y compris les nouveaux produits et les rénovations, a diminué de 5 %
par rapport a avril dernier’. Il y a aussi eu des signes troublants de construction excessive de résidences. En avril,
les nouveaux logements achevés et vendus — absorbés — dans les deux grands centres de I'Alberta (Calgary et
Edmonton) représentaient 24 % de tous les logements absorbés dans les grandes villes a I'échelle du pays.
Toutefois, au méme moment, les deux villes représentaient plus d’un tiers (37 %) de tous les logements non
absorbés (achevés et vendus) dans les grandes villes®,
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L'industrie agricole de I’Alberta a déja recu deux chocs en 2019. En janvier, le tout premier cas de virus de la
diarrhée épidémique porcine (VDEP) a été confirmé dans la province. Bien qu’il ne soit pas transmissible aux
humains, le VDEP est généralement mortel pour les porcelets et risque d’avoir des effets dévastateurs sur les
producteurs touchés®. Depuis, le virus a été décelé dans plusieurs autres fermes. En mars, la Chine a révoqué le
permis d’exportation de canola canadien vers la Chine de Richardson International, situé a Winnipeg. Richardson
est le plus grand exportateur des précieuses récoltes canadiennes’®. Au moment de rédiger ce bulletin, il semble
probable que les exportations agricoles vers la Chine demeureront menacées jusqu’a ce que les tensions
politiques entre les deux pays s’apaisent. En plus de tout cela, des conditions de sécheresse prévalent dans
I’ensemble de la province depuis le début de I'exercice, ce qui fait en sorte que la production en culture séche
pourrait étre touchée cette année, comme en 2018.

Bien que les faibles prix de I'énergie sont trés néfastes pour les industries d’extraction de ressources, ils
représentent un avantage pour l'industrie de la fabrication de produits pétrochimiques de la province.
Inter Pipeline construit actuellement un complexe pétrochimique d’une valeur de 3,5 milliards de dollars dans le
centre industriel de I’Alberta, juste a I’extérieur des limites de la ville d’Edmonton. Au début de février, Pembina
Pipeline Corporation de Calgary a annoncé que sa coentreprise d’une valeur de 4,5 milliards de dollars avec la
société pétrochimique nationale du Koweit sera construite tout pres.

Industries du secteur des services

Pour ce qui est du secteur des services, se chiffrant a 1,752 millions, I'ensemble de I'emploi est demeuré inchangé
en mai puisque le secteur a maintenu ses gains enregistrés le mois dernier. Le commerce de gros et de détail,
soit la plus importante industrie de I’Alberta selon le nombre d’emplois, a bénéficié d'importants gains d’emplois
sur une base mensuelle et annuelle.

En mars, le total des ventes au détail a augmenté pour un deuxiéme mois consécutif (+2,4 %). La majorité des
gains provinciaux découlaient de la croissance des ventes chez les marchands de véhicules automobiles et de
leurs piéces, et les stations-service®.

Cependant, le commerce de gros et de détail a été I'une des industries du secteur des services durement
touchées par la récession prolongée du secteur énergétique de la province. Par exemple, au cours de la période
de cing ans entre mars 2014 et mars 2019, la valeur totale des ventes au détail de I'Alberta a seulement
augmenté de 6 %, comparativement a 23 % a I’échelle du Canada®?. Le commerce de gros s’en est sorti encore
moins bien, puisque les ventes totales en mars 2019 se situaient a 2,5 % en dessous du niveau de mars 20143,

Les soins de santé et I'assistance sociale, la deuxiéme plus importante industrie de I'Alberta selon le nombre
d’employés, a aussi affiché une croissance de I'emploi en avril (+1 900). Les soins de santé, en plus des services
d’enseignement et des administrations publiques, sont des industries du secteur public. En général, la croissance
de I'emploi dans le secteur public a tendance a étre stimulée par I'augmentation de la population, en quelque
sorte indépendamment des conditions économiques. Par conséquent, ces industries ont été moins touchées par
le ralentissement du secteur pétrolier et gazier que les industries du secteur privé, comme le commerce.

L’'emploi dans les administrations publiques a reculé d’'un mois a I'autre (-2 600) tout en affichant une hausse
(+8 700) par rapport a mai dernier.
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ANALYSE REGIONALE

Données mensuelles sur la population active, par région économique, Alberta

Emploi Taux de chémage

Moyennes mobiles de trois mois Mai \ET] Variation Mai Mai Variation
données non désaisonnalisées 2019 2018 annuelle 2019 2018 annuelle
("000) ("000) (%) (%) (%) (points de %)
Alberta 2339,8 2320,7 0,8 6,8 6,6 0,2
Régions économiques
Lethbridge-Medicine Hat 139,0 144,1 -3,5 6,5 5,2 1,3
Camrose-Drumbheller 89,1 105,4 -15,5 8,9 4,0 4,9
Calgary 919,9 894,5 2,8 6,8 7,3 -0,5
Banff-Jasper-Rocky Mountain House
et Athabasca-Grand Prairie-Peace River 190,4 191,3 -0,5 5,7 6,5 -0,8
Red Deer 109,0 117,2 -7,0 7,5 4,9 2,6
Edmonton 807,4 783,7 3,0 7,0 6,7 0,3
Wood Buffalo-Cold Lake 85,0 84,6 0,5 6,0 6,4 -0,4

Remarque : Les totaux peuvent me pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements
Source : Statistique Canada Enquéte sur la population active — Tableau 14-10-0293, anciennement CANSIM 282-0122

Au cours de la derniére année, I'emploi a diminué dans cing des huit régions économiques (RE) de la province.
Seules les grandes régions urbaines d’Edmonton et de Calgary, et dans une moindre mesure la région
de Fort McMurray, ont affiché une hausse. En termes de pourcentages, Edmonton (3,0 %) avait une légére
avance sur Calgary (2,8 %) en matiére de croissance de I'emploi.

Comparativement a mai 2018, Lethbridge-Medicine Hat a connu un recul de 3,5 %. Le taux de chOmage de la
région a augmenté pour atteindre 6,5 %, maintenant sa position en tant que troisiéme taux de chémage le plus
faible de la province. Les perspectives d’emploi dans I'industrie de la construction s’améliorent malgré le
ralentissement global du secteur de la production des biens. En ce qui concerne I'avenir, des plans pour deux
projets d’énergie verte ont récemment été annoncés. Le projet Windrise d’une valeur de 175 millions de dollars
de TransAlta a Fort Macleod comprendra 43 éoliennes et générera suffisamment d’énergie pour alimenter
88 000 maisons. Les travaux devraient appuyer 300 emplois durant la construction. Suncor Energy a récemment
recu I'approbation de I’ Alberta Utilities Commission pour aller de I’avant avec son projet Forty Mile Granlea Wind
prés de Bow Island. Le projet fait partie du plan de Suncor d’ériger 115 éoliennes dans la région.

D’une année a l'autre, I'emploi a chuté de 15,5 % dans la région de Camrose-Drumbheller, les pertes d’emplois
ayant été enregistrées dans le secteur de la production des biens et le secteur des services. La région a continué
a afficher le taux de ch6mage le plus élevé de la province, soit de 8,9 % en mai. Sur une note positive, un certain
nombre de projets a venir pourrait offrir des occasions dans le domaine de la construction. AltalLink a commencé
un projet de 41 millions de dollars qui comprend la modernisation d’une sous-station électrique prés de Provost
et la construction de nouvelles lignes de transport de 32 km et de l'infrastructure connexe. L'entreprise a
déterminé le 1° mai 2020 comme date cible pour I'entrée en service. Tout pres, I'usine de nettoyage des
semences de Provost se servira des mois d’été pour entreprendre un projet d’agrandissement et de
modernisation de ses installations d’une valeur de 41 millions de dollars tandis que la Ville de Stettler profitera
de I'augmentation de la capacité de stockage de grains et logistique de G3 Canada Ltd. et de Viterra.
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L’'emploi dans la région de Banff-Jasper-Rocky Mountain House et d’Athabasca-Grande Prairie-Peace River a
diminué de 0,5 % par rapport a mai 2018. Se chiffrant a 5,7 %, la région a continué a afficher le taux de chdmage
le plus faible de la province, soit bien en dessous de la moyenne provinciale. Des feux de forét se sont déclarés
dans toute la région d’Athabasca-Grande Prairie-Peace River, entrainant d’importantes évacuations et
interruptions au sein des industries locales des régions de High Level et de Slave Lake. Bien que certaines petites
entreprises aient choisi de demeurer ouvertes, les plus grandes entreprises ont choisi une approche plus
prudente. Norbord Inc. et Tolko Industries Ltd. ont suspendu temporairement leurs activités au sein de leurs
usines a High Level lorsqu’un ordre d’évacuation a été donné pour la ville. Tolko a aussi suspendu les activités a
son usine Athabasca OSB Division de Slave Lake. Entre-temps, Canadian Natural Resources Ltd. a arrété la
production et a évacué les travailleurs de ses sites d’extraction de pétrole brut lourd de Pelican Lake et de
Woodenhouse dans la région de Wabasca. A proximité, Cenovus Energy Inc. a fermé cing puits a faible production
sur son site a Marten Hills. Les répercussions des vents changeants sur les feux de forét ont aussi incité les
services pétroliers Fox de Nisku a relocaliser leurs camps de pompiers prés de Slave Lake et de Manning a titre
de précaution.

Pour ce qui est du sud, les secteurs du tourisme et de I’hbtellerie accélerent leurs processus d’embauche. Les
salons de I'emploi saisonnier a Banff et Canmore ont cerné plus de 400 postes disponibles. Le centre de
ressources professionnelles de Banff prévoit que les pénuries de main-d’ceuvre a Bow Valley ne seront pas aussi
tragiques qu’au cours des derniéres années. Des initiatives visant a offrir des logements abordables aux
employés, en plus de la hausse du salaire minimum de I’Alberta, ont amélioré I'attrait de ces postes.

D’une année a l'autre, la région de Red Deer a continué a enregistré des pertes d’emplois, I'emploi chutant de
7 % accompagné et le taux de chdmage augmentant de 2,6 points de pourcentage (7,5 %). Un bon nombre de
ces pertes d’emplois ont été enregistrées dans le secteur des services, en particulier dans les industries des
services d’enseignement, et du commerce de gros et de détail. Du c6té du secteur de la production des biens,
les gains dans la construction et la fabrication ont compensé les pertes dans I'agriculture. Des préoccupations
subsistent dans le secteur de la transformation des aliments en raison de I'interdiction d’importation de porc en
coursimposée par la Chine sur I'usine Olymel de Red Deer. Bien que le ministre fédéral de I’Agriculture ait indiqué
gue l'interdiction avait été provoquée par des erreurs d’étiquetage, les tensions entre le Canada et la Chine
demeurent élevées. Du coté positif, Charis Village a commencé la construction du projet de résidence pour
personnes agées Chinook Villa, d’une valeur de 22 millions de dollars, a Lacombe. La premiéere étape du projet
devrait étre terminée en 2020.

La région de Wood Buffalo-Cold Lake comprend plus de 80 % de toute la production de pétrole de I'Alberta, la
ville de Fort McMurray agissant en tant que centre de services pour les activités d’exploitation des sables
bitumineux. En mai, 'emploi dans la région se situait a 85 000, ce qui représente une augmentation sur un an.
Au cours de la méme période, le taux de chomage régional avait diminué de 0,4 point de pourcentage pour
atteindre 6,0 %. La précarité de I'industrie pétroliere et gaziere, jumelée aux politiques de compression de la
production de pétrole du gouvernement provincial, a été reflétée dans la décision prise par Imperial Qil de
ralentir le développement du projet in situ de sables bitumineux a Aspen. Toutefois, Imperial Oil et Suncor Energy
nécessiteront des travailleurs contractuels pour effectuer I'entretien des installations prévu ce printemps.
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A Calgary, le marché du travail régional a connu la plus importante hausse de I’'emploi (+25 400) parmi toutes les
régions de I'Alberta, affichant une hausse de 2,8 % sur un an. Au cours de la méme période, le taux de chémage
régional a diminué de 0,5 point de pourcentage pour correspondre au taux provincial de 6,8 %. La croissance de
I'emploi a été principalement observée dans le secteur des services puisque I'ensemble de I'emploi dans le
secteur de la production des biens a peu changé.

Pour ce qui est des annonces d’importants projets, la Ville de Calgary cherche a réaliser plusieurs grands projets
de construction en plus des activités en cours dans la zone du parc du Stampede durant les cinqg prochaines
années. Un projet d’expansion de 503,7 MS du centre des congrés et du commerce BMO permettra de doubler
la taille de I'installation pour atteindre prés d’un million de pieds carrés en espace de conférence et d’exposition
une fois le projet terminé en 2024. La construction visant a ajouter 100 000 pieds carrés au Hall F a commencé
afin de contrebalancer les places touchées par les travaux d’expansion. Le projet devrait appuyer 1 862 emplois
durant I'étape de la construction et plus de 1700 emplois a temps plein lorsque le site sera en service.
Entre-temps, Calgary Municipal Land Corp. prévoit commencer un projet de rénovation de trois d’'une valeur de
60 MS de la station du Stampede CTrain en 2020. La Ville envisage aussi la construction d’un nouvel aréna et
d’un centre d’événement durant la période d’expansion.

Se chiffrant a 7,0 %, le taux de chdmage d’Edmonton a augmenté par rapport a mai dernier. La croissance de
I’emploi globale (+3,0 %) a légérement dépassé celle de Calgary grace a I'enregistrement de gains importants
dans le secteur des services de la région. Une combinaison d’embauches dans le secteur public, en particulier
dans les industries des soins de santé et des administrations publiques, et dans I'industrie du commerce de gros
et de détails du secteur privé a fait augmenter I'emploi de 18 300 par rapport a mai 2018. La croissance de
I’emploi dans les industries d’extraction de ressources (la foresterie, la péche, les mines, I'exploitation en
carriere, et I'extraction de pétrole et de gaz) était a la téte du secteur de la production des biens de la région, la
construction était la seule industrie a afficher un recul. Pour ce qui est de I'avenir, les perspectives pourraient
s’améliorer dans I'industrie de la construction puisque Canada Kuwait Petrochemical Corporation ira de I'avant
avec la construction de son usine de fabrication de granules d’une valeur de 4,5 milliards de dollars dans le nord
d’Edmonton.

Remarque : Les auteurs ont pris un soin particulier a rédiger ce document en fondant leurs recherches sur des informations
sur le marché du travail qui étaient exactes et pertinentes au moment de la publication. Le marché du travail étant en
évolution constante, les données fournies peuvent avoir changé depuis la publication de ce document. Nous encourageons
les lecteurs a consulter d'autres sources pour obtenir des renseignements supplémentaires sur I'économie et le marché du
travail locaux. Les renseignements présentés dans ce document ne refletent pas nécessairement les politiques officielles
d'Emploi et Développement social Canada.

Préparé par : Direction de l'information sur le marché du travail, Service Canada, Alberta

Pour de plus amples informations, veuillez contacter I'équipe de I'IMT: http.//www.esdc.qc.ca/cgi-
bin/contact/edsc-esdc/fra/contactez _nous.aspx?section=imt

Pour de l'information sur I'Enquéte sur la population active, visitez le site: Web de Statistique Canada :
http://www.statcan.gc.ca

© Sa Majesté la Reine du chef du Canada, représentée par Emploi et Développement social Canada, 2019 tous
droits réservés.
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