Bulletin sur le marché du travail
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Ce Bulletin sur le marché du travail fournit une analyse des résultats de I'Enquéte sur la population active pour la province
de I'Alberta, y compris les régions de Calgary, d'Edmonton, du Centre et des parcs des montagnes, ainsi que du Sud et du
Nord de I'Alberta.

APERCU

En Alberta, 14 300 emplois ont été perdus en juillet (-0,6 %), mais ce nombre a augmenté de 19 200 (+ 0,8 %)

d’une année a l'autre. Les pertes d’emplois de juillet ont surtout touché les emplois a temps plein (-30 200), en
partie compensées par les gains d’emploi a temps partiel (+16 000).

Données mensuelles sur la population active, Alberta

Données désaisonnalisées
mensuelles

Juillet
2019

Juillet
2018

Nombre

Variation mensuelle

%

Variation annuelle

Population 15+ ('000) 3528,8 3521,8 3473,0 7,0 0,2 55,8 1,6
Population active ('000) 2521,3 2523,3 2492,4 -2,0 -0,1 28,9 1,2
Emploi ('000) 2343,7 2 358,0 2324,5 -14,3 -0,6 19,2 0,8
Temps plein ('000) 1918,5 1948,7 1896,2 -30,2 -1,5 22,3 1,2
Temps partiel ('000) 425,2 409,2 428,3 16,0 3,9 -3,1 -0,7
Chémage ('000) 177,6 165,3 167,9 123 | 74 97| 58
Taux de chémage (%) 7,0 6,6 6,7 0,4 - 0,3 -
Taux d'activité (%) 71,4 71,6 71,8 02| - 04| -
Taux d'emploi (%) 66,4 67,0 66,9 -0,6 - -0,5 -

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements
Source : Statistique Canada Enquéte sur la population active — Tableau 14-10-0287, anciennement CANSIM 282-0087

A plus long terme, une ventilation des travailleurs par catégorie, comparativement a juillet de I’an dernier, a
révélé qu’un recul du marché du travail était responsable de la croissance modérée de I'emploi de facon globale.
Le nombre de personnes intégrant le secteur privé a augmenté de 71 700 et le secteur public a connu une
croissance de 11 600 nouveaux emplois. En revanche, le nombre de travailleurs autonomes a diminué de 64 000
au cours de la méme période?.
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Les Albertains rémunérés a I’heure ont travaillé 31,3 heures en moyenne en mai (selon les données disponibles
les plus récentes). Cette moyenne était au troisieme rang parmi les provinces et elle est plus élevée que celle
correspondant a I'échelle nationale (29,9 heures). Pendant ce temps, les revenus moyens en Alberta ont atteint
en mai leur plus haut niveau au cours de la derniére année et avec 1 182,54 S par semaine, ils demeurent les
plus élevés parmi les provinces?.

En mai 2019, le nombre de prestataires réguliers de I'assurance-emploi a chuté pour un troisieme mois
consécutif pour passer a 49 090. Par ‘rapport a I'an dernier, le nombre de prestataires réguliers de I'assurance-
emploi en Alberta a diminué de 7,7 % par rapport a mai 2018, soit une baisse beaucoup plus importante que
celle observée a I'échelle nationale (-4,3 %)3.

En juillet, le nombre de personnes sans emploi a augmenté, passant a 12 300. Se chiffrant a 177 600 personnes,
le chdmage dans la province a augmenté de 9 700 par rapport au méme mois I'an dernier. A 7,0 %, le taux de
chomage était le plus élevé a I'ouest du Nouveau-Brunswick — dépassant la moyenne nationale de 1,3 point de
pourcentage. En juillet, la durée moyenne du chémage en Alberta était de 23,2 semaines, bien supérieure a la
moyenne nationale de 15 semaines, et la plus longue parmi les périodes de chdmage des provinces®.

Emploi et taux de chdmage mensuel, Alberta
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Données désaisonnalisées mensuelles
Source : Statistique Canada Enquéte sur la population active Tableau 14-10-0287

Taux de chomage selon les grands groupes démographiques

Se situant a 7 %, le taux de chdmage global de I’Alberta a légérement augmenté en juillet et a gagné 0,3 point de
pourcentage (pp) par rapport a I'année précédente. Par rapport a I’'an dernier, les taux combinés des hommes
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et des femmes de 15 a 24 ans et de 25 ans et plus ont augmenté. Toutefois, ces taux combinés éclipsent les
|égeres baisses observées chez les jeunes hommes et les femmes de plus de 25 ans depuis juillet 2018.

Taux de chomage mensuel selon I'age et le sexe, Alberta

Juillet Juillet Variation Variation
Données désaisonnalisées 2019 2018 mensuelle annuelle
(%) (%) (points de %) (points de %)

Total 7,0 6,6 6,7 0,4 0,3
25 ans et plus 6,2 5,9 5,9 0,3 0,3
Hommes - 25 ans et plus 6,9 6,1 5,9 0,8 1,0
Femmes - 25 ans et plus 5,3 5,7 5,9 -0,4 -0,6
15324 ans 12,9 10,8 12,3 2,1 0,6
Hommes - 15 a 24 ans 13,3 12,0 13,8 1,3 -0,5
Femmes - 15 a 24 ans 12,3 9,7 10,7 2,6 1,6

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements
Source : Statistique Canada Enquéte sur la population active — Tableau 14-10-0287, anciennement CANSIM 282-0087
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EMPLOI PAR INDUSTRIE

En juillet, des pertes d’emplois ont été enregistrées dans le secteur de la production de biens (par exemple,
I'agriculture) et dans le secteur des services (par exemple, I'hébergement et les services de restauration).
Toutefois, par rapport a juillet de I'an dernier, 'emploi dans la production de biens a reculé d’environ 6 000
(-0,9 %), tandis que celui dans la production de services a augmenté de pres de 25 000 (+1,4 %).

Données mensuelles sur la population active, par industrie, Alberta

Variation

X 5 X Variation
Juillet Juin Juillet

Données désaisonnalisées ('000) 2019 | 2019 2018 mensuelle annuelle
Nombre ‘ % ‘ Nombre ‘ %
Emploi total, toutes les industries 2343,7 2358,0 2324,5 -14,3 -0,6 19,2 0,8
Secteur de la production de biens 595,6 598,5 601,3 -2,9 -0,5 -5,7 -0,9
Agriculture 50,7 51,1 49,0 -0,4 -0,8 1,7 3,5
Foresterie, péche, mines, exploitation
en carriére, et extraction de pétrole et de gaz 1443 151,5 156,1 7,2 4,8 -11,8 7,6
Services publics 24,1 23,9 23,3 0,2 0,8 0,8 3,4
Construction 242,1 237,5 244,3 4,6 1,9 -2,2 -0,9
Fabrication 134,5 134,6 128,6 -0,1 -0,1 5,9 4,6
Secteur des services 1748,1 1759,4 1723,2 -11,3 -0,6 24,9 1,4
Commerce 340,0 342,5 335,9 -2,5 -0,7 4,1 1,2
Transport et entreposage 140,0 141,8 138,6 -1,8 -1,3 1,4 1,0
Finance, assurances, immobilier et location 107,2 105,8 102,1 1,4 1,3 5,1 5,0
Services professionnels, scientifiques
et techniques 185,4 181,3 177,1 4,1 2,3 8,3 4,7
Services aux entreprises, services relatifs
aux batiments et autres services de soutien 84,4 83,2 83,6 1,2 1,4 0,8 1,0
Services d'enseignement 157,7 157,4 159,1 0,3 0,2 -1,4 -0,9
Soins de santé et assistance sociale 290,6 293,1 277,0 -2,5 -0,9 13,6 49
Information, culture et loisirs 74,3 71,8 79,4 2,5 3,5 -5,1 -6,4
Hébergement et services de restauration 136,7 147,7 146,3 -11,0 -7,4 -9,6 -6,6
Autres services 118,2 118,9 114,7 -0,7 -0,6 3,5 3,1
Administrations publiques 113,6 115,8 109,5 2,2 -1,9 4,1 3,7

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements

Source : Statistique Canada Enquéte sur la population active — Tableau 14-10-0355, anciennement CANSIM 282-0088

Il faut souligner que le secteur de la production de biens de I'Alberta représente une part beaucoup plus
importante de I'’économie de la province que dans les autres provinces. Malgré les pertes d’emplois par mois et
par année, la part hors normes de ce secteur représentait toujours plus du quart de I'emploi total dans la
province, soit 4,6 points de pourcentage au-dessus de la moyenne nationale.

L'emploi combiné dans les secteurs de la foresterie, de la péche, des mines, de I'exploitation miniere, de
I'exploitation en carriere, du pétrole et du gaz, qui s’établit a 144 300, est inférieur d’environ 20 % aux
183 000 emplois affichés en septembre 2014.
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Le secteur pétrolier et gazier

La production de pétrole dans la province a connu une forte croissance I'an dernier, en grande partie grace a
I’achévement de I'immense nouvelle mine de sables bitumineux de Suncor Energy, a Fort Hills. Par conséquent,
2018 a été officiellement 'année pendant laquelle la production de pétrole en Alberta a dépassé la capacité
pipeliniére. Bien que le pétrole soit extrait dans toute la province, la région des sables bitumineux produit de loin
la plus grande part, soit 84 % en juin 2019°.

De plus en plus, les sociétés pétrolieres et gazieres de I’Alberta peinent a demeurer concurrentielles par rapport
a leurs homologues américaines, surtout pour ce qui est d’attirer des capitaux d’investissement®. A la fin de 2018,
une crise parfaite de contraintes liées aux pipelines, aux fermetures de raffineries et aux chutes des prix du
pétrole a I’échelle internationale a menacé la viabilité du secteur énergétique provincial. En novembre, le prix
de Western Canada Select (WCS), référence de I'Alberta en matiere de bitume brut, n’était en moyenne que de
18 S US le baril pour tout le mois.

Dans le but de limiter les pertes d’emplois et les faillites, le gouvernement de I’Alberta a imposé un plafond global
(compression) a la production de pétrole dans la province, a compter de janvier 2019. Franc succés, cette
réduction a réussi a faire monter le prix du WCS, qui a atteint 55 $ US le baril en avril. Depuis, le prix du WCS a
chuté au méme rythme que les prix du pétrole partout au monde, les perturbations économiques limitant la

croissance de la demande mondiale.

Malgré la hausse du prix du WCS, la politique de limite de la production pétroliere demeure impopulaire chez la
plupart des plus grands producteurs de pétrole de la province. Comme les entreprises intégrées qui possedent
leurs propres raffineries peuvent encore étre rentables lorsque les prix du brut sont bas, elles ont tendance a
s’opposer a I'intervention du gouvernement a divers degrés.

Toutefois, mettre fin aux réductions peut étre plus facile a dire qu’a faire. Alors que le pétrole sur rails s’accélére,
I'industrie fonde encore ses espoirs sur 'achévement de deux des trois projets de pipeline d’exportation
actuellement a un stade avancé : I'agrandissement du réseau de Trans Mountain Expansion (TMX), le projet
Keystone XL et le projet de remplacement de la canalisation 3. Parmi ceux-ci, la canalisation 3 est toujours la plus
susceptible de démarrer en premier, bien qu’elle puisse a nouveau étre retardée en raison de contestations
judiciaires au Minnesota. En juin, le gouvernement fédéral a de nouveau approuvé le TMX. Le projet relierait un
pipeline vieillissant de I’Alberta aux cotes de Burnaby (C.-B.), ce qui ferait presque tripler la capacité, la faisant
passer de 300 000 barils par jour (bpj) & 890 000 bpj’.

Autres industries de production de biens

En ce qui concerne les autres industries productrices de biens de I’Alberta, la construction a enregistré une légere
perte d’emplois par rapport a I’an dernier en juillet (-0,9 %). En juin (les données les plus récentes disponibles),
la valeur totale des permis de batir délivrés dans la province —y compris les nouveaux produits et les rénovations
— a diminué d’un tiers par rapport a juin 20188, La période d’avril a juin (T2-2019) a marqué le cinquiéme
trimestre consécutif ol la valeur des permis en Alberta a diminué par rapport a I’an dernier®. Il y a également eu
des signes troublants de surconstruction résidentielle. En juin, les nouvelles unités d’habitation achevées et
vendues — absorbées — dans les deux grands centres urbains de I’Alberta, soit Calgary et Edmonton,
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représentaient 25 % de toutes les unités des grandes villes absorbées au pays. En méme temps, cependant, les
deux villes représentaient les trois quarts (76 %) de toutes les unités non absorbées (achevées et non vendues)
des grandes villes™®,

Aprés une année 2018 difficile, I'industrie agricole de I’'Alberta avait espéré une reprise en 2019. Toutefois, a
compter de mars, la Chine a systématiquement révoqué tous les permis d’importation de canola canadien®?. Plus
récemment, la Chine a mis fin a I'importation de tous les produits de viande canadiens a la suite de la découverte
de certificats vétérinaires canadiens contrefaits'2. Il semble maintenant probable que toutes les exportations de
produits agricoles canadiens vers la Chine resteront menacées jusqu’a ce que les tensions politiques entre les
deux pays s’atténuent.

Bien que les faibles prix de I’énergie soient un énorme inconvénient pour les entreprises d’extraction de
ressources, ils représentent un avantage considérable pour I'industrie de la fabrication pétrochimique qui est en
plein essor dans la province. Inter Pipeline construit actuellement un complexe pétrochimique de 3,5 milliards
de dollars dans le centre industriel de I'Alberta, juste a I'extérieur des limites d’Edmonton. Ce projet est une
entreprise majeure pour Inter. Au mois d’ao(t, une partie intéressée dont l'identité n’a pas été dévoilée a
contacté I'entreprise avec une offre d’achat, qu’Inter a refusée. La coentreprise de 4,5 milliards de dollars de
Pembina Pipeline Corporation, établie a Calgary, et de la société pétrochimique nationale du Koweit, est
également en cours de construction dans le centre industriel.

Industries de services

En ce qui concerne le secteur des services, avec 1,748 millions d’emplois, I'embauche globale a chuté en juillet
sous |'effet d’une forte baisse des emplois dans les services d’hébergement et de restauration. Plus importante
industrie de I’Alberta sur le plan de I’emploi, le commerce de gros et de détail a également connu des pertes
d’emplois au cours du mois, tout en continuant de jouir d’une croissance de I'emploi par rapport a I'an dernier
(+1,2 %). En mai, les ventes au détail totales ont diminué de 1,7 % dans la province®3.

Le commerce de gros et de détail a été I'une des industries de services les plus durement touchées par le
ralentissement prolongé du secteur provincial de I'énergie. Par exemple, au cours de la période de cing ans,
entre avril 2014 et avril 2019, la valeur totale des ventes au détail en Alberta n’a augmenté que de 6 %,
comparativement a 22 % dans I'ensemble du Canada*. Le commerce de gros s’est encore détérioré, les ventes
totales en mai 2019 étant inférieures de 3,8 % par rapport a celles de mai 2014%°,

En juillet, le secteur des soins de santé et de I'assistance sociale, la deuxieme plus importante industrie de
I’Alberta selon le nombre d’employés, a également enregistré des pertes d’emplois au cours du mois (-0,9 %)
malgré les gains d’emplois connus au cours de I'année (+4,9 %). Les soins de santé, de méme que les services
éducatifs et I'administration publique, sont des industries du secteur public. En général, la croissance de I'emploi
dans le secteur public tend a étre stimulée par I'augmentation de la population, plus ou moins indépendante des
conditions économiques. Ces industries ont donc été moins touchées par le ralentissement de I'activité
pétroliére et gaziére que les industries du secteur privé, comme le commerce.

L’emploi dans I'administration publique a reculé au cours du mois (-2, 200), tout en restant en hausse (+4 100)
par rapport a juillet de 'année derniére.
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ANALYSE REGIONALE

Au cours de la derniere année, I'emploi a diminué dans quatre des sept régions économiques de la province. En
pourcentage, Calgary était en téte des régions de la province au chapitre de la croissance de I'emploi (+5,2 %),
suivie de Wood Buffalo-Cold Lake (+1,6 %).

Données mensuelles sur la population active, par région économique, Alberta

Taux de chémage

Moyennes mobiles de trois mois Variation Juillet Variation
données non désaisonnalisées annuelle 2019 annuelle
(%) (%) (points de %)
Alberta 2370,5 2347,8 1,0 6,8 6,6 0,2
Régions économiques
Lethbridge-Medicine Hat 146,0 148,0 -1,4 6,4 4,7 1,7
Camrose-Drumheller 94,1 107,1 -12,1 6,4 4,5 1,9
Calgary 938,2 891,5 5,2 6,5 7,5 -1,0
Banff-Jasper-Rocky Mountain House
et Athabasca-Grand Prairie-Peace River 191,1 193,3 -1,1 5,2 6,0 -0,8
Red Deer 111,3 120,3 -7,5 7,4 5,6 1,8
Edmonton 804,7 803,8 0,1 7,7 6,5 1,2
Wood Buffalo-Cold Lake 85,1 83,8 1,6 5,9 6,3 -0,4

Remarque : Les totaux peuvent me pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements
Source : Statistique Canada Enquéte sur la population active — Tableau 14-10-0293, anciennement CANSIM 282-0122

Dans la région de Lethbridge-Medicine Hat, I'emploi a diminué de 1,4 % comparativement a juillet 2018.
Parallélement, le taux de chdmage a diminué de 0,2 point de pourcentage pour s’établir a 6,4 %, demeurant ainsi
le troisieme taux le plus bas de la province. En ce qui concerne I'avenir, les pertes dans le secteur de la production
de biens pourraient étre endiguées, puisqu’un certain nombre de projets en cours de réalisation laissent
entrevoir la création d’emplois dans le secteur de la construction. En 2020, on commencera la construction de
quatre projets d’énergie éolienne, soit : le projet Windrise de TransAlta a Fort Macleod; le projet éolien Forty
Mile Granlea de Suncor Energie prés de Bow Island; le projet Cypress Wind d’EDF Renewables au sud-est de
Dunmore; et la centrale électrique Brooks Solar Il d’Elemental Energy Renewables Inc. A court terme, les
municipalités de Medicine Hat et de Lethbridge ont approuvé plusieurs projets locaux d’infrastructure et de
logement.

D’une année a l'autre, 'emploi a chuté de 12,1 % a Camrose-Drumheller. Le taux de chdmage de la région, soit
6,4 %, a connu la plus forte hausse annuelle en points de pourcentage de toutes les régions. Plus récemment, la
croissance de I'emploi dans le secteur des services a été la plus forte dans le domaine des services professionnels,
scientifiques et techniques, alors que trois grands projets techniques ont été mis en chantier. La construction
mécanique de l'installation d’extraction de liquides de gaz naturel de 120 millions de dollars de Pembina Pipeline,
prés d’Empress, est en cours, tout comme les travaux de construction d’'une nouvelle installation de traitement
des eaux de 81,4 millions de dollars a Lloydminster. Tout pres, a Provost, Altalink procede a la modernisation de
son poste électrique et de ses lignes de transport d’énergie.
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Dans I'ensemble, I'emploi a diminué a Banff-Jasper-Rocky Mountain House et a Athabasca-Grande Prairie-
Peace River comparativement a juillet 2018 (-1,1 %). Le taux de chdmage de la région a légérement diminué par
rapport au mois précédent et continue d’étre le taux le plus bas de la province, soit 5,2 %.

Les annonces de grands projets influent sur les secteurs de production de biens de la région, et de nouvelles
initiatives permettent d’équilibrer les fermetures et les compressions. Du coté positif, Tolko Industries Ltd.
diversifie ses activités, grace a un partenariat avec Pinnacle Renewable Energy, pour construire une usine de
bouletage de 53 millions de dollars et une centrale thermique de 33 millions de dollars a High Level. La
construction devrait commencer ce mois-ci et se terminer vers la fin de 2020. Razor Energy poursuit son projet
d’énergie géothermique de 15 a 20 millions de dollars dans la région de Swan Hills, prés de Slave Lake. Au sud,
la ville de Banff espére qu’un projet d’aménagement de logements abordables de 8,5 millions de dollars
permettra d’atténuer les problemes de logement de sa main-d’ceuvre locale. Du c6té négatif, Teck Coal Ltd. a
annoncé la fermeture prochaine de sa mine Cardinal River, prés de Hinton, a la fin de 2020. Ailleurs, West Fraser
Timber a suspendu la production a son usine de placage de Slave Lake en raison d’incendies de forét persistants,
d’un faible approvisionnement et de la chute des droits de coupe.

Comparativement a juillet 2018, Red Deer a vu son emploi reculer de 7,5 %. Le nombre de personnes sans emploi
a également augmenté, tout comme le taux de chémage qui a bondi de 1,8 point de pourcentage pour atteindre
7,4 %. L'emploi était en forte baisse dans la plupart des industries productrices de services, malgré une forte
progression dans les industries des services professionnels, scientifiques et techniques qui ont assisté a la
création de 4 300 postes au cours de la derniére année. Dans le secteur de la production de biens, I'agriculture
a continué de subir des pertes d’emplois dramatiques (-5 200). Parmi les défis que doit relever I'industrie,
mentionnons les incertitudes commerciales persistantes — en particulier I'interdiction par la Chine de la viande
canadienne et des semences de canola, 'augmentation générale de I'utilisation de barriéres non tarifaires dans
le monde entier et des événements météorologiques défavorables. Sur une note positive, Athabasca Minerals
Inc. a signé une entente décennale avec la Premiere Nation Montana, visant le traitement et la vente de sable et
de gravier provenant de la propriété Colchester de MFN, prés de Ponoka. L'entreprise s’engage a offrir des
emplois intéressants aux membres de la Premiére Nation.

L’'emploi a augmenté de 1,6 % a Wood Buffalo-Cold Lake, les gains d’emplois étant répartis également entre les
secteurs de la production de biens et ceux de services. La région a connu le deuxieme taux de chémage le plus
bas de la province (5,9 %), soit presque 1 % de moins que la moyenne provinciale.

La région de Wood Buffalo-Cold Lake comprend plus de 80 % de toute la production pétrolieére de I'Alberta, ce
qui la rend vulnérable a tout investissement important ou a toute réduction d’activité dans I'exploitation des
sables bitumineux. Aprés des mois de crise économique, I'industrie pétroliére de la région a récemment recu de
bonnes nouvelles. En juin, le gouvernement fédéral a approuvé de nouveau I'agrandissement du pipeline Trans
Mountain, ce qui a entrainé la reprise des travaux de construction. Puis, a la fin de juillet, une commission
d’examen conjointe — I’Alberta Energy Regulator et I’Agence canadienne d’évaluation environnementale — a
recommandé I'approbation de la mine de sables bitumineux Frontier de Teck Resources, mine d’une valeur de
20,6 milliards de dollars. Le projet doit maintenant étre approuvé par le gouvernement fédéral, dont la décision
est attendue d’ici février 2020. Teck a suggéré que la mine pourrait étre opérationnelle d’ici 2026 et avoir la
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capacité de produire jusqu’a 260 000 barils par jour d’ici 2037. La société estime que le projet emploiera jusqu’a
7 000 travailleurs pendant la période de pointe de la construction, et jusqu’a 2 500 pendant I'exploitation.

Le marché du travail a Edmonton a ralenti en juillet, enregistrant une augmentation de 900 postes (0,1 %)
seulement. La région a enregistré le taux de chdmage le plus élevé de la province, soit 7,7 % au cours du mois.
La croissance modeste du secteur de la production de biens n’a pas permis de compenser les pertes subies par
la plupart des industries de services, en particulier dans les domaines des services éducatifs du secteur public (-
11 800) et de I'administration publique (-8 800). Dans une région dominée par les industries du secteur public, il
convient de noter une forte croissance dans le secteur du commerce de gros et de détail, qui a ajouté
16 600 postes depuis juillet 2018. L'éventail des possibilités de vente au détail comprend de nouveaux
commerces, comme les trois nouveaux magasins de cannabis de Westlock, et des détaillants établis comme le
nouvel établissement de Sleep Country Canada a Leduc.

Le marché du travail de Calgary a affiché de solides résultats en juillet. La région était au premier rang dans la
province au chapitre de la croissance de I'emploi, ajoutant 46 700 emplois par rapport a I'an dernier. La
croissance de I'emploi dans le secteur de la production de services a largement dépassé celle de 'embauche dans
le secteur de la production de biens. Entre-temps, le taux de chdmage a légerement fléchi, baissant d’un point
de pourcentage pour s’établir a 6,5 %.

En juillet, deux décisions importantes du conseil municipal de Calgary ont dominé le secteur régional du travail.
Au cours du mois dernier, la ville de Calgary a conclu une entente avec les Flames de Calgary afin de construire
un nouveau stade de 550 millions de dollars et de 19 000 places pour remplacer le vieillissant Saddledome. La
construction devrait commencer en 2021 et durer au moins trois ans. En revanche, le conseil a annoncé qu’il
supprimerait 115 postes dans 48 secteurs de services différents en raison d’'un manque a gagner budgétaire de
60 millions de dollars. Les compressions toucheront des services allant du transport en commun aux effectifs des
casernes de pompiers?®,

Remarque : Les auteurs ont pris un soin particulier a rédiger ce document en fondant leurs recherches sur des informations
sur le marché du travail qui étaient exactes et pertinentes au moment de la publication. Le marché du travail étant en
évolution constante, les données fournies peuvent avoir changé depuis la publication de ce document. Nous encourageons
les lecteurs a consulter d'autres sources pour obtenir des renseignements supplémentaires sur I'économie et le marché du
travail locaux. Les renseignements présentés dans ce document ne reflétent pas nécessairement les politiques officielles
d'Emploi et Développement social Canada.

Préparé par : Direction de l'information sur le marché du travail, Service Canada, Alberta

Pour de plus amples informations, veuillez communiquer avec I’équipe de I'IMT a : http.//www.esdc.gc.ca/cqi-
bin/contact/edsc-esdc/fra/contactez _nous.aspx?section=imt

Pour de l'information sur I'Enquéte sur la population active, visitez le site: Web de Statistique Canada :
http.//www.statcan.gc.ca

© Sa Majesté la Reine du chef du Canada, représentée par Emploi et Développement social Canada, 2019 tous
droits réservés.

Canada



http://www.esdc.gc.ca/cgi-bin/contact/edsc-esdc/fra/contactez_nous.aspx?section=imt
http://www.esdc.gc.ca/cgi-bin/contact/edsc-esdc/fra/contactez_nous.aspx?section=imt
http://www.statcan.gc.ca/

1 Statistique Canada. Tableau 14-10-0288-01. Emploi selon la catégorie de travailleur, données mensuelles
désaisonnalisées et non désaisonnalisées, 5 derniers mois (x 1 000). Acceés :
https://www150.statcan.gc.ca/t1/tbl1/fr/cv.action?pid=1410028801&request locale=fr (consulté le 9 aolt 2019).

2 Statistique Canada. Tableau 14-10-0222-01. Emploi, rémunération horaire et hebdomadaire moyenne (incluant le temps
supplémentaire) et heures hebdomadaires moyennes pour I'ensemble des industries excluant les entreprises non
classifiées, données mensuelles désaisonnalisées. Acces :
https://www150.statcan.gc.ca/t1/tbl1/fr/cv.action?pid=1410022201&request locale=fr (consulté le 9 ao(t 2019).

3 Statistique Canada. Tableau 14-10-0011-01. Prestataires d’assurance-emploi (prestations réguliéres) par province et
territoire, données mensuelles désaisonnalisées. Acces :
https://www150.statcan.gc.ca/t1/tbl1/fr/tv.action?pid=1410001101&request locale=fr (consulté le 12 ao(t 2019).

4 Statistique Canada. Tableau 14-10-0056-01. Durée du chdmage, données mensuelles non désaisonnalisées (pas de limite
supérieure). Acces : https://www150.statcan.gc.ca/t1/tbl1/fr/cv.action?pid=1410005601&request locale=fr (consulté le
12 ao(t 2019).

5 The Government of Alberta’s Economic Dashboard, Oil production as of June 2019 [le 2 ao(t 2019]. Accés :
https://economicdashboard.alberta.ca/QilProduction (en anglais seulement, consulté le 10 juin 2019).

5 Arc Energy Research Institute. Issues That Are Weighing on Oil and Gas Investment [le 5 mars 2019]. Accés:
https://www.arcenergyinstitute.com/issues-that-are-weighing-on-oil-and-gas-investment/ (en anglais seulement, consulté
le 11 juin 2019).

7 Edmonton Journal. Delay to Line 3 will keep oilpatch spending stagnant [le 7 mars 2019].
Accés :https://edmontonjournal.com/business/energy/varcoe-line-3-delay-will-keep-oilpatch-spending-
stagnant/wcm/15bcf3b3-0feb-4194-a156-f205abbdec6d (en anglais seulement, consulté le 8 mars 2019).

8 Statistique Canada. Tableau 34-10-0066-01. Permis de batir, par type de structure et type de travaux (x 1 000). Accés :
https://www150.statcan.gc.ca/t1/tbl1/fr/tv.action?pid=3410006601&request locale=fr (consulté le 9 aolt 2019).

9 Statistique Canada. Permis de batir, juin 2019. Accés : https://www150.statcan.gc.ca/n1/daily-
quotidien/190809/dq190809b-fra.htm?HPA=1 (consulté le 12 aolt 2019).

10 statistique Canada. Tableau 34-10-0149-01. Société canadienne d’hypothéques et de logement, écoulements et
inventaire non-écoulé, logements nouvellement achevés, selon le type de logement dans les régions métropolitaines du
recensement [juin 2019]. Acces : https://www150.statcan.gc.ca/t1/tbl1/fr/tv.action?pid=3410014901&request locale=fr
(consulté le 10 ao(t 2019).

11 Canola Council of Canada. Statement on trade with China [le 6 mars 2019]. Accés :
https://www.canolacouncil.org/news/canola-council-of-canada-statement-on-trade-with-china/ (en anglais seulement,
consulté le 11 mars 2019).

2 Financial Post. Someone is using fake Canadian certificates to smuggle meat into China, Jim Carr says [le 26 juin 2019].
Accés : https://business.financialpost.com/news/economy/carr-says-someone-is-using-fake-canadian-certificates-to-
smuggle-meat-into-china (en anglais seulement, consulté le 8 juillet 2019).

13 statistique Canada. Le Quotidien [le 22 mai 2019]. Accés : https://www150.statcan.gc.ca/n1/daily-
quotidien/190522/dq190522b-fra.htm (consulté le 11 juin 2019).

14 Statistique Canada. Tableau 20-10-0008-01. Ventes de commerce de détail par province et territoire (x 1 000) [mars
2019]. Accés : https://www150.statcan.gc.ca/t1/tbl1/fr/tv.action?pid=2010000801&request locale=fr (consulté le 6 juin

2019).
Canada



https://www150.statcan.gc.ca/t1/tbl1/en/cv.action?pid=1410028801
https://www150.statcan.gc.ca/t1/tbl1/en/cv.action?pid=1410022201
https://www150.statcan.gc.ca/t1/tbl1/en/cv.action?pid=1410001101
https://www150.statcan.gc.ca/t1/tbl1/en/cv.action?pid=1410005601
https://economicdashboard.alberta.ca/OilProduction
https://www.arcenergyinstitute.com/issues-that-are-weighing-on-oil-and-gas-investment/
https://edmontonjournal.com/business/energy/varcoe-line-3-delay-will-keep-oilpatch-spending-stagnant/wcm/15bcf3b3-0feb-4194-a156-f205abbdec6d
https://edmontonjournal.com/business/energy/varcoe-line-3-delay-will-keep-oilpatch-spending-stagnant/wcm/15bcf3b3-0feb-4194-a156-f205abbdec6d
https://www150.statcan.gc.ca/t1/tbl1/en/tv.action?pid=3410006601
https://www150.statcan.gc.ca/n1/daily-quotidien/190809/dq190809b-eng.htm?HPA=1
https://www150.statcan.gc.ca/n1/daily-quotidien/190809/dq190809b-eng.htm?HPA=1
https://www150.statcan.gc.ca/t1/tbl1/fr/tv.action?pid=3410014901&request_locale=fr
https://www150.statcan.gc.ca/t1/tbl1/fr/tv.action?pid=3410014901&request_locale=fr
https://www.canolacouncil.org/news/canola-council-of-canada-statement-on-trade-with-china/
https://business.financialpost.com/news/economy/carr-says-someone-is-using-fake-canadian-certificates-to-smuggle-meat-into-china
https://business.financialpost.com/news/economy/carr-says-someone-is-using-fake-canadian-certificates-to-smuggle-meat-into-china
https://www150.statcan.gc.ca/n1/daily-quotidien/190522/dq190522b-eng.htm
https://www150.statcan.gc.ca/n1/daily-quotidien/190522/dq190522b-eng.htm
https://www150.statcan.gc.ca/t1/tbl1/en/tv.action?pid=2010000801

15 Statistique Canada. Tableau 20-10-0074-01. Commerce de gros, ventes (x 1 000) [mars 2019]. Accés :
https://www150.statcan.gc.ca/t1/tbl1/fr/tv.action?pid=2010007401&request locale=fr (consulté le 6 juin 2019).

16 Calgary Herald. “Public money is being used for public good”: Council votes to spend $275 million on new Flames arena
[le 31 juillet 2019]. Accés : https://calgaryherald.com/news/local-news/live-council-could-decide-fate-of-arena-deal-today
(en anglais seulement, consulté le 9 ao(t 2019).

Canada



https://www150.statcan.gc.ca/t1/tbl1/en/tv.action?pid=2010007401
https://calgaryherald.com/news/local-news/live-council-could-decide-fate-of-arena-deal-today

