Bulletin sur le marché du travail

Colombie-Britannique

juillet 2019

Ce Bulletin sur le marché du travail fournit une analyse des résultats de I'Enquéte sur la population active pour la province
de la Colombie-Britannique (C.-B.), y compris le Nord de la C.-B., I'le de Vancouver et la cbte, le Lower Mainland,
Thompson-Okanagan et les Kootenays.

APERCU

En Colombie-Britannique, I'emploi a progressé de 3,8 % en un an, la province comptant désormais plus de

2,5 millions de personnes au travail. L'emploi calculé sur une base mensuelle a toutefois connu un certain repli
(-4 800) pour le second mois consécutif, en raison de pertes d’emplois a temps plein (-12 900) partiellement
compensées par une croissance des emplois a temps partiel (+8 100).

Données mensuelles sur la population active, Colombie-Britannique

Données désaisonnalisées Juillet Juin Juillet Variation mensuelle Variation annuelle

mensuelles 2019 | 2019 | 2018 Nombre % Nombre %
Population 15+ ('000) 4100,6 4091,6 4036,3 9,0 0,2 64,3 1,6
Population active ('000) 2687,6 2696,1 2604,0 -8,5 -0,3 83,6 3,2
Emploi ('000) 2569,9 2574,7 2476,4 -4,8 -0,2 93,5 3,8
Temps plein ('000) 1999,0 2011,9 1961,4 -12,9 -0,6 37,6 1,9
Temps partiel ('000) 570,9 562,8 515,0 8,1 1,4 55,9 10,9
Choémage ('000) 117,6 121,4 127,6 -3,8 -3,1 -10,0 -7,8
Taux de chémage (%) 4,4 4,5 4,9 -0,1 - -0,5 -
Taux d'activité (%) 65,5 65,9 64,5 04| - 1,0 -
Taux d'emploi (%) 62,7 62,9 61,4 -0,2 - 1,3 -

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements
Source : Statistique Canada Enquéte sur la population active — Tableau 14-10-0287, anciennement CANSIM 282-0087

Le secteur public a enregistré une hausse de 9 200 emplois en juillet, alors que le secteur privé en perdait
9 400. L’auto-emploi a également décliné de mois en mois (-4 600)%. En dépit d’un fléchissement de I'emploi ce
mois-ci, le taux de chdmage demeure relativement inchangé en Colombie-Britannique et reste, a 4,4 %, le plus
bas de toutes les provinces du Canada, bien au-dessous des 5,7 % de la moyenne nationale.
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Emploi et taux de chdmage mensuel, Colombie-Britannique
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Données désaisonnalisées mensuelles
Source : Statistique Canada Enquéte sur la population active Tableau 14-10-0287

Le taux de chdmage chez les jeunes (entre 15 et 24 ans) atteignait 9,2 %, soit plus de deux fois et demie le taux
des adultes de plus de 25 ans (3,6 %). Alors que les adultes de la C.-B. profitent du taux de ch6mage le plus bas
au Canada, les jeunes de la province connaissent un taux plus élevé qu’au Québec (8,0 %) et a I'lle-du-Prince-
Edouard (8,7 %).

Taux de chomage mensuel selon I'age et le sexe, Colombie-Britannique

Juillet Juin Juillet Variation Variation
Données désaisonnalisées 2019 2019 2018 mensuelle annuelle
(%) (%) (%) (points de %) (points de %)

Total 4,4 4,5 4,9 -0,1 -0,5
25 ans et plus 3,6 3,7 4,2 -0,1 -0,6
Hommes - 25 ans et plus 3,3 3,6 4,5 -0,3 -1,2
Femmes - 25 ans et plus 3,8 3,8 3,8 0,0 0,0
15a 24 ans 9,2 9,5 9,2 -0,3 0,0
Hommes - 15 a 24 ans 10,3 11,4 9,1 -1,1 1,2
Femmes - 15 a 24 ans 8,1 7,6 9,4 0,5 -1,3

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements
Source : Statistique Canada Enquéte sur la population active — Tableau 14-10-0287, anciennement CANSIM 282-0087
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EMPLOI PAR INDUSTRIE

Le secteur des services de la Colombie-Britannique a employé 2 400 personnes de plus ce mois-ci, en raison de
gains significatifs du coté des services d’éducation (+ 10 900) et des services d’hébergement et de restauration
(+5,300). Entre-temps, le secteur de la production de biens a perdu 7 000 emplois en juin et juillet, la majorité
des pertes se concentrant dans le secteur manufacturier (-4 200) et dans celui de I'extraction des ressources
(foresterie, péche, mines, exploitation de carrieres, pétrole et gaz) (-2 500).

Fabrication de produits en bois

Un approvisionnement réduit en billes de bois a exercé une pression a la hausse sur le prix des grumes pour
I'industrie de fabrication de produits en bois, diminuant la viabilité financiere de certaines opérations. Une
pénurie de billes a déja obligé plus de 40 scieries de la C.-B. a freiner leur production en 2019, six exploitations
ayant annoncé une fermeture permanente ou I'arrét indéfini de la production. De fait, le chémage a augmenté
de 20 % dans le secteur de I'industrie de fabrication des produits de bois, I'an dernier?. Cet été, les multiples
fermetures de scieries ont forcé les maires du nord de la C.-B. a écrire une lettre au gouvernement fédéral
réclamant de toute urgence des mesures de soutien aux communautés touchées par ces réductions d’activité?.
Certaines petites communautés de I'intérieur de la province, comme le district municipal de Mackenzie, ont été
particulierement impactées par ce ralentissement.

Environ 3 700 personnes résident dans le district de Mackenzie olu preés de 32 % des emplois relevent de
I'industrie manufacturiére®. En juillet, trois scieries ont suspendu leurs opérations dans cette communauté,
mettant plus de 400 personnes au chémage®. Alors que le moulin de la Canfor a Mackenzie a fermé ses portes
pour une période indéterminée, la scierie Conifex Timber devrait rouvrir les siennes le 3 septembre, aprés cing
semaines de suspension des opérations®’. Ne pouvant suffisamment s’approvisionner en matiére premiére
auprés des deux scieries locales, I'usine de pin jointé Parallel 55 de Mackenzie a également stoppé ses
activités®.

Comme l'usine a pate Paper Excellence de Mackenzie dépend aussi de cette matiére premiére®, les pertes
d’emplois risquent de se poursuivre. Le resserrement de la production des scieries de bois d’ceuvre a en effet
réduit la ressource en fibres et augmenté les colts d’approvisionnement pour tous les moulins a pate de la
province. Cet été, Paper Excellence a interrompu ses activités, du 20 juillet au 12 ao(t, au moulin a papier de
Catalyst Powell River, alors que la Canfor Pulp Products Inc. mettait en ceuvre les procédures de fermeture de
deux de ses trois moulins a pate a Prince George'®1?,

Ces compressions n’affectent pas que les travailleurs du secteur de la transformation des produits du bois. Les
entrepreneurs forestiers, flottes de camions grumiers et autres fournisseurs travaillent de concert a maintenir
la chaine d’approvisionnement qui soutient chaque scierie!2. Ce mois-ci, on comptait quelque 4 500 travailleurs
de moins dans le secteur du transport et de I’entreposage en C.-B.

Projets en matiére d’énergie

Alors que l'industrie forestiere est en difficulté, de vastes projets énergétiques montent en puissance et
soutiennent I'emploi de I'industrie de la construction a travers la province. On compte, de juin a juillet, 900

Canada




travailleurs de plus dans ce secteur, soit, une augmentation d’au-dela de 4 700 emplois pour cette industrie sur
douze mois.

Le barrage du Site C, prés de Fort St. John, a atteint, en juin, le nombre record de 4 634 employés. Selon les
chiffres de BC Hydro, le projet employait alors 189 apprentis, 361 Autochtones et 538 femmes. Plusieurs
professions interviennent sur le Site C, dont plus de 700 opérateurs d’équipement lourd, plus de 550 ouvriers,
350 ingénieurs et 450 charpentiers et monteurs d’échafaudages®s.

La construction, au colt de 40 milliards de dollars, des installations d’exportation de gaz naturel liquéfié (GNL)
de la LNG Canada a Kitimat est également en cours, tout comme celle du pipeline de raccordement Coastal
GasLink. Au plus fort de la construction, le projet de LNG Canada devrait employer plus de 7 500 personnes.
Afin d’atteindre ces objectifs d’emploi, LNG Canada et son maitre d’ceuvre, JGC Fluor, ont initié un programme
de développement de la main-d’ceuvre qui encourage les femmes a travailler dans les métiers de la
construction. Le programme Your Place vise précisément a attirer, recruter, former, soutenir et employer des
femmes dans l'industrie de la construction. Les diplémées du programme auront acces aux emplois offerts par
JGC Fluor et ses sous-traitants sur le site du projet de LNG Canada®*.

La Oil and Gas Commission de la Colombie-Britannique a récemment émis un permis autorisant la Woodfibre
LNG a construire et exploiter les installations d’exportation de GNL prés de Squamish. Cette installation
nettement plus petite d’une valeur de 1,6 milliard de dollars traitera le gaz naturel, acheminé par pipeline du
nord de la C.-B., en GNL pour exportation sur les marchés d’outremer®®. La Woodfibre LNG entend débuter les
travaux un peu plus tard cette année, la mise en production des installations étant prévue d’ici 2023. Durant sa
phase de pointe, le projet créera quelque 650 emplois directs dans le district de Squamish et les communautés
voisines. Lorsque le site sera en exploitation, il soutiendra environ 100 emplois directs, auxquels s’ajoutent les
postes administratifs des bureaux de Squamish et Vancouver?®,

De plus, I'Office national de I'énergie a récemment revalidé tous les permis précédemment émis pour le
prolongement de I'oléoduc Trans Mountain. Ce projet devrait générer du travail pour 189 000 personnes-
année en C.-B.Y. Cette décision autorise le début de la construction sur certains sites le long du tracé entre
I’Alberta et la Colombie-Britannique, ainsi qu’au terminal maritime Westridge, a Burnaby®®. La Trans Mountain
est maintenant autorisée a construire des infrastructures temporaires a Kamloops, Merritt, Hope, Chilliwack et
Abbotsford?®®.
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Données mensuelles sur la population active, par industrie, Colombie-Britannique

. Variation Variation
Données désaisonnalisées ('000) J;(')Ilest mensuelle annuelle
Nombre % Nombre %
Emploi total, toutes les industries 2569,9 2574,7 2476,4 -4,8 -0,2 93,5 3,8
Secteur de la production de biens 483,1 490,1 492,0 -7,0 -1,4 -8,9 -1,8
Agriculture 24,9 24,6 21,5 0,3 1,2 3,4 15,8
Foresterie, péche, mines, exploitation
en carriére, et extraction de pétrole et de gaz 42,3 44,8 49,4 2,5 5,6 71| -14,4
Services publics 11,4 13,0 13,8 -1,6 | -12,3 -2,4 | -17,4
Construction 239,3 238,4 234,6 0,9 0,4 4,7 2,0
Fabrication 165,1 169,3 172,8 -4,2 -2,5 -7,7 -4,5
Secteur des services 2 086,9 2084,5 1984,4 2,4 0,1 102,5 5,2
Commerce 395,0 396,9 361,9 -1,9 -0,5 33,1 9,1
Transport et entreposage 136,8 141,3 133,2 -4,5 -3,2 3,6 2,7
Finance, assurances, immobilier et location 162,3 162,0 148,9 0,3 0,2 13,4 9,0
Services professionnels, scientifiques
et techniques 218,3 222,9 210,4 -4,6 -2,1 7,9 3,8
Services aux entreprises, services relatifs
aux batiments et autres services de soutien 114,1 114,5 99,4 -0,4 -0,3 14,7 14,8
Services d'enseignement 184,2 173,3 168,0 10,9 6,3 16,2 9,6
Soins de santé et assistance sociale 317,1 319,9 323,5 -2,8 -0,9 -6,4 -2,0
Information, culture et loisirs 137,8 140,0 134,0 -2,2 -1,6 3,8 2,8
Hébergement et services de restauration 185,4 180,1 186,0 5,3 2,9 -0,6 -0,3
Autres services 121,3 118,1 114,7 3,2 2,7 6,6 5,8
Administrations publiques 114,7 115,7 104,4 -1,0 -0,9 10,3 9,9

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements
Source : Statistique Canada Enquéte sur la population active — Tableau T14-10-0355, anciennement CANSIM 282-0088

Industries de services

Dans le secteur des services, I'emploi a cri de 6,6 % dans le secteur des services éducatifs, en juillet, et de
9,6 %, sur une base annuelle. Cette croissance de I'emploi est sans doute un résultat du plan provincial visant la
création de 5 500 nouvelles places pour étudiants et 'embauche de plus de 4 000 nouveaux enseignants?.

L'emploi dans I'administration publique a chuté en juillet (-1 000), mais s’est substantiellement accru depuis
un an (+10 300, soit +9,9 %). Entre-temps, le nombre de personnes travaillant dans le secteur des soins de
santé et de I'aide sociale a décliné tant sur une base mensuelle (-2 800) qu’annuelle (-6 400).

ANALYSE REGIONALE

Le taux de croissance annuel de I'emploi varie a travers la province, entre une hausse significative dans la
région Lower Mainland-Sud-Ouest (+98 000) et un déclin sur I'lle et la cote de Vancouver (-12 500). Le taux
annuel de chdmage a décru dans toutes les régions de la province, sauf celle de Cariboo. Alors que les autres
régions économiques de la C.-B. connaissaient un taux de chdmage sous les 5 %, il atteignait 5,4 % a Cariboo.

L’économie de Cariboo est largement tributaire du secteur forestier. Depuis le début de 2019, dix scieries et
deux moulins a pate de la région ont mis en ceuvre des compressions. La production de trois scieries, sises a
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Quesnel, 100 Mile House et Mackenzie, a été suspendue pour une période non déterminée. De fait, la majorité
des emplois perdus dans la région de Cariboo I'an dernier relevaient de I'industrie de fabrication?..

Prince George, plus grand centre urbain de la région de Cariboo, pourrait accueillir le complexe pétrochimique
de 5,6 billions de dollars proposé par la West Coast Olefins. S'il est approuvé, le projet comprendra la
construction d’une usine de récupération, d’usine d’éthyléene et d’'une usine de polyéthyléne dans la zone
industrielle BCR de la ville. La majorité des matieres produites seraient exportées vers les marchés asiatiques
via le port de Prince Rupert. West Coast Olefins prévoit de commencer la construction au printemps 2021, afin
que les installations soient opérationnelles d’ici 2023. Le complexe générera plusieurs milliers d’emplois durant
sa phase de construction, et jusqu’a 1 000 emplois permanents, hautement spécialisés, une fois terminé223,
Plus au sud, sur I'lle et la cote Vancouver, c’est le commerce de gros et de détail qui a été affecté par la
majorité des pertes annuelles d’emploi. Ce qui différe radicalement du reste de la province ou la plupart des
régions ont connu une robuste reprise de I'emploi dans ce secteur?®. Quoi qu’il en soit, I'industrie
manufacturiére de la région de I'lle et de la cote de Vancouver est encore solide 13 ot la construction navale
continue de prospérer. Le gouvernement du Canada a récemment octroyé un contrat de 500 millions de dollars
a la Seaspan Victoria Shipyards Limited pour les travaux d’entretien continu de ses frégates. On s’attend a ce
que le contrat maintienne 400 emplois sur le chantier naval et quelques centaines chez les fournisseurs
d’équipements maritimes et sous-traitants®>. Les chantiers navals de la Seaspan Victoria travaillent
actuellement en vertu de contrats fédéraux qui devraient courir jusqu’en 2023%%. En 2018, Seaspan Victoria a
été I'un des trois chantiers navals choisis pour se partager une série de contrats d’entretien et de réparation
des frégates de la Marine canadienne d’une valeur totale de 7 milliards de dollars. Ces contrats devraient durer
encore 20 ans et assurer la sécurité d’emploi a environ 400 des 1 100 employés de la Seaspan Victoria?’.

Dans le Lower Mainland—Sud-Ouest, région économique la plus peuplée de la C.-B., 'emploi a connu une
croissance substantielle depuis I'année derniére, affichant des gains dans le secteur de la production de
services (+107 700), compensant largement ses pertes dans le secteur de la production alimentaire (-13 600)%.
Prés de 15 % de tous les emplois de la région Lower Mainland—Sud-Ouest relévent du secteur du commerce de
gros et de détail qui a créé 27 000 emplois de plus, sur un an.

Données mensuelles sur la population active, par région économique, Colombie-Britannique

Emploi Taux de chomage

Moyennes mobiles de trois mois Juillet Juillet Variation Juillet Juillet Variation

données non désaisonnalisées 2019 2018 annuelle 2019 2018 annuelle
(§00]0)] ('000) (%) (%) (%) (points de %)
Colombie-Britannique 2599,4 2496,4 4,1 4,3 4,8 -0,5

Régions économiques

fle de Vancouver et la cote 399,1 411,6 -3,0 4,1 4,6 -0,5
Mainland—Sud-ouest 1681,0 1583,0 6,2 4,3 4,5 -0,2
Thompson-Okanagan 280,2 261,1 7,3 4,4 6,0 -1,6
Kootenay 72,2 72,5 -0,4 4,7 6,0 -1,3
Cariboo 84,3 84,0 0,4 54 5,3 0,1
Cote-nord et Nechako 43,5 43,9 -0,9 4,8 5,8 -1,0
Nord-est 39,2 40,3 -2,7 4,9 7,4 -2,5

Remarque : Les totaux peuvent me pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements
Source : Statistique Canada Enquéte sur la population active — Tableau14-10-0293, anciennement CANSIM 282-0122
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Remarque : Les auteurs ont pris un soin particulier a rédiger ce document en fondant leurs recherches sur des informations
sur le marché du travail qui étaient exactes et pertinentes au moment de la publication. Le marché du travail étant en
évolution constante, les données fournies peuvent avoir changé depuis la publication de ce document. Nous encourageons
les lecteurs a consulter d'autres sources pour obtenir des renseignements supplémentaires sur I'économie et le marché du
travail locaux. Les renseignements présentés dans ce document ne reflétent pas nécessairement les politiques officielles
d'Emploi et Développement social Canada.

Préparé par : Direction de l'information sur le marché du travail, Service Canada, Colombie-Britannique

Pour de plus amples informations, veuillez communiquer avec I’équipe de I'IMT a : http.//www.esdc.gc.ca/cqgi-
bin/contact/edsc-esdc/fra/contactez _nous.aspx?section=imt

Pour de l'information sur I'Enquéte sur la population active, visitez le site: Web de Statistique Canada :
http://www.statcan.qc.ca

© Sa Majesté la Reine du chef du Canada, représentée par Emploi et Développement social Canada, 2019 tous
droits réservés.
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7 Conifex Timber Inc. (7 ao(t 2019). Conifex extends temporary curtailment at Mackenzie operations in Q3.
Extrait de : https://www.conifex.com/main/wp-content/uploads/2019/08/News-release-Mackenzie-Sawmill-
Extends-Curtailment-7-8-2019-1.pdf (en anglais seulement)

Canada



http://www.esdc.gc.ca/cgi-bin/contact/edsc-esdc/fra/contactez_nous.aspx?section=imt
http://www.esdc.gc.ca/cgi-bin/contact/edsc-esdc/fra/contactez_nous.aspx?section=imt
http://www.statcan.gc.ca/
https://www150.statcan.gc.ca/t1/tbl1/fr/cv.action?pid=1410028801&request_locale=fr
https://www.cowichanvalleycitizen.com/news/21-northern-b-c-mayors-urge-ottawa-to-help-struggling-forest-industry/
https://www.cowichanvalleycitizen.com/news/21-northern-b-c-mayors-urge-ottawa-to-help-struggling-forest-industry/
https://www.cbc.ca/news/canada/british-columbia/mackenzie-lumber-town-mill-closures-canfor-conifex-parallel-55-400-unemployed-1.5230547
https://www.cbc.ca/news/canada/british-columbia/mackenzie-lumber-town-mill-closures-canfor-conifex-parallel-55-400-unemployed-1.5230547
https://www.canfor.com/docs/default-source/news-2019/nr20190718_capacity_reductions_in_bc.pdf?sfvrsn=42a9ee91_2
https://www.canfor.com/docs/default-source/news-2019/nr20190718_capacity_reductions_in_bc.pdf?sfvrsn=42a9ee91_2
https://www.conifex.com/main/wp-content/uploads/2019/08/News-release-Mackenzie-Sawmill-Extends-Curtailment-7-8-2019-1.pdf
https://www.conifex.com/main/wp-content/uploads/2019/08/News-release-Mackenzie-Sawmill-Extends-Curtailment-7-8-2019-1.pdf

8 CBC News (30 juillet 2019). ‘A community in crisis’: 400 workers off the job as 3 mills go down in northern B.C.
lumber town. Extrait de : https://www.cbc.ca/news/canada/british-columbia/mackenzie-lumber-town-mill-
closures-canfor-conifex-parallel-55-400-unemployed-1.5230547 (en anglais seulement)

? Ibid.

10 powell River Peak (2 ao(it 2019). Powell River paper mill extends curtailment period. Extrait de :
https://www.prpeak.com/news/powell-river-paper-mill-extends-curtailment-period-1.23904858 (en anglais
seulement)

11 Canfor Pulp Products Inc. (27 juin 2019). Canfor Pulp temporarily curtailing NBSK production this summer.
Extrait de : https://www.canfor.com/docs/default-source/news-2019/nr20190627 canfor-pg-pulp-mill-
curtailments.pdf?sfvrsn=ad86ee91 2 (en anglais seulement)

12 CBC News (23 juillet 2019). “The whole industry is shrinking”: Forestry contractors losing work amid mill
closures. Extrait de : https://www.cbc.ca/news/canada/british-columbia/foretsry-contracters-losing-work-mill-
closures-1.5221008 (en anglais seulement)

13 Alaska Highway News (9 ao(it 2019). Site C second-straight workforce record in June. Extrait de :
https://www.alaskahighwaynews.ca/site-c/site-c-sets-second-straight-workforce-record-in-june-1.23910902
(en anglais seulement)

14 Vancouver Sun (16 juillet 2019). LNG Canada launches unique program to double percentage of women in
skilled trades. Extrait de : https://vancouversun.com/sponsored/news-sponsored/Ing-canada-launches-unique-
program-to-double-percentage-of-women-working-in-skilleda-trades (en anglais seulement)

15 CBC News (3 juillet 2019). Woodfibre LNG project near Squamish receives permit to build. Extrait de :
https://www.cbc.ca/news/canada/british-columbia/woodfibre-Ing-project-near-squamish-receives-permit-
1.5199018 (en anglais seulement)

16 Woodfibre LNG. Project benefits. Consulté le 9 ao(t 2019 : https://www.woodfibrelng.ca/the-project/about-
the-project/project-benefits/ (en anglais seulement)

7 Trans Mountain. Project benefits. Consulté le 9 ao(it 2019 : https://www.transmountain.com/benefits (en
anglais seulement)

18 Financial Post (19 juillet 2019). Trans Mountain construction work can go ahead as national Energy Board
revalidates permits. Extrait de : https://business.financialpost.com/commodities/trans-mountain-construction-
work-can-go-ahead-as-national-energy-board-re-validates-permits (en anglais seulement)

19 JWN (7 ao(t 2019). Trans Mountain cleared to resume terminal construction. Extrait de :
https://www.jwnenergy.com/article/2019/8/trans-mountain-cleared-resume-terminal-construction/ (en
anglais seulement)

20 BC Gov News (30 mai 2019). Spring session focused on affordability, strengthening economy. Extrait de :
https://news.gov.bc.ca/releases/2019PREM0079-001110 (en anglais seulement)

Canada



https://www.cbc.ca/news/canada/british-columbia/mackenzie-lumber-town-mill-closures-canfor-conifex-parallel-55-400-unemployed-1.5230547
https://www.cbc.ca/news/canada/british-columbia/mackenzie-lumber-town-mill-closures-canfor-conifex-parallel-55-400-unemployed-1.5230547
https://www.prpeak.com/news/powell-river-paper-mill-extends-curtailment-period-1.23904858
https://www.canfor.com/docs/default-source/news-2019/nr20190627_canfor-pg-pulp-mill-curtailments.pdf?sfvrsn=ad86ee91_2
https://www.canfor.com/docs/default-source/news-2019/nr20190627_canfor-pg-pulp-mill-curtailments.pdf?sfvrsn=ad86ee91_2
https://www.cbc.ca/news/canada/british-columbia/foretsry-contracters-losing-work-mill-closures-1.5221008
https://www.cbc.ca/news/canada/british-columbia/foretsry-contracters-losing-work-mill-closures-1.5221008
https://www.alaskahighwaynews.ca/site-c/site-c-sets-second-straight-workforce-record-in-june-1.23910902
https://vancouversun.com/sponsored/news-sponsored/lng-canada-launches-unique-program-to-double-percentage-of-women-working-in-skilleda-trades
https://vancouversun.com/sponsored/news-sponsored/lng-canada-launches-unique-program-to-double-percentage-of-women-working-in-skilleda-trades
https://www.cbc.ca/news/canada/british-columbia/woodfibre-lng-project-near-squamish-receives-permit-1.5199018
https://www.cbc.ca/news/canada/british-columbia/woodfibre-lng-project-near-squamish-receives-permit-1.5199018
https://www.woodfibrelng.ca/the-project/about-the-project/project-benefits/
https://www.woodfibrelng.ca/the-project/about-the-project/project-benefits/
https://www.transmountain.com/benefits
https://business.financialpost.com/commodities/trans-mountain-construction-work-can-go-ahead-as-national-energy-board-re-validates-permits
https://business.financialpost.com/commodities/trans-mountain-construction-work-can-go-ahead-as-national-energy-board-re-validates-permits
https://www.jwnenergy.com/article/2019/8/trans-mountain-cleared-resume-terminal-construction/
https://news.gov.bc.ca/releases/2019PREM0079-001110

21 Statistique Canada. Tableau personnalisé EDSC tiré de I'Enquéte sur la population active.

22 prince George Citizen (24 juillet 2019). $5.6 billion petrochemical plant planned for BCR Industrial site. Extrait
de : https://www.princegeorgecitizen.com/news/local-news/5-6-billion-petrochemical-plant-planned-for-bcr-
industrial-site-1.23895486 (en anglais seulement)

23 West Coast Olefins Ltd. (24 juillet 2019). West Cast Olefins taking first steps towards the construction of a
$5.6 billion petrochemical facility in Prince George. Extrait de :
https://staticl.squarespace.com/static/5bff0d8f506fbe3381f208c2/t/5d389bfdff100700016b7ala/156399103
8310/Press+Release+July+23+2019+%28002%29.pdf (en anglais seulement)

24 Statistique Canada. Tableau personnalisé EDSC tiré de I’'Enquéte sur la population active.

2> Gouvernement du Canada (16 juillet 2019). Frégates de classe Halifax : Entretien de la flotte fédérale de
navires de combat du Canada. Extrait de : https://www.canada.ca/fr/services-publics-
approvisionnement/nouvelles/2019/07/fregates-de-classe-halifax--entretien-de-la-flotte-federale-de-navires-
de-combat-du-canada.html

26 Conference Board du Canada (20 novembre 2018). Metropolitan Outlook 1: Victoria — Autumn 2018. Extrait
de : https://www.conferenceboard.ca/e-library/abstract.aspx?did=9947 (en anglais seulement)

27 CBC News (1°" novembre 2018). Victoria shipyard among 3 awarded $7B in contracts with federal
government. Extrait de : https://www.cbc.ca/news/canada/british-columbia/victoria-shipyard-among-3-
awarded-7b-in-contracts-with-federal-government-1.4887576 (en anglais seulement)

28 Statistique Canada. Tableau personnalisé EDSC, tiré de I'Enquéte sur la population active. (en anglais
seulement)

Canada



https://www.princegeorgecitizen.com/news/local-news/5-6-billion-petrochemical-plant-planned-for-bcr-industrial-site-1.23895486
https://www.princegeorgecitizen.com/news/local-news/5-6-billion-petrochemical-plant-planned-for-bcr-industrial-site-1.23895486
https://static1.squarespace.com/static/5bff0d8f506fbe3381f208c2/t/5d389bfdff100700016b7a1a/1563991038310/Press+Release+July+23+2019+%28002%29.pdf
https://static1.squarespace.com/static/5bff0d8f506fbe3381f208c2/t/5d389bfdff100700016b7a1a/1563991038310/Press+Release+July+23+2019+%28002%29.pdf
https://www.canada.ca/fr/services-publics-approvisionnement/nouvelles/2019/07/fregates-de-classe-halifax--entretien-de-la-flotte-federale-de-navires-de-combat-du-canada.html
https://www.canada.ca/fr/services-publics-approvisionnement/nouvelles/2019/07/fregates-de-classe-halifax--entretien-de-la-flotte-federale-de-navires-de-combat-du-canada.html
https://www.canada.ca/fr/services-publics-approvisionnement/nouvelles/2019/07/fregates-de-classe-halifax--entretien-de-la-flotte-federale-de-navires-de-combat-du-canada.html
https://www.conferenceboard.ca/e-library/abstract.aspx?did=9947
https://www.cbc.ca/news/canada/british-columbia/victoria-shipyard-among-3-awarded-7b-in-contracts-with-federal-government-1.4887576
https://www.cbc.ca/news/canada/british-columbia/victoria-shipyard-among-3-awarded-7b-in-contracts-with-federal-government-1.4887576

