Tle-du-Prince-Edouard

Novembre 2018

Ce Bulletin sur le marché du travail fournit une analyse des résultats de I'Enquéte sur la population active pour la province
de I'lle-du-Prince-Edouard.

APERCU

Les conditions du marché du travail a I'lle-du-Prince-Edouard demeurent saines. La main-d’ceuvre se composait

d’environ 83 800 personnes en novembre 2018, ce qui représente une hausse de 1,1 % par rapport a octobre.
Aprés avoir atteint un record le mois précédent, le niveau d’emploi a légerement fléchi en novembre en raison
d’une baisse de I'emploi a temps partiel. Un autre sommet atteint par le bassin d’emplois a temps plein de la
province a toutefois aidé a atténuer cette baisse. L'accroissement de la population active, combiné a une légere
baisse de I'emploi, se traduit par une progression du chémage au cours du mois dernier. Méme si la province
affichait un taux de ch6mage plus élevé en novembre, soit de 8,5 %, il s’agissait de son deuxieme plus bas taux
en plus de dix ans. Le taux d’activité de la province a gagné plus d’'un demi-point de pourcentage en raison du
plus grand nombre de personnes a la recherche d’un emploi en novembre, plagant ainsi I'l.-P.-E. en téte dans la
région de I’Atlantique et au-dessus de la moyenne nationale.

Données mensuelles sur la population active, Tle-du-Prince-Edouard

Données désaisonnalisées Nov 2018 | oct 2018 | Nov 2017 Variation mensuelle | Variation annuelle

mensuelles Nombre % Nombre %

Population 15+ (000) 126,6 126,4 124,4 0,2 0,2 2,2 1,8

Population active (000) 83,8 82,9 81,3 0,9 1,1 2,5 3,1

Emploi (000) 76,7 76,9 74,0 -0,2 -0,3 2,7 3,6

Temps plein (000) 65,7 65,2 61,6 0,5 0,8 41 6,7

Temps partiel (000) 11,0 11,6 12,4 -0,6 -5,2 -1,4 -11,3

Chémage (000) 7,1 6,0 7,3 1,1 18,3 -0,2 -2,7
Taux de chomage (%) 8,5 7,2 9,0 1,3 - -0,5 -
Taux d’activité (%) 66,2 65,6 65,4 0,6 - 0,8 -
Taux d'emploi (%) 60,6 60,8 59,5 -0,2 - 1,1 -

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements
Source : Enquéte sur la population active de Statistique Canada — Tableau 14-10-0287
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La population active de I'l.-P.-E. a connu une croissance fort respectable sur douze mois. Cette augmentation est
en grande partie attribuable aux jeunes (agés de 15 a 24 ans), surtout aux jeunes hommes qui affichaient un taux
accru de 20,4 %. Il y aurait toutefois lieu d’interpréter cette augmentation avec prudence comme elle a été
calculée a partir d’un taux d’activité anormalement bas chez ce méme groupe en novembre 2017 (le plus bas
taux dans les annales de la série chronologique en cours). Le taux d’activité sur douze mois des travailleurs du
principal groupe d’age actif (de 15 a 54 ans) et des travailleurs dgés (55 ans et plus) est aussi en hausse de
respectivement 1,4 % et 2,4 %.

L’'emploi a I1.-P.-E. s’est accru de 3,6 % d’une année a l'autre, ce qui se traduit par la plus forte croissance au
pays et un taux trois fois plus élevé que la moyenne nationale. L'emploi était en hausse dans I'ensemble des
principaux groupes d’age, principalement chez les jeunes (encore une fois, en raison du taux d’emploi
anormalement bas enregistré lors de I'année de référence.) L'emploi a temps plein dans la province était plus
élevé de 6,7 % comparativement au méme mois de I'année précédente, ce qui est di en grande partie aux
travailleurs agés qui ont été plus nombreux a décrocher un emploi a temps plein (+12,7 %). Une diminution du
nombre de postes a temps partiel a toutefois restreint les gains d’emploi d’'une année a I'autre. Cette baisse du
coté des emplois a temps partiel était répartie uniformément entre les hommes et les femmes, méme s'il y avait
des différences entre les groupes d’age sous-jacents. Par exemple, le plus fort repli du travail a temps partiel a
été enregistré chez les travailleurs agés masculins; et chez les femmes, la jeune cohorte a essuyé les plus grandes

pertes.
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D’une année a l'autre, la croissance de I'emploi enregistrée en novembre a été attribuable a des gains dans
toutes les principales catégories d’emploi: le secteur privé (+1200), le secteur public (+400) et le travail
autonome (+1 100). Cette derniére catégorie s’est accrue de 10,3 % sur douze mois, ce qui représente le plus fort
taux de croissance au pays. A I'l.-P.-E, environ une personne sur quatre est a I'emploi du secteur public (ce qui
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comprend les services d’enseignement, les soins de santé et I'assistance sociale et les administrations
publigues), soit prés de six points de pourcentage au-dessus de la moyenne nationale.

Le taux de chémage de la province a légerement diminué sur douze mois, alors que la croissance de I'emploi
s’est révélée supérieure a 'augmentation de la population active, ce qui a contribué au maintien du bas taux de
chémage de I'l.-P.-E (du point de vue historique), s’affichant a 8,5 %. Parmi les principaux groupes d’age de I1.-P.-
E, les jeunes avaient en novembre le plus haut taux de chémage, s’élevant & 12,1 %. Le taux de chdmage chez les
jeunes hommes était de 12,3 % par rapport a 11,9 % chez les jeunes femmes.

Taux de chdmage mensuel selon I'age et le sexe, Tle-du-Prince-Edouard

Données désaisonnalisées

Nov 2018

%

Oct 2018

%

Nov 2017

%

Variation
mensuelle

(points de %)

Variation
ELLTEIE

(points de %)

Total 8,5 7,2 9,0 1,3 -0,5
25 ans et plus 7,8 6,6 8,5 1,2 -0,7
Hommes - 25 ans et plus 8,5 6,4 8,8 2,1 -0,3
Femmes - 25 ans et plus 7,2 6,8 8,3 0,4 -1,1
15 3 24 ans 12,1 10,8 11,7 1,3 0,4
Hommes - 15 a 24 ans 12,3 13,6 11,1 -1,3 1,2
Femmes - 15 a 24 ans 11,9 7,3 12,5 4,6 -0,6

Source : Enquéte sur la population active de Statistique Canada — Tableau 14-10-0287

D’une année a l'autre, la croissance de la population active de la province a surpassé celle de la population d’age
actif, exergant ainsi une pression a la hausse sur le taux d’activité (de 66,2 % en novembre 2018). Chez les jeunes
comme chez les travailleurs agés, le taux d’activité s’est accru sur douze mois, tandis qu’il a connu un léger recul
chez les travailleurs du principal groupe d’age actif. Le taux d’activité chez les jeunes femmes, établi a 69,4 % en
novembre, était le plus élevé au pays.

EMPLOI PAR INDUSTRIE

L’accroissement annuel du bassin d’emploi de I'l.-P.-E enregistré en novembre 2018 était largement concentré
dans le secteur de la production de biens, plus particulierement dans I'agriculture, la fabrication et la
construction. Le secteur des services d’hébergement et de restauration a connu la plus importante croissance
du secteur des services.

Méme si 'emploi dans 'industrie de la fabrication accusait un léger recul en novembre, par rapport au mois
précédent, l'industrie poursuit sa constante progression amorcée il y a plus de deux ans. Comptant
6 900 emplois en novembre, le bassin de I'industrie s’affiche tout juste en dega de son record inégalé atteint
cette année, en octobre. Les entreprises de cette industrie continuent de bénéficier d'un taux de change
favorable par rapport au dollar américain, ce qui rend leurs exportations plus concurrentielles sur les marchés
internationaux. A ce jour (de janvier a octobre 2018), les exportations de I'lle-du-Prince-Edouard sont en hausse
de 1,6 % par rapport a la méme période de I'année précédente; 2017 a été une année record, sur le plan de la
valeur, pour les exportations de la province. Les produits canadiens les plus exportés a la source de cette
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croissance comprennent les produits alimentaires (p. ex. des pommes de terre et des homards frais) et les
produits liés a I'aérospatiale.

En octobre, 5900 personnes ceuvraient dans le secteur de la construction, ce qui représente une hausse de
3,5 % sur douze mois. Les activités de construction ont été fortement a la hausse au cours des derniers mois :
d’apres les estimations disponibles, la valeur des permis de construire (résidentiels et non résidentiels) pour les
trois premiers trimestres de 2018 s’est accrue de pres de 12 % par rapport a la méme période en 2017 (en raison
des projets de construction résidentielle). De plus, le nombre de mises en chantier continue de s’accroitre dans
la province, surtout pour des projets de construction de logements multiples. La hausse de la vente de maisons
et la croissance de la population sont des facteurs clés sous-tendant le solide rendement du secteur de la
construction dans la province. Selon I’Association de la construction de Ille-du-Prince-Edouard, I'industrie
cherche a embaucher jusqu’a 400 travailleurs supplémentaires pour répondre a la demande actuelle. En outre,
|"association s’attend a ce que qu’on doive embaucher 1 800 autres travailleurs dans la province au cours des dix
prochaines années afin de pourvoir les postes vacants par attrition.

L’emploi dans le secteur des services s’est accru de pres de 1,4 % sur douze mois, principalement en raison de la
croissance de I'emploi du c6té des services d’hébergement et de restauration. D’apres les chiffres sur le
tourisme provincial' remontant jusqu’en septembre 2018, la province a accueilli plus de touristes cette année
comparativement a lI'année derniere. Depuis le début de I'année, on assiste a une hausse du nombre de
touristes transitant par le Pont de la Confédération (+0,8 %) et le traversier (+2 %), tandis que le tourisme aérien
est demeuré virtuellement inchangé comparativement a I'année précédente. Le tourisme de croisiére s’est
également accru au cours de la saison touristique, de I'ordre de 10,4 % par rapport a I'année derniere.
L'ouverture de nouveaux restaurants et I'essor d’entreprises de services alimentaires existantes tout au cours de
2018 ont contribué a des gains d’emploi dans cette industrie.

D’'une année a l'autre, les niveaux d’emploi étaient considérablement plus faibles dans les services
professionnels, scientifiques et techniques ainsi que dans les soins de santé et I'assistance sociale.

! Note de bas de page : Indicateurs du tourisme a I'lle-du-Prince-Edouard (septembre 2018)
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Données mensuelles sur la population active, par industrie, fle-du-Prince-Edouard

Données désaisonnalisées (000) Nov 2018 | Oct 2018 | Nov 2017 WailationimensuelleVariationiannoelic
Nombre % Nombre %
Emploi total, toutes les industries 76,7 76,9 74,0 -0,2 -0,3 2,7 3,6
Secteur de la production de biens 20,4 20,0 18,5 0,4 2,0 1,9 10,3
Agriculture 4,7 4,1 3,4 0,6 14,6 1,3 38,2
Foresterle., péche, lmlnes, exploitation en carriére, 27 28 26 01 36 01 38
et extraction de pétrole et de gaz
Services publics 0,2 0,2 0,0 0,0 0,2 -
Construction 5,9 5,7 5,7 0,2 3,5 0,2 3,5
Fabrication 6,9 7,2 6,7 -0,3 -4,2 0,2 3,0
Secteur des services 56,3 56,8 55,5 -0,5 -0,9 0,8 1,4
Commerce 11,0 11,0 11,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transport et entreposage 2,9 2,7 2,8 0,2 7,4 0,1 3,6
Finance, assurances, immobilier et location 2,9 3,0 2,5 -0,1 -3,3 0,4 16,0
Services professionnels, scientifiques et techniques 3,2 3,5 3,8 -0,3 -8,6 -0,6 -15,8
Sezr\'/lces aux entreprlses,.serwces relétlfs aux 21 21 16 0,0 0,0 05 313
batiments et autres services de soutien
Services d'enseignement 5,3 5,3 5,3 0,0 0,0 0,0 0,0
Soins de santé et assistance sociale 10,4 10,4 10,8 0,0 0,0 -0,4 -3,7
Information, culture et loisirs 2,6 2,5 2,5 0,1 4,0 0,1 4,0
Hébergement et services de restauration 6,0 6,3 5,2 -0,3 -4,8 0,8 15,4
Autres services 3,1 3,0 3,2 0,1 3,3 -0,1 -3,1
Administrations publiques 6,8 6,9 6,8 -0,1 -1,4 0,0 0,0

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements
Source : Enquéte sur la population active de Statistique Canada — Tableau 14-10-0355

Remarque : Les auteurs ont pris un soin particulier a rédiger ce document en fondant leurs recherches sur des informations
sur le marché du travail qui étaient exactes et pertinentes au moment de la publication. Le marché du travail étant en
évolution constante, les données fournies peuvent avoir changé depuis la publication de ce document. Nous encourageons
les lecteurs a consulter d’autres sources pour obtenir des renseignements supplémentaires sur I’économie et le marché du
travail locaux. Les renseignements présentés dans ce document ne refletent pas nécessairement les politiques officielles
d’Emploi et Développement social Canada.

Préparé par : Direction de I'analyse du marché du travail, Service Canada, région de I’Atlantique

Pour de plus amples informations, veuillez communiquer avec I’'équipe de I'IMT a :
http://www.esdc.gc.ca/cgi-bin/contact/edsc-esdc/fra/contactez _nous.aspx?section=imt

Pour de plus amples renseignements sur ’Enquéte sur la population active, veuillez consulter le site Web de
Statistique Canada a I'adresse suivante : www.statcan.gc.ca.

© Sa Majesté la Reine du chef du Canada, représentée par Emploi et Développement social Canada, 2018, tous
droits réservés.
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