REPONSE ET PLAN D’ACTION DE LA DIRECTION — EVALUATION PROVISOIRE DU PROGRAMME POUR LA PROSPERITE DU

SUD DE L'ONTARIO
Le 15 décembre 2017

RECOMMANDATIONS

REPONSES ET PLAN D’ACTION DE LA DIRECTION
Indiquer « d’accord » ou « en désaccord » et décrire la ligne de
conduite.

RESPONSABILITE DE
GESTION
Déterminer le bureau ou le pouvoir
de direction responsable.

DATE D’ACHEVEMENT
DE LA MESURE

Elaborer un plan formel pour répondre
aux problémes liés au profil de
financement de cing ans.

D’accord :

FedDev Ontario continuera d’élaborer une politique
renforcée et une analyse de rentabilisation pour le
financement a plus long terme avant le 31 mars 2019 (la
fin du cycle de financement actuel de cing ans) en fonction
des solides résultats réalisés pour le Sud de I'Ontario. La
politique et I'analyse de rentabilisation seront harmonisées
aux priorités du Plan pour I'innovation et les compétences
du gouvernement et le cadre lié a Investir dans I'innovation
et le développement a I'échelle régionale des organismes
de développement régional.

Vice-président (V.-P.),
Politiques, partenariats et
gestion du rendement (PPGR)
et V.-P., Innovation commerciale
et développement
communautaire (ICDC)

31 mars 2019

Maintenir la méme structure fondamentale
du programme pour le prochain mandat
tout en explorant les occasions pour
peaufiner et consolider les programmes
pour répondre aux défis actuels et aux
besoins de larégion.

D'accord :

Pour le prochain mandat, FedDev Ontario apportera des
modifications possibles a ses programmes, qui seront
éclairés par son expérience, par la rétroaction des
intervenants et par une orientation de la politique qui
s’harmonisent avec le programme plus vaste du
gouvernement du Canada, y compris le Plan pour
I'innovation et les compétences, le cadre de travail Investir
dans l'innovation et le développement a I'échelle régionale
et 'examen de l'innovation.

V.-P., ICDC et PPGR

D’ici le 31 mars 2019
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Offrir aux demandeurs potentiels un seul
point d’entrée et mettre a jour
réguliéerement les renseignements
accessibles au public liés a I’accessibilité
au financement et les délais.

D’accord :

FedDev Ontario examinera son site Web actuel afin de
s’assurer gu'il respecte toujours les besoins de ses clients.
En plus de la disponibilité des renseignements sur son site
Web, FedDev Ontario prévoit que I'établissement d’'un
portail du client au moyen du systéme de gestion du
programme de subventions et de contributions, en cours
d’élaboration, permettra a plus long terme d’améliorer la
communication et le réseautage entre FedDev Ontario et
ses demandeurs.

Directrice générale (DG) des
communications
Vice-président, ICDC

V.-P., ICDC

Dirigeant principal des finances,
Direction générale des services
ministériels (DGSM)

Novembre 2018

Décembre 2019

Soutenir le perfectionnement continu des
agents de projet.

D’'accord :

FedDev Ontario continuera de renforcer son appui aux
agents afin de perfectionner leurs aptitudes et leurs
compétences au moyen de la mise en ceuvre de la
stratégie en matiere de pratiques professionnelles.

e La stratégie en matiére de pratiques
professionnelles d’'Innovation commerciale et
développement communautaire (ICDC) doit passer
d’un projet pilote a une mise en ceuvre complete.
Continuer de tirer profit des possibilités au moyen
du champion de I'apprentissage et des

DG des ressources humaines et
V.-P., ICDC

En cours.
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événements, le Service de croissance accélérée
(SCA), ainsi que les autres possibilités de
mobilisation (p. ex. les conférences, les tables
rondes de l'industrie, etc.).

Le systéeme d’établissement de rapport du
projet devrait étre examiné et révisé, sur
le plan du processus d’établissement de
rapports et des indicateurs sur lesquels
les promoteurs établissent des rapports.

D’accord :

FedDev Ontario s’est engagé envers I'élaboration d’une
solution de base commune de gestion des subventions et
des contributions en 2016 avec les cing autres organismes
de développement régional. Cette solution fournira un outil
unique de saisie de données axées sur le client afin
d’évaluer, d'administrer et de surveiller les projets. La
solution de base devrait étre mise en ceuvre en
2019-2020. De plus, on devra acheter un logiciel de
renseignements d’entreprise afin de faciliter
I'établissement de rapports a partir de la solution.

L'Agence examinera les indicateurs afin de s’assurer qu’ils
soient harmonisés au Plan pour I'innovation et les
compétences, au cadre de travail Investir dans I'innovation
et le développement a I'échelle régionale ainsi qu'au
Cadre ministériel des résultats.

V.-P., ICDC
Dirigeant principal des finances,
DGSM

V.-P., ICDC, Dirigeant principal
des finances, DGSM et V.-P.,
PPGR

Décembre 2019
(déploiement complet de la
nouvelle solution)

En cours.




