L'emploi temporaire au

Canada, 2018

Plus de la moitié des employés temporaires
occupaient un emploi d'une durée

déterminée ou a contrat S %  Plus d’'un employé sur huit

(13,3 % ou 2,1 millions) occupait
un emploi temporaire.
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46 % Chez les employés temporaires,
VI
20% 500 27% 26 % les femmes (,10 %) étaient plus
9 . a susceptibles d'occuper plus d'un
e ﬁ : ﬁ emploi que les hommes (6 %).
Emploi Emploi d'une durée Emploi
saisonnier déterminée ou a contrat occasionnel

Note : La somme des proportions n'est pas égale a 100 % car la
catégorie « autres emplois temporaires » n'est pas présentée.

. » Les employés temporaires gagnaient
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employés occupaient un emploi temporaire S L L
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Services d'enseignement
32% 26 %

Services aux entreprises, services relatifs
aux batiments et autres services de soutien

61% 21% En 2018, Terre-Neuve-et-Labrador avait la
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[ Variation sur 20 ans de la proportion
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Bl Proportion demployés . . . .
temporaires De 1998 a 2018, la proportion d’'employés temporaires

a augmenté de 1,5 point de pourcentage au Canada
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