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Bulletin sur le marché du travail 

Ce Bulletin sur le marché du travail fournit une analyse des résultats de l'Enquête sur la population active pour la province 
de la Saskatchewan, y compris les régions économiques de Regina-Moose Mountain, de Swift Current-Moose Jaw, de 
Saskatoon-Biggar, de Yorkton-Melville et de Prince Albert et Nord. 

 

APERÇU 

La Saskatchewan continue d’enregistrer l’une des plus fortes reprises de l’emploi au Canada. La province a créé 
13 300 emplois en juillet, portant le nombre de personnes travaillant dans la province à 95 % du nombre de 
travailleurs avant la pandémie. Seul le Nouveau-Brunswick (97 %) affichait un taux de reprise de l’emploi plus 
élevé1. 

La province est passée à la phase 4 de son plan de réouverture en juin, la plupart des entreprises et des lieux de 
travail étant désormais autorisés à reprendre leurs activités conformément aux lignes directrices prescrites. 
L’emploi a augmenté à la fois dans les postes à temps plein (+10 500) et à temps partiel (+2 700) en juillet. Alors 
que l’emploi dans le secteur public a retrouvé ses niveaux d’avant la pandémie, le secteur privé (-6,4 %) et le 
travail autonome (-7,7 %) demeurent nettement inférieurs aux niveaux de juillet 2019.    
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Données mensuelles sur la population active, Saskatchewan 

Données désaisonnalisées  
mensuelles 

Juillet  
2020 

Juin  
2020 

Juillet  
2019 

Variation mensuelle Variation annuelle 

Nombre % Nombre % 
Population 15+ ('000) 893,6 893,8 889,6 -0,2 0,0 4,0 0,4 
Population active  ('000) 604,2 608,1 613,1 -3,9 -0,6 -8,9 -1,5 
Emploi  ('000) 551,1 537,8 579,9 13,3 2,5 -28,8 -5,0 
   Temps plein  ('000) 455,4 444,9 467,3 10,5 2,4 -11,9 -2,5 
   Temps partiel  ('000) 95,7 93,0 112,6 2,7 2,9 -16,9 -15,0 
Chômage  ('000) 53,1 70,3 33,2 -17,2 -24,5 19,9 59,9 
Taux de chômage (%) 8,8 11,6 5,4 -2,8 - 3,4 - 
Taux d'activité (%) 67,6 68,0 68,9 -0,4 - -1,3 - 
Taux d'emploi (%) 61,7 60,2 65,2 1,5 - -3,5 - 

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 
Source : Statistique Canada Enquête sur la population active – Tableau 14-10-0287, anciennement CANSIM 282-0087 

 

 

 

Le taux de chômage de la Saskatchewan (8,8 %) s’est amélioré pour un deuxième mois consécutif, mais demeure 
au-dessus du niveau d’avant la COVID-19 de février (6,2 %). La Saskatchewan affiche désormais le deuxième taux 
de chômage le plus bas parmi les provinces. Une partie des chômeurs est admissible aux programmes de soutien 
du revenu. En Saskatchewan, 228 160 personnes avaient présenté une demande pour la Prestation canadienne 
d’urgence (PCU) en date du 2 août 20202. 
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Chômage par grand groupe démographique 

Les jeunes (âgés de 15 à 24 ans) de la Saskatchewan sont plus susceptibles d’être sans emploi que les membres 
des autres groupes d’âge. Leur taux de chômage (18,2 %) est près de deux fois et demie celui de leurs 
homologues plus âgés (7,2 %). Le taux des jeunes femmes a chuté de manière spectaculaire en juillet (-11,0 
points de pourcentage), reflétant en partie leur retour au travail dans des industries en pleine réouverture 
comme la vente au détail et les services de restauration.  

 

Taux de chômage mensuel selon l'âge et le sexe, Saskatchewan 

Données désaisonnalisées 
Juillet 
2020 
(%) 

Juin 
2020 
(%) 

Juillet 
2019 
(%) 

Variation 
mensuelle 

(points de %) 

Variation 
annuelle 

(points de %) 
Total 8,8 11,6 5,4 -2,8 3,4 
  25 ans et plus 7,2 9,9 4,2 -2,7 3,0 
    Hommes - 25 ans et plus 7,9 10,7 4,3 -2,8 3,6 
    Femmes - 25 ans et plus 6,4 8,9 4,2 -2,5 2,2 
  15 à 24 ans 18,2 22,0 12,6 -3,8 5,6 
    Hommes - 15 à 24 ans 22,6 20,2 11,2 2,4 11,4 
    Femmes - 15 à 24 ans 12,8 23,8 14,0 -11,0 -1,2 

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 
Source : Statistique Canada Enquête sur la population active – Tableau 14-10-0287, anciennement CANSIM 282-0087 
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EMPLOI PAR INDUSTRIE 

Les industries de la Saskatchewan affichent des rythmes de reprise différents, influencés en partie par les 
restrictions imposées par le gouvernement. Le secteur des services de la Saskatchewan a créé 11 000 postes 
en juillet, enregistrant des gains dans toutes les industries sauf deux. Malgré cette forte croissance, l’emploi dans 
les secteurs des services et de la production des biens est en baisse par rapport à juillet 2019.   

Données mensuelles sur la population active, par industrie, Saskatchewan 

Données désaisonnalisées  ('000) Juillet 
2020 

Juin 
2020 

Juillet 
2019 

Variation 
mensuelle 

Variation 
annuelle 

Nombre % Nombre % 

Emploi total, toutes les industries 551,1 537,8 579,9 13,3 2,5 -28,8 -5,0 
Secteur de la production de biens 134,0 131,8 146,4 2,2 1,7 -12,4 -8,5 
  Agriculture 36,6 37,7 39,7 -1,1 -2,9 -3,1 -7,8 
  Foresterie, pêche, mines, exploitation  
  en carrière, et extraction de pétrole et de gaz 19,8 18,3 23,1 1,5 8,2 -3,3 -14,3 

  Services publics 5,9 5,8 5,8 0,1 1,7 0,1 1,7 
  Construction 40,2 40,0 47,1 0,2 0,5 -6,9 -14,6 
  Fabrication 31,5 30,0 30,7 1,5 5,0 0,8 2,6 
Secteur des services 417,1 406,0 433,5 11,1 2,7 -16,4 -3,8 
  Commerce 83,4 82,9 87,4 0,5 0,6 -4,0 -4,6 
  Transport et entreposage 24,8 26,8 26,3 -2,0 -7,5 -1,5 -5,7 
  Finance, assurances, immobilier et location 30,4 29,1 29,2 1,3 4,5 1,2 4,1 
  Services professionnels, scientifiques  
  et techniques 25,9 27,5 28,4 -1,6 -5,8 -2,5 -8,8 

  Services aux entreprises, services relatifs  
  aux bâtiments et autres services de soutien 16,5 16,2 14,9 0,3 1,9 1,6 10,7 

  Services d'enseignement 45,9 41,7 41,8 4,2 10,1 4,1 9,8 
  Soins de santé et assistance sociale 80,0 79,3 81,0 0,7 0,9 -1,0 -1,2 
  Information, culture et loisirs 20,1 17,2 21,4 2,9 16,9 -1,3 -6,1 
  Hébergement et services de restauration 25,9 23,5 42,3 2,4 10,2 -16,4 -38,8 
  Autres services 29,6 29,1 28,5 0,5 1,7 1,1 3,9 
  Administrations publiques 34,7 32,7 32,1 2,0 6,1 2,6 8,1 

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 
Source : Statistique Canada Enquête sur la population active – Tableau 14-10-0355, anciennement  CANSIM 282-0088 

Dans le secteur de la production des biens, l’industrie de l’agriculture a été la seule à enregistrer une baisse de 
l’emploi d’un mois à l’autre (-1 100). Cependant, les intervenants s’adaptant aux réalités après la COVID et la 
plupart des cultures étant revenues à leur stade normal de développement, l’emploi devrait revenir aux niveaux 
d’avant la COVID d’ici la fin de 2020.   

L’emploi dans l’industrie de la construction est resté stable en juillet après avoir fait un bond considérable en juin 
lorsque plusieurs projets d’infrastructure ont repris. L’emploi dans la construction a été le plus lent du secteur à 
revenir aux niveaux d’avant la pandémie et a perdu près de 7 000 postes par rapport à juillet 2019. L’industrie 
est au cœur des plans de relance économique annoncés par tous les ordres de gouvernement pour aider la 
province à se remettre de la pandémie. Le gouvernement du Canada accorde aux collectivités de la Saskatchewan 
62,5 millions de dollars par l’entremise du Fonds fédéral de la taxe sur l’essence pour répondre à leurs besoins 
en matière d’infrastructure3. De plus, le gouvernement provincial a approuvé 741 projets « prêts à démarrer » 
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dans le cadre du programme d’amélioration économique des municipalités 2020 de 150 millions de dollars pour 
soutenir la création d’emplois locaux4. Les travaux commencent également sur un projet d’irrigation de 
4 milliards de dollars au lac Diefenbaker, qui permettra de doubler la superficie des terres irrigables de la 
Saskatchewan. Le projet devrait créer 2 500 emplois par an au cours des dix prochaines années5. 

Les répercussions économiques inégales de la pandémie se reflètent dans la façon dont les entreprises 
manufacturières se portent, certaines cessant leurs activités et d’autres s’étendant dans de nouveaux domaines. 
Dans l’ensemble, l’emploi dans l’industrie de la fabrication est en hausse en glissement annuel (+800 ou +2,6 %), 
mais demeure sous les niveaux d’avant la pandémie de février. Parmi les fermetures figurent Shaw Pipe de 
Shawcor à Regina, qui a consolidé ses activités en Alberta en raison de la diminution du nombre de projets 
pétroliers et gaziers6, et Aurora Cannabis qui a fermé cinq installations de production, y compris celle de 
Saskatoon7. En revanche, Benchmark PPE a recentré son expérience dans la fabrication de produits de fabrication 
spécialisés pour les clients miniers et industriels et produit désormais de l’équipement de protection individuelle 
(EPI) dans son usine de Saskatoon8. 

L’emploi dans l’industrie de l’extraction des ressources de la Saskatchewan (foresterie, pêche, mines, 
exploitation en carrière, extraction de pétrole et de gaz) a augmenté pour un deuxième mois consécutif en 
juillet (+1 500). La confiance en la capacité du secteur minier d’assurer la sécurité des travailleurs est à l’origine 
de la décision de SSR Mining Inc. d’accroître les opérations aurifères de la mine Seabee en août9 et de l’annonce 
de Cameco de rouvrir la mine d’uranium Cigar Lake en septembre10. Les deux opérations avaient été 
temporairement fermées en mars en raison de problèmes liés à la COVID-19.  

Le secteur des services de la Saskatchewan continue de se redresser alors que la province assouplit 
progressivement les restrictions relatives à la COVID-19, bien que la croissance de l’emploi varie 
considérablement d’une industrie à l’autre. Par exemple, le nombre de personnes travaillant dans le domaine de 
la finance, les assurances, et les services immobiliers et de location est en hausse de 1 300 en glissement annuel. 
La Saskatchewan Realtors Association signale une demande refoulée pour pousser les ventes d’une année à 
l’autre de plus de 56 % et les nouvelles inscriptions de 9 % en juillet11. En revanche, les entreprises de l’industrie 
des services d’hébergement et de restauration continuent de se débattre avec les nouvelles mesures requises 
dans leurs établissements. L’industrie a gagné 2 400 postes (+10,2 %) en juin, mais reste bien en deçà des niveaux 
d’avant la pandémie de février (-13 300 ou -33,9 %). 

L’industrie des services professionnels, scientifiques et techniques de la Saskatchewan s’est considérablement 
développée au cours de la dernière décennie, tirant parti des jeunes entreprises technologiques et de l’afflux de 
fonds de recherche liés à la santé. La société de technologie de Saskatoon Vendasta recrute 100 nouvelles 
personnes pour des postes de professionnels en vente et en soutien pour répondre à la demande croissante 
visant à aider les entreprises à opérer à distance et dans le commerce électronique durant la pandémie12. 
Pendant ce temps, l’Université de la Saskatchewan a reçu plus de 77 millions de dollars de la Fondation 
canadienne pour l’innovation afin de soutenir la recherche au Centre canadien de rayonnement synchrotron 
concernant la COVID-1913 et 23 millions de dollars pour permettre au Vaccine and Infectious Disease 
Organization-International Vaccine Centre (VIDO-InterVac) d’effectuer des essais cliniques d’un vaccin contre la 
COVID-1914. 
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Entre-temps, le nombre de personnes travaillant dans l’industrie des services d’enseignement en juillet (45 900) 
est en hausse de 9,8 % en glissement annuel, bien qu’un peu inférieur au niveau d’avant la COVID en février 
(47 200). L’industrie continue de s’adapter à mesure que les divisions scolaires élaborent leurs plans pour le 
retour en toute sécurité des élèves en classe en septembre15. De la même manière, l’industrie des 
administrations publiques s’est accrue de 8,1 % (+2 600) entre juillet 2019 et juillet 2020, reflétant son rôle 
essentiel durant la pandémie et la capacité de nombreux employés à travailler à distance. Dans le cadre de ses 
initiatives de sécurité publique, le gouvernement provincial verse 15,52 M$ dans le cadre du programme 
Municipal Police Grants pour soutenir 129 postes municipaux et de la GRC, ainsi que des initiatives policières 
ciblées à Saskatoon, à Regina, à Prince Albert, à North Battleford, à Meadow Lake et à Yorkton16. 

L’emploi mensuel dans l’industrie des soins de santé et de l’assistance sociale a rebondi pour se rapprocher des 
niveaux d’avant la pandémie en juillet et est en baisse de 1,2 % (-1 000) au cours de l’année. À la mi-juillet, la 
Saskatchewan Health Authority (SHA) est passée à la phase 3 de son plan de reprise des services, augmentant la 
capacité chirurgicale à entre 75 % et 85 % des niveaux d’avant la COVID et élargissant l’accès à une gamme de 
services, y compris la gestion de la santé mentale et des maladies chroniques17. En outre, la SHA embauche 
45 employés à temps partiel pour le 811 HealthLine afin de remédier aux retards dans l’accès au test de dépistage 
de la COVID-1918. 

ANALYSE RÉGIONALE 

L’emploi a diminué dans toutes les régions économiques de la Saskatchewan au cours de la dernière année. Les 
pertes d’emplois ont été les plus importantes dans les régions de Regina et de Saskatoon, principalement en 
raison de la fermeture d’entreprises et de services non essentiels concentrés dans les centres urbains. En 
revanche, les pertes d’emplois ont été moins prononcées dans les régions dotées de grands secteurs de 
productions de biens, comme la région de Swift Current-Moose Jaw (-1 300), qui ont été moins touchés par les 
restrictions relatives à la pandémie.  

Données mensuelles sur la population active, par région économique, Saskatchewan 

Moyennes mobiles de trois mois  
données non désaisonnalisées 

Emploi Taux de chômage 

Juillet 
2020 
('000) 

Juillet 
2019 
('000) 

Variation 
annuelle 

(%) 

Juillet 
2020 
('000) 

Juillet 
2019 
('000) 

Variation 
annuelle 

(points de %) 

Saskatchewan 539,0 587,5 -8,3 10,9 5,4 5,5 
Régions économiques             
  Regina  - Moose Mountain 168,2 190,0 -11,5 10,5 5,2 5,3 
  Swift Current - Moose Jaw 50,0 51,3 -2,5 9,1 4,3 4,8 
  Saskatoon - Biggar 193,7 207,1 -6,5 12,6 5,6 7,0 
  Yorkton - Melville 34,2 39,4 -13,2 7,3 2,5 4,8 
  Prince Albert et Northern 92,9 99,6 -6,7 9,9 6,9 3,0 

Remarque : Les totaux peuvent me pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 
Source : Statistique Canada Enquête sur la population active – Tableau 14-10-0293, anciennement CANSIM 282-0122 
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L’emploi dans la région de Regina-Moose Mountain a été considérablement touché par la COVID-19. Cependant, 
l’assouplissement des restrictions dans plusieurs secteurs a permis à de nombreux employés de reprendre le 
travail notamment dans les secteurs du commerce de détail, de la restauration et des loisirs. De plus, la Ville de 
Regina a lancé un vaste programme de construction de 70,5 millions de dollars comprenant des projets allant du 
renouvellement des routes et de l’infrastructure des rues aux initiatives relatives à l’eau et au drainage d’une 
piscine extérieure19. Parallèlement, SaskPower réalise des progrès concernant une mise à niveau de 20,5 millions 
de dollars du réseau électrique de la ville et devrait commencer la construction d’un nouveau complexe 
d’entrepôts logistiques de 100 millions de dollars au Global Transportation Hub cet automne20. 

En glissement annuel, l’emploi dans la région de Saskatoon-Biggar a chuté de 13 400 en raison de pertes 
importantes dans le secteur des services. Les retombées de la COVID-19 ont poussé l’Université de la 
Saskatchewan et la Saskatchewan Polytechnic à restructurer leurs programmes à la lumière de la réduction des 
revenus et des exigences en matière de distanciation physique. Plus de 355 membres du personnel universitaire 
et de soutien21, et 93 employés de l’école polytechnique22 ont reçu des avis de mise à pied temporaire ou 
permanente. En revanche, les écoles publiques de Saskatoon utilisent des fonds de réserve pour embaucher 
29 enseignants et 40 assistants pédagogiques supplémentaires afin de répondre aux inscriptions et aux nouvelles 
attentes en matière de sécurité23.  

La région économique de Prince Albert et du Nord, 6 700 personnes de moins (-6,7 %) occupaient un emploi en 
juillet par rapport à il y a un an. De nombreuses collectivités nordiques accueillent maintenant la reprise des 
activités touristiques et de pourvoirie. L’activité dans ces industries et dans d’autres n’a repris que récemment 
après que le nombre élevé d’infections à la COVID-19 a prolongé les restrictions de voyage dans la région.   

 

 

 

Remarque : Les auteurs ont pris un soin particulier à rédiger ce document en fondant leurs recherches sur des informations 
sur le marché du travail qui étaient exactes et pertinentes au moment de la publication. Le marché du travail étant en 
évolution constante, les données fournies peuvent avoir changé depuis la publication de ce document. Nous encourageons 
les lecteurs à consulter d'autres sources pour obtenir des renseignements supplémentaires sur l'économie et le marché du 
travail locaux. Les renseignements présentés dans ce document ne reflètent pas nécessairement les politiques officielles 
d'Emploi et Développement social Canada. 

 
Préparé par : Direction de l'information sur le marché du travail, Service Canada, Saskatchewan 
Pour de plus amples informations, veuillez contacter l'équipe de l'IMT : http://www.esdc.gc.ca/cgi-
bin/contact/edsc-esdc/fra/contactez_nous.aspx?section=imt  
Pour de l'information sur l'Enquête sur la population active, visitez le site: Web de Statistique Canada : 
http://www.statcan.gc.ca 
 
© Sa Majesté la Reine du chef du Canada, représentée par Emploi et Développement social Canada, 2020 tous 
droits réservés. 
 

http://www.esdc.gc.ca/cgi-bin/contact/edsc-esdc/fra/contactez_nous.aspx?section=imt
http://www.esdc.gc.ca/cgi-bin/contact/edsc-esdc/fra/contactez_nous.aspx?section=imt
http://www.statcan.gc.ca/
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seulement) 
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https://www.cbc.ca/news/canada/saskatchewan/90-staff-healthline-811-delays-saskatchewan-covid-19-1.5670483 (en 
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